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HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Avenida Para, n2 1720 - Bairro Umuarama
Uberlandia-MG, CEP 38405-320

Contrato - SEI n2 020/2021/2021

Processo n2 23860.001353/2021-35

Unidade Gestora: Setor de Hotelaria Hospitalar.

CONTRATO 020/2021 - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA QUE CELEBRAM
ENTRE S| O HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA E A EMPRESA PORTAL NORTE SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELI.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — FILIAL HOSPITAL DE CLiNICAS DE UBERLANDIA — HC-UFU, empresa publica com
personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da Educagdo, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 15.126.437/0038-35, com sede no endereco na
Av. Pard, 1.720, bairro Umuarama, Uberlandia/MG, CEP 38405-320, doravante denominada CONTRATANTE, por intermédio do seu Superintendente, Sr.
Nilton Pereira Junior, brasileiro, casado, médico, portador da Carteira de Identidade n2 4029004 (DGPC-GO) e CPF n2 856.160.281-34, nomeado pela Portaria
SEI N2 41, de 09/03/2021, publicada no Boletim de Servigos EBSERH n2 1019, de 09/03/2021 e por seu Gerente Administrativo, Sr. Tulio Gongalves Gomes,
brasileiro, casado, administrador, portador do RG n2 M-13408577/MG e CPF n2 082.520.956-07, nomeado pela Portaria SEI n2 215, de 29 de dezembro de
2020, publicada no Boletim de Servigos EBSERH n2 974, de 29 de dezembro de 2020.

CONTRATADA: PORTAL NORTE SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 06.311.787/0001-99, estabelecida a Rua Castelo de Lisboa,
n2 94 - Bairro Castelo, na cidade de Belo Horizonte/MG - CEP 31.330-452, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor(a)
Rodrigo Pierre de Freitas, portador da Carteira de Identidade n? 04925347163 e do CPF n? 069.278.756-97, resolvem celebrar o presente Contrato, que serd
regido nos termos da Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de
2018, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado pela Resolugdo do Conselho de Administragdo n? 71/2018, de 28 de junho de 2018,
dos normativos internos da Ebserh, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n¢ 5, de 26 de maio de 2017, legislagdo correlata e pelo Edital e anexos do Pregdo
Eletrénico n2 03/2021 (Processo n2 23860.001353/2021-35), sob os termos e condi¢des a seguir estabelecidos:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuos de vigilancia com dedicagdo exclusiva de m3o de obra e
fornecimento de materiais, nas dependéncias HC-UFU/EBSERH, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, no Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n2 03/2021, sendo o prazo de vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua celebragdo, conforme Art. 71, da Lei 13.303 de 30 junho de 2016, como
também revisado e ajustado em consonancia com a IN-5 de 25-05-2.

1.2. Integram este Contrato, independente de sua transcri¢do, o Edital de Licitagdo, a Proposta da CONTRATADA e demais elementos constantes
do referido processo.

1.3. O presente Contrato regula-se por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos, as disposi¢cGes de direito privado e, em especial, o Cédigo Civil — Lei n2 10.406,_de 10 de janeiro de 2002, e o Cédigo de Defesa do
Consumidor — Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO

2.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela execu¢do do objeto deste Contrato, o valor global de R$ 3.674.495,04 (trés milhdes,
seiscentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e quatro centavos, conforme descrito no quadro abaixo:

CARGO Ne de Ne de Custo POSTO Custo Més (RS) Custo 24 meses (R$)
postos Trabalhadores
Vigilante 12x36h diurnas 6 12 RS 65.540,88 RS 65.540,88 RS 1.572.981,12
Vigilante 12x36h noturnas 5 10 RS 63.291,80 RS 63.291,80 RS 1.519.003,20
Vigilante 12x36h diurnas (encarregado) 1 2 RS 11.268,22 RS 11.268,22 RS 270.437,28
Vigilante 12x36 noturnas (encarregado) 1 2 RS 13.003,06 RS 13.003,06 RS 312.073,44
TOTAL 13 26 R$ 153.103,96 RS 3.674.495,04
2.2. Quaisquer tributos, encargos, custos ou despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados,

serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser executado
sem Onus adicional a CONTRATANTE.

2.3. Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto do Pregdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 103 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

2.4. Os pregos constantes da proposta anexa a este Contrato sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

2.5. A CONTRATADA é a Unica responsdvel pela cotagdo correta dos encargos tributarios na planilha de custos e formagdo de pregos. Portanto,
em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:
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I- cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

- cotagdo de percentual maior que o adequado: para atender as orienta¢des dos Acdrddos TCU n2 3.037/2009-Plenario, n2
1.696/2010-22 Camara, n? 1.442/2010-22 Camara e n2 387/2010-22 Camara, o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e
haverd glosa/deducdo, quando do pagamento ou da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o
exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO || FONTE DE RECURSOS || ELEMENTO DE DESPESA
10.302.5018.8585.0031 SUS-FNS/EBSERH 33.90.37

3.2 Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no
inicio do exercicio financeiro.

4, CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses com inicio em 01/10/2021 e encerramento em 01/10/2023.

4.2. A critério da CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este Contrato pode ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
mediante Termo Aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que comprovada a vantajosidade para a Administragdo das condi¢des e dos pregos
contratados.

4.3. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e condi¢des mais vantajosas para a

Administracdo, conforme estabelece o art. 93, §12, do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Ebserh.
4.4, A prorrogagao somente poderd ocorrer desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

I- os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il - a Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servico;
1 - o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracdo; e

IV - a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
4.5. Quando da prorrogag¢do contratual, a CONTRATANTE:

I- realizard negociagdo contratual para a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham
sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagao;

Il - a pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste Contrato, a CONTRATANTE expedird comunicado a
CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 03 (trés) dias, contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagdo
do atual Contrato;

1l - se positiva a resposta da CONTRATADA, a CONTRATANTE providenciard, no devido tempo, o respectivo Termo Aditivo;

V- esta resposta tera carater irretratavel e, portanto, a CONTRATADA dela ndo podera, apds expressa manifestagdo neste
sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao;

V- eventual desisténcia da CONTRATADA apds expressa manifestacdo de interesse na prorrogacdo contratual ensejard pela
CONTRATANTE a devida aplicagdo de penalidade, nos termos deste Contrato;

VI - caso a CONTRATADA manifeste, num primeiro momento, por ndo ter interesse em prorrogar o Contrato e posteriormente
venha a se retratar, demonstrando vontade de prorroga-lo, fica a critério da CONTRATANTE, como faculdade e prerrogativa, proceder
a prorrogagdo ou dar curso a novo processo de licitagdo.

4.6. A CONTRATANTE ndo prorrogara o Contrato quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidonea pela Administragdo Publica, impedida de
participar de procedimentos licitatérios ou contratar no ambito da Administragcdo Publica Federal ou, ainda, suspensa no ambito da CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos.

4.7. A prorrogagdo do Contrato, quando demonstrada a vantajosidade para a CONTRATANTE, devera ser promovida mediante celebragdo de
Termo Aditivo, o qual deverd ser submetido a aprovagdo da consultoria juridica.

5. CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

5.1. A CONTRATADA deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE,
contado da assinatura do Contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria,
devendo o valor da garantia corresponder a 5% do valor do contrato do valor total do Contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados.

5.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

I- prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;
- prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;

I - multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

V- obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
5.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que
rege a matéria.
5.4. A garantia, se prestada na forma de fianca bancéria ou seguro-garantia, devera ter validade durante toda a vigéncia do contrato.
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5.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corregdo monetaria, em favor do
CONTRATANTE.
5.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do

valor do Contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

5.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem no art. 115, inciso |, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

5.8. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a CONTRATADA.

5.9. A garantia sera considerada extinta:

I- com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu
todas as cldusulas do Contrato; e

- apods o término da vigéncia do Contrato (Circular SUSEP n2 477, de 30 de setembro de 2013, art. 89, inciso |, e SIASG —
COMUNICA n2 081380-SLTI/MP, de 12 de setembro de 2014).

5.10. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

5.11. A garantia deverd observar ao estabelecido na Instrugdo Normativa n2 02/2008-SLTI/MP com alteracdes posteriores, bem como na
legislagdo que rege a matéria.

5.12. A garantia deve ter validade durante a execugdo do Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagdo e complementada a cada alteragdo
contratual que implique em alteragdo do valor da contratagdo. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger periodo
de 90 (noventa) dias

apds o término da vigéncia contratual, conforme prética preconizada no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

5.13. A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou
quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

5.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista nesta clausula.
5.15. No caso de alteragdo do valor do contrato, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.
5.16. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para compensagdo de prejuizo causado no decorrer da

execugdo contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposigdo do valores utilizados no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados a partir da data em que tiver sido notificada.

5.17. A CONTRATANTE ndo executard a garantia nas seguintes hipoteses:

5.17.1. Caso fortuito ou forca maior.

5.17.2. Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢Ges contratuais.

5.17.3. Descumprimento das obrigages contratuais pela CONTRATADA decorrentes e motivados de atos ou fatos da CONTRATANTE.

5.17.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CONTRATANTE.

5.18. Apds a execugdo do Contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigacdes a cargo da CONTRATADA, a garantia por ela
prestada sera liberada ou restituida e, quando prestada por caugdo em dinheiro, serd atualizada monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos a
CONTRATANTE.

5.19. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias decorrentes

da contratagdo.

5.20. Também podera haver liberagdo da garantia se a CONTRATADA comprovar a realocacdo dos empregados em outra atividade de prestagdo
de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

5.21. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao Contrato, no caso da ndo comprovacdo pela CONTRATADA, de pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou da realocacdo destes trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea j do item 3.1 do Anexo VII-F da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5/2017.

5.22. Caso a CONTRATADA ndo comprove o pagamento das obrigacGes e verbas rescisorias até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para a quitagdo dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussGes previdencidrias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIAS DE EXECUCAO

6.1. A descrigdo e metodologia de execugdo dos servigos constam do Termo de Referéncia da contratagao.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servigos conforme especificagdes no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocac¢do dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no estudo técnico e no Termo de Referéncia e em sua proposta.

7.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

7.3. Manter a execugdo do servigo nos hordarios fixados pela Administragdo.
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7.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacGes em vigor.

7.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

7.7. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.

7.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos
a estes.
7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagSes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

7.10. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

7.11. Atender as solicitagGes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagcGes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

7.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

7.13. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato;
7.14. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
7.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e

qualificagdo exigidas na licitagdo.

7.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

7.17. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 01 (uma) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.

7.18. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer

tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo;

7.19. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for necessdrio a execu¢dao dos servicos, durante a
vigéncia do contrato.

7.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinages dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

7.21. A Contratada devera realizar exames ocupacionais (admissional, periddico, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungdo) e possuir
os programas legais (PPRA, PCMSO, Programa de Imunizagdo, treinamentos...);

7.22. A Contratada devera atender no que couber ao "Manual de Procedimentos de Seguranga do Trabalho para Empresas Prestadoras de
Servigos" Anexo deste Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagbes da Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

8.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

8.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.5. N3do permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.6. Pagar a Contrata o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.7. Efetuar as retenc¢des tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6
do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.9. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

8.10. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.11. Promover ou aceitar o desvio de fung¢Bes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
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8.12. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

8.13. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagSes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

8.14. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-
saude, quando for devido;

8.15. O recolhimento das contribui¢es previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

8.16. O pagamento de obrigag¢des trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

8.17. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, apos a extingdo ou rescisdo do contrato.

8.18. Fornecer por escrito as informagGes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
8.19. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
8.20. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento

das obrigagGes pela Contratada;

8.21. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspeg¢des técnicas apds o recebimento do servigo e notificagGes expedidas;

8.22. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado da extingdo
do contrato.

9. CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 101 e 102 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH.

9.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agGes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos
resultados previstos pela Administracdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

9.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposi¢cdes:

I- Gestdo da Execu¢do do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

- Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

I - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as

obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V- Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a
prestagdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo érgdo ou
entidade; e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao
usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

9.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o érgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como
fiscais setoriais.

9.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo
ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuiges, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢Ges relacionadas a Gestdo do Contrato.

9.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

9.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-3, dentre outras, as se

9.8. guintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administrag¢do), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

9.9. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagdo:

I- relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;
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Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

- exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

9.10. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

I- Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

- certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

Il - Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

V- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
9.11. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

I- extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

Il - copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

I - copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

V- comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

V- comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.12. Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

I- termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

Il - guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
I - extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

V- exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.13. A CONTRATANTE deverd analisar a documentagdo solicitada no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

9.14. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizag8es Sociais, sera exigida
a comprovacgdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

9.15. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados acima deverdo ser apresentados.

9.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

9.17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

9.18. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condiges de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

9.19. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condigdes de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n3o identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

9.20. Além das disposigBes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:
9.20.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos é iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados
que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricgdo no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias,
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas
inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigaces adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Serd verificada a existéncia de condigGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI);

g) No primeiro més da prestag¢do dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

l- Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;
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Il - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinadas pela contratada;

I - Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

V- Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato.

9.20.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos
incidentes sobre a prestagdo do servigo;
b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

9.20.3. Fiscalizagdo didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve
ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais
fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

9.21. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos
empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

9.22. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
contratada.
9.23. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as

contribuigBes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.
9.24. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
9.25. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado.

9.26. O HC-UFU/EBSERH designara formalmente equipe de fiscalizagdo do contrato.
9.27. A verificagdo da adequacgdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
9.28. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo

dos aspectos mencionados no art. 47 e no ANEXO V, item 2.6, i, ambos da IN n2 05/2017.

9.29. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto no ANEXO VII ou outro instrumento substituto para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

9.30. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

9.31. Durante a execu¢do do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

9.32. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

9.33. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

9.34. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.
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9.35. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatoério.

9.36. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para aferir o
desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos.

9.37. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do
contrato.

9.38. A verificagdo da adequacgdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

9.39. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo

do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no Capitulo Il, Se¢do Il, art. 110 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da
EBSERH.

9.40. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA
que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

9.41. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais.

9.42. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢es sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitagdo, ensejard a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto no Cap. lll, Seg. Il, inciso | do art. 114 e art. 115 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH.

9.43. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdencidrias e para com o
FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situagdo seja regularizada.

9.44. N&do havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento
das obrigagGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

9.45. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

9.45.1. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

9.46. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

9.47. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 97 do
Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH.

9.48. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

9.48.1. Executar mensalmente a consolidagdo das medigGes dos servigos efetivamente prestados sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas
em contrato.

9.48.2. Efetuar a avaliagdo da qualidade dos servigos, utilizando-se do Instrumentos de Medigdo de Resultado e as ocorréncias realizadas.
10. CLAUSULA DECIMA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO (RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO)
10.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 10 dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato,

para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser elaborado
relatdrio circunstanciado, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos que julgarem
necessdrios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.2. O gestor do contrato analisard os relatérios e toda documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e adminisrativa, e caso haja
irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas corregdes.

10.3. O gestor emitirda termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e
documentagdo apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com
base no Instrumento de Medig¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

10.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades.

10.5. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisério, a depender da emissdo da NF pela
Contratada e apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a consequente aceitagdo mediante termo
circunstanciado.

10.6. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=29049096&infra_... 8/15



06/06/2023, 14:41 SEI/SEDE - 15999060 - Contrato - SEI

10.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagées da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato (item 4 do ANEXO VIII-A da IN n2 05/2017).

10.8. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo gestor do contrato.

10.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugdo do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado mensalmente pela CONTRATANTE a CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura.

11.2. O valor do pagamento do servigo executado devido a CONTRATADA sera apurado mensalmente conforme especificado neste TR,
observando-se os resultados apurados pelo IMR.

11.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

11.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais.

11.4.1. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) data de emissdo;

b

dados da CONTRATADA, da CONTRATANTE e do contrato de prestagdo de servigo firmado;
c) descrigdo do servigos contratados;

d

periodo de execugdo dos servigos;
e) valor dos servigos executados;

f) valores das contribui¢des e dos tributos devidos e eventuais destaques relacionados aos seus recolhimentos.

11.5. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

11.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso constate que a CONTRATADA ndo cumpriu as disposi¢cBes estabelecidas
neste TR durante a execugdo dos servigos.

11.6.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.6.2. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico
da ativa da CONTRATANTE, com fundamento na Lei n? 13.898, de 11 de novembro de 2019.

11.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n?
8.212, de 24 de julho 1991, nos termos da item 6 do Anexo Xl da IN SEGES n2 5, de 2017.

11.7. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, o contratante realizara consulta ao SICAF para verificar a manutengdo
das condi¢Bes de habilitagdo da contratada e identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico e a EBSERH, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, consideradas as disposi¢des dos artigos 29 a 31
da INSEGES n? 3, de 26 de abril de 2018, observadas as seguintes condigdes:

a) constatando-se situagdo de irregularidade, a contratada sera notificada, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, podendo este prazo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE;

b) ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE comunicara aos érgdos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

c) persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE adotara as medidas necessarias a rescisdo do contrato em execugdo, assegurada
a contratada a ampla defesa;

d) havendo a efetiva prestagdo dos servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF;

e) serd rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA, salvo motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

11.8. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagcGes previdenciarias, sociais e trabalhistas,
inclusive FGTS, relativas aos empregados, implicard a retengdo do pagamento mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des administrativas cabiveis.

11.9. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta,
o contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢Ses diretamente aos empregados e, também, o recolhimento das contribui¢des previdencidrias e
sociais, inclusive FGTS, sem prejuizo das demais sang¢Bes cabiveis, devendo os sindicatos representantes das categorias profissionais envolvidas serem
notificados para acompanhar os pagamentos e recolhimentos.

11.10. A CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a efetuar desconto nos valores mensais devidos
pelo servigo executado para realizar o pagamento dos saldrios e demais obrigagGes trabalhistas diretamente aos empregados, bem como o recolhimento das
contribuigBes previdencidrias e sociais, inclusive FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular destas obrigacées, sem prejuizo das
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sang8es administrativas cabiveis, ou, quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos e recolhimentos diretamente, autorizar o contratante a depositar
cautelarmente os valores descontados junto a Justica do Trabalho.

11.11. A CONTRATANTE providenciara o desconto no pagamento mensal dos valores referentes a vale-transporte referentes aos empregados que
expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de
novembro de 1987, na forma estabelecida na Orientagdo Normativa SLTI n2 3, de 10 de setembro de 2014.

11.12. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
gue encargo moratdrio devido pelo contratante entre a data prevista e a do efetivo pagamento é calculado mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I1=(6/100) 1=0,00016438
365 TX: Percentual da taxa anual = 6%
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO
12.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 103 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
12.2. As alteragBes deverdo ser precedidas de instrugdo processual em que deverdo constar, no minimo:
12.2.1. Descri¢do do objeto do contrato com as suas especificagdes e do modo de execugdo;
12.2.2. Descri¢do detalhada da proposta de alteragao;
12.2.3. Justificativa para a necessidade da alteragdo proposta e a referida hipétese legal;
12.2.4. Detalhamento dos custos da alteragdo de forma a demonstrar que ndo extrapola os limites legais e que mantém a equagdo econdémico-

financeira do contrato;
12.2.5. Concordancia das partes, por escrito, em relagdo as alteragdes propostas.

12.3. Os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do presente contrato, poderdo ser de até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor
inicial atualizado.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUAGAO

13.1. Visando a adequacgdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo de
1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da Contratante, na
forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des apliciveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

13.2. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento
dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da médo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

13.4. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio
ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

13.5. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinag3do legal ou normativa;

13.6. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

13.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da uUltima repactuagdo correspondente a mesma
parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

13.8. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagdo.

13.9. Caso a Contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a
repactuagdo.
13.10. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo

interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
13.11. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

13.12. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
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13.13. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de pregos do
mercado;
13.14. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou

ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo
para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

13.15. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em
tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

13.16. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.17. A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.18. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a Contratada efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

13.19. Quando se tratar de custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado, inclusive as parcelas do CITL, exceto tributos, o reajuste
corresponderd a variagdo do IPCA apurado desde a data limite final para apresenta¢do da proposta na licitagdo ou, ndo sendo o primeiro, da data de vigéncia
do ultimo reajuste, e a data do reajustamento pretendido, tendo como base a férmula disposta no artigo 52 do Decreto n2 1.054, de 07 de fevereiro de 1994:

R=V(I—12) /12

onde:

R = valor do reajuste;

V = valor correspondente a parcela a ser reajustada;

2 = indice correspondente a data limite final para apresentagdo da proposta na licitagdo;
| = indice relativo a data do reajuste.

13.19.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagard a contratada a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo, ficando a contratada obrigada a apresentar memdria
de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.19.2. Nas aferigGes finais, o indice de reajustamento utilizado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

13.19.3. Caso o IPCA venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor e, na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o contratante e a contratada elegerdo novo indice
oficial por meio de termo contratual aditivo.

13.19.4. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado, o Contratante verificard, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
contatuais correspondentes.

13.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas
repactuagdes futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra
em que o proéprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

13.21. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em rela¢do a diferenca
porventura existente.

13.22. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da
entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

13.23. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada
pela Contratante para a comprovag¢do da variagdo dos custos.

13.24. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que
deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

13.25. A Contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

13.26. O reajuste serd realizado por apostilamento.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES
14.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a EBSERH podera, garantido o regular processo administrativo, aplicar ao contratado as

seguintes sangdes:
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14.1.1. Adverténcia;
14.1.2. Multa:

I- multa moratdria de 0,06% (seis centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

- multa compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato/empenho, no caso de inexecugdo total do
objeto;

I - em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima, sera aplicada de forma
proporcional a obrigagdo inadimplida;

14.1.3. Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a EBSERH, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

14.1.4. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Ebserh ou cobrada judicialmente.

14.2. As sangdes de adverténcia e suspensdo poderdo ser aplicadas juntamente com a de multa, devendo a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da notificagdo da instauragdo do processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de obrigagdo contratual.

14.3. Podera ser emitida GRU — Guia de Recolhimento da Unido para pagamento da multa devida pela contratada.

14.4. A sangdo de suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a EBSERH poderd também ser aplicada a
empresa ou ao profissional que:

14.4.1. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
14.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

14.4.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a EBSERH em virtude de atos ilicitos praticados.

14.4.4. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

14.4.5. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

14.4.6. Apresentar documentacdo falsa exigida para o certame;

14.4.7. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;

14.4.8. N&o mantiver a proposta;

14.4.9. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

14.4.10. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei 12.846/2013.
14.5. A EBSERH informard os dados relativos as san¢des por ela aplicada aos contratados de forma a manter atualizado o CEIS - Cadastro

Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas de que trata a Lei n® 12.846/13, bem como no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

14.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1. O presente Contrato poderd ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 115 e 116 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas nele.

15.2. Além dos motivos dispostos no subitem 11.1 deste Contrato, também configuram motivos para a rescisdo contratual:

15.2.1. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no art. 78 da Lei n? 13.303/2016; a associagdo da
CONTRATADA com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no Contrato ou previamente
autorizadas pela CONTRATANTE;

15.2.2. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

15.2.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do Contrato;

15.2.4. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga; e

15.2.5. A caugdo ou utilizagdo, por parte da CONTRATADA, deste Contrato para qualquer operagdo financeira.

15.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo, assegurando-se o direito a prévia

e ampla defesa.

15.4. A rescisdo do Contrato se dara:
15.4.1. De forma unilateral, assegurada a prévia defesa;
15.4.2. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que ahaja conveniéncia para o Hospital de Clinicas da Universidade

Federal de Uberlandia e para a contratada;

15.4.3. Por determinagdo judicial.
15.5. Constituem motivos para rescisdo unilateral, apés regular processo administrativo:
15.5.1. Ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
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15.5.2. A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

15.5.3. O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituigdo Federal que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 anos e qualquer trabalho para menores de 16 anos, salvo condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

15.5.4. Pratica de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na lei 12.846/2013;
15.5.5. Inobservancia da vedagdo ao nepotismo;
15.5.6. Pratica de atos que prejudiguem ou comprometam a imagem ou a reputagdo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de

Uberlandia, direta ou indiretamente;

15.6. A rescisdo por ato unilateral podera acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato:

15.6.1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

15.6.2. Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

15.7. Dada a natureza do contrato, se uma das partes houver feito investimentos consideraveis para a sua execugdo, a rescisdo unilateral s6

podera produzir efeitos depois de transcorrido prazo compativel com a natureza e o vulto dos investimentos, ou desde que assegurada indenizagdo dos
prejuizos decorrentes.

15.8. A eventual rescisdo unilateral do Contrato devera ser proposta com antecedéncia minima de 3 (trés) meses da data em que se pretende
cessar a execugdo do objeto.

15.8.1. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.

15.9. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

15.9.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.9.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.9.3. Indenizagdes e multas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITACAO DAS OBRIGACOES TRABALHISTA

16.1. A assinatura do contrato entre a CONTRATANTE e a licitante vencedora do processo licitatério sera precedida da abertura de Conta-

Depdsito Vinculada em instituigdo financeira, observados os procedimentos estabelecidos no modelo de Termo de Cooperagdo Técnica apresentado no
Anexo XII-A da IN SEGES n2 5, de 2017.

16.2. Na data da assinatura do contrato, a CONTRATADA autorizard a CONTRATANTE a efetuar parte do pagamento mensal devido pela execugdo
do servico em Conta-Depdsito Vinculada especifica, em nome da CONTRATADA e bloqueada para movimentagdo, para provisionamento de valores relativos
as férias, 132 salario e rescisdo contratual dos empregados, bem como das respectivas contribuigdes previdenciarias e sociais, inclusive FGTS, sendo os
valores depositados liberados mediante autorizagdo da CONTRATANTE somente apds a comprovagdo do efetivo pagamento das verbas trabalhistas e
contribuigcdes especificadas.

16.3. Parte do pagamento a ser depositada na Conta-Depdsito Vinculada, tendo como base de célculo a remuneragdo de cada um
dos empregados, serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, consideradas as contribuigdes previdenciarias e sociais,
inclusive FGTS, incidentes:

a) 139salario;
b) férias e um tergo constitucional de férias;

c) verbas rescisorias.

16.4. A CONTRATADA solicitara a autorizagdo da CONTRATANTE para movimentagdo de valores da Conta-Depésito Vinculada, sendo necessario o
cadastramento prévio na solugdo tecnoldgica dos documentos comprobatdrios das ocorréncias de pagamento de férias, 132 saldrio e rescisdo contratual
aos empregados, bem como das respectivas contribui¢des previdenciaria e sociais, inclusive FGTS.

16.5. A autorizagdo da CONTRATANTE para a movimentagdo dos valores da Conta-Depésito Vinculada serd encaminhada a instituigdo financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do cadastramento dos documentos comprobatérios pela contratada, especificando que se destina
exclusivamente para o pagamento das verbas trabalhistas identificadas e suas respectivas contribui¢des previdenciarias e sociais, inclusive FGTS.

16.6. Nas situagdes de liberagdo dos valores da Conta-Depdsito Vinculada antes de efetivados os pagamentos e recolhimentos,
a CONTRATADA devera apresentar os respectivos comprovantes em até 3 (trés) dias Uteis, contados da data do débito na referida conta.

16.7. A movimentag¢do do saldo remanescente da Conta-Depésito Vinculada serd autorizada pela CONTRATANTE na data do encerramento do
contrato e comprovagao pela CONTRATADA do cumprimento das obrigagGes trabalhistas, inclusive referentes as previdencidrias e sociais, inclusive FGTS.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULA(;AO AO EDITAL E A PROPOSTA
17.1. O presente Contrato fundamenta-se:

|- na Lei n2 13.303/2016;
- no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh

1l - no Decreto n2 9.507/2018;

IV - na Lei n2 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, no que couber;
V- demais normativos legais atinentes ao tema.
17.2. O presente Contrato vincula-se aos termos:
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I- do Edital do Pregdo Eletronico n2 [digite aqui o nimero e ano do Pregdo Eletronico] e seus anexos;

- da proposta homologada da CONTRATADA.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

18.1. A presente contratagdo ndo enseja a geragdo de residuos durante a sua execugdo, exceto no que tange aos Boletins de Ocorréncia que na
contratagdo atual sdo gerados em papel e passardo a ser criados em plataforma digital, ja mitigando possiveis impactos ambientais.

18.2. Para demais atuagdes dos funciondrios terceirizados, a contratada devera seguir os critérios de sustentabilidade preconizados no Decreto
7746/2012, alterado pelo decreto 9178/2017.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA SUBCONTRATACAO

19.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO ANTINEPOTISMO

20.1. E vedada & CONTRATADA a nomeacdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para prestagio de servicos de pessoas que apresentem

relagdo de parentesco com agente publico exercente de cargo em comissdo ou fungdo de confianga ligado a EBSERH, nos termos do que estabelece o art.79,
do Decreto n? 7.203/10.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA ANTICORRUPCAO

21.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 13.303/2016, Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n? 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

23. CLAUSULA DECIMA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

23.1. Em atengdo ao principio da publicidade, incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor,
ainda que sem Onus.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
24.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:
24.1.1. E facultada a alocacdo de empregados portadores de deficiéncia nos locais de prestagdo dos servicos, cabendo 3 CONTRATADA avaliar a

compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e a atividade a ser desempenhada;

24.1.2. A CONTRATANTE, para atender as necessidades do servigo, poderd, a seu exclusivo critério, alterar, definitiva ou provisoriamente, o horério
de inicio da prestagdo dos servigos, mediante prévia comunicagdo a CONTRATADA;

24.1.3. Em razdo de eventuais alteragGes estruturais da CONTRATANTE, podera haver modificagdes nos locais de prestagdo dos servigos, caso em
gue a CONTRATADA sera notificada para promover as mudangas necessdrias;

24.1.4. E vedado 3 CONTRATADA caucionar ou ceder os créditos do presente contrato, para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa
autoriza¢do da CONTRATANTE;

24.1.5. A CONTRATADA esta ciente de que deve guardar por si, por seus empregados, ou prepostos, em relagdo aos dados, informagdes ou
documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto
sigilo, em razdo dos servigos a serem confiados, ficando, portanto, por forga da lei, civil e penal, responsavel por sua indevida divulgacdo e descuidada ou
incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DO FORO

25.1. As questdes decorrentes da execu¢do deste Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no
foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria de Minas Gerais, com exclusdo de qualquer outro.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado
eletronicamente pelas partes.

HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA
Contratante
Nilton Pereira Junior
Superintendente

HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA
Contratante
Tulio Gongalves Gomes
Gerente Administrativo
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Rodrigo Pierre de Freitas
Representante Legal
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