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PROCESSO N° 25351.246783/2015-45

CONTRATO N” 22/2017, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A AGENCIA NACIONAL DE  VIGILANCIA

SANITARA - ANVISA, E A DEFENDER
CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA, NA FORMA
ABAIXO:

Aos 28(vinte e oito) de junho de 2017, nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal, de um lado, a
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA-ANVISA, autarquia sob regime
especial criada pela Lei n° 9.782, de 26/01/99, publicada no Diario Oficial da Unido de
27/01/99, vinculada ao Ministério da Salide, insctita no CNPJ sob o n® 03.1 12.386/0001-11,
localizada em localizada no SIA Trecho 5, Area Especial 57, CEP: 71.205-050, Brasilia — DF,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Gerente-Geral de
Gestio Administrativa e Financeira, St. ROMISON RODRIGUES MOTA, carteira de
Identidade n° 3.839.893 — SSP/DF, inscrito no CPF sob o n° 617.379.411-04, nomeado pela
Portatia n° 584 de 15 de maio de 2015, publicada no D.0.U. de 18 de maio de 2015 e com
poderes delegados pela Portaria n° 1.744 de 18 de novembro de 2011, e de outro lado a
DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
09.370.244/0001-30, com sede A Araucdria Lote 305 2° Andar Sala 228, Aguas Claras,
Brasilia - DF, CEP 71.936-250, neste ato representada por MARIA LUCILLY SOUZA
MACHADO, portadora da Carteira de Identidade n° 2.812.889 SSP/DF, inscrito no CPF n°
048.530.221-71, doravante denominada CONTRATADA resolvem celebrar este Contrato,
que tem por finalidade a terceirizagfo de servigos de secretariado executivo na Sede da
Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria — ANVISA, localizada no Setor de Industrias e
Abastecimento — SIA, Trecho 5, Area Especial 57 — Brasilia — DF ¢ em locais que possam vir
a ser ocupados pela Agéncia para execugfio de suas atividades em Brasilia, de forma continua,
conforme especificagBes constantes no processo licitatorio n° 25351.246783/2015-45,,
referente a0 Pregiio Eletronico n°® 28/2016, realizado com fundamento e amparo fegal no
Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, que dispde sobre a contratagio de servigos pela
Administragiio Publica Federal; na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 ¢ suas alteragdes, no
Decreto n® 3.555, de 08 de agosto de 2000 ¢ suas alteragdes, no Decreto n® 5.450, de 31 de
maio de 2005 e suas alteragdes, na Instrugio Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008 ¢ suas
alteragdes, na Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragGes, no
Decreto n° 6.204 de 05 de setembro de 2007 ¢ suas alteragdes, ao inciso XI do art. 24 da Lei
n. 8.666/93, e, subsidiariamente, as demais normas da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, €
demais condigBes previstas no Edital, sujeitando-se &s normas deste diploma legal, &s normas
que regulam a matéria, as regras previstas no edital da licitagfio e respectivos anexo e, ainda,
as clausulas e condiges a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagio de ente societdrio especializado na prestagdo de servigos terceirizados de
secretarindo executivo, na Sede da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
localizada no Setor de Inddstrias e Abastecimento — SIA, Trecho 5, Area Especial 57 e, caso
necessario, na Coordenagfio de Vigilancia Sanitdria de Portos, Aeroportos, Fronteiras ¢
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Recintos Alfandegados no Distrito Federal — CVPAF/DF, localizada no Aeroporto
Internacional Presidente Juscelino Kubitschek — Brasilia —, de forma continua.

1.1 - ITENS DE PRESTACAO DE SERVICOS

ITEM DESCRICAQ
I Prestagfio de servigos terceirizados de Secretariado Executivo

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Este Contrato guarda consondncia com as normas contidas na Lei n® 8.666/93, em sua versio
atualizada, vinculando-se, ainda, ao Edital do Pregfio Eletrdnico n® 28/2016 ¢ seus Anexos, a0
Termo de Referéncia, 4 Proposta de Pregos da CONTRATADA, & Nota de Empenho ¢ demais
documentos que compdem o Processo n® 25351.246783/2015-45 que, independentemente de
transcrigiio, fazem parte integrante e complementar deste Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO

O objeto deste contrato serd executado indiretamente, sob o regime de empreitada por prego
global,

CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO E DO
MODO DE EXECUCAO

4.1 - SECRETARIO-EXECUTIVO

Prestagfio de servigos de secretariado-executivo

4.1.2. Qualifica¢fio minima exigida:

a) Portador de diploma ou certificado de concluséio de cursos superior de Secretariado e
registro profissional de Sectetério Executivo emitido pela Delegacia Regional do Trabalho do
Ministério do Trabalho; ou

b) Portador de qualquer diploma de nivel superior e registro profissional de Secretério
Executivo emitido pela Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho.

4.1.3, Atribuigdes:

- planejamento, organizagio e diregfio de servigos de secretaria;

- assisténcia e assessoramento direto a executivos;

- coleta de informagBes para a consecugdo de objetivos e metas de empresas;

- redagfio de textos profissionais especializados, inclusive, em idioma estrangeiro;
- interpretagdo e sintetizagio de textos ¢ documentos;

- taquigrafia de ditados, discursos, conferéncias, palestras de explanagdes, inclusive em
idioma estrangeiro;

- versio e traducio em idioma estrangeiro, para atender &s necessidades de comunicagfio da
empresa;

- registro e distribuigo de expediente ¢ outras tarefas correlatas;
- orientagdio da avaliagdo e selegfio da correspondéncia para fins de encaminhamento a chefia;

- conhecimentos protocolares.
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- Executar as demais atividades inerentes ao posto ¢ nccessarias ao bom desempenho do
trabalho.

4,2 - Modo de execugiio:

Os servigos serfo prestados nas dependéncias ANVISA, de segunda a sexta-feira, perfazendo
o total de 40 horas semanais, por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
CONTRATADA, estimando-se os seguintes postos de trabalho, conforme lotagdes descritas a
seguir:

a) Brasilia-DF: - 20 (vinte) postos de Secretariado-Executivo;

4.3 Os servigos serfio prestados de segunda a sexta-feira, de acordo com a carga horéria
estabelecida no Anexo IV - Especificagdes Técnicas, deste Contrato, em hordrio acordado
entre o preposto ¢ a Fiscalizaglio do Contrato para cada profissional, no periodo entre 7h00 e
21h00.

4.4 A prestagio dos servigos se dard na Sede da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria,
localizada no Sctor de Indistrias ¢ Abastecimento — SIA, Trecho 05, Area Especial 57 —
Brasilia — DF e, caso necessario, na Coordenagdo de Vigildncia Sanitdria de Portos,
Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegados no Distrito Federal - CVPAEF/DF, localizada
1o Aeroporto Internacional Presidente Juscelino Kubitschek.

4.5 S#o 20 (vinte) postos de trabalho, conforme planilha constante no Anexo IV do Termo
de Referéncia, podendo haver remanejamento de postos entre as localidades de prestagéo de
servico, conforime necessidade da ANVISA.

CLAUSULA QUINTA -DA VIGENCIA CONTRATUAL

O contrato terd vigéncia a partir de 05/07/2017 até 03/12/2017, podendo ser prorrogado por
iguais ¢ sucessivos perfodos, por mais 48 (quarenta e oito) meses, perfazendo o limite
méximo de 60 (sessenta) meses de vigéncia da contratago inicial, mediante Termos Aditivos,
de acordo com o inciso II, do art. 57, da Lei n° 8.666/1993, ¢ suas alteragdes.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS ESPECIFICACOES DOS
SERVICOS

A prestagio dos sérvit;os terd inicio no dia 05/07/2017.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA devera encaminhar, no prazo méaximo de 3 (trés)
dias tteis, ap6és cada solicitagio da Anvisa, formalizada por meio do Formuldrio de
Solicitagio de Servigos, conforme Anexo VI do TR, os empregados necessatios 4 realizagéo
dos servigos, de acordo com as categoria ¢ qualificagio minima exigidos neste Contrato,
observado o quantitativo de postos de servigos definidos em cada solicitaglo emitida pela
CONTRATANTE durante a vigéneia do Contrato.

Paragrafo Segundo - As demais especificages dos servigos requeridos estdo discriminados
no Anexo IV — Especificagbes Técnicas, deste TR, nas condigdes ali previstas.

CLAUSULA SETIMA - DA DENOMINACAO DOS PROFISSIONAIS E: DA

DEMANDA PREVISTA
« DEMANDA PREVISTA DE
ITEM| DENOMINACAO DA CATEGORIA PROFISSIONAL POSTOS DE SERVICOS
| Secretdiria Executiva (CBO 2523-05 ou 3-21.10) 20
£,
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TOTAL 20

CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVACAO DA FORMACAO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

A escolaridade efou o registro profissional de cada empregado devera ser comprovada pela
CONTRATADA mediante a apresentagéo de:

a) diploma ou certificado de conclusio de cursos superior de Secretariado e registro
profissional de Secretario-Executivo emitido pela Delegacia Regional do Trabalho do
Ministério do Trabalho ou portador de qualquer diploma de nivel superior detentor de
registro profissional de Secretario-Executivo emitido pela Delegacia Regional do-
Trabalho do Ministério do Trabalho, nos termos da Lei 7.377/85, no caso dos postos
de trabalho de Secretario-Executivo;

b) diploma ou certificado de conclusfio do curso de Secretariado em nivel de 2° grau ¢
registro profissional de Técnico em Secretariado emitido pela Delegacia Regional do
Trabalho do Ministério do Trabalho ou portador de diploma ou certificado de
conclusiio de curso de ensino médio detentor de registro profissional de Técnico em
Secretariado emitido pela Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho,
nos termos da Lei 7.377/85, no caso dos postos de trabalho de Técnico em
Secretariado.

Paragrafo Primeiro — Para o posto de trabalho de Secretariado Executivo (CBO 2523-05)
poderé ser exigido que a CONTRATADA apresente profissionais com fluéncia oral e escrita
em idioma estrangeiro, que, conforme a necessidade da CONTRATANTE e a critério desta,
podera ser inglés ou espanhol.

Paragrafo Segundo — A formagéo do idioma inglés ou espanhol deverd ser comprovada com
Certificado(s) de proficiéncia expedido(s) por escola(s) de idiomas atestando o dominio da
lingua desejada, no minimo em nivel intermedidrio.

Paragrafo Terceiro — A apresentagio da documentagfo acima deverd ser cfetuada em até 5
(cinco) dias contados da apresentagio do empregado, salve no inicio da execugfio do servigo,
quando a documentagio relativa aos empregados deverd ser entregue em até 15 (quinze) dias’
contados do inicio da execugfio dos servigos.

CLAUSULA NONA - DO DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS ALOCADOS PELA
CONTRATADA

No caso de ser constatado desempenho insuficiente de profissional alocado pela
CONTRATADA na execugiio dos servigos frente as necessidades da ANVISA, o titular da
unidade demandante dos servigos devolveréd o profissional por meio de formulario especifico
ao fiscal do contrato formalmente designado.

Paragrafo Primeiro - No caso de comunicagfio de desempenho insuficiente na execugfo dos
servicos pelo titular da unidade demandante dos servigos, o fiscal do contrato devolverd o
profissional 4 CONTRATADA e solicitar4 a apresentagiio de novo profissional de acordo
com os critérios e prazos estabelecidos neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO PREPOSTO E SUAS ATRIBUICOES

10.1 A CONTRATADA devera manter por sua conta, durante todo o petiodo de vigéncia do
Contrato, um preposto com exercicio na Anvisa Sede, com a finalidade de representé-la
administrativamente, sempre que necessério, e gerenciar operacionalmente os empregados,
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devendo ser indicado mediante declaragio, na qual deverfio constar seus dados de
identificagio e de seu substituto eventual, tais como nome completo, ntimeros de identidade e
CPF, endereco e telefone residenciais e niimero de celular, além dos dados relacionados & sua
qualificagfo profissional.

102 A CONTRATADA deverd instruir seu preposto quanto & neccessidade de atender
prontamente a quaisquer solicitagdes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu
substituto, acatando imediatamente as determinagdes, instrugdes e orientagdes destes,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, e devendo, ainda, tomar todas as
providéncias pertinentes para que scjam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugio
dos servigos contratados.

10.3 Sio atribui¢des dos prepostos, dentre outras:

10.3.1 — Comandar, coordenar e controlar a execugio dos servigos contratados, nas
dependéncias da CONTRATANTE;

10.3.2 - Acompanhar ¢ fiscalizar os trabalhos realizados pelos empregados da
CONTRATADA;

1033 - Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da.
CONTRATADA;

10.3.4 — Zelar pela seguranga, limpeza e conservagiio dos equipamentos ¢ instalagSes da
ANVISA a disposigio dos empregados da CONTRATADA;

10.3.5 — Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdes emanadas
das autoridades da ANVISA e da Fiscalizagio do Contrato;

10.3.6 — Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situag@es de prejuizo aos
servigos contratados;

10.3.7 — Reportar-se & Fiscalizagdio do Contrato para dirimir quaisquer davidas a respeito da
execugio dos servigos;

10.3.8 — Relatar & Fiscalizagdo do Contrato, pronta ¢ imediatamente, toda e qualquer
irregularidade observada;

10.3.9 — Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessérias, pettinentes ou inerentes a boa prestagéo dos servicos contratados.

10.3.10 — Encaminhar a Fiscalizagéio do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados;

10.3.11 — Esclarecer quaisquer questes relacionadas ds Notas Fiscais/Faturas dos Servigos
prestados, sempre que solicitado;

10.3.12 — Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA,
respondendo perante o 6rgo por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1 Cabers & Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria, como CONTRATANTE:

11.1.1 Permitir o livie acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
ANVISA, para execugfio dos servigos;

CONTRATO N°. 22/2017 f
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11.1.2 Promover a localizagiio inicial e os devidos reajustes de lotagio dos prestadores de
servicos, mantidas, em qualquer situagdo, em seus termos gerais, o contido no Anexo IV —
Especificagdes Téenicas deste Contrato,

11.1.3 Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos

empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

11.1.4 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, no prazo estabelecido,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

11.1.5 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagfio contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizag#o;

11.1.6 Acompanhar e fiscalizar a execugio do contrato, por meio de servidores especialmente
designados, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93;

11.1.7 Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da
execugio do contrato, determinando o que for necessario a sua regularizagfio;

11.1.8 Aplicar 4 CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

11.1.9 Verificar o cumprimento dos requisitos minimos de qualificagfio profissional exigidos
no Anexo IV - Especificagdes Técnicas, deste Contrato, exigindo & CONTRATADA a
substitui¢do, se for o caso;

11.1.10 Exigir o imediato afastamento ¢/ou substituigio de qualquer empregado ou preposto
da CONTRATADA cuja conduta, atuagfo, permanéncia e/ou comportamento sejam

qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatorios

a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servigo piiblico;

11.1.11 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar
necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo de outras obrigagies constantes neste Contrato, caberd & CONTRATADA o
cumprimento das seguintes obrigagGes:

a. Encaminhar 8 CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias tteis, apds a solicitagdo da
ANVISA, os empregados necessarios & realizagdo dos servigos, de acordo com a categoria ¢
qualificagio minima definidos neste Contrato, os quais deverdo estar munidos de carta de
apresentagio emitida pela CONTRATADA contendo o nome completo do profissional, RG,
CPF, identificacio da 4drea em que serd lotado e o nome do profissional que estard
substituindo, se for o caso.

b. Fornecer e manter atualizada junto & Fiscalizagho do Contrato relagio nominal dos
empregados e prepostos, indicando nome completo, fungfio, nimeros de identidade e CPF,
enderego ¢ telefone residenciais, nimero de celular, hordrio e local de trabalho,

c. Apresentar 3 Fiscalizagdo do Contrato, sempre que solicitado, os diplomas,
certificados, controles de frequéncia, homologagdes de licengas médicas, comprovantes e

carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus’

empregados ou que, de alguma forma, tenham relagéio com o objeto do contrato ¢/ou com a
prestagfio dos servigos contratados.
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d. Fornecer, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de contratagio dos
empregados, crachas de identificagéio com fotografia recente.

e Manter os empregados devidamente identificados por crach4 durante toda a jornada
didria de trabalho.

f. Responder, em relagiio aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos
servicos, tais como: saldrios, seguros de acidentes, tributos, indenizagBes, vale

refeicfo/alimentacdio, vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas.

pelo Governo.

g Pagar, até o 5° (quinto) dia 0til do més subsequente ao vencido, os saldrios de seus
empregados que prestam servicos & ANVISA mediante depdsito bancario, na conta dos
empregados, em agéncias situadas na localidade ou regidio metropolitana em que ocorre a
prestagdo dos servigos,

h. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto acima, a CONTRATADA
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragio possa verificar a realizacgio do
pagamento.

i, No primeiro més de prestagfio dos servigos, disponibilizar aos funciondrios os valores
mensais integrais do vale-transporte e do vale refeigfio/alimentagfio no minimo um dia antes
do inicio da execugfio dos servigos.

i Fornecer, a cada empregado, quantitativo de vale-refeigdo/alimentagfio suficiente para
cada més, com valor oficial equivalente ao valor estabelecido pela Convengéio ou Acordo
Coletivo de Trabalho da Categoria, assim como Vale-transporte, também no quantitativo
necessario para que cada empregado se desloque da residéncia/trabalho e vice-versa durante
todo o més, ambos em uma unica entrega, no minimo um dia antes do primeiro dia 0til do
més de utilizagfo.

k. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, a emissdo do Cartdio Cidadfio expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os

empregados.

1. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
setvigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas.

m. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengéo de extrato de
recolhimento das contribuigbes previdenciarias e do FGTS sempre que solicitado pela
fiscalizag#o,

n. Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente com todos
os custos, despesas, encargos e obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais ¢
comerciais resultantes da execugio do Contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a
saldd-los na época prépria, visto que seus empregados nfo estabelecerfio nenhuma espécic de
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,

0. Assumir inteiramente a responsabilidade ¢ arcar total e exclusivamente com todos 0s
custos, despesas, encargos ¢ obrigagBes resultantes de possivel reclamagfio ou demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugio do contrato, originariamente ou vinculada
por prevengfo, conexdo ou continéncia,
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p. Encaminhar mensalmente & Fiscalizagfio do Contrato, até o 2° (segundo) dia 0til do
més subsequente a prestagfo dos servigos, as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados,
bem como, dentro de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Adminisiragfio, referente a
qualquer empregado ¢ a qualquer més da prestagio do servigo, por amostragem, os
comprovantes de pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados e do devido
recolhimento dos encargos sociais,

q. Assumir inteiramente a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho.

. Assumir inteiramente a responsabilidade e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados, quando acidentados ou acometidos de mal sabito, por
meio do representante indicado como preposto.

5. Fazer cumprir € assumir inteira responsabilidade pelo cumprimento, por parte de seus
empregados e preposto, de todas as normas e procedimentos infernos e disciplinares da
CONTRATANTE. '

t. Providenciar a imediata substitui¢io de qualquer empregado ou preposto cuja conduta,
atuagfio, permanéncia efou comportamento sejam qualificados ou entendidos como
prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou insatisfatérios 4 disciplina da CONTRATANTE
ou ao interesse do servigo publico.

u. Responder por quaisquer danos causados diretamente aos bens ou instalagdes da
CONTRATANTE e de terceiros, quando tenham sido causados por seus empregados durante
a exccugdo dos servigos, e desde que fique comprovada sua responsabilidade,

V. Nio sendo possivel a substituigio do bem danificado ou extraviado, a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente,
nesta hipdtese, a apuragiio do valor de mercado atualizado do bem pata efeito de recolhimento
da importincia respectiva aos cofres piblicos.

w. Arcar com despesas decorrentes de qualquer falta ou infragio praticada por seus
empregados quando relacionados com a execugfo dos servigos ou quando nas dependéncias
da CONTRATANTE.

X. Administrar todo e qualquer assunto relativo a seus empregados.

Y. Comunicar por escrito a Fiscalizagiio do Contrato, por meio do representante indicado
como preposto, qualquer anormalidade ou irregularidade observada ao longo da execugfio do
contrato e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.

Z. Manter diariamente a quantidade de pessoal discriminada, substituindo o empregado
por outro que atenda ds mesmas exigéncias feitas em relagdio ao substituido, nos seguintes
casos:

1) Falta justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no
prazo maximo de duas horas, a contar da ciéncia do afastamento;

2) Gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza, a partir da data de inicio
do periodo;

3) Solicitagfio da Fiscalizagdo do Contrato, no prazo maximo de dois dias Uteis, a contar
da data de solicitagio.

aa,  Nio sendo possivel a substituigdo, a falta devera ser descontada na nota fiscal do més
a que se refere.
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bb.,  Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
relagio de empregados que fruirfo férias no periodo subsequente, assim como informar os
dados daqueles que irfio substitui-los.

cc. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de
paralisagdes dos transportes coletivos.

dd.  Registrar e controlar, diariamente ¢ rigorosamente, a assiduidade ¢ a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréneias havidas instalando, nas dependéncias da ANVISA, para
seus funciondrios, equipamentos de controle de ponto eletronico com impressora ¢ saida USB
acopladas, em quantidades suficientes, gerando, além do relatério de ponto mensal, relatorios
dirios, semanais ou com outras temporalidades, a critério da ANVISA, conforme a Portaria
n°. 1510, de 21 de agosto de 2009, e a Portaria n® 1752, de 31 de agosto de 2011, do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego — MTE.

ee. A instalacio do(s) equipamento (s) de controle de ponto eletrdnico a que se refere o
item anterior, assim como a sua manutengfio, substituigdio, e alimentagfio de insumos, dar-se-4
as expensas unicamente da CONTRATADA.

ff. A CONTRATADA, apés o encerramento do contrato, se compromete junto a Anvisa a
efetuar, as suas expensas, o reparo de quaisquer danos causados nas divisorias ¢ paredes
decorrentes da retirada do equipamento de controle de ponto.

gg.  Observar o hordrio de trabalho estabelecido pela CONTRATANTE, em conformidade’
com as leis trabalhistas.

hh.  Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Fiscalizagio do Contrato, atendendo
prontamente as reclamagdes/solicitagdes formuladas ¢ relatando toda e qualquer
irregularidade observada.

ii. Nio veicular publicidade ou qualquer outra informagfo acerca das atividades objeto
deste Contrato sem a prévia autorizagiio da CONTRATANTE.

ij- Exccutar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagdes nfio autorizadas pela CONTRATANTE.

kk.  Manter, durante o perfodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condiges de habilitagdo, qualificagio e regularidade exigidas
no edital.

1. Autorizar a Administragio a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e verbas trabalhistas aos trabalhadores, bem como das contribuigSes previdencidrias e
do FGTS, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagSes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagfio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

mm. Quando nfo for possivel a realizagio dos pagamentos acima pela propria
administragiio, csses valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a Justica do,
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS.

m.  Autorizar a Administragiio a somente liberar a garantia econdmica — financeira diante
da comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas rescisoOrias trabalhistas decorrentes
da contratagfio, ¢ que, caso esse pagamento nfio ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéneia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas. A
]
|
|
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oo.  Nio utilizar, na execugio dos servigos, empregado que seja cOnjuge, parente ou afim
até o 3° grau de servidores detentores de cargo efetivo ou cargo em comisséio da ANVISA,

pp.  Nio permitir a utilizagiio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

gq. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto
nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou neste contrato;

I, Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
no seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagfio, exceto quando ocorier algum
dos eventos arrolados nos incisos do §1° do art. 57 da Lei n® 8666/1993.

SS. Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestagiio dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, quando ndio for possivel a verificagho das
regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social. 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais ¢ a Divida Ativa da Unifio; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidio de
Regularidade do FGTS — CRF; ¢ 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

tt. Comunicar 4 equipe de fiscalizagfio do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias
Oteis, quaisquer alteragdes havidas no contrato social durante o prazo de vigéncia do contrato,
como por exemplo, alteragdo dos s6cios, mudanga de enderego ¢ tc., bem como apresentar os
documentos comprobatérios da nova situagéo.

uwu.  Comunicar Formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excegdes previstas no §5° -C do art. 18 da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclus#o obrigatdria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdio do att. 17,
X11, art. 30m §1°, IL e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006. Para efeito de comprovag#o da
comunicagio, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio enviado a Reccita Federal
do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestagio de servicos mediante cessdio de mfo de obra, até o Gltimo dia 0til do més
subsequente ao da ocorréncia da situagiio de vedagdo.

vv. Instalar escritério em Brasilia /DF com capacidade técnica para resolver demandas
solicitadas pela Agéncia, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a
partir da vigéncia do contrato.

ww. Conceder férias ao pessoal alocado para prestagio dos servigos em caso de
prorrogagio de contrato, atentando-se que, nesse caso, ao final de 24 (vinte e quatro) meses de
execugdo contratual, nenhum prestador de servigo lotado na Anvisa poderd estar com férias
vencidas,

xx,  Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a
1 (um) més de servigos , por ocasidio do encerramento da prestagio dos servigos contratados ,

podendo a Administragdio Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores-

vinculados ao contrato no caso da nfio comprovagio (1) do pagamento das respectivas verbas

A
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rescisorias ou (2) da realocagio dos trabalhadores em outra atividade de prestagiio de servigos,
nos termos do art, 35, pardgrafo Ginico da Instrugfio Normativa SLTI/MPOG n® 02/2008.

yy.  Cumprir as cldusulas da Convengfio Coletiva de Trabalho.

ZZ. Orientar os prestadores de servigos que em caso de falta, auséneia no local de trabalho,
atrasos ou licengas, devera informar primeiramente 8 CONTRATADA, que se incumbira de
comunicar o Gestor do Contrato ¢ providenciard a substituigfio.

aaa. Instruir seus empregados, que por ocasifio de licenga médica, os atestados originais

deverdo ser entregues diretamente 3 CONTRATADA, ¢ esta devera entregar copia a
CONTRATANTE,

bbb. Impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza
grave, seja mantido ou retorne a atividade nas instalagdes da Contratante.

cce. A conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagfio, prevista nesta
contratagfio, devera ser aberta em até 60 dias apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente do fornecimento objeto desta licitagfo correrd no exercicio de 2016 a
conta do Programa de Trabalho 10.122.2115.2000.0001 — Administragio da Unidade; Fonte
de Recursos: 6174362120; Natureza de Despesa: 33.90.37; Plano Interno: GGPES000036;
Nota de Emperntho: 201 7NE800757.

Paragrafo Unico - A despesa para os exercicios subsequentes e os respectivos créditos,
quando for o caso, serfio indicados e alocados a dotagio orgamentaria prevista para
atendimento desta finalidade, a ser consignada & ANVISA, pela Lei Orgamentaria Anual,
podendo o procedimento ser realizado por apostilamento, que deverd ser juntado aos autos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRECO

Pelos servigos executados, a CONTRATANTE pagara o valor mensal estimado de RS

161.733,80 (cento ¢ sessenta ¢ um mil, setecentos e trinta e trés reais e oitenta centavos),
perfazendo o valor global estimado para o perfodo da contratagdo de R§ 808.669,00
(oitocentos e oito mil, seiscentos e sessenta e nove reais).

Paragrafo Unico - Os valores ja levam em conta todas ¢ quaisquer despesas incidentes na
prestagfio do servigo contratado, tais como servigos de frete, impostos e taxas, todas ¢ demais
despesas que, direta ou indiretamente, tenham relagdo com o objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO ..~ = . 0 0

Paragrafo Primeiro - O pagamento serd efetuado, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
em conformidade com o art. 40, XIV, “a” da Lei 8.666/93, contado da data da protocolizagéo
da nota fiscal/fatura e do recebimento definitivo de todos os itens previstos na contratagio em
tela, dos respectivos documentos comprobatérios, mediante ordem bancéria creditada em
conta corrente da CONTRATADA, desde que o valor cobrado seja aceito e atestado pelo
fiscal do contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA deve apresentar, mensalmente, para liquidagfio ¢
pagamento da despesa, nota fiscal/fatura discriminada, em 2 (duas) vias, acompanhada dos
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato,
descontadas quaisquer eventuais glosas de valores, a fim de que sejam adotadas a medidas
afetas ao pagamento.
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Paragrafo Terceiro - A comprovagfio de que trata este item ¢ demonstrada mediante
apresentagfio de documentos oficiais correspondentes ao més da obrigagio ou do més anterior,
quando nfio vencidas as referidas obrigagGes.

Paragrafo Quarto - Verificada a nfio regularidade fiscal e/ou trabalhista, é vedada a retengdo
de pagamento se a CONTRATADA ndo incorrer em qualquer inexecugéo do servigo ou se
tiver prestado o servigo a contento, sob pena de caracterizar enriquecimento sem causa da
Administragio. Neste caso, a ANVISA providenciard a adverténcia da CONTRATADA, por
escrito, para que, em prazo exequivel, regulatize sua situagio fiscal e/ou trabalhista, ou
apresente defesa, sob pena de rescisdo contratual, de execugio da garantia para ressarcimento

dos valores ¢ indenizagdes devidos & Administragfio (arts. 78, 1, ¢ 80, 11, da Lei 8.666/1993),”

bem como de aplicagio das penalidades previstas no art, 87 do mesmo diploma legal.

Paragrafo Quinto - A ANVISA somente efetuard o pagamento apds atestagdo de que o
servigo foi executado em conformidade com as especificagBes deste contrato e comprovado o
pagamento dos saldrios ¢ beneficios dos empregados alocados pela CONTRATADA ¢ dos
respectivos encargos sociais.

Paragrafo Sexto - A ANVISA, de acordo com o que determina o art. 19-A da IN n°® 02/2008
do MPOG, provisionaré os valores referentes ao pagamento das férias, gratificagfio natalina e
rescisdio contratual dos trabalhadores da CONTRATADA em conta vinculada especifica, que
somente serd liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores nas seguintes
condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias ¢ a um terco de férias previsto na
Constituigdio, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e & indenizagfio compensatéria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

¢) o saldo restante, com a execugfio completa do contrato, apds a comprovagdo, por
parte da CONTRATADA, da quitagio de todos os encargos trabalhistas ¢
previdencidrios relativos ao servigo contratado.

Pardgrafo Sétimo - Qualquer dnus decorrente da movimentagdo dos valores da conta
vinculada especifica para a conta dos funciondrios correrd as expensas da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo - No caso de nfio apresentagfo da documentagio devida juntamente com a
fatura, ou na hipétese de documentagdo ou situagfio irregular, o prazo ficard suspenso at¢ a
regularizagdo.

Pardgrafo Nono - Nenhum pagamiento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagio qualquer obrigag&o financeira, sem que isso gere diteito a alteragfio de pregos
ou compensagdo financeira.

Paragrafo Dez - A ANVISA pode deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

CONTRATO N°. 22/2017 |
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Paragrafo Onze - A ANVISA pode deduzir das faturas mensais o valor proporcional aos dias
niio trabalhados pelos funcionarios da CONTRATADA, calculado sobre o valor fotal do
respectivo posto de trabalho.

Paragrafo Doze - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que
os encargos moratdrios devidos pela ANVISA, entre a data acima referida e a cortespondente
ao efetivo adimplemento da parcela, poderfio ser incluidos na fatura do més seguinte ao da
ocorréneia, calculado por meio da aplicagiio da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Na qual:
EM = Encargos moratorios;
N = Nfimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

1 = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

i 6/100 1=0,00016438
[~ 365 [~ 365

em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

Parigrafo Treze - No caso de incorregio nos documentos apresentados, inclusive nas Notas
Fiscais/Fatura, serio estes testituidos & adjudicatdria, para as corregdes solicitadas, néo
respondendo a ANVISA por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos
pagamentos correspondentes.

Paragrafo Catorze - A Administragio reserva-se no direito de suspender o pagamento s¢ 0
servicos forem executados em desacordo com as especificagbes do Termo de Referéncia e
deste Contrato,

Paragrafo Quinze - Serfio retidos na fonte o Imposto Sobre a Renda da Pessoa Juridica —
[RPJ, bem assim a Contribuigio Sobre o Lucro Liquido, a Contribuigdo para a Seguridade
Social — COFINS e a contribuigio para o PIS/PASEP, de acordo com o artigo 64 da Lei n°
9.430, de 27/12/96 ¢ IN/CONJUNTA n° 06, de 18/07/97.

Paragrafo Dezesseis - A CONTRATADA deverd apresentar a4 ANVISA, CNPJ n°
03.112.386/0001-11, juntamente com a fatura, os documentos originais ou autenticados ¢
comprovantes abaixo descritos conforime o caso, sem 0s quais nfio se efetuard o pagamento,

1

além do que a CONTRATADA sujeitar-se-a2 a rescisdo do contrato € a aplicagdo das -

penalidades previstas, em especial a de suspensfo temporéria para licitar ¢ contratar com a
CONTRATANTE:

z’
| S 5 GFIP/SEFIP, Previdéncia Social e FGTS — Competéncia Més Anterior.
1.1 Relagdo de Trabalhadores (RE)

1.2 Relagdio de Tomadores Obra (RET)

Relatério Analitico da GRF ou Resumo do Fechamento — Empresa — FGTS *#*Apenas necessario

1.3 se 0 RET niio comprovar o valor pago de FGTS

CONTRATO N°. 22/2017
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f 1.4 | Comprovante de Declaragio & Previdéncia Social

Pratocolo de Envio Conectividade Social, conforme Inciso VIII, art. 60, IN MPS/SRP N° 3 de '

1 1.5 | 14/07/2005 e Anexo 1V, 2.5 ¢ 2.6, IN n° 2 de 30/04/2008

: GRF - Guia de Recolhimento FGTS (més anterior) e Compr.de PGTO, conforme Art. 92, 93, 94, |
i L 05, 140, 141, 142, 145, 146 € 160, IN MPS/SRP N° 3 de 14/07/2005 :

bo

GPS - Guia da Previdéncia Social - més anterior, conforme Art. 92, 93, 94, 95, 140, 141, 142,
145, 146 ¢ 160, IN MPS/SRP N° 3 de 14/07/2005 e comprovante de pagamento.

: Folha de Pagamento dos Trabalhadores da Empresa que prestam servicos 4 ANVISA com
i 4 i comprovagdo do Pagamento dos Salérios, conforme Inciso 111, art. 60, art, 161 ¢ art. 162, IN |
| MPS/SRP N° 3 de 14/07/2005, acompanhada dos recibos de pagamentos dos Salérios.

5 Co.n!provante de Entrega do Vale Alimentagdo ¢ Vale Transporte aos Trai)alhadores -que prestem
servigos na ANVISA,
7 Comprovante do Pagamento das Férias, aos Trabalhadores que prestem servigos na ANVISA.
! 8 E Relatéﬁo de Manutengéio referente ad més anterior
9 Certiddes Negativas de Débitos:

9.1 INSS - Certidiio Negativa de Débito - CND

9.3 % Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT (Lei n° 12.440/2011).

i

] .

1 9.2 l FGTS — Regularidade do Empregador
|

|

19, l Folha de ponto dos funciondrios

Paragrafo Dezessete - Os relatorios emitidos pelo arquivo SEFIP/GFIP, bem como os
comprovantes de quitagiio de vale transporte, vale alimentagdo, Recibo de Pagamento de
salario mensal e folha de ponto devem apresentar a mesma competéncia,

Paragrafo Dezoito - A GRF ¢ a GPS devem ser encaminhados com seus respectivos
comprovantes de pagamento, ambos da mesma competéncia que constar nos Relatérios do
arquivo SEFIP/GFIP.

Paragrafo Dezenove - Quando detectada qualquer irregularidade nos dados fiscais da
licitante vencedora, ou qualquer situagio legal que gere desatendimento ao que dispde o
inciso XIII do artigo 55 da Lei 8.666/93, a ANVISA notificard a CONTRATADA solicitando
a regularizagio da situagdo, estipulando prazo para tanto, que se nio atendido, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, serd facultado & contratante a rescisdio Contratual.

Paragrafo Vinte - Qualquer atraso ocorrido na apresentagio da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condigiio para pagamento, por parte da CONTRATADA,
importard em prorrogagio automética do prazo de vencimento da obrigagio do
CONTRATANTE.

Paragrafo Vinte e Um - Em conformidade com o inciso XII do artigo 19 da Instrugdo
Normativa n° 02/2008, de 30 de abril de 2008, os pagamentos da contratada serfio adequados
aos niveis de qualidade de execugtio do servigo, em consondncia com o Acordo de Nivel de
Servigo constante no Anexo deste Contrato,
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS CONDICOES PARA A ABERTURA DA
CONTA VINCULADA

Paragrafo Primeiro - A ANVISA, de acordo com o que determina o art. 19-A da IN 02/2008
do MPOG e a Stmula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, provisionara os valores
referentes ao pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da
CONTRATADA em conta vinculada especifica, que somente serd liberada para o pagamento
direto dessas verbas aos trabathadores nas seguintes condigdes:

a. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13 © salarios, quando devidos;

b. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios proporcionais, férias
proporcionais e & indenizagfio compensatoéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

c. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

d. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias e;

e. O saldo restante, com a exccugdo completa do contrato, apds a comprovagio, por
parte da CONTRATADA, da quitagfo de todos os encargos trabalhistas ¢
previdenciérios relativos ao servigo contratado.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a
Administragio contratante a fazer a retengfio na fatura ¢ o dep6sito direto dos valores devidos
a0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabathadores da CONTRATADA, observada a legislaggo especifica, de acordo com art. 19-A
da in 02/2008 do MPOG.

Paragrafo Terceiro - Conforme art. 19-A da in 02/2008 do MPOG, o pagamento dos saldrios
dos empregados pela CONTRATADA deverd ocorrer via depésito bancério na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administrag#o.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a
Administragiio contratante a fazer o desconto na fatura € o pagamento direto dos saldrios ¢,
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da CONTRATADA, at¢ o momento da regularizagiio, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, com fulcro no art, 19-A da IN 02/2008 do MPOG.

Pardgrafo Quinto - A abertura ¢ movimentagdo da referida conta ficam condicionadas a
emisséo pela CONTRATANTE de oficios, conforme anexos constantes do Edital do Pregéio
Fletronico n° 28/2016. A movimentagio da conta vinculada sera efetivada mediante
autorizagiio da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

Paragrafo Sexto - Os valores referentes s provisdes de encargos trabalthistas mencionados
no caput desta cliusula, depositados em conta vinculada deixardio de compor o valor mensal
a ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo - O montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (vinte e
trés virgula trinta e trés por cento) da remuneracdo mensal, devera ser integralmente
depositado na conta durante a primeira vigéncia do contrato.

Paragrafo Oitavo - Para efeitos de caleulo a CONTRATADA deverd elaborar planilha
mensal com o demonstrativo da retengfio, discriminando a quantia correspondente.
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Paragrafo Nono - A CONTRATADA podera solicitar a autorizagfio a CONTRATANTE
para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Paragrafo Dez - Para a liberagio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizag@es trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato,
a CONTRATADA deveré apresentar 8 CONTRATANTE os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagBes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

Paragrafo Onze - A CONTRATANTE expedira, apos a confirmagéo da ocorréncia da
indenizagiio trabalhista e a conferencia dos célculos, a autorizagfio para a movimentagao,
ditigida 4 instituigdo financeira oficial no prazo méximo de cinco dias uteis, a contar da data
da apresentagfio dos documentos comprobatdrios da CONTRATADA.

Paragrafo Doze - A CONTRATADA deverd apresentar & CONTRATANTE, no prazo’
maximo de trés dias corridos, o comprovante das transferéncias bancarias porventura
realizadas para a quitagfo das obrigagdes trabalhistas.

Paragrafo Treze - O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado 2
CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, ap6s a comprovagio da quitagdo de todos
os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos aos servigos contratados.

Paragrafo Quatorze - A CONTRATANTE, fundamentada no inciso 1I, do art. 19-A, da
Instruglio Normativa SLTI/MP n° 02/2008, podera providenciar a retengdo na fatura e o
deposito direto dos valotes devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados & execugdo do contrato, observada a
iegislagio especifica.

Paragrafo Quinze - Ocorrerd a retengo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangOes
cabiveis, nas hip&teses em que a CONTRATADA:

a. Nfo produzir os resultados, deixar de executar, ou nflo executar com a qualidade
minima exigida as atividades CONTRATADAs;

b. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Paragrafo Dezesseis - Qualquer 6nus decorrente da movimentagfio dos valores da conta
vinculada especifica para a conta dos funciondrios corrers As expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL SRR

A CONTRATADA obriga-se a prestar garantia confratual no valor equivalente a 5% (cinco
por cento) do valor global estimado do contrato, com vigéncia até 03 (trés) meses apos o
encerramento do contrato nas seguintes condigfes!

a) a contratada deverd apresentar, no prazo méximo de 10 (dez) dias tGteis, prorrogveis por
igual perfodo, a critério do érglo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestagfio de garantia, podendo optar por caugiio em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro garantia ou fianga bancaria;

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

1. prejuizos advindos do néo cumprimento do objeto do contrato;

&
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2. prejuizos causados & Administragéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugio do contrato;

3. multas moratérias ¢ punitivas aplicadas pela Administragéo 3 CONTRATADA;
e

4. obrigagdes trabalhistas, previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA.

¢) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos itens da alfnea "b", observada a legislagfio que rege a matéria;

d) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta
especifica com corregéio monetaria, em favor do contratante;

e) a inobservéincia do prazo fixado para apresentagio da garantia acarretard a aplicagiio de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado
o méximo de 2% (dois por cento);

f) 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragiio a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispdem os incisos I e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

g) o garantidor nfio ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado-
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA;

h) a garantia serd considerada extinta:

1. com a devolugdio da apélice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragio da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; e

2. ap6s o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatorio
estabelecer o prazo de extingfio da garantia, que poderd ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;
k) a garantia somente serd libetada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagiio. Caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragio, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso V, da IN SLTI/MPOG n° 02/20083.

) a garantia serd renovada a cada prorrogagio da vigéncia contratual,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
Paragrafo Primeiro - A execugfio do Contrato ¢ a respectiva prestagdo dos servigos serfio
acompanhadas e fiscalizadas por dois servidores a serem designados pelo Gerente-Geral de
Giestdo de Pessoas, na condigfio de representantes da CONTRATANTE, como fiscal e fiscal
substituto.

Paragrafo Segundo - Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a
execucio do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer
dividas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugdio, determinando o que for

N
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necessario 4 regularizagio das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art.
67 da Lei n° 8.666/1993 ¢ suas alteragbes.

Pardgrafo Terceiro - A fiscalizagio dos confratos, no que sc refere ao cumprimento das
obrigagtes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando em
consideracfio falhas que impactem o contrato com wn todo e ndo apenas erros ¢ falhas

eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado, nio excluindo o.

disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdio de Contratos de Terceirizagio) da Instrugdo
Normativa SLTYMPOG n° 02, de 2008.

Paragrafo Quarto - Sio atribui¢Bes do Fiscal do Contrato, dentre outras:

a) Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA ¢ atestar a realizagio dos
servigos, para fins de liquidagio ¢ pagamento;

b) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituigfo, pela
CONTRATADA, independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de
qualquer de seus empregados que estiver sem crachd, que embaragar ou dificultar a atuagdo da
Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagio, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao
interesse do Servigo Publico;

¢) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugdio do
contrato, em especial quanto  aplicagfio de sangdes, alteragBes, prorrogagdes e rescisio do
contrato;

d) Promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao

fiel cumprimento das cléusulas contratuais, conforme disposto nos §§1° e 2° do art. 67 da Lei
n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Quinto - Cabe 8 CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da-

Fiscalizagfio inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer dnus para a
CONTRATANTE, nfio implicando a atividade de acompanhamento ¢ fiscalizagio em
qualquer exclusfio ou redugdo da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade ¢, na ocorténcia desta, tampouco a corresponsabilidade
da Anvisa ou de seus agentes,

Paragrafo Sexto - As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competénecia dos
servidores designados para o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos deverdo ser
encaminhadas ao Gerente-Geral de Gestdo de Pessoas em tempo habil para a adogHo das
medidas convenientes,

Paréagrafo Sétimo - Na fiscalizagfio do cumprimento das obrigagtes trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA,
exigir-se-4, dentre outras:

I - ho caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT:

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagfo:

1. relagiio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horédrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) ¢ da inscri¢fio no Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF), com indicagfo dos responsaveis técnicos pela execugdio dos servigos, quando_

for o caso;
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2 Catteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis técnicos pela execugéio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; ¢

3 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os
Servigos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagfio dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagfo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagio
da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

1. prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢
Municipal do domicilio ou sede do contratado; ’

4, Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; ¢

5. Certidsio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

¢) entrega, quando solicitado pela Administragdo, de quaisquer dos seguintes
documentos:

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragio
contratante;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que
conste como tomador o érgdo ou entidade contratante;

3, copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos
servigos ou, ainda, quando necessétio, cépia de recibos de depbsitos bancarios;

4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares  (vale- transporte, vale
refei¢do/alimentagfio, entre outros), a que cstiver obrigada por forga de lei ou de convengfio ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagiio dos servigos ¢ de qualquer
empregado; e

5. comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

d) entrega da documentagio abaixo relacionada, quando da extingfio ou rescisdo do contrato,
apds o Gltimo més de prestagfio dos servicos, no prazo definido no contrato, ou ainda em
razfio da dispensa de empregado vinculado 4 execugdo contratual:

1. termos de rescisio dos contratos de trabatho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. guias de recothimento da contribuigéo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

3, extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; ¢

4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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Paragrafo Oitavo - Sempre que houver admissio de novos empregados pela’

CONTRATADA, os documentos elencados na alinea "a" do inciso 1 do item 16.5 deverfo ser
apresentados.

Paragrafo Nono - A Administragio deverd analisar a documentagéo solicitada, no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente,

Paragrafo Dez - Em caso de indicio de irregularidade no recothimento das contribuigtes
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagfio exclusiva de
mio de obra deverdio oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal do Brasil
- RFB.

Pardgrafo Onze - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigéo para
o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagfio exclusiva de mio de
obra deverfio oficiar ao Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

Paragrafo Doze - O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a
comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obriga¢Bes trabalhistas,
sociais e previdencidrias referentes 4 mao de obra alocada em sua execug#io, inclusive quanto
ds verbas rescisorias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANCOES

Paragrafo Primeiro - Pela inexecugfio total ou parcial dos servigos previstos no contrato ou’

pelo descumprimento das obrigagBes contratuais, a ANVISA poderd, garantida a prévia
defesa, ¢ observada a gravidade da ocorréncia, aplicar & CONTRATADA as seguintes
sangdes:

a) adverténcia;

b) multa, nos termos e valores do Pardgrafo Quarto;

¢) suspensdo temporaria de participagio em licitaglo e impedimento de contratar com a
Administragfio, por prazo ndo supetior a 2 (dois) anos;

d) declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcit a Anvisa pelos prejuizos resultantes ¢ apos decorrido o prazo da
sangfo aplicada com base no subitem anterior.

¢) Nos casos de inexecugdo total do contrato, por culpa exclusiva da CONTRATADA, cabe a
aplicagiio da penalidade de suspensio temporéria do direito de contratar com a Administragao.

f) Nos casos de fraude na exccugfio do contrato cabe a declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administragio Publica.

Paragrafo Segundo - Serd considerada falta grave, compreendida como falha na execugio do-

contrato, o ndo recothimento do FGTS dos empregados e das contribuigtes sociais
previdencidrias, bem como o ndo pagamento do salério, do vale-transporte ¢ do auxilio
refeigiio/alimentagio, que poderd dar ensejo 4 rescisdio do contrato, sem prejuizo de sangfo
pecunidria e da declaragio de impedimento para licitar e contratar com a Unifio.

Paragrafo Terceiro - As sangSes de adverténcia, de suspensio tempordria do direito de

contratar com a Administragfio e de declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administragio Puablica poderfio ser aplicadas 8 CONTRATADA 1j\%mtamente com a de multa.
Piog
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Paragrafo Quarto - Especificamente para efeito de aplicagio de multas, as infracdes sdo

atribuidos graus, conforme as tabelas 1 ¢ 2 a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% sobre o valor mensal do contrato
06 4,0% sobre o valor mensal do contrato
INFRACAO
ITEM DESCRICAQ GRAU
ol Permitir situagio que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 06
consequéncias letais
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos
02 , . \ . 05
contratuais por dia e por unidade de atendimento
03 Manter empregado sem a qualificagiio exigida para exccutar os servigos contratados, por 03
emypregado ¢ por dia;
04 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagfo, por servigo e por dia; 02
Para os itens seguintes, deixar de:
05 Apresentar os empregados formalmente solicitados pela ANVISA no prazo contratual, por 0
item e por dia que ultrapasse o prazo
06 Zelar pelas instalagdes da ANVISA utilizadas, por item e por dia 03
07 Cumprir determinagfio formal ou instrugfio do fiscalizador, por ocorréncia 02
08 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndio atenda as 01
necessidades, por funciondrio e por dia;
09 Entregar os saldrios, vales-transportes efou tiquete-refeigio/alimentagdo nas datas 06
avengadas, por ocorréincia e por dia;
Efetuar o pagamento de saldrios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com
10 quaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas 4 execugdo do contrato, por dia e por 06
ocorréngia;
1 Cumprir quaisquer dos itens do edital ¢ de seus anexos niio previstos nesta tabela de o1
mullas, por item e por ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
12 apés reincidéncia formalmente notificada pelo orgho fiscalizador, por item ¢ por 02

acorréncia,

Paragrafo Quinto - A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurard o contraditério ¢ a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, ¢ subsidiariamente a Lei n°

9.784/99,

Paragrafo Sexto - A autoridade competente, na aplicagfo das sangSes, levara em
consideragfio a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o
dano causado & Administracio, observados os principios da proporcionalidade e

razoahilidade,

Paragrafo Sétimo - Para cada ocorréncia, serd aplicada multa até o limite de 30% do valor

mensal do contrato, observado o disposto no item anterior.

Paragrafo Oitavo - As penalidades serdio obrigatoriamente registradas no SICAF.
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CLAUSULA VIGESIMA — DA REPACTUACAO

Paragrafo Primeiro. A repactuaglo de pregos serd utilizada desde que seja observado o
perfodo minimo de 01 (um) ano, da data de assinatura do acordo, convengio ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagio da proposta, quando a
variagdo dos custos for decorrente da mio de obra € estiver vinculada as datas-bases desses
instrumentos,

Pardgrafo Segundo. As repactuagdes serfio precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragfio analitica da alteragfio dos custos, por meio de apresentagfio da
planiiha de custos e formagfio de pregos ou do novo acordo convengéo ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagiio, conforme a variagio de custos objeto da repactuagéio.

Paragrafo Terceiro. E vedada a inclusdio, por ocasifio da repactuagdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obri gatérios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengfio coletiva.

Paragrafo Quarto. A solicitagio da repactuagiio, para fazer jus a variagio de custos
decorrente do mercado, somente sera concedida mediante a comprovagio pela
CONTRATADA do aumento dos custos, considerando:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
¢) A nova planilha com a variagfo dos custos apresentada;

d) Os indicadores sectoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; ¢

¢) A disponibilidade orgamentdria do 6rgéio ou entidade contratante.

Paragrafo Quinto. A decisfo sobre o pedido de repactuagio deverd ser tomada no prazo
méximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da solicitagfio e da entrega dos
comprovantes de variagio dos custos.

Paragrafo Sexto. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serfio formalizadas por meio de
apostilamento e ndo poderfio alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverfio ser formalizadas por
aditamento,

Paragrafo Sétimo. O prazo para manifestagio da Anvisa ficard suspenso enquanto a’

CONTRATADA nfio cumprir os atos ou ndio apresentar a documentagfio solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagéo da variagio dos custos.

Paragrafo Oitavo. O prazo para manifestagfio da Anvisa ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou nfio apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagfo da variagéio dos custos.

Paragrafo Nono, As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus ¢ ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serfio objeto de preclusfio com a assinatura da prorrogagio
contratual ou com o encerramento do contrato.

Paragrafo Dez. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

:
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b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de.
periodicidade para a concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

¢) Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver a revisio do custo de m#o de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar a data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensagiio do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Paragrafo Onze, Os efeitos financeiros da repactuagdo deverfio ocorrer exclusivamente para
os itens que a motivaram e apenas em relagfio a diferenga porventura existente.

Paragrafo Doze. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato, serfio objeto de preclusfio com assinatura da prorrogagdo ou com o
encertamento do contrato.

Paragrafo Treze. Em eventuais prorrogagdes contratuais, os custos dos equipamentos
solicitados deverdio ser eliminados como condigdo para a renovagiio do instrumento,

Paragrafo Quatorze. As repactuagdes nfo interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutengfio do equilibrio ccondmico dos contratos com base no
disposto no art. 65 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Quinze. Caberd & ANVISA verificar anteriormente & concessio do reajuste, s¢ os
novos pregos a serem contratados ndo estdo superiores aos cobrados por outras empresas que:
disponibilizam idéntico servigo a outros 6rgos piblicos, devendo as partes, se for o caso, rever os
pregos para adequé-los as condigdes existentes no inicio do contrato firmado.

Paragrafo Dezesseis. Os custos relativos & insumos e materiais poderfio ser reajustados com

passe no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (IPCA), exceto quantos & obrigagdes
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho de Lei.

CLAUSULA VIGESTMA PRIMEIRA - OUTRAS CONDICOES CONTRATUAIS - -

A ANVISA providenciard, caso seja obrigatorio em raz8o de aquisigio de sistema
informatizado de controle de acesso, os crachds de acesso dos funciondrios da empresa
CONTRATADA as suas dependéncias.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA fica obrigada a recolher o craché e devolvé-lo, no
méximo até 02 (dois) dias uteis, apds a data em que por quaisquer motivos cessar a prestagdo
dos servicos pelo profissional 8 ANVISA,

Paragrafo Segundo - E expressamente vedada a contratago, pela empresa prestadora de
servigo, de cOnjuges, parentes ou afins até o 3° grau de servidores detentores de cargo efetivo
ou cargo em comissio da ANVISA.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA fica obrigada a apresentar & ANVISA, no prazo de
05 (cinco) dias contados da aptresentagdo de novo empregado, formuldrio de Informagdes
Cadastrais e Termo de Sigilo preenchido ¢ assinado pelo profissional contratado, conforme.
modelo constante no Anexo X do Termo de Referéncia,

Pardgrafo Quarto - E vedada a subcontratagio de outra empresa para a execugdo dos
servicos previstos neste Contrato e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO CONTRATO =

O contrato poderé ser alterado nos casos previstos no art, 65 da Lei 8.666/93, desde que haja
interesse da ANVISA, com apresentagio das devidas justificativas.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA ~ DA RESCISAO

A inexecugiio total ou parcial do contrato a ser firmado ensejard a sua rescisfo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.°. 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - A resciséio do contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da ANVISA, nos casos enumerados nos incisos [ a

XII e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a empresa CONTRATADA com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que
haja conveniéncia para a ANVISA;

¢} judicial, nos termos da legislagfo vigente sobre a matéria.

Paragrafo Segundo — As condutas descritas na Tabela da Clausula Décima Nona atribuidas
como de gravidade 6 poderfio ensejar a rescisdo contratual, bem como a reincidéncia das
préaticas elencadas como de gravidade 5.

Paragrafo Terceiro — A rescisfio administrativa ou amigavel deve ser precedida de
autorizagio escrita ¢ fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo Quarto - Os casos de rescisfo contratual devem ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa,

CONTRATANTE

A CONTRATADA nfo podera, salve em curriculum vitae, utilizar o nome do Contratante ou
sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer atividades de divulgagdo profissional como,
por exemplo, em cartGes de visita, antincios diversos, impressos etc., sob pena imediata
rescisdo do presente contrato.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA ndo poderd, também, pronunciar-se em nome do-

Contratante a imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades deste, bem
como a sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo contratual ¢ sem prejuizo das
demais cominagdes cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PRATICA DE SUSTENTABILIDADE

AMBIENTAL

A Contratada deverd adotar as seguintes préticas de sustentabilidade ambiental na execugio
do servico, instruindo os seus funciondrios acerca de seu fiel cumprimento, no que couber:

Pardgrafo Primeiro — Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, por parte de
seus empregados lotados nesta Agéncia.

Pardgrafo Segundo — Utilizagdo de materiais que scjam reciclados, reutilizados e
biodegraddveis.

Paragrafo Terceiro — Realizar a separagio dos residuos reciclveis descartados em
atendimento as regras instituidas pela Comissio de Coleta Seletiva da CONTRATANTE, ¢ a
destinacdio adequada das embalagens de materiais toxicos.

Paragrafo Quarto — Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA UTILIZAGAO DO : NOME DA
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos decorrentes da execugiio deste contrato serfio resolvidos de comum acordo
entre as partes, ¢, em Ultimo caso, remetido a autoridade superior da CONTRATANTE, para
decidir, tudo em estrita observancia a4 Lei n° 8666/93, Lei n® 10.520/02, Decreto n°
5.540/2005, Decreto n® 2.271/1997, IN n° 02/2008 e n° 02/2010-SLTI/MPOG, Decreto n®
3.722/2001, Lei n® 10.192/2001, Lei n°® 7.377/1985, Orientagdes Normativas da AGU,
samulas e jurisprudéncias do TCU, e, no que couber, supletivamente, aos principios da teoria
geral dos contratos e das disposi¢Ses de direito privado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

A publicagfio do presente contrato, deverd ser providenciada em extrato, no didrio oficial da
unifio, até o 5° (quinto) dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo
méaximo de até 20 (vinte) dias, na forma prevista no pardgrafo Gnico do art. 61 da lei n®
8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA -~ DO FORO

Fica e¢leito o Foro da Justiga Federal, Segfio Judiciaria do Distrito Federal para dirimir
qualquer davida oriunda da execugdio deste instrumento, com reniincia de qualquer outro por
mais privilegiado que scja.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, depois de lido ¢ achado conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente contrato, em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, para um s6
efeito, cujo instrumento ficard arquivado na administragio do CONTRATANTE, de acordo
com o art. 60 da Lei n® 8.666/93.

PELA QONTRATANTE PELA CONTRATADA

/} ’

////}’f‘/;c 725

RJMP SON RODRIGUES MOTA .~ MARIA LUCILLYSOUZA MACHADO

Gerente-Geral de Gestdo Adm:mstlatlva 2 Defender Conservagioe Limpeza Ltda
Financeira - Anvisa e

Testemunhas:
" Daniel Ferrelra Alves
NOME: SIAPE 1517696 NOME:
Gerente
CPE/MF: GRCOP/GGGAF/ANVISA CPF/MF:
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ANEXO AO CONTRATO
DO ACORDO DE NIVEL DE SERVICO

1. A qualidade dos servigos prestados serd medida por meio dos indicadores estabelecidos
abaixo.

2. As glosas definidas em cada um dos indicadores podem ser aplicadas de forma
acumulativa.

A cada glosa, os valores do somatério serfio zerados, de forma a ndo haver duplicidade.
4. A pontuagdo atribuida a cada indicador € a estabelecida no Anexo 1X —B.

A faixa de glosa no pagamento serd definida mediante o preenchimento da Tabela de
Pontuagéio dos Indicadores constante no Anexo IX — B, onde:

5.1 A Pontuagio Total serd a soma da multiplicagio do resultado do mecanismo de
célculo de cada indicador pela sua respectiva pontuagio atribuida,

6. Além da glosa no pagamento em razfio da aplicagiio do Acordo de Nivel de Servigo, o ndo
cumprimento das metas estabelecidas em cada indicador constante no Anexo IX - A poderd
ensejar a contratada as demais penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

INDICADORES

01. Substituicido de funcionarios faltosos

Item Descricio
Finalidade Garantir a continuidade da prestagfio dos servigos de secretatiado na
Anvisa.

Meta a cumprir | Apresentagdo de empregado em substituiciio a empregado ausente por
falta justificada ou injustificada em 4 horas.

Instrumento de | SolicitagBes por oficio ou por e-mail corporativo do fiscal do contrato

mediciio ao preposto da empresa
Forma de Verificagfio do atendimento das solicitagdes de substituigio de

Acompanhamento funcionarios faltosos dentro do prazo estipulado

Periodicidade Mensal,

Mecanismo de Numero de solicitagdes realizadas - nimero de solicitagdes atendidas

Célculo em 4 horas apds solicitagio da fiscalizaglio do contrato = X

Inicio de Vigéncia Data de inicio da execugio dos servigos

Observacdes ]

02, Entrega de documentos solicitados pela fiscalizacfio.

Item Descriciio
Finalidade Garantir seguranga na fiscalizagfo
Meta a cumprir.. 100% da Finalidade no prazo contratual
Instrumento de Documentos solicitados
medi¢fio
Forma de Verificagio do atendimento, no prazo, as solicitagdes de documentagio
Acompanhamento pelo fiscal do contrato
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de | Nimero de documentos solicitados - Namero de documentos entregues
Cialculo no prazo = X
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Inicio de Vigéncia

Data de inicio da execugio dos servigos

Observacies
03. Atendimento 3s solicitacdes de preenchimento (e postos
Item Descrigio
Finalidade Garantir a continuidade dos servigos de secretariado na sede da
ANVISA.

Meta a cumprir

100% da Finalidade no prazo contratual

Instrumento de

Ordens de Servigo encaminhadas a empresa contratada

medicio
Forma de Verificagfio do atendimento das solicitagBes de servigos terceirizados
Acompanhamento { em até 03 (trés) dias uteis, conforme estabelecido nos itens 8.2 ¢ 13.1 do
TR.
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de Numero de solicitagdes realizadas - Namero de solicitagdes atendidas
Célculo no prazo de até 03 (1rés) dias uteis = X
Inicio de Vigéncia Data de inicio da execugdo dos servigos
Observagbes Os registros das ocorréncias serfio individuais, ou seja, a cada fato

verificado corresponderd uma ocotréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data,

04, Desempent

10 insatisfatério dos empregados da contratada na execuciio de suas

atribuicdes
Item Descrigio
Finalidade Garantir a boa qualidade dos servigos prestados

Meta a cumprir

100% da Finalidade no prazo contratual

Instrumento de

Reclamagdes formais encaminhadas pelos gestores das dreas usuarias

medigiio dos servigos
Forma de Verificagfio das reclamagdes recebidas pelo fiscal do contrato
Acompanhamento
Periodicidade Mensal,
Mecanismo de Numero de ocorréncias de reclamagdes recebidas pela fiscalizagéo do
Cilculo contrato
Inicio de Vigéncia Data de infcio da execugio dos servigos
Observagdes A comunicagio ao fiscal poderd ser feita mediante correspondéncia
eletrdnica. Os registros das ocorréncias serfio individuais, ou seja, a cada
fato verificado corresponderd uma ocorréneia, podendo ocorrer o
registro de varias ocorréncias na mesma data.
05. Yornecimentg de crachds R
Item Descriciio
Finalidade Garantir a correta identificagfo e o acesso dos empregados da

contratada as dependéncias da Anvisa

Meta a cumprir

100% da Finalidade no prazo contratual

Instrumento de

Carta de apresentagfio e comprovantes de recebimento do craché

medigio
Forma de Verificacdio dos crachds de identificagfio entregues no prazo de 15
Acompanhamento (quinze) dias, a contar da data de contratagfio dos empregado.
Periodicidade Mensal.

Mecanismo de

Nimero de novos empregados contratados — Namero de crachds de
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Célculo identificagfio entregues no prazo de até 15 dias da data de contratagfo
Inicio de Vigéncia Data de inicio da execugéio dos servigos
Observacgdes Serd(fo) excluido(s) do calculo deste indicador a(s) ocorréncia(s) cujo
prazo de atendimento (15 dias da data da contratagéio do empregado), no
momento de sua apuragfio, ainda esteja{in) em curso.
06. Fornecimento do vale alimentacfio e vale transporte
Item Descricio
Finalidade Garantir a continuidade da prestagfio dos servi¢os de secretariado na
Anvisa,

Meta a cumprir

100% da Finalidade no prazo contratual

Instrumento de

Comprovantes de fornecimento do vale alimentagfio e vale transporte

mediciio
Forma de Verificagio do atendimento dos prazos contratuais ou acordados com a
Acompanhamento | fiscalizagfo do contrato para fornecimento do vale alimentagio ¢ vale
transporte aos empregados alocados na prestagiio dos servigos.
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de | Namero de ocorréncias de atrasos no fornecimento do vale alimentagiio
Calculo e vale transporte
Inicio de Vigéncia A partir do 2° més de prestagfio dos servigos
Observagies Os registros das ocorréneias serfio individuais, ou seja, a cada fato
verificado corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
02 (duas) ocorréncias no més referente ao mesmo empregado, ou seja,
uma referente ao atraso no fornecimento do vale transporte ¢ outra ao
alimentag#o.
TABELA DE PONTUACAO DOS INDICADORES
RESULTADO DO - 1
INDICADOR MECANISMO DE Pt PO AT A0
CALCULO
01 0,3
02 0,2
03 0,2
04 0,1
0s 0,1
06 0,3
TOTAL
TABELA DE GLOSAS
Até 2,0 (dois) pontos = 100% da fatura, ou sgja, nfio hé
glosa.
De 2,1 4 4,0 pontos = 97% da Fatura, ou s¢ja, glosa de
3% sobre o valor da NF.

FAIXA DE GLOSA NO PAGAMENTO

De 4,1 4 6,0 pontos = 95% da Fatura, ou seja, glosa de
5% sobre o valor da NF.

Acima de 6,0 pontos = 90% da Fatura, ou seja glosa,
de 10% sobre o valor da NF.
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