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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33066402 - http://www.ufscar.br

GE-MCRE n2 11/2023/CEM

ACORDO DE COOPERAGAO PARA REALIZAGAO DE ESTAGIOS N2 093/2023

AGENTE DE INTEGRAGAO

AGENTE DE INTEGRACAO
Razao Social: Instituto Educacional e Social Para Desenvolvimento da Aprendizagem
Natureza juridica: Associagdo Privada

CNPJ: 22.551.390/0001-20

Endereco: Rua Manoel Pereira e Silva, 79 CEP: 18095-550

Cidade/Estado: Sorocaba/SP

Telefone: (15) 996523773 E-mail: geracaofuturoaprendizagem.adm@gmail.com
Representado por: Maria Isabela de Abreu Lopes Cargo: Vice-Presidente

INSTITUICAO DE ENSINO
Razao Social: Universidade Federal de S3o Carlos

CNPJ: 45.358.058/0001-40

Endereco: Rodovia Washington Luis, km 235 CEP: 13565-905

S3o Carlos — SP

Telefone: (16) 3306-6402 E-mail: cem@ufscar.br

Representada por: Profa. Dra. Lisandra Marques Gava Borges Cargo: Pré-Reitora de Graduacgdo, em exercicio

Pelo presente instrumento juridico, as partes acima identificadas celebram Acordo de Cooperacdo para a
realizagdo de estagio, com fundamento na Lei n2 11.788, de 25/09/2008, e nas normas da Universidade Federal
de Sao Carlos, mediante as condi¢Bes a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira: DO OBJETO

Este Acordo de Cooperagao visa estabelecer as condi¢Bes para a oferta de oportunidades de estagio obrigatério
e ndo obrigatério aos estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo ministrados pela
INSTITUICAO DE ENSINO, a ser desenvolvido junto as organiza¢des publicas ou privadas que possuem parceria
com o AGENTE DE INTEGRACAO, denominadas Concedentes.

& Unico: O acordo entre a INSTITUICAO DE ENSINO e o AGENTE DE INTEGRACAO n3o é de carater exclusivo e
limitado, podendo cada uma das partes implementar os programas de estagio de forma direta com qualquer
organizacdo publica ou privada, ou com outros agentes de integrac3o, no caso da INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula Segunda: DA DEFINICAO DO ESTAGIO
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O estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho com supervisdo de
profissional desighnado pela CONCEDENTE e com acompanhamento efetivo de professor orientador pertencente
ao quadro de docentes da INSTITUICAO DE ENSINO.

§ 12: O estdgio, obrigatério ou ndo obrigatério, deve estar previsto no Projeto Pedagdgico do Curso e contribuir
com a formacdo profissional do estudante, tendo como objetivos o aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizacdo curricular, propiciando o desenvolvimento do estudante para a vida
cidada e para o trabalho.

§ 29: O estagio obrigatério é aquele definido no Projeto Pedagdgico do Curso como tal, cuja carga horaria é
requisito para obtencdo do diploma, nos termos da Lei n° 11.788/2008. O estagio ndo obrigatério é aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria obrigatdria.

Clausula Terceira: DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DO ESTAGIO

A realizacdo do estagio sera formalizada mediante termo de compromisso de estagio a ser firmado entre
estagiario, Concedente e AGENTE DE INTEGRACAO, com interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO, no qual
serdo estabelecidas as condi¢des de sua realizagdo conforme os seguintes requisitos:

a) As atividades a serem cumpridas pelo estagidrio observardo o respectivo Plano de Atividades elaborado de
comum acordo pela Concedente, estagiario e INSTITUICAO DE ENSINO, as quais deverdo ser compativeis com o
projeto pedagdgico do curso e contribuir para a formacgao profissional do estudante;

b) A duracgdo do estagio na mesma Concedente ndo podera ultrapassar o limite de 2 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estudante com deficiéncia;

c) Caso a duracdo do estigio seja igual ou superior a 1 (um) ano, o ESTAGIARIO terad direito a recesso
remunerado de 30 (trinta) dias e, se inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serdo concedidos de maneira
proporcional. O recesso sera concedido preferencialmente durante o periodo de férias escolares;

d) A jornada de atividades de estdgio ndo poderd ultrapassar os limites fixados pelo artigo 102 da Lei n2
11.788/2008 e devera ser compativel com as atividades escolares;

e) Durante o periodo de realizacdo de avaliacOes periddicas ou finais de aprendizagem, a carga hordria do
estagio sera reduzida pelo menos a8 metade, mediante declaragdo emitida pela INSTITUICAO DE ENSINO;

f) O estagio serd acompanhado por professor orientador da INSTITUICAO DE ENSINO e por supervisor da
Concedente, os quais deverdo apor seus vistos nos relatdrios periédicos de atividades elaborados pelo
estagiario;

g) Quando se tratar de realizagdo de estagio ndo obrigatdrio, o estagiario tera direito a receber, diretamente da
Concedente ou por intermédio do AGENTE DE INTEGRACAO, o auxilio-transporte, bem como uma bolsa ou outra
forma de contraprestacdo definida no termo de compromisso de estagio;

h) A realizacdo do estagio e a eventual concessdo de beneficios como transporte, alimentacdo, saude, entre
outros, ndo configurardo existéncia de vinculo empregaticio, de acordo com o artigo 32 da Lei n® 11.788/2008;

i) O estagidario devera estar segurado contra acidentes pessoais, conforme estabelecido no termo de
compromisso de estagio, nos termos do inciso IV do artigo 52 e do inciso IV e paragrafo Unico do artigo 92 da Lei
n2 11.788/2008.

j) O trancamento de matricula, abandono, conclusao de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino por parte
do estagiario sdo condicOes para rescisdo do termo de compromisso de estagio.

Clausula Quarta: DAS OBRIGACOES DAS PARTES
§ 12: Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Celebrar termo de compromisso com o estagiario e a Concedente, indicando as condi¢des de adequacdo do
estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacado escolar do estudante e ao horario
escolar;

b) Avaliar as instalaces da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
educando;
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c) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento
e avaliacdo das atividades do estagidrio;

d) Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacbes
escolares ou académicas;

h) Fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO as informagdes relacionadas aos seus cursos e requisitos minimos para
a realizagcdo do estagio de seus estudantes;

i) Propiciar condicOes favoraveis para a divulgacdo de oportunidades de estagio.

§ 22: Cabera ao AGENTE DE INTEGRACAO:

a) Empenhar-se na obtencdo de oportunidade de estagio junto as Concedentes, divulgando essas oportunidades
na INSTITUICAO DE ENSINO e realizando o cadastramento dos estudantes interessados;

b) Promover o ajuste das condicdes de estagio, compatibilizando a formag¢do do estudante com as atividades a
serem desenvolvidas, conciliando os requisitos minimos exigidos pela INSTITUICAO DE ENSINO com as
oportunidades oferecidas pelas Concedentes;

c) Realizar a selecdo de estagiarios, encaminha-los as Concedentes e realizar o acompanhamento administrativo,
sendo responsabilizado civilmente se indicar estagidrios para a realizagdo de atividades incompativeis com a
programacado curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios matriculados em cursos para as
quais ndo ha previsao de estagio curricular;

d) Providenciar a contratacdo de seguro em favor do estagiario;

e) Garantir a assinatura do termo de compromisso pelo estagiario e pela Concedente, com a interveniéncia da
INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos do artigo 32 da Lei n2 11.788/08;

f) Quando solicitado, representar as Concedentes junto a INSTITUICAO DE ENSINO, para tratar de assuntos
relativos aos estagios, sendo vedada a atuacdo do AGENTE DE INTEGRACAO como representante de qualquer
das partes na assinatura do termo de compromisso de estagio.

Clausula Quinta: DOS RECURSOS FINANCEIROS

Serd vedada a cobranca de qualquer valor da INSTITUICAO DE ENSINO, bem como de seus estudantes, a titulo de
remuneracao pelos servicos referidos no paragrafo 22 da cldusula 42.

Clausula Sexta: DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagdo vigorara por 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
alterado por meio de termo aditivo ou rescindido por qualquer das partes mediante comunicagdo escrita,
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo assegurada a continuidade das atividades em
andamento a época.

Clausula Sétima: DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Fica estabelecido que toda e qualquer atividade de tratamento de dados serd realizada exclusivamente para a
necessaria execuc¢do do presente Acordo de Cooperagdo, nos termos do artigo 72, V da Lei 13.709/18 (Lei Geral
de Protecdo de Dados - LGPD).

Clausula Oitava: DO FORO
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Fica eleito o foro da Justica Federal da Subsecdo Judicidria de Sdo Carlos, Estado de S3o Paulo, com renuncia a
qgualquer outro, para dirimir as dividas e questdes eventualmente oriundas deste acordo de cooperagao.

E por estarem de acordo com as condi¢des aqui estabelecidas, o presente documento é assinado
eletronicamente pelas partes.

Testemunhas:
1. Israel Honorio Silva CPF: 374.372.478-28
2. Magaly Aparecida Garro CPF: 087.182.748-46
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Documento assinado eletronicamente por ISRAEL HONORIO SILVA, Usuario Externo, em 25/07/2023, as
17:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Maria Isabela de Abreu Lopes, Usuario Externo, em 26/07/2023,
as 08:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de

outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Magaly Aparecida Garro, Assistente em Administragao, em
26/07/2023, as 08:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lisandra Marques Gava Borges, Pro-Reitor(a) em Exercicio, em
26/07/2023, as 18:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n?

SEIn21117458

23112.021986/2023-94

Modelo de Documento: Adm: Convénio: Acordo/Convénio de Cooperagdo, versédo de 02/Agosto/2019

https://sei.ufscar.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1250694&infra_sistem...

4/4



