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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2017

PROCESSO N° 25743.547937/2016-91

CONTRATO N° 01/2017, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
VIGILANCIA SANITARIA E A EMPRESA MADIFE
LTDA, PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LIMPEZA,  ASSEIO, CONSERVAGAO E
HIGIENIZAGAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS DO
POSTO PVPAF-FOZ DO
IGUAGU/CVPAF/PR/ANVISA.

Aos 03 dias do més de margo do ano de 2017, nesta cidade de Curitiba/Pr, de um lado, a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria-ANVISA, por intermédio da Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria de
Portos, Aeroportos, Fronteiras e Recintos Alfandegados no Estado do Parand, autarquia sob regime
especial, criada pela Lei n.° 9.782 de 26/01/99, publicada no Diario Oficial da Unido de 27/01/99,
vinculada ao Ministério da Saude, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.112.386./0006-26, localizada a Rua
Candido Lopes, 208 - Centro, Curitiba-Parana, CEP.. 80020-060, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por sua Coordenadora, a Sra. Clara Kiyomi Kioshima,
portadora da Carteira de Identidade n°® 964396-6, expedida por SSP-PR, e inscrito no CPF/MF sob n°
397.579.359-72, sob a competéncia da Portaria n° 1.744 de 18 de novembro de 2011, publicada no
Diario Oficial da Unido em 22/11/2011, e de outro lado, a Empresa Madife Ltda, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 06.256.882/0001-37, com sede a Rua Sao Bartolomeu, 97 - Bairro Cajuru, Curitiba - PR- CEP.:
82.900-330, neste ato representado pelo seu Representante Legal Sr. Fernando Henrique Ribas,
inscrito no CPF/MF sob n° 853.826.639-04, portador da Carteira de Identidade n° 7.870.413-6, expedida
por SSP-PR, conforme instrumento de procurag&o, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar este contrato, que tem por finalidade a prestacéo de servicos de limpeza, asseio, conservagéo e
higienizagéo, de forma continua, com fornecimento de todos os materiais de consumo, equipamentos e
utensilios necessarios a execugdo dos servicos, no ambito da ANVISA/PR - PVPAF- Foz do
Iguacu/CVPAF/PR/ANVISA, localizado na Rua Marginai a Av. Parana, 3830, Quadra 06 lote 400 -
Parque Presidente, em Foz do Iguacu/PR Processo n°® 25743.547937/2016-91, referente ao Pregéo
Eletrénico n® 01/2017 realizado com fundamento na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
3.555, de 08 de agosto de 2000, e suas alteragdes, do Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, do
Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997, da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, do
Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015, do Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001, das Instrugdes
Normativas SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, n° 01, de 19 de janeiro de 2010, n° 02, de 11 de
outubro de 2010 e n° 10, de 12 de novembro de 2012, Portaria SLTI/MPOG n° 7, de 13 de abril de 2015
e subsidiariamente as normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes, sujeitando-se as normas desse
diploma legal e demais normas que regulam a matéria, as quais as partes sujeitam-se a cumprir,
mediante as clausulas e condigbes a segulir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
limpeza, asseio, conservacao e higienizacéo, de forma continua, com fornecimento de todos os materiais
de consumo, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, no ambito do Posto
Trabalho PVPAF-Foz do Iguagu/CVPAF/PR/ANVISA, localizado na Rua Marginal & Av. Parana z
Quadra 06 lote 400 - Parque Presidente, em Foz do Iguacu/PR. é
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Paragrafo Unico - Fazem parte integrante deste contrato, independente de sua transcrigéo, o Edital de
Pregé&o Eletrénico n° 01/2017 e seus anexos, a Proposta de Pregos da Contratada e demais elementos
constantes do referido processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO, DO LOCAL E PRAZO PARA EXECUGAO
DOS SERVICOS
il

0] objet&> deste contrato sera executado indiretamente, sob o regime de empreitada por prego global.
|

Paragrafo Primeiro — A parcela dos servigos relativa aos materigis de limpeza, conservacdo e
higienizacéo seréa executada em regime de empreitada por preco unitéario, uma vez que serdo faturados
por me{giigéo e seu pagamento sera efetuado de acordo com o quantitativo efetivamente fornecido
mensalmente.
|

Parégrlfo Segundo - Os servicos que compdem o objeto deste contrato dever&o ser executados no
ambito Tda ANVISA/PR - PVPAF-Foz do Iguagu/CVPAF/PR/ANVISA, localizada na Rua Marginal a Av.
Parana, 3830, Quadra 06 lote 400 - Parque Presidente, em Foz do Iguagu/PR.

Parégr?fo Terceiro — A Contratada devera iniciar a prestacdo dos servicos no prazo de até 5 (cinco)
dias uteFis apds a assinatura do contrato, oportunidade em que deve estar contratada toda méo de obra
utilizada na execugéo do servico.

ParégrEfo Quarto ~ O n&o cumprimento do disposto no paragrafo anterior ensejara a aplicagéo das
sancbes estatuidas na Clausula Treze.

.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
|
A Contr;‘atante pagara a Contratada, o valor mensal estimado de R$ 3.225,41( trés mil duzentos e vinte e
cinco reais e quarenta e um centavos ), perfazendo o valor anual estimado de R$ 38.705,00 (trinta e oito

mil setecentos e cinco reais). Esta estimativa é correspondente aos servigos prestados de acordo com os
valores|constantes na proposta de precos da Contratada, conforme tabela a seguir:
Categoria Custc:éjsr;ltarlo Qte. Meses Cust(?asA)nual
Servente de limpeza 2.883,82 1 12 34.605,84
"l Total: 34.605,84
Tipo Meses Cust&sA)nual
Material de Limpeza 12 3.391,81
t(Anexo I-E) - valor anual
Utensilios 12 707,32
(Anexo I-F) - valor anual
Pl Total: 4.099,13

l , Valor Total Estimado [1+2]: | 38.705,00 |

Parégr?fo Primeiro — No valor acima est&o inciuidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

previde'pciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessérios

ao cumprimento integral do objeto da contratac&o.
oL

decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalt;iz}g&“

e
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CLAUS}pLA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
|

0] paga{mento sera efetuado pela CVPAF/PR no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de
apresenf;agéo da nota fiscal/fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e os materiais
empreggdos, mediante ordem bancaria creditada em conta corrente da Contratada.

Parégréjfo Primeiro - Devera estar incluida na nota fiscal/fatura a parcela referente aos materiais
necessarios a execucdo do servico, a qual sera aferida de acordo com os pedidos efetuados pela
CVPAFI/PR e o efetivo fornecimento pela Contratada.

1-A pé‘?rcela dos servicos relativa aos materiais sera executada em regime de empreitada por prego
unitario, adotando-se os precos constantes da proposta vencedora do Pregéo Eletrénico n°® 01/2017.

Paragrafo Segundo - A Contratada devera apresentar até o dia 30 (trinta) de cada més a nota
fiscal/fatura, acompanhada das seguintes comprovacgoes:

I - Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores-SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais correspondentes, incluindo o do Tribunal Superior do Trabalho-TST, no que
tange a inexisténcia de obrigacdes trabalhistas em litigio.

Paragrafo Terceiro - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competeﬂhte, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura apresentada em
relagdo aos servigos efetivamente prestados através dos procedimentos estabelecidos no Acordo de
Niveis de Servigo (ANS) do Termo de Referéncia (Anexo | do edital), de forma a gerar relatérios mensais
que servirdo de fator redutor dos valores a serem pagos, o qual estabelecera os critérios a serem
observados pela fiscalizagdo com base nas pontuacdes constantes dos relatorios.

Paragrafo Quarto - O pagamento dos salarios dos empregados nao esta condicionado ao recebimento
da nota fiscal/fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao da prestacdo
dos servicos, em horario bancario.

Paragrafo Quinto - Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estardo
sujeitos a retencéo, na fonte, dos seguintes tributos:

|- Impoéto de Renda das Pessoas Juridicas-IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido-CSLL,
Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social-COFINS, e Contribuicdo para os Programas de
Integracdo Social e de Formacéo do Patrimdnio do Servidor Publico-PIS/PASEP, na forma da Instrugéo
Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430/96;

Il - Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n® 8.212/91; e

lll - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza-ISSQN, na forma da Lei Complementar n° 116, de 31
de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

Paragrafo Sexto - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas no §5°-C, do art. 18, da Lei Complementar n°123/06 , ndo

sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime;”

observando-se as excec¢des nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicig ado /@
3

apresentacdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamen
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

oy

4/.
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Paragrafo Sétimo - Havendo erro na apresentagao da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertmentes
a contratagao ou ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como por exemplo,
obrigacéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 ap6s a comprovagdo da regularizacio da situacdo, ndo acarretando qualquer
6nus para a CVPAF/PR.

Paragrafo Oitavo - Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutengdo
das condlgoes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularlze suas obrigacdes, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

I - Néo sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
|dent|f|cada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragao, os
valores retidos cautelarmente seréo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utlllzados exclusivamente no pagamenio de saldrios e das demais verbas trabathistas, bem como das
contnbwgoes sociais e FGTS decorrentes.

Paragrafo Nono - Nos termos do art. 36, § 6°, da Instrugcdo Normativa n° 02/08-SLTI/MPOG, sera
efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

| - Ndo produziu os resultados acordados.
Il - Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida.

i - Delxou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao dos servicos, ou
utilizou- os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

Paragrafo Dez - A CVPAF/PR deduzira das faturas mensais o valor proporcional aos dias e horas ndo
trabalhados pelos empregados da Contratada, calculado sobre o valor total do respectivo pregco
homem/més, caso a Contratada n&o promova a substituicdo imediata.

Paragrafo Onze - Quando houver falha no cumprimento das obrigacdes por parte da Contratada a
CVPAF/PR, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das
sangbes cabiveis.

Paragrafo Doze - Sera realizada consulta ao SICAF, antes de cada pagamento a Contratada, para
verificar a manuteng&o das condigbes de habilitagdo exigidas no edital.

Paragrafo Treze - Constatando-se a situacdo de irregularidade da Contratada junto ao SICAF, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da CVPAF/PR.

Paragrafo Catorze - Ndo havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CVPAF/PR devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizacio da regularidade fiscal quanto &
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Paragrafo Quinze - Persistindo a irregularidade, a CVPAF/PR devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo admlmstratlvo correspondente, assegurada a Contrat daa
ampla defesa.
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Parégrafo Dezesseis - Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada n&o regularize sua
situagéo junto ao SICAF.

Paragrafo Dezessete - Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico | 'de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
CVPAF/PR nao sera rescindido o contrato em execucéo com a Contratada inadimplente no SICAF.
Paragrafo Dezoito - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha
concorndo de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira
devida pela CVPAF/PR, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicagcao da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, onde:

EM= Efrjmargos moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga

= Indic‘é de compensagcao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) 1=(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Parégraafo Dezenove - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo dos servigos deste Termo de Referéncia estéo programadas
em dotacdo orcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2017, na
classificacao abaixo:

Programa de Trabalho: 10.304.2015.6138.0001
Natureza da Despesa: 3.3.3.90.37-02

Fonte: 6174362120400

Plano Interno: CVSPAF-PR40

Paragrafo Unico - As despesas para o exercicio subsequente correrdo a conta da Dotacdo
Orgamentéria consignada para essa atividade no respectivo exercicio, ficando condicionado a previséo
na LOA e a disponibilidade suficiente de caixa, de acordo com art. 42 da Lei Complementar n® 101/00.

CLAUSULA SEXTA - DO EMPENHO DE DESPESA

Os recursos necessarios ao atendimento da despesa inerente ao presente contrato, estéo regularmente
inscritos na Nota de Empenho n° 2017NE800019, de 15 de fevereiro de 2017, no valor de R$ 38.705,00
(trinta e oito mil setecentos e cinco reais), devendo ser reforgado, quando necessario.

Paragrafo Unico — Nos exercicios financeiros seguintes, as despesas correrdo a conta de dotagdes
orgcamentarias proprias, con3|gnadas nos respectlvos orcamentos/programas, ficando a CVPAF/P
obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho e, avendo
necessidade, emitir nota de empenho complementar respeitada a mesma classificagéo orcamentaria.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA M
5
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O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas & obtenc&o de
precos e condicbes mais vantajosas para a Administragdo, limitada ao prazo maximo de 60 (sessenta)
meses, ﬁzonforme previsto no art. 57, 1, da Lei n°® 8.666/93, observando-se os seguintes requisitos:

I-Os séwigos tenham sido prestados regularmente.
:\

I-A Adbinistragéo mantenha interesse na realizagéo do servigo.
il

Il - O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracéo.
il

IV-A Cj%)ntratada manifesie expressamente interesse na prorrogacao.
i .
V - A Contratada n&o tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

Parégra{fo Primeiro - A vantajosidade econdmica para a prorrogacéo do contrato estara assegurada,
sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, desde que:

| - Os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios sejam efetuados com base em convencéo,
acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

Il - Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou
convengao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais sejam efetuados com base no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

Paragrafo Segundo - A prorrogagéo de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, sera
promovuda mediante celebragdo de termo aditivo, o qual devera ser submetido & aprovacéo da
consultoria juridica da ANVISA.

Paragrafo Terceiro - Toda prorrogacdo de contratos serad precedida da realizacdo de pesquisas de
precos de mercado ou de precos contratados por outros 6rgéos e entidades da Administragdo Publica,
visando a assegurar a manutencéo da contratacdo mais vantajosa para a Administrag&o.

Paragrafo Quarto - A administracdo devera realizar negociagéo contratual para a redugdo e/ou
eliminagéo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratagéo.

Paragrafo Quinto - A CVPAF/PR nao prorrogara o contrato quando os precos contratados estiverem
superiores aos praticados no mercado, admitindo-se a negociagéo para redugdo dos pregos; ou, caso a
Contratada tenha sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da Unido ou do proprio 6rgéo
contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO DE PRECO E DO REAJUSTE DE INSUMOS

Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, visando & adequacéo aos novos
pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo
de 1 (um) ano.

Paragrafo Primeiro - Compete a Contratada justificar e comprovar a variagéo dos custos, apresentando
memodria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CVPAF/PR, na forma
estatuida no Decreto n° 2.271/97, e nas disposi¢cbes aplicaveis da Instrugdo Normativa n° 2/08-
SLTI/MPOG.

P
Paragrafo Segundo - A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarnzs.
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagéo, éf:ngé
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham su uvalidade

6
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resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mé&o de obra e os custos
decorreptes dos insumos necessarios a execugéo do servigo.

Paragrafo Terceiro - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado a
partir: :i
‘1

I -Da data limite para apresentacéo das propostas constante deste edital, em relagdo aos custos com a
execuggo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos insumos e materiais (exceto
equnpanpentos) necessarios a execucéo do servico.

Il - Da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresentagdo da
proposta quando a maior parcela do custo da contratagdo for decorrente de méao de obra e estiver
vmculada a data-base destes instrumentos.

‘\

Paragrafo Quarto - Nas repactuagles subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera
computado da Ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagéo. Entende-
se como ultima repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quinto - As repactuagcdes a que a Contratada fizer jus e n&o forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato ser&o objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacéo contratual ou com o
encerramento do contrato.

Paragrafo Sexto - Caso, na data da prorrogagédo contratual, ainda nao tenha sido registrada a nova
convenc&do ou acordo coletivo da categoria, a Contratada devera solicitar a insergéo de clausula no
termo aditivo de prorrogagéo que resguarde o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo
dlsponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusao.

Paragrafo Sétimo - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

Paragrafo Oitavo - Quando a repactuagao referir-se aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara
a comprovacgéo da variacéo dos custos dos servicos por meio de planilha de custos e formacgéo de
pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgéo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

Paragrafo Nono - Quando a repactuacao referir-se a variagéo de custos decorrente do mercado, esta
somente sera concedida mediante a comprovagdo pela Contratada, do aumento desses custos,
considerando:

| - Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo.

Il - As particularidades do contrato em vigéncia.

il - A nova planitha com a variagéo dos custos apresentada.

IV - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes.

V - A disponibilidade orgamentaria da CVPAF/PR.

Parégréfo Dez - A CVPAF/PR podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de
pela Contratada.
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Paragrafo Onze - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas wgenma"
|n|C|adas observando-se o seguinte: .

I-A pay;tlr da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo.

Il - Emgidata futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concesséo das proximas repactuagdes futuras.

lIl - Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio envolver
reviséo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualld?de em repactuacdes futuras.

Paragr@fo Doze - Os efeitos financeiros da repactuacéo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

Paragrafo Treze - A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessen‘ta) dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variacéo dos custos.

Parégréfo Catorze - O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada n&o
cumprir 0s atos ou n&o apresentar a documentagéo solicitada pela CVPAF/PR, para a comprovacéo da
varlagao dos custos.

Paragrafo Quinze - As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao
contrato

Paragrafo Dezesseis - Os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais (exceto equipamentos)
serdo efetuados com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA/IBGE.

Paragrafo Dezessete - O motivo de ndo se admitir o reajuste dos equipamentos prende-se ao fato de
gue os mesmos sao adquiridos no inicio do contrato, podendo ser depreciados por legislag&o propria,
diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos) mensalmente ou
periodicamente. Ademais, ndo ha a certeza de que o contrato sera prorrogado, mas mera expectativa.

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA

Como garantia integral de todas as obrigagdes assumidas a Contratada, no prazo de 10 (dez) dias uteis
apods a assinatura do contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, totalizando 15
(quinze) meses, qualquer que seja a modalidade escolhida, devendo ser renovada a cada prorrogagéo
de vigéncia ou alteragéo do valor efetivada no contrato.

Paragrafo Primeiro - O prazo para apresentacéo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a
critério da CVPAF/PR.

Paragrafo Segundo - A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até
0 maximo de 2% (dois por cento).

Paragrafo Terceiro - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CVPAF/PR a promover a /‘
rescis&o do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dlspoe

oart. 78 I ell, da Lei n° 8.666/93. -
-
Parégrafo Quarto - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pa@é&{
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I - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato. .
- Prejﬁizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a éxecugéo do
contrato,

i - Multjés moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada.

|
IV - ObrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada,
gquando couber

Paragrafo Quinto - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
mdncadqs no subitem anterior, mencionados no art. 19, XIX, “b” da IN n°® 02/08-SLTI/MPOG, observada a
Iegislag%o que rege a matéria.

5\
Paragrafo Sexto - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

Parégrafo Sétimo - No caso de garantia na modalidade fianga bancaria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, |, da Lei n°
10.406/2002 — Caodigo Civil.

Paragrafo Oitavo - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
liteis, contados da data em que for notificada.

Paragrafo Nono - A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a
matéria:
1

Paragrafo Dez - Apdés a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, ou a realocagcdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do dos respectivos contratos de trabalho.

Paragrafo Onze - Apds a execucgao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos contratos de trabalho.

Paragrafo Doze - Caso a Contratada n&o logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o
fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CVPAF/PR podera utilizar o
valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigo para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugao contratual,
conforme arts. 19-A e 35 da IN n° 02/08-SLTI/MPOG.

Paragrafo Treze - Sera considerada extinta a garantia:

| - Com a devolucéo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

- No:prazo de 3 (irés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo né&o
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo.

Paragrafo Catorze - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CVPAF/PR com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

CLAUQULA DEZ - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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Além do fornecimento da mao de obra, uniformes, dos saneantes domissanitarios, dos materiais de
consumo equipamentos e utensilios para a perfeita execugdo dos servicos de limpeza, asseio,
conservagéo e higienizacgéo, a contratada devera:

I - ln|0|ar a prestag&o dos servicos no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a assinatura do contrato,
recrutando em seu nome e sob sua inteira responsabilidade o empregado necessario a realizagéo dos
servngos pagando-lhe salario compativel, de valor igual ou superior, ao piso salarial estabelecido na
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada pelo Sindicato da respectiva categoria, bem como os
beneﬂmos de praxe.

- Dlspomblhzar todos os materiais de consumo, equipamentos e utensilios listados no Termo de
Referéncia (Anexo | do edital), até o 5° (quinto) dia util do primeiro dia da vigéncia contratual, para
conferénc:a e aceite pelo representante da Administragdo. Caso ocorra a falta de algum material, a
contratada tera a tolerancia de 24(vinte e quatro) horas, para as providéncias necessarias.

i - Re%ponsablllzar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislag&o vigente.

IV - Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem interrupcéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo, demiss&o e outros analogos.

V - Providenciar para que todos os seus empregados realizem exames médicos periodicos admissionais
e demissionais.

VI - Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

Vil - Comprovar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, que
possui matrlz/flllal ou escritdrio estabelecido na regido de Foz do Iguacu, devidamente habilitado para
responder as demandas da CVPAF/PR, durante a execugéo do contrato.

VIl - Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administracéo.

IX - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s.

X - Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, em perfeitas
condi¢cbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecéo, de modo a proteger os usuarios
das instalacGes e evitar danos a rede elétrica.

Xl - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a n&o serem confundidos com similares de propriedade da CVPAF/PR.

Xil - Disponibilizar mensalmente na CVPAF/PR, até o 5° (quinto) dia util de cada més, todo o material
necessario a execucao dos servigos, de forma a n&o ter interrupgdo das atividades, ou falta de material,
mantendo sempre um estoque minimo de 10% (dez por cento), por item contratado.

X - Manter nas dependéncias da CVPAF/PR equipamentos e utensilios em quantidade e qualidade
compativeis com o objeto do servigo.

XIV - Implantar, de forma adequada, a planificacéo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de//
forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante;
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos contratados. é

- 10
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XV - Nomear preposto responsavel e qualificado para exercer atribuicbes de supervisao, orlentagao e
mowmentagao de seus empregados, para garantir o bom andamento dos servicos. O preposto tera a
obrigagéo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo dos servicos da CVPAF/PR, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas.

|
XVi - Responsablllzar-se pelo cumprimento das normas disciplinares determinadas pela CVPAF/PR,
bem como por quaisquer danos causados ao seu patriménio, ou de terceiros, durante a execugédo dos
servigos,
XVII - Assumlr todas as responsabilidades por quaisquer acidentes que venha a ser vitimas seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciaria lhes assegurem e
demais eX|genc1as legais para o exercicio da atividade de limpeza, asseio, conservagéo e h|g|en|za<;,ao e
tomar as medidas necessarias ao atendimento dos acidentados ou com mal subito, por meio de seus
prepostos

XVIII - Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal e municipal, as normas de
seguranca da CVPAF/PR.

XX - Ihstruir 0s seus empregados, quanto & prevencdo de incéndios e sinistros, nas areas da
CVPAF/J:PR.

XX - Pagar até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, os salarios, auxilio alimentacao, vale transporte
e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho das atividades de
seus empregados conforme previsto para cada categoria no acordo coletivo.

XXl - Executar os servicos em horarios que ndo interfram com o bom andamento da rotina de
funmonamento da CVPAF/PR.

XXil - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
tambeém, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug&o do
contrato, conforme exigéncia legal.

: |
XX - ﬁrestar 0s servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequada, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagao.
\

|
XXIV - Adotar boas praticas de otimizag&o de recursos/redugéo de desperdicios/menor poluigdo, tais
como: J

1
a) Raci¢nalizagéo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes.

b) Subsrcijcuigéo de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade.
¢) Racionalizag&o/economia no consumo de energia elétrica e agua.

d) Trejinamento/capacitagéo periédica dos funcionarios sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluigéo.

e) Recficlagem/destinagéo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio,
conservagéo e higienizagéo.

f) Treinjamento e capacitagéo periodica de seus empregados sobre boas praticas de utilizagéo-de
material, agua, energia elétrica, equipamentos, ferramentas e utensilios, € outros, com o objeti

11
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XXV - L‘Jtlhzar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel, desde que seja
certlflcada de ndo contaminagao por metais pesados ou agentes bacteriolégicos.

XXVI - Adotar procedimentos de descarte de materiais potenciaimente poluidores, tais como, pilhas e
batenas‘dlspostas para descarte que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica

i
autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

a) Trata}mento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em
geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipienties
adequados para destinagao especifica.

XXVII -r Encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente, aos
fabricantes para destinac&o final, ambientalmente adequada, tendo em vista que pneumaticos inserviveis
abandonados ou dispostos lnadequadamente constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco
ao meio ambiente e & salde publica. Esta obrigacéo atende a Resolugdo CONAMA n° 258, de 26 de
agosto de 1999.

XXVII - Encaminhar substituto devidamente habilitado, na ocorréncia de faita ao servigo, férias e
licengas do profissional colocado a disposicdo da CVPAF/PR, no prazo maximo de 4 (quatro) horas a
contar d‘a notificagéo.

XXIX -\ Comunicar & CVPAF/PR qualquer anormalidade constatada e prestar as informacdes e
esclaret?imentos solicitados no prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas a contar da notificagdo.

XXX - Providenciar para seu empregado, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagéo
dos servicos, cartédo cidadao ou outro cartdo equivalente, que possibilite a consulta e recebimento de

benefic‘i}os sociais, expedido por érgao/entidade federal responsavel.

XXXI - Providenciar para seu empregado, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacéo
dos ser\‘/igos senha com o objetivo de acessar o Extrato de Informagdes Previdenciarias pela internet.

XXX - Efetuar o dos salarios e demais verbas dos empregados alocados na execucéo contratual
medlante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regiao metropolltana em que ocorre a prestacéo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamgnto por parte da CVPAF/PR

XXXIII - Pagar os salarios de seu empregado, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas.
i

XXXIV ‘- Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislacédo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez que Os seus
empreg?dos n&o manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CVPAF/PR.

1

XXXV -‘ Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo do contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia.

I
XXXVI ;{— Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificacéo
exigidas em lei.

| .
XXXVIIi- A Contratada nao podera subcontratar ou transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os
serwgos objeto deste Termo de Referéncia e tampouco podera, por quaisquer dos meios admitidos em
d|re|to,‘a||enar ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, ireitos decorrentes d
cumprimento do contrato. el
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XXXVIIl| - Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

XXXIX 4 Autorizar a CVPAF/PR, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar jos pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

a) Qua do néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragéo, devido a falta
da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

XL - Su1e|tar-se a retengéo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més
de serwgos por ocasido do encerramento da prestagéo dos servicos contratados, podendo a CVPAF/PR
utiliza- I&s para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
compro /agéo do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou da realocacéo dos trabalhadores em
outra atividade de prestagéo de servicos, nos termos dos arts. 19-A e 35 da IN n° 02/08-SLTI/MPOG.

XLl - Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do art. 7° do
Decreto n°® 7.203/10, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da Administracio Publica
Federal

XLII - A Contratada devera fornecer a CVPAF/PR, cépia dos seguintes documentos:

a) No iﬁjicio e término da execucao contratual, ou em caso de admisséo/demissdo de empregado:
. Contriato de trabalho;

2, Regisftro de empregado;

3. Cartejira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para verificagéo das devidas anotacgbes;

—

4, Atestédo de Saude Ocupacional — ASO — admissional/demissional;
1

5. Comprovacéo do Cadastro do empregado no regime do PIS/PASEP;
1

6. Decléragéo de opcéo pelo Vale-Transporte;

~

. Atestédo de antecedentes civil e criminal nas esferas estadual e federal;

8. Comy:i rovacgéo de seguro de vida em grupo (se houver),

9. Aviso Prévio / Pedido de Demisséo;

10. Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho - TRCT, com homologagéo;

11. Recibo de entrega de Comunicagéo de Dispensa - CD e do Requerimento do Seguro Desemprego;
12. Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS.

b) Mensalmente, juntamente com a fatura/nota fiscal de servigo, e a qualquer momento, por sohcntagao

da CVPAF/PR -
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1. Prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, § 3° da Cdnétit'uigéo
Federal, sob pena de rescisdo contratual;

1.1. Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
1.2. Cébia do Comprovante de Declaracéo a Previdéncia;
1.3. Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS, com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do

comprq\’/ante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela Intgrnet;

<
1.4, C();}Bia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

2. Reco!lhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administragdo nao esteja realizando os
depésitos diretamente;

2.1 Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

2.2, Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela Internet;

2.3. Céﬁ)ia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

l
3. Folha de pagamento analitica de salarios do més anterior em que conste como tomador o Orgao ou
Unidade contratante;

4. Comf;{)rovante bancario de pagamento de salarios do més anterior;
5. Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagéo, quando cabivel;
6. ConcLasséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

7. Comérovagéo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas
exigida§ pela legislacéao, tais como: RAIS e a CAGED;

8. Cépié do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou por outro
meio que n&o seja padronizado, em consonancia com a Sumula n® 338/TST.
1

c) Anuailmente e a qualquer momento, por solicitacdo da CVPAF/PR:

1. Recibjo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° salario;
2. Recibjo/comprovante do aviso e do pagamento de férias;

3. Relag,%éo Anual de Informacgbes Sociais — RAIS;

4, Extra’zco da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

5. Conv%engées, Acordos ou Sentencas Normativas.

CLI-'\USjULA ONZE - DAS OBRIGAGOES DA CVPAF/PR

Além dés obrigagdes resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93, da Lei n® 10.520/02, dos Decretos
n°2.271/97 e 5.450/05 e na IN n° 02/08-SLTI/MPOG, s&o obrigacdes da CVPAF/PR:
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| - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato por servidor especialmente de5|gnado
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do confrato e
determlnando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

\
I- Exugyr o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato e
0s term;‘os de sua proposta.

i . . " .
Il - Notificar a Contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso da execucao dos
servigos, fixando prazo para sua corregéo.

IV - Proceder ao pagamento do contrato, na forma e prazo pactuados.
il

V - Peﬁ‘rnitir o livre acesso do empregado da Contratada as instalagbes da CVPAF/PR, sempre que se
fizer necessario.

VI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

VIl - Perorcionar as melhores condigdes possiveis a execugéo do contrato.

VIII - Zelar para que durante a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagpes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacéo exigidas em lei.
|
IX - Aplicar as san¢Oes administrativas, quando se fizerem necessarias.
!
X- Néo} praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

a) Exercendo o poder de mando sobre o empregado da Contratada, devendo reportar-se somente ao
preposto ou responsavel por ela indicado.

b) Promovendo ou aceitando o desvio de fungdo do empregado da Contratada, mediante a utilizagéo
deste em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcéo
especifipa para a qual o empregado foi contratado.

Xl - SSIicitar a substituicdo de empregados da Contratada, a seu critério, que forem considerados
inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

Xl - Fisbalizar o controle de frequéncia dos profissionais, empregados da Contiratada.

XIll - Conferir, vistoriar e aprovar os materiais entregues pela Contratada, acompanhadas da relac&o
dlscrlmlnando guantidades, espécie, volume, podendo recusar os materiais julgados de qualidade ruim.

XIV - Destlnar local para depdsito dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade
da Confqratada

XV - P!ara a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas a CVPAF/PR podera optar por
depositar, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das
férias, 13° (décimo terceiro) salario e resciséo contratual dos trabalhadores da Contratada envolvidos na
execugao do contrato, em consonéncia com o disposto no art. 19-A e anexo VII, ambos da IN n°
02/2008 SLTI/IMPOG.

XVI - O;saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execugéo completa do contrato,
apés a comprovacgdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciérios relativos ao servico contratado.

XVII - Quando nao for possivel a realizagéo dos pagamentos a que se refere o inc. V do caput do art. 19-
A da lN n°® 02/2008-SLTI/MPOG pela propria Administracdo, esses valores retidos cautelarmente serég
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deposﬂados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exctuswamente no
pagame‘nto de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS.

CLAUSULA DOZE - DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A exec}ugao do contrato sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagéo por
representante da CVPAF/PR, formalmente designado, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - A CVPAF/PR, por intermédio do seu fiscal, procedera, diariamente, a competente
fiscalizac&o do servigo, a fim de comprovar o fiel e correto cumprimento de sua execugéo.

Paragrafo Segundo - Incumbira ao fiscal do contrato documentar a frequéncia do empregado, em
reglstro proprio fornecido pela Contratada, e fiscalizar o cumprimento das obrigages, encargos sociais e
trabalhistas pela Contratada.

\
Paragrafo Terceiro - Examinar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do empregado
colocado a seu servigo, para comprovar o registro de fungdo profissional e verificacdo das devidas
anotagdes.

Paragrafo Quarto - O fiscal de contrato devera emitir relatérios sobre os atos relativos & execugédo do
contrato, em especial quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos, a exigéncia
das condlgoes estabelecidas, a proposta e a aplicagéo de sangdes, caso ocorra o descumprimento das
obrlgagoes assumidas.

Paragrafo Quinto - O fiscal de contrato verificara se os servigos foram prestados de acordo com as
exigéncias do Termo de Referéncia (Anexo | do edital), em especial com as metas e padrées de
qualidaﬁie convencionada no Acordo de Niveis de Servigo (ANS).

Paragrafo Sexto - A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagéo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia (Anexo | do edital) e na proposta, informando as
respectiVas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

Paragrafo Sétimo - A presenca da fiscalizacdo, a cargo da CVPAF/PR, ndo diminuird a

responsabllldade da Contratada em qualquer ocorréncia, atos, erros e/ou omissbes verificadas na.

prestacdo dos servigos ou a eles relacionadas.

Paragrafo Oitavo - Quaisquer exigéncias da fiscalizag&o inerentes ao objeto deste contrato deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada.

Parégréfo Nono - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumldas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a nao
manutepgao das condigbes de habilitagdo, ensejara a aplicagéo de sang¢des administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagéo vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme
dlsposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TREZE - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 28 do Decreto n°® 5.450/05, a licitante/adjudicataria
que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, n&o assinar o contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execugéo do seu objeto, ndo mantiver a
proposta falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo

' de Vigilancia Sanitaria " 48 }2/

falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contrat:;//

com a Unlao e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, se
multas e sangbes previstas na Lei n°® 8.666/93, com suas alteragbes e das demais comy
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Paréagrafo Primeiro - O descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas, além do previsto no
subltem anterior, sujeitard a licitante ou a contratada que venha a incorrer em uma das situagoes
prewstas no art. 78, incisos | a Xl da Lei n° 8.666/93, e, segundo a gravidade da falta cometida, a
apllcagao das seguintes sangoes:

|- Adve‘rtencna

Il - Multas as quais deverdo ser recolhidas por meio de Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU, a ser
preenchlda de acordo com instrugdes fornecidas pela Administracéo:

\
a) De 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do contrato, pela recusa
|nJust|f|cada da licitante adjudicataria em firmar o contrato, deixar de apresentar os documentos exigidos
para sua celebragédo, ou deixar de entregar documentacéo exigida na licitagdo, independentemente das
demais| ‘sangoes cabiveis.

b) De 1% (um por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do contrato, por dia de atraso,
a partir' do término da data fixada para inicio da execucdo dos servigos, por atrasos ou falhas néo
corrigidas, limitado a 10% (dez por cento) do mesmo valor, independentemente das demais sangbes
cabiveis.

c) De 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou da parcela inadimplida, nos casos de qualquer
outra sﬁuagao de inexecucgéo total ou parcial das obrigacdes assumidas.

Paragrafo Segundo - O nao recolhimento do FGTS dos empregados das contribuicbes sociais
prewdencnarlas bem como o n&o pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentagao,
caracteriza falta grave, compreendida como falha na execugéo do contrato, o que podera dar ensejo a
sua resc:sao sem prejuizo da aplicacéo de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para
licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/02.

Paragrafo Terceiro - As sangdes de multas poderdo ser aplicadas concomitantemente com as demais,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da
notlflcagao

Paragrafo Quarto - A aplicagcéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
admmustratwo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a licitante ou contratada, observando-se
o] proceﬁilmento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.

Parégréfo Quinto - As muitas aplicadas, ap6s regular processo administrativo, garantido o direito de
ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela Contratada ou, ainda, cobrado judicialmente.

Parégréfo Sexto - As san¢des serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Paragrafo Sétimo - Cabera ao responsavel (fiscal do contrato) designado pela CVPAF/PR comunicar a
mobser\‘/anma das clausulas contratuais, para fins de adocéo das penalidades previstas.

CLAUSULA CATORZE - DAS ALTERAGOES

Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, desde que haja
mteresse da CVPAF/PR, com apresentacdo das devidas justificativas, sempre por meio de Termo
Aditivo. \

Paragrafo Unico - A CVPAF/PR se reserva o direito de promover a reduc&o e/ou acréscimo previstos no
art. 65 da Lei n°® 8.666/93, nos termos deste contrato.
CLAUSULA QUINZE - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO
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A inexqcugéo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo com as consequéncias cohtratuais,

inclusive o reconhecimento dos direitos da CVPAF/PR, conforme art. 55, IX, da Lei n° 8666/93, e o
disposto nos arts. 77 a 80 do mesmo diploma legal.

Paragrafo Primeiro - Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegujrado o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo - A rescisdo do contrato podera ser determinada, conforme dispéem os arts. 78 e
79da Le| n° 8.666/93.

Parégr?fo Terceiro - A rescisdo determinada por ato unilateral e escrito pela CVPAF/PR, nos casos
enumemados nos incisos | a Xl do art. 78 da Lei n° 8666/93, acarretara a correspondente sangdo prevista
na CIéUsula Treze do contrato.

Paragrafo Quarto - Na hipotese de se concretizar a resciséo contratual, a CVPAF/PR podera contratar
os serwg:os das licitantes classificadas em colocagdo subsequente, ou efetuar nova licitacéo.

CLAUSULA DEZESSEIS — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos decorrentes da execugédo deste contrato seréo resolvidos de comum acordo entre as
partes, e em ultimo caso, remetido a autoridade superior da CVPAF/PR, para decidir, tudo em estrita
observanma a Lei n° 8.666/93, e, no que couber, supletivamente, aos principios da teoria geral dos
contratos e das disposicdes de direito privado.
CLAUSULA DEZESSETE - DA PUBLICAGAO

\
A publicaggo do presente contrato devera ser providenciada, pela CVPAF/PR, em extrato, no Diario
Oficial da Uni&o, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, conforme previsto no art.
61, parTgrafo unico, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSPLA DEZOITO - DO FORO

Fica elefito o Foro da Justica Federal, Seg¢ao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas
oriunda‘s da execucgéo deste instrumento, com renutincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assnm por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achado conforme, as partes, a
seguir, flrmam o presente contrato, em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, para um sé efeito, cujo
mstrumento ficara arquivado no Setor Financeiro da Contratante, de acordo com o art. 60 da Lei n°
8.666/93.

Curitiba, 03 de Margo de 2017.

Clara Kiyomj Kioshima Ferpéndo H n Ge Rlbas
CONTRAJTANTE 0] ADO
Testemunhas:

Nome completo e CPF/MF Nome completo e CPF/MF
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