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MINISTERIO DA EDUCACAO 22w msTiTuTo FepERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
\ -y

e CSE - COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 1/2023 - CSE-CGC (11.02.20.01.06.01.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santa Maria De Jetiba-ES, 10 de fevereiro de 2023.

CONTRATO NO© 01/2023 QUE ENTRE SI FAZEM O
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS CENTRO-SERRANO E A EMPRESA
CONNECT ESTAGIOS LTDA ME PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE AGENTE DE
INTEGRACAO PARA O IFES.

Pelo presente instrumento de contrato de um lado o Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes
Campus Centro-Serrano, Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da Educacéo, criado pela
Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, com sede a Estrada Guilherme Jodo Frederico
Kruger, S/N - Caramuru, na cidade de Santa Maria de Jetiba/ES, inscrita no CNPJ sob o n.°
10.838.653/0018-46, neste ato representada por seu Diretor-Geral Substituto, o Sr2 Elaine
Kuster de Sousa Wutke, portador do Siape 3008777, designado pela Portaria n°® 3090, de 29
de dezembro de 2022, e de outro lado a empresa CONNECT ESTAGIOS LTDA ME,
CONNECT ESTAGIOS LTDA., doravante denominada simplesmente CONTRATADA, com
sede a Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, 955, Edf. Global Tower, sala 609, CEP
29050-335, inscrita no CNPJ sob o n° 21.639.300/0001-95, neste ato representada por Jose
Aroldo Silveira de Almeida, CPF n° 121.514.827-58, RG n°® 2297997 , resolvem de comum
acordo, celebrar o presente CONTRATO, resultante do Pregéo Eletrénico n° 25/2022, oriundo
do processo n° 23147.008022/2022-72, de conformidade com a Lei 11.788/2008, Instrucao
Normativa n® 213/2019 e subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais
legislacdo pertinente, mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes que aceitam, ratificam e
outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente termo de Contrato, tem por objeto a prestacdo de servico de Agente de
Integracdo, em conformidade com a Lei 11.788/2008 e com a INSTRUCAO NORMATIVA N°
213/2019 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal, com a finalidade de admitir
estagiarios, estudantes de nivel superior, médio, técnico e da educacéo de jovens e adultos de
instituicbes de ensino regulares, publicas ou privadas para o Ifes, tudo de acordo com 0s
elementos técnicos discriminados no Edital de Pregdo n° 25/2022, na Proposta da
CONTRATADA e demais especificacdes expressas, que também passam a fazer parte deste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FONTE DOS RECURSOS E VALOR



2.1 As despesas decorrentes da execucao do objeto do presente CONTRATO correrdo a conta
do Programa de Trabalho 171113, Elemento de Despesa 339039, Fonte 1000000000 nota de
empenho 2022NEO00005 de 10 de fevereiro de 2023.

2.2 O Valor Global Anual Estimado deste CONTRATO é de R$ 647,04 (seiscentos e
guarenta e sete reais e quatro centavos), ja inclusos todos os impostos, taxas, seguros,
transporte, uniforme, fiscalizacdo, contribuicbes e obrigacdes sociais, trabalhistas e
previdenciarias, taxa de administracao, lucro, bem como todos o0s outros custos que incidam
ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto desta contratacéo.

2.3 O Valor Global Mensal Estimado do CONTRATO é de R$ 53,92 (cinquenta e trés reais e
noventa e dois centavos), conforme proposta apresentada pela CONTRATADA.

ITEM DESCRI(;AO QTDE. VALOR VALOR VALOR
ESTIMADA [UNITARIO UNITARIO TOTAL
MENSAL ANUAL ANUAL
01 Agente de 04 R$ 13,48 R$ 161,76 R$ 647,04
Integracao

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

3.1 Fazem parte integrante do presente CONTRATO, como se nele efetivamente transcritos
estivessem, os documentos a seguir relacionados do inteiro conhecimento das partes
contratantes:

a) Edital de Pregéo n° 25/2022 e seus anexos;
b) Proposta da Contratada;

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contado a partir da
data de sua assinatura, com eficacia apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da
Unido.

4.2 A critério do CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este contrato pode ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, até o limite de 60

(sessenta) meses.

4.3 A prorrogacdo dependera da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre a
vantajosidade, para a Administracdo, das condi¢des e dos pre¢os contratados.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO



6.1 O reequilibrio econdmico-financeiro podera ser requerido a qualquer tempo, desde que
verificadas as circunstancias elencadas na letra “d” do inciso Il do artigo 65 da lei 8.666 de
1993.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

7.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0
acompanhamento e controle da execucdo dos servigcos e do contrato.

7.3 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

7.4 Os aspectos analisados em relacdo ao servico, durante sua execucao, serdo utilizados
como parametro para o recebimento definitivo do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1 As sancdes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servicos de assessoria para a admissao, manutencao, alteracdo e
encerramento dos contratos de estégio.

9.2 Promover treinamento para estagiarios e supervisores, sempre que solicitado pelo Ifes.

9.3 Realizar acompanhamento “in loco” com estagiarios e supervisores quando solicitado pelo
Ifes.

9.4 Realizar pré-selecdo e encaminhar estagiarios para as vagas disponibilizadas pelo Ifes.
9.5 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio.

9.6 Cobrar dos estagiarios a documentacdo necessaria, inclusive relatorios de
acompanhamento.

9.7 Informar com antecedéncia de 1 (um) més o término dos contratos de estagio.

9.8 Informar desligamentos, trancamento de matricula ou qualquer alteracdo da situagdo
académica do estagiario que impossibilite a manutencao do contrato.

9.9 Propiciar meios de comunicacao/interacdo otimizados entre contratante/contratado e
estagiério/contratado.



9.10 Estabelecer mecanismos/instrumentos de controle e avaliacdo do estagio e aplica-los
junto a estagiarios e supervisores.

9.11 Encaminhar mensalmente ao Ifes nota fiscal junto a relacdo nominal de estagiarios,
separados por campi.

9.12 Manter convénio com Instituicdes de ensino.
9.13 Contratar seguro em nome do estagiario.

9.14 Oferecer assessoria/acompanhamento sociopedagoégico por meio de equipe técnica
especializada.

9.15 Manter durante a execucdo do contrato a qualificacdo/habilitacdo demonstrada na
licitacao.
CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos veiculos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se
gue assolugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

10.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

10.5 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.6 Atender aos requisitos da Lei 11788 de 25/09/2008, bem como da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 213, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

10.7 Controlar mensalmente a folha de frequéncia de estagio.

10.8 Efetuar o pagamento em conta-corrente em nome do estagiario da bolsa de estagio e do
auxilio-transporte.

10.9 Auxiliar ao estagiario em suas relacbes com o0s supervisores e demais colegas de
trabalho.

10.10 Informar ao Agente de Integracdo as datas de prorrogacédo, cancelamento ou alteracao
de carga horaria de estagio.

10.11 Manter em ordem e a disposicao da fiscalizacdo a documentacao de estagio.



10.12 Realizar controle da apdlice do seguro, que deverd ser fornecida pela contratada.

10.12.1 Os valores de capital segurado para as coberturas serao os descritos a seguir:

ITEM |OCORRENCIA VALOR DO CAPITAL
SEGURADO (R$)
A Morte Acidental (MAC) 20.000,00
B Invalidez Permanente Total ou 20.000,00
Parcial por Acidente (IPA)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

11.1 Entregar toda a documentacdo necessaria e exigida tanto pelo agente de integracao
guanto pelo Ifes para manutengéo do contrato;

11.2 Entregar mensalmente folha de frequéncia devidamente preenchida e assinada por ele e
por seu Supervisor;

11.3 Informar com antecedéncia por meio de processo a rescisao de contrato de estagio;
11.4 Participar de treinamentos oferecidos pelo Ifes ou pelo Agente de Integracao;

11.5 Cumprir com suas atividades relacionadas no Termo de Compromisso de Estagio e estar
subordinado a seu supervisor;

11.6 Fazer devolucdo ao erario por meio de GRU em casos de pagamento indevido por conta
do fechamento da folha.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1 S&o motivos para rescisao aqueles relacionados no artigo 78 da Lei 8.666/1993, a qual a
CONTRATADA declara ser de seu conhecimento, bem como reconhece os direitos da
CONTRATANTE, relacionados no artigo 80, da mesma Lei.

12.2 A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a execugdo da
garantia contratual para ressarcimento da contratante e dos valores das multas e indenizacdes
a ela devidos, bem como a retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos
prejuizos causados a contratante, além das sancdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1 Todas as comunicacdes entre as partes, que impliquem solicitacdo de servigos, controle
de atendimento, reclamacéo, ou qualquer outra ocorréncia digna de registro, serdo feitas por

escrito.

13.2 Todas as instrucdes, rotinas e ordens escritas incorporardo este instrumento, bem como,
ordens verbais que, por circunstancias especiais forem dadas.

13.3 A publicacdo do extrato deste CONTRATO no Diario Oficial da Uniéo ser& providenciada
pela CONTRATADA na mesma data da sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)



dias.

13.4 A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos sociais, trabalhistas,
fiscais, comerciais ou qualquer outro pertencente a categoria, ndo transfere a Administracao
Pulblica a responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto do CONTRATO,
nos Termos do artigo 31 da Lei 8.212, de 24 de junho de 1991.

13.5 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Contrato serd o da Justica Federal
Secdao Judiciaria do Espirito Santo, com exclusdo de qualquer outro.
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