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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao
Campus Sao Luis Maracana
PREGAO ELETRONICO SRP N@ 03/2023
Processo Administrativo n.° 23249.054933.2022-23
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)
DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA
1 RAZAO SOCIAL: OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI
2 CNPJ: 16.887.298/0001-33
3 I. MUNICIPAL: 274730
4 I. ESTADUAL: 15.385.546-0
5 ENDERECO: Rua Jodo batista 44-B, Bairro - Centro- CEP. 67.030-585 Ananindeua - Para
6 TELEFONE: (91) 3014-2477/98874-3545
7  E-MAIL: diretoriagrupodamasceno@gmail.com officeserviceterceirizacao@gmail.com
8 RESPONSAVEL: Giselle Barros Damasceno
9 IDENTIDADE: 038656282010-8 SSP/MA
10 CPF: 605.081.543-75
11 NATURALIDADE: Brasileira
12 ENDERECO: BR 316,, KM 8, Pleno Residencial Apto 906 - Centro de Ananindeua no Estado
do Para
13 ESTADO CIVIL: Solteira
14 CARGO: Diretora
15 FUNCAO: Sécia
16 BANCO: Estado do Para - Agencia n? 0044 - Conta Corrente n? 162.818-6
17 BANCO: Brasil - Agencia n? 4132-7 - Conta Corrente n2 25.796-6
18 BANCO: [tad - Agencia n? 7162 - Conta Corrente n? 18782-2
ESCRITORIOS COMERCIAIS
MACAPA/AP: Rua Laranjeiras n? 988 Bairro Brasil Novo CEP 68.909-177 Macapa/AP
- _ Av. Jeronimo de Albuquerque, Quadra J, n? 08, Sala 202 - Bairro - Forquilha -
SAO LUIS/MA: CEP. 65.010-00
SANTAREM/PA: Rua, treze de maio n® 610 - Bairro - Caranazal - CEP. 68.040-220 Santarém-
Para
MANAUS/AM: Ruall Mar.garlda Alv.es n 1.5, Bairro Zumbl II, CEP. 69.086-415 - Manaus AM, E
mail: officecomercioeirellimao@gmail.com

OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI CNPJ N2 16.887.298/0001-33, rua Joio batista 44-B, Bairro —
Centro- CEP. 67.030-585 Ananindeua — Para Fone.: (91) 3014-2477/98874-3545 e-mail:
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Av. Dr. Paulo Coelho Pereira, n® 585-3, bairro Sao Vicente, nesta cidade Boa
BOA VISTA/RR Vista/RR no Estado de Roraima. - Fone: 95-98125-5571, e-mail:.
officeservicerr@gmail.com

PROPOSTA COMERCIAL
Prezado Senhor,

OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI, CNPJ sob o n® 16.887.298/0001-33, com sede
nesta capital na rua Jodo batista 44-B, Bairro - Centro- CEP. 67.030-585 Ananindeua - Pard e-mail:
diretoriagrupodamasceno@gmail.com officeserviceterceirizacao@gmail.com, Cod. Banco (341) Itau -
Agencia n? 7162 - Conta Corrente n? 18782-2, por intermédio de seu representante legal GISELLE BARROS
DAMASCENO, Brasileira, Solteira, Empresaria, RG n? 038656282010-8 SSP/MA e CPF sob o numero
605.081.543-75, residente nesta Cidade, BR 316, KM 8, Pleno Residencial Apto 906 - Centro de Ananindeua
no Estado do Para, Telefone 91-98874-3545 e diretoriagrupodamasceno@gmail.com

officeserviceterceirizacao@gmail.com, para os fins do PREGAO ELETRONICO SRP N 03/2023, e apds
examinar todas as cldusulas e condi¢des, apresentamos nossa proposta nos termos consignados no

mencionado ato convocatorio e seus anexos.

Vem mui respeitosamente, apresentar a Vossa Senhoria nossa proposta comercial para prestagdo de
servicos de conducdo veicular pelo prazo de 12 meses, a fim de atender demanda das atribui¢des inerentes
as areas administrativas e pedagogicas do IFMA Campus Sdo Luis Maracana, Reitoria e demais Campi da
Rede IFMA, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Declaramos concordar com os prazo previstos, como também, com as demais condigdes previstas no Termo
de Referéncia - Anexo I do edital.

Declaramos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os tributos, custos e despesas diretas ou
indiretas, sendo de nossa inteira responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na
proposta ou incorretamente cotados, com a finalidade de otimizacdo e reducdo de custos e as despesas

decorrentes da execucao do objeto.

Declaramos que o prazo de validade da nossa proposta é de 120 (Cento e vinte dias), contado da data da

sessdo publica estabelecida no predmbulo deste edital.

Declaramos que os itens abaixo serdo prestados de acordo com suas respectivas especificacdes técnica
detalhadas no Termo de referéncia.

OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI CNPJ N2 16.887.298/0001-33, rua Joio batista 44-B, Bairro —
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Declaramos que o valor UNITARIO e GLOBAL de nossa proposta esta detalhado conforme tabela abaixo:

VALOR TOTAL 340.800,00

Valor Total Por Extenso: (Trezentos e quarenta mil e oitocentos reais)

Declaramos que nos precos propostos estdo incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tais
como salarios, adicionais, encargos sociais, beneficios trabalhistas, seguros encargos tributarios/impostos,
taxas, margem de remunera¢do empresarial, uniformes, materiais, equipamentos e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto.
Esta empresa indica o Sr. MARCOS DAMASCENQO, brasileiro, casado, Administrador, RG n? 508.1441 SSP-PA
e CPF: 427.956.483-34, residente e domiciliado na BR 316, KM 8, Pleno Residencial Apto 906 - Centro de

Ananindeua no Estado do Para, como responsavel legal desta empresa para a assinar o termo de contrato

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢cGes

DADOS DA EMPRESA:

Razio Social: OFFICE SERVICE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI

CNPJ n.2 CNP] n.2 16.887.298/0001-33

Endereco: rua Jodo batista 44-B, Bairro - Centro- CEP. 67.030-585 Ananindeua - Para Fone.: (91) 3014-
2477 /98874-3545 e-mail: diretoriagrupodamasceno@gmail.com officeserviceterceirizacao@gmail.com

Banco: BANPARA Agéncia: 44 Conta Corrente N° 162.818-6

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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G iseffer Barves Damasceno
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao
Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2023

Processo Administrativo n.° 23249.054933.2022-23

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

QUADRO RESUMO DOS POSTOS DE SERVICOS

: P . Valor
Grupo| Item s Umda(!e CAMPUS Municipio/UF de | Quanti Unitario Valor Total
de Medida Entrega dade Anual
Mensal

24 Prestacdo de servicos de motorista UNIDADE CAMPUS CODO Cod6/MA 12 28.400,00 340.800,00
Valor Total (R$) 340.800,00

TOTAL MENSAL 28.400,00

Valor Mensal Por Extenso: (Vinte e oito mil e quatrocentos reais)
VALOR TOTAL 340.800,00
Valor Total Por Extenso: (Trezentos e quarenta mil e oitocentos reais)
Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N2 03/2023

Processo Administrativo n.° 23249.054933.2022-23
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao

ANEXO V - EDITAL PREGAO ELETRONICO

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023

CAMPUS CODO
. Quanti| Valor Valor Valor anual
Item Descricao .
dade | unitario | mensal
1 |Posto de servigos 2 4912,45 | 9.824,90 117.898,80
2 |1/2 diaria para viagem - almoco 50 79,26 3.963,00 47.556,00
3 |1/2 diaria para viagem - jantar 50 79,26 3.963,00 47.556,00
4 |diaria para viagem - pernoite 50 127,70 6.385,00 76.620,00
5 |Horas extras com adicional de 50% 50 21,68 1.084,00 13.008,00
6 |Horas extras com adicional de 100% 20 28,91 578,20 6.938,40
7 Ad.ic.ional Noturno sobre horas extras com 60 26,02 1.561.20 18.734.40
adicional de 50%
Adicional Noturno sobre horas extras com
8 adicional de 100% 30 34,69 1.040,70 12.488,40
TOTAL 28.400,00| 340.800,00
TOTAL MENSAL 28.400,00
Valor Mensal Por Extenso: Cento e vinte e trés mil seiscentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos
VALOR TOTAL 340.800,00

pr Total Por Extenso: Hum milhdo quatrocentos e oitenta e quatro mil e setenta reais e vinte e quatro centa
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Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 03/2023

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacio)

A Data de apresentag¢io da proposta (dia/més/ano) 20/06/2023
B Municipio/UF Codd/MA
C Ano Acordo, Convenc¢io ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execucdo contratual [ 12
Maio-de-obra vinculada a execucio contratual

Dados complementares para composicio dos os referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Prestacdo de servicos de motorista
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7824 - 05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 2.165,00
4 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) | Prestacio de servicos de motorista
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/08/2022
6 Regime de Contratacdo 44 Horas Semanais

MODULO 1: Composi¢cdo da Remuneracgio

ITEM 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO QTDE % VALOR (R$)
A |[salario Normativo 1 100% 2.165,00
Total de Remunaracio 2.165,00
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1. |13¢ (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Base de Calculo Valor (R$)
Décimo-terceiro salario - (Art. 72, VIII, CF/88) - ( § tnico, Art. 12, Decreto N2
A 57.155 de 1965) 8,33% 2.165,00 180,34
B Adicional de Férias - (Art. 72, XVII, CF/88) 2,78% 2.165,00 60,19
Subtotal 11,11% 240,53
C Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 4,42% 2.165,00 95,73
TOTAL 15,53% 336,26
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES S/ O VALOR DA REMUNERACAQ

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Base de Calculo VALOR
A INSS - (Art. 2°, § 32, da Lei 11.457/2007.) 20,00% 2.165,00 433,00
B SESC ou SESI - (Art. 30, Lei 8.036/1990) 1,50% 2.165,00 32,48
C SENAI - SENAC (Art. 12, cap. Dec.-Lei 6.246/1944 e art. 42, caput. Dec.-Lei 8.62 1,00% 2.165,00 21,65
D INCRA - (Art. 1°,1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146,/1970). 0,20% 2.165,00 4,33
E Salario Educagio - (Art. 32, Inciso I, Decreto 87.043/1982). 2,50% 2.165,00 54,13
F FGTS (Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7, 111, CF/88). 8,00% 2.165,00 173,20
G Seguro de acidente do trabalho - RAT x FAP (3,00%0,50 = 1,50%) 6,00% 2.165,00 129,90
H SEBRAE - (Art. 82, Lei 8.029/1990). 0,60% 2.165,00 12,99

TOTAL 39,80% 861,67
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios mensais e didrios VALOR
A Transporte (3,90x2x26)-6% Sobre o Saldrio Base 72,90
B Ticket Alimentacio - (Lei n® 6.321/1976 e Decreto n® 5/1991 e CCT-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA 162,00
C Plano odontoldgico CCT-CLAUSULA DECIMA QUARTA 16,52

Total de Beneficios mensais e didrios 251,42
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
28 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios % FUNDAMENTO Valor (R$)

2.1.  ]132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 15,53% 336,26

2.2.  |GPS, FGTS e outras contribui¢bes 39,80% 861,67

2.3. |Beneficios Mensais e Diarios 0,00% 251,42

TOTAL 55,33% 1.449,35
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisio
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 2.165,00 9,09
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 2.165,00 0,73
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 2.165,00 43,30
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 2.165,00 42,00
E Incidéncia do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% 2.165,00 16,72
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 2.165,00 43,30
TOTAL 7,17% 155,14
Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
A Substituto na cobertura de férias 8,33% 2.165,00 180,34
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% 2.165,00 12,12
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,03% 2.165,00 0,65
D Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2.165,00 1,52
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 2.165,00 7,14
Subtotal 9,32% 201,78
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Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacdo 0,00 14,76 0,00
TOTAL 0,00% 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1. |Auséncias Legais 9,32% 201,78
4.2. |Intrajornada 0,00% 0,00
Subtotal 9,32% 201,78
43, lncidénfia fios Enc.argos do Subr‘né(.:luAIO 2..2 sobre aslauséncias legais: Total 371% 2.165,00 80,31
das auséncias legais apuradas x incidéncia do submédulo 2.2
TOTAL 13,03% 282,09
Modulo 5 - Insumos Diversos
ITEM 5 - INSUMOS DIVERSOS % FUNDAMENTO VALOR
A Uniformes 3,81% 82,54
B Materiais de consumo (consumiveis) 2,17% 47,01
Total de Insumos diversos 5,98% 129,55
Nota: Valores mensais por empregado.
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos indiretos, Tributos e Lucros % FUNDAMENTO VALOR
A Custos indiretos 4,00% 167,25
B Regime de Tributacédo: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% Lucro Presumido 147,37
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% Lucro Presumido 31,93
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 245,62
F Total dos tributos 8,65% 424,93
G Lucro 3,20% 139,15
Total 15,85% 731,32
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragido 2.165,00
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.449,35
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 155,14
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 282,09
E Mddulo 5 - Insumos Diversos 129,55
Subtotal (A+ B+ C+D +E) 4.181,13
E_ [Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 731,32
Valor total por empregado 4.912,45
FATOR K 2,27
Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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IFFICE SERVICE TERCEIRIZACAD
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Giseffe Barves Damasceno
SOCIA-ADMINISTRABORA
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Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sdo Luis Maracana
PREGAO ELETRONICO SRP N2 03/2023
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAi A0 DE PRECOS
MODULO 1: Composicdo da Remuneracio
ITEM 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO QTDE % VALOR (R$)
A Salario Normativo 1 100% 2.165,00 9,84
B Hora com adicional de 50% 1 50% 9,84 4,92
C Repouso semanal remunerado sobre hora extra 1 14,76 2,46
Total de Remunaracio 17,22
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1. |132(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Base de Calculo Valor (R$)
Décimo-terceiro salario - (Art. 72, VIII, CF/88) - ( § tnico, Art. 12, Decreto N¢
A 57.155 de 1965) 8,33% 17,22 1,43
B Adicional de Férias - (Art. 72, XVII, CF/88) 2,78% 17,22 0,48
Subtotal 11,11% 1,91
C Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 4,42% 17,22 0,76
TOTAL 15,53% 2,67
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES S/ O VALOR DA REMUNERACAO
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Base de Calculo VALOR
A INSS - (Art. 2°,§ 32, da Lei 11.457/2007.) 20,00% 17,22 3,44
B SESC ou SESI - (Art. 30, Lei 8.036/1990) 1,50% 17,22 0,26
C SENAI - SENAC (Art. 19, cap. Dec.-Lei 6.246/1944 e art. 42, caput. Dec.-Lei 8.62) 1,00% 17,22 0,17
D INCRA - (Art. 1°,1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146,/1970). 0,20% 17,22 0,03
E Saladrio Educagdo - (Art. 3, Inciso I, Decreto 87.043/1982). 2,50% 17,22 0,43
F FGTS (Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 72, 111, CF/88). 8,00% 17,22 1,38
G Seguro de acidente do trabalho - RAT x FAP (3,00%0,50 = 1,50%) 6,00% 17,22 1,03
H SEBRAE - (Art. 82, Lei 8.029/1990). 0,60% 17,22 0,10
TOTAL 39,80% 6,85
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 17,22 0,07
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 17,22 0,01
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 17,22 0,34
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 17,22 0,33
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% 17,22 0,13
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 17,22 0,34
TOTAL 7,17% 1,23
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos indiretos, Tributos e Lucros % FUNDAMENTO VALOR
A Custos indiretos 4,00% 0,74
B Regime de Tributacio: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% Lucro Presumido 0,65
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% Lucro Presumido 0,14
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 1,08
F Total dos tributos 8,65% 1,88
G Lucro 3,20% 0,61
Total 15,85% 3,23
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 17,22
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 1,23
Subtotal (A+B+C+D +E) 18,46
E |M()dulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 3,23
Valor total por empregado 21,68
Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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Ao
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sdo Luis Maracana
PREGAO ELETRONICO SRP N2 03/2023
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAi A0 DE PRECOS
MODULO 1: Composicdo da Remuneracio
ITEM 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO QTDE % VALOR (R$)
A Salario Normativo 1 100% 2.165,00 9,84
B Hora com adicional de 100% 1 100% 9,84 9,84
C Repouso semanal remunerado sobre hora extra 1 19,68 3,28
Total de Remunaracio 22,96
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1. |132(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Base de Calculo Valor (R$)
Décimo-terceiro salario - (Art. 72, VIII, CF/88) - ( § tnico, Art. 12, Decreto N¢
A 57.155 de 1965) 8,33% 22,96 1,91
B Adicional de Férias - (Art. 72, XVII, CF/88) 2,78% 22,96 0,64
Subtotal 11,11% 2,55
C Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 4,42% 22,96 1,02
TOTAL 15,53% 3,57
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES S/ O VALOR DA REMUNERACAO
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Base de Calculo VALOR
A INSS - (Art. 2°,§ 32, da Lei 11.457/2007.) 20,00% 22,96 4,59
B SESC ou SESI - (Art. 30, Lei 8.036/1990) 1,50% 22,96 0,34
C SENAI - SENAC (Art. 19, cap. Dec.-Lei 6.246/1944 e art. 42, caput. Dec.-Lei 8.62) 1,00% 22,96 0,23
D INCRA - (Art. 1°,1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146,/1970). 0,20% 22,96 0,05
E Saladrio Educagdo - (Art. 3, Inciso I, Decreto 87.043/1982). 2,50% 22,96 0,57
F FGTS (Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 72, 111, CF/88). 8,00% 22,96 1,84
G Seguro de acidente do trabalho - RAT x FAP (3,00%0,50 = 1,50%) 6,00% 22,96 1,38
H SEBRAE - (Art. 82, Lei 8.029/1990). 0,60% 22,96 0,14
TOTAL 39,80% 9,14
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 22,96 0,10
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 22,96 0,01
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 22,96 0,46
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 22,96 0,45
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% 22,96 0,18
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 22,96 0,46
TOTAL 7,17% 1,65
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos indiretos, Tributos e Lucros % FUNDAMENTO VALOR
A Custos indiretos 4,00% 0,98
B Regime de Tributacio: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% Lucro Presumido 0,87
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% Lucro Presumido 0,19
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 1,45
F Total dos tributos 8,65% 2,50
G Lucro 3,20% 0,82
Total 15,85% 4,30
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 22,96
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 1,65
Subtotal (A+B+C+D +E) 24,61
E |M()dulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 4,30
Valor total por empregado 28,91
Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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20/06/2023

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 03/2023

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODULO 1: Composicdo da Remuneracio

ITEM 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO QTDE % VALOR (R$)
A Salario Normativo 1 100% 2.165,00 9,84
B Hora com adicional de 50% 1 50% 9,84 4,92
C Adicional noturno sobre a hora extra 1 20% 14,76 2,95
D Repouso semanal remunerado sobre hora extra i 17,71 2,95
Total de Remunaracio 20,67
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1. [132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Base de Calculo Valor (R$)
Décimo-terceiro salario - (Art. 72, VIII, CF/88) - ( § tnico, Art. 12, Decreto N¢
A 57.155 de 1965) 8,33% 20,67 1,72
B Adicional de Férias - (Art. 72, XVII, CF/88) 2,78% 20,67 0,57
Subtotal 11,11% 2,30
C Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 4,42% 20,67 0,91
TOTAL 15,53% 3,21
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES S/ O VALOR DA REMUNERACAQ
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Base de Calculo VALOR
A INSS - (Art. 2°, § 32, da Lei 11.457/2007.) 20,00% 20,67 4,13
B SESC ou SESI - (Art. 30, Lei 8.036/1990) 1,50% 20,67 0,31
C SENAI - SENAC (Art. 12, cap. Dec.-Lei 6.246/1944 e art. 42, caput. Dec.-Lei 8.62) 1,00% 20,67 0,21
D INCRA - (Art. 1°,1, 2 ¢/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146,/1970). 0,20% 20,67 0,04
E Salario Educagdo - (Art. 32, Inciso I, Decreto 87.043/1982). 2,50% 20,67 0,52
F FGTS (Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7, 111, CF/88). 8,00% 20,67 1,65
G Seguro de acidente do trabalho - RAT x FAP (3,00*0,50 = 1,50%) 6,00% 20,67 1,24
H SEBRAE - (Art. 82, Lei 8.029/1990). 0,60% 20,67 0,12
TOTAL 39,80% 8,23
Mddulo 3 - Provisio para Rescisio
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 20,67 0,09
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 20,67 0,01
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 20,67 0,41
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 20,67 0,40
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% 20,67 0,16
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 20,67 0,41
TOTAL 7,17% 1,48
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos indiretos, Tributos e Lucros % FUNDAMENTO VALOR
A Custos indiretos 4,00% 0,89
B Regime de Tributacio: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% Lucro Presumido 0,78
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% Lucro Presumido 0,17
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 1,30
F Total dos tributos 8,65% 2,25
G Lucro 3,20% 0,74
Total 15,85% 3,87
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracgdo 20,67
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 1,48
Subtotal (A+B+C+D +E) 22,15
E |M()dulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 3,87
Valor total por empregado 26,02

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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20/06/2023

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 03/2023

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODULO 1: Composicdo da Remuneracio

ITEM 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO QTDE % VALOR (R$)
A Salario Normativo 1 100% 2.165,00 9,84
B Hora com adicional de 50% 1 100% 9,84 9,84
C Adicional noturno sobre a hora extra 1 20% 19,68 3,94
D Repouso semanal remunerado sobre hora extra i 23,62 3,94
Total de Remunaracio 27,55
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1. [132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Base de Calculo Valor (R$)
Décimo-terceiro salario - (Art. 72, VIII, CF/88) - ( § tnico, Art. 12, Decreto N¢
A 57.155 de 1965) 8,33% 27,55 2,30
B Adicional de Férias - (Art. 72, XVII, CF/88) 2,78% 27,55 0,77
Subtotal 11,11% 3,06
C Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 4,42% 27,55 1,22
TOTAL 15,53% 4,28
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES S/ O VALOR DA REMUNERACAQ
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Base de Calculo VALOR
A INSS - (Art. 2°, § 32, da Lei 11.457/2007.) 20,00% 27,55 5,51
B SESC ou SESI - (Art. 30, Lei 8.036/1990) 1,50% 27,55 0,41
C SENAI - SENAC (Art. 12, cap. Dec.-Lei 6.246/1944 e art. 42, caput. Dec.-Lei 8.62 1,00% 27,55 0,28
D INCRA - (Art. 1°,1, 2 ¢/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146,/1970). 0,20% 27,55 0,06
E Salario Educagdo - (Art. 32, Inciso I, Decreto 87.043/1982). 2,50% 27,55 0,69
F FGTS (Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 7, 111, CF/88). 8,00% 27,55 2,20
G Seguro de acidente do trabalho - RAT x FAP (3,00*0,50 = 1,50%) 6,00% 27,55 1,65
H SEBRAE - (Art. 82, Lei 8.029/1990). 0,60% 27,55 0,17
TOTAL 39,80% 10,97
Mddulo 3 - Provisio para Rescisio
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 27,55 0,12
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 27,55 0,01
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00% 27,55 0,55
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 27,55 0,53
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% 27,55 0,21
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 2,00% 27,55 0,55
TOTAL 7,17% 1,97
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos indiretos, Tributos e Lucros % FUNDAMENTO VALOR
A Custos indiretos 4,00% 1,18
B Regime de Tributacio: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% Lucro Presumido 1,04
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% Lucro Presumido 0,23
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 1,73
F Total dos tributos 8,65% 3,00
G Lucro 3,20% 0,98
Total 15,85% 5,16
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracgdo 27,55
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 1,97
Subtotal (A+B+C+D +E) 29,53
E |M()dulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 5,16
Valor total por empregado 34,69

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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20/06/2023

Campus Sdo Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 03/2023
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODULO 1:ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA DE VIAGEM

ITEM 1 - ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA DE VIAGEM QTDE % VALOR (R$)
A Almogo - CCT -CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 1 100% 72,00 72,00
B Jantar - CCT -CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 1 100% 72,00 72,00
C Pernoite - CCT -CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 1 100% 116,00 116,00
Total de Remunaracio 260,00
B Regime de Tributagido: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% 303,21 9,10
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% 303,21 1,97
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 303,21 15,16
F Total dos tributos 8,65% 26,23
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragédo 260,00
C Modulo 2 - - Custos indiretos, tributos e lucro 26,23
Valor total por empregado 286,23
ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA -ALMOCO OU JANTAR
ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA DE VIAGEM QTDE % VALOR (R$)
A |Almoco ou Jantar- CCT -CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 1 100% 72,00 72,00
Total de Remunaracio 72,00
B Regime de Tributagéo: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% 83,97 2,52
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% 83,97 0,55
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 83,97 4,20
F Total dos tributos 8,65% 7,26
Quadro-resumo do custo total da 1/2 diaria
Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracio 72,00
C Modulo 2 - - Custos indiretos, tributos e lucro 7,26
Valor total por diaria - almocgo ou jantar 79,26
ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA PERNOITE
ITEM 1 - COMPOSICAO DA DIARIA DE VIAGEM - PERNOITE QTDE % VALOR (R$)
A [Pernoite - CCT -CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA 1 100% 116,00 116,00
Total de Remunaraciao 116,00
B Regime de Tributacido: Lucro Presumido
C B1. Tributos Federais (COFINS) 3,00% 135,28 4,06
D B2. Tributos Federal (PIS) 0,65% 135,28 0,88
E B3. Tributos Estaduais/Municipais (ISS) 5,00% 135,28 6,76
B Total dos tributos 8,65% 11,70
Quadro-resumo do custo total da 1/2 diaria
A Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 116,00
C Modulo 2 - - Custos indiretos, tributos e lucro 11,70
Valor total por diaria - pernoite 127,70

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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Ao
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sao Luis Maracana
PREGAO ELETRONICO SRP N 03/2023
Processo Administrativo n.° 23249.054933.2022-23
A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)
UNIFORMES E EPI'S
= QUANT VALOR VALOR AO VALOR
Item DESCRICAO UNIDADE |\pAbE | UNITARIO | TOTAL | (MES) | MENSAL
Calcas em brim, preferencialmente
O 'm, P ! unidade 4 71,74 286,96 | 12,00 23,91
na cor azul escuro ou preta
Camisa )po Polo, com mangas curtas, na .
2 'sa )p 1 mangas cu unidade 4 51,32 205,28 | 12,00 17,11
cor branca, malha fria.
Camisas sociais manga curta,
3 |preferencialmente cor branca, unidade 4 70,53 282,12 12,00 23,51
com logo)po da empresa
Pares de sapatos )po social ou sapaténis,
4 . Par 2 105,00 210,00 12,00 17,50
preferencialmente na cor preta
Cracha de iden)ficacdo, em plas)co
5 |rigido, contendo logomarca da empresa, unidade 1 6,08 6,08 12,00 0,51
foto e nome completo do funcionario.
Valor Mensal 82,54
Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo
Campus Sao Luis Maracana

PREGAO ELETRONICO SRP N¢ 03/2023

Processo Administrativo n.® 23249.054933.2022-23

A/C: Sr.(a) Pregoeiro(a)

MATERIAIS DE CONSUMO (CONSUMIVEIS)
~ UANT VALOR VALOR |REPQOSI VALOR
Item DESCRIGAO UNIDADE ?DADE UNITARIO | TOTAL | Ao ¢ MENSAL
1 Livro de ocorrencias. unidade 1 30,63 30,63 12,00 2,55
caixa com
2 Mascaras descartaveis (tripla protecdo) 50 2 22,23 44,46 1,00 44,46
unidades
Valor Mensal 47,01

Ananindeua-Pa, 20 de Junho de 2023
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