PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

PROAD N° 40.181/2021 - (PG -070/2021) - CONTRATO N° 053/2022

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO E
A EMPRESA TORINO INFORMATICA LTDA., PARA A PRESTACAO DO SERVICO DE
INSTALACAO/SUBSTITUICAO, COM PRESERVACAO E RECUPERACAO DE AMBIENTE
COMPUTACIONAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, Orgio do Poder Judiciario Federal,
Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacédo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito(a) no CNPJ
sob o n°® 03.241.738/0001-39, neste ato representado por seu Desembargador Presidente,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, TORINO INFORMATICA
LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 03.619.767/0005-15, sediado(a) na Avenida 600, SN,
Quadra 15 — Médulo 10 - Setor Industrial Tims, Serra/ES, CEP 29.161-419, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Rodrigo do Amaral Rissio, portador da Carteira de
Identidade n° 27.954.969-6, expedida pela SSP/SP, CPF n° 220.807.218-95 e e-mail
rodrigo@grupotorino.com.br, na presenca de duas testemunhas, celebram o presente contrato, em
conformidade com o resultado do PREGAO n.° 070/2021, PROAD n° 40.181/2021,
devidamente homologado nos autos do referido processo, fundamentado na Lei n.° 10.520, de 17
de julho de 2002, Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Lei n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteracdes, bem como legislacdo aplicavel, firmando o compromisso de cumpri-lo de

acordo com as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto da presente contratacdo é o servico de instalacdo/substituicdo com
preservacao e recuperacao de ambiente computacional, que sera prestado conforme exigéncias
previstas neste instrumento, nas condicoes estabelecidas no Anexo I - Especificacao do Objeto e
demais documentos técnicos anexos ao Edital identificado no preambulo, e na proposta

vencedora, cujos termos integram este contrato independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DURACAO
O prazo de vigéncia deste contrato tera inicio na data de sua assinatura, com a

prestacao dos servicos no periodo de 12 (doze) meses, de 25/07 /2022 a 24 /07 /2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO
O valor total da contratacdo € de R$ 89.520,00 (oitenta e nove mil, quinhentos e
vinte reais), conforme discriminado a seguir:
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Item Descricao Quantidade V.a l? T Valor total
unitario

Servicos de instalacado/substituicao com
preservacdo e recuperacdo de ambiente
computacional, conforme especificacdes
contidas no Anexo I do edital.

240 R$ 373,00 |R$ 89.520,00

Paragrafo Primeiro: No valor acima estdo incluidas todas as despesas
ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de
licenciamento, administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

Paragrafo Segundo: O valor consignado neste contrato sera fixo e irreajustavel,;
se durante a prestacdo dos servicos for superado o periodo de 12 (doze) meses desde a data da
abertura da sessao publica de lances (29/09/2021), em virtude de atos ou fatos ndo causados
pela Contratada, cabera reajuste do preco pela variacdo do IPCA-E, ou outro indice que o

substitua, mediante requerimento.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos
orcamentarios a serem consignados a este Regional na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2022,
conforme Programa de Trabalho 15.103.02.122.0033.4256.0035 e Natureza da Despesa 3.3.90.40
— Servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicacao, e nos exercicios subsequentes, a conta da

dotacao orcamentaria que atenda despesas da mesma natureza.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até S (cinco) dias uteis contados da data de
recebimento definitivo do objeto, mediante o recebimento da respectiva Nota Fiscal Eletronica
certificada pela fiscalizacdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacao da

regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.
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Paragrafo Segundo: Quando do pagamento a ser efetuado, a CONTRATADA

devera comprovar sua Regularidade Fiscal Federal no tocante a Documentacdo Obrigatoria
(Receita Federal, FGTS, INSS e CNDT).

Paragrafo Terceiro: Em caso de irregularidade fiscal, havera suspensao do
prazo de pagamento e a CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Quarto: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por
meio de ordem bancaria, em qualquer instituicdo bancaria indicada na proposta ou na nota fiscal,
devendo para isto ficar especificado o nome do banco, agéncia com a qual opera, localidade e
numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

Paragrafo Quinto: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de
titulos de cobranca bancaria com codigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a
retencao na fonte prevista neste Titulo.

Paragrafo Sexto: O pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria com
codigo de barras nao isenta a CONTRATADA da apresentacao do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Sétimo: Sobre o valor faturado, sera retido na fonte o correspondente
ao Imposto sobre a Renda, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicao
para a Seguridade Social - COFINS e a contribuicao para o PIS/PASEP, conforme o art. 64 da Lei
n.° 9.430, de 27/12/96 e Instrucdao Normativa da Secretaria da Receita Federal n.° 1.234, de
11/01/2012, com as alteracoes.

Paragrafo Oitavo: As microempresas e empresas de pequeno porte,
enquadradas ou nao no regime tributario do Simples Nacional, receberdo tratamento juridico
diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e Instrucéo
Normativa da Secretaria da Receita Federal n.° 1.234, de 11/01/2012.

Paragrafo Nono: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional, devera
encaminhar, anexa a primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de comprovacao de sua situacao
juridica, a declaracdo constante do Anexo IV daquela Instrucdo Normativa, em duas vias,
assinadas pelo representante legal.

Paragrafo Dez: Eventual prorrogacdo do contrato ndo exime a CONTRATADA da
apresentacdo da declaracdo do Simples Nacional nos termos do paragrafo anterior.

Paragrafo Onze: Caso haja desenquadramento da atual situacdo, a empresa
devera informar a Administracdo sua ocorréncia, sob pena da incidéncia das penalidades
previstas neste instrumento.

Paragrafo Doze: Caso a CONTRATADA, optante pelo Simples Nacional, néo

apresente a declaracdo indicada na Instrucdo Normativa n.° 1.234/12 ou a envie em desacordo
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com o seu Anexo IV, sofrerda retencdo na fonte do correspondente ao Imposto sobre a Renda,

Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para a Seguridade Social -
COFINS e contribuicédo para o PIS/PASEP.

Paragrafo Treze: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for
emitida a competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Quatorze: Quando legalmente exigido, o CONTRATANTE fara a
retencao na fonte e o respectivo recolhimento de outros tributos e contribuicoes.

Paragrafo Quinze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar & CONTRATADA, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Dezesseis: No caso de atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo
CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples, mediante solicitacio da CONTRATADA em
até 10 dias da emissdo da Ordem Bancaria, segundo a aplicacdo das seguintes formulas:

[=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracao dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratorios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA SEXTA - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

A fiscalizacao e a gestao serdo realizadas com o acompanhamento do presente
contrato e das eventuais penalidades e serao exercidas pelo CONTRATANTE por servidores
designados por Portaria da Diretoria Geral da Administracdo, nominando-o e a seu substituto, a
qual sera juntada ao processo quando da sua publicacao.

Paragrafo Primeiro: N3do obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva
responsavel pela execucao do objeto, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa

fiscalizacao sobre a execucao.
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Paragrafo Segundo: A atuacdo do gestor/fiscais do CONTRATANTE sera

efetivada mediante comunicacdo direta ao(s) preposto(s) indicado(s) formalmente pela
CONTRATADA, seja pessoalmente, seja por meio do endereco eletronico previamente informado.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdto do CONTRATANTE podera suspender
qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameacando a seguranca de pessoas,
equipamentos, patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros.

Paragrafo Quarto: A suspensdo dos servicos, motivada por condicdo de
inseguranca, na qual se verifique a inobservancia, pela CONTRATADA, das normas vigentes e
demais disposicoes do presente contrato, ndo a eximira da incidéncia de multas por atraso e

demais penalidades previstas neste contrato e no instrumento convocatorio.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

Sao obrigacoes das partes:

I) Da CONTRATADA:

a. Manter as condicoes de habilitacdo apresentadas no procedimento licitatorio
durante toda a execucao deste contrato;

b. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do fornecimento;

c. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados a Unido ou a
terceiros, por seus empregados, inclusive por acidentes, mortes, perdas ou destruicoes, furtos
comprovados, isentando a Unido de todas e quaisquer reclamacdes que possam advir, devendo
proceder aos reparos necessarios ou ao pagamento de indenizacao correspondente;

d. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados a Unido ou a
terceiros, por seus empregados, na prestacdo dos servicos contratados, inclusive por acidentes,
mortes, perdas ou destruicdes, furtos comprovados, isentando a Unido de todas e quaisquer
reclamacoes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao pagamento de
indenizacdo correspondente;

e. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados, instruindo-os a tratar
com urbanidade e respeito todas as pessoas presentes nas dependéncias do CONTRATANTE e de
suas unidades, onde prestar servico;

f. Manter a disciplina no local dos servicos, adotando medidas que previnam ou
reprimam, de forma eficaz, condutas prejudiciais & adequada execucdo contratual, sob pena de

aplicacdo das penalidades cabiveis;
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g. Fornecer pessoal capacitado para a atividade, devidamente uniformizado, com

seu logotipo, cracha de identificacao e ferramenta apropriada ao servico a ser executado, o qual
devera seguir as normas de seguranca do CONTRATANTE;

h. Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protecao
ditadas pela legislacdo vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranca do trabalho,
mediante o emprego de todos os meios acautelatérios aconselhados para cada espécie de servico a
executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e fiscalizacdo de todos os equipamentos e
materiais de protecdo individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira responsabilidade
qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execuc¢ao do servico;

II) Do CONTRATANTE:

a. Assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA aos
locais onde serao executados os servigos, prestando-lhes os esclarecimentos que eventualmente

venham a ser solicitados.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusao, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, mediante a confeccdo de Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitacado exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais clausulas e condicoes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja

a anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA DEZ - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Nas hipéteses de retardamento ou de inexecucdo total ou parcial do objeto,
garantida a ampla defesa, & CONTRATADA podera ser aplicada, isolada ou cumulativamente, as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 1% (um por cento) do valor da parcela em atraso, por dia, exceto
para os casos descritos na alinea ‘c’, até o limite de 15% (quinze por cento); ultrapassado esse
limite, podera ser caracterizada a inexecucéo total do objeto.

¢) Multas conforme tabela:
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Descricao do Descumprimento

Penalidade

Atraso no tempo maximo para
preservacao e recuperacio prevista

nos itens 3.19, 3.20 e 3.21 do Anexo I

Multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor
contratado por dia util de atraso, por cada
unidade, cujo servico esteja atrasado,
multiplicado por dia de atraso, até o limite de
10 (dez) dias uteis. O atraso superior a 10
(dez) dias tuteis, podera ensejar a inexecucao
total ou parcial do contrato, além da

aplicacao das demais penalidades previstas.

Atraso no tempo maximo para
disponibilizacdo da agenda atualizada
de servicos, conforme especificado no

item 3.2 do Anexo I.

Multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor
contratado, por dia util de atraso, até o limite
de 10(dez) dias uteis, sendo que o atraso por

periodo superior podera ensejar a inexecucao
total ou parcial do contrato, além das demais

penalidades previstas.

Inconsisténcias no procedimento de
gravacao do numero patrimonial na
BIOS do equipamento durante
procedimento de instalacdo, conforme
especificado no item 3.23.1 do Anexo

L

Multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor
contratado por inconsisténcia constatada
(auséncia ou erros no numero patrimonial),
até o limite de 20% das instalacdes ou
substituicdes ocorridas no més. Indices
superiores a 20% poderdo ensejar a
inexecucdo total ou parcial do contrato, além

das demais penalidades previstas.

Atraso no envio dos Relatérios
Técnicos de Instalacao digitalizados,
conforme especificado no item 3.39 do

Anexo 1.

Multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor
contratado, por dia util de atraso de cada
relatério, até o limite de 10 (dez) dias tuteis,
sendo que o atraso por periodo superior
podera ensejar a inexecucdo total ou parcial
do contrato, além das demais penalidades

previstas.

Atraso no envio dos Relatérios
Consolidados de Instalacao, conforme

especificado no item 3.42 do Anexo I

Multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor
contratado, por dia util de atraso de cada
relatério, até o limite de 10 (dez) dias tuteis,

sendo que o atraso por periodo superior
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Descricao do Descumprimento Penalidade

podera ensejar a inexecucdo total ou parcial
do contrato, além das demais penalidades

previstas.

Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor
Atraso no tempo maximo para contratado relativa a cada pedido realizado,
adaptacao e ajustes na documentacao | por dia ttil de atraso, até o limite de 6 (seis)
inicial dos procedimentos para inicio |dias uteis, sendo que o atraso por periodo
da prestacdo dos servicos, conforme |superior podera ensejar a inexecucao total

especificado no item 3.24 do Anexo I. |ou parcial do contrato, além da aplicacao das

demais penalidades previstas.

d) Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratado, em caso de
inexecucdo total ou parcial do objeto.

e) O nao-cumprimento de qualquer outra obrigacdo contratual acessoéria
sujeitarda a CONTRATADA a multa de até 10% (dez por cento) do valor contratado.

f) Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo ou impedimento de
contratar com a Administracdo por prazo néao superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro: As multas previstas neste contrato, se aplicadas, poderao
ser descontadas dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Segundo: Caso inexistentes pagamentos ou se o valor das faturas for
insuficiente, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos contados a partir do recebimento da notificacéo, através de GRU — Guia de Recolhimento
da Uniao, apresentando o comprovante ao CONTRATANTE, sob pena de inscricdo na Divida Ativa
da Uniao.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA que apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucdo do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucado do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida
de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominacoes legais.

Paragrafo Quarto: Todas as penalidades serao obrigatoriamente registradas no
SICAF.

CLAUSULA ONZE - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
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Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°

8.666, de 1993.

CLAUSULA DOZE - DAS VEDACOES

E vedado &8 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operacao financeira; e

b) Interromper a execucdo do objeto sob alegacdo de inadimplemento por parte
do CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA TREZE - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes,
mediante recibo, o objeto deste contrato sera recebido conforme descrito no item 4.2 do Anexo I
do edital.

Paragrafo Primeiro: Se, apos o recebimento provisério, constatar-se que o
objeto foi entregue em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificacdo ou
incompletos, apos a notificacdo por escrito a CONTRATADA, serao interrompidos os prazos de
recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a situacéao.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para
sanear as irregularidades detectadas, sob pena da aplicacao de multa prevista neste instrumento.

Paragrafo Terceiro: O recebimento do objeto nao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato ou a danos

causados ao imovel ou ao patriménio do Tribunal.

CLAUSULA CATORZE - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 e
sob as modalidades indicadas no art. 79, ambos da Lei n°® 8.666/93, sem prejuizo da aplicacao
das sancoes previstas neste instrumento.

Paragrafo Primeiro: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados, assegurando-se & CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE
em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro: Sempre que a rescisdo unilateral decorrer de culpa da
CONTRATADA néo lhe cabera qualquer indenizacdo, sendo devido apenas o pagamento relativo
ao objeto efetivamente fornecido e desde que aprovado pelo CONTRATANTE, deduzidas as multas

que eventualmente tenham sido aplicadas.
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CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa

do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO
Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por

extrato, no Diario Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO
O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste contrato

sera o da Secao Judiciaria de Sao Paulo/SP da Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente

contrato.
Sao Paulo, data da tltima assinatura digital.
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL RODRIGO DO AMARAL RISSIO
Desembargador Presidente do Tribunal Torino Informatica Ltda.
Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
ALEXANDRE GOMES BARRIENTO RICARDO ALEX SERRA VIANA
Diretor da Coordenadoria de Apoio Diretor Substituto da Secretaria da Tecnologia
aos Servicos de TIC da Informacao e Comunicacoes
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ANEXO I

ESPECIFICACAO DO OBJETO
1. OBJETO

1.1. Registro de precos para a aquisicao de notebooks ultraportateis, com suporte técnico por 60

(sessenta) meses e servicos de instalacao.

. < Pedido Quantidade
Item Descricao . s .
minimo registrada
Notebooks ultraportateis, incluindo garantia e suporte
1 P - 10 1.182
técnico por periodo de 60 (sessenta) meses.
Servicos de instalacdo/substituicao com preservacao e
2 - . . 10 2.086
recuperacao de ambiente computacional.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS (ITEM 1 - NOTEBOOKS ULTRAPORTATEIS, INCLUINDO
GARANTIA E SUPORTE TECNICO POR PERIODO DE 60 (SESSENTA) MESES)

2.1. Requisitos minimos para os notebooks ultraportateis
2.1.1. Placa-mae
2.1.1.1. Chip de seguranca TPM versao 2.0.

2.1.1.1.1. Devera acompanhar software para implantacao e utilizacdo de todos os

recursos de seguranca e que ele seja implementado pela CONTRATADA,;

2.1.1.2. Possuir, no minimo 1 (um) slot M.2 compativel com unidade SSD, tipo NVMe,

sem uso de placa de expansao;
2.1.1.3. A placa-mae devera ser do mesmo fabricante do notebook ou homologada por ele;

2.1.1.4. Ativacao remota do computador pela rede (Wake on Lan), com suporte total a

BIOS/UEFI e ser autossuficiente nos requisitos para tal;
2.1.1.5. Devera suportar boot por pendrive, rede (PXE), HD e CD/DVD;
2.1.2. Placa de Video

2.1.2.1. On board deve suportar a resolucao maxima pela conexao HDMI de 1920x1080 a
60hz.

2.1.2.2. Deve ser capaz de suportar a utilizacao de 2 telas;

2.1.2.3. Deve ser compativel com DirectX 12 e com OpenGL 4.4;
2.1.3. Processador

2.1.3.1. Arquitetura x86, 64bits do tipo Mobile;

2.1.3.2. 6 MB de cache e pertencente a geracdo mais recente disponibilizada pelo
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fabricante no momento de envio da proposta. Nao serdo aceitos processadores

descontinuados ou de geracdes anteriores a atual;

2.1.3.3. O processador deve possuir 4 nucleos fisicos e 8 lo6gicos (ou Threads);

2.1.3.4. Consumo maximo (TDP — Thermal design power) de, no maximo, 28 watts;

2.1.3.5. Deve conter instrucées SSE4.0 ou superior, instrucao de virtualizacdo e AES;

2.1.3.6. O processador deve operar dentro das especificacdes originais de seu fabricante;
2.1.4. Memoria

2.1.4.1. 16 (dezesseis) Gigabytes de memoéria RAM — DDR-4 com no minimo 3200 Mhz,

ou superior;

2.1.4.2. Os pentes conectados ao equipamento devem ser homologados pelo fabricante
do equipamento e dever ser idénticos em relacdo a marca e modelo para cada

notebook entregue, quando possuir 2 ou mais pentes de memoria;

2.1.4.3. A disposicao dos pentes de memoria deve ser de forma que a tecnologia dual

channel seja ativada, quando possuir 2 ou mais pentes de memoria;
2.1.5. BIOS em flash EPROM

2.1.5.1. Compativel com o padrao Plug & Play;

2.1.5.2. Suporte a SMBIOS v.3.0.0 (System Management BIOS);

2.1.5.3. Funcéao de registro de nimero de série da placa-mae com leitura por software
de gerenciamento;
2.1.5.4. Funcao de registro de numero de patrimonio e leitura por software de

gerenciamento;

2.1.5.5. Implementacdo em flash memory, atualizavel diretamente pelo
microcomputador pessoal, com senha para administrador do equipamento, protecao
integrada contra virus de boot e, suportando o registro de numero de série do
equipamento, podendo estes numeros serem lidos, remotamente, via comandos DMI

2.0 ou superior;

2.1.5.6. O CONTRATANTE podera solicitar que os equipamentos venham de fabrica

com a senha de administrador do setup previamente configurada;

2.1.5.7. Deve permitir a customizacdo com o logotipo do CONTRATANTE ao iniciar o

equipamento;
2.1.5.8. Devera ser possivel alterar a senha da BIOS via rede;
2.1.5.9. Atualizacdo da BIOS, por meio de interface grafica através de utilitario préprio
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do fabricante (publicacoes no site) ou homologado por ele;

2.1.5.10. BIOS/UEFI desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento,
comprovados através de atestados fornecidos pelo fabricante do equipamento;

2.1.5.11. A interface de configuracao deve possuir opcédo padrao de exibicdo no idioma
portugués do Brasil ou inglés, compativel com o UEFI 2.7, sendo o fabricante do
computador membro da UEFl.org, comprovado através do site

http:/ /www.uefi.org/members, na categoria "PROMOTERS" ou "CONTRIBUTORS";

2.1.5.12. Deve suportar a tecnologia ACPI e ter a versdo mais atualizada da
BIOS/UEFI;
2.1.5.13. Seguranca da BIOS: Desenvolvida de acordo com o padrao se seguranca NIST
800-147 ou ISO/IEC 19678:2015, garantindo assim a integridade da BIOS;
2.1.5.14. Possui ferramenta que possibilita realizar a formatacao definitiva dos
dispositivos de armazenamento conectados ao equipamento, desenvolvida em acordo
com o padrao de seguranca NIST 800-88 ou ISO/IEC 27040:2015. Caso esta
ferramenta nao seja nativa da BIOS, devera ser oficialmente homologada pelo
fabricante do equipamento;
2.1.5.15. O BIOS deve possuir ferramenta de diagnoéstico acessivel através do BIOS
para execucao com capacidade de executar teste de processador, memoéria RAM, satide
do disco rigido ou SSD e portas USB.
2.1.5.16. A mensagem de erro devera ser o suficiente para abertura de chamado em
garantia;
2.1.6. Chipset
2.1.6.1. Devera ser do mesmo fabricante do processador principal;
2.1.7. Interfaces e dispositivos integrados a placa principal;
2.1.7.1. Wi-fi
2.1.7.1.1. Dispositivo de rede sem fio nos padrdes 802.11a, 802.11ax, 802.11g
e 802.11n;
2.1.7.1.2. A placa de rede sem fio deve suportar trabalhar nas frequéncias
2,4GHz e 5GHz, homologado pela Anatel, possuindo respectivo selo de
homologacéo;
2.1.7.1.3. Antena wi-fi de dupla-banda (Dual-Band) interna;

2.1.7.1.4. Suportar as tecnologias de criptografia WPA2 Personal e Enterprise,

bem como autenticacao 802.1x;
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2.1.7.1.5. A placa de rede sem fio deve ser integrada no equipamento, sem

quaisquer adaptadores;
2.1.7.2. Ethernet

2.1.7.2.1. Placa de rede (porta RJ45 fémea) on board capaz de negociar
automaticamente as velocidades 10/100/1000 Mbps nativo, sem uso de

adaptadores ou recursos adicionais;
2.1.7.2.2. Suporte a 802.1q;

2.1.7.2.3. Devera possuir funcoes “autosense”, “full-duplex”, “plug-and-play”,

PXE 2.1, “TCP/IP/UDP Checksum Offload” e RSS (Receive Side Scailling);

2.1.7.2.4. Devera permitir configuracdo por software, com funcédo “wake-on-

lan” instalada e ativa;
2.1.7.2.5. Nao serao aceitos adaptadores;

2.1.7.3. Disponibilizar 01 (uma) Interface Bluetooth v.5 ou superior, integrada ao

equipamento, sem o uso de adaptadores;
2.1.7.4. Disponibilizar 04 (quatro) portas USB, sendo:

2.1.7.4.1. 03 (trés) com interface no padrao Tipo-A, sendo aceito o fornecimento
de apenas 1 (um) adaptador Tipo-C para Tipo-A para atingimento desta

quantidade;
2.1.7.4.2. 02 (duas) com interface no padrao minimo USB 3.1;

2.1.7.4.3. 01 (uma) uma com interface padrao Tipo-C Gen 1, com recurso de

transmisséo de dados, fornecimento de energia e DisplayPort;
2.1.7.5. Conexdes de video

2.1.7.5.1. Disponibilizar 01 (um) Conector padrao mini D-SUB, ou D-SUB, 15

pinos fémea para conexao de monitor externo;

2.1.7.5.1.1. Caso nao tenha porta VGA, sdo aceitos adaptadores de acordo
com o tipo de porta disponivel no equipamento: USB-C para VGA, HDMI
para VGA ou DisplayPort para VGA;

2.1.7.5.2. Disponibilizar 01 (uma) Interface HDMI sendo aceita adaptadores

externo no caso de porta DisplayPort ou mini DisplayPort;

2.1.7.5.3. Nao serao aceitas adaptacoes com cartbes externos tipo PCMCIA ou

Express Card;

2.1.8. Armazenamento de dados:

Pag. 14 de 47

JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

Proad n° 40.181/2021 — Contrato n°® 053/2022
2.1.8.1. SSD (Solid-state drive) interno com capacidade minima de 256 Gigabytes

NVMe;

2.1.9. Tela:
2.1.9.1. Tecnologia LCD (ou LED) de, no minimo, 14” (quatorze polegadas) a, no
maximo, 15” (quinze polegadas) na diagonal (admitida variacdo maxima de 5%);
2.1.9.2. Padrao “Plug & Play” e resolucdo nativa Full HD (1920x1080) ou superior,
com no minimo 16 milhdes de cores para iluminacdo CCFL e no minimo 262 mil cores
iluminacao LED;
2.1.9.3. Possuir uma propor¢cao minima de 16:9;
2.1.9.4. Controle de brilho regulavel através de teclas funcionais do teclado;

2.1.9.5. Capacidade de visualizacao simultanea das imagens na tela e em, pelo menos,

um monitor externo;
2.1.9.6. Possuir tratamento antirreflexivo e antiestatico;
2.1.10. Teclado:

2.1.10.1. Possuir 95% (noventa e cinco por cento) de correspondéncia com o padrio

ABNT II;

2.1.10.2. O funcionamento devera ser perfeito quando o sistema operacional estiver

configurado para o Teclado Brasileiro padrdao ABNT II;

2.1.10.3. Presenca da tecla “¢”;

2.1.10.4. Presenca de, no minimo, doze teclas de funcées (F1-F12) situadas na porcao
superior do teclado, com possibilidade de configuracdo para acionamento feito de

forma direta, ou seja, sem ser por meio de combinacéo de teclas;

2.1.10.5. Impressao das teclas do tipo permanente, ndo podendo apresentar desgaste

por abrasao ou uso prolongado;

2.1.10.6. Possuir dreno e/ou protecdo nativa do projeto do equipamento que
impossibilite passagem do liquido para o interior do equipamento nos casos de

derramamento acidental;
2.1.10.7. Devera possuir recurso de retroiluminacdo por LED;

2.1.10.8. Dispositivo apontador integrado ao gabinete, tipo “touch pad”, com a

funcionalidade de botédo esquerdo e direito;
2.1.11. Mouse 6ptico:
2.1.11.1. Dois botodes e “scroll wheel”, formato ergondémico e ambidestro (simétrico);
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2.1.11.2. Tecnologia 6ptica (sem esfera);

2.1.11.3. Resolucao de 1000 dpi ou superior;

2.1.11.4. Devera ser sem fio, usando bluetooth, sem a necessidade de uso de

adaptadores ou conectores;
2.1.11.5. Devera ser da mesma cor predominante do gabinete do equipamento;

2.1.11.6. Podera ser de outra marca, desde que homologada pelo fabricante do

equipamento por meio de laudo ou declaracéo;
2.1.11.7. Plug-and-play compativel com Windows 10 Professional;
2.1.11.8. Mouse nao pode ser do tipo mini;

2.1.12. Gabinete:

2.1.12.1. A Espessura (altura) maxima de 2,10 cm em toda sua extensdo e com o
equipamento fechado;
2.1.12.2. Peso maximo de 1,6 Kg contando com a bateria e SSD:

2.1.12.2.1. O peso de acessorios como mouse € maleta de transporte nao

serdo considerados em conjunto com o equipamento;

2.1.12.3. Devera ser reforcado com os seguintes compostos: carbono ou magnésio ou
titanio ou aluminio ou reforco de fibra de vidro reforcada com plastico ou ABS de alta

resisténcia ou ainda composto similar destinado ao uso corporativo;

2.1.12.3.1. Devera ser comprovado através de declaracdo do fabricante
do equipamento, por laudo técnico emitido pelo INMETRO, IPT ou outro 6rgao ou
instituicdo reconhecidamente capacitado(a) para avaliacdo de composicoes
materiais;

2.1.12.4. Robustez e Durabilidade
2.1.12.4.1. O modelo de equipamento ofertado devera possuir laudo

técnico, declaracdo do fabricante ou certificacdo de atendimento ao padrao MIL-

STD-810G ou MIL-STD-810H;

2.1.12.4.2. Devera ser comprovada a realizacao de testes e atendimento

aos seguintes critérios:
21.12.4.2.1. Choque;
2.1.12.4.2.2. Vibracao;
2.1.12.4.2.3. Alta temperatura;
2.1.12.4.2.4. Umidade;

Pég. 16 de 47

JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

Proad n° 40.181/2021 — Contrato n°® 053/2022
2.1.12.4.2.5. Areia/poeira.

2.1.12.5. Webcam integrada na parte superior central da tela e resolucdo de 720p High-
Definition (HD)

2.1.12.5.1. Recurso manual de fechamento da webcam por meio de
tampa protetora embutida na camera ou no gabinete, nao sendo aceito o uso de

acessorios avulsos;
2.1.12.6. Cor preta, cinza, prata ou combinacao dessas;

2.1.12.7. Leitor biométrico de impressodes digitais integrado, compativel com Windows
Hello ou acompanhado de software compativel com o sistema operacional que permita o

funcionamento, sem 6nus adicional ao CONTRATANTE;

2.1.12.7.1. Devera possuir opcao de autenticacao digital para utilizacao

do sistema operacional instalado;

2.1.12.7.2. Caso seja necessario software especifico para esse fim, este

devera acompanhar o produto;
2.1.12.8. Botao liga/desliga;

2.1.12.9. Possuir um conector de encaixe para o kit de seguranca do tipo Kensington ou

Noble Wedge sem adaptacoes;

2.1.12.10. Controladora de audio estéreo 24 bits com suporte a “High Definition Audio”

ou Arquitetura de Audio Unificada;

2.1.12.10.1. Disponibilizar 01 (um) conector para fone de ouvido e 01 (um)
conector para microfone, separados ou disponiveis em interface combinada, na

funcao combo;
2.1.12.10.2. Disponibilizar 01 (um) microfone digital integrado;

2.1.12.10.3. Disponibilizar 02 (dois) alto-falantes embutidos, com poténcia
total minima de 2 watt e controle de som (aumentar, diminuir e mudo) integrado

ao gabinete ou através de combinacao de teclas (Fn +).
2.1.13. Alimentacao elétrica:
2.1.13.1. Bateria de fon de Litio (Lithium-Ion) ou Polimero de Litio (LiPo);
2.1.13.2. A bateria deve possuir capacidade minima de 41Wh;

2.1.13.3. A bateria deve ser do mesmo fabricante do equipamento principal ou

homologada por ele;

2.1.13.4. Bateria deve ter no minimo 3 células;
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2.1.13.5. Adaptador AC universal para o equipamento - entrada de 110/220 VAC -

50/60 Hz, com comutacédo automatica. Nao sera aceito nenhum transformador externo;

2.1.13.6. Deverao ser fornecidos cabos de energia com plugues atendendo a nova
padronizacao brasileira para tomadas e plugues elétricos (norma NBR 14136);
2.1.13.7. O notebook deve funcionar sem reducdo de performance quando ligado
somente a bateria;
2.1.13.8. A bateria deve ser removivel, do tipo interna ou externa, de modo a permitir a
substituicao sem necessidade de manutencdo/solda na placa-mae.
2.1.14. Acessorios:
2.1.14.1. Devera ser fornecida maleta ou mochila prépria para “notebook”;
2.1.14.1.1. Devera ser em couro, poliéster ou nylon, na cor preta ou
cinza escuro, com alca removivel ou com tecnologia em que as alcas sejam

ajustadas;

2.1.14.1.2. Peso devera ser de até 2 Kg (dois quilogramas) e com
qualidade construtiva que garanta resisténcia e protecdo efetiva para o
equipamento;

2.1.14.1.3. Acabamento interno/externo acolchoado, reforcado para

protecéao extra;

2.1.14.1.4. Divisores internos de compartimento acolchoados;
2.1.14.1.5. Alca para fixacao do notebook no interior da maleta/mochila;
2.1.14.1.6. Porta-objetos para: fonte de alimentacao, mouse, mousepad e

cabo de seguranca;

2.1.14.1.7. Alca(s) de ombro ajustavel(is) e acolchoada(as) para maior
conforto;
2.1.14.1.8. Alca de mao revestida em material acolchoado para maior

conforto no transporte;

2.1.14.2. Cada equipamento devera vir acompanhado de 1 (um) cabo de seguranca de
aco de 1,8 m de comprimento e laco, compativel com o equipamento, conforme item

2.1.12.9;
2.1.15. Sistema Operacional Instalado:

2.1.15.1. Sistema operacional Windows 10 Professional 64 bits OEM, ou superior

equivalente, todos no idioma portugués do Brasil,
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2.1.15.2. Deverao ser fornecidos licencas do sistema operacional e demais softwares e

acessoOrios necessarios a instalacdo e utilizacao dos equipamentos em quantidade igual

ao numero de produtos;

2.1.15.2.1. Para todos os componentes exigidos devem ser oferecidos os
respectivos manuais de operacdo, podendo ser de forma online; disponibilizar em
seu respectivo website, download gratuito de todos os drivers de dispositivos,

BIOS e firmwares para o equipamento ofertado;
2.1.15.2.2. Para sistema operacional devera ser disponibilizado download

no website do fabricante do equipamento ou da Microsoft;

2.1.15.3. Os drivers para o pleno funcionamento de todo equipamento devem estar
disponiveis no proéprio site do fabricante. Nao sendo aceito disponibilizacoes em sites de

terceiros ou por URL especificas;

2.1.15.4. O Sistema Operacional disponibilizado deve conter o recurso de ingressido no

dominio.

2.1.15.5. Devera ser fornecido toda a documentacao do notebook on-line;

2.1.16. Funcoes de gerenciamento:

2.1.16.1. O equipamento devera suportar:
2.1.16.1.1. Gerenciamento remoto utilizando protocolo TCP/IP e
compativel com o sistema operacional Microsoft Windows 10;

2.1.16.1.2. Despertador remoto com capacidade de ligar e desligar os
equipamentos, possibilitando a4 execucédo de tarefas em horario programado, de

forma desassistida, reduzindo o tempo de indisponibilidade para os usuarios;

2.1.16.1.3. Inventario de hardware e possuir log que permita a
identificacao de da unidade de armazenamento e memoria RAM, O inventario deve

incluir os nimeros de série do sistema, BIOS e HD;

2.1.16.2. Caso seja(m) ofertado(s) software(s) utilitario(s) este(s) devera(ao) possuir total
compatibilidade com o notebook, possibilitando a habilitacdo de todas as

funcionalidades presentes no software;

2.1.16.3. A solucao inclui: licenca de uso do software ofertado, caso seja ofertado, a
atualizacao corretiva de versoes e suporte teleféonico durante todo o periodo de garantia

do equipamento;
2.1.17. Comprovagoes: Adequacao as normas e diretivas

2.1.17.1. Devera ser comprovada por meio de catalogos, manuais ou copia do certificado
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a compatibilidade com a norma de seguranca IEC 60950-1 (adotada pelo Inmetro) ou UL

60950;
2.1.17.2. O equipamento devera ser compativel com o padrdao Energy Star.

2.1.17.3. O equipamento devera ter certificado EPEAT 2018 (sua ultima versao lancada
em 2019) na categoria Gold e a comprovacdo sera por meio de consulta ao site

https:/ /epeat.sourcemap.com/.

2.1.17.3.1. Alternativamente o equipamento pode possuir -certificado
Rotulo Ecolégico da ABNT ou possuir certificacdo emitida por organismos
acreditados pelo INMETRO, que atendam aos Requisitos de Avaliacdo de
Conformidade da Portaria INMETRO 170/2012 e alteracdoes posteriores. Neste

caso é necessario encaminhar a documentacao comprobatéria correspondente;

2.1.17.4. Atender a diretiva RoHS (Restriction of the use of certain Hazardous
Substances) ou apresentar comprovacao técnica do fabricante do equipamento ofertado
demonstrando que o equipamento nao € fabricado utilizando as seguintes substancias
nocivas ao meio ambiente nas quantidades permitidas pela diretiva RoHS: chumbo (Pb),
cadmio (Cd), mercurio (Hg), cromo hexavalente (Hex-Cr), bifenilos polibromados (PBBs) e

éteres difenil-polibromados (PBDEs);

2.1.17.5. Em atendimento as diretrizes da Lei n°® 12.305/2010, que institui a Politica
Nacional de Residuos Sélidos, o fabricante do equipamento ofertado devera se
responsabilizar pelo mecanismo de logistica reversa. Devera ser apresentada carta do
fabricante do equipamento ofertado responsabilizando-se, pela logistica de coleta,

reciclagem e correta destinacdo dos residuos sélidos;

2.1.17.6. Devera possuir certificacdo de homologacdo da ANATEL para dispositivo sem
fio, comprovada por meio da respectiva etiqueta afixada ao equipamento, com validade
vigente;

2.1.17.7. Devera ser comprovada a adequacdo a norma “FCC-B ou IEC6100 ou

CICPR22/24 ou equivalentes”;

2.1.17.8. Apresentar, em atendimento ao Decreto no 7.174 de 12/05/2010, certificacoes
emitidas por instituicées publicas ou privadas credenciadas pelo INMETRO, ou similar
internacional, conforme Portaria no 170 de 10/04/2012 do INMETRO, atestando a
adequacao aos seguintes requisitos: de seguranca para o usuario e instalacoes,

compatibilidade eletromagnética e consumo de energia;

2.1.17.9. Devera possuir laudo, certificado ou declaracao do fabricante que comprove

emissdo maxima de ruido na posicao de operador do equipamento de no maximo 45dB,
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em cenario de teste conforme ISO 7779 ou ISO 9296;

2.1.17.10. Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,

atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

2.1.17.11. Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de
certificacdo do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO
como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares;

2.1.17.12. Todas as comprovacdes e/ou certificacoes mencionadas neste anexo poderao
ser realizadas através de certificacdes nacionais ou internacionais equivalentes emitidas

por organismos acreditados pelo INMETRO;
2.1.18. Compatibilidade e Itens:

2.1.18.1. Para o modelo de equipamento ofertado, devera ser comprovada a
compatibilidade com o sistema operacional Windows 10 64 Bits Professional, mediante

presenca na lista Windows CATALOG, mantida pela Microsoft, devidamente atualizado;

2.1.18.2. Todos os dispositivos de hardware, além de seus drivers e outros softwares
fornecidos com o equipamento deverdo ser compativeis com Sistema Operacional

Windows 10 Professional 64 bits;

2.1.18.3. O fabricante devera constar na lista de membros do DMTF disponivel no

respectivo site: http://dmtf.org/about/list;

2.1.18.4. O equipamento (Marca e Modelo), ndo podera estar em processo de
descontinuidade e ndo podera ser descontinuado até 60 (sessenta) dias apds a data da

abertura do certame,;

2.1.18.5. Suporte as func¢des “shutdown display” (desligamento da tela apés um periodo

de inatividade do teclado);

2.1.18.6. Modelo Corporativo pertencente a atual linha de producdo dos fabricantes,

privilegiando a facilidade de manutencao e o gerenciamento remoto;

2.1.18.7. Devera ser destinado ao uso corporativo, possuindo capacidade de operacao
em locais nao refrigerados, por ao menos 10 (dez) horas diarias, sem comprometimento

do seu funcionamento;

2.1.18.8. Numero de série Unico para cada equipamento, afixado em local visivel na
parte externa do gabinete (ou no compartimento da bateria) e na embalagem que o
contém;

2.1.18.9. Deverao ser entregues todos os cabos, drivers e manuais necessarios a sua
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instalacao bem como a de seus componentes;

2.1.18.10. Todos os equipamentos a serem entregues deverdo ser idénticos, ou seja,
todos os componentes externos e internos com os mesmos modelos e marca dos
utilizados nos equipamentos enviados para avaliacdo/homologacao;
2.1.18.11. Caso o componente nao se encontre mais disponivel no mercado, devera ser
substituido por outro de, no minimo, a mesma qualidade e especificacdoes técnicas do
componente fora de linha, mediante ciéncia e validacdo do CONTRATANTE;

2.1.19. Indice de Desempenho:

2.1.19.1. O equipamento deve obter indice de desempenho de 5.000 (cinco mil pontos)

obtida através do software PCMark 10, conforme instrucoes do Anexo III;

2.1.19.2. O equipamento deve obter 7 horas de uso de bateria, em teste realizado pelo
software PCMark 10 nas condicoes descritas no Anexo III;

2.1.19.3. Os relatorios dos testes, em formato PDF devem ser anexados a proposta;
2.1.19.4. A comprovacao dos indices de desempenho e bateria contidos na proposta sera
realizada quando do fornecimento do equipamento para realizacdo de imagem padrao;

2.1.19.4.1. A CONTRATADA devera enviar um técnico para efetuar a
execucdo dos testes. Esta atividade sera executada nas dependéncias do
CONTRATANTE e acompanhada/supervisionada por servidores da Coordenadoria
de Apoio aos Servicos de TIC;

2.1.19.4.2. As licencas e midias de instalacao do sistema operacional e
do software deverao ser fornecidas pela CONTRATADA para realizacao do teste e ao
final do mesmo serao desinstaladas do equipamento e devolvidas;

2.2. Garantia:

2.2.1. Compreende o periodo de 60 (sessenta) meses para toda solucdo e de 36 (trinta e seis)

meses para a bateria;
2.2.2. A garantia inicia-se a partir do recebimento definitivo (aceite) dos equipamentos;

2.2.3. Comporta a garantia comumente utilizada pelo comércio e prevista no Cédigo de Defesa
do Consumidor, acrescida de suporte técnico, prestado pela CONTRATADA, pelo fabricante do
equipamento ou por sua rede autorizada, devendo ser de inteira responsabilidade da
CONTRATADA a execucao do servico;

2.2.4. A garantia nao sera perdida caso o equipamento seja reparado em assisténcia técnica,

em rede autorizada, nos casos ndo atendidos pela garantia;

2.2.5. O fabricante do equipamento devera informar as assisténcias técnicas credenciadas e
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autorizadas a prestar o servico de garantia no territorio de abrangéncia do CONTRATANTE.

2.3. Assisténcia técnica:

2.3.1. A assisténcia técnica sera prestada, durante a vigéncia da garantia, na modalidade “on
site” nas localidades que se encontram disponiveis no site do CONTRATANTE, conforme

ANEXO II;

2.3.2. A CONTRATADA sera responsavel, por sua conta e risco, pela remocao de pecas e
acessorios para seu laboratério, que ocorrera apenas quando a execucao do servico
comprovadamente assim o exigir e mediante autorizacdo escrita fornecida pela autoridade

competente do CONTRATANTE;
2.3.3. A assisténcia técnica compreende:

2.3.3.1. Solucao de problemas de funcionamento encontrados durante a operacao

normal dos equipamentos;

2.3.3.2. A substituicdo de pecas ou partes que venham a apresentar falha material por
pecas e partes novas e a mao de obra necessaria, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE;

2.3.3.3. Esclarecimento de duvidas e orientacdo na configuracao de funcionalidades do
equipamento;

2.3.3.4. Fornecimento de acesso irrestrito (24 horas x 7 dias da semana) a area de
suporte do fabricante, especialmente ao endereco eletrénico (web site), a toda
documentacao técnica pertinente (guias de instalacdo/configuracdo atualizados; FAQ’s,
bases de conhecimento e bases de solucoes, com pesquisa efetuada por meio de
ferramentas de busca) e atualizacdes de todos os componentes de software do sistema

fornecido;
2.3.4. A abertura de chamados:
2.3.4.1. Ela podera ser efetuada por correio eletrénico, web site e por telefone;

2.3.4.2. No caso de abertura por meio de telefone, o contato sera efetuado mediante
numero nacional isento de tarifacdo telefénica (por exemplo, prefixo 0800), ou de

telefone fixo com ntimero de DDD igual ao da localidade CONTRATANTE;
2.3.4.3. Em todos os casos, o atendimento deve ser efetuado em Lingua Portuguesa;

2.3.4.4. Os chamados poderdo ser abertos de segunda-feira a sexta-feira, em horario

comercial, por meio telefénico e fora do horario comercial por meio eletrénico;

2.3.4.5. Nao devera ser exigida pela CONTRATADA a execucdo de testes e

procedimentos remotos para verificacao e identificacdo do problema;
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2.3.4.6. A abertura de chamados serda baseada em informacdes repassadas pelos

usuarios dos equipamentos e portanto estara sujeita a inconsisténcias causadas por
falta de conhecimento técnico deles. As eventuais visitas improdutivas nédo deverao

gerar onus ao CONTRATANTE;

2.3.4.7. Para os chamados abertos fora do horario comercial a data de abertura
permanece a mesma, ou seja, ela sempre é a data do pedido, independente se for feita

por telefone, e-mail ou web site;
2.3.5. Website da CONTRATADA:

2.3.5.1. Devera conter todas as informacdes sobre o chamado, incluindo, no minimo,
numero de protocolo, tombo e série do equipamento, dados do usuario e atualizacoes de
andamento e encerramento do chamado, com registros exatos de data e hora de

execucao das atividades;

2.3.5.2. As informacées disponibilizadas em web site deverdo ser preservadas e

disponibilizadas durante toda a vigéncia do contrato;
2.3.6. Atendimento:

2.3.6.1. Os servicos de manutencdao e suporte serdo realizados em dias uteis, no

horario compreendido entre 08:00 hs e 18:00 hs, a pedido do CONTRATANTE;

2.3.6.2. O diagnostico e os procedimentos para a solucdo dos chamados deverao ser

prestados presencialmente por técnico da CONTRATADA;

2.3.6.3. Da mesma forma que no item 2.3.4.5, para o atendimento, ndo devera ser
exigida pela CONTRATADA a execucdo de testes e procedimentos remotos para

verificacdo e identificacao do problema;

2.3.6.4. O SLA (Service Level Agreement — Acordo de Nivel de Servico) de atendimento
deve respeitar o padrao NBD (next bussiness day — proximo dia til) e devera ocorrer, no

maximo, até o final do proximo dia atil apos a abertura do chamado;
2.3.7. Relatorio de Atendimento Técnico:
2.3.7.1. Para cada chamado devera ser gerado um Relatério de Atendimento Técnico

(RAT), em duas vias (CONTRATANTE e CONTRATADA);

2.3.7.2. Uma coépia do Relatério Técnico de Atendimento devera ser enviada digitalizada
para e-mail definido pelo CONTRATANTE, no prazo maximo de 1 dia util apés o
fechamento do chamado;

2.3.7.3. Cada arquivo digitalizado devera conter apenas um Relatéorio Técnico de
Atendimento e o nome do arquivo devera ser o numero de tombo do notebook;
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2.3.7.4. O Relatorio de Atendimento Técnico deve seguir o modelo disposto no Anexo X;

2.3.8. Substituicao da unidade de armazenamento:
2.3.8.1. Na eventual necessidade de substituicdo da unidade de armazenamento dos
equipamentos, a unidade deve ser instalada e demonstrada a confirmacdo para o

usuario do equipamento. A instalacdo da imagem fica sob a responsabilidade do

CONTRATANTE;

2.3.8.2. As unidades de armazenamento com defeito passardo a ser posse do
CONTRATANTE e nao serao devolvidos a CONTRATADA,;

2.3.9. Substituicao de equipamentos:
2.3.9.1. Durante o periodo de garantia, os equipamentos que registrarem chamados
técnicos por inoperancia ou funcionamento irregular, comprovados, em trés ocasides
separadas por, no maximo, um periodo de sessenta dias corridos, devem ser
substituidos, em prazo nao superior a 15 (quinze) dias corridos, por equipamentos

novos. Excluem-se os defeitos em acessorios.
2.4. Nivel de Servico Minimo:

2.4.1. Em atendimento as alineas d.4.4 e j do item 2.6 do Anexo V da Instrucdo Normativa
5/2017 e suas alteracdes, o nivel de servico minimo para este certame, referente aos
atendimentos técnicos e ao envio dos Relatorios de Atendimentos Técnicos, sera dado pela

Tabela, a seguir:

I L Gl Total de dias em atraso no
chamados ou Medida Corretiva

3 cumprimento
envios com atraso
Tempo de atraso < 3 dias Aceito
Até 10% 3 dias <= tempo de atraso < 6 dias Adverténcia

Multa conforme descricao no

Tempo de atraso >= 6 dias instrumento contratual

Tempo de atraso < 7 dias Adverténcia
Até 20% . -
? _ . Multa conforme descricao no
Tempo de atraso >= 7 dias .
instrumento contratual
Até 30% Multa conforme descricao no
A _

instrumento contratual

Multa conforme descricao no

. o B
A partir de 30% instrumento contratual

2.4.2. A tabela acima representa a relacdo entre o percentual dos chamados atendidos fora

dos prazos definidos nos itens de atendimentos e nos itens do envio de relatério de
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atendimento técnico, o tempo gasto além do prazo definido, em dias uteis, para os respectivos

cumprimentos e as devidas sancdes administrativas aplicaveis para cada caso.
2.5. Consideracoes Gerais relacionadas aos equipamentos:
2.5.1. Os bens deverao ser industrializados, novos e entregues acondicionados adequadamente
em suas embalagens originais lacradas:
2.5.1.1. A caixa do equipamento deve conter etiqueta com modelo e nimero de série do
equipamento;
2.5.1.2. O numero de série deve ser apresentado em formato alfanumeérico e em codigo de
barras;
2.5.1.3. O numero da etiqueta deve ser idéntico ao numero de série do equipamento e
completo, incluindo letras, nimeros e digitos verificadores;
2.5.1.4. Nao devera apresentar inconsisténcias relacionadas a zeros a esquerda;
2.5.2. Deverao ser fornecidos manuais, softwares e acessoérios necessarios a instalacdo e
utilizacdo dos notebooks em quantidade igual ao niimero de produtos;

2.5.3. Os equipamentos ofertados nao poderdo estar em processo de descontinuidade e néao
deverao ser descontinuados até 60 (sessenta) dias apos a data da abertura do certame e de cada
pedido realizado:
2.5.3.1. Qualquer alteracao s6 sera aceita mediante carta do fabricante do componente
original que sofreu alteracdo, informando, que o novo componente é mais performatico
que o originalmente ofertado;
2.5.4. Equipamentos para imagem padrao e testes de desempenho/bateria
2.5.4.1. A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE 3 (trés) equipamentos para
criacao da imagem padrao e afericao de teste de desempenho do equipamento e bateria;

2.5.4.2. A CONTRATADA devera aplicar esta imagem padrao a todos os equipamentos a

SEerem entregues;

2.5.4.3. Opcionalmente e exclusivamente a seu critério, o CONTRATANTE pode renunciar
a replicacdo da imagem padrao nos equipamentos. Neste caso notificara a CONTRATADA

para inicio do prazo de contagem de entrega dos equipamentos.
2.5.5. Prazo de entrega dos equipamentos:

2.5.5.1. A CONTRATADA devera fornecer, em até 15 (quinze) dias corridos, contados a
partir da data de assinatura do contrato, os equipamentos para realizacdo de imagem

padréo e testes de desempenho;
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2.5.5.2. A CONTRATADA devera concluir os testes de desempenho e bateria em até 3 dias

Uteis apo6s a entrega dos equipamentos nas dependéncias do CONTRATANTE, sendo que

esta tarefa deve ocorrer em paralelo, sem interferir nos demais prazos;

2.5.5.3. O CONTRATANTE devera concluir a criacdo da imagem padréao em até 30 (trinta)

dias corridos;

2.5.5.4. Apos a devolucao da imagem padrao, a CONTRATADA tem o prazo de 30 (trinta)

dias corridos, para efetuar a entrega dos equipamentos relativa a cada pedido efetuado;

2.5.5.5. Caso o CONTRATANTE opte por nao ter uma imagem padrdo ou por manter a
imagem do pedido anterior, o prazo de entrega dos equipamentos também é de 30 (trinta)

dias corridos;
2.5.6. Condicoes de entrega dos equipamentos:

2.5.6.1. A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de S
(cinco) dias uteis, a data e horario da entrega dos equipamentos, nao sendo aceitos os
produtos que estiverem em desacordo com as especificacoes constantes deste

instrumento. A entrega dos equipamentos devera ser agendada com a area a ser definida

pelo CONTRATANTE:

2.5.6.1.1. A nota fiscal de entrega dos equipamentos deve conter relacdo dos
numeros de série dos equipamentos entregues. Tal relacdo também devera ser

disponibilizada por e-mail em formato de planilha a contratante;

2.5.6.2. A CONTRATADA devera se responsabilizar por todos os o6nus relativos ao
fornecimento dos equipamentos, inclusive frete, seguro, cargas e descargas desde a

origem até sua entrega no local indicado pela contratante;

2.5.6.3. A prestacao dos servicos devera respeitar o expediente de cada cidade abrangida
pelo CONTRATANTE, cujo calendario de feriados e suspensoes de expediente encontra-se
disponivel no site do CONTRATANTE. O calendario esta sujeito a alteracdes no decorrer
do ano, cabendo a CONTRATADA consulta-lo constantemente e sanar eventuais duvidas

junto ao CONTRATANTE;
2.5.7. Apresentacdo de Certificacdo RoHS (Restriction of Hazardous Substances) valida do
produto ou declaracéo do fabricante de conformidade com a Diretiva Rohs (2011/65/EU);

2.5.8. Apresentacdo de Compatibilidade com o Energy Star, comprovando que atingem as
exigéncias para o melhor aproveitamento de uso de energia elétrica, ou comprovacdo, por meio
de documento habil, de conformidade com os critérios estabelecidos na Portaria Inmetro n°

170/2012;
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3. ESPECIFICACOES TECNICAS (ITEM 2 - SERVICO DE INSTALACAO/SUBSTITUICAO)

3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar no horario de 08h00 as 18h00 um numero de telefone fixo
com numero de DDD igual ao da localidade sede do CONTRATANTE ou gratuito (0800 ou similar)
para que os detentores de equipamento possam agendar as substituicoes. Sao considerados

detentores de equipamentos os magistrados e servidores do CONTRATANTE;

3.2. A agenda dos servicos devera ser atualizada com informacdes de agendamentos do dia e
compartilhada preferencialmente em tempo real com o CONTRATANTE. Caso nao seja possivel, a
disponibilizacdo em tempo real, devera ser atualizada com as informacoes dos agendamentos do dia e

disponibilizada diariamente até as 18h00 por e-mail;

3.3. A critério do CONTRATANTE, os servidores da area de TIC poderao fazer agendamentos em nome
dos detentores de equipamentos, de modo a intermediar determinados agendamentos em carater de
excecdo. Para tal, sera fornecida lista de nome, matricula e demais dados dos servidores autorizados

do CONTRATANTE a executar essa tarefa;

3.4. A critério do CONTRATANTE, os detentores de notebook poderao fazer agendamentos em sistema
corporativo, desenvolvido pelo CONTRATANTE e notificacoes de agendamento por e-mail a
CONTRATADA, com horarios de agendamento previamente definidos em conjunto pelo
CONTRATANTE e CONTRATADA;

3.5. Os detentores de equipamento deverdo respeitar a antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis

para os agendamentos, exceto nos casos autorizados pela CONTRATADA,;

3.6. A CONTRATADA devera possuir a capacidade para realizar de 1 (uma) até 40 (quarenta)

substituicées por dia util, em até 3 cidades diferentes por dia;

3.7. As substituicoes deverao ser realizadas em data, horario e local indicados pelos detentores dos

equipamentos, cujas localidades se encontram disponiveis no Anexo II;

3.8. As atividades devem ocorrer entre o horario de 8h00 as 18h00, conforme solicitado no momento

do agendamento;

3.9. Antes do inicio das atividades, a critério do CONTRATANTE, poderdo ser definidos em conjunto
com a CONTRATADA:

3.9.1. Escala de horarios disponiveis para agendamento;
3.9.2. Postos fixos para substituicoes de equipamentos nas unidades do CONTRATANTE;
3.9.3. Datas especificas para visitas a localidades fora do municipio sede;

3.10. Os agendamentos terdo tolerancia de até 30 minutos de atraso. Apds esse periodo, a

CONTRATADA podera exigir do detentor do equipamento, o reagendamento da atividade;
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3.11. Em caso de auséncia do detentor do equipamento na data agendada, a CONTRATADA

aguardara novo contato do detentor do equipamento para reagendamento da atividade;

3.12. Os reagendamentos causados por atrasos ou auséncias deverdo ser absorvidos pela

CONTRATADA e nao deverao gerar 6nus para o CONTRATANTE;

3.12.1. Os agendamentos serdo limitados em 2 (duas) tentativas para cada detentor de
equipamento e a cada tentativa de agendamento prejudicada, a CONTRATADA devera
comunicar ao CONTRATANTE, preenchendo o RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO e

informando a data e horario do agendamento prejudicado;

3.12.2. Para comprovacdo do agendamento prejudicado, a CONTRATADA devera solicitar a
anuéncia do CONTRATANTE sobre o ocorrido, mediante assinatura do(a) servidor(a) responsavel

da unidade;

3.12.3. Apés o atingimento da 1% tentativa, a CONTRATADA devera comunicar ao
CONTRATANTE, antes de realizar o 2° e ultimo agendamento. O 2° agendamento sé sera

realizado apés a autorizacdo do CONTRATANTE;

3.12.4. Entende-se como auséncia os casos em que o usuario nao comparecer € nao tiver

solicitado reagendamento a CONTRATADA com, no minimo, 24 horas de antecedéncia;

3.12.5. No caso de problemas de infraestrutura, como indisponibilidade de link de
comunicacao, falta de energia elétrica ou problemas similares nas localidades, que impecam a
execucao das atividades e que fujam ao controle do CONTRATANTE, as atividades serao
reagendadas sem 6nus ao CONTRATANTE e este reagendamento nédo sera considerado no
calculo de agendamentos improdutivos, previstos no item 3.12.;
3.13. O CONTRATANTE disponibilizara os equipamentos novos a CONTRATADA, que devera fazer a
retirada deles nas unidades informadas pelo CONTRATANTE e transportar até o local onde ocorrerao
as substituicoes;
3.14. Os equipamentos que foram disponibilizados para os procedimentos e nao foram utilizados por
qualquer motivo, deverao ser devolvidos pela CONTRATADA para a unidade do CONTRATANTE da
qual foram retirados, em até 1 (um) dia util;
3.15. A disponibilizacdo e devolucdo dos equipamentos novos sera controlada por formularios de
transferéncia de responsabilidade de equipamentos, que serdao assinados por servidores do
CONTRATANTE e funcionarios da CONTRATADA;
3.16. A responsabilidade por perda, furto, roubo ou danos que ocorram no momento do transporte
dos equipamentos novos ou substituidos sera responsabilidade da CONTRATADA, que devera

ressarcir os eventuais prejuizos ao CONTRATANTE,;
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3.17. Os notebooks a serem substituidos ou fornecidos aos usuarios poderdao ser dos seguintes

modelos:
3.17.1. Notebook Lenovo E14 — Intel Core i5-10210U @ 2.1 GHz — 8GB RAM - 256GB SSD
3.17.2. Notebook Positivo Master N8140 Blackstone — Core i5-7300U @ 2.71 GHz — 8GB RAM -
256GB SSD
3.17.3. Notebook HP EliteBook 840 G1 — Core i5-4300U @ 2.9 GHz — 8GB RAM - 256GB SSD
3.17.4. Notebook Lenovo T430 — Core i5-3320M @ 2.60GHz — 8GB RAM - 500GB HD
3.17.5. Outros modelos, resultado de aquisicao ou adesao em andamento no momento.

3.18. O processo de substituicao contemplara:
3.18.1. Execucdao de procedimentos definidos pelo CONTRATANTE para preservacao de

ambiente computacional do usuario, de acordo com a unidade de destinacdo dele — tempo

meédio estimado: 60 minutos;

3.18.1.1. O tempo médio estimado podera sofrer alteracdes de acordo com o volume de
dados armazenado nos equipamentos. Para efeito de calculos, os equipamentos do
CONTRATANTE que serdao substituidos possuem disco rigido que varia de 250GB a
S00GB, sem imposicao de limite de utilizacdo ou politica de cotas aos usuarios;
3.18.1.2. Nao devera ser gerado o6nus ao CONTRATANTE, caso os procedimentos
ultrapassem o tempo médio previsto;

3.19. Execucao de procedimentos definidos pelo CONTRATANTE para recuperacdo de ambiente

computacional do usuario — tempo médio estimado: 60 minutos;

3.19.1. O tempo médio estimado podera sofrer alteracées de acordo com o volume de dados
armazenado nos equipamentos. Para efeito de calculos, os equipamentos do CONTRATANTE
que serao substituidos possuem disco rigido varia de 250GB a 500GB, sem imposicao de limite
de utilizacao ou politica de cotas aos usuarios;
3.19.2. Nao devera ser gerado 6nus ao CONTRATANTE, caso os procedimentos ultrapassem o
tempo médio previsto;
3.20. Execucdo de procedimentos e ajustes manuais no sistema operacional e aplicativos do
equipamento para preparacao e finalizacdo da configuracdo do computador — tempo médio estimado:

60 minutos;

3.21. Fornecimento de orientacdes basicas de utilizacdo do equipamento ao seu detentor — tempo

meédio estimado: 45 minutos;

3.22. Preenchimento de relatérios — tempo médio estimado: 15 minutos;
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3.23. As atividades principais contempladas nos procedimentos mencionados séo:

3.23.1. Gravacao de numero de patrimonio (tombo) na BIOS do equipamento;

3.23.2. Configuracao inicial de informacoes basicas de sistema operacional (procedimentos pos

sysprep) para regularizacao de licenciamento;

3.23.3. Preparacao e organizacao de estrutura de diretorios e arquivos no equipamento antigo

para inicio da preservacao do ambiente computacional;

3.23.4. Transferéncia de arquivos;

3.23.5. Configuracao de impressoras e periféricos, instalados para pleno funcionamento;
3.23.6. Configuracao de aplicativos de escritoério;

3.23.7. Configuracéo de aplicativos corporativos;

3.23.8. Conversdao de arquivos e migracdo de dados e configuracdbes para permitir
compatibilidade entre aplicativos do equipamento antigo e o novo;

3.23.9. Configuracao do leitor biométrico;

3.23.10. Orientacoes sobre login no computador, login no ambiente de rede, conexdo a VPN,

conexao a Internet Moével, localizacao de icones de aplicativos, eventuais duvidas do usuario

sobre funcionalidades do novo equipamento etc.;

3.23.11. Preenchimento do Relatério Técnico de Instalacédo;
3.24. A documentacdo dos procedimentos acima sera disponibilizada pelo CONTRATANTE, apéds
definicdo de procedimentos de instalacdo e a CONTRATADA tera o prazo de S (cinco) dias tUteis para
adaptar e ajustar a documentacdo de acordo com a sua necessidade. Vencido esse prazo, a
CONTRATADA devera ser capaz de executar os servicos agendados e devera manter atualizada e
divulgar tal documentacao para todos os técnicos envolvidos no processo;
3.25. Os técnicos da CONTRATADA deverao dispor das ferramentas necessarias e estarem
preparados para executar os procedimentos de transferéncia de arquivos e de configuracées dos
equipamentos pelos seguintes meios:

3.25.1. Disco rigido externo;

3.25.2. Pen drive;

3.25.3. Cabo de rede para conexao direta entre os computadores;

3.25.4. Gaveta USB para conexdao de disco rigido SATA (mediante autorizacdo do
CONTRATANTE para abertura do equipamento);

3.25.5. Area de armazenamento em servidor de rede, disponibilizada pelo CONTRATANTE;

3.26. Caso o equipamento novo apresente algum defeito que impossibilite a sua entrega ao usuario, a
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CONTRATADA devera retirar imediatamente um outro equipamento junto ao CONTRATANTE para

continuar os procedimentos de substituicdo, sem prejuizo ao agendamento realizado;

3.26.1. Em localidades fora do municipio sede, o CONTRATANTE podera, a seu critério,

disponibilizar um ou mais equipamentos reserva aos técnicos da CONTRATADA,;

3.26.2. A CONTRATADA devera notificar ao CONTRATANTE o numero de série, tombo e
sintoma do equipamento defeituoso e providenciar sua devolucdo, em até 1 (um) dia 1til da

retirada, na mesma localidade de onde o equipamento foi retirado;

3.27. Nos casos de exigéncia do detentor do equipamento, apdés o término da substituicdo e
validacdo, a CONTRATADA devera sobrescrever zeros (0) sobre a totalidade do disco do equipamento
antigo. A CONTRATADA podera utilizar qualquer software para atender a solicitacdo, desde que
mantendo o disco rigido operacional. Para efeitos de calculo de tempo, o tamanho dos discos rigidos

dos equipamentos varia de 250GB a S00GB;
3.28. No RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO deve haver assinatura do detentor do equipamento

antigo, autorizando a realizacdo deste procedimento;

3.29. O equipamento antigo devera ser armazenado em uma caixa, contendo: equipamento, bateria,
fonte, trava de seguranca, minimouse, mouse pad, maleta e demais acessérios do equipamento
antigo. Os espacos vazios da caixa deverao ser preenchidos com espuma ou plastico bolha fornecidos

pela CONTRATADA para garantir a seguranca do equipamento durante o transporte;

3.29.1. Mediante autorizacdo do CONTRATANTE podera ser utilizada para armazenamento do
equipamento substituido a caixa do equipamento novo, desde que comporte adequadamente o
equipamento antigo e todos os seus acessorios. Nesse caso a CONTRATADA devera remover,
anular, apagar ou sobrepor com etiqueta ou caneta hidrografica todas as informacdes sobre
numero de série e nimero de tombo do equipamento novo que ja ndo estara mais armazenado
na caixa;

3.30. A caixa devera estar identificada com etiqueta fixada na lateral dela, contendo o nuimero do

RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO e relacdo do contetido, incluindo nimero de tombo e série do

equipamento e acessorios;

3.31. As caixas deverao ser fechadas em todos os lados que possuirem aberturas com lacres adesivos

de seguranca do tipo void, casca de ovo, delaminavel ou similar, de modo que se garanta a

constatacdo de violacdo dela. Os lacres utilizados em uma mesma caixa deverdao possuir a mesma

numeracao, nao podendo esta se repetir em outras caixas;

3.32. A CONTRATADA devera entregar os equipamentos antigos (substituidos) diretamente em

endereco a ser informado pelo CONTRATANTE, localizado no municipio sede da jurisdicao;
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3.32.1. Nesse momento a integridade do lacre e o contetido da caixa sera conferido por servidor

do CONTRATANTE e funcionario da CONTRATADA;
3.33. As entregas deverao ocorrer, no maximo, até as 16h00 do préximo dia util apos a substituicéo;
3.34. As entregas deverado ser realizadas de segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 16h00, exceto
feriados;
3.35. A eventual auséncia de elevador nos prédios do CONTRATANTE por qualquer motivo
(indisponibilidade, manutencao etc.) nao deve prejudicar as entregas;
3.36. A CONTRATADA devera enviar o Relatorio Consolidado de Ordem de Servigo (RCOS), Anexo XI,

no maximo, até as 16h00 do proximo dia 1til apos a entrega dos equipamentos antigos;

3.37. Ao final de cada trabalho de substituicdo, a CONTRATADA devera executar o descarte em local
adequado, indicado pelo CONTRATANTE, de todas as sobras geradas pelos procedimentos, como
caixas, sacos plasticos, plastico bolha e demais itens descartaveis que acompanhem o equipamento
novo e eventualmente o antigo;
3.38. A CONTRATADA devera gerar um RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO conforme Anexo XII,
no minimo em 4 vias, para cada equipamento substituido, sendo:
3.38.1. 1 (uma) via para servidor ou magistrado do CONTRATANTE que acompanhou o
processo de substituicao;
3.38.2. 1 (uma) via para a area de seguranca do CONTRATANTE na localidade de onde o
equipamento substituido for retirado;
3.38.3. 1 (uma) via para o servidor do CONTRATANTE que recebeu o equipamento substituido
apos o transporte;
3.38.4. 1 (uma) via para a CONTRATADA;
3.39. Uma cépia do RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO devera ser disponibilizada digitalizada,
em formato PDF para o CONTRATANTE, no prazo maximo de 1 dia util apés a execucdo de cada
substituicao:
3.39.1. Os relatérios somente serdo considerados entregues quando forem disponibilizados com
letra legivel, sem erros de preenchimento e sem informacoes ausentes. A CONTRATADA estara
sujeita as penalizacbes de atraso de entrega, caso disponibilize relatérios com tais
inconsisténcias;
3.40. Cada arquivo digitalizado devera conter apenas um relatorio e o nome do arquivo devera ser o
numero de tombo do equipamento novo fornecido;

3.41. Informacées minimas do RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO:

3.41.1. Numero do relatério, tipo de servico;
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3.41.2. Nome do Magistrado ou Unidade Administrativa/Judiciaria detentora do equipamento;

3.41.3. Data, cidade e edificio onde ocorreu a prestacao do servico;

3.41.4. Fabricante, modelo, tombo (nimero patrimonial), série, tamanho do disco rigido, espaco

em disco ocupado e memoria do equipamento substituido;
3.41.5. Relacao de acessorios recolhidos do equipamento antigo;

3.41.6. Estado de conservacdo e funcionamento do equipamento antigo e demais acessorios,
com detalhes sobre sintomas do defeito apresentado e, quando houver, danos fisicos como

arranhoes, tela quebrada, teclas faltando etc.;

3.41.7. Namero do lacre da caixa onde foi armazenado o equipamento antigo;

3.41.8. Fabricante, modelo, tombo (nimero patrimonial) e série do equipamento novo;
3.41.9. Relacdo de acessorios entregues em conjunto com o equipamento novo;

3.41.10. Nome, cargo (Magistrado ou servidor), matricula e assinatura da pessoa que

acompanhou os procedimentos;

3.41.11. Nome, matricula ou RG e assinatura do técnico da CONTRATADA que efetuou os

procedimentos de substituicao;

3.41.12. Nome, matricula ou RG e assinatura dos técnicos da CONTRATADA envolvidos no

transporte dos equipamentos;
3.41.13. Modelo, cor e placa dos veiculos envolvidos no transporte dos equipamentos;

3.41.14. Nome, matricula, cidade, edificio, secao e assinatura do servidor do CONTRATANTE

que recebeu o equipamento substituido, ap6s execucao do transporte;

3.41.15. Data e horario de disponibilizacdo do equipamento antigo pelo detentor;
3.41.16. Data e horario de inicio do processo de substituicdo do equipamento;
3.41.17. Data e horario de finalizacao do processo de substituicdo do equipamento;

3.41.18. Data e horario de entrega do equipamento novo ao magistrado/servidor do
CONTRATANTE;

3.41.19. Data e horario de entrega do equipamento antigo, que foi substituido, ao servidor dA
CONTRATANTE;
3.42. A CONTRATADA devera gerar e enviar ao CONTRATANTE até as 18h00 do préximo dia tutil a
cada substituicdo, o RELATORIO CONSOLIDADO DE INSTALACOES conforme Anexo XIII, contendo
todas as informacées presentes no RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO de modo que o

CONTRATANTE possa acompanhar de forma consolidada o andamento das substituicdes;

3.42.1. Os relatérios somente serdo considerados entregues quando forem disponibilizados com
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letra legivel, sem erros de preenchimento e sem informacoes ausentes. A CONTRATADA estara

sujeita as penalizacoes de atraso de entrega, caso disponibilize relatérios com tais

inconsisténcias;

3.43. 0 RELATORIO CONSOLIDADO DE INSTALACOES também devera conter as seguintes

informacodes adicionais:
3.43.1. Data de agendamento da instalacao;
3.43.2. Data de atualizagao do registro (linha do relatorio);

3.44. Cada equipamento cuja substituicdo tenha sido agendada, devera ser representado por 1 (um)

registro (linha) no relatorio;

3.45. O RELATORIO CONSOLIDADO DE INSTALACOES e o RELATORIO TECNICO DE INSTALACAO
deverao conter apenas as informacodes solicitadas e sofrerdo alteracdoes e acréscimos de campos, a
critério do CONTRATANTE;

3.46. A CONTRATADA devera fornecer todos os recursos necessarios a execucao dos sServigos,
incluindo: mao de obra, veiculos e, no minimo, os seguintes materiais e ferramentas: caixas, lacres,
etiquetas, espuma ou plastico bolha, fitas adesivas, pen drive de, no minimo 32GB, gaveta para
conexao de disco rigido SATA de equipamento, filtros de linhas, chaves de fenda/philips, cabos de

rede e disco rigido externo USB de, no minimo, 1TB;

3.47. Todos os funcionarios da CONTRATADA envolvidos na prestacdo do servico devem estar
identificados por cracha contendo nome completo do funcionario e nome da empresa, além de

uniforme contendo nome e logotipo da empresa;

3.48. Para todos os campos, formularios, lacres e etiquetas que necessitem de preenchimento
manuscrito, sera exigida a utilizacao de letra de forma legivel, sendo obrigacdo da CONTRATADA
refazer os procedimentos de entrega e preenchimento desses documentos, junto com as respectivas
assinaturas das pessoas envolvidas, nos casos em que o CONTRATANTE nao conseguir interpretar o

conteuido do texto;

3.49. A prestacdo dos servicos devera respeitar o expediente de cada cidade abrangida pelo
CONTRATANTE, cujo calendario de feriados e suspensoes de expediente encontra-se disponivel no site
do CONTRATANTE. O calendario esta sujeito a alteracoes no decorrer do ano, cabendo a
CONTRATADA consulta-lo constantemente e sanar eventuais duvidas junto ao CONTRATANTE;

3.50. A CONTRATADA assinara TERMO DE CONFIDENCIALIDADE (Anexo IX), garantindo a
seguranca das informacoes presentes nos equipamentos novos e antigos manipulados por seus
funcionarios;

3.51. Para fins de ateste de notas fiscais, os equipamentos somente serdo considerados instalados
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ap6s a sua disponibilizacdo para o usuario final, incluindo o recolhimento dos equipamentos antigos e

entrega para a unidade fiscalizadora do contrato, de todos os relatérios referente a execucdo do

servico devidamente preenchidos;

3.52. O faturamento do servico de instalacao sera realizado por emissao de nota fiscal e apresentacao
de documento anexado a nota, com relacdo de niimeros de série, nimeros de tombo, datas e locais de

instalacao considerados para a nota.

4. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
4.1. Item 1
4.1.1. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes, mediante
recibo, o objeto deste contrato sera recebido:
- Provisoriamente, nas datas das entregas do objeto, para efeito de posterior verificacao;
- Definitivamente, em até 10 (dez) dias corridos apos a data do recebimento provisério.
4.1.2. Procedimentos para o recebimento definitivo:
4.1.2.1. Verificada a conformidade dos equipamentos, inclusive com a entrega do

constante nos itens 2.5.1. e 2.5.2., proceder-se-4 ao seu recebimento definitivo, com
participacédo opcional da CONTRATADA, mediante termo de aceite:
4.1.2.2. A conferéncia do contetido das embalagens, para efeito do recebimento definitivo,

podera ser realizada por amostragem,;

4.1.2.3. Cabera ao CONTRATANTE, na abertura das embalagens, o direito de exigir a
substituicao dos equipamentos, nos casos em que ndo forem atendidos os requisitos

desta especificacao, ressalvada a CONTRATADA o direito de acompanhar o procedimento;

4.1.2.4. Apoés o recebimento definitivo, cabera ao CONTRATANTE, na abertura das
demais embalagens, o direito de exigir a substituicdo dos equipamentos, nos casos em
que nao forem atendidos os requisitos desta especificacao, ressalvada a CONTRATADA o

direito de acompanhar o procedimento;

4.1.3. A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para sanear as irregularidades

detectadas, sob pena da aplicacdo de multa prevista no instrumento contratual (Anexo VI).
4.2. Item 2

4.2.1. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes, mediante

recibo, o objeto deste contrato sera recebido:

- Provisoriamente, na data da prestacdo do servico, documentada por meio de Relatério
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Técnico de Instalacao;

- Definitivamente, em até 10 (dez) dias corridos apés a data do recebimento provisorio.

4.2.2. A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para sanear as irregularidades

detectadas, sob pena da aplicacdo de multa prevista no instrumento contratual (Anexo VII).
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ANEXO II
LOCALIDADES
Localidade Endereco
Aruja Rua Major Benjamin Franco, 88 — Aruja/SP — CEP: 07400-000
Barueri Al. Araguaia, 2.096 — Barueri/SP — CEP 06455-000
Caieiras Rua Guadalajara, 243 — Caieiras/SP — CEP: 07700-000
Cajamar Rua Avelino Toledo de Lima, 297, Jordanésia — Cajamar/SP — CEP:
07760-000
Carapicuiba Av. Miriam, 55 — Carapicuiba/SP — CEP: 06320-060
Cotia Av. Rotary, 175 — Cotia/SP — CEP: 06717-090
Cubatao Rua José Maria Ruivo, 125 — Cubatao/SP - CEP: 11533-070
Diadema Av. Sete de Setembro, 919 — Diadema/SP — CEP: 09912-010

Embu das Artes

Rua Belo Horizonte, 326 — Embu das Artes/SP — CEP: 06803-440

Ferraz de Vasconcelos

Av. Quinze de Novembro, 528 — Ferraz de Vasconcelos/SP — CEP:
08500-405

Franco da Rocha

Av. Dr. Franco da Rocha, 96 — Franco da Rocha/SP - CEP 07851-
000

Guaruja

Rua Montenegro, 273 — Guaruja/SP — CEP: 11410-040

Guarulhos

Avenida Tiradentes, 1125 — Guarulhos/SP — CEP: 07090-000

Itapecerica da Serra

Rua Inacio Pereira dos Santos, 80 — Itapecerica da Serra/SP — CEP:
06871-020

Itapevi Av. Presidente Vargas, 650, Itapevi/SP — CEP06694-000

Itaquaquecetuba Av. Vereador Jo&o Fernand?s da Silva, 320/336, Vila Virginia —
Itaquaquecetuba/SP — CEP: 08576-000

Jandira Rua Tupi, 20 — Jandira/SP — CEP: 06608-240

Maua Rua Manoel Pedro Junior, 298, Vila Bocaina — Maua/SP — CEP:

09310-720

Mogi das Cruzes

Av Ver Narciso Yague Guimaraes, 149 — Mogi das Cruzes/SP — CEP:
08780-000

Osasco

Av. Dionysia Alves Barreto, 59 — Osasco/SP — CEP: 06086-050

Poa

Av. Deputado Cunha Bueno, 51 - Poa/SP - CEP: 08561-310

Praia Grande

Rua José Borges Neto, 160, Vila Mirim — Praia Grande/SP —
CEP:11705-010
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Localidade

Endereco

Ribeirdao Pires

Rua Miguel Prisco, 53 — Ribeirao Pires/SP — CEP: 09400-000

Santana de Parnaiba

Rua Treze de Maio, 222, Santana de Parnaiba/SP — CEP: 06502-150

Santo André

Rua Monte Casseros, 259 — Santo André/SP — CEP: 09015-020

Santos

Rua Bras Cubas, 158/162 — Santos/SP — CEP: 11013-162

Sao Bernardo do Campo

Av. Getulio Vargas, 57 — Sao Bernardo do Campo/SP — CEP: 09751-
250

Sao Caetano do Sul

Rua Baraldi, 795 — Sao Caetano do Sul/SP - CEP: 09510-010

Sao Paulo — Ed. Sede

Rua da Consolacao, 1272 — Centro — Sao Paulo/SP — CEP: 01302-
906

Sao Paulo — Férum Ruy
Barbosa

Av. Marqués de Sao Vicente, 235 — Barra Funda — Sao Paulo/SP -
CEP: 01139-001

Sao Paulo — Unid. Adm. I

Av. Marqués de Sao Vicente, 121 — Bloco A — Barra Funda — Sao
Paulo/SP - CEP: 01139-001

Sao Paulo — Unid. Adm. II

Rua Nelson Francisco, 26 — Liméo — Sao Paulo/SP - CEP: 02712-100

Sao Paulo — Unid. Adm. III

Rua Dr. Edgard Theotonio Santana, 351 — Parque Industrial Tomas
Edson — Sao Paulo/SP - CEP: 01140-030

Sao Paulo — Unid. Jud.

Av. Rio Branco, 285 — Centro — Sao Paulo/SP — CEP: 01205-000

Sao Paulo — Forum Zona
Leste

Av. Amador Bueno da Veiga, 1888 — Penha — Sao Paulo/SP - CEP
03636-100

Sao Paulo — Férum Zona
Sul

Avenida Guido Caloi, 1000 — Santo Amaro — Sao Paulo/SP — CEP:
05802-140

Sao Vicente

Av. Antonio Emmerick, 1328 — Sao Vicente/SP — CEP: 11370-000 —
Vila Sao Jorge

Suzano

Rua Parana, 69 — Jardim Paulista — Suzano/SP — CEP 08675-190

Taboao da Serra

Estrada Sao Francisco, 1061 — Taboao da Serra/SP — CEP: 06765-
000

***As localidades poderao sofrer alteracao de endereco dentro do mesmo municipio. Também poderao

ser inauguradas novas

unidades

dentro da jurisdicAio da contratante, disponivel em:

https:/ /ww2.trt2.jus.br/institucional /o-trt-2 /nossas-unidades/
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ANEXO III

TESTES DE DESEMPENHO E DE BATERIA
1. DESEMPENHO

1.1. O teste de desempenho sera realizado com a utilizacdo do software PCMark 10, versao 2.1.2519

64 ou superior, fabricado pela UL (https://benchmarks.ul.com/pcmark10);

1.2. O equipamento nao podera ser configurado com Biosmod/Overclock, ou recurso similar, em

quaisquer componentes;

1.3. O equipamento testado devera possuir componentes e caracteristicas iguais ao ofertado na

documentacao técnica;

1.4. O teste de desempenho devera ser realizado conforme o procedimento descrito abaixo, sem

outras modificacdes/ajustes no equipamento:
1.4.1. Formatar o SSD com uma Unica particdo NTFS, ocupando o espaco maximo disponivel;

1.4.2. Instalar o sistema operacional Windows 10 Pro para plataforma de 64 bits versdo 20H2
ou 21H1, original do fabricante do sistema operacional e sem modificacdes, na versao para
lingua portuguesa do Brasil (pt-br);

1.4.3. Todos os dispositivos deverao estar corretamente instalados e ativados no gerenciador de
dispositivos do Windows;

1.4.4. Instalar o software PCMARK 10;

1.4.5. A resolucao de video deve ser configurada para 1920x1080, com profundidade de cores

em 32 bits e frequéncia de 60 Hz;
1.4.6. O equipamento devera utilizar a tela integrada e estar com WiFi ativado;

1.4.7. O plano de energia do Windows deve estar configurado para o “Equilibrado”, no Painel de

Controle, item Opcoes de Energia;

1.4.8. Em “Alterar configuracoes do plano”, selecionar “Nunca” para todas as opcoes;
1.4.9. Desativar protetor de tela do Windows;

1.4.10. Ajustar a brilho de tela para 100% da intensidade;

1.4.11. Executar o PCMark 10 Express na aba BENCHMARKS.

2. BATERIA

2.1. O teste de desempenho sera realizado com a utilizacdo do software PCMark 10 , versao 2.1.2519

64 ou superior, fabricado pela UL (https://benchmarks.ul.com/pcmark10);
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2.2. O equipamento ndo podera ser configurado com Biosmod/Overclock, ou recurso similar, em

quaisquer componentes;

2.3. O equipamento testado devera possuir componentes e caracteristicas iguais ao ofertado na

documentacao técnica;

2.4. O teste de desempenho devera ser realizado conforme o procedimento descrito abaixo, sem

outras modificacdes:
2.4.1. Formatar o SSD com uma Unica particao NTFS, ocupando o espaco maximo disponivel;

2.4.2. Instalar o sistema operacional Windows 10 Pro para plataforma de 64 bits versao 20H2
ou 21H1, original do fabricante do sistema operacional e sem modificacoes, na versdo para
lingua portuguesa do Brasil (pt-br);

2.4.3. Todos os dispositivos deverao estar corretamente instalados e ativados no gerenciador de
dispositivos do Windows;

2.4.4. Instalar o software PCMARK 10;

2.4.5. A resolucao de video deve ser configurada para 1920x1080, com profundidade de cores
em 32 bits e frequéncia de 60 Hz;

2.4.6. O equipamento devera utilizar a tela integrada e estar com WiFi ativado;

2.4.7. O plano de energia do Windows deve estar configurado para o “Equilibrado”, no Painel de

Controle, item Opcoes de Energia;

2.4.8. Em “Alterar configuracdes do plano”, selecionar “Nunca” para todas as opcoes;
2.4.9. Desativar protetor de tela do Windows;

2.4.10. Ajustar a brilho de tela para 100% da intensidade;

2.4.11. Executar o PCMark 10 Modern Office na aba Battery.

Pag. 41 de 47

JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

Proad n° 40.181/2021 — Contrato n°® 053/2022
ANEXO IV

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
CONTRATO TRT SP N° 053/2022

A TORINO INFORMATICA LTDA., doravante referida simplesmente como CONTRATADA, inscrita
no CNPJ/MF sob o numero 03.619.767/0005-15, com endereco Avenida 600, SN, Quadra 15 -
Modulo 10 — Setor Industrial Tims, Serra/ES, CEP 29.161-419, neste ato representada pelo Sécio
Procurador Sr. Rodrigo do Amaral Rissio, nos termos do Contrato 53/2022, compromete-se a
observar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, firmado perante o Tribunal Regional do
Trabalho da 2® Regido, doravante referido simplesmente como CONTRATANTE, em conformidade

com as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE é a necessaria e adequada protecdo as
informacodes confidenciais fornecidas a CONTRATADA para que possa desenvolver as atividades
contempladas especificamente no Contrato 53/2022.

Subclausula Primeira - As estipulacdes constantes neste TERMO DE CONFIDENCILIDADE se
aplicam a toda e qualquer informacao revelada a CONTRATADA.

Subclausula Segunda - A CONTRATADA reconhece que, em razdo da prestacao de servicos ao
CONTRATANTE, tem acesso a informacoes que pertencem ao CONTRATANTE, que devem ser

tratadas como sigilosas.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

Deve ser considerada confidencial toda e qualquer informacdo observada ou revelada, por
qualquer meio, em decorréncia da execucao do contrato, contendo ela ou nédo a expressao
“CONFIDENCIAL”.

Subclausula Primeira - O termo “Informacéo” abrange toda informacdo, por qualquer modo
apresentada ou observada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas nao se limitando a:
diagramas de redes, fluxogramas, processos, projetos, ambiente fisico e légico, topologia de redes,

configuracdes de equipamentos, senhas, fotografias, plantas, programas de computador, midias
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de armazenamento de dados, contratos, projetos, outras informacdes técnicas, juridicas,

financeiras ou comerciais, entre outras a que, diretamente ou através de seus empregados,
prepostos ou prestadores de servico, venha a CONTRATADA ter acesso durante ou em razdo da
execucao do contrato celebrado.

Subclausula Segunda - Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada
informacao, a CONTRATADA devera manté-la sob sigilo até que seja autorizada expressamente
pelo representante legal do CONTRATANTE, referido no Contrato, a trata-la diferentemente. Em
hipétese alguma, a auséncia de manifestacédo expressa do CONTRATANTE podera ser interpretada

como liberacao de qualquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS LIMITES DA CONFIDENCIALIDADE
As estipulacoes e obrigacoes constantes do presente instrumento ndo serdo aplicadas a nenhuma
informacao que seja comprovadamente de conhecimento publico no momento da revelacdo, exceto

se tal fato decorrer de ato ou omissdao da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

A CONTRATADA se obriga a manter sigilo de toda e qualquer informacdo definida como
confidencial neste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, utilizando-as exclusivamente para os
propositos do contrato.

Subclausula Primeira - A CONTRATADA determinara a observancia deste TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE a todos os seus empregados, prepostos e prestadores de servico que
estejam direta ou indiretamente envolvidos com a execucdo do contrato.

Subclausula Segunda - A CONTRATADA obriga-se a informar imediatamente ao CONTRATANTE
qualquer violacdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua acdo ou
omissao, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e
prestadores de servigo.

Subclausula Terceira - Compromete-se, ainda, a CONTRATADA a nao revelar, reproduzir ou
utilizar, bem como nao permitir que seus empregados, prepostos ou prestadores de servico

revelem, reproduzam ou utilizem, em hipdtese alguma, as informacdes referidas no presente
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE como confidenciais, ressalvadas situacoes previstas no

contrato e neste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE.

Subclausula Quarta - A CONTRATADA deve cuidar para que as informacdes consideradas
confidenciais nos termos do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE fiquem restritas ao
conhecimento dos empregados, prepostos ou prestadores de servico que estejam diretamente
envolvidos nas discussobes, andlises, reunides e negoécios, devendo cientifica-los da existéncia
deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE e da natureza confidencial das informacdes.
Subclausula Quinta - Caso a CONTRATADA seja obrigada a revelar quaisquer informacdes
confidenciais, notificara imediatamente ao CONTRATANTE, por escrito, acerca da referida
solicitacdo, de forma a permitir que o CONTRATANTE possa optar entre interpor medida cabivel
contra a solicitacdo ou consentir com a referida revelacao, salvo em decorréncia de intimacao ou

ordem de autoridade judicial ou fiscal.

CLAUSULA QUINTA - DO RETORNO DAS INFORMACOES

A CONTRATADA devolvera imediatamente ao CONTRATANTE, ao término do Contrato, todo e
qualquer material de propriedade desta, inclusive registro de documentos de qualquer natureza
que tenham sido criados, usados ou mantidos sob seu controle ou posse, bem como de seus
empregados, prepostos ou prestadores de servico, assumindo o compromisso de nao utilizar
qualquer informacdo considerada confidencial, nos termos do presente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE, a que teve acesso em decorréncia do vinculo contratual com o

CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DO DESCUMPRIMENTO
O descumprimento de qualquer clausula deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE acarretara as

responsabilidades civil, criminal e administrativa, conforme previsto na legislacao
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

Tendo em vista o principio da boa-fé objetiva, permanece em vigor o dever de sigilo, tratado no

presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, apo6s o término do Contrato.

Pag. 44 de 47

JUSTIGA DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

i ~ Proad n° 40.181/2021 — Contrato n°® 053/2022
CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos neste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, assim como as duvidas surgidas em
decorréncia da sua execucao, serao resolvidos pelo CONTRATANTE.
Por estarem de acordo, a CONTRATADA, por meio de seu representante, firma o presente TERMO

DE CONFIDENCIALIDADE, lavrando em duas vias de igual teor e forma.

Sao Paulo, data da tltima assinatura digital.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL RODRIGO DO AMARAL RISSIO
Desembargador Presidente do Tribunal Torino Informatica Ltda.
Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
ALEXANDRE GOMES BARRIENTO RICARDO ALEX SERRA VIANA
Diretor da Coordenadoria de Apoio Diretor Substituto da Secretaria da Tecnologia
aos Servicos de TIC da Informacédo e Comunicacoes
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ANEXO V
RELATORIO DE ATENDIMENTO TECNICO - RAT

NOME DA CONTRATADA:

RELATORIO DE ATENDIMENTO TECNICO

Numero do relatério

Numero do chamado da contratada

Numero do chamado do TRT

LOCALIDADE

Cidade Prédio / Andar

Setor Telefone /ramal

EQUIPAMENTO COM PROBLEMA

Numero de série

Numero de tombo

Tipo (computador ou monitor)

ATENDIMENTO

Problema apresentado

Solucao aplicada

Tipo de atendimento ( ) Sem substituicdo de pecas e componentes
( ) Com substituicao de pecas e componentes
(

mae ( ) Mouse

( ) Outros, descrever:

) Unid. Armazenamento ( ) Memoria ( ) Fonte ( ) Placa-

Relacao de pecas e Pecas e componentes novos:
componentes Descricao Numero de série
substituidos Descricao Numero de série

Pecas e componentes substituidos:

Descricéo Numero de série
Descricao Numero de série
ENCERRAMENTO
Status do chamado () Concluido Data e hora
() Pendente
OBSERVACOES

TECNICO DA CONTRATADA

Nome

Matricula ou RG

Assinatura
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SERVIDOR OU MAGISTRADO DO TRT

Nome

Matricula

Assinatura

Assinar somente apos confirmacado de que o equipamento esta consertado, configurado
e em plenas condicoes de uso. Em caso de defeito na unidade de armazenamento, a
peca com defeito devera ser mantida em posse do TRT. Neste caso, entrar em contato
com o Service Desk no telefone (11) 2898-3443 ou Intranet para que seja providenciado
o recolhimento dele.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 132, quinta-feira, 14 de julho de 2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¢ 4/2018 - UASG 070027 - TRE/TO

Numero do Contrato: 24/2018.

N2 Processo: 0009657-70.2017.6.27.8000.

Pregdo. N2 44/2018. Contratante: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE TOCANTINS.
Contratado: 09.283.075/0001-00 - ELEVAENGE COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EM
ELEVADORES. Objeto: Com fundamento nos arts. 57, inciso ii, e 65, § 12, todos da lei
8.666/1993, o presente termo tem por objeto prorrogar a vigéncia do contrato n? 24/2018
por mais 12 (doze) meses.. Vigéncia: 13/08/2022 a 13/08/2023. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 9.810,00. Data de Assinatura: 13/07/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 13/07/2022).

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 48/2022

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins torna publico o resultado do Pregdo
Eletrdnico n? 48/2022, Processo Administrativo Eletrénico n? 0002727-60.2022.6.27.8000.
Adjudicadas: 1) O & M MULTIVISAO COMERCIAL EIRELI, (CNPJ: 10.638.290/0001-57),
vencedora do item 2, pelo valor unitario de RS 3,16 (trés reais e dezesseis centavos); item
17, pelo valor unitdrio de RS 3,18 (trés reais e dezoito centavos); 2) WIRES MARDEM
COELHO DE ABREU (CNPJ: 35.168.645/0001-12), vencedora do item 3, no valor unitdrio de
RS 30,51 (trinta reais e cinquenta e um centavos); item 4, no valor unitdrio de RS 25,00
(vinte e cinco reais) e item 5, no valor unitdrio de RS 4,29 (quatro reais e vinte e nove
centavos); 3) ONE COMERCIAL LTDA (CNPJ: 14.517.117/0001-51), vencedora do item 11, no
valor unitario de RS 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos); 4) EZ TECHS
IMPORTADORA, EXPORTADORA E REPRESENTACOES EIRELI (CNPJ: 09.473.928/0001-68),
vencedora do item 13, no valor unitdrio de RS 16,28 (dezesseis reais e vinte e oito
centavos); 5) DIVINA AMELIA DO CARMO ROSA 55729690100 (CNPJ: 45.486.968/0001-08),
vencedora do item 14, no valor unitario de RS 1,99 (um real e noventa e nove centavos)
e item 15, no valor unitdrio de RS 1,28 (um real e vinte e oito centavos); 5) AEROQUALITY
COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA (CNPJ: 08.403.769/0001-62), vencedora do
item 18, no valor unitdrio de RS 38,00 (trinta e oito reais); 6) PONTOMEDI DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA (CNPJ: 37.374.797/0001-05), vencedora do item 19, no valor
unitario de RS 6,93 (seis reais e noventa e trés centavos) e item 21, no valor unitdrio de
RS 5,94 (cinco reais e noventa e quatro centavos); 7) MACRO PRODUTOS E SERVICOS LTDA
(CNPJ: 23.384.022/0001-06), vencedora do item 20, no valor unitdrio de RS 3,06 (trés reais
e seis centavos) e item 23, no valor unitdrio de RS 2,47 (dois reais e quarenta e sete
centavos); 8) SANTOS & DUARTE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA (CNPJ:
11.355.397/0001-50), vencedora do item 26, no valor unitario de RS 64,00 (sessenta e
quatro reais), item 27, no valor unitdrio de RS 93,00 (noventa e trés reais), item 28, no
valor unitdrio de RS 67,00 (sessenta e sete reais), item 29, no valor unitdrio de RS 93,00
(noventa e trés reais); 9) EXCLUSIVA COMERCIO E SERVICOS, PAPELARIA E INFORMATICA
LTDA (CNPJ: 41.597.891/0001-92), vencedora do item 30, no valor unitdrio de RS 223,76
(duzentos e vinte e trés reais e setenta e seis centavos); 10) MIKROSHOP COMERCIO
SOLUCOES E TECNOLOGIA LTDA (CNPJ: 08.388.921/0001-85), vencedora do item 31, no
valor unitdrio de RS 22,02 (vinte e dois reais e dois centavos); O itens 1, 7, 8, 9, 10 e 16
frustrados e os itens 6, 12, 24 e 25 desertos, Item 2 restou deserto, item 22 estd em
andamento.

Palmas-TO, 13 de julho de 2022.
TEODOMIRO FERNANDES AMORIM
Secretdrio de Administracdo e Orgamento

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2 60/2022 - UASG 70027

N2 Processo: 0008460-07.2022.6. Objeto: Aquisicdo de dispositivo Hub USB 3.0
ou superior, tipo Dock Station (estagdo universal USB), por meio de registro de precos,
conforme especificagdes e condigdes contidas no Termo de Referéncia, parte integrante do
Edital. . Total de Itens Licitados: 2. Edital: 14/07/2022 das 08h00 as 17h59. Enderego: Av.
Teotdnio Segurado, 202 Norte, Conjunto 01 Lotes 01/02, Plano Diretor Norte - Palmas/TO
ou https://www.gov.br/compras/edital/70027-5-00060-2022. Entrega das Propostas: a
partir de 14/07/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
27/07/2022 as 15h00 no site www.gov.br/compras.

JOSE DE OLIVEIRA CASTRO JUNIOR
Secdo de LicitagOes

(SIASGnet - 12/07/2022) 70027-00001-2022NE000142

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
SECRETARIA DE CONTRATACOES E GESTAO DE MATERIAIS

EXTRATO DE CONTRATO

a)Espécie: Contrato de Credenciamento 068/2022, firmado entre a UNIAO, por intermédio
do TIDFT, e a CLINICA STUDIO PILATES BRASILIA EIRELI. b)Objeto: Prestacdo de servicos de
assisténcia a saude aos beneficidarios do PRO-SAUDE do TIDFT, no ambito do DF.
c)JFundamento Legal: Art. 25, caput, da Lei 8.666/93. d)Vigéncia: 60 meses, a partir da data
de assinatura do contrato de credenciamento. e)Data da assinatura: 13/07/2022. f)PA:
0014348/2022.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

a)Espécie: Termo Aditivo 01 ao Termo de Permissdo de Uso 001/2020, firmado entre a
UNIAO, por intermédio do TJDFT, e o JOSE LUIZ PINHEIRO DE AZEVEDO (JL EVENTOS).
b)Objeto: Incluir clausulas e reajustar o valor da taxa de ocupagdo do termo de permissdo
de uso inicial. c)Fundamento Legal: Clausula 112 e 152 do termo de permissdo de uso inicial
c/c art. 367, inciso XXIl do Regimento Interno do TIDFT e art. 65, inciso Il, da Lei 8.666/93.
d)Valor da taxa de ocupagdo: RS 726,54 e)Vigéncia: A partir de sua assinatura. f)Eficacia: A
partir de sua publicagdo no DOU. g)Data da assinatura: 12/07/2022. h)PA:
0026306/2018.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratada: GHS INDUSTRIA E SERVICOS LTDA; a) objeto: prestacdo de servigo de andlise da
qualidade do ar interior em ambiente climatizados artificialmente, de uso publico e
coletivo do TRT/RJ (Proc: 17352/2021); b) fund. legal: Lei n? 8.666/93, Lei n? 10.520/02,
Decreto 3.555/00 e Decreto n? 10.024/19; c) vigéncia: 11/07/2022 a 10/01/2025; d) valor
total: RS 106.759,80; e) assinam em 11/07/2022 o Sr. Luis Felipe Carrapatoso Peralta, pelo
Contratante, e a Sra. Christiane Rodrigues Lacerda, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

Contratada: NOGUEIRA E VALENTIM ENGENHARIA SERVICOS - LTDA; a) objeto:
CONTRATO DE EMPREITADA POR PRECO GLOLBAL PARA FORNECIMENTO E INSTALACAO
DE EQUIPAMENTOS DE RENOVACAO DE AR PARA 7 (SETE) PREDIOS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO (Proc. n? 11887/2021; Contrato n2 2022-0044);
b) fund. legal: Lei n2 8.666/93, Lei n? 10.520/02 e no Decreto n? 10.024/19; c)
vigéncia: 13/07/2022 a 12/07/2023; d) valor: RS 334.557,13; e) assinam em 13/07/2022
o Sr. Luis Felipe Carrapatoso Peralta da Silva, pelo Contratante, e o Sr. Adelmo Luiz
Nogueira, pela Contratada.

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

TRT-PROAD 1414/2022 - PE 28/2022 - SRP - Registro de pregos para CONTRATACAO DE
IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE GERACAO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA,
CONECTADOS A REDE EM BAIXA TENSAO, EM 17 (DEZESSETE) PREDIOS PROPRIOS DO TRT
12 REGIAO, conforme detalhado no termo de referéncia. Espécie: Ata de Registro de
Precos. Orgdo Gerenciador: TRT-12 Regido.

Fornecedor: SOLEN COMERCIO E SERVICOS DE ENERGIA SOLAR LTDA - valor unitario do
item: 3.514,02. O inteiro teor desta ata encontra-se disponivel no enderego eletrénico:
www.trtl.jus.br.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 33/2022 - UASG 80009

N2 Processo: 2447/2022. Objeto: Contratacdo de servico de manutencdo de
segundo e terceiro niveis em extintores de incéndio, com fornecimento de pegas e
cilindros, e ensaio hidrostatico em mangueiras de incéndio com fornecimento de novas,
quando reprovadas, conforme detalhado no Termo de Referéncia.. Total de Itens Licitados:
1. Edital: 14/07/2022 das 08h00 as 16h00. Enderego: Av. Presidente Antdnio Carlos, 251, 32
Andar, Centro - Rio de Janeiro/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/80009-5-00033-
2022. Entrega das Propostas: a partir de 14/07/2022 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 26/07/2022 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. InformacBes Gerais: Em caso de divergéncia entre as especifica¢bes
do objeto descritas no Sistema Compras.gov e as constantes deste edital e seus anexos,
prevalecerdo as ultimas..

ERIKA MELO PEREIRA BARRIOS
Coordenadora da Cpl

(SIASGnet - 13/07/2022) 80009-00001-2022NE000010
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Espécie: 52 Termo Aditivo ao Contrato 093/2019, Proad 45352/2019. Partes: TRT-22 Regido
e a Empresa Gtérmica Comércio Solugbes e Servigos Eireli-Epp. (CNPJ: 11.352.787/0001-
77). Objeto: Prorroga a vigéncia de 09/12/2022 a 08/12/2023. Assinam em 12/07/2022,
pelo TRT-22 Regido: Luiz Antonio M. Vidigal, Desembargador Presidente e, pela empresa:
Luiz Gessivaldo de Jesus Silva, proprietario.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato 053/2022, Proad 40181/2021. Partes: TRT-22Regido e a Empresa Torino
Informética Ltda.. Objeto: Servico de instalagdo/substituicio de notebooks com
preservacdo do ambiente computacional. Valor total: R$ 89.520,00. Vigéncia: 25/07/2022 a
24/07/2023. Assinam em 12/07/2022, pelo TRT-22 Regido: Luiz Antonio M. Vidigal,
Desembargador Presidente e, pela empresa: Rodrigo do Amaral Rissio.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 12/2022

O TRT da 32 Regido torna publico que realizara licitagdo na modalidade Pregdo
Eletrénico n? 12/2022, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a reserva, emissdo,
marcagdo, remarcagdo e cancelamento de bilhetes de passagens aéreas nacionais e
internacionais para os magistrados, servidores e colaboradores do TRT-MG, mediante
demanda, nos termos do Edital e seus anexos. A abertura das propostas ocorrerd as 13h
do dia 27/07/2022 e a sessdo de lances a partir das 13h30 da mesma data. A sessdo
publica serd realizada no sitio www.licitacoes-e.com.br. Obtengdo do edital no citado sitio
ou em www.trt3.jus.br. Informagdes adicionais: licitacao@trt3.jus.br.

Belo Horizonte, 13 de julho de 2022.
ANA RITA GONGALVES LARA
Secretaria de Licitagdes e Contratos

SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Convénio. CONVENENTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAO - CNPJ 01.298.583/0001-41. CONVENIADO: COOPERATIVA DE RECICLAGEM DE
ITUIUTABA - COPERCICLA - CNPJ 06.190.202/0001-20. OBJETO: Destina¢do de autos findos
procedentes do Nucleo do Foro de ltuiutaba, que serdo inutilizados através de processo de
fragmenta¢do mecanica a ser efetivado pela COPERCICLA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
8.666/93, Resolugdo TRT3 GP 196/2021, e Processo e-PAD 12333/2022. VIGENCIA: 05 anos,
a partir de 17/08/2022, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo. DATA DA
ASSINATURA: 13/07/2022. SIGNATARIOS: Carlos Athayde Valadares Viegas (pelo
convenente) e Odeon Nunes Barcelos (pelo conveniado). 22CN020 - e-PAD 25496/2022.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao contrato 18SR020 celebrado entre o TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO - CNPJ 01.298.583/0001-41 e TBI
SEGURANCA EIRELI - CNPJ 07.534.224/0001-22. OBJETO: Alteracdo do gestor do contrato
para a secretdria de Apoio Administrativo e equipe de fiscalizagdo pelo Secretério da Vara
do Trabalho ou o Chefe do Nucleo do Foro, quando houver, e, na Capital, por servidor
vinculado a Secretaria de Seguranga, que atuarda como fiscal técnico, e por servidor
vinculado a Secretaria de Apoio Administrativo, que atuard como fiscal administrativo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis 10.520/02, 8666/93 e 12.846/13, Decreto 5.450/05,
Instrugdo Normativa SLTI/MP n. 02, de 30 de abril de 2008, Processo e-PAD 23146/2022.
DATA DA ASSINATURA: 07/07/2022. SIGNATARIOS: Carlos Athayde Valadares Viegas (pelo
Contratante) e Elisabeth Flor de Maio Socorro Timo (pela Contratada). 22TA052 - e-PAD
24638/2022.

R

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022071400160

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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