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TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
05.712/2019, QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
— CAMPUS CAPIVARI, POR INTERMEDIO DO SEU DIRETOR
ceraL QI = A cVPRESA
PAULISTANA SEGURANGA PATRIMONIAL LTDA.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo — Campus Capivari, com sede na
Avenida Doutor Enio Pires de Camargo, n® 2971, S3o Jodo Batista, na cidade de Capivari/SP, inscrito no
CNPJ scb o n_ neste ato representado pelo seu Diretor Geral Waldo Luis de Lucca,
nomeado pela Portaria n® 1334, de 10 de abril de 2017, publicada no DOU de 11 de abril de 2017 inscrito no
CPF n” 14 886 965-8 SSP/SP, portador da Carteira de Identidade n° 061.841 778-25, doravante denominada
CONTRATANTE. e a empresa Paulistana Seguranga Patrimonial Ltda, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

designada CONTRATADA, neste ato representada pelo portador da Carteira de
Identidade n°-expedida pela- e CPF'tendoem visia o que consta no
Processo n® 23430.000482.2019-51 e em observancia as disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993 daLein®10.520. de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 8.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucao

Normativa SEGES/MP n® 5 de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar ¢ presente Termo de Contrato
decorrente do Pregdo n® 05.712/2019, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagac de empresa especializada na prestagao dos serviges
continuados de Vigilancia Desarmada e Sequranga Patrimonial com mao-ce-obra, materiais e
equipamentos. no Campus Capivari, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo e a proposta
vencedora. independentemente de transcricdo. Quantidade e distribuicdo dos postos de Vigilancia:

GRUPO ITEM DESCRICAQ/ Unidade @ Quant Valor Unitario
) de | dade
. ESPECIFICACAO Medida
|
1 CATSER 23847 - Posto de Vigilancia Posto 1 RS 111.312.48

12HX36H semanais — Iniciando as 068:00h
e terminando as 18.00h

CATSER 23957 - Posto de Vigilancia Posto 1 R$ 129 348 72
12HX38H semanais — Iniciando as 18:00h
e terminando as 06:00h

Total | RS 240.661,20
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*(Os hararios poderao ser adequados conforme acordo entre empresa e Administracao)

1.3 A vigilancia sera desarmada.

1.4. A CONTRATADA devera prover toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operagao dos Postos de
Servico existentes na CONTRATANTE, nos regimes contratados, cbedecidas, as disposigbes da legislagao
trabalhista vigente, da planilha de custos e convengac coletiva apresentadas

1.5. Os turnos e horarios estdo discriminados no guadro acima e poderao ser alterados de acordo com a
conveniéncia administrativa do CONTRATANTE, desde que informade a CONTRATADA com 48 horas de
antecedéncia e ndo haja acréscimo na carga horaria ja estabelecida

1.6. Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no ComprasNet e as especificacoes
técnicas constantes no Termo de Referéncia, a Contratada devera obedecer a este Ulitimo

17. A empresa deve basear sua proposta e execu¢ao na Convencao Coletiva de 2019 vez gue a planilha
modelo e ¢ prego do mercado se basearam neste documento

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste termoc de Contrato sera de 12 (doze) meses. de 12/07/2019 a 11/07/2020,
pedendo ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme observado
o disposto no artigo 57, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, desde que haja autorizagac formal
da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

211 Os servigos tenham sido prestados regularmente

2.1.2. Estgja formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigos tem natureza
continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato com informagdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente,

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo. por escrito. de que a Administracdo mantém interesse
na realizagao do servigo

2 1.5 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao

2 1.6. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacac
2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as concdigdes iniciais de habilitagao
2.2. A execucao dos servigos sera iniciada em 12 de julho de 2019

23 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo & prorrogacao contratual.
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2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo
3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 O valor mensal da contratagao e de RS 20 055.10 (vinte mil e cinquenta e cinco reais e dez centavos),
perfazendo o valor total de RS 240 661,20 (duzentos e quarenta mil, seiscentos e sessenta e um reais e vinie
centavos).

32 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto. inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais. trabalhistas, previdenciarios. fiscalis e comerciais
incidentes, taxa de administracao. frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagac estdo programadas em dotacdc orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2019 na classificagdo abaixo

Gestao/Unidade. 26439 /158712
Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 108934
Elemento de Despesa: 338037-03
PI: LOOOOPO100N

4 2 Nofs) exercicio(s) seguinte(s). as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro

5. CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

51 A emiss@o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos. nos termos
abaixo.

52 No prazo de até 5 dias uteis do adimplemento da parcela. a CONTRATADA devera entregar toda 2
documentagao comprobatoria do cumprmento da obrigagéo contratual

53 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico efou administrativo apos a enirega da
documentacao acima, da seguinte forma

5 3.1 A contratante realizara inspegao minuciosa de todos os servigos executados, par meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhades dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adeguagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retogues e revisdes finais que se fizerem necessarios

5 3 2 Para efeito de recebimento provisorio. ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeic e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato
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5.3.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corngir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas. no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeites ou incorregoes
resultantes da execugao cu materiais empregados, cabendo 2 fiscalizagdoe néo atestar a Ultima
e/ou Unica medigao de servigos até gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias gue
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio

5 3.4 O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigivels

5.3.5. Da mesma forma. ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo
devera verificar as rotinas previstas nc Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n® 5/2017. no que forem
aplicaveis a presente contratacao, emitindo relatério que serd encaminhado ac gestor do
contrato;

536. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes. e encaminha-lc ao gestor do contrato

5.3.6.1. quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato. em relagao a fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos gue julgar
necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

5.3.6.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou. em havendo mais de um a ser feito. com a entrega do ultimo

5.3.6.2.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior nao ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada. consumando-se ©
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo

54 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Conlrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos
obedecendc as seguintes diretrizes

54.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagéo
e. caso haja iregulandades que impegam a liguidagao e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA por escrito. as respectivas
correcées

5.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentagoes apresentadas, e

54.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura. com o valor exato
dimensionade pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR). ou
instrumente substituto,

55 O recebimento provisério ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, cu. em qualquer época. das garantias concedidas e

das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lein® 10 408, de

2002)
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5 6. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢oes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta. devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no praze
fixado pelo fiscal do contrato. as custas da Contratada. sem prejuizo da aplicacdo de penalidades

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definides
no Termo de Referéncia e no Anexo X| da IN SEGES/MP n. 5/2017

7. CLAUSULA SETIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

7 1 Para atendimento ac dispostono art. 18 daIN SEGES/MP N 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&0 as estabelecidas neste Termo de
Referéncia

7.2 A future Contratada deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, gquando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangges cabiveis

7.2.1. Quando néo for possivel a realizagcdo desses pagamentos pela prépria Administragao (ex
por falta da documentagac pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das
demais verbas trabalhistas. bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes

7.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescis@o contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoss trabalhistas, fundianas
e previdencianas. que serao depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome
do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagac, conforme disposto no anexo Xl da Instrugao
Normativa SEGES/MP n® 5. de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores. nas condigcOes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma

7.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, confarme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n, 5/2017
sera igual ao somatorio dos valores das provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragac,
cuja movimentagao dependera de autorizagao do orgac ou entidade promotora da licitacao e sera feita
exclusivamente para o0 pagamento das respectivas obrngagdes

1 13" (décimo terceiro) salario;

2 Férias e um tergo constitucional de féras;

7.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuigac social para as rescisbes sem justa causa, e

7.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexa
Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017

74
74

7.5. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanca pra rata die. conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicao financeirz.
Eventual alteragao da forma de corregao implicara a revisde do Termo de Cooperacio Técnica







INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAC, CIENCIA ETECNOLOGIA

76 Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital gue sejam retidos por meic da conta-
deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos
77 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancaries para operacionalizagéo da conta-depésito. os
recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados

7 8 A empresa contratada podera solicitar a autorizagao do orgado ou entidade contratante para utilizar o3
valores da conta-deposito para 0 pagamentc dos encargos trabalhistas previsios nos subitens acima ou de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagoes ocorrigas durarte a vigencia
do contrato

7.8.1. Na situagdo do subitem acima. a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagac da ocorréncia da situagdo pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdc Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
teis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatorios pela empresa

7.8.2. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores
favorecides.

7.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

7 9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdosito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados. guando couber, € apds a comprovagao de quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
nrevidenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017

8. CLAUSULA OITAVA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

8 1 As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valer contratual (reajuste em
sentido estrito efou repactuacac) séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato

9. CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUGAO

9 1. ACONTRATADA devera prestar garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8 666,
de 1983. em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, ou seja, de RS 12.033 08

(doze mil e trinta e trés reais, e sels centavos),

9 2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados
da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacéo de garantia, podendo
optar por caugao em dinheirc ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria
9.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0.07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso. até o

maximo de 2% (dois por cento)
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8 2.2 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administrac&o a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem

os incisos | e ll do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

9.3 A validade da garantia, qualquer que seja @ modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90
dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n® /2017

94 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

9.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagbes nele previstas,

94 2 prejuizos diretos causados a Administragac decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato

@ 4 3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada e

8 4 4 obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS. néo
adimplidas pela contratada, quando couber.

9 5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagio que rege a materia,

96 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante. em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corregao monetaria

97 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica. estes devem ter sido emitidos sob & forma
escritural. mediante registro em sistema centralizado de liquidagac e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil. e avaliados pelos seus valores econémicos. conforme definido pelo Ministério da Fazenda

98 No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria. devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Coédigo Civil

9 9 No caso de glteragcao do valor do contrato, ou prorrogagac de sua vigencia, a garantia devera ser gjustada
a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagac

8 10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parciaimente em pagamento de qualquer obrigagéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada

9 11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao gue rege a maténa.

9 12 Seraconsiderada extinta a garantia
8.12.1 com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da

Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;
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9122. no prazo de 90 (noventa) dias apds o termino da vigéncia do contralo, casc a
Administracdo ndo ccmunique a ocorréncia de sinistros. quando ¢ prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacéo. conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 de Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n 05/2017

913, O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

9 14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR

915 A garantia da contratagcdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a2 empresa pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo. e que, caso esse pagamento n&o ocorra até o fim dc
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 8° VI do Decreto n® 8.507, de 2018, observada a legislagao que rege a materia

9151 Também podera haver liberagdc da garantia se a empresa comprovar gue os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupGao do contrato de trabalho
g 16. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragéo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculades ao contrato
no caso da nao comprovagao. (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos
trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos. nos termas da alinea 'j do item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10. CLAUSULA DECIMA — MODELO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

10 1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA. os materiais que serdo
empregados. a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagao pela CONTRATANTE sao aqueles
previsics no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

11 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

112 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e 0s termos de sua proposta,

11.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado
anotando em registro proprio as falhas detectadas. indicando dia. més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvides, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabivels;

114 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes, falhas ou rregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos. fixando prazo para a sua corregdo. certificando-se que as
solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas:
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11.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas exiras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

118 Pagar a Contratada o valor resultante da prestag@o do servico. no prazo e condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia,

117 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada no gue
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

11.8.1. exercer o poder de mando sobre 0s empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo € apoio ao usuario

11.8.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas,

11.8.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em
relagé@o a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.8.4. considerar os trabalhadores da Contratada come colaboradores eventuais do proprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdo. especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens

119 fiscalizar mensalmente, por amestragem, o cumprimento das obrigagtes trabalhistas. previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente

11.9.1. A concessac de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentagac e auxilio-saude, guando for devido,

11.9.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucédo dos servicos contratados, a fim de verificar qualguer

irregularidade;

11.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias das empregados dispensados
até a data da extincdo do contrato

1110 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servigas no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel per igual periodo, apés a extingao ou rescisao do contrato

1111 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato,

11.12 Realizar avaliagdes periodices da qualidade dos servicos. apés seu recebimento:

11.13 Cientficar o érgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Uniao para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;
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11.14 Arquivar, entre outros documentos, especificacdes técnicas, orgamentos. termos de recebimento
contratos e aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apos o recebimento do servico e notificagdes
expedidas,

11.15 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5° da Lei n® 8.666, de 1993.

1116 Assegurar que o ambiente de trabalho. inclusive seus equipamentos e instalagdes apresentem
condigcbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho.
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12 1 Executar os servicos conforme especificagées deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, alem de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia € em sua proposta

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicies, defeitos ou incorrecées resultantes da
execugdo ou dos maleriais empregados;

12 3 Manter a execucao do servigo nos horarios fixados pela Administracao.

12 4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualguer dano causade a Unido ou a entidade federal devendo ressarcir imediatamente a Administragac em
sua integralidade. ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos:

12 6 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

126 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos. de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissac ou funcé@o de confianga no 6rgde Centratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n” 7 203, de 2010;

12 7 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, alem de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EP|. quando for o caso

12.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados conforme disposto neste Termo de
Referéncia. sem repassar quaisquer custos a estes,

12.9 As empresas contratadas gue sejam regidas pela Consolidacae das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prastacao dos servigos, conforme alinea "g" do item
10 1 do Anexc VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

12.9.1. relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horario do
posto de trabalho. numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de
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Pessoas Fisicas (CPF), com indicagac dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos
quando for o caso;

12.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsavels técnicos pela execugdo dos servigos quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada, e

12.9.3 exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

12.9.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagao do contrato administrativo. De igual modo. o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestagao de servicos deve ser devidamente
comunicado. com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado. 8 semelhancga do
que se exige quando do encerramento do contrato administrativo,

12.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporie

12 11 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao seter responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo
dos servigos. os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social: 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido. 3) certidoes que comprovem a regularidade
perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado, 4) Certiddo de Regularidade
do FGTS - CRF. e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "¢" do item 10 2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.12 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia. tais como faltas e licengas. o
empregado posto a servigo da Coniratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal
do Contrato;

12.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengdoe, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacac especifica, cuja
nadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

1312 1 Nao serao Incluidas nas planilhas de custos e formacao de pregos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista. de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica. ou que
estabelegcam direitos ndo previstos em lei. tais como valores ou indices obrigatorios de encargos scciais
ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumaos relacionados ao exercicio da atividade

1214 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conla bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropclitana em que ocorre a prestacdo dos serviges, de modo a possibilitar & conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera
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apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao
do pagamento

12.15 Autorizar 2a Administracao contratante. no momento da assinatura do contrato. a fazer o descento nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente ags trabalhadores,
pem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quanda ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas cobrigagées. até o momento da regulariza¢ao, sem prejuizo das sangdes cabiveis

12.15.1. Quando n&o for possivel a realizagdc desses pagamentos pela prépria Administragac
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais come folha de pagamento, rescisdes dos
contrates e guias de recolhimento). os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto &
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes

12.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
mediatamente subsequente:

12.17 Atender as solicitagbes da Contratante guanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagGes relativas a
execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia

12.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualguer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

1220 Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto & obtengdo das informacdes de
seus interesses junto aos drgdocs publicos, relativas ac contrato de Irabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando. entre outras, as seguintes medidas:

12.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria. ao0s
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil. com o objetivo de verificar se as suas
contribuigbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestag@o dos servicos ou da admissao do empregado

12.20 2 viabilizar a emisséo do cartéo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, ne prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissao do empregado;

1220 3 oferecertodos os meios necessaros aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitcs sociais, preferencialmente por meic eletrdnico. quando

disponivel.

12 21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administragdo, para reprasenta-la na
execuc¢do do contrato;

12 22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servicos,
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12 23 Fornecer, sempre gue solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagoes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. e do pagamento dos salarics e demais
peneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposicao da Contratante;

12.23.1. A auséncia da documentagao pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencéo do pagamentc
da fatura mensal, em valor proporcional ac inadimplemento, mediante prévia comunicacac. ate
que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis

12.23 2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdao mencionada no
subitem anterior. sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamentao das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucao dos
servigos objeto do contrato. sem prejuizo das demais sangdes cabiveis

12.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notficado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas

12 24 Nao permitir a utilizagdo de qualquer {rabalho do menor de dezesseis anos exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito ancs
em trabalho noturne, perigeso ou insalubre;

12.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao,

12 26. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.27. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-
C co art. 18 da Lei Complementar no 123. de 14 de dezembro de 20086

12 28 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante
cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao
da contratacao, conforme previsdo do art.17, XIi. art. 30, §1° [l e do art 31. ||, todos da LC 123. de 200

12.28 1. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, a contratada devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimentc,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigcos mediante cessdo de mao de
obra, ate o ultimo dia wtil do més subsequente ao da ocorréncia de situagao de vedacao,

12 29. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamenta dos quantitativos de sua
proposta. inclusive quanto aos custos variaveis decorrenies de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte. devendo complementa-los, caso o orevisto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagéo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8 666, de 1993.

12 30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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12 31. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solictada pela Contratante ou por seus prepostos
garantindo-lhes o acesso, a gualquer tempo, ao local dos trabalhos. bem como aos documentos relativos &
execucao do servigo.

12.32 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos
garantindo-lhes o acesso. a gualguer tempo, ao local dos trabalhos. bem como acs documentos relativos &
execucao do servigo.

12 33 Paralisar. por determinacao da Contratante. qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros

12 34. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessaric a
execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12 35. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia. no
prazo determinado

12 36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos. mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranga, higiene e disciplina

12.37. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovagado, gualguer mudanga no
meétodo de execug¢ao do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia

12.38. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho ¢e menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do mener de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoseo cu insalubre:

12.39. Manter durante toda a vigéncia do contrate, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas
as condigOes de habilitagdo e gualificagao exigidas na licitagao

12 40 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lel n°
13.146. de 2015,

12 41 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,

12 42 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive guanto acs custos variaveis decorrentes de fateres futuros e incertos, tais como os vaiores
provides com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-ios, caso o previsto inicialmente em
sua proposta n&o seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagac, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art 57 da Lei n® 8 666, de 1893

12.43 Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Contratante
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12 44 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos. fornecendo todos 0s materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade. qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacbes aceitas pela boa técnica normas e legislagao,

12.45 A CONTRATADA devera fornecer e instalar em local a ser determinado pela CONTRATANTE, relogio
de ponto para que seus funcionarios possam assinalar os horarios de entrada e saida do trabalho.

12.46 Os postos séo ininterruptos, e fica a CONTRATADA obrigada a remunerar o periodo de trabalho da

ntrajornada. entendida como tal aquela executada no periodo de intervalo para repouso e alimentagao,
conforme estabelecido no Art. 71, §4°da CLT

1247 A CONTRATADA mantera os vigilantes, dotados de todos os equipamentos exigidos pelc SINDICATO
DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA SEGURANGA ELETRONICA E CURSOS DE FORMAGAQ
DQ ESTADO DE SAQ PAULO, sendo profissionais devidamente habilitados e uniformizados

1248 A CONTRATADA devera registrar para fins de arquivo e tomada de providéncias, as copias ¢os
resultados de avaliagdes pericdicas. realizadas pela CONTRATADA, quer por exigéncia legal, norma
operacional da mesma ou pregrama de certificagéo de qualidade existente. junto zos fiscais do contrato

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. Comete infrag@o administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que

13.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagéo,

13.1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;
13.1.3. falhar ou fraudar na execucéo do contrate;
13.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

13 1.5 cometer fraude fiscal

13 2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragaoc pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangodes:

13 2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacées
contratuals consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado,

13 2.2. Multa de:

13.2.21.0.1% (um decimo por cente) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valer
adjudicado em caso de atraso na execu¢ado dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias
Apos 0 decimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execugao com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceilacdo do objeto. de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da
obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca
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13.2.2.2. 0,17% (um décimo por cento) ate 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
Inexecucao parcial da obrigacdo assumida,

13.2.2.3. 0.1% (um décimo por cento) ate 15% (quinze por cento) scbre o valor adjudicado. em caso
de inexecugao total da obrigagac assumida;

13.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

13.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagao
da garantia (seja para reforgo ou por ocasiao de prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a
promover a rescisac do contrato;

13.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

13.2.3 Suspensac de licitar e impedimento de contratar com o 6érgéo. entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

13.2 4 Sangao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido. com ¢
conseqguente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos

13.2.4.1. A Sancéo de impedimento de licitar e cantratar prevista neste subitem também e aplicavel
em quaisquer das hipoteses previstas como infragao administrativa no subitem 22 1 deste Termo
de Referéncia

13.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até gue seja promovida a
reabilitac@o perante a propria autoridade que aplicou a penzlidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados:

13.3. As sangbes previstas nos subitens 19.2.1, 192.3, 1924 e 1925 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-z dos pagamentos a serem efetuados.

13 4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes s&o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
|
2 0 4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
i
ll 3 0.8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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< 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico. les@o corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia,
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento,
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizagao, por servigo e por dia,
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, par empregado e por dia
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar. diariamente, a assiduidade e a
) pontualidade de seu pessoal, por funcicnario e por 01
dia;
. Cumprir determinagao formal ou instrucao 02
complementar do orgéo fiscalizador, por ocorréncia;
Substituir empregade que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia:
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
g néo previstos nesta tabela de multas, apos 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
0 Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01

prepostos previstos no edital/contrato;
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Providenciar treinamento para seus funcionarnos [
i conforme previsto na relagao de obrigagdes da 01
. CONTRATADA

Deixar de pagar verba trabalhista. em caso de

12 S _ e 2
inexisténcia de previsao de punicdo em conven¢éo

02

13 5. Tambem ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas oL
profissionais que

13.5.1 tenham sofrido condenacao definitiva por praticar. por meio dolosos, fraude fiscal nc
recolhimento de quaisquer tributos;

13.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao

13.5 3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados

13.8. A aplicagdo de gualguer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Le
n° 8 666. de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9,784, de 1999

13.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente

13.7 1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente

13.8. A autoridade competente, na aplicagac das sangdes, levara em consideragao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragcdo, observado o principic
da proporcionalidade.

13.9. Se. durante o processa de aplicagdc de penalidade se houver indicios de pratica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragcdo publica
nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da
empresa deverao ser remetidas a autoridade competente. com despacho fundamentado. para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagac preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR

1310 A apuragdo e o ulgamento das demais Infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lein® 12 848, de 1° de agosto de 2013, seguirac
seu rito normal na unidade administrativa.

13.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico
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13 12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14 1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido
14.1.1. por ato unilateral e escrito da Administrag&o, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e
XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lel, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas no Termo de Referéncia. anexo ao Edital
14.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il. da Lei n° 8.668, de 1993

142 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacdo da

autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a prévia e

ampla defesa

14 3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista
noart 77 da Lei n® 8 666, de 1993.

14 4 0O termo de rescisao, sempre que possivel sera precedido
14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos
14.4 2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14 4 3 Indenizacdes e multas

14 5 O néao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas. e 0 nac recolhimento das contribuigbes sociais
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrate por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicag&o das penalidades cabiveis (art. 8° inciso |V, do Decreto n.° 9.507, de 2018)

14.6. Quando da rescisdo. o fiscal administrative devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serio realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos. sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN
SEGES/MP n ° 05/2017)

147 Ate que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior a CONTRATANTE retera

14.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos termos da legislagae que rege a
materia, e

1472 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcicnal ao
inadimplemento. até que a situacao seja regularizada

14 8 Na hipotese do subitem anterior. ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no
prazo de quinze dias. a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aocs
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucac dos servigos objeto do contrato
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14.9. O CONTRATANTE podera ainda:

14.9.1 nos casos de obrigagao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacao que rege a matéria; e

1482 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao. nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n° 8 666, de 1893 reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato

14.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo estabelecida no art
5° do Decreto n.®° 9.507, de 2018

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDAGOES
15.1. E vedado 8 CONTRATADA
15.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualguer operagao financeira;

15.1.2 interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE. salvo nos casos previstos em lei

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16 1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8 666, de 1993, bem
come do ANEXO X da IN/'SEGES/MP n° 05, de 2017

16.2. A CONTRATADA & obrigada a aceitar. nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato

16.3. As supressoOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderac exceder o imite
de 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

17. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

17.1. Conforme o Art. 32 da Lei B.666/1993, 2 licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, a selecéo da proposta mais vantajosa parz a administrac@o e a promogdo do
desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada em estrita confermidade com os
principios basicos da legalidade. da impessoalidade. da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos gue lhes
sao correlatos

17.2, Segundo o TCU licitagbes sustentaveis visam, além de outros aspectos, ¢ desenvolvimento
regional e equidade social, beneficios a saude publica e redugdo dos impactos ambientais, comércio justo,
novos negocios e incentivo @ micro e pequenas empresas. Assim, a administracéo privilegiaré. na presente
aquisicdo, a adocgadc da proposta mais vantajosa dentre aquelas que cumpram os padrdes de qualidade
socicambiental, quando aplicaveis, em atendimento & Instrug@o Normativa SLT/MPOG ne 01/2010 ¢
alteragdes.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - NEPOTISMO

181 16 1A CONTRATADA declara por meio deste Termo de Contrato que os servigos NAO serac prestados
por cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral. por consznguinidade ou afinidade, até ¢
terceiro grau de servidor do Instituto Federal de Sdo Paulo que exerca cargo em comissao ou fungéo de
confianca no IFSP, em conformidade com o art. 7°. do Decreto n® 7 203/2010

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

191 O presente Contrato esta vinculado ac Edital 05-712/2019 e ao Termo de Referéncia, Anexo | do referido
edital, do Campus Capivari do IFSP, independentemente de sua transcricdo, e reproduz os termos e
condigdes da proposta vencedora.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS

201, Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicées contidas na Lei n°®
8.666, de 1993, na Lein® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e subsidiariamente, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1890 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas & principios
gerais dos contratos,

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — PUBLICAGAQO

21.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrate, no Diario Oficial
da Uniae. no prazo previste na Lei n® 8.666, de 1983

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO
22 1. E eleito o Foro da Subsegao Judiciaria da Justica Federal em Campinas-SP para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagao, conforme

art. 55, §2° da Lei n® 8.666/93

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor. que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas

Capivari. 03 de Julhe de 2019.

Representante Legal
Paulistana Segurang¢a Patrimonial Ltda
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TESTEMUNHAS

crr CEED
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AQ CONTRATO N° 05.712/2019

Paulistana Seguranca Patrimonial Ltda. inscrita no CNPJ n°® or intermedio de seu
¢ p

representante legal, o portader da Cédula de ldentidade RG n®

e do CPF n AUTORIZA o Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de Séao
Paulo — Campus Capivari, para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n® 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregéon 05712/2019:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente acs trabalhadores alocados a
qualquer tempe na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimentc dessas obrigagées
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao. sem prejuizo das sancdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugado do contrato e depositados em conta corrente vinculada, blogueada para movimentagéo, e aberta
em ncme da empresa Paulistana Seguranga Patrimonial Ltda junto a instituigdo bancaria oficial, cuja
movimentagac dependera de autorizagao prévia do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Sdo Paulo — Campus Capivari, que tambem tera permanente autorizagao para acessar e corhecer 0s
respectivos saldos e extratos. independentemente de qualquer intervengao da titular da conta

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a CONTRATADA nac
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apcs o encerramento da vigéncia contratual

Capivari, 03 de Julho de 2019.

cr- QU

Representante Legal

Paulistana Seguranca Patrimonial Ltda






