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PORTARIA PROGEP N° 1484, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: O disposto na Lei n®
11.091/2005; O disposto no OFICIO-CIRCULAR N° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC; O disposto no processo interno n°
23109.011754/2023-87; RESOLVE: Conceder a RICARDO PACHECO DA SILVEIRA, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.669.111, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacao
4, padrdo de vencimento 10, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educagcdo desta
Universidade, Incentivo a Qualificacdo a partir de 01/09/2023, no percentual de 35% (trinta e cinco por cento).
Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1485, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994: Considerando a Resolucdo CUNI 925,
de 19 de agosto de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016, Considerando o processo
interno n°® 23109.003118/2023-81, R E S O L V E: Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal,
jornada de trabalho de trinta horas semanais, no periodo de 06/09/2023 a 22/12/2023 a servidora BARBARA LUIZA
ALVES PEREIRA, Siape n° 1.615.779 ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
lotada no DEPARTAMENTO DE MUSICA. Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1486, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023
O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n°® 540, de 05/08/1994,
considerando o disposto no art. 91 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, na Instrucdo Normativa n°® 34, de 24
de marco de 2021, da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na Portaria MEC
n° 641, de 12 de agosto de 2021 e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23109.012073/2023-36, resolve:
Art. 1° Conceder ao servidor THIAGO CHAVES GASPAR BRETAS LAGE, matricula Siape n° 2.065.705, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotado no DEPARTAMENTO DE DIREITO, a licenca para
o trato de assuntos particulares, sem remuneracao, pelo periodo de 01 de mar¢o de 2024 a 31 de janeiro de 2026.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE
GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1487, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023
A Pré-reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que |he
foi delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; Considerando o disposto na Lei
9.608/1998, Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47, Considerando o Processo SEI UFOP N° 23109.012439/2023-77, Resolve: Art. 1° -
Autorizar André Danderfer Filho, CPF n.° ***** 539-20, a realizar trabalho voluntario, no Departamento de
Geologiae no Programa de PoOs-Graduagdo em Evolugdo Crustal e Recursos Naturais, sob a supervisdo e
acompanhamento da professora Alice Fernanda de Oliveira Costa, matricula SIAPE n.° 1.392.715, no periodo de 14
de julho de 2023 a 13 de julho de 2025, conforme Termo de Adeséo para Trabalho Voluntario de 23 de maio de
2023. Art.2°- Encerrado o trabalho voluntario, a PROGEP/UFOP deveréa ser imediatamente comunicada pelo setor
por meio de oficio, que devera conter ainda um Relatério Final das atividades desenvolvidas pelo voluntario. Isabela
Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Atos da Pro-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 29/2023, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor CARLOS CESAR ARAUJO, SIAPE n° 1.66*.***, para acompanhar e fiscalizar, como
gestor, a execucdo do Contrato n® 027/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a
empresa SEGUROS SURA S.A, CNPJn° 33.065.699/0001-27, Processo SEI UFOP n° 23109.007533/2023-12,
Pregéo Eletronico n° 008/2023, que tem como objeto a contratacao de seguro de acidentes pessoais do tipo coletivo
para os estudantes de graduacgéo e pos-graduacéo da Universidade Federal de Ouro Preto no periodo de vigéncia
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do estagio obrigatorio. Art. 2° Designar a servidora FERNANDA GOMES DE BARROS CAMILO, SIAPE n° 1.96*.***
para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execug¢édo do contrato acima descrito. Art. 3° Esta Portaria
tem vigéncia a partir de 05 de outubro de 2023. Art. 4° Os procedimentos relacionados a gesté@o contratual deverdo
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servi¢cos contratados, verificar a regularidade das
obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucado do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestédo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execucédo, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacédo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢es, extin¢gdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execuc¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitag&o e contrato. Atua
sob coordenacgé&o do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de servigcos sob
o regime de execucéo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 30/2023, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023
O PRO-REITOR DE FINANGCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribui¢cBes legais
gue Ihe foram conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor RONALDO PEDRO DE FREITAS, SIAPE n°® 1.07**** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor, a execucdo do Contrato n® 028/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS
LTDA, CNPJ n° 07.904.799/0001-90, Processo SEI UFOP n° 23109.007371/2023-12, Pregéo Eletronico n® 005/2023,
gque tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de
desinsetizacdo, desratizacdo e descupinizacdo com o fornecimento de mao de obra, todos os insumos, materiais,
equipamentos e ferramentas necessarios, a serem executados nas areas internas e externas da UNIVERSIDADE
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FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP, que seréo prestados nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital. Art. 2° Designar a servidora ANDREA CRISTIANE LOPES DA SILVA, SIAPE n° 1.39*** para
acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do contrato acima descrito. Art. 3° Designar
o servidor REINALDO CORREA MAIA, SIAPE n° 1.07*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a
execucdo do contrato acima descrito nos impedimentos legais. Art. 4° Designar a servidora VANIA APARECIDA DE
ALMEIDA BARBOSA, SIAPE n° 1.75*** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnica substituta, a execug¢éo
do contrato acima descrito nos impedimentos legais. Art. 5° Esta Portaria tem vigéncia a partir de 02 de outubro de
2023. Art. 6° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa
Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE
FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancfes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucao do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, acompanhando sua execug¢é&o, sob coordenacéo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo pablico usuério, bem como dos atos preparatdrios & instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢es, extin¢gdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execuc¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitagéo e contrato. Atua
sob coordenacgédo do gestor, dando suporte técnico as decisGes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagédo de servicos sob
o regime de execucdo indireta no &mbito da Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
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