PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacées

PROAD N° 29.350/2023 (PG-035/2023) - CONTRATO N° 091/2023

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO E A
EMPRESA SINERGIA PAULISTANA CONSTRUCOES E MONTAGENS LTDA., PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE SUBSTITUICAO DO SISTEMA DE AR-CONDICIONADO (COM FORNECIMENTO DE
MATERIAL, EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA), E DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA,
PARA O FORUM TRABALHISTA DE CAJAMAR.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgio do Poder Judiciario Federal, Justica do
Trabalho, com sede na Rua da Consolagdo, 1.272, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.241.738/0001-39, neste
ato representado por seu Diretor-Geral da Administracdo, conforme delegacdo do Ato GP n°® 47/2022, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a SINERGIA PAULISTANA CONSTRUC()ES E
MONTAGENS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 08.390.028/0001-94, sediada na Av. Deputado Emilio Carlos,n® 980,
Bairro do Limdo, em Sdo Paulo/SP, e-mail administracao@sinergiapaulistana.com.br, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Claudia Freitas de Faria e Sousa e pelo Sr. Herbert Julio de Faria e
Sousa, na presenca de duas testemunhas, celebram o presente contrato, decorrente do Pregao Eletronico n° 035/2023,
em conformidade com o PROAD n° 29.350/2023, ¢ em observancia as disposi¢oes da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021, bem como demais legislagdes aplicaveis, firmando o compromisso de cumpri-lo de acordo com as clausulas e

condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O objeto do presente contrato ¢ a contratacdo de servigos de substituicdo do sistema de ar-
condicionado (com fornecimento de material, equipamentos € mao de obra), e de manutencdo corretiva e preventiva,
para o Forum Trabalhista de Cajamar, nas condi¢des estabelecidas na Especificacdo do Objeto.

Paragrafo Primeiro: Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

I - A Especificacdo do Objeto;

II - O Edital da Licitagéo;

III - A Proposta da CONTRATADA;

IV - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA, DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
PRORROGACAO
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O prazo de vigéncia deste contrato tera inicio na data de sua assinatura, produzindo efeitos até o
término da garantia de que trata o item 3.9 do Anexo I do edital.
Paragrafo Unico: A execugdo dos servicos sera realizada em conformidade com as condigdes e os

prazos constantes nos Anexos I a IV do edital.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
O regime de execucdo desta contratacdo ¢ a empreitada por preco global.

Paragrafo Unico: As demais condigdes de execugio estdo dispostas nos Anexos I, II, IIT ¢ TV.

CLAUSULA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO

Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, a CONTRATADA podera subcontratar
partes da obra, do servi¢o ou do fornecimento, até o limite autorizado, em cada caso, pelo CONTRATANTE, constante
do item 2 do Anexo L.

Paragrafo Primeiro: Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade
integral da CONTRATADA pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das
obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

Paragrafo Segundo: A subcontratagdo depende de autorizacdo prévia do CONTRATANTE, a
quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificag@o técnica necessarios para a execugdo do
objeto.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA apresentara a0 CONTRATANTE documentagdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

Paragrafo Quarto: E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do CONTRATANTE ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até

o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DO CONTRATO
O valor total da contratacdo referente aos servigos de substituicdo do sistema de ar condicionado

(item 1 do Anexo V) ¢é de R$ 137.900,00 (cento e trinta e sete mil e novecentos reais) e o valor mensal referente aos
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servicos de manutencfio preventiva e corretiva do sistema de ar condicionado (item 2 do Anexo V) ¢ de R$ 500,00

(quinhentos reais).

Paragrafo Unico: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em até 5 (cinco) dias tteis contados da data da liquidag@o da despesa.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos referentes aos servicos de manutencao corretiva e preventiva
do sistema de ar-condicionado serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicao
de Resultado, conforme Anexo VIII.

Paragrafo Segundo: Ocorrerd a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
quando a CONTRATADA néo produzir os resultados ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas, conforme disposto no Instrumento de Medi¢do de Resultado.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA podera discriminar na nota fiscal/fatura o valor total de
desconto por eventual descumprimento do Instrumento de Medigdo de Resultado ocorrido no més de referéncia e faltas,
efetuando o devido abatimento no valor da nota fiscal/fatura.

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado at¢ que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para liquidagdo iniciar-se-4 apds a comprovacio da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: A liquidagio da despesa s6 ocorrerd apos a comprovagdo da manutencdo das
condigdes de habilitagdo exigidas.

Paragrafo Sexto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensdao do prazo de liquidacdo ¢ a
CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por
igual periodo.

Paragrafo Sétimo: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de ordem

bancaria, na institui¢do bancaria indicada no cadastro realizado no SIGEO-JT.
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Paragrafo Oitavo: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de titulos de cobranga
bancaria com cédigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a retencdo na fonte prevista neste
instrumento.

Paragrafo Nono: O pagamento por meio de titulos de cobranga bancaria com coédigo de barras nado
isenta a CONTRATADA da apresentacdo do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Dez: Sobre o valor faturado, serdo retidos na fonte os correspondentes tributos e
contribuigdes, conforme legisla¢do aplicavel.

Paragrafo Onze: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional deverd encaminhar declaragdo
nos moldes exigidos pela Receita Federal do Brasil antes da emissdo da primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de
comprovagdo de sua situacdo juridica, sendo de sua inteira responsabilidade informar eventual desenquadramento do
regime, sob pena da incidéncia das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Doze: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for emitida a
competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Treze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a
pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indeniza¢des devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Catorze: No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal de
6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples, mediante solicitacdo da
CONTRATADA em até 10 (dez) dias da emissdao da Ordem Bancaria, segundo a aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracdo dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratorios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA SETIMA: DO REAJUSTE E DO EQUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

do orgamento estimado, em 17/05/2023.
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Paragrafo Primeiro: Apods o interregno de um ano, e apos pedido da CONTRATADA, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do INCC-DI para os servicos de substituicdo

do sistema de ar condicionado (item 1 do Anexo V); e do IPCA-E para os servicos de manutencao corretiva e preventiva
do sistema de ar condicionado (item 2 do Anexo V), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a

ocorréncia da anualidade.

Paragrafo Segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Paragrafo Terceiro: No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, apurando-se a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

Paragrafo Quarto: Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor.

Paragrafo Quinto: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, 0o CONTRATANTE
elegera novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, mediante apostila.

Paragrafo Sexto: O reajuste sera realizado por apostilamento.

Paragrafo Sétimo: Os reajustes serdo precedidos de solicitagio da CONTRATADA em até, no
maximo, o més subsequente ao da aquisi¢do do direito, ficando garantida a eficacia retroativa do pedido. Ultrapassado
esse prazo, os efeitos financeiros somente terdo vigéncia a partir da data da solicitacdo.

Paragrafo Oitavo: O pedido de restabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.
A extingdo do contrato ndo configurara obice para o reconhecimento do desequilibrio economico-financeiro, hipdtese em
que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

Paragrafo Nono: O CONTRATANTE dara resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro preferencialmente no prazo de 30 (trinta) dias tteis, apds o recebimento de toda a documentagdo
comprobatoria, apta a analise do pedido para eventual deferimento/indeferimento, tais como, notas fiscais ¢ demais
documentos pertinentes que comprovem o desequilibrio, acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo cambial

e/ou dos custos contratuais.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES
Sao obrigagoes das partes:

I) Da CONTRATADA:
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a) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes exigidas de qualificacao;

b) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo dos servigos prestados;

¢) Obedecer as normas técnicas de satde, de seguranga do trabalho ¢ de protegdo ao meio
ambiente;

d) Assumir integral responsabilidade por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como pelos danos causados a Unido ou a terceiros, por seus empregados, na
prestagdo dos servicos contratados, inclusive por acidentes, mortes, perdas ou destrui¢cdes, furtos comprovados,
isentando a Unido de todas e quaisquer reclamacdes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao
pagamento de indenizacdo correspondente;

e) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados, instruindo-os a tratar com urbanidade e
respeito todas as pessoas presentes nas dependéncias do CONTRATANTE e de suas unidades, onde prestar servigo;

f) Manter a disciplina no local dos servi¢os, adotando medidas que previnam ou reprimam, de
forma eficaz, condutas prejudiciais a adequada execugao contratual, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis;

g) Fornecer pessoal capacitado para a atividade, devidamente uniformizado, com seu logotipo,
cracha de identificagdo, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia, seguindo as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

h) Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execugdo deste contrato;

i) Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protecdo ditadas pela legislacdo
vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranga do trabalho, mediante o emprego de todos os meios
acautelatorios aconselhados para cada espécie de servico a executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e
fiscalizagdo de todos os equipamentos e materiais de protecdo individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira
responsabilidade qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execugdo do servigo;

j) Eximir-se de contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que na fiscalizagdo ou na gestdo deste
contrato;

k) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o

Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo

ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo
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CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

1) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior,
comunicando a estes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local dos servigos;

m) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

n) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE garantindo-lhe o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢do dos servicos;

0) Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

p) Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

q) Elaborar e enviar a fiscalizagdo, mensalmente, relatorios contendo registros quantos aos
levantamentos, calculos e graficos necessarios a discriminagdo e quantidade dos servigos efetivamente executados;

r) Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise ¢ aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes inicialmente contratadas;

s) Nao permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigédo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

t) Comprovar semestralmente o cumprimento, quando couber e conforme propor¢do, do
preenchimento de seus cargos com a cota de beneficiarios ou pessoas portadoras de deficiéncia, e incentivo a inclusio de
pessoas com Sindrome de Down, conforme previsto na legislagao;

u) Guardar sigilo sobre todas as informagodes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

v) Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

w) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca do CONTRATANTE.
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II) Do CONTRATANTE:

a) Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato e seus anexos;

¢) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Anexo I - Especifica¢do do Objeto;

d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
CONTRATADA por meio de gestor/fiscais;

f) Comunicar a CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e na Especificagdo do Objeto;

h) Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar o orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog@o das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pela CONTRATADA;

j) Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugio
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

j-1) A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento, para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

k) Recusar, desde que justificada, a indicacdo ou a manutenc¢do do preposto da CONTRATADA,
devendo esta designar outro para o exercicio da atividade;

1) Comunicar 8 CONTRATADA na hipotese de posterior alteragdo do projeto, no caso do art. 93
§2° dalein® 14.133, de 2021;

m) Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servios, ndo obstante a

CONTRATADA scja a unica ¢ exclusiva responsavel pela execugdo do objeto, sem que de qualquer forma haja
restri¢do a plenitude dessa responsabilidade;

n) Suspender qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameagando a seguranca de
pessoas, equipamentos, patrimoénio do CONTRATANTE ou de terceiros;

0) Assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA aos locais onde serdo
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executados os servigos, prestando-lhes os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

P) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de clausulas contratuais.

CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

Paragrafo Primeiro: Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

Paragrafo Segundo: E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias uteis
sobre todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever da
CONTRATADA climina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentag@o para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

Paragrafo Quinto: E dever da CONTRATADA orientar ¢ treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

Paragrafo Nono: Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente

aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com

registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da

finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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Paragrafo Dez: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pelo CONTRATANTE nas hipoteses previstas na LGPD.

Paragrafo Onze: O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DEZ: DA GARANTIA DE EXECUCAO

A garantia adicional, disposta no §5° do art. 59 da Lei n°® 14.133/2021, serd devida quando a
proposta da CONTRATADA na fase de lances da licitagdo for inferior a 85% do valor or¢ado pelo CONTRATANTE,
cujo valor serd a diferenca entre este ultimo e o valor de sua proposta.

Paragrafo Primeiro: A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de multas, indenizag¢des, prejuizos decorrentes de inadimplemento ou de qualquer obrigagdo, inclusive
trabalhistas e previdenciarias e de FGTS, quando couber, respondendo pelo fiel cumprimento das disposigoes do
contrato, ficando o CONTRATANTE autorizado a executa-la para cobrir na ocorréncia dos casos acima ¢ quando da
rescisdo.

Paragrafo Segundo: Utilizada a garantia total ou parcialmente, a CONTRATADA fica obrigada a
integraliza-la no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for formalmente notificada pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera, sempre que necessario, revalidar a data de
vencimento da garantia e integralizar o valor decorrente de eventual alteracdo do valor do contrato ou prorrogacdo de
sua vigéncia, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contrata¢do, assegurando a fiel execucdo contratual.

Paragrafo Quarto: A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no Paragrafo Primeiro desta Clausula, observada a legislagdo que rege a matéria.

Paragrafo Quinto: Serd permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto paragrafo sétimo desta clausula.

Paragrafo Sexto: Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida
apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva do CONTRATANTE e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

Paragrafo Sétimo Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento do
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pelo CONTRATANTE.
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Paragrafo Oitavo: A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

Paragrafo Nono: Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

Paragrafo Dez: No caso de garantia na modalidade de fianc¢a bancaria, devera ser emitida por
banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa rentuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

Paragrafo Onze: Em caso de fianga bancéria, deverdo constar no instrumento os seguintes
requisitos:

a) prazo de validade correspondente ao periodo do inicio da vigéncia deste contrato até o
recebimento definitivo dos servigos.

b) expressa afirmagdo do fiador de que, como devedor solidario e principal pagador, fard o
pagamento ao CONTRATANTE independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas
obrigacdes;

¢) expressa renuncia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos no art. 827 do Codigo
Civil.

Paragrafo Doze: Nao sera aceita fianga bancaria que ndo atenda aos requisitos estabelecidos no
Paragrafo anterior.

Paragrafo Treze: Em se tratando de seguro-garantia, a apdlice deverd indicar:

a) o prazo de validade correspondente ao inicio da vigéncia deste contrato até o recebimento
definitivo dos servigos;

b) que o seguro garante o fiel cumprimento das obriga¢des de quaisquer naturezas assumidas pela
CONTRATADA, até o valor da garantia fixado na apdlice;

¢) que continuard em vigor mesmo se a CONTRATADA ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

Paragrafo Catorze: Nao sera aceita apodlice que contenha clausulas contrarias aos interesses do
CONTRATANTE.

Paragrafo Quinze: Ocorrendo forga maior ou caso fortuito, comprovado documentalmente pela
CONTRATADA, o prazo para apresentagdo do comprovante de garantia podera ser prorrogado pelo mesmo periodo

fixado no caput desta clausula.
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Paragrafo Dezesseis: O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA deverd ser notificado
pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas

contratuais (art. 137, § 4°, dalein.° 14.133, de 2021).

Paragrafo Dezessete: Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apolice, sua caracterizacdo e comunicag@o poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos

termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

Paragrafo Dezoito: Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou
autorizacdo para a liberag@o de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato,
ou ap6s a sua extingdo por culpa exclusiva do CONTRATANTE.

Paragrafo Dezenove: O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

Paragrafo Vinte: A CONTRATADA autoriza 0o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a

garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

CLAUSULA ONZE: DA RESPONSABILIDADE TECNICA
A responsabilidade técnica dos servigos prestados caberd ao Sr. Herbert Julio de Faria e Sousa

habilitado em Engenharia Mecanica, registrado no CREASP sob o n° 0601918778

CLAUSULA DOZE: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

I - der causa a inexecugdo parcial do contrato;

II - der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - der causa a inexecugdo total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

V - prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

VI - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

VII - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
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IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro: Nas hipoteses de cometimento de qualquer infragdo administrativa,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, que podera ser aplicada:

1 - Em caso de até 2 (dois) dias de atraso para a entrega de documentagéo.

2 - Em caso de descumprimento de prazo fixado para a manifestagdo e providéncias em

relacdo as solicitagdes de gestor e fiscais, limitado a 2 (dois) dias de atraso.

3 - Em demais casos ndo previstos, a serem avaliados pelo gestor do contrato.

b) Multa:

b.1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor contratado em casos de atraso
injustificado na execu¢do do contrato, por dia, exceto para os casos descritos nas alineas ‘b.2’ e ‘b.3’, até o limite de
15% (quinze por cento);

b.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

b.2) Em caso de descumprimento no prazo para a entrega de documentagéo e de prazo fixado
para a manifestag@o e providéncias em relag@o as solicitagdes do gestor e fiscais do contrato:

1 - Atraso de 3 a 7 dias: multa de 0,5% sobre o valor contratado.

2 - Atraso de 8 a 12 dias: multa de 0,8% sobre o valor contratado.

3 - Atraso de 13 a 20 dias: multa de 1% sobre o valor contratado.

4 - Atraso de 21 a 30 dias: multa de 1,5% sobre o valor contratado; ultrapassado esse
limite, podera ser caracterizada a inexecucao total ou parcial do objeto.

b.3) Em caso de interrupgdo ou suspensdo dos servicos sem causa justificavel.

1 — Interrupgdo ou suspensdo de 1 a 2 dias: multa de 1% sobre o valor contratado.

2 - Interrupgdo ou suspensdo de 3 a 5 dias: multa de 2,5% sobre o valor contratado.

3 - Interrupgao ou suspenséo de 6 a 10 dias: multa de 5% sobre o valor contratado.

4 - Acima de 10 (dez) dias de interrupgdo ou suspensdo, podera ser considerado
inexecugdo total ou parcial do objeto da contratagdo.

b.4) compensatoria de 0,5% do valor contratado em caso de descumprimento de normas de
seguranca do trabalho, bem como de manter funcionario sem as qualificagdes ou uniformes adequados ao servigo.

b.5) compensatoria de 10% (dez por cento) em caso de inexecugdo parcial ¢ de 30% (trinta

por cento) em caso de inexecugao total do valor do contrato.
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b.6) compensatoria de 5% (cinco por cento) do valor do contrato na hipodtese de ndo-
cumprimento de qualquer outra obrigag@o contratual acessoria que ndo envolva prazo;

b.7) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor contratado, por dia de atraso
injustificado, até o limite de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentag@o, suplementagao
ou reposi¢do da garantia.

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n°24/2022 do Tribunal Regional
do Trabalho da 2% Regido.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as
penas-base dispostas no Ato GP n°24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido.

Paragrafo Segundo: A penalidade de multa podera ser aplicada por qualquer hipdtese de infragdo
administrativa, isolada ou cumulativamente com as demais espécies de sangdes.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas, poderao ser descontadas
dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Quarto: Caso inexistentes pagamentos ou se os valores das faturas ou garantia forem
insuficientes, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento de notificagdo, por meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, apresentando o comprovante ao
CONTRATANTE, sob pena de inscri¢ao na Divida Ativa da Unido.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause
grave dano ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, der causa a
inexecucdo total do contrato, ndo mantiver a proposta ou ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto,
ficard impedida de licitar e contratar no ambito da Unido, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n° 24/2022,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominagoes legais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA que prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato,
praticar ato fraudulento na execug@o do contrato, comportar-se de modo inidoneo, cometer fraude de qualquer natureza
ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013, sera declarada inidonea e ficara impedida de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, de acordo com as penas-
base dispostas no Ato GP n°24/2022, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Sétimo: Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e no CNEP.

Paragrafo Oitavo: A aplicacdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese

Pag. 14 de 59

JUSTIGA 00 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacées

Proad n°® 29.350/2023 - Contrato n® 91/2023

alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado a Administra¢do Publica.

Paragrafo Nono: Todas as comunicagdes dos atos administrativos serdo realizadas de forma
eletronica, nos enderegos de e-mail fornecidos pela CONTRATADA no contrato ou cadastrado no SICAF, sendo de sua
responsabilidade o acompanhamento e atualizacdo dos respectivos enderecos.

Paragrafo Dez: A comunicagdo, enviada aos enderegos de correio eletronico da CONTRATADA,
sera considerada como efetivamente realizada ap6s 10 (dez) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente
a data do envio, ndo podendo alegar desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como
justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

Paragrafo Onze: A aplicag@o das sangodes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Ato GP n° 24/2022 do
Tribunal Regional do Trabalho da 2 Regido.

Paragrafo Doze: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou

em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei

n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei 14.133, de 2021).

Paragrafo Treze: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores ¢ socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia. (art. 160

da Lein® 14.133, de 2021).

Paragrafo Catorze: As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade

para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21 e Ato GP n°® 24/2022 do

Tribunal Regional do Trabalho da 2 Regido.

CLAUSULA TREZE: DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica,
mediante Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao

do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.
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CLAUSULA CATORZE: DAS VEDACOES

E vedado 8 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operagdo financeira; e

b) Interromper a execucdo dos servigos/atividades sob alegacdo de inadimplemento por parte do

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA QUINZE: DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 140 da Lei n° 14.133/2021, o objeto desta contratacdo sera recebido
em conformidade com o descrito no item 3.5 do Anexo I.

Paragrafo Primeiro: Se, apds o recebimento provisdrio, constatar-se que os servigos foram
prestados em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificagdo ou incompletos, apds a notificagdo por
escrito 3 CONTRATADA, serdo interrompidos os prazos de recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a
situagdo.

Paragrafo Segundo: O objeto da contratagdo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com o contrato.

Paragrafo Terceiro: O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo

contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS: DA EXTINCAO DO CONTRATO

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo Primeiro: Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

Paragrafo Segundo: Quando a ndo conclusdo do contrato referida no paragrafo anterior decorrer
de culpa da CONTRATADA.:

a) ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera 0 CONTRATANTE optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

Paragrafo Terceiro: O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagcdes nele

estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
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como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Quarto: Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

Paragrafo Quinto: A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Paragrafo Sexto: Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para altera¢do subjetiva.

Paragrafo Sétimo: O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

I. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DEZESSETE: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos or¢amentarios
consignados a este Regional na Lei Or¢amentaria n° 14.535/2023, de 17 de janeiro de 2023, publicada no D.O.U. em
17/01/2023, conforme Programa de Trabalho 15.103.02.122.0033.4256.0035 ¢ Naturezas de Despesa 4.4.90.52 -
Equipamentos e Material Permanente e 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, e nos exercicios

subsequentes, a conta da dotagdo orgamentaria que atenda despesas da mesma natureza.

CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°

8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZENOVE: DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado conforme art. 124 e art. 125 da Lei n® 14.133/2021, por meio de
termo aditivo, exceto na ocorréncia de registros que ndo caracterizam alteragdo dos contratos, que poderao ser realizados
por apostilamento, conforme art. 136 e incisos da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo: A formalizagdo do termo aditivo ¢ condicdo para a execucdo, pela

CONTRATADA, das prestagdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execugdo do contrato, salvo nos
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casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizag@o devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.
CLAUSULA VINTE: DA PUBLICACAO

Incumbirda ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento e seus aditamentos

no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atenc¢éio ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do

Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VINTE E UM: DO FORO
O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste contrato, e que ndo puderem
ser compostos por meios alternativos de prevencdo e resolucdo de controvérsias, serd o da Secdo Judicidria de Sdo

Paulo/SP da Justica Federal, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente contrato.

Sao Paulo, data da ultima assinatura eletronica.

Assinado digitalmente
AQUILES JOSE MALVEZZI
Diretor-Geral da Administracdo Substituto

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
CLAUDIA FREITAS DE FARIA E SOUSA HERBERT JULIO DE FARIA E SOUSA
Socia-Administradora Sécio-Administrador

Sinergia Paulistana Construgdes e Sinergia Paulistana Construcdes e
Montagens Ltda. Montagens Ltda.
Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
LiCIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO RONALDO MENDES MARINHO
Diretora da Coordenadoria de Diretor da Secretaria de Infraestrutura,
Infraestrutura Predial Logistica e Administragdo Predial
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ANEXO I
ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servicos de substituicdo do sistema de ar-condicionado com
fornecimento de material, equipamentos ¢ médo de obra, além da manutengdo preventiva e corretiva, para o Forum de
Cajamar’;

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo deverdo obedecer as normas técnicas de instalacdo e manutengdo em sistemas de ar-

condicionado, entre outras, conforme descrito nos memoriais descritivos de cada servigo e demais anexos a este edital.

2. SUBCONTRATACAO

2.1. Devido a especificidade do servico, sera permitida a subcontratagdo de empresa especializada para o servico de analise do
ar, parte integrante da manutenc@o, sob responsabilidade da CONTRATADA.

2.2. A subcontratag@o ndo exime a CONTRATADA de suas obriga¢oes contratuais.

2.3. A autorizagdo para a subcontratagdo nao implica em qualquer aceitag@o de transferéncia de responsabilidade.

3. CONDICOES DA CONTRATACAO
3.1. Sera agendada reunido inicial, através do e-mail enginframec@trt2.jus.br, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis apos a
assinatura do contrato, com a participagdo do(s) responsavel(eis) técnico(s) e do preposto do contrato, sendo a prestagdo dos
servigos iniciados no dia util seguinte ao da reunido inicial.
3.1.1. Na reunido inicial, 0 CONTRATANTE devera entregar Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) dos
responsaveis técnicos pelos servigos, bem como fornecer o nome do(s) responsavel(eis), telefone(s) e e-mail(s) para os
servicos de manutengdo, bem como para assuntos administrativos.
3.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo
CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.
3.3. A instalagdo devera ser realizada no periodo noturno e finais de semana, com prazo para a execucao de 45 (quarenta e
cinco) dias, conforme previsto no cronograma abaixo.
3.4. O prazo para a realizagdo dos servigos de manutencdo preventiva e corretiva de todo o sistema sera de 36 (trinta e seis)

meses.

1 Rua Avelino Toledo de Lima, 297 - CEP: 07776-455 — Cajamar /SP.
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CRONOGRAMA FiSICO DA EXECUCAO

EXECUGAO DOS SERVICOS

Més 1 Més 2

Entrega de equipamento 15

EXEcuciopos |[Etapat 45 dias
SERVICOS . < .
Desinstalagdo e Instalacdo

1

MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA : 36 meses
1

3.5. Do Recebimento dos Servigos

3.5.1. As etapas de recebimento dos servigos serdo da seguinte forma:

3.5.1.

1. O recebimento da 1° etapa, entrega dos equipamentos de ar-condicionado, se dard da seguinte

forma:

a. Provisoriamente, de forma sumadria, na data da entrega do objeto, pelo responsavel por seu
acompanhamento ¢ fiscalizagdo, com verificacdo posterior da conformidade do material com as
exigéncias contratuais;

b. Definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisério, pelo servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.

c. A CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias vteis para sanear as irregularidades detectadas, sob

pena da aplicac@o de multa prevista neste instrumento.

3.5.1.2. O recebimento final dos servicos de instalacio do sistema de ar condicionado, 2 etapa, se dara da

seguinte forma:

a. Provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo
detalhado, apds verificagdo do cumprimento das exigéncias de carater técnico, no prazo de 5 (cinco)
dias vteis, contados da data do comunicado escrito efetivado pela contratada de concluséo dos servigos.
b. Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisorio, pelo servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.

c. A CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias vteis para sanear as irregularidades detectadas, sob

pena da aplicag@o de multa prevista neste instrumento.

3.5.1.3. O recebimento mensal dos servicos de manutencio do sistema de ar condicionado se dara da

seguinte forma:
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a. Provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo
detalhado, apds verificagdo do cumprimento das exigéncias de carater técnico, no prazo de 5 (cinco)
dias viteis, contados da data da entrega, pela CONTRATADA, da nota fiscal/fatura mensal;
b. Definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisério, pelo servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais.
c. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para sanear as irregularidades
detectadas, sob pena da aplicagdo de multa prevista neste instrumento.
d. A CONTRATADA devera entregar, por més de referéncia, até 5 (cinco) dias apds a realizacdo da
manutenc¢io preventiva, os respectivos relatdrios, em conformidade aos anexos III e IX.
e. Em caso de regularidade dos servigos prestados e dos relatorios técnicos apresentados, o gestor
emitira termo circunstanciado, que sera enviado por e-mail 8 CONTRATADA em até 5 (cinco) dias uteis
do recebimento dos relatorios, autorizando a emissao da Nota Fiscal no valor integral.
f. Em caso de irregularidade dos servigos prestados e/ou dos relatérios técnicos apresentados, o gestor
encaminhard 8 CONTRATADA, por e-mail € no mesmo prazo acima,
f.1. Solicitag@o de corregdo no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas, nos casos de irregularidade
sanavel,
f.2. Documento de descumprimento do IMR - Instrumento de Medi¢do de Resultado (Anexo
VIII), para emissdo da Nota Fiscal no valor calculado pelo gestor do contrato, nos casos de
irregularidade insanavel (ver item 7).
f.3. Transcorrido o prazo disposto na alinea ‘f.1°, sem manifestagdo da CONTRATADA, sera
enviado documento, conforme item acima.
3.6. Condigdes e forma de pagamento
3.6.1. Antes de cada pagamento & CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF (Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores) para verificar a manutengdo da regularidade fiscal da CONTRATADA.
3.6.2. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no SICAF, a CONTRATADA devera apresentar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo administrativa do contrato, acompanhada da Nota Fiscal, os seguintes documentos:
3.6.2.1. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
3.6.2.2. Certidao de regularidade do FGTS — CRF;
3.6.2.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
3.6.3. Dos pagamentos devidos a CONTRATADA poderdo ser abatidas ou compensadas quaisquer obrigacoes
financeiras de responsabilidade da CONTRATADA, em virtude de penalidades aplicadas.
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3.6.4. Serdo retidos na fonte os valores correspondentes aos tributos previstos na legislagdo vigente.
3.6.5. A CONTRATADA emitira a Nota Fiscal/Fatura, a cada medi¢8o, observada a legislagdo pertinente, onde
constara ainda:
3.6.5.1. Nome do Banco, Agéncia e Conta-corrente, cuja titularidade devera corresponder ao mesmo CNPJ da
proposta, para efetivagdo do pagamento;
3.6.5.2. Etapa da obra a que se referem os servigos prestados;
3.6.5.3. Descri¢do sumaria dos servicos prestados.
3.6.6. A Nota Fiscal devera ser inserida no SIGEO-JT e enviada ao CONTRATANTE. Caso a CONTRATADA ainda
ndo possua cadastro no sistema, devera providenciar no link abaixo: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/kb/primeiro-acesso/
3.7. Pagamento dos servicos de instalagdo
3.7.1. O pagamento sera efetuado, conforme definido no Cronograma presente na Planilha Or¢amentaria, Anexo IV.F
deste edital.
3.7.2. A CONTRATADA devera cadastrar no SIGEO a Nota Fiscal/Fatura no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
aprovagao da etapa a que se referir.
3.8. Pagamento da Manutengao Preventiva e Corretiva
3.8.1. A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura no prazo de 5 (cinco) dias, contados da aprovagdo da
etapa a que se referir.
3.8.2. Em caso de irregularidade ou imperfeicdo na emissdo da nota fiscal, o prazo para pagamento sera contado a
partir da sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizada.
3.8.3. O pagamento sera proporcional ao cumprimento das metas estabelecidas no IMR (Instrumento de Medi¢ao de
Resultados), indicados no anexo VIII.
3.8.4. Ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das sancdes cabiveis, quando a CONTRATADA nao
produzir os resultados, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas.
3.8.5. Dos pagamentos devidos serdo retidos na fonte, os valores correspondentes aos tributos previstos na legislacao
vigente.
3.9. Garantia dos servigos e equipamentos fornecidos.
3.9.1. O prazo de garantia dos equipamentos fornecidos e de todos os servigos referentes a instalagdo do Sistema de Ar-
Condicionado, descritos no anexo II, se iniciara a partir do recebimento definitivo e se estendera até 36 (trinta e seis)
meses.

3.9.2. Os prazos de atendimento de garantia e manuten¢ao constam no anexo III.

4. TREINAMENTO
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4.1. A CONTRATADA se obriga ministrar treinamento sobre o funcionamento e demais rotinas necessarias do sistema de ar-
condicionado instalado aos servidores da Coordenadoria de Infraestrutura Predial, responsaveis pelo acompanhamento de
servigos atinentes aos Sistemas de Refrigeracao instalados nas unidades do CONTRATANTE.
4.1.1. O treinamento devera ser realizado para, no minimo, 2 (dois) servidores, devendo ser realizado em até 5 (cinco)
dias apos a tltima etapa da instalagdo e substituigdo de aparelhos do sistema de ar-condicionado
4.1.2. O treinamento devera conter, no minimo, o contedo abaixo relacionado:
4.1.2.1. Funcionamento Geral do Sistema, desde o quadro elétrico até os controles remotos dos aparelhos;

4.1.2.2. Interpretacao de cddigos de falhas e alarmes.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, ndo podendo, sob nenhum
pretexto, transferir responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros etc.;

5.2. Nao colocar obstaculos ou quaisquer dificuldades para a perfeita execucdo dos servigos de instalagdo do sistema de ar-
condicionado e de renovagao de ar, ou de manutengdes preventiva e corretiva.

5.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE,
devendo apresentar seus técnicos devidamente identificados por meio de crachas/e ou uniformes, bem como atender as
recomendagdes sanitarias (uso de mascaras e apresentacao da carteira de vacinagao), se indicadas pelo CONTRATANTE;

5.4. Utilizar ferramentas e equipamentos proprios na execucdo dos servigos, ndo podendo se servir dos pertencentes do
CONTRATANTE a qualquer titulo e ainda que temporariamente,

5.5. Cumprir todas as outras disposicdes legais, federais e estaduais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os
processos, agdes ou reclamagdes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaucdes
exigidas no trabalho ou da utilizagdo de materiais inaceitaveis na execug@o dos servigos.

5.6. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de dolo ou culpa, ndo
excluindo ou reduzindo dessa possibilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE.

5.7. Proceder a limpeza dos locais de trabalho, apds a execugdo dos servicos. A remocgao de todo entulho, incluindo pecas e
componentes substituidos, serd de responsabilidade da CONTRATADA, que devera obedecer as normas de descarte ecologico
vigente, sem 6nus adicional para 0o CONTRATANTE;

5.8. Acompanhar a execugdo do servigo, através do responsavel técnico, qualificado conforme exigéncia de habilitagdo deste
edital e seus anexos.

5.9. Manter, durante todo o tempo de vigéncia da contratagdo at¢ o adimplemento final das obrigagdes contratuais, o
atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas.

5.10. Cumprir todas as normas de seguranca e satde no trabalho.
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5.11. Adotar os critérios de seguranga previstos na legislagdo especifica, tanto para seus empregados quanto para quaisquer
outros executantes dos servigos.

5.12. Atender prontamente as instrugdes expedidas pelo CONTRATANTE para a execugdo dos servicos, especialmente no
que se refere a metodologia a ser adotada e as demais questdes administrativas que forem suscitadas.

5.13. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salarios, encargos sociais, horas-extras, impostos, bem
como acidentes de que possam ser vitimas seus empregados quando em servigo, e por tudo quanto a legislagdo vigente lhes
assegure, inclusive férias, aviso prévio, indenizagdo e quaisquer outros direitos.

5.14. Trabalhar de forma coordenada com as demais empresas que executardo outros servigos no local, de modo a ndo
prejudicar o perfeito andamento das tarefas.

5.15. Dar ciéncia a Fiscalizagdo, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execucao do servico;
5.16. Solicitar ao gestor do contrato autorizacdo formal para retirada de quaisquer equipamentos pertencentes a
CONTRATADA;

5.17. Selecionar e preparar rigorosamente seus empregados, instruindo-os a tratar com urbanidade e respeito a todas as pessoas
presentes nas dependéncias do CONTRATANTE, onde prestar servigo;

5.18. Manter a disciplina no local dos servi¢os, adotando medidas que previnam ou reprimam, de forma eficaz, condutas
prejudiciais a adequada execugdo contratual,

5.19. Responsabilizar-se tinica e exclusivamente por eventuais acidentes, pelo uso indevido de patentes registradas e pela
destruigdo ou danificagdo do patrimonio do CONTRATANTE ou de terceiros, durante a execugéo dos servigos;

5.20. Solicitar, antecipadamente, autorizagdo de entrada da equipe de trabalho aos féruns através do e-mail

enginframec@trt2.jus.br.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Facilitar por todos os meios o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as suas instalagdes, desde que
devidamente identificada, promovendo o bom relacionamento e entendimento entre seus servicos ¢ os da CONTRATADA.
6.2. Fiscalizar o bom andamento do servigo prestado pela CONTRATADA, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
CONTRATADA.

6.3. Emitir termo de recebimento.

6.4. Acompanhar a execugdo dos servigos, verificando se a rotina ¢ a frequéncia estdo sendo atendidas, conforme este edital e
Seus anexos;

6.5. Supervisionar e fiscalizar a execucdo dos servigos objeto desta licitacdo, sob o aspecto qualitativo e quantitativo, podendo

sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer servigos que ndo estejam de acordo com as condigdes e exigéncias
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especificadas;

6.6. Observar para que, durante toda a vigéncia do contrato, seja mantida a compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, exigindo todos os documentos de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

6.7. Notificar por escrito 8 CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregdo, observando os prazos discriminados neste edital.

6.8. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar, por meio dos profissionais, os servigos
dentro das normas do contrato firmado.

6.9. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nas suas dependéncias para a execucdo dos servigos, desde
que devidamente identificados.

6.10. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, exigindo sua
corregdo imediata, sob pena de suspensdo do contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de for¢a maior,
devidamente justificado e aceito.

6.11. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo e
quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave.

6.12. Verificar, em relagdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos requisitos minimos de qualificag@o
profissional exigidos, solicitando substitui¢ao se for o caso.

6.13. Exigir a imediata substitui¢do de qualquer empregado da CONTRATADA que produza complicagdes para a supervisio
e/ou fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que lhe foram
designadas.

6.14. Informar 8 CONTRATADA sempre que houver alteracdo na fiscalizagdo do contrato.

7. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

7.1. Sera medida a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA, por meio de Instrumento de Medic¢ao de Resultado
(IMR), conforme Anexo VIII deste edital.

7.2. Incorrendo em alguma das situagdes previstas no IMR, o CONTRATANTE notificara a CONTRATADA, que devera

emitir fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagio.
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ANEXO IT
MEMORIAL DESCRITIVO — INSTALACAO

REF: Contratagdo de pessoa juridica para substituicdo ¢ ampliagdo do sistema de ar-condicionado, com fornecimento de

material, equipamentos e mao de obra, além da manutenc@o preventiva e corretiva, para o Forum de Cajamar.

1. OBJETIVO

1.1. Este memorial tem como objetivo nortear a execugdo dos servicos que serdo contratados para o fornecimento de toda a
mao de obra especializada, ¢ materiais necessarios, com fornecimento de onze splits, para a execugdo dos servigos de remogao
do sistema de ar-condicionado e instalagdo de novos aparelhos nos ambientes em substitui¢do aos retirados, do Forum
Trabalhista de Cajamar. Contempla ainda a manutengdo preventiva ¢ corretiva dos equipamentos que serdo instalados, nas

condicdes e prazos estabelecidos no Memorial Descritivo de Manutengao.

1.2. Os servigos serdo executados no Foérum Trabalhista de Cajamar, localizado na Rua Avelino Toledo de Lima, 297,
Cajamar/SP, CEP: 07776-455, de acordo com projetos, especificagdes descritas neste memorial, planilhas e caderno de

encargos.

1.3. O prédio é composto de pavimento tinico com 4rea total de 180 m2.

2. EXECUCAO

2.1. O sistema de ar-condicionado atual ¢ composto de 08 splits que usam fluido refrigerante R22, que deverdo ser substituidos

por splits com tecnologia inverter, que utilizem fluido refrigerante ecoldgico R410A;
2.2. Serdo fornecidos pela CONTRATADA, 11 aparelhos, de mesma marca, sendo:
® 04 splits Hi wall de 12.000BTU/h
* 01 splits piso-teto de 18.000Btu/h
* 05 splits piso-teto de 24.000Btu/h
* 01 split piso-teto de 36.000Btu/h
2.3. Na execugao, devera ser aproveitada a infraestrutura de dreno existente, exceto a de 3 aparelhos, o do CPD, o da sala do
estabilizador e o da sala da seguranga.

2.4. Para esses 3 aparelhos citados no item anterior, do CPD, o da sala do estabilizador e o da sala da seguranga, devera ser

prevista instalagdo de bombas de remogdo do condensado.

2.5. Toda a infraestrutura de elétrica, desde o respectivo disjuntor do quadro do ar-condicionado até o aparelho, e toda a
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infraestrutura frigorigena, devera ser substituida por nova, e a existente devera ser retirada e descartada pela CONTRATADA.

2.6. A infraestrutura elétrica de alimentacdo do quadro 1, existente, e o proprio quadro, serdo aproveitadas, sendo substituido
somente o disjuntor de entrada do quadro por um bifasico de 100A. O quadro 2 (QAC-2) do ar-condicionado devera ser
fornecido com o disjuntor de entrada, fiagdo, eletrodutos de alimentagdo. Devera ser fornecido também o disjuntor do quadro

geral que o alimentara.

2.7. De segunda a sexta-feira, os servigos deverdo ser executados durante o periodo noturno, ap6s as 19hrs, e aos finais de
semana ¢ feriados, em horario diurno. Apés o periodo de trabalho, a CONTRATADA devera deixar o ambiente desimpedido
para o bom funcionamento do Forum

2.8. Apos a finalizagao da implementagdo do sistema de ar-condicionado novo, a CONTRATADA sera responsavel por sua
manutengdo preventiva e corretiva, pelos prazos e condigdes descritos no Memorial Descritivo de Manutengao (Anexo III);
2.9. Os equipamentos de ar-condicionado atuais, que serfio desinstalados, deverdo ser transportados, a cargo da
CONTRATADA, para o almoxarifado do CONTRATANTE em local a ser definido, dentro da cidade de S&o Paulo;

2.10. O prazo total para execugdo completa dos servigos de fornecimento e instalagdo do sistema de ar-condicionado sera de
45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do dia util seguinte ao da reunido inicial, exceto para os servigos de manutengdo

preventiva e corretiva, conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA FiSICO DA EXECUCAO

EXECUGAO DOS SERVICOS
Més 1 Més 2
Entrega de equipamento 15
EXEcuchopos |Etapait 45 dias
SERVIGOS i « -
Desinstalacdo e Instalacio

MANUTENQKD CORRETIVA E PREVENTIVA 36 meses

2.11. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o reparo decorrente de furagio ou demolicio para fixagio ou remogio
de equipamentos e acessoOrios que acarretem vazamentos hidraulicos, interferéncia na rede elétrica ou qualquer alteracdo de
pintura dos ambientes;

2.12. Todo material fornecido devera ser novo, limpo e sem defeito de fabricagdo. O fornecimento, transporte e instalacao dos
materiais deverdo ser efetuados pela CONTRATADA. Os materiais deverdo ser entregues de acordo com o andamento dos
Servigos;

2.13. Os servigos deverdo ser executados de forma coordenada, limpa e organizada, mediante o emprego de médo de obra
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especializada, e de acordo com as necessidades do local, observados todos os detalhes de acabamento;

2.14. Todos os servicos a serem executados, bem como todos os materiais empregados, deverdo estar rigorosamente em
conformidade com as Normas especificas e Normas da ABNT, sendo que qualquer material utilizado ou servigo executado que
nao esteja de acordo com memorial e referidas Normas, deverdo ser imediatamente substituidos ou reexecutados, sem qualquer

o6nus adicional para 0o CONTRATANTE;

2.15. Para assegurar a entrega da edificacdo em perfeito estado, a CONTRATADA devera executar todos os arremates e
reparos que julgar necessarios, inclusive o refazimento de drywall, como das paredes e tetos, bem como os determinados pela
fiscalizagdo;

2.16. Todas as medidas, quantidades e dificuldades para a execucéo dos servicos deverdo ser verificadas no local,

2.17. Todos os equipamentos necessarios, inclusive maquinarios, andaimes, plataformas, protegdes, tapumes etc. deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA devendo ser devidamente adequados a finalidade especifica do servigo, de acordo com as
Normas Técnicas oficiais vigentes pertinentes;

2.18. Deverdo ser executados, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, todos os reparos ou substituigdes em elementos que
venham a ser danificados durante a execucdo dos servicos;

2.19. Deverdo ser apresentados juntamente com as propostas as marcas ¢ fabricantes de todos os equipamentos ¢ cabos que
serdo utilizados;

2.20. Na ocorréncia de comprovada impossibilidade de aquisi¢do de materiais especificados, devera ser solicitada a

substitui¢do, a juizo deste CONTRATANTE.

3. DOCUMENTACAO E DEMAIS OBRIGACOES

3.1. Solicitar a Coordenadoria de Infraestrutura Predial o agendamento de reunido inicial que devera ser realizada no prazo de

até 5 (cinco) dias uteis da assinatura do contrato, pela CONTRATADA, através do e-mail enginframec@trt2.jus.br.

3.1.1. Deverdo comparecer a reunido o preposto € os responsaveis técnicos indicados em contrato, munidos de copia

do contrato, Memoriais de servicos, planilhas apresentadas na licitagdo, projetos e cronograma impressos;

3.2. Na reunido inicial, deverfio ser apresentadas as ARTs (Anotagdes de Responsabilidade Técnica) recolhidas pelos
profissionais responsaveis técnicos pela execugdo, instalagdo, manutencdo e acompanhamento dos servigos, inclusive
relacionado a Satde e Seguranga no Trabalho;

3.3. Na reunido inicial, a CONTRATADA devera disponibilizar ntimero de telefone movel e e-mail para possibilitar a abertura
de chamados de manutengdes e para dirimir quaisquer pendéncias referentes & modernizagdo e adequagdo do sistema de ar-

condicionado;
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3.4. A CONTRATADA devera assumir as responsabilidades sobre quaisquer licengas ¢ documentagdes exigidas por 6rgdos
oficiais, bem como sobre as custas decorrentes ¢ a responsabilidade perante os orgdos oficiais e este CONTRATANTE, se
necessario.
3.5. A CONTRATADA assumira a responsabilidade técnica pela execugdo da obra junto ao CREA (ART), Prefeitura
Municipal e demais 6rgdos, devendo enviar copias dos comprovantes ao CONTRATANTE.
3.6. Encaminhar a Fiscaliza¢@o os seguintes documentos com as medi¢oes mensais:
3.6.1. Terceiras vias das folhas preenchidas do Livro de Ordem referente ao més trabalhado;
3.6.2. Relagdo completa de funcionarios da CONTRATADA lotados na execugdo dos servigos naquele més;
3.6.3. Relatorio quanto a ocorréncia ou nao de acidente de trabalho. Em caso de ocorréncia de acidente, o relatorio
devera discriminar nome do funcionario acidentado, sexo, idade, cargo, local de trabalho, data, horario e local da
ocorréncia;
3.6.4. Copia da CAT (comunicag@o de acidente de trabalho) emitida para o INSS, em caso de ocorréncia de acidente de
trabalho;
3.6.5. Apresentagdo do Controle de Transporte de Residuos — CTR, apds a retirada de cada cagamba, de acordo com as
normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, comprovando o cumprimento das diretrizes técnicas e dos
procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, em observancia as
Resolugdes CONAMA n° 307, de 05/07/2002, ¢ CONAMA n° 448, de 18/01/2012, que exigem a destinacdo
ambientalmente adequada dos residuos da construg@o civil;
3.6.6. Certificados de capacitacdo de todos os trabalhadores em satide e seguranca do trabalho, dentro da jornada de

trabalho, observada a carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, com énfase na prevenc¢do de acidentes, conforme

Resolugdo n°® 98/2012 do CSJT.
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ENCARGOS E ESPECIFICACOES TECNICAS

1. ENCARGOS

1.1. A CONTRATADA devera verificar e comparar todas as plantas do Projeto fornecido, detalhes, memoriais e

especificagdes técnicas.

1.2. Todas as consideragdes descritas neste caderno de encargos e especificagdes serdo complementadas ou orientadas pelas
demais pecas integrantes desse Projeto.

1.3. A execucdo dos servicos devera ser realizada por profissionais habilitados, seguindo rigorosamente as determinagdes
fornecidas nas Especificagdes Técnicas e no Projeto.

1.4. Na proposta enviada ao CONTRATANTE, o licitante deve fornecer a marca e especificagdes relacionadas na planilha
orcamentaria.

1.5. Além do disposto nestas Especificagoes Técnicas, deverdo ser obedecidas as Normas da ABNT (Associagdo Brasileira de
normas técnicas) e demais normas aplicaveis na instalagdo e manuteng@o de Ar-Condicionado.

1.6. A CONTRATADA sera responsavel pela vigilancia dos materiais e equipamentos utilizados nos servigos.

1.7. O transporte de material e equipamentos utilizados nos servigos devera ser feito em horarios autorizados pela Fiscalizagao

do CONTRATANTE, de modo a néo interferir no funcionamento do Férum.

1.8. Neste Caderno sdo estabelecidos os encargos, as normas gerais ¢ os procedimentos para a devida execugdo dos servigos,
que devem ser entendidos como complementares aos desenhos dos projetos, especificagdes técnicas e planilhas do orgamento.
Aqui se estabelecem as caracteristicas basicas dos materiais a serem empregados na execugdo dos servigos e os equipamentos

necessarios, sendo, ainda, um guia para permitir um orgamento completo.

2. EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E FERRAMENTAS

2.1. Todos os materiais a empregar nas obras serdo novos, ¢ devem atender as normas brasileiras especificas ou relativas a

cada um deles. Todos os aparelhos de ar-condicionado a serem fornecidos deverio ser da mesma marca.

2.2. Os aparelhos, cabos, eletrodutos, tubulacdes e acessérios em geral devem ser fixados e embutidos em conformidade com

este caderno, projeto, normas técnicas e manual do fabricante.
2.3. A CONTRATADA devera fornecer todas as ferramentas de instalagdo, montagem e configuracdo necessarias a boa
execugdo dos servicos. Todas as ferramentas deverdo ser de boa qualidade e devem atender as exigéncias dos servigos, bem

como serem em quantidades adequadas ao bom andamento dos trabalhos, ndo se admitindo atrasos ou inexecucao por sua falta
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ou insuficiéncia.

2.4. A manutenc¢do, reposi¢do de pegas e partes de consumo dos equipamentos relacionados, serdo de unica e exclusiva

responsabilidade da CONTRATADA.

2.5. E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de equipamentos ¢ materiais necessarios para mitigar ou evitar

incomodos oriundos de ruidos, poeiras e odores.

2.6. Referente ao dreno vide item 2.3 e 2.4 do caput do Memorial e referente a alimentagdo dos quadros e aparelhos, itens 2.5 e

2.6 do caput.

3. RESPONSABILIDADES NA EXECUCAO
3.1. A CONTRATADA respondera pelos danos e prejuizos que eventualmente causar ao CONTRATANTE ou a coisa,
propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execucdo dos servigos, obrigando-se aos ressarcimentos ou
indenizag¢Ges necessarios;
3.2. Correrdo por conta, responsabilidade e risco da CONTRATADA as consequéncias de:
3.2.1. negligéncia, impericia ou omissao;
3.2.2. infiltragdo em decorréncia dos servigos;
3.2.3. ato ilicito seu, de seus empregados, de terceiros de alguma forma contratados para a execugdo dos servicos em
qualquer de suas etapas;

3.2.4. acidentes de qualquer natureza com materiais, equipamentos, seus empregados ou de terceiros nos servi¢os ou

em decorréncia dele.

3.3. A CONTRATADA esta obrigada a obter todas as licencas, aprovagdes e franquias necessarias aos servigos contratados,

pagando taxas e emolumentos previstos por lei, abrange ainda as exigéncias do CREA e Prefeitura Municipal de Cajamar.

3.4. Ser4 assegurado a FISCALIZACAO o direito de suspender obras e servigos sem prejuizo das penalidades a que ficar
sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag@o, no caso de ndo ser atendida, dentro de 48
(quarenta e oito) horas a contar da entrega da notificagdo de impugnac@o correspondente, qualquer reclamacdo sobre defeito

em materiais, equipamentos ou servigos executados.

3.5. Submeter todas e quaisquer duvidas, modificagoes ou adaptacdes a apreciacdo e aprovagdo do CONTRATANTE. Na
ocorréncia de comprovada impossibilidade de aquisi¢do de materiais indicados na licitagdo, devera ser formalmente solicitada

a substitui¢do, que sera analisada a juizo do CONTRATANTE;

3.6. Realizar os servigos por areas ou etapas, conforme indicado no cronograma de execugdo, deixando os ambientes

totalmente desimpedidos para uso pleno por servidores e usudrios apos a conclusio da etapa;
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3.7. Solicitar autorizagdo deste CONTRATANTE quanto a utilizagdo de espagos, equipamentos do prédio ¢ horarios de
execugdo dos servicos, com a devida antecedéncia para os procedimentos internos necessarios, informando inclusive dados da

equipe de trabalho e veiculos;

3.8. A remogao e o transporte dos equipamentos antigos, e demais objetos inserviveis serdo executados pela CONTRATADA.
Os aparelhos de ar-condicionado terdo como destino algum dos depositos do CONTRATANTE localizados dentro da Cidade
de Sdo Paulo. Para o restante dos materiais inserviveis, a CONTRATADA devera descartar em locais apropriados, conforme
legislagdo em vigor.

3.9. A CONTRATADA deve evitar o acimulo de materiais no Forum, ¢ tera que fazer a remogdo e transporte dos

equipamentos e materiais desinstalados sempre que houver necessidade.

4. ENTREGA DOS SERVICOS

4.1. Além da manutengdo da boa ordem e da limpeza dos ambientes ao longo da execucao dos servigos, a CONTRATADA ¢
responsavel pela limpeza final da obra, incluindo a remogdo do entulho, material aproveitavel e ndo aproveitavel ou de

propriedade da CONTRATADA, com a destinagdo prevista neste caderno.
4.2. A medicao dos servigos seguird de acordo com Cronograma Fisico-Financeiro em anexo.

4.3. Fornecimento de mao-de-obra e equipamentos necessarios para a execucdo dos trabalhos de forma tal a se efetivar a

entrega final da obra devidamente limpa e desobstruida de todo e qualquer material estranho.

4.4. A CONTRATADA devera também apresentar, ao final dos servi¢os, desenhos de todas as modificagdes arquitetonicas,
estruturais, instalacdes etc, a fim de que se possa ter documentagao todos os componentes da edificacdo possam ser localizados
sem dificuldade. Para cada planta, prancha ou desenho, modificado ou ndo durante os servigos, serd apresentada uma copia em
papel sulfite (tamanho Al), em escala original, assinado pela CONTRATADA, contendo o carimbo ou anotagdo de “AS
BUILT” visivel e em local que ndo prejudique a leitura e compreensdo dos elementos que compdem o desenho. Os desenhos,
plantas e pranchas além da entrega impressa, deverdo ser digitalizados em arquivos extensdao “DWG”, compativel com o

AUTOCAD 2014, e entregues em midia eletronica.

4.5. A CONTRATADA devera fornecer Manuais de Uso e de Manutengdo dos equipamentos, incluindo a periodicidade de

servigo necessario, inclusive notas fiscais, documentacao técnica e termo de garantia.

5. RESPONSABILIDADE E GARANTIA

5.1. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos que efetuar, de acordo

com as especificagdes contidas neste caderno de encargos, instru¢oes da concorréncia, instru¢des dos fabricantes, desenhos e
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demais documentos técnicos fornecidos bem como pelos danos decorrentes da realizagdo, pela CONTRATADA, de qualquer
elemento ou secgdo dos servigos implicard, de sua parte, tacita aceitagdo dos materiais, processos ¢ dispositivos adotados e

preconizados neste caderno de encargos.

5.2. A garantia dos servigos e dos equipamentos instalados sera de 36 (trinta e seis) meses, a contar do recebimento definitivo

da instalagdo.

5.3. Durante a instalagdo, a CONTRATADA prestard manutengdo preventiva e corretiva nos sistemas atualmente instalado ¢ a
ser instalado, e, pelo prazo definido no subitem precedente, nos equipamentos a serem instalados, conforme Memorial de

Manutencgao.

6. DETALHAMENTO DA PLANILHA ORCAMENTARIA

1. Equipamentos de Ar-Condicionado (Fornecimento e Instalacio)
a) Sera medido por conjunto de equipamento de ar-condicionado instalado (cj), de cada etapa.
b) Os aparelhos de ar-condicionado devem ser todos da mesma marca:

¢) O item remunera o fornecimento de sistema de ar-condicionado frio tipo "Split" de tecnologia inverter, com controle
remoto, alimentacao elétrica de 220 V / 60 Hz (monofasica / bifasica), constituido por 1 unidade condensadora externa
e 1 unidade evaporadora interna, com capacidade e tipo, cassete, piso teto ou hi-wall, conforme determinado nos

subitens 1.1 a 1.4.

d) O item remunera também o fornecimento de materiais complementares e acessorios, equipamentos € a mio de obra
especializada necessaria para a execucdo dos servigos de instalagdo do evaporador (unidade interna), condensador
(unidade externa), infraestrutura para deslocamento em pequenas distancias (tubulacdo frigorigenas, drenos e fiacdes
elétricas), parafusos e buchas para fixacdo da evaporadora, materiais complementares e acessorios, com quantidades
conforme fabricante; testes para evitar vazamentos (carga de nitrogénio); retirada de umidade das tubulagdes, por meio

de bomba a vacuo; complementos de gas refrigerante; regulagem e testes de desempenho;
¢) Remunera adequagoes civis necessarias a instalagao;
1.1. Split tipo piso-teto de 36.000 Btu/h tecnologia inverter
1.1.1. Quantidade: 01 unidades
1.2. Split tipo piso-teto de 24.000 Btu/h tecnologia inverter
1.2.1. Quantidade: 05 unidades

1.3. Split tipo piso-teto de 18.000 Btu/h tecnologia inverter
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1.3.1. Quantidade: 01 unidades
1.4. Split tipo hi wall de 12.000 Btu/h tecnologia inverter
1.4.1. Quantidade: 04 unidades

2. Alimentac¢io do quadro geral do ar-condicionado 2.

a) Eletrodutos e Distribuicdo Elétrica item 2.1

I. Sera medido pelo comprimento de tubulagéo instalada (m).

II. O item remunera o fornecimento e instalacdo de eletrodutos e conexdes rigidos, em aco carbono de
dimensoes especificadas nos subitens, tipo pesado, com as caracteristicas: costura longitudinal; luva e protetor
de rosca; acabamento externo com galvanizacdo eletrolitica, conforme NBR 13057; buchas, arruelas e

bragadeiras em aco maleével galvanizado eletrolitico, para instalagdes elétricas, aparentes ou enterradas;

III. Remunera também o fornecimento de materiais acessoérios € a mao de obra necessaria para a execugdo dos
servicos: embutimentos, se necessario, ou fixacdo por meio de bracadeiras quando a tubulacdo for aparente e a

instalacdo de arame galvanizado para servir de guia a enfiag@o, inclusive nas tubulacdes secas.

IV. Remunera todo o material necessario para recomposico, garantindo o perfeito acabamento, conforme o

existente no local.

V. Remunera todas as caixas de passagens necessarias

VI. Remunera toda a furacdo necessaria para chegar as caixas de inspe¢do dos andares.
VII. Remunera o fornecimento e instalacao de suportes, ou maos francesas e tirantes.

VIIIL. Fabricagdo: Mopa ou equivalente

b) Cabos de Cobre Flexivel, Isolamento 500 V - ISOLACAO PP 70°C dos itens 2.2.122.2.5
1. Sera medido por comprimento de cabo instalado (m).

II. O item remunera o fornecimento de cabo constituido por: condutores de cobre nu flexivel, t€mpera mole,
classe 4 ou 5 de encordoamento, isolacao e cobertura em PVC, com baixa emissdo de fumaca, gases toxicos e

corrosivos, temperatura de 70°C em servigo continuo;
III. Referéncia comercial: cabos Silflex PP 500 V da Sil, cabos Flexicom da cobrecom ou equivalente.
IV. Remunera também materiais, conexdes e a mao de obra necessaria para a instalagao do cabo.

V. Norma NBR NM 280.

2.1. Fornecimento e instalagao de eletroduto pesado de ago galvanizado a fogo didmetro de 2" (externo), interligando o quadro

geral do ar-condicionado (QAC-2) com o quadro de energia do prédio.
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2.1.1. Quantidade: 11,0 metros.
2.2. Fornecimento e instala¢do de fiagao elétrica em cabo flexivel de 6mm? com as seguintes quantidades.
2.2.1. Quantidade: 11,0 metros - preto.
2.2.2. Quantidade: 11,0 metros — vermelho.
2.2.3. Quantidade: 11,0 metros — amarelo.
2.2.4. Quantidade: 11,0 metros — azul.
2.2.5. Quantidade: 11,0 metros — verde.

3. Quadro geral do ar-condicionado e alimentacio dos aparelhos

a) Disjuntores dos itens 3.2 a 3.6

I. Sera medido por unidade de disjuntor instalado (un).

II. O item remunera o fornecimento disjuntor em caixa moldada termomagnético, tripolar 600 V e de mini

disjuntor automatico, com prote¢do termomagnética, padrdo DIN.

III. Remunera também materiais acessorios ¢ a mao de obra necessaria para a instalagdo do disjuntor por meio

de trava ajustavel em trilho tipo “DIN”.
IV. Remunera o fornecimento do trilho DIN.

V. Deve oferecer certificado de conformidade INMETRO/UCIEE; cumprir todos os requisitos da NBR IEC
60947-2 e da Portaria n® 35 do INMETRO;

VI. Todos os disjuntores deverdo ser identificados com placa de acrilico fundo branco e letras pretas.
VII. Todos os disjuntores instalados deverdo ser da mesma marca.
VIII. Fabricagdo: Pial Legrand, Eletromar / Cuttler Hammer, ABB, GE, WEG, SIEMENS, SCHNEIDER ou
equivalente;
b) Cabos de Alimentacéo dos itens 3.7.1a3.7.3

I. Os cabos devem ser de cobre flexivel, isolamento 0,6 / 1 kv - isolagio HEPR 90° ¢ - BAIXA EMISSAO DE
FUMACA E GASES

II. Sera medido por comprimento de cabo instalado (m).

[I. O item remunera o fornecimento de cabo constituido por: condutores de cobre nu flexivel, témpera mole,
classe 5 de encordoamento, isolado com composto termofixo HEPR, coberto com composto termoplastico
poliolefinico ndo halogenado e com caracteristicas de ndo propagagdo e auto extingdo de fogo, com baixa

emissdo de fumaca, gases toxicos e corrosivos; temperatura de 90°C em servigo continuo;
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IV. Remunera também materiais ¢ a mao de obra necessaria para a instalagao do cabo.

V. Referéncia comercial cabos Afumex 0,6 / 1 kV da Prysmian, cabos Atexsil 0,6 / 1 kV da Sil, cabo ToxFree
0,6 / 1 kV da Conduspar ou equivalente.

3.1. Fornecimento e Instalagdo de quadro elétrico de embutir com barramento triifasico para 12 disjuntores, DIN 100A
3.1.1. Quantidade: 01 unidade.

3.2. Disjuntor geral do quadro do ar-condicionado 2 (QAC-02), tipo mini disjuntor tripolar de 100 A em caixa moldada, com
capacidade de interrupgao de 36KA em600V.

3.2.1. Quantidade: 01 unidade

3.3. Disjuntores geral do quadro geral e geral do quadro do terrago, tipo mini disjuntor tripolar de 40 A em caixa moldada, com

capacidade de interrupcao de 36KA em 600V.
3.3.1. Quantidade: 02 unidades.

3.4. Disjuntor dos aparelhos do tipo mini disjuntor bipolar, 25A, curva C, afixagdo em trilho DIN, com capacidade de

interrupgao de 10KA em 220V.
3.4.1. Quantidade: 04 unidades.

3.5. Disjuntor dos aparelhos do tipo mini disjuntor bipolar, 20A, curva C, afixagdo em trilho DIN, com capacidade de
interrupgdo de 10KA em 220V.

3.5.1. Quantidade: 03 unidades.

3.6. Disjuntor dos aparelhos do tipo mini disjuntor bipolar, 16A, curva C, afixacdo em trilho DIN, com capacidade de

interrupcdo de 10KA em 220V.
3.6.1. Quantidade: 04 unidades.

3.7. Fornecimento e instalagdo de rede elétrica do QAC a caixa de inspegéo para todos os splits com fiagdo elétrica de 4,0 mm?

com as seguintes quantidades e caracteristicas:
3.7.1. 185,5 metros de cabo flexivel cor preta (fase)
3.7.2. 185,5 metros de cabo flexivel cor vermelha (fase)
3.7.3. 185,5 metros de cabo flexivel cor verde (terra)

3.8. Fornecimento ¢ instalagdo de eletrodutos pesados dos quadros do ar-condicionado as caixas de inspecdo ¢ caixas de

inspegdo, com acessorios:

3.8.1. 27,9 metros de eletroduto galvanizado a quente com 2” polegadas diametro
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3.8.2. 6,1 metros de eletroduto galvanizado a quente com 1” polegadas diametro
3.8.3. 5 unidades de caixa de inspegdo 4x4”

3.9. Fornecimento e instalacdo de rede elétrica de interligacdo da caixa de distribui¢@o as condensadoras com as quantidades e

caracteristicas de cabo flexivel PP:

3.9.1. 29,4 metros de cabo PP de 4x4,0 mm? para todas as unidades de split

4. Interligacio entre unidades evaporadora e condensadora: Tubulacio Frigorigena e Cabos PP
a) Tubos de Cobre Flexivel, inclusive conexdes
I. Serd medido por comprimento de tubulacdo executada (m)

II. O item remunera o fornecimento ¢ instalagdo de tubo de cobre flexivel sem costura, conforme didmetro
nominal especificado em cada item, com tratamento térmico apds a trefilagdo; inclusive conexdes, materiais
acessorios, fixacdo por grampos ou presilhas quando a tubulacdo for aparente, abertura e fechamento de rasgos

e recobrimento com argamassa a base de isolante térmico, para tubulacdes embutidas.

II. Norma técnica: NBR 7541.

IV. O item também remunera as soldas, limpeza, teste de estanqueidade, e desumidificagdo das tubulagdes.
b) Isolamento Térmico em Espuma Elastomérica

L. Sera medido por comprimento de isolamento térmico instalado (m).

II. O item remunera o fornecimento ¢ instalagdo de isolamento térmico em espuma elastomérica com espessura

ndo inferior a meia polegada, para tubulagdo de cobre com didmetro especificados nos itens.

[I. Remunera também o fornecimento de materiais acessorios e a mao de obra necessaria para a instalagdo do

isolante térmico flexivel nas tubulagdes de climatizagao.
c) Fita Vinilica

L. O item remunera o fornecimento ¢ instalacdo de fita vinilica em toda a tubulagdo frigorigena .
d) Cabo de Cobre Flexivel, Isolamento 500 V - ISOLACAO PP 70°C

I. Sera medido por comprimento de cabo instalado (m).

II. O item remunera o fornecimento de cabo constituido por: condutores de cobre nu flexivel, témpera mole,
classe 4 ou 5 de encordoamento, isolacdo e cobertura em PVC, com baixa emissdo de fumaga, gases toxicos e

corrosivos, temperatura de 70°C em servigo continuo;

III. Referéncia comercial: cabos Silflex PP 500 V da Sil, cabos Flexicom da cobrecom ou equivalente.
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IV. Remunera também materiais, conexdes € a mao de obra necessaria para a instalacao do cabo.
V. Norma NBR NM 280.
e) Para todos os subitens do item 4

L. Deverdo ser considerados todos os acessorios necessarios para fixagao das linhas junto as paredes a cada dois

metros no minimo.

II. Devera ser considerada toda a furagdo necessaria, com serra copo diamantada, garantindo o perfeito

acabamento e uniformidade do furo a ser aberto.

II. Devera ser considerado todo material necessario para recomposi¢do de aberturas para a passagem das

tubulagdes, garantindo o perfeito acabamento, conforme o existente no local.

IV. As mudangas no local de instalagdo de qualquer uma das unidades, devido a dificuldade de percurso da
tubulagdo frigorigena, deverdo ser previamente informadas e aprovadas pelo Sec@o de Infraestrutura Mecanica

do CONTRATANTE.
V. Devera ser utilizada cola para unido entre os isolamentos conforme instru¢éo do fabricante
4.1. Para os split de 36.000 Btu/h
Fornecimento e instalacdo de interligagdo elétrica e tubulagdo frigorigena entre unidade condensadora e evaporadora de Split

de 36.000Btw/h, com as derivagdes, com revestimento térmico em espuma elastomérica com baixa permeabilidade a vapor d

“agua, espessura minima de 25mm
4.1.1. Tubulagdo de sucg¢do (didmetro minimo): 5/8"
4.1.1.1. Quantidade: 30,6 metros
4.1.2. Tubulagao de liquido com isolante térmico em espuma elastomérica (didmetro minimo): 3/8"
4.1.2.1. Quantidade: 30,6 metros

4.1.3. Fornecimento e instalacdo de rede elétrica da unidade condensadora a unidade evaporadora a unidade

condensadora com fiagdo elétrica de 4x4.0 mm? PP
4.1.3.1. Quantidade: 30,6 metros
4.1.4. Protecao mecénica com fita vinilica na cor branca em todo o comprimento das linhas frigorigena
4.1.4.1. Quantidade: 91,8 metros
4.2. Para os split de 24.000 Btu/h

Fornecimento e instalacdo de interligaco elétrica e tubulacdo frigorigena entre unidade condensadora e evaporadora de Split

de 24.000Btu/h, com as derivagdes, com revestimento térmico em espuma elastomérica com baixa permeabilidade a vapor d
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"agua, espessura minima de 25mm
4.2.1. Tubulagdo de sucgdo (didmetro minimo): 5/8"
4.2.1.1. Quantidade: 73,1 metros
4.2.2. Tubulagao de liquido com isolante térmico em espuma elastomérica (didmetro minimo): 1/4"
4.2.2.1. Quantidade: 73,1 metros

4.2.3. Fornecimento e instalacdo de rede elétrica da unidade condensadora a unidade evaporadora a unidade

condensadora com fiagdo elétrica de 4x4.0 mm? PP
4.2.3.1. Quantidade: 73,1 metros
4.2.4. Protecao mecanica com fita vinilica na cor branca em todo o comprimento das linhas frigorigena
4.2.4.1. Quantidade: 219,3 metros
4.3. Para os split de 18.000 Btu/h e de 12.000 Btu/h
Fornecimento e instalacdo de interligacdo elétrica e tubulagdo frigorigena entre unidade condensadora e evaporadora de Split

de 18.000Btwh e de 12.000Btu/h, com as derivagdes, com revestimento térmico em espuma eclastomérica com baixa

permeabilidade a vapor d"agua, espessura minima de 25mm
4.3.1. Tubulag@o de sucgdo com isolante térmico em espuma elastomérica (didmetro minimo): 1/2"
4.3.1.1. Quantidade: 42,5 metros
4.3.2. Tubulagdo de liquido com isolante térmico em espuma elastomérica (didmetro minimo): 1/4"
4.3.2.1. Quantidade: 42,5 metros
4.3.3. Fornecimento e instalacdo de rede elétrica da unidade condensadora & unidade evaporadora a unidade
condensadora com fiagdo elétrica de 4x4,0 mm? PP
4.3.3.1. Quantidade: 42,5 metros
4.3.4. Protecdo mecanica com fita vinilica na cor branca em todo o comprimento das linhas frigorigena
4.3.4.1. Quantidade: 127,5 metros
5. Dreno

5.1. Fornecimento e instalagdo de dreno, através de mangueira cristal de didmetro 34”, interligando as unidades evaporadoras
até a tubulac@o coletora existente do aparelho retirado, exceto para o aparelho da sala de audiéncia da 1* V.T., que ira até a

tubulagdo coletora do aparelho do CPD.

5.1.1. Quantidade: 13,0 metros
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5.2. Fornecimento e instalagdo de dreno, através de tubulagdo de PVC rigido, didmetro 25mm, interligando as unidades
evaporadoras até o corredor externo do prédio, proximo ao piso, com isolante térmico em polietileno, com baixa

permeabilidade a vapor d"agua, espessura minima de 12,5 mm, para os aparelhos das salas de espera.
5.2.1. Quantidade: 6,5 metros
5.3. Bomba de dreno.
5.3.1. Quantidade: 3 unidades.
6. Diversos
6.1. Fluido Refrigerante R410A, para complementaca@o de carga, por ocasido da instalagdo.
6.1.1. Quantidade: 11,35kg
6.2. Retirada e transporte dos aparelhos de ar-condicionado tipo split.
6.2.1. Quantidade: 08 unidades.

6.3. Suporte tipo mao francesa de 500mm em ago galvanizado a fogo para fixacdo no exterior do prédio, das unidades

condensadoras.
6.3.1. Quantidade: 22 unidades.

6.4. Furagdo em Alvenaria de 100mm de didmetro, para saida da linha frigorigena e eletrodutos do interior do prédio.
6.4.1. Quantidade: 16 un.

7. As Built

a) O item remunera a execucao e envio dos desenhos detalhados, executivos, de toda a rede elétrica, frigorifica, drenos,
equipamentos, acessorios, acabamentos, reparos e adaptagdes que foram executados, com descrigdo dos materiais que

foram empregados.
b) O item remunera a confecgdo e envio de planta “as Built” de toda a instalacao depois de pronta, em papel Al.
¢) Remunera também, a confec¢ao das rotinas de manutencgo periddica a serem prestadas nos equipamentos.

d) Remunera ainda o envio, junto com os catdlogos de usudrio e técnicos dos equipamentos, em uma pasta fisica e com

copia em midia eletrdnica, na se¢ao de Infraestrutura Mecanica do CONTRATANTE.
7.1. Projeto em folha A1.
7.1.1. Quantidade: 01 unidade.

8. Administracio Local

Os itens remuneram a execugao e fiscalizagdo pela execugdo dos servigos, bem como da fiscalizagdo do especialista em Satide
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e Seguranga no Trabalho e confecgio das ARTs de execugio e fiscalizacao.
8.1. Engenheiro Mecanico com encargos complementares.

8.1.1. Quantidade: 8 horas.
8.2. Especialista em Seguranga do Trabalho e encargos complementares.

8.2.1. Quantidade: 8 horas.
8.3. Auxiliar de escritério com encargos complementares

8.3.1. Quantidade: 4 horas
8.4. ART de Execucdo e Fiscalizagdo.

8.3.1. Quantidade: 1 unidade.
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ANEXO III
MEMORIAL DESCRITIVO - MANUTENCAO

1. OBJETIVO

1.1. Este memorial tem como objetivo descrever os requisitos para prestacao de servigos técnicos de manutengdo corretiva e
preventiva, conservacao e assisténcia técnica no sistema de ar-condicionado, a ser instalado pela CONTRATADA, no Foérum

Trabalhista de Cajamar.

1.2. O periodo da contratagdo para manutencdo ¢ de 36 (trinta e seis) meses, a partir da entrega definitiva da instalagdo, sendo

que neste periodo perdura a garantia.

1.3. A contratacdo abrange o fornecimento integral de pecas, insumos, mao de obra e materiais necessarios para efetivagio das

manutengdes preventivas e corretivas, nos equipamentos existentes ¢ naqueles que serfo instalados.

2. EQUIPAMENTOS COBERTOS PELA MANUTENCAO
2.1. Equipamentos a serem instalados
2.1.1. A quantidade e tipos dos equipamentos a serem instalados constam da planilha orgamentaria;

2.1.2. As marcas e modelos serdo definidos na licitagdo, em conformidade com memorial e planilha da instalagao.

3. DOS SERVICOS

3.1. Disposicdes Gerais

3.1.1. A CONTRATADA deverd prestar todo e qualquer servigo técnico de manutengdo preventiva, corretiva,
assisténcia técnica, inspegdo e limpeza dos aparelhos de ar-condicionado, com fornecimento integral de pegas e
equipamentos, inclusive com a execucao dos servigos de carater imprevisivel ou urgente inerente ao objeto contratado,
sem prejuizo dos servigos de rotina.

3.1.2. Para qualquer execugdo de servico, a CONTRATADA devera solicitar ao CONTRATANTE autorizagio,
mediante pedido por mensagem eletronica (e-mail — enginframec@trt2.jus.br ), com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro horas), com os seguintes dados: data, horario, local, servigo, nome do profissional designado com respectivo n°
de identidade.

3.1.3. A CONTRATADA devera agendar com 0 CONTRATANTE, através do e-mail enginframec@trt2.jus.br, a ser

realizada no prazo de 5 (cinco) dias tteis da vigéncia do contrato, a reunido inicial, da qual devera fazer parte o
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responsavel técnico por parte da CONTRATADA.

3.1.4. A CONTRATADA devera fornecer, na reunido inicial, nimero de telefone mével, que ficara a disposi¢do para

recebimento dos chamados de manutengdo, bem como um e-mail institucional destinado a comunicagdes de carater

administrativo.

3.1.5. Na execugcao das rotinas dos servigos de manutencao dos equipamentos de ar-condicionado, a CONTRATADA

deve:

3.1.5.1. observar estritamente as recomendagdes dos fabricantes e as instrugdes constantes de normas técnicas
indicadas para a elevagdo da vida util e melhoria do rendimento dos equipamentos;

3.1.5.2. zelar pela integridade fisica das instala¢des, mediante eliminagdo de focos de corrosdo, instalagdo de
acessorios, apoios e realizacdo de servigos de purga, pintura e revestimentos protetores;

3.1.5.3. manter os ambientes climatizados dentro dos padrdes normalizados de temperatura, conforme definido
pela ANVISA na Resolugéo n°® 9, devendo, portanto, realizar medi¢oes nas salas, por pelo menos uma vez no

més, ou quando houver determinagdo do CONTRATANTE;

3.1.5.4. observar as prescrigdes da Portaria n° 3.523 GM/MS/98, em especial as disposigdes dos artigos 5° ¢ 6°,

procedendo conforme determinagdes descritas a seguir:

a. manter limpos os componentes dos equipamentos (bandejas, serpentinas, desumidificadores,
ventiladores, venezianas, grelhas e difusores) de forma a evitar a difusdo ou multiplicagdo de agentes

nocivos a saide humana e manter a boa qualidade do ar interno;

b. utilizar, na limpeza dos componentes dos equipamentos de ar-condicionado, produtos biodegradaveis

devidamente registrados no Ministério da Satide para esse fim;

c. manter em condigdes de operacdo os filtros, promovendo sua substituicdo, em no maximo, 6 (seis)

meses;

d. remover as particulas solidas, retiradas dos equipamentos de ar-condicionado apds a limpeza, e

acondiciona-las em recipientes e locais adequados;

e. preservar a captagdo de ar externo livre de possiveis fontes poluentes externas que apresentem riscos a

satide humana;
f. garantir a adequada renovagao do ar no interior dos ambientes climatizados; e
g. manter um responsavel técnico habilitado com as seguintes atribuicoes:

* implantar ¢ manter um Plano de Manutengdo, Operagdo ¢ Controle — PMOC. Este

Plano deve conter a identificacdo do estabelecimento que possui ambientes
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climatizados, a descri¢do das atividades a serem desenvolvidas, as recomendagdes a
serem adotadas em situagdes de falha do equipamento e de emergéncia, para a garantia
da seguranga dos equipamentos condicionadores e outras de interesse, conforme
modelo descrito no Anexo I da Portaria n° 3.523 GM/MS/98 e especificagoes da NBR
13971/97da ABNT;

®  garantir a aplicagdo do PMOC por intermédio da execugao continua direta ou indireta

deste servigo;
*  manter disponivel o registro dos procedimentos estabelecidos no PMOC; e

* divulgar os procedimentos e resultados das atividades de manutencdo, operagdo e

controle em relatorios mensais.

* responder todos os questionamentos sobre o estado dos equipamentos do sistema, sobre
o procedimento da manutengdo, sobre prazos de realizagdo das manutengdes, entre

outros, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.

3.1.6. A CONTRATADA devera reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos em que

se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugio.

3.1.7. A CONTRATADA fica obrigada a realizar, no prazo de 10 (dez) dias apds a substituicdo de do sistema,
levantamento de todos os equipamentos existentes com suas respectivas informagdes técnicas, efetuando sua
identificagdo por meio de etiquetagem (TAG), seguindo modelo e definigdes repassadas pela Segdo de Infraestrutura

Mecénica.

3.1.8. O CONTRATANTE n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da

CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros etc.

3.1.9. A CONTRATADA devera levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente para que as suas
operagdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, nem interfiram negativamente com o trafego nas vias

publicas que utilizar ou que estejam localizadas nas proximidades do CONTRATANTE.
3.1.10. A CONTRATADA respondera perante o CONTRATANTE e terceiros por atos, falhas ou omissdes suas. Todas

as questoes, reclamagdes, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e indenizagdes oriundas de danos causados
pela CONTRATADA serdo de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipdtese, responsabilidade

solidaria por parte do CONTRATANTE.

3.1.11. A CONTRATADA cuidara para que os servi¢os a serem executados acarretem a menor perturbacdo possivel
aos servicos publicos, as vias de acesso, € a todo e qualquer bem, publico ou privado, adjacente a0 CONTRATANTE.

Também providenciara toda e qualquer sinalizagdo e/ou isolamento das areas de servigo.
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3.1.12. A CONTRATADA cuidara para que todas as areas onde realizarem servigos permanegam sempre limpas e
arrumadas. Providenciara, ainda, a retirada imediata de detritos e sobras de material tdo logo conclua as operagdes

relativas ao servi¢o executado.

3.1.13. A remog@o de todo entulho eventualmente produzido pelos servicos de manutengdo preventiva e corretiva do
ar-condicionado sera de responsabilidade da CONTRATADA, devendo arcar exclusivamente com o correspondente

custo sem 6nus adicional para 0o CONTRATANTE.

3.1.14. Na execugdo dos servicos, para as tarefas de limpeza, a CONTRATADA devera utilizar somente produtos
biodegradaveis registrados no Ministério da Satde, sendo proibida a utilizagdo de substincias classificadas como
carcinogénicas, teratogénicas e mutagénicas, ou que venham causar danos ou corrosdes nos equipamentos de ar-
condicionado.

3.1.15. No caso em que a CONTRATADA venha, como resultado das suas operagdes, prejudicar areas ndo incluidas
no setor de seu trabalho, ela devera recupera-las deixando-as em conformidade com o seu estado original.

3.1.16. Quando houver necessidade de movimentar ou modificar equipamentos ¢ elementos existentes no
CONTRATANTE, a fim de facilitar a execugdo de seus servicos, a CONTRATADA devera solicitar previamente a
fiscalizagdo autorizacdo para tais deslocamentos e modificagdes.

3.1.17. Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a responsabilidade por quaisquer acidentes na execugdo dos
servicos contratados, pelo uso indevido de patentes registradas e pela destrui¢do ou danificagdo até a aceitagdo pelo
CONTRATANTE.

3.1.18. Nenhuma modificacdo podera ser feita nas especificagdes dos servigos sem autorizagdo expressa da
fiscalizagao.

3.1.19. A inobservancia das presentes especificacdes técnicas implicara a aceitagdo parcial ou recusa total dos servicos,

devendo a CONTRATADA refazer a parcela ou objeto integral recusado sem direito a indenizacao.

3.2. Da Manutenc¢ao Preventiva

3.2.1. Os servigos de manutengdo preventiva, que buscam prevenir a ocorréncia de quebras e defeitos nas instalagdes
de ar-condicionado, mantendo-as em perfeito estado de uso, de acordo com projetos, manuais, normas técnicas dos
fabricantes e da area de saude, consistem na execugdo, pela CONTRATADA, de procedimentos rotineiros

estabelecidos no Plano de Manutengao, Controle e Operagdo, conforme anexo IX;

3.2.2. Devera ser feita inspecdo inicial de todos os componentes, promovendo adequagdo e regulagem dos

equipamentos, dentro das condigdes estipuladas pelo fabricante.

3.2.3. Os procedimentos de manutengdes preventivas semestrais serdo realizados nos meses de junho e no periodo de
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recesso forense (20 de dezembro a 6 de janeiro).

3.2.4. Os procedimentos de manutengdes preventivas anuais serdo realizados no periodo de recesso forense (20 de

dezembro a 6 de janeiro).

3.2.5. A CONTRATADA devera emitir relatorios apds cada servigo executado e mensalmente relativos a rotina de
manutengdo (PMOC — Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle), conforme item 4 deste Memorial descritivo,
legislagdo vigente e Anexo IX, que devera ser entregue a Se¢do de Administragdo Predial do referido Prédio, além do

envio por e-mail de copia deste a Segdo de Infraestrutura.

3.2.6. A CONTRATADA devera encaminhar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, em até 3 (trés) dias,
relatorio resumido da situagdo do sistema de ar-condicionado com diagnosticos relativos de todos os equipamentos que
necessitem de corregdes, com identificacdo das pegas ou componentes a serem trocados, assim como, a programagao

para realizagdo dos servigos.
3.2.7. Nas manutengdes preventivas também deverdo ser realizadas as seguintes atividades:

3.2.7.1. as medi¢Oes de tensdo, corrente elétrica, rotacdes dos motores, deverdo ser efetuadas invariavelmente,
na periodicidade solicitada, com instrumentos apropriados como: multimetro, medidores de rotagdo
(tacometro), mandmetro, manifold, termometro, megdémetro, capacimetro, detectores de vazamento de gas e
outros, devendo esses dados ser informados no relatorio do item 3.2.5, para que se possa estabelecer um
comparativo com os parametros nominais de funcionamento da maquina, bem como manter um historico das

rotinas de inspecdes realizadas daquele equipamento;

3.2.7.2. deverao ser medidas as pressdes do gas de refrigeracdo, dentro da periodicidade estabelecida, devendo
esses dados ser informados no relatério do item 3.2.5, para constatagdo da regularidade de funcionamento da
maquina;

3.2.7.3. nos procedimentos de manutengdo preventiva deverdo ser executados os servigos de recuperacdo das
unidades, naquilo que se encontrar fora da normalidade, como retirada de vazamento da tubulac@o frigorigena,
colocagdo de gas refrigerante, colocagdo de o6leo lubrificante, quando for o caso, entre outros servicos que se

fizerem necessarios para o bom desempenho do equipamento;

3.2.7.4. deverao ser efetuadas as medi¢oes de temperatura, da entrada e saida de ar refrigerado do evaporador
assim como da entrada e saida de ar quente do condensador, devendo esses dados ser informados no relatorio do

item 3.2.5, utilizando-se de termdmetro adequado;

3.2.7.5. fara parte da manutengdo preventiva a limpeza das serpentinas e hélice do ventilador do evaporador e
condensador, através do jateamento de 4gua, incluindo-se a retirada de incrustagdes com produto de limpeza

adequado assim como desobstrugdo de drenos e sistemas de escoamento de condensados
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3.2.7.6. fazem parte dos procedimentos de manutengdo preventiva a inspe¢do, € reaperto se necessario, dos
bornes elétricos de alimentagdo do equipamento, bem como de sua placa eletronica, verificagdo dos contactores,

fiacdo e conexdes, substituindo quando estiverem com funcionamento irregular;

3.2.7.7. integra a manutencao preventiva a corre¢do de todas as condi¢des de irregularidade da instalagdo do
equipamento, tais como: reparo nas protegdes, suspensdes € ou substituigoes de fixagdes dos aparelhos

(suportes, chumbadores, bases, abragadeiras, mao francesa, grades de protecdo, etc.).

3.2.7.8. deverao ser substituidos os filtros do sistema de renovagdo de ar, no periodo de no maximo 6 (seis)

meses, conforme a resolug@o n® 9 da ANVISA, sem 6nus para 0o CONTRATANTE.

3.2.7.9. Anualmente, na manutengdo preventiva devera ser reparado todos os pontos de ferrugem das partes
metalicas dos equipamentos ¢ de seus suportes, inclusive com a aplicacdo de pintura nestes locais, como

acabamento.

3.2.8. A manutengdo preventiva ¢ obrigatoria em todos os aparelhos relacionados neste Memorial Descritivo, bem

como dos que vierem a ser integrados aos estabelecimentos do CONTRATANTE.

3.3. Das Manutencoes Corretivas

3.3.1. Os servigos de manutengdo corretiva, eventuais ou emergenciais, demandados pelo CONTRATANTE trata da
execugdo dos trabalhos necessarios e suficientes para a imediata correcdo de defeitos e anormalidades nos

equipamentos de ar-condicionado, a fim de que seja retomada sua utilizagdo de forma segura, eficiente e econdmica.

3.3.1.1. Essa manuteng¢do consistird no atendimento as solicitagoes do CONTRATANTE, quantas vezes forem
necessarias, sem qualquer 6nus adicional, sempre que houver paralisacdo do equipamento, funcionamento

inadequado ou quando for detectada qualquer irregularidade no seu funcionamento.

3.3.1.2. Os chamados de manuteng¢do corretiva serdo encaminhados, via e-mail até as 18:00h, tendo a
CONTRATADA 30 (trinta) minutos para a confirmagdo de recebimento, devendo encaminhar pedido de

autorizacdo de acesso contendo: nome do técnico, RG e placa do veiculo.

3.3.1.3. Apos a realizagdo dos atendimentos de manutencdo corretiva, deverd ser remetido relatorio de
atendimento a fiscalizag@o do contrato, em até 72 (setenta e duas) horas, para o e-mail enginframec@trt2.jus.br,
contendo as informagdes sobre os problemas detectados, as solugdes tomadas e a indicagdo das

pecas/componentes trocados, quando for o caso.

3.3.2. No atendimento do chamado de manutencao, deve ser efetuado o diagndstico e solugdo. Quando a solugdo ndo
puder ser implementada imediatamente devera constar no relatorio de atendimento, com sua justificativa e com prazo

para sua efetivagdo.
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3.3.2.1. Nas manutengdes corretivas que dependam de pegas ndo disponiveis no momento da manutengdo, a
CONTRATADA dever4 finalizar o atendimento com a instalagdo dos componentes no prazo de até 48 (quarenta

e oito) horas apds o envio do relatorio disciplinado no item 3.3.1.3.

a. Caso seja necessaria a dilagdo do prazo do item 3.3.2.1 devera ser solicitada prorrogacdo pelo e-mail
enginframec@trt2.jus.br, para analise e, conforme o caso, a critério do CONTRATANTE, concedida a
dilagdo.

3.3.3. Os chamados, de manutenc¢ao corretiva, encaminhados até as 12:00h deverao ser atendidos no mesmo dia e, apds

esse horario, entre as 8:00h e 11:00h do dia util seguinte.

3.3.4. Para os chamados de manutengdo corretiva de equipamentos instalados em CPD’s de qualquer unidade, o

profissional devera prestar atendimento num prazo maximo de 2 (duas) horas, independente do dia e horario.

3.3.5. Seré considerada manutengdo preventiva a substituicdo de evaporadora ou de condensadora, onde ndo haja

modificacdo na infraestrutura existente.

3.3.6. Ainda cabera a CONTRATADA, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, a retirada com posterior recolocagdo, de

equipamento de ar-condicionado, sempre que for solicitado.

3.3.7. Este contrato também abrangera, sem o6nus para 0 CONTRATANTE, a realoca¢do de aparelho existente, sendo

porém, de responsabilidade deste, o material necessario para sua execugao.

3.4. Das Pecas, Equipamentos e Utensilios

3.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar todo o ferramental, equipamentos, acessorios e materiais necessarios a

execugdo dos servigos. E deverdo fazer parte dos custos do contrato de manutencao.

3.4.2. A CONTRATADA fornecera os equipamentos, ferramentas, aparelhos de medi¢des e testes, bem como seu
transporte e tudo o mais que for necessario para disponibiliza-los, a fim de assegurar a prestagdo dos servigos de

manutengao.

3.4.3. Todas as ferramentas, equipamentos de manutengdo e apareclhos mecanicos ou eletronicos de calibragdo,
regulagem ou ajuste, necessarios para a execucdo dos servicos objeto deste contrato, incluindo equipamentos
especificos para acessar a condensadora (como balancim, andaimes, etc.), deverdo ser providenciados e fornecidos aos
técnicos pela CONTRATADA, néo recaindo sobre 0 CONTRATANTE nenhuma responsabilidade quanto ao desgaste
ou dano parcial ou total.

3.4.4. Devera a CONTRATADA empregar na execucdo dos servicos apenas material, equipamentos, ferramentas ¢
utensilios em bom estado de conservagdo e proprio para uso, inofensivos a saiide humana, e cuja aplicagdo ndo cause

danos ao patriménio.
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3.4.5. Sob nenhuma hipdtese a CONTRATADA podera alegar falta de ferramenta, equipamento ou material para a
realizacdo dos servicos.

3.4.6. Todas e quaisquer pegas, equipamentos, materiais, filtros, fluido refrigerante e demais componentes necessarios,
quando for necessaria a substituigdo, deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, ndo sendo aceitas pecas usadas e/ou
recondicionadas, ou seja, as pecas deverdo ser novas e genuinas. As pecas usadas também deverdo ter o descarte
adequado.

3.4.7. As pegas ou equipamentos substituidos durante a sua manuteng@o deverdo ser entregues ao fiscal da unidade,

devidamente identificados.

3.4.7.1. Essas pecas ou equipamentos ficardo guardados por um periodo de 1 (um) més para analise do fiscal
técnico do contrato. Apds, a CONTRATADA devera retira-los e descarta-los de acordo com as normas de

descarte ecoldgico.

3.4.8. Todos os servigos a serem executados, bem como todos os materiais empregados, deverdo estar rigorosamente
em conformidade com as Normas da ABNT e INMETRO aplicéaveis, sendo que qualquer material utilizado ou servigo
executado que ndo estejam de acordo deverdo ser imediatamente substituidos ou reexecutados, sem qualquer 6nus para
0 CONTRATANTE.

5. Servicos Diversos

3.5.1. Realizagdo de coletas de dados da qualidade de ar interno, com a respectiva apresentagdo de laudo, a cada 6
(seis) meses (més de abril e més de outubro), conforme Resolugdo n° 9, de 16 de janeiro de 2003 da Agéncia de

Vigilancia Sanitaria, com 4 (quatro) coletas semestrais.

3.5.1.1. A realizagdo da analise da qualidade do ar devera ser feita em dias uteis das 12:00h as 16:00h, em
pontos a serem determinados pela Secdo de Infraestrutura Mecanica, a fim de obter o maior numero de

ocupagdo do Forum.
3.5.1.2. Cada coleta devera conter:
a. Contaminag¢do Microbioldgica;
b. Concentragao de Didxido de Carbono;
c¢. Temperaturas
d. Umidade
e. Velocidade do ar

f. Concentracao de aerodispersoides.
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3.5.2. O relatério da Andlise do Ar devera ser digitalizado armazenado pela CONTRATADA e enviado ao e-mail

enginframec@trt2.jus.br; a via impressa devera ficar no local da prestagdo dos servigos.

4. PLANO DE MANUTENCAO, OPERACAO E CONTROLE - PMOC

4.1. O Plano de Manutenggo, Operagdo e Controle (PMOC) devera ser elaborado em pasta tipo fichario para que seja

acrescido mensalmente o relatorio das manutengdes realizadas, devendo ficar no prédio objeto da manutengo, com a pessoa

designada pela Administragdo Predial da regido.

4.2. Para implementagdo do PMOC, devera ser realizada a identificagdo da evaporadora, com numeracdo legivel para o

usuario, também da condensadora e do disjuntor de acionamento, do quadro do ar-condicionado, estes ultimos com o mesmo

numero da evaporadora, e entregue a relagdo, numa planilha contendo além deste niumero, a marca modelo, capacidade e

ambiente em que o aparelho se encontra ao setor de Infraestrutura mecanica através do e-mail, enginframec(@trt2.jus.br.

4.3. O PMOC devera seguir rigorosamente a Portaria n° 3.523 de 28 de agosto de 1998, do Ministério da Saude, contendo:

Identificac@o do Local onde seré prestada a manutengao.

Identificacdo do Tomador do Servigo.

Identificacdo do Responsavel Técnico

ART recolhida do servigo de manutengao

Relagdo dos Ambientes Climatizados, com c6digo do(s) aparelhos que fazem a climatizagdo do ambiente.

Planta dos ambientes, contendo os aparelhos de ar-condicionado, devidamente identificados conforme item

4.2.

Plano de Manutengdo Periddica Anual, contendo no minimo, todos os itens do anexo IX, podendo ainda ter
acréscimo de algum item, desde que de comum acordo entre as partes, com a periodicidade estipulada no

ancxo.

Relatorio mensal das atividades realizadas, contendo os itens previstos no plano anual, com um campo de
observagoes, onde devera ser relatado um resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo incluindo
faltas de energia, desempenho dos equipamentos, e com o resumo dos servigos corretivos executados, com

indicagdo das tendéncias ¢ as razdes de sua existéncia.

4.4. O relatério dos servigos mensais de manutencdo, parte integrante do PMOC, deverd ser enviado via e-mail para

enginframec@trt2.jus.br, até o 5° dia do més subsequente, assinado pelo engenheiro responsavel e pelo fiscal local, e na data

da realizacdo manutencao preventiva do més subsequente, ser anexado o original, na pasta do PMOC.
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4.5. Logo ap6s a elaboragdo do PMOC e antes de ser enviado ao prédio objeto da manutengdo, devera ser apresentado ao setor

de Infraestrutura Mecanica deste CONTRATANTE, para aprovagao.
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ANEXO VIII
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

1. DA DEFINICAO
1.1. Este documento apresenta critérios de medi¢do de resultado, identificando indicadores, metas, mecanismos de
calculo, forma de acompanhamento ¢ adequagdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
1.2. Este anexo ¢ parte indissociavel do Contrato firmado a partir do Edital de Pregdo Eletronico do CONTRATANTE.
1.3. A fiscalizagéo dos contratos deve avaliar constantemente a execugdo do objeto por meio do Instrumento de Medigao
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto neste Anexo, para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:
1.3.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;
1.3.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug@o do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.
1.3.3. Descumprir obrigagdes contratuais e legais;
1.3.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestagdo dos servigos.
1.4. Durante a execu¢do do objeto, na fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerag¢do, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;
1.5. ACONTRATADA, por meio de seu preposto, sera cientificada da avaliagdo de nivel de servigos;
1.6. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;
1.7. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.
1.8. E vedada a atribui¢io 8 CONTRATADA para a realizagdo da avaliagio de desempenho e qualidade da prestagdo dos

servigos executados;
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1.9. O fiscal do contrato podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;

1.10. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor

do contrato.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servigos ¢ produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de 3 (trés) indicadores de qualidade: realizagdo
de manutenc¢do preventiva; prazo de atendimento aos chamados do CONTRATANTE; e qualidade dos servigos

prestados.
2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo:

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferenga esta

relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.
2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem).

2.2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios ¢ os mecanismos de calculo de

pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 - MANUTENCAO PREVENTIVA
Item Descrigao
Finalidade Garant.1r a ~reahzac;.e}o de manutengdo preventiva, conforme estipulado
em legislagdo especifica.
Meta a cumprir Realizar a manutengao preventiva mensal de acordo o PMOC
Instrumento de medigao PMOC
Verificagao por amostragem dos PMOC’s, sendo que durante o periodo
Forma de acompanhamento de 1 ano, o PMOC de todos os equipamentos sera avaliado, no minimo,
1 vez
Periodicidade Mensal
Mecanismo de Calculo Sera verificada a realizagdo dentro do prazo mensal e sua conformidade
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com a legislagdo e Anexo IX (periodicidade)

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagdo de servigo

DIAS DE ATRASO N° DE OCORRENCIA
0 =25 pontos 0 =25 pontos
. ' 1 a2 =20 pontos 1 a2 =20 pontos

Faixas de ajuste no pagamento 3 a5=15 pontos 3 a5=15 pontos
6 a 7= 10 pontos 6 a7 =10 pontos
8 a 9 =05 pontos 8 a 9 =05 pontos
acima de 10 = 0 pontos acima de 10 = 0 pontos

Descontos Ver item 3.2
Considerando o quantitativo de equipamentos previstos no escopo desta

Observagdes contratagdo, para efeitos de amostragem serdo avaliados 10% (dez por
cento) dos equipamentos que compdem o PMOC mensal.

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DO CONTRATANTE
Item Descricao
Finalidade Mensurar o pronto atendimento das solicitagdes realizadas pelo

CONTRATANTE

Meta a Cumprir

Nenhum atraso no més.

Instrumento de Medigao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Verificagdo por amostragem dos chamados de manutencdo corretiva
(20% dos chamados mensais realizados) e solicitacdo administrativas
solicitadas pela Gestdo/Fiscalizagdo de Contrato (serdo analisadas todas
as solicitagdes administrativas)

Periodicidade

Por evento/solicitagio a0 CONTRATANTE

Mecanismo de Calculo

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior a meta

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem atrasos = 25 Pontos

1 a2 =20 Pontos

3 a 5 respostas com atraso = 15 Pontos
5 a 7 respostas com atraso = 10 Pontos
8 a 9 respostas com atraso = 5 Pontos
10 ou mais com atraso = 0 Pontos
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Descontos

Ver item 3.2

Observagoes

O que se busca com esse indicador € obter ciéncia e comprometimento
quanto a resolu¢do das demandas levantadas pelo CONTRATANTE o
mais breve possivel, mesmo que a resolucdo definitiva de determinada
demanda se dé em maior tempo.

E considerado atraso quando os chamados realizados até as 12:00h nio
forem atendidos no mesmo dia até as 19:00h e os ap6s esse horario entre
as 8:00h e 11:00h do dia util seguinte.

E para os equipamentos dos CPD’s de qualquer unidade, se ndo
realizados num prazo maximo de 2 (duas) horas, independente do dia e
horério.

INDICADOR 3 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir o nivel de qualidade global na prestagdo do servigo

Meta a Cumprir

25 pontos

Instrumento de Medigdo

Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Relatorio Mensal realizado pelo fiscal do Contrato, e/ou usuario

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Descrita na Planilha de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos prestados

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

De 0 a 25 Pontos

Descontos Ver item 3.2
Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no formulario abaixo — serdo
realizadas avaliagdes junto aos usuarios que solicitaram o servigo, sendo
Observagdes efetuado através de amostragem das solicitagdes. Para a formagao dos 25
pontos a que se refere esse indicador serd tomada a média das avaliagdes
realizadas.
PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
MANUTENCAO CORRETIVA DE AR CONDICIONADO
Orgio/Unidade:
No Contrato:
Gestor/Responsavel:
Contratada: | Més de referéncia
Legenda do Grau de Satisfagao:
0 = Otimo B = Bom R = Regular I = Insatisfatorio N = N#o se aplica/Nio sei responder
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Descrigdo Grau de Satisfa¢do

Tempo de atendimento

Solugdo do Problema

Limpeza do local apds servigo

A — Numero de quesitos pontuados, por grau de satisfacdo

B — Total de quesitos avaliados
(excluindo-se os N — Nao se aplica/ Néo sei responder)

O B R I

C — Indice de Avaliagio, por quesito (¥)

(*) Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfagdo (O, B, R, I), pelo total de quesitos avaliados.
[A/B].

D — Pontuagdo Total (**)

(**) Somatoério dos indices de avaliagio (item C) para os graus e satisfagdo (Otimo ¢ Bom),
multiplicados pela pontuagéo limite 25. [(O+B)x25]

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1. As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas

tabelas acima.

3.1.1. A aplicacao dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma pontuagao final no intervalo de 0 a

100 pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuagio total do servigo = Pontos “Indicador 1 + Pontos “Indicador 2” + Pontos
“Indicador 3”.
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3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagio total do servigo,

conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacdo de Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel de servigo
qualidade da ordem de
Servigo
De 98 a 100 pontos 100 % do valor mensal contratado 1,00
De 95 a 97 pontos 98 % do valor mensal contratado 0,98
De 90 a 94 pontos 96% do valor mensal contratado 0,96
De 85 a 89 pontos 91% do valor mensal contratado 0,91
De 80 a 84 pontos 86% do valor mensal contratado 0,86
De 70 a 79 pontos 81% do valor mensal contratado 0,81
De 60 a 69 pontos 76% do valor mensal contratado 0,76
De 50 a 59 pontos 72% do valor mensal contratado 0,72
Abaixo de 50 pontos 70% do valor mensal contratado mais 0,70 + Avaliar necessidade de
multa aplicacdo de multa contratual

Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

3.3. A avaliag@o Abaixo de 50 pontos por trés vezes podera ensejar a rescisdo do contrato.

4. DO RESUMO PARA PAGAMENTO

4.1. A fim de realizar o pagamento das faturas inerentes ao més de servigo serd utilizada a soma dos indicadores ¢ a

aplicacdo do fator de Ajuste de Nivel de Servigo, conforme planilha abaixo:

PLANILHA DE AJUSTE PARA PAGAMENTO

Orgio/Unidade:

No Contrato:

Gestor/Responsavel:

Contratada: M¢s de referéncia

INDICADOR n° 1 Até 50 pontos

INDICADOR n° 2 Até 25 pontos

INDICADOR n° 3 Até 25 pontos

Somatdrio Pontuacdo Mensal Até 100 pontos

Fator de Ajuste a ser aplicado Planilha item 3.2
Valor Mensal da Contratagao Fator de Ajuste a ser aplicado Valor Mensal Ajustado
RS - Até 1 0
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SISTEMA SPLIT
Limpeza Periodicidade
Filtros de ar (lavar com agua) Mensal
Bandeja de dreno Bimestral
Hélice do ventilador da evaporadora Trimestral
Hélice do ventilador da condensadora Trimestral
Serpentina da condensadora (WAP) Semestral
Serpentina da evaporadora (higienizacdo) Trimestral
Carcaga da evaporadora Trimestral
Medicoes (regulada a temperatura de 22°C no controle remoto)
Temperatura do ar de entrada na evaporadora (t1) Bimestral
Temperatura do ar de saida na evaporadora (t2) Bimestral
Calculo da variagdo de temperatura na evaporadora (t1-t2) Bimestral
Temperatura do ar externo (t3) Trimestral
Temperatura do ar de saida na condensadora(t4) Trimestral
Calculo da variagdo de temperatura na condensadora (t4-t3) Trimestral
Temperatura de suc¢do do compressor Mensal
Pressdo de succdo do compressor Semestral
Célculo do superaquecimento Semestral
Temperatura de saida do compressor Semestral
Pressdo de descarga do compressor Semestral
Tensdo de alimentacdo (V) Mensal
Corrente de alimentagdo (A) Mensal
Verificacoes Gerais
Carcaga evaporadora (visual) Mensal
Carcacga condensadora (visual) Mensal
Ruidos anormais Mensal
Estado do isolamento térmico (visual) Mensal
Vazamentos (visual) Mensal
Luzes ou Leds da evaporadora (se piscante, modo como pisca) (visual) Mensal
Fiagdo elétrica (visual) Mensal
Sensor de temperatura da evaporadora Bimestral
Sensor de congelamento da serpentina da evaporadora Bimestral
Funcionamento do ventilador da evaporadora Mensal
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Sistemas elétricos

Reaperto de conexdes elétricas Semestral
Testar disjuntor Semestral
Testar contatora da condensadora Semestral
Pintura

Suporte da condensadora Anual
Carcaga da condensadora Anual
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