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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
RUA JOAO DIOGO, 288 - Bairro CAMPINA - CEP 66015902 - Belém - PA

TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE
_ Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE TREINAMENTO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na
modalidade Presencial, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e na proposta da
instituicao selecionada.

1.1.1. O servigo possui natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagao, nos termos do art. 6°, XVIII, f, da Lei n°® 14.133/21.

1.2. O termo de contrato sera substituido por nota de empenho, com base na hipdtese do art. 95, I, da Lei
n° 14.133/2021 e Orientacdo Normativa 21/2022 da AGU.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 30 (trinta) dias, contados a partir da emissdo da nota de
empenho.

1.4. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 3.290,00 (trés mil, duzentos ¢ noventa reais), conforme
custos unitarios apostos na tabela abaixo e proposta comercial.

Unidade Codigo
- % . Valor Valor
Item || Descri¢ao de Grupo do Quantidade o 1
medida servigo* unitario tota
Formacao e
Aperfeicoamento do
Profissional de - RS R§
! Secretariado e || [nserigoes || 929 ) 21172 01 3.290,00 | 3.290,00
Assessoria
(PRESENCIAL).

*Grupo e codigo do servigo retirados do catdlogo de compras do Governo Federal (Catalogo
ComprasGOV).

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. Justificativa da necessidade e resultados pretendidos

2.1.1. A presente demanda tem como justificativa a necessidade de capacitagdo da unidade ASAG, em
funcdo das atribui¢des advindas das ultimas restruturacdes do Tribunal, para execucdo de atividades de
assessoramento (liderar, planejar, organizar e dirigir as tarefas de assessoria).

2.1.2. A quantidade foi estimada com base na no evento SEI 1998328.

2.1.3. Com a contratagdo busca-se adquirir competéncias de gestdo, desenvolver habilidades de
comunicagdo, solucdes de problemas e técnicas de negociagdo na solu¢do de conflitos, e conhecer as
ferramentas atuais para melhor execucdo das atividades de assessoramento.

2.2. Alinhamento estratégico:

* Macrodesafio Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas

https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2132017&infra_si...
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Objetivo do Planejamento Estratégico Institucional (PEI) do TRE-PA: || (x)

Acao do Plano Anual de Capacitacao do TRE/PA (PAC 2023) (x)

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Contratacdo de servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na
modalidade presencial, conforme quadro abaixo:

Data da capacitagao 04 a 06 de outubro de 2023

Carga horaria 21 horas

Objeto resumido (incluindo || Contratagdo de 1 inscrigdo para o curso Presencial "Formagdo e

a modalidade) Aperfeicoamento do Profissional de Secretariado e Assessoria"
Fundamento legal art. 74, inciso 3, alinea f da Lei n°® 14.133/2021
Conteudo programatico (1998446)

https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2132017&infra_si...

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A Lei n° 14.133/21 ndo reproduziu expressamente a exigéncia de natureza singular do objeto. Tal
supressdao ndo elide, a principio, considerando provavel polémica sobre o tema, o dever do agente em
instruir o processo demonstrando a natureza singular do objeto a fim de melhor caracterizar a inviabilidade
de competicao.

4.1. O servigo possui natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializac¢do, nos termos do art. 6°, XVIII, f, da Lei n® 14.133/21, considerando ainda os seguintes
conteudos a serem desenvolvidos no evento:

e As Exigéncias da Carreira para Atender as Novas Perspectivas da Instituicao: O novo papel do
profissional; de operacional para assessor; de executor para gestor; Ampliacdo das competéncias; A
busca da exceléncia profissional; Etica.

e Novas diretrizes de comunicagdo corporativa: A Comunicagdo como ferramenta para harmonizar o
ambiente de trabalho; Capacidade de coletar e sistematizar informagdes; Observagdo e compreensao
de sinais verbais e ndo verbais; O poder das palavras. A escolha das palavras certas; Habilidades de
comunicagdo: Saber ouvir, Fidelidade aos fatos, Assertividade, Saber dizer nao.

e Habilidades técnicas: Atitude para liderar, planejar, organizar e dirigir as tarefas de secretariado
executivo e assessoria; Sistematizacao das rotinas de trabalho; Gestdo inteligente do tempo; Solugao
de problemas; Tomada de decisdo; Técnicas de negociacdo na solucdo de conflitos; Atendimento a
clientes externos e internos; O profissional de secretariado e assessoria e a tecnologia da informagao;
Organizacdo de reunides e eventos.

e Secretariado e assessoria: Autogestao e posicionamento profissional; Integracao com a equipe e chefia;
Padrdo de conduta: valores; Inteligéncia emocional; Motivagdo como competéncia;

e Lideranca para o trabalho em equipe, na busca da sinergia;

e O profissional de secretariado e assessoria lider de si mesmo;

e Postura aberta para mudangas;

e Pensamento Empreendedor;

e Marketing profissional e etiqueta corporativa.

4.2. A inviabilidade de licitagdo decorre da natureza predominantemente intelectual e singular do objeto,
da necessidade da Administragdo a ser satisfeita, que ndo permite plena padronizacdo e entre os possiveis
executores por meio de critérios objetivos. Em outros termos, a comparacdo entre as varias possiveis
solugdes ndo permitiria se dar por critérios objetivos.

4.3. A notdria especializagdo do executor esta demonstrada conforme documentos a seguir listados:
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4.3.1. Curriculo (evento sei 1998446)
4.3.2. Atestado de capacidade técnica (2006438)

4.4. Critérios de sustentabilidade

4.4.1. Devera ser observado, no que aplicavel, o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da AGU (5%
ed.), notadamente as recomendagdes gerais relativas:

1. preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

2. declarar para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/2021, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndao emprega menor de
dezesseis anos, ou emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz; (modelo da
declaragdo - anexo I)

3. priorizar a disponibiliza¢ao de material didatico digital, evitando a utilizagdo de material impresso.

4.5. Justificativa do prego

O valor da inscrig@o individual praticado pela empresa para o publico em geral ¢ de R$ 3.290,00 (trés mil,
duzentos e noventa reais), conforme verifica-se no site https://www.consultre.com.br/cursos/formacao-e-
aperfeicoamento-do-profissional-de-secretariado-no-servico-publico/. Dessa forma, o investimento total
para a participag@o de 1 (um) servidor ¢ de R$ 3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais), conforme
evento SEI 1999732.

4.6. E vedada a subcontratacio de empresas ou de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade (art. 74, §4°, da Lei n. 14.133/21).

4.7. Devera ser fornecido certificado ao final do curso, contendo todos os dados do evento, bem como o
nome completo de cada participante.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O prazo de execucdo dos servicos sera de 04 a 06 de outubro de 2023, na forma que se
segue: Programacao do evento (1999732).

5.2. O treinamento Presencial em Formag¢do e Aperfeicoamento do Profissional de Secretariado e
Assessoria, ocorrera no periodo de 04 a 06 de outubro de 2023, em Fortaleza - CE, no Hotel Luzeiros — Av.
Beira Mar, 2600 Praia de Meireles.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO
6.1. Sao obrigacgdes do Contratante:

6.1.1. Proporcionar as facilidades indispenséveis ao bom cumprimento das obrigagdes pactuadas na
presente contratagao.

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com este
Termo de Referéncia e proposta.

6.1.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.1.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na
execuc¢do do objeto, para que seja corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

6.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO.

6.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao servigo, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente TR e no contrato (se houver).

6.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na Lei, neste TR e no Contrato (se houver).

6.1.8. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO, quando for o caso.

6.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacgdes relacionadas a execucao do
presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou
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de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

6.1.9.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administra¢do terd o prazo de 1 (um) més para decidir,
admitida a prorrogag¢ao motivada, por igual periodo.

6.1.9.2. A decisdo sera tomada pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior,
nos limites de suas competéncias.

6.1.10. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.2. Sao obrigacoes do Contratado:

6.2.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus anexos (se houver), da
proposta e programa do evento de capacitacdo, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

6.2.2. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo méaximo de 48 horas, contados do comunicado
feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo determinado, o CONTRATADO
estard sujeito as penalidades cabiveis.

6.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa
do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990).

6.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

6.2.5. Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislag@o de regéncia.

6.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

6.2.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

6.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

6.2.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS — CREF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

6.2.11. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do servigo.

6.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos.

6.2.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitacdo e qualificagdo, na contratagdo direta.

6.2.14. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
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em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.2.15. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116, II, da Lei n°® 14.133, de 2021).

6.2.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
7. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

7.1. A presente contratagdo ndo envolve o tratamento de dados pessoais, motivo pelo qual ndo foram
incluidas clausulas relacionadas.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas neste
Termo de Referéncia, proposta e programa do evento de capacita¢do, além das normas da Lei n® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
serda prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

8.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

8.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de
sua execug¢do ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

8.5. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execugdo do contrato, ¢ ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

8.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢ao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira @ Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.7. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim
(IN 5/2017, art. 44, §2°).

8.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo da empresa junto ao
SICAF.

8.9. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

9. DO RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

9.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da comunicacao da
conclusdo do evento/servico, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgdo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

9.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo, no que
couber, as seguintes diretrizes:

9.3.1. Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

9.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

9.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

9.5. Recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de até dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta
secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°,_§2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

9.5.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021.

9.6. Para fins de liquidacdo, a fiscalizagdo deverd verificar se a nota fiscal apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.6.1. o prazo de validade;

9.6.2. a data da emissao;

9.6.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.6.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

9.6.5. o valor a pagar; e

9.6.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

9.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, esta
ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagao da regularizacao da situagdo, sem Onus ao contratante;

9.8. A nota fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.9. A Fiscalizacdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do das condi¢des de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no
ambito do orgdo ou entidade, que implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sem prejuizo do
prosseguimento da liquidacio, sera providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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9.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.14. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finaliza¢do da liquidacao
da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

9.15. No caso de eventual atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo da formula de correcdo monetaria EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga; e
I = Indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:
[=(TX/100)
365
I=(6/100)
365
1=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

9.16. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

9.16.1. Em caso de apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura contendo cddigo de barras, o pagamento sera
efetuado por meio de Ordem Bancaria de Fatura, devendo-se observar a emissdo do documento pelo valor
liquido, ndo sendo dispensada a indicagdo do valor bruto e do valor da reten¢ao tributaria.

9.17. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.18. Por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as seguintes retengdes:
I. Pessoa Juridica

9.18.1. Tributos Federais (IR, CSLL, PIS e COFINS) previstos no artigo 64 da Lei n° 9.430, de
27.12.96, e Instrucdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11.01.12, enquadrando o servigo no codigo 6190
(Demais servigos) da Tabela de Retencdo do Anexo I da referida Instrugdo Normativa, exceto quando
se tratar de empresa optante pelo simples nacional, hipdtese em que devera ser apresentada, no ato da
assinatura do contrato, a declaragdo prevista no Anexo IV da mesma Instru¢ao Normativa;

9.18.2. Imposto Sobre Servigos (ISS) previsto na Lei Complementar n® 116, de 31.07.03,
enquadrando o servigo no item 8.02 da Lista de Servicos anexa a referida Lei. Para efeito do disposto
neste topico serd observado o disposto nos artigos 3° e 4° da Lei Complementar n® 116/03 (local do
estabelecimento prestador). Em se tratando de empresa optante pelo simples nacional, a retencao se
dara conforme enquadramento no respectivo Anexo da Lei Complementar n® 123/2006.

712


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=37200
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp116.htm

29/09/2023, 10:29 SEI/TRE-PA - 2002015 - Contratagdes - TR- Simplificado Treinamento - NLLC

https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2132017&infra_si...

9.18.3. A contratada (pessoa juridica) devera destacar no documento fiscal as aliquotas dos tributos e
os correspondentes valores, nos termos das respectivas legislagcdes. Em caso de descumprimento
desta determinacdo, a contratada sofrerd a reten¢do das aliquotas méximas previstas.

II. Pessoa Fisica

9.18.4. Imposto de Renda, conforme Instru¢ao Normativa REB n° 1.500/2014;

9.18.5. Contribui¢cdo Previdencidria para o INSS, conforme Instru¢do Normativa RFB n° 2.110/2022;
e

9.18.6. Imposto sobre Servicos (ISS), conforme Lei Complementar n® 116/2003.

9.19. Na hipotese de ocorrer alteragdo em alguma das normas referenciadas (item 9.18 e subitens), sera
aplicada a retengdo correspondente prevista na legislacdo em vigor.

9.20. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime.

9.20.1. Caso a empresa ndo comprove que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar, o pagamento sera realizado aplicando as retengdes tributérias.

9.20.1.1 Para os fins de comprovacao de que trata o item anterior, devera ser apresentada a
declaracao de que trata o art. 6° da Instru¢do Normativa n° 1234/2012, em meio fisico ou
eletronico assinado por certificagdo digital (ndo sera aceito simples copia digitalizada).

10. DO REAJUSTE

10.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
apresentacao da proposta, em 15/09/2023.

10.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do CONTRATADO, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice IPCA - indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo do IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

10.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

10.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, I11, f, da Lei n.° 14.133/2021.

11.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracao verificard o eventual descumprimento das
condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a. Certidao negativa consolidada do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/) (1946211)

b. Certiddes negativas (1946211)
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Habilitacao juridica
11.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forg¢a de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

11.4. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

11.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual
- CCMEIL cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.6. Sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

11.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz.

11.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo
respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista

11.10. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

11.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

11.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.14. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.15. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.15.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais/Distritais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no or¢gamento ordindrio e/ou pleitos da Justiga Eleitoral.

12.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestao/Unidade: STD (070004);
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IT) Fonte de Recursos: 20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica
Eleitoral;

IIT) Programa de Trabalho / PTRES: 167.589;
IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39;
V) Plano Interno: PA CAPPAC.
13. DO DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

s

der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucao total do contrato;

/oo

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;
praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

=S

praticar ato lesivo previsto no_art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

"

I. adverténcia, exclusivamente pela infracdo prevista no subitem 13.1, alinea “a”, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

II. impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica Federal direta e indireta,
pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave,
pelas infracdes previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 13.1;

III. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
pelas infragdes previstas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 13.1, bem como nas alineas “b”,
(1P

¢’ e “d” do referido subitem, quando as respectivas infragdes justificarem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida na alinea anterior.

IV. Multa:
1. moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
limite de 10%;

2. compensatoria até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

13.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, daLein® 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
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enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paradgrafos do_art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

1

2

3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4. os danos que dela provierem para o Contratante;
5

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na_Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na_Lei n°

12.846,_de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lein® 14.133, de 2021).

13.9. A sang¢ao de declaracio de inidoneidade ¢ de competéncia do Presidente do TRE-PA.

13.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacao da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

13.11. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do_art. 163 da Lein® 14.133/21.

13.12. Da aplicagao das sang¢des de adverténcia, multa e impedimento licitar e contratar cabera recurso no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao.

13.12.1. O recurso de que trata o subitem acima sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, a qual deverad proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

13.13. Da aplicagdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade cabera apenas pedido de reconsideracdo, que
devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

13.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANE DE OLIVEIRA TAVARES, Assistente, em 25/09/2023,
as 14:46, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1 ,
Jel" [
assinatura
eletrénica
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