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TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N2 51/2022, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO E A
EMPRESA ADSERVI ADMINISTRADORA DE
SERVICOS LTDA.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, com sede na
Alameda Doutor Carlos de Carvalho n? 528, Curitiba/PR, inscrito no CNPJ 03.141.166/0001-16, neste
ato representado pelo Ordenador da Despesa, Sr. ARNALDO ROGERIO PESTANA DE SOUSA,
conforme delegacdo de poderes constante na Portaria GP 4/2021, doravante denominada
CONTRATANTE, e ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ
02.531.343/0001-08, com sede na Rua Gerbncio Thives n? 196, Sao José/SC, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por sua Administradora, Sra. FERNANDA MARIA PEREIRA,
devidamente identificada nos autos do Processo Administrativo, tendo em vista o que consta no
Processo n2 282795 e em observancia as disposigoes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n® 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao n2 48/2022, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos de Bombeiros Civis para o
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, Polo Curitiba, com disponibilizagdo de mao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condigbes estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratagao:

POLO CURITIBA

CBO (Classificagao Quantidade
Brasileira de Ocupagdes) | de postos

5171-10 04

ltem Posto Carga Horaria Diaria

Bombeiro 7,2 horas — 36 horas

01 L e
Civil semanais diurnas

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no
Anexo IX da IN SEGES/MP n.? 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;
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2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes PESTANA
de que os servigos tenham sido prestados regularmente; g(E)USA

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém g‘ggiozz‘

interesse na realizagédo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagao.
2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebra¢do de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor global da contratacdo é de R$ 332.128,31 (trezentos e trinta e dois mil, cento e vinte
e oito reais e trinta e um centavos), conforme tabela abaixo:

PRECOS
OBJETO: Contratagao de bombeiro civil

Valor do Posto | Valor do EPI Covid
Item Especificagdo QTDE (unitario (valor mensal)
mensal)

Preco

Mensal Prego Anual

1 | PostodeBombeiro Civil | R$ 6.915,69 RS 14,60 R$ 27.677,36 | RS 332.128,31
(36 horas semanais)

3.2. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagcdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
Fonte: 0170151100

Programa de Trabalho: 168089 — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho
Elemento de Despesa: 3.3.90.37 — Locagdo de Mao de Obra

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contrata¢édo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1.0 modelo de execugdao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais/equipamentos de protecéo individual que serdo empregados, a disciplina do recebimento
do objeto e a fiscalizagéo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracé@o, nas situag¢des previstas nos incisos | a
Xll e XVIlI do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagcao das sangbes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagéo
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como
a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso IV, do Decreto n.? 9.507, de 2018).
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11.6. Quando da rescisédo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela SSSGTEAm

CONTRATADA das verbas rescisoérias ou os documentos que comprovem que os empregados DE

serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgcdo do 32352022

contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.? 05/2017). ODESP

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagcdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao
dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.® 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n® 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas
na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — RECURSO ADMINISTRATIVOS

15.1. Os recursos serao recebidos, processados e decididos conforme o disposto no artigo 109,
inciso | e paragrafos da Lei n? 8.666/1993.
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15.3. Os recursos, apresentados em uma via original, deverdo ser dirigidos a Ordenadoria da ODESP

Despesa da Administragdo-contratante, que reconsiderard a decisdo ou, mantendo-a,
encaminhara a pega recursal, devidamente instruida, a autoridade superior, para julgamento.

15.4. As pegas recursais poderdo ser entregues no horério das 9 as 17 horas, na Ordenadoria da
Despesa, situada na Avenida Vicente Machado, 147 - 92 andar, Curitiba-PR, ou enviadas via e-
mail (ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou
cOpias autenticadas.

15.5. As pecas recursais enviadas por e-mail serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 23h59 do ultimo dia para interposi¢éo do recurso administrativo.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o foro da cidade de Curitiba, com competéncia da Justiga Federal, Secao Judiciaria
do Parana, Subsecdo Judiciaria de Curitiba, para dirimir quaisquer litigios decorrentes da
execugao deste contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme artigo 55,
§2°, da Lei n° 8.666/93.

18. CLAUSUL~A DECIMA OITAVA - CUMPRIMENTO DA LEI N° 13.709/2018 — LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

18.1. As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
repassadas em decorréncia da execugao contratual OU do convénio, em consonancia com o
disposto na Lei n° 13.709/2018 e, no que couber, na Politica TRT-PR n® 55/2021, sendo vedado o
repasse das informagdes a outras pessoas (fisicas ou juridicas), salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do avengado.

18.1.1. Na hipétese de verificar que o cumprimento do contrato OU convénio depende da
transferéncia, compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais com/ou de terceiros,
a CONTRATADA OU CONVENIADA compromete-se a celebrar com a pessoa, antes da
operacao, compromisso formal de preservar a confidencialidade e a seguranga de tais
dados, bem como a estender a ela todas as suas obrigagdes relativas ao tratamento de
dados pessoais previstas neste instrumento.

18.2. E vedada as PARTES a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual OU do convénio para finalidade distinta daquela objeto do
ajuste, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

18.3. As PARTES responderdo administrativa e judicialmente em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual OU do convénio, por inobservancia a Lei n® 13.709/2018.

18.4. A CONTRATADA OU CONVENIADA compromete-se a:

18.4.1. aplicar medidas técnicas e administrativas adequadas de segurancga para a protegéao dos
dados pessoais repassados em decorréncia da execugao contratual OU do convénio;

18.4.2. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

18.4.3. seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pela CONTRATANTE OU
CONVENENTE;
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facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo a CONTRATANTE OU CONVENENTE,
mediante solicitagao;

permitir a realizagéo de auditorias, incluindo inspec¢des pela CONTRATANTE OU
CONVENENTE ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagao necessaria
para demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTRATANTE OU CONVENENTE, de obrigagdes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado da CONTRATANTE OU
CONVENENTE a ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranga que
possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados
pessoais, evitando atrasos em virtude de verificagdes ou inspecdes; e

descartar de forma irrecuperavel ou devolver para a CONTRATANTE OU CONVENENTE
todos os dados pessoais e as copias existentes, apds a satisfagao da finalidade
respectiva ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de
vinculo legal ou contratual OU do convénio, mediante manifestacdo formal das
providéncias adotadas, incluindo a data da operacéo.

E, para firmeza e como prova de assim haverem ajustado e pactuado, € lavrado o presente, o
qual, depois de lido, é assinado eletrénica/digitalmente pelos representantes das partes, considerando-
se efetivamente formalizado a partir da data da dltima assinatura.

Curitiba, data da dltima assinatura digital.

CONTRATANTE:
ARNALDO ROGERIO PESTANA DE SOUSA
Ordenador da Despesa
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao
CONTRATADA:

FERNANDA MARIA Assinado de forma digital por

FERNANDA MARIA
PEREIRA:030912179 PEREIRA:03091217957

57 Dados: 2022.10.05 11:05:50
-03'00'
FERNANDA MARIA PEREIRA
Administradora

Adservi Administradora de Servigos Ltda.
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