PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento ¢ Acompanhamento de Contratos e Licitagdes

PROAD N° 15.562/2019 - (PL 004/2012) - CONTRATO N° 156/2012

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 2° REGIAO, COMO LOCATARIO, E A EMPRESA OLIVEIRAS
LOCACOES LTDA.,, COMO LOCADORA DO IMOVEL SITUADO NA RUA INACIO
PEREIRA DOS SANTOS, 80, ITAPECERICA DA SERRA/SP, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO FORUM TRABALHISTA DE ITAPECERICA DA SERRA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Conforme acordo entre as partes, fica mantido o
valor mensal do aluguel, disposto na Clausula Terceira do contrato originario € alterado
pelo 6° Termo de Apostilamento, no valor R$ 69.311,76 (sessenta e nove mil, trezentos e
onze reais e setenta e seis centavos), durante o periodo de 12 de junho de 2023 a 11 de

junho de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificadas todas as demais clausulas e

condicées do contrato originario e aditivos anteriores néo alteradas pelo presente termo.

E, por estarem de acordo, os contratantes assinam o presente termo.

Sao Paulo, data da ultima assinatura digital.

Assinado digitalmente
BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal

Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
LUIS CARLOS DE PAULA RESECK RONALDO MENDES MARINHO
Diretor da Coordenadoria de Diretor da Secretaria de Infraestrutura,
Planejamento e Gestao Imobiliaria Logistica e Administracao Predial
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