TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO

QUE, ENTRE SI, FAZEM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SAO PAULO ~ IFSP - CAMPUS CAPIVARI E A EMPRESA E(A:-,Lt rzij_u_l:;_ DE;
TELECOMUNICACOES LTDA - ME, AO CONTRATO N°_04.7 _'.g;_zo__z_g - ‘F’L?L-f;;’«rj N
03.712/2020, QUE VERSA SOBRE A CONTRATACAQ DE SERVICOS DE TEE,rN\)LCJ(%!A DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO DE LINK DE INTERNET DE r.'o‘rmrr-ur:m_ dJ_MBps rF‘Ui:‘i
DOWN/UP COM NO MINIMO 8 (OITO) IPS NAVEGAVEIS, CONFORME congmgo
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL DO PREGAQ 03.712/2020 E

SEUS ANEXOS.

PROC. ORIGINAL N° 23430.000568.2020-18 PROC VINCULADO
N° 23430.001010.2023-01

Pelo presente Instrumento o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao
Paulo Campus Capivari, inscrito no CNPJ/MF sob o n® localizado na
Avenida Dr. Enio Pires de Camargo, n°® 2971, CEP 13365-010, neste ato representado
pelo Diretor Geral em exercicio siare (D
autorizado a celebrar contratos nforme portaria de delegacdo de competéncia n”
IFSPIGAB n® 1.372, de 27 de abril de 2018, doravante denominado CONTRATANTE, e como

CONTRATADA a empresa Eagle Redes de Telecomunicacdes Ltda inscrita no CNPJ/MF
Cediacs ne QU -

doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
portador da Carteira de Identidade n°
xpedida pela e n firmam entre si ¢ presente
ermo de Aditamento, mediante as clausulas e condi¢oes a seguir estabelecidas:

——

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo de Adilamento ao Contrato n® 04.712/2020, celebrado ern 05/10/2020, tem
por objeto a segunda prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, em conformidade com o Art.
57. Inciso Il da Lei n® 8.666/93 e clausula segunda do referido contrato

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA:

Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual para o periodo de 19/10/2023 2 18/10/2024

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR:

F|ce_s atualizado o valor mensal atual do contrato, de R$ 1.460,00 (mil, quatrocentos e sessents
reais) perfazendo o total anual de R$ 17.520,00 (dezessete mil, quinhentos e vinte rea.s} pa-;‘
R$ 1.372,87 (mil, trezentos e selenta e dois reais, e oitenta e sete centavos), perfazendo c tot a'
anual de R$ 16.474,3S (dezesseis mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e trinta e no\i
centavos), resullante da aplicagéo da vanacdo do indice IGP-M (IBGE) para o periodo de
outubrof2022 a setembro/2023, conforme cladusula sexta, do Contrato 04 Tf2f2C=2C - N

CLAUSULA QUARTA - DA RECULARIDADE TRABALMUISTA

A Cq:nlratada se compromete a manter regularidade trabalhista durante toda a duragdoc do
u__omr.ét-:;_ a ser demonsirada atraves de Certiddo Negativa, emitida nos termos do Titulo VII-A da
Lonsolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943

conforme determina a atual redacao dos artigos 27, IV e 29, V da Lei n° 8 666/93 —
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