PROCESSO Ne:

PREGAO ELETRONICO:

OBJETO DO CONTRATO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO DE CONTRATO 005/CRS0/2023
6018.2022/0090621-0
N2 002/CRS-0/2023
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL
DESARMADA PARA AS UNIDADES PERTENCENTES A
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE.

SMS/COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE.

MRS SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI,
inscrita no CNPJ sob n2 CNPJ: 19.210.884/0001-37.

VALOR ESTIMADO TOTAL DO CONTRATO: RS 5.398.049,40 (cinco milhdes trezentos e noventa e

oito mil, quarenta e nove reais e quarenta centavos).

VALOR ESTIMADO MENSAL DO CONTRATO: RS 449.837,45 (quatrocentos e quarenta e nove mil,

DOTACAO:

NOTA DE EMPENHO:

oitocentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco centavos).

84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00 Fonte de Recurso:
00.1.500.9001.0.

57.218/2023.

Termo de Contrato que entre si celebram o
Municipio de Sao Paulo, por meio da Coordenadoria
Regional de Saude Oeste, e a empresa MRS SEGURANCA E
VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI, inscrita no CNPJ sob n2
CNPJ: 19.210.884/0001-37.
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O Municipio de Sdo Paulo, por sua COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, SAO PAULO -
SP, de um lado, a Prefeitura do Municipio de S3ao Paulo, neste ato representada pela
Coordenadora REGIANE DE SANTANA PIVA, em conformidade com a Portaria SMS.G 727, de 06 de
agosto de 2018 e de acordo com o Decreto Municipal n? 59.685 de 13 de agosto de 2020,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, empresa MRS SEGURANCA
E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI, inscrita no C.N.P.J. sob o n2 19.210.884/0001-37, com sede na
Av. Dr. Getulio Vargas, n? 766 — Vila Guarani - Maud - telefone: (11) 4309-8214, por seu
representante legal, ANDRE SILVA ZANARDI, portador do R.G n2 34.275.519-5 e inscrito no CPF sob
o n? 319.238.908-75, adiante simplesmente designada CONTRATADA, nos termos da autorizacao
contida no despacho (documento SEI n? 084326835), do processo citado na epigrafe, tém entre si,

justo e acordado o presente contrato, na conformidade das condig¢des e clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de servico de vigilancia

patrimonial desarmada para as unidades pertencentes a Coordenadoria Regional de Saude Oeste.

1.2 Deverao ser observadas as especificagdes e condi¢des de prestacdo de servigos constantes do

Termo de Referéncia — Anexo Il, parte integrante deste edital.
CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTACAO DO SERVICO

2.1 A prestacdo dos servigos sera executada nos locais indicados na relagdo de enderecos abaixo:

STS UNIDADE ENDERECO
CAPS PERDIZES Rua Dr. Candido Espinheira, n2 616 — Perdizes
CECCO BACURI Av. Sumaré, n? 67 — Perdizes
UBS VILA IPOJUCA Rua Catdo, n® 1266 — Lapa

LAPA/PINHEIROS UBS VERA CRUZ Rua Saramenha, n2 60 - Campos da Escolastica
UBS MAGALDI Rua Salvador Cardoso, n? 177 — Itaim Bibi
CcDC Rua Sepetiba, n2 660 — Lapa
VIGILANCIA AMBIENTAL Rua Sumidouro, n? 712 — Pinheiros




CIDADE DE

SAQE)&ULO
UBS ALTO DE PINHEIROS Avenida Queiroz Filho, n? 313
CAPS AD PINHEIROS Rua Nicolau Gagliardi, n2 439 - Pinheiros
UBS VILA ROMANA Rua Vespasiano, n? 679 - Lapa
SAE DST / AIDS LAPA Rua Tomé de Souza, n2 30 - Lapa
UBS MENINOPOLIS Rua Oscar Gomes Cardim, 142 - Vila Cordeiro

CEO LAPA (futuras instagoes) Rua Roma, n2 446 - Lapa

CRS-OESTE Rua Virgilio de Carvalho Pinto, n2 519 - Pinheiros
GABINETE PADI OESTE Rua Sumidouro, n® 706 — Pinheiros

CRST - LAPA Rua Bardo de Bananal, n2 1301 - Lapa

UBS BUTANTA Rua Cabral de Menezes, 51 Vila Gomes

UBS VILA BORGES Rua Jacinto de Morais, 22 Jardim Claudia

UBS CAXINGUI Rua Ladislau Roman, 410 Caxingui

SUVIS (Almoxarifado) Av. Otacilio Tomanik, 440

CECCO PREVIDENCIA Rua Pedro Piccinini, 88 Jardim Ademar de Barros

PONTO DE ECONOMIA
BUTANTA Av. Corifeu de Azevedo Marques, n2 250 - Butantd

SOLIDARIA

CAPS BUTANTA Rua Oscar Pinheiro Coelho, n2 287 — Caxingui

SAE / ALMOXARIFADO Avenida Corifeu de Azevedo Marques, n2 3596 — Butant3
STS BUTANTA Av Comendador Alberto Bonfiglioli, n2s 658/670

SUVIS BUTANTA Av. Caxingui, n%s 656/658

CAPS INFANTIL Rua Baltazar Rabelo, n2 167 - Butanta

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 0 prazo de execucdo do contrato terd duracdo de 12 meses, de 13/08/2023 (inclusive) a

13/08/2024, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021, e

do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes, o

contratado haja cumprido satisfatoriamente suas obriga¢des, bem como a pesquisa prévia revele

gue os pregos sdo compativeis com os de mercado.

3.1.1 Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogacdo do ajuste devera comunicar
este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da
data de término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

3.1.2 Na auséncia de expressa oposicdo, e observadas as exigéncias contidas nos incisos |
e Il do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste sera prorrogado, mediante

despacho da autoridade competente.




3.1.3 A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual,

CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

por conveniéncia da

Administracao, ndo gerard a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizacao.

3.1.4 N3o obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios

subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a condicdo resolutiva,

consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias

de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

3.2. A empresa vencedora do item 1 devera iniciar os servigos a partir da data estabelecida na

Ordem de Inicio, qual seja, 13/08/2023, as 07h, para que ndo haja solu¢do de continuidade na

prestacgao dos servigos contratados.

3.2.1. A Ordem de Inicio serd emitida pelo Gestor do Contrato a ser indicado por Portaria

emitida pela CRS-O, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio da

execucdo dos mesmos para o item 1

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOTAGAO ORGAMENTARIA E REAJUSTE

4.1 O valor total estimado da presente contratacdo para o periodo de 12 (doze) meses é de RS

5.398.049,40 (cinco milhGes trezentos e noventa e oito mil, quarenta e nove reais e quarenta

centavos).

4.1.1 O valor mensal estimado da presente contratacdo é de RS 449.837,45 (quatrocentos

e quarenta e nove mil, oitocentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco centavos),

correspondendo a remuneracao dos seguintes itens:

QUANTIDADE VALOR S&QNTIDADE > mﬁ% o VALOR TOTAL
ITEM | TIPO DE SERVICO DE POSTOS (a) DIARIO POR | Lo 01 LiaDOS (c) ESTIMATDO ANUAL (2 x b x ¢)
POSTO (b) (CAD TERCVOL. 1) (VALOR
) ANUAL/12)
POSTO DE 12H DIURNO
1A | SEGUNDA A SEXTA DAS O7H | 21 R$ 371,48 250,8929 R$ 163.102,97 R$ 1.957.235,58
AS 19H
PLANTAO EXTRA - POSTO
1B DE 12H DIURNO/NOTURNO 21 RS 371,48 25 RS 16.252,25 R$ 195.027,00
POSTO DE 12H DIURNO
1C | SEGUNDA A DOMINGO DAS | 12 RS 344,26 365,25 RS 125.740,97 RS 1.508.891,58
07H AS 19H
POSTO DE 12H NOTURNO
1D | SEGUNDA A DOMINGO DAS | 12 RS 396,28 365,25 RS 144.741,27 RS 1.736.895,24
19H AS 07H
TOTAL RS 449.837,45 R$ 5.398.049,40
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4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execuc¢ao do ajuste estao inclusos no preco,
inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas, emolumentos, em
conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica remuneracdo devida

pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para fazer frente as despesas do Contrato foi emitida a nota de empenho n2 57.218/2023 no
valor de RS 2.699.024,70 (dois milhdes, seiscentos e noventa e nove mil, vinte e quatro reais e
setenta centavos), onerando a dotagdo orgcamentaria n2 84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00
Fonte de Recurso: 00.1.500.9001.0 do orcamento vigente, respeitado o principio da anualidade
orcamentdria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar as dotacGes do orcamento

proprio.

4.4 Os precos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que terd como termo
inicial a data do orcamento estimado, desde que ndo ultrapasse o valor praticado no mercado.
4.4.1 O indice de reajuste sera o indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, valido no momento da aplicagdo do
reajuste, nos termos da Portaria SF n.2 389/17, bem como Decreto Municipal n2
57.580/17.
4.4.1.1 Eventuais diferencas entre o indice geral de inflacdo efetivo e aquele
acordado na cldusula 4.4.1 ndo geram, por si so, direito ao reequilibrio econémico-
financeiro do contrato.

4.4.2 Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

4.5 Sera aplicada compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 05 de janeiro de
2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Contratante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa

ao atraso no pagamento, nos termos legais.

4.6 As hipdteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a legislacdo
vigente e exigirdo detida andlise econdmica para avaliagao de eventual desequilibrio econémico-

financeiro do contrato.
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4.7 Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo da metodologia de reajuste, atualizacdo ou
compensacdo financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as

autorizem.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada, além da disponibilizacdo de m&o de obra e/ou dos equipamentos e materiais
necessarios a perfeita execucdo dos servicos de vigilancia patrimonial, bem como das obrigacées

constantes na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:

5.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo

vigente.

5.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos, preposto(s) que

tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

5.4. Visando a utilizagdo mais eficiente de combustivel e a redugado de poluentes atmosféricos e
gases de efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados como A ou B pelo

Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando-se sua categoria.

5.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo do Contratante em seu acompanhamento.

5.6. Garantir total qualidade dos servigos contratados.

5.7. Executar todos os servicos objeto do presente contrato, obedecendo as especifica¢cbes e
obrigagdes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO Il do Edital de Licitagao, que precedeu este

ajuste e faz parte integrante do presente instrumento.

5.8. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, todas as condi¢des que culminaram em sua

habilitagao.



QIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

5.9. Fornecer mao de obra necessadria, devidamente selecionada para o atendimento do presente
contrato, verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, saude fisica e mental e todas
as informacgdOes necessarias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos servicos

prestados.

5.10. Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do Contratante, de modo a ndo
causar transtornos ao andamento normal de seus servigos e hordrios estabelecidos em normas

internas, nem quaisquer onus relativos ao uso de recursos materiais ou humanos.

5.11. Executar os servicos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de mao de obra

especializada, materiais e técnica de primeira qualidade, observando orientacdo do Contratante.

5.12. Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclarecimentos que
forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamacdes se obriga prontamente atender,

designando um representante ou preposto com poderes para tratar com o Contratante.

5.13. Responsabilizar-se pela execugdo dos servigos contratados, obrigando-se a reparar,
exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos, erros, falhas,
omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execucdo dos servicos, indenizando o
Contratante por qualquer dano ou prejuizo decorrente desses defeitos, erros, falhas, omissdes
ou irregularidades.

5.13.1. Na hipdtese de verificacdo de furtos ou roubos, a Contratada ficara obrigada a
promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias,
contados a partir da conclusdao da apuracdo de sua responsabilidade, que se fara
em processo especifico.

5.13.2. Caso ndo o faga dentro do prazo estipulado, a Administragdo reserva-se o direito
de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més ou promover a rescisdo do

contrato, sem prejuizo da cobranga administrativa ou judicial do débito.

5.14. Relatar ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade observada nos locais de
prestacdo do servio e que possam representar risco ao patrimonio, a documentagdo, aos

servidores e contribuintes.
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5.15. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigacdes trabalhistas dos empregados, quando for

0 caso, que participem da execucao do objeto contratual.

5.16. Enviar a Administracdo e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que participem

da execucdo do objeto contratual.

5.17. Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as
precaucdes necessarias a execug¢do dos servicos, fornecendo os equipamentos de protecdo
individual (EPI) exigidos pela legislacdo, respondendo por eventuais indenizacdes decorrentes de

acidentes de trabalho, cabendo-lhe comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos.

5.18. Responder por todos os encargos e obrigacbes de natureza trabalhista, previdenciaria,

acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da presta¢do dos servigos.

5.19. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo

vigente.

5.20. Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e
prepostos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser

efetuado, o valor do prejuizo apurado.

5.21. Manter, durante o prazo de execucdo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na licitacdo.

5.22. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no

todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

5.23. Para o item 1 - Implantar os postos de vigilancia imediatamente apds o recebimento da
autorizagdo de inicio dos servigcos, nos respectivos postos relacionados no anexo “Tabela de
Locais” nos horarios fixados pelo Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo

impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servico conforme o estabelecido.
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5.23.1. Apresentar, antes do inicio das atividades a serem realizadas nas dependéncias
do Contratante, relacdo do pessoal a ser alocado nos respectivos servicos, com
dados pessoais de identificacdo e manté-la rigorosamente atualizada, sempre.

5.23.2. Comprovar a formacdo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentacao
do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido
por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida.

5.23.3. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso
de reciclagem.

5.23.4. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessdria para garantir a operagao dos
postos nos regimes contratados, uniformizados e portando crachd com foto
recente.

5.23.5. Efetuar a reposicdo de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia
nado sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

5.23.6. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de
qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos.

5.23.6.1. No caso de substituicdo ou inclusdo, a Contratada deverd proceder
conforme inicio do contrato, apresentando toda a documentacgdo do vigilante.

5.23.7. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo serd mantido no
posto ou quaisquer outras instalacdes do Contratante.

5.23.8. Atender de imediato as solicitacbes do Contratante quanto as substituicGes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo
dos servicos.

5.23.9. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagGes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas areas do
Contratante.

5.23.10. A CONTRATADA devera cumprir a programac¢ao dos servicos feita
periodicamente pelo CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés e de forma
a garantir as condi¢cbes de seguranca das instalagdes, dos empregados e das

pessoas em geral que se fagam presentes.
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5.23.11. As ac¢Oes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes
do CONTRATANTE e estarem circunscritas a sua area de atuagdo estabelecida pela
legislacao especifica.

5.23.12. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes, visando a
manutencado das condi¢des de seguranca.

5.23.13. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(dao) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacGes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes.

5.23.14. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

5.23.14.1. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o
contrato.

5.23.15. Propiciar aos vigilantes as condicdes necessdrias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos, fornecendo-lhes:

Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que
executam e as condig¢des climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

- Apito com cordao;

- Emblema da empresa;

- Plaqueta de identificacdo do vigilante autenticada pela empresa, com validade de
06 (seis) meses, constando nome, nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV),
fotografia colorida em tamanho 3x4 e data de validade.

§ Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de
intercomunicacdo, lanternas recarregdveis e livros de capa dura numerados
tipograficamente para o registro de ocorréncias.

5.23.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e
encargos.

5.23.17. Fornecer obrigatoriamente convénio médico com assisténcia médica e
hospitalar, vale-refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na
prestacao dos servigos, de acordo com a convencgdo coletiva de trabalho.

5.23.18. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.

10
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5.23.19. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacao dos servicos.

5.23.20. Os supervisores da Contratada deverao obrigatoriamente inspecionar os postos
no minimo uma vez por semana.

5.23.21. A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria deve
proceder as anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem
nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obriga¢des advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas, que tratam sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com
a Contratada.

5.23.22. O Governo Federal, por meio da Resolucdo do Comité Diretivo do e-Social n2 2,
de 30 de agosto de 2016, na redacdo dada pela Resolucdo CD n? 03, de 29 de
novembro de 2017, determinou a obrigatoriedade de implantacdo do e-Social
(Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas) de forma progressiva, pelo envio de informagGes em fases sucessivas.

5.23.23. Manter autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranga expedido pelo
Departamento de Policia Federal (DPF), nos termos vigentes.

5.23.24. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugdo contratual
preencham e comprovem documentalmente os seguintes requisitos: (item 1)

5.23.24.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.23.24.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

5.23.24.3. Ter instrugdo minima correspondente a quarta série do ensino
fundamental;

5.23.24.4. Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado por
empresa de curso de formagdo devidamente autorizada;

5.23.24.5. Ter sido aprovado em exames de salde e de aptiddo psicoldgica;

5.23.24.6. Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddes
negativas de antecedentes criminais, sem registros de indiciamento em
inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido
condenado em processo criminal onde reside, bem como do local em que

tenha realizado o curso de formacgdo, reciclagem ou extensdo. Essas

11
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comprovagdes sdao oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual ou do

Distrito Federal, da Justica Militar Federal, Estadual ou do Distrito Federal e
da Justica Eleitoral;
5.23.24.7. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.23.24.8. Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

5.24. A CONTRATADA devera, na assinatura do contrato e seus aditivos de prorrogacdo, apresentar
os seguintes documentos:

5.24.1. Autorizacdo ou Alvara para funcionamento no Estado de S3o Paulo, em nome

da CONTRATADA, expedido pelo Ministério da Justica, através do Departamento de
Policia Federal, com prazo de validade em vigor, nos termos da Lei n? 7.102, de 20.06.83,
alterada pelas Leis n9 8863, de 28.03.94 e 9017, de 30.03.95, regulamentada pelos
Decretos n% 89.056, de 24.11.83, e 1592, de 10.08.95, bem como pela Portaria DPF n°
992, de 25.10.95, alterada pela Portaria DPF n°277, de 13.04.98, MJ 893, de 02.12.87 e
DPF 891, de 12.08.99, Portaria DPF/MJ n°® 387, de 28.08.06 e, ainda Port. 346-DG/DPF, de
03/08/06.

5.24.2. Certificado de Seguranca, atualizado, expedido pela Superintendéncia Regional de

Sao Paulo, do Departamento de Policia Federal do Ministério da Justi¢a, nos termos do
artigo 12 da Portaria n2 1.129, de 19.12.95, do Ministério da Justica e art. 62 e 72 da
Portaria n2 387 de 28/08/2006 e suas alteracdes;

5.24.2.1 Com relacdo aos documentos referentes a Autoriza¢cdo ou Alvara para

funcionamento e Certificado de Seguranca, serd admitida a apresentacdo de

uma Certiddo Unificada (no corpo do mesmo Alvard), nos termos do art. 11, da
Portaria n? 346/2006-DG/DPF, que instituiu o Sistema de Gestédo Eletronica de
Seguranga Privada-GESPe de acordo com as orientagGes (Oficio-Circular
2116/2010-GAB/CGCSP/DIREX, Informacdo sobre Alvard no GESP), e suas

atualiza¢Oes, que podem ser obtidas diretamente no sitio eletronico da Policia

Federal, no link: www.dpf.gov.br/servicos/seguranca-privada/legislacao-normas-

e-orientacoes/orientacoes/orientacoes

5.24.3. Certificado/Declaracdo de Regularidade de Situacdo de Cadastramento, perante

a Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S3o Paulo, emitido pelo Departamento
Estadual de Policia Cientifica, em nome do licitante, com prazo de validade em vigor,

conforme art.14 da Lei 7.102/83 e Portaria Estadual SSP/DIRD n2 001/2001-SP;
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Apenas para a empresa vencedora do Item 1:
5.24.4 Comprovante de que a empresa mantém convénio com organizacdo militar,
policial, empresa especializada ou Curso de Formacdo de Vigilantes, para treinamento e
formacdo de seus vigilantes ou que possua o seu préprio stand, autorizado a funcionar
nos termos da Lei n2 7.102, de 20 de junho de 1983 e do Decreto n2 89.056, de 24 de
novembro de 1983.
5.24.4.1. Na hipétese de se utilizar, a empresa licitante, dos servigos de empresa

privada para a formacdo de seus vigilantes, devera comprovar a regularidade da

mesma, mediante a apresentacdo dos documentos exigidos nos itens 1 e 2,
relativos ao Curso.

5.24.5. Certificados nominais de Conclusdo de Curso de Formacdo de Vigilantes,

correspondente a 100% (cem por cento) de seu efetivo total disponibilizado para este
contrato.
5.24.5.1. Deverdo ser apresentados os certificados de atualiza¢cdes anuais dos
cursos de formacdo de vigilantes, de todo o efetivo disponibilizado para este
contrato.

5.24.6. Autorizacdo de Funcionamento de Sistema de Radio Comunicagdo (Fixo, Mdvel e

Portatil), emitida pela Agéncia Nacional de Telecomunica¢Ges — ANATEL, conforme alinea

“c”, inciso V, artigo 42 da Portaria n? 387 de 28/08/06 do Departamento de Policia

Federal;
5.24.6.1. Caso o licitante se utilize exclusivamente de equipamentos de
comunicacdo que dispensem autorizagdo especifica de funcionamento da
ANATEL (aparelhos Nextel e assemelhados), deverd apresentar declaracdo
escrita, sob as penas da lei, assinado pelo representante legal, de que na
prestacdo dos servicos ndo utilizara EstacOes Moveis, Fixas e Portateis de
Sistema de Radio Comunicagdo que necessitem de prévia autorizacdo de

funcionamento da ANATEL.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obriga¢cdes contidas no Termo de

Referéncia — Anexo Il do Edital, cabendo-lhe especialmente:
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a) Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio
da execucdao dos mesmos;

b) Estabelecer, no inicio do contrato, rotinas para o cumprimento do objeto, tais como a ordem e
os horarios em que deverdo ser realizados os servicos, efetuando periodicamente eventual
reprogramacao dos servicos a serem executados pela Contratada e, em caso de alteragdes, fazer a
devida comunicagdo com antecedéncia;

c) Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servicos contratados, tais como: designar local para guardar os materiais e
equipamentos, local para vestiario e refeicGes para os empregados da Contratada, fornecer cracha
para acesso as dependéncias do Contratante;

d) Prestar a Contratada e a seus representantes e funciondrios, todas as informagdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar as dreas onde os servicos
serdo executados;

e) Convocar a Contratada para reuniGes, sempre que necessario;

f) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacGes deste Contrato e das disposicGes legais que a
regem;

g) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

h) Proporcionar todas as condicGes necessdrias a boa execucdo dos servigcos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
Administracdo e ou endereco de cobranca;

i) Exercer a fiscalizacdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para
acompanhamento da execugdo contratual, inclusive no que tange a mdo de obra que o integra,
acompanhando a sua presencga, fornecimento dos materiais, manuteng¢do e etc., realizando a
supervisado das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliacdo periddica;

j) Prestar as informacgGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

k) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

I) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA
de quaisquer clausulas estabelecidas;

m) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprova¢do das condi¢bes requeridas para a

contratacgao;
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n) Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizacdo do contrato, a quem competird o
acompanhamento dos servicos, nos termos do Decreto Municipal n? 62.100/2022 e Manual de
Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
da Prefeitura Municipal de Sao Paulo;

o) Atestar mensalmente a execu¢do e a qualidade dos servicos prestados, indicando qualquer
ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde serd juntada a Nota Fiscal
Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

p) Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas,
correspondentes aos servicos efetivamente prestados pela Contratada, no prazo pactuado,
mediante as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, comunicando a Contratada, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudanca de Administracdo e enderego de cobranca;

g) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial
guanto a aplicacdo de sancdes e alteracdes do mesmo;

r) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da contratada que
estiver sem cracha, que embaracar ou dificultar a fiscalizacdo ou cuja permanéncia na drea, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicio de equipamentos, que nao se
apresentarem em boas condi¢Ges de operagao ou estiverem em desacordo com as especificagdes

técnicas.

6.2 A fiscalizacdo dos servicos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa

responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas contratuais.

6.3 A Contratante poder3, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos e

verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.
CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1. Além das sangbes previstas no Titulo IV — Das Irregularidades, Capitulo | — Das Infragdes e
Sanc¢des Administrativas da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas pertinentes garantida a
defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo, a CONTRATADA estard

sujeita:



(_.‘._IDD DE
SAO PAULO

SAUDE

7.1.1. Adverténcia: na ocorréncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 2 (duas) avaliagdes subsequentes
ou 3 (trés) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, em quaisquer dos aspectos, a Contratada
podera sofrer adverténcia por escrito, apds consideracdes do gestor do contrato e juntadas cépias
das avaliagdes realizadas no periodo.
7.1.2. Multa: na ocorréncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 3(trés) avaliagGes subsequentes ou 4
(quatro) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, em quaisquer dos aspectos, a Contratada
podera sofrer multa, segundo cldusula especifica do Termo de Contrato, apds consideragcbes do
Gestor do Contrato.
7.1.3. Sangles: aplicar a penalidade se for o caso, em conformidade com as Clausulas de
penalidades contratuais:
7.1.3.1. Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso no inicio dos servigos, a qual incidira
sobre o valor proporcional a parcela em atraso, até o limite de 10 (dez) dias apds o
que, considerar-se-a inexecucdo total ou parcial do ajuste, esta ultima no caso do
atraso se referir apenas a uma parcela do objeto contratado.
7.1.3.2. Pela inexecucdo total do objeto contratual, multa de 20% (vinte inteiros por cento)
sobre o valor global do contrato; que ficard caracterizada apés o 102 (décimo) dia de
atraso do inicio da execugdo do servico, ensejada neste caso, a rescisdo contratual
unilateral, podendo, ainda, ser aplicada pena de suspens3o tempordria do direito de
licitar e contratar com a administracdo publica;
7.1.3.3. Pela inexecugdo parcial do contrato, multa de 10% (dez inteiros por cento) sobre o
valor correspondente a parcela ndo executada do contrato.
7.1.3.3.1. Entende-se por parcela cada uma das unidades referenciadas no Item 2.1;
7.1.3.3.2. Os resultados de avaliacdo de qualidade insuficientes ou com nota final abaixo de
6,75 pontos estara sujeito ao desconto direto na fatura, conforme descrito em item
12.8. do Termo de Referéncia;
7.1.3.4. Multa pelo descumprimento de qualquer outra cldusula, que ndo diga respeito
diretamente a execug¢do do objeto contratual: 0,5% (meio por cento) sobre o valor
mensal do contrato, podendo ser promovida, a critério exclusivo da CONTRATANTE, a

rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA,;

7.2 Pena de impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de até 5

(cinco) anos, em razdo da gravidade das infracGes cometidas, a critério da CONTRATANTE.
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7.3 As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a de outras, conforme art.

156 §72 da Lei Federal 14.133/2021.

7.4 Valor da multa serd atualizado monetariamente, nos termos da Lei n? 10.734/89, Decreto n®

31.503/92, e alteracdes subsequentes.

7.5 As multas aplicadas as licitantes ou a CONTRATADA deverdo ser pagas no prazo improrrogavel
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento, pela mesma, da notificacdo para
pagamento, podendo, entretanto, se for o caso, ser descontada do pagamento que lhe for devido

pela Administragdo.
7.5.1. 0 ndo pagamento de multas no prazo previsto ensejard a inscricdo do respectivo
débito no CADIN e no Sistema Municipal da Divida Ativa, bem como o ajuizamento do

competente processo de execucao fiscal.
CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota fiscal
ou nota fiscal fatura.
8.1.1 Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da
data em que estas forem cumpridas.
8.1.2 Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada tera direito a aplicacdo de compensacdo financeira, nos termos

da Portaria SF n2 05, de 05/01/2012.

8.2 Os pagamentos serdao efetuados em conformidade com a execugdo dos servigos, mediante
apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cdpia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN —
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais
débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de multas.

8.2.1 No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de S3o

Paulo, podera ser apresentada prova de inscricdgo no CPOM — Cadastro de Empresas Fora do

17



(_.‘._IDD DE
SAO PAULO

SAUDE
Municipio, da Secretaria Municipal de Financas, nos termos dos artigos 92-A E 92-B da Lei

Municipal n2 13.701/2003, com a redac3o alterada pela Portaria n® 124/22, com redagio da
Lei Municipal n? 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2 50.896/09.

8.2.2 N3o sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN
— Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestacdo de servigos
objeto do presente, sera retido na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante
determina o artigo 992-A e seus paragrafos 12 e 29, da Lei Municipal n2 13.701/2003,
acrescentados pela Lei Municipal n2 14.042/05, e na conformidade do Regulamento do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2

50.896/09 e da Portaria SF n2 101/05, com as alteracdes da Portaria SF n2 118/05.

8.3 Na hipdtese de existir nota de retificacdo e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s) da(s)

mesma(s) devera(ao) acompanhar os demais documentos.

8.4 A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir

discriminados, para verificagdo de sua regularidade fiscal perante os érgaos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o — F.G.T.S., fornecido pela
Caixa Economica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribui¢cdes Previdencidrias e as de Terceiros — CND —
ou outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo;

d) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Folha de Medicdo dos Servicos;

g) Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugdo contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execu¢do contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugdo do contrato;

j) Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

k) Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;

1) Copia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;
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m) Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.
8.4.1 Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas
e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente

garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.5 Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as reten¢Ges eventualmente devidas em func¢do da

legislagao tributaria.
8.6 A ndo apresentacdo de certidGes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem 7.4.3,
ndo impede o pagamento, porém sera objeto de aplicagdo de penalidade ou rescisdao contratual,

conforme o caso.

8.7 O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A,
conforme estabelecido no Decreto n? 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

8.8 Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal da Fazenda, quanto as

normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO E DA EXTINCAO

9.1 O presente contrato é regido pelas disposices da Lei Federal n2 14.133/21, do Decreto
Municipal n2 62.100/2022, Decreto Municipal n? 56.475/2015 e da Complementar n2 123/20086,
alterada pela Lei Complementar n2 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis.

9.2 O ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14.133/21.

9.3 A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo do ajuste, nos

termos do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

9.4 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.
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9.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o

contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

9.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.6.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA — DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1 A execugdo dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo Il do Edital da

licitacdo que precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

10.2 A execucdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsdvel pela
fiscalizagao, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para fins
de pagamento conforme Clausula Oitava.

10.2.1 A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n2 62.100/22.

10.3 O objeto contratual serad recebido consoante as disposi¢cdes do artigo 140, da Lei Federal n°

14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

10.4 O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatdrio de medicdo dos servigos
executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a fiscalizacdo da
Contratante, que, apds conferéncia, atestara se os servicos foram prestados a contento, atestado
esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cdpia reprogréfica

da nota de empenho, para fins de pagamento.

10.5 Havendo inexecuc¢do de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal
devida a Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis, observados os tramites legais

e os principios do contraditério e ampla defesa.
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10.5.1 0 recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a
responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos
servicos, materiais ou disparidades com as especificacdes estabelecidas no Anexo I,

verificadas posteriormente.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Para execucdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de RS 269.902,47 (duzentos e
sessenta e nove mil, novecentos e dois reais e quarenta e sete centavos), correspondente ao
importe de 5% (cinco inteiros por cento) do valor total do contrato, nos termos do artigo 96, § 1°,
da Lei Federal n° 14.133/21, observado o quanto disposto na Portaria SF n2 122/2009.
11.1.1 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada sera convocada a reforcar a garantia, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.
11.1.1.1 O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejara aplicacdo da
penalidade estabelecida na cldusula 7.1 deste contrato.
11.1.2 A garantia exigida pela Administragcdo podera ser utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execuc¢do do contrato, inclusive nos termos da Orientacdo Normativa 2/12
— PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa contratada.
11.1.3 A garantia contratual sera devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servicos, mediante requerimento da Contratada, que deverd vir
acompanhado de comprovacdo, contemporanea, da inexisténcia de acbes distribuidas na
Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsididria do ente publico,
condicionante de sua liberacdo, nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 — PGM.
11.1.4 A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada,

respeitadas as modalidades referidas no artigo 96, §19, da Lei Federal n® 14.133/21.

11.2 A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancaria, devera ter validade
minima de 60 (sessenta) dias, além do prazo estimado para encerramento do contrato, por forca da

Orientacdo Normativa n® 2/2012 da PGM.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSIGAO FINAIS

12.1 Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das cldusulas

deste contrato podera ser entendida como aceitacdo, novagdo ou precedente.

12.2 Todas as comunicacgdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento
do presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderecos:
CONTRATANTE:

Gestores

Ana Neuma de Oliveira — RF: 783.196.0 - Telefone: 3078-0683
Renata Leitdo Morales — RF: 636.935.9 - Telefone: 3078-0683
Paulo Daniel Bambiolakis — RF: 919.768.1-1 - Telefone: 3078-0683

Fiscais

Supervisio Técnica de Saude Lapa/Pinheiros - Ana Patricia Carneiro Gongalves
Bezerra - RF: 775.122.2 — Telefone: 3071-2800

Falar com Gisele Oliveira de Andrade

Supervisdo Técnica de Saude Butanta - Elizabeth Fumiko Takeuchi - RF: 566.375.0—
Telefone: 3763-6995

Falar com Rosemar Rodrigues Cabral

Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador — Jodo Carlos Foganholo — RF:
531.336.1- Telefone: 3865-2077

Falar com Bruno Falcon ou Jodo Carlos Foganholo

Administracdo — Giandra Freitas Franco de Almeida — RF: 735.271.9 — Telefone: 3078-
6173

PADI CENTRO OESTE — Juliana Muller Canassa — RF: 784.088.8— Telefone: 3815-0195

CONTRATADA:

ANDRE SILVA ZANARDI, portador do R.G n2? 34.275.519-5 e inscrito no CPF sob o n2
319.238.908-75 — Endereco: Av. Dr. Getulio Vargas, n? 766 — Vila Guarani - Maua -
telefone: (11) 4309-8214.

12.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢des contratuais em face da

superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno

conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢Ges gerais e peculiares
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de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como

elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5 A Administracdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mesmos

locais, servicos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

12.6 A Contratada deverd comunicar a Contratante toda e qualquer altera¢do nos dados cadastrais,
para atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade

com as obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

12.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos

pelo edital.

12.8 Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da
licitacdo que deu origem a contratacdo, com seus Anexos, Proposta da contratada e a ata da sessdo
publica do pregdo (documentos SEI n9 083342469 e 084458054) do processo SEl n@
6018.2022/0090621-0.

12.9 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisdo obedecerdo a o
Decreto Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas pertinentes, aplicaveis

a execugdo dos servigcos e especialmente aos casos omissos.

12.10 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
gue seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste
Contrato, com expressa renlncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou

venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de
contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado e

rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, 29 de junho de 2023.

Assinado de forma digital por

REGIANE DE SANTANA ReGIANE DE SANTANA
PIVA:15372466820 PIVA:15372466820

Dados: 2023.06.30 17:36:04 -03'00'
REGIANE DE SANTANA PIVA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
CONTRATANTE

Documento assinado digitalmente

b ANDRE SILVA ZANARDI
g ol Data: 30/06,/2023 14:04:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANDRE SILVA ZANARDI
MRS SEGURANCGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI

CONTRATADA
Testemunhas:
g~ i igi Assinado de forma
Renata Leitao momeaswmo veaios ANA NEUMA DE st pr N iinh
Morales ?23335512 923002 OLIVEIRA:22307 o \veira20307446826

446826 Dados: 2023.06.29
12:07:52 -03'00'
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Termo de Referéncia
PROCESSO N2 6018.2022/0090621-0
1. OBIJETO DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo dos servicos de vigilancia patrimonial desarmada para as unidades
pertencentes a Coordenadoria Regional de Saude Oeste, conforme Termo de Referéncia e minuta
de Termo de Contrato, para que nao haja solucdo de continuidade dos servigos, responsavel pela
protecdo da integridade fisica dos servidores e usuarios durante o exercicio das atividades das
unidades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente,
pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 13/08/2023 (inclusive) a 13/08/2024, o
qual podera ser prorrogado por sucessivos periodos com prazos iguais ou inferiores, até o limite
de permitido em lei, desde que os servigos ajustados tenham sido cumpridos satisfatoriamente e
mediante prévia pesquisa de preco que atestem serem os precos praticados compativeis aos do
mercado.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO

2.1. Item 1 - Prestacdo de servicos de vigilancia e seguranca patrimonial, nos termos da Lei
Federal no 7.102/83, alterada pelas Leis Federais n2 8.863/94 e 9.017/95, pela Medida Proviséria
n? 2.184/01 e pela Lei Federal n211.718/08, regulamentada pelos Decretos n2 89.056, de
24.11.83 e 1.592, de 10/08/95, pelas Portarias DPF n2 891/99, DPF n2 320/04, DG/DPF n®
3.233/2012 e DG/DPF n? 3.258/2013, bem como pela alteragdo do art. 193 da CLT dada pela Lei
Federal 12.740/12, com a efetiva cobertura dos postos relacionados na tabela abaixo:

POSTO DE 12H|POSTO DE 12H | POSTO DE 12H
DIURNO SEGUNDA | DIURNO SEGUNDA A | NOTURNO SEGUNDA
STS UNIDADE ENDERECO A SEXTA DAS 07H | DOMINGO DAS 07H | A DOMINGO DAS 19H
AS 19H As 19H As 07H
Rua Dr. Candido
CAPS PERDIZES Espinheira, n2 616 — 1 1
Perdizes
. o B
CECCO BACURI Av. Sumare, n¢ 67 1 1
Perdizes
30, no -
UBS VILA IPOJUCA | tud Catdo, ne 1266 1
Lapa
Rua Saramenha, n?
UBS VERA CRUZ 60 - Campos da 1
Escolastica
Rua Salvador
LAPA/PINHEIROS | ;55 MAGALDI Cardoso, ne 177 — 2
Itaim Bibi
i [
o Rua Sepetiba, n? 660 1 1
—Lapa
VIGILANCIA Rua Sumidouro, n? 1
AMBIENTAL 712 - Pinheiros
UBS ALTO DE | Avenida Queiroz 1
PINHEIROS Filho, n2 313
Rua Nicolau Gagliardi,
CAPS AD PINHEIROS n 439 - Pinheiros 1
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UBS VILAROMANA | Rua Vespasiano, n 2
679 - Lapa
SAE DST / AIDS | Rua Tomé de Souza, 1
LAPA n? 30 - Lapa
Rua Oscar Gomes
UBS MENINOPOLIS | Cardim, 142 - Vila 1
Cordeiro
CEO LAPA (futuras | Rua Roma, n? 446 - 1 1
instagoes) Lapa
Rua Virgilio de
CRS-OESTE Carvalho Pinto, n¢® 1 1 1
519 - Pinheiros
Rua Sumidouro, n?
GABINETE PADI OESTE 706  Pinheiros 1 1
Rua Bardo de
CRST - LAPA Bananal, n? 1301 - 1
Lapa
Rua Cabral de
UBS BUTANTA Menezes, 51 Vila 2
Gomes
Rua Jacinto de
UBS VILA BORGES Morais, 22 Jardim 1
Claudia
Rua Ladislau Roman,
UBS CAXINGUI 410 Caxingui 1
SUVIS Av. Otacilio Tomanik, 1 1
(Almoxarifado) 440
T I
PREVIDENCIA
Barros
PONTO DE | Av. Corifeu de
BUTANTA ECONOMIA Azevedo Marques, n2 1 1
SOLIDARIA 250 - Butant3
Rua Oscar Pinheiro
CAPS BUTANTA Coelho, n® 287 - 1
Caxingui
SAE /| Avevedo Marques, n . . .
ALMOXARIFADO 3596 — Butant3
Av Comendador
STS BUTANTA Alberto Bonfiglioli, 1 1
n2 658/670
~ Av.  Caxingui, n%
SUVIS BUTANTA 656/658 1 1 1
Rua Baltazar Rabelo,
CAPS INFANTIL n° 167 - Butants 1 1
QUANTIDADE 21 12 12

3. PRAZO CONTRATUAL / INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. O prazo de execucgdo do contrato terd duracdo de 12 meses, de 13/08/2023 (inclusive) a
13/08/2024, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
e do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das
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partes, o contratado haja cumprido satisfatoriamente suas obrigacdes, bem como a pesquisa

prévia revele que os precos sao compativeis com os de mercado.

3.1.1. Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogacdo do ajuste devera
comunicar este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da data de término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de
penalidade contratual.

3.1.2. Na auséncia de expressa oposicao, e observadas as exigéncias contidas nos incisos
| e Il do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste sera prorrogado,
mediante despacho da autoridade competente.

3.13. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da
Administracdo, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagao.

3.1.4. N3o obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a condicdo
resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

3.2 A empresa vencedora do item 1 devera iniciar os servigos a partir da data estabelecida
na Ordem de Inicio, qual seja, 13/08/2023, as 07h, para que nio haja solu¢do de continuidade
na prestacdo dos servigos contratados.

3.2.1. AOrdem de Inicio sera emitida pelo Gestor do Contrato a ser indicado por
Portaria emitida pela CRS-O, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis da data
de inicio da execu¢do dos mesmos para o item 1.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
ITEM 1 - DA PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA/SEGURANGA PATRIMONIAL

4.1. Os servigos serdo desenvolvidos, nos locais discriminados na Tabela acima, em regime e
nos periodos abaixo descritos com Vigilantes Desarmados:

- 12 (doze) horas diarias - diurno de segunda a sexta-feira, das 07h as 19h;
- 12 (doze) horas diarias - diurno de segunda-feira a domingo, das 07h as 19h;
- 12 (doze) horas diarias - noturno de segunda-feira a domingo, das 19h as 07h;

4.2, A Prestacdo dos Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial nos postos fixados pelo
Contratante envolve a alocacdo, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados,
portando obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislacdo
vigente, e capacitados para:

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

b) Nos postos onde haverd mais de um vigilante no periodo diurno, serd obrigatério o
fornecimento de radio de comunicacdo maével interna (HD), para que os vigilantes possam se
comunicar em caso de necessidade;

¢) Comunicar imediatamente ao Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do necessdrias;

d) Comunicar a area de seguranga do Contratante, todo acontecimento entendido como irregular
e que atente contra seu patriménio;

e) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
servigos;
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f) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da

Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, CETESB — Companhia de Tecnologia de
Saneamento Ambiental, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse;
g) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida do Contratante, bem como aquelas que
entenderem como oportunas;

h) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

i) Fiscalizar/controlar a entrada e saida de veiculos de funcionarios/empregados e visitantes
autorizados, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo diariamente, inclusive finais
de semana e feriados na conformidade do que venha ser estabelecido pela Contratante;

j) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacGes
do Contratante facilitando, no possivel, a atuacdo das mesmas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

k) Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionérios e visitantes, apds o término
de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana na conformidade do que venha a ser
estabelecido pelo Contratante;

1) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

m) Proibir a aglomeracgdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediag¢des, que implique
ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalac¢oes;

0) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

p) Ndo se ausentar do posto;

q) Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do Contratante, verificando
todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fun¢gdes e manutengao da ordem nas instalagdes;

r) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a manutencdo das
condigOes de seguranca;

s) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalac¢des.

4.3. A Contratada deverd cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pelo
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Ges de seguranca
das instalacOes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes;
4.4, As acOes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes do Contratante e
estarem circunscritas a sua drea de atuacao estabelecida pela legislacdo especifica;
4.5, Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo
a Contratada otimizar a gestdao de seus recursos - quer humanos quer materiais - com vistas a
qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a
integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposi¢cdes legais que
interfiram em sua execugao.
4.6. Excepcionalmente, para suprir a necessidade das unidades envolvidas, devera ser
previsto 25 (vinte e cinco) plantdes extras, por POSTO diurno/noturno, a cada 12 meses, de
acordo com a necessidade da Administragao.
4.6.1. A empresa fica obrigada a disponibilizar, a pedido da contratante, a equipe de
segurancga/vigilante da unidade para cuidar das areas utilizadas no dia determinado
pelo responsavel da unidade e autorizado pelo fiscal do contrato.
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4.6.2. Para tanto a empresa devera prever em seus custos tais despesas para suprir os

plantdes extras descritos no item 5.6.

4.6.3. O Gestor podera determinar a utilizacdo destes plantdes extras previstos, em
qualquer unidade contemplada no presente contrato, e de acordo com a
necessidade da Administragdo, dentro do limite maximo acima estabelecido.

4.6.4. Os eventos extras serdo comunicados a contratada com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas.

5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada, além da disponibilizacdo de mio de obra e/ou dos equipamentos e
materiais necessarios a perfeita execucdo dos servicos de vigilancia patrimonial, bem como das
obrigacOes constantes na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:
5.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo
vigente.
5.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato.
5.4. Visando a utilizagdo mais eficiente de combustivel e a reducdo de poluentes atmosféricos
e gases de efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados como A ou B pelo
Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando-se sua categoria.
5.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo do Contratante em seu acompanhamento.
5.6. Garantir total qualidade dos servicos contratados.
5.7. Executar todos os servigcos objeto do presente contrato, obedecendo as especificagdes e
obrigacdes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO Il do Edital de Licitagdo, que precedeu este
ajuste e faz parte integrante do presente instrumento.
5.8. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, todas as condi¢es que culminaram em sua
habilitacao.
5.9. Fornecer mdo de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do
presente contrato, verificando a aptidao profissional, antecedentes pessoais, saude fisica e mental
e todas as informacgGes necessdrias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos
servigos prestados.
5.10. Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do Contratante, de modo a ndo
causar transtornos ao andamento normal de seus servigos e hordrios estabelecidos em normas
internas, nem quaisquer onus relativos ao uso de recursos materiais ou humanos.
5.11. Executar os servigos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de mao de obra
especializada, materiais e técnica de primeira qualidade, observando orientacdo do Contratante.
5.12. Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclarecimentos que
forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamac¢des se obriga prontamente atender,
designando um representante ou preposto com poderes para tratar com o Contratante.
5.13. Responsabilizar-se pela execuc¢do dos servigos contratados, obrigando-se a reparar,
exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos, erros, falhas,
omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execu¢do dos servicos, indenizando o
Contratante por qualquer dano ou prejuizo decorrente desses defeitos, erros, falhas, omissdes ou
irregularidades.

5.13.1. Na hipdtese de verificagdo de furtos ou roubos, a Contratada ficara obrigada a

promover o ressarcimento a pre¢os atualizados, dentro de 30 (trinta) dias,
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contados a partir da conclusdao da apuracdo de sua responsabilidade, que se fara

em processo especifico.

5.13.2. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a Administracao reserva-se o direito
de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més ou promover a rescisdao do
contrato, sem prejuizo da cobranca administrativa ou judicial do débito.

5.14. Relatar ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade observada nos locais de

prestacdo do servico e que possam representar risco ao patrimonio, a documentacdo, aos

servidores e contribuintes.

5.15. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigacdes trabalhistas dos empregados, quando

for o caso, que participem da execucdo do objeto contratual.

5.16. Enviar a Administra¢do e manter atualizado o rol de todos os funciondrios que participem

da execuc¢do do objeto contratual.

5.17. Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as

precaucdes necessarias a execug¢do dos servicos, fornecendo os equipamentos de protecdo

individual (EPI) exigidos pela legislacdo, respondendo por eventuais indenizacdes decorrentes de

acidentes de trabalho, cabendo-lhe comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos.

5.18. Responder por todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria,

acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da presta¢do dos servigos.

5.19. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo

vigente.

5.20. Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e

prepostos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser

efetuado, o valor do prejuizo apurado.

5.21. Manter, durante o prazo de execucdo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitagdo.

5.22. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no

todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

5.23. Para o item 1 - Implantar os postos de vigilancia imediatamente apds o recebimento da
autorizacdo de inicio dos servigos, nos respectivos postos relacionados no anexo “Tabela de
Locais” nos hordrios fixados pelo Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servico conforme o estabelecido.

5.23.1. Apresentar, antes do inicio das atividades a serem realizadas nas dependéncias do
Contratante, relacdo do pessoal a ser alocado nos respectivos servicos, com dados
pessoais de identificacdo e manté-la rigorosamente atualizada, sempre.

5.23.2. Comprovar a formagdo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentagao
do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por
Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida.

5.23.3. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso
de reciclagem.

5.23.4. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a opera¢ao dos
postos nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente.

5.23.5. Efetuar a reposicdao de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia
ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

5.23.6. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de
qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos.

5.23.6.1. No caso de substituicdo ou inclusdo, a Contratada deverd proceder
conforme inicio do contrato, apresentando toda a documentacgdo do vigilante.
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5.23.7. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo sera mantido no

posto ou quaisquer outras instalacdes do Contratante.

5.23.8. Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicGes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao
dos servigos.

5.23.9. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientacbes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas dreas do Contratante.

5.23.10. A CONTRATADA deverd cumprir a programacdao dos servicos feita
periodicamente pelo CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condi¢Bes de segurancga das instalagdes, dos empregados e das pessoas
em geral que se facam presentes.

5.23.11. As acbes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalacGes
do CONTRATANTE e estarem circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela
legislacdo especifica.

5.23.12. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacGes, visando
a manutencdo das condicGes de seguranca.
5.23.13. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da

rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagoes.
5.23.14. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.
5.23.14.1. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o

contrato.
5.23.15. Propiciar aos vigilantes as condi¢cdes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:
. Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que

executam e as condig¢des climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

- Apito com cordao;

- Emblema da empresa;

- Plaqueta de identificagao do vigilante autenticada pela empresa, com validade
de 06 (seis) meses, constando nome, numero da Carteira Nacional de Vigilante
(CNV), fotografia colorida em tamanho 3x4 e data de validade.

° Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de
intercomunicagdo, lanternas recarregdveis e livros de capa dura numerados
tipograficamente para o registro de ocorréncias.

5.23.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de
beneficios e encargos.
5.23.17. Fornecer obrigatoriamente convénio médico com assisténcia médica e

hospitalar, vale-refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na
prestacdo dos servigos, de acordo com a convengao coletiva de trabalho.

5.23.18. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos
postos.
5.23.19. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o

Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacao dos servicos.

5.23.20. Os supervisores da Contratada deverao obrigatoriamente inspecionar os
postos no minimo uma vez por semana.
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5.23.21. A Contratada, nos termos da legislacao trabalhista e previdenciaria deve

proceder as anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem
nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas, que tratam sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a
Contratada.

5.23.22. O Governo Federal, por meio da Resolucdo do Comité Diretivo do e-Social
n2 2, de 30 de agosto de 2016, na redacdo dada pela Resolu¢ao CD n2 03, de 29 de
novembro de 2017, determinou a obrigatoriedade de implantacdo do e-Social
(Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas) de forma progressiva, pelo envio de informag¢des em fases sucessivas.

5.23.23. Manter autorizacdo de funcionamento e certificado de seguranca
expedido pelo Departamento de Policia Federal (DPF), nos termos vigentes.
5.23.24. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execuc¢do contratual

preencham e comprovem documentalmente os seguintes requisitos: (item 1)

5.23.24.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.23.24.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

5.23.24.3. Ter instru¢do minima correspondente a quarta série do ensino
fundamental,;

5.23.24.4. Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado por
empresa de curso de formacao devidamente autorizada;

5.23.24.5. Ter sido aprovado em exames de saude e de aptiddo psicolégica;

5.23.24.6. Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddes
negativas de antecedentes criminais, sem registros de indiciamento em
inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido
condenado em processo criminal onde reside, bem como do local em que
tenha realizado o curso de formagdo, reciclagem ou extensdo. Essas
comprovagdes sdo oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual ou do
Distrito Federal, da Justica Militar Federal, Estadual ou do Distrito Federal e da
Justica Eleitoral;

5.23.24.7. Estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares;

5.23.24.8. Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

6. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

6.1.

A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obrigacGes contidas no Termo de

Referéncia — Anexo Il do Edital, cabendo-lhe especialmente:

6.2.

Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data

de inicio da execu¢do dos mesmos.

6.3.

Estabelecer, no inicio do contrato, rotinas para o cumprimento do objeto, tais como a

ordem e os hordrios em que deverdo ser realizados os servicos, efetuando periodicamente
eventual reprogramacdo dos servicos a serem executados pela Contratada e, em caso de
alteracgdes, fazer a devida comunica¢dao com antecedéncia.

6.4.

Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar

normalmente os servigos contratados, tais como: designar local para guardar os materiais e
equipamentos, local para vestidrio e refeicdes para os empregados da Contratada, fornecer cracha
para acesso as dependéncias do Contratante.
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6.5. Prestar a Contratada e a seus representantes e funciondrios, todas as informacgdes e

esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar as dreas onde os servigos
serdo executados.

6.6. Convocar a Contratada para reunides, sempre que necessario.

6.7. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacées deste Contrato e das disposicdes legais
que a regem.

6.8. Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.

6.9. Proporcionar todas as condi¢cdes necessdrias a boa execucdo dos servicos contratados,
inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga de
Administracdo e ou endereco de cobrancga.

6.10. Exercer a fiscalizacdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para
acompanhamento da execu¢do contratual, inclusive no que tange a mao de obra que o integra,
acompanhando a sua presenca, fornecimento dos materiais, manutencao e etc., realizando a
supervisdo das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliacdo periddica.

6.11. Prestar as informagcGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito.

6.12. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato.
6.13. Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela
CONTRATADA de quaisquer clausulas estabelecidas.

6.14. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacao das condicdes requeridas para a
contratagao.

6.15. Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizacdo do contrato, a quem competira o
acompanhamento dos servicos, nos termos do Decreto Municipal n2 62.100/2022 e Manual de
Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo
da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

6.16. Atestar mensalmente a execugdo e a qualidade dos servigos prestados, indicando
qualquer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde sera juntada a
Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento.

6.17. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas,
correspondentes aos servicos efetivamente prestados pela Contratada, no prazo pactuado,
mediante as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, comunicando a Contratada, por escrito
e tempestivamente, qualquer mudanca de Administracdo e endereco de cobranga.

6.18. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execu¢do do Contrato, em
especial quanto a aplicacdo de sanc¢Ges e alteragcbes do mesmo.

6.19. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
contratada que estiver sem crachd, que embaracar ou dificultar a fiscalizacdo ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo de equipamentos,
qgue ndo se apresentarem em boas condi¢gdes de opera¢do ou estiverem em desacordo com as
especificagdes técnicas.

6.20. A fiscalizagdo dos servicos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissao as cldusulas contratuais.
6.21. A Contratante poderd, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos
equipamentos e verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.

7. FISCALIZAGAO/ CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

7.1. N3o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos
os servigos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
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plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os

servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

7.2. Ter livre acesso aos locais de execugdo do servico;

7.3. Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar a supervisao das
atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliacdo periddica;

7.4. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funciondrios da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacao ou
cuja permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

7.5. Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

7.6. Fazer exigéncias a Contratada, sempre que julgar necessdrio, para a protecdo da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim como
dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

7.7. Se utilizar do Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos de Vigilancia/
Seguranca Patrimonial, anexo, de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do
desenvolvimento dos trabalhos, medi¢do dos niveis de qualidade e corre¢do de rumos;

7.8. Executar mensalmente a medi¢cdo dos servicos avaliando as quantidades de servicos
efetivamente executados e o nimero de dias efetivamente trabalhados, no periodo considerado,
ou o numero de postos/dia medidos, descontando-se do valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servigcos contratados por motivos imputdveis a Contratada, sem prejuizo das
demais sancdes disciplinadas em contrato;

7.9. O Contratante executard a medicdo dos servicos contratados, descontando do valor
devido o equivalente a indisponibilidade dos servicos contratados por motivos imputdveis a
Contratada, sem prejuizo das san¢des disciplinadas em contrato.

8. DOS PRECOS

8.1. Para o item 1 a unidade de medida utilizada para a contrata¢do dos postos de
servicos é o “Posto/Dia”.

8.1.1. Entende-se pela unidade de medida “Posto/Dia”, o trabalho de 1 (um)
vigilante em 1 (um) local determinado por certo periodo, iniciando-se
sempre as 7:00h da manha para fins de contagem de tempo.

8.2. Somente serdo considerados para fins de pagamento os dias efetivamente
trabalhados, multiplicados pelo valor unitario do “Posto/Dia”.

9. PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS

Devera ser utilizada planilha de Proposta de Precos conforme modelo, para que os licitantes
possam elaborar suas propostas escritas.
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QUANTIDADE _ DE
VALOR DIAS VALOR TOTAL
iTEM | TIPO DE SERVICO QUANTIDADE | DIARIO TRABALHADOS (¢) | VENSAL ESTIMATDO | y510R TOTAL ANUAL
DE POSTOS (a) POR (axbxc)
POSTO (b) | (CADTERCVOL.1) | (VALOR ANUAL/12)
POSTO  DE  12H
1A | DIURNO SEGUNDA A 21 371,48 250,8929 RS 163.102,97 | RS  1.957.235,58
SEXTA DAS 07H AS 19H
PLANTAO EXTRA -
POSTO  DE  12H
1B | eNO SEGUNDA A 21 371,48 25 RS 16.252,25 | RS 195.027,00
SEXTA DAS 07H AS 19H
POSTO  DE  12H
DIURNO SEGUNDA A
1€ | DOMINGO DAS 07H AS 12 344,26 365,25 RS 12574097 | RS  1.508.891,58
19H
POSTO  DE  12H
NOTURNO SEGUNDA A
1D | LOMINGO DAS 74 AS 12 396,28 365,25 RS 14474127 | RS  1.736.895,24
19H
TOTAL RS  449.837,45 | RS  5.398.049,40

10. AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL

10.1.

INTRODUGCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de prestacdo

de servicos de vigilancia patrimonial.

As atividades descritas neste documento deverdao ser efetuadas periodicamente pela equipe
responsavel pela fiscalizacdo/ controle da execugdo dos servigos, gerando relatérios mensais de

prestacdo de servigos executados, que serdao encaminhados ao gestor do contrato.

10.2.

OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliacdo de desempenho e qualidade dos servicos prestados pela
Contratada na execuc¢do dos contratos de prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial.

10.3.

REGRAS GERAIS

A avaliacdo da Contratada na Prestacdo de Servigos de vigilancia patrimonial se faz por meio de
analise dos seguintes aspectos:
Desempenho Profissional;

a)
b)
c)

10.4.

Desempenho das Atividades;
Gerenciamento

CRITERIOS

No formulario “Avaliacdo de Qualidade dos Servigos”, devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1
(um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”,
respectivamente.
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10.4.1. CRITERIOS DA PONTUACAO A SER UTILIZADA EM TODOS OS ITENS AVALIADOS:

BOM REGULAR PESSIMO
03 (TRES) PONTOS 01 (UM) PONTO 0 (ZERO) PONTO

10.4.2. CONDIGOES COMPLEMENTARES:

a) Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

b) Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a Unidade responsavel devera realizar reunido
com a Contratada, até 10 (dez) dias apds a medicdo do periodo, visando proporcionar ciéncia
guanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medig¢do e avaliacdo.

) Sempre que a Contratada solicitar prazo visando o atendimento de determinado item,
esta solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a analise do pedido pelo gestor do contrato.
Nesse periodo, esse item nao deve ser analisado.

10.5. COMPOSICAO DOS MODULOS

| - Desempenho Profissional:

Item Percentual de ponderagdo
Cumprimento das Atividades 25%

Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagdo/Atendimento ao Publico/Postura 30%

Uniformes e Identificagdo 15%

TOTAL 100%

Il - Desempenho das Atividades:

Item Percentual de ponderagdo
Especificagdo Técnica dos servigos 40%

Equipamentos e Assessorios 20%

Atendimento as ocorréncias 40%

TOTAL 100%

Ill - Gerenciamento

Item Percentual de ponderagao
Periodicidade da fiscalizagdo 25%

Gerenciamento das atividades operacionais 30%

Atendimento as solicitagdes 25%

Documentagdo Trabalhista 20%

TOTAL 100%

10.6. RESPONSABILIDADES
10.6.1. Equipe de Fiscalizagao:

e Responsavel pela Avaliaggo da Contratada utilizando-se
o Formuldrio de Avaliagdo de Qualidade dos Servigose
encaminhamento de toda documentagdo ao Gestor Local do
Contrato juntamente com as justificativas, para os itens avaliados
com notas 0 (zero) ou 1 (um).
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10.6.2. Gestor Local do Contrato (STS):

e Responsavel pela consolidacdo das avaliagdes recebidas e pelo
encaminhamento das consolidages ao Gestor do Contrato;

10.6.3. Gestor do Contrato:

e Responsavel pela andlise das avaliages recebidas e pelo
encaminhamento das consolidac¢Ges e quadro resumo a Contratada;

e Responsavel pela aplicagdo de adverténcia a Contratada e
encaminhamento de conhecimento a autoridade competente;

e Responsavel pela solicitacdo de aplicacdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

e Responsavel pela emissdao da Avaliagdo de Desempenho do
Fornecedor — Parcial ou Final.

DESCRICAO DO PROCESSO

10.7.1. Cabe a cada Unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato
e com base no Formulario de Avaliagao de Qualidade dos Servigos, efetuar o
acompanhamento diario do servico prestado, registrando e arquivando as
informacdes de forma a embasar a avaliacdo mensal da Contratada.

10.7.2. No final do més de apuracdo, a equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato
deve encaminhar, em até 5 (cinco) dias apds o fechamento das medicdes,
os Formularios de Avaliagao de Qualidade dos Servigos gerados no periodo,
acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1
(um) para o Gestor Local do Contrato.

10.7.3. Cabe a CRS-O/CONTRATOS, por meio do respectivo Gestor do Contrato,
mensalmente, e com base em todos os Formularios de Avaliagao de Qualidade dos
Servicos gerados durante este periodo, consolidar a avaliagdo de desempenho da
Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a Contratada.

10.7.4. De posse dessa avaliagdo, o Gestor do Contrato deve aplicar na medigdo seguinte
as penalidades cabiveis previstas neste procedimento, garantindo a Defesa Prévia a
Contratada.

10.7.5. Cabe ao setor CRS-O/CONTRATOS encaminhar mensalmente a Contratada, no
fechamento das medicGes, Quadro Resumo demonstrando de forma acumulada e
més a més, a performance global da Contratada em relagdo aos conceitos
alcangados pela mesma.

10.7.6. Cabe ao setor CRS-O/CONTRATOS emitir, mensalmente e quando solicitada, a
Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro
Resumo e conceituando a Contratada como segue:

= Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a
Contratada obtiver nota final superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e
cinco centésimos) e nado tiver sofrido a incidéncia de percentuais de
liberacdo previstos no item 13.8;

= Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a
Contratada apesar de obter nota final superior a 6,75 (seis inteiros e
setenta e cinco centésimos) ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais
de liberagao previstos no item 13.8;
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= Conceito Geral Ruim e Desempenho n3ao Recomendado: quando a
Contratada além de obter nota final inferior a 6,75 (seis inteiros e
setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais
de liberacao previstos no item 13.8.

PERCENTUAIS DE LIBERACAO DAS FATURAS
10.8.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante, para fins de pagamento,

ficardo sujeitas a aplicacdo de um percentual de liberagdo vinculado a Avaliagdo da
Qualidade dos servicos, conforme a tabela a seguir:

Percentual de Liberagcdo Nota Obtida na Avaliagdo

Liberagdo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos ou
Liberacdo de 90% da fatura 1 (uma) nota O (zero) em um dos itens de cada grupo avaliado

Nota total abaixo de 5 pontos ou
Liberagdo de 75% da fatura mais de 1 (uma) nota O (zero) nos itens de cada grupo avaliado

10.8.2. O gestor do contrato ird apurar o percentual de liberacdo devido em cada medicao,
em conformidade com o procedimento descrito no item 13.7 deste Termo de
Referéncia, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des e penalidades cabiveis

ANEXOS:

10.9.1. Formulario de Avaliacao de Qualidade dos Servicos — ANEXO I;

10.9.2. Instrugdes para o preenchimento do Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos
Servigos - ANEXO II;

10.9.3. Relatdrio das Instalagdes e Quadro Resumo - ANEXO lIl.
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ANEXO |

FORMULARIO DE AVALIAGCAO DE QUALIDADE DOS SERVIGOS SERVIGOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL
AVALIAGCAO DE QUALIDADE VIGILANCIA PATRIMONIAL

Contrato numero: Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela
Fiscalizagdo:

Gestor do Contrato: (nome do responsavel) - CRS-O/DAF/CONTRATOS

Peso Nota Subtotal
Grupo 1- Desempenho Profissional
(a) (b) (c=axb)
Cumprimento das Atividades 25% 0
Cobertura dos Postos nos horarios 30% 0
determinados
Qualificagdo/Atendimento ao| 30% 0
Publico/postura
Uniformes e Identificagdo 15% 0
Total 0
Peso Nota Subtotal
Grupo 2- Desempenho das Atividades
(a) (b) (c=axb)
Especificagdo técnica dos servigos 40% 0
Equipamentos, Assessorios e Veiculos 20% 0
Atendimento as Ocorréncias 40% 0
Total 0
Peso Nota Subtotal
Grupo 3- Gerenciamento
(a) (b) (c=axb)
Periodicidade da Supervisdo 25% 0
Gerenciamento das atividades operacionais 30% 0
Atendimento as solicitagbes 25% 0
Documentagdo Trabalhista 20% 0
Total 0
INOTA FINAL (somatdria das notas totais para os grupos 0
1,2,e3)
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Assinatura do Gerente da Unidade:

Assinatura do responsavel da Contratada:

ANEXO Il

Instrucdes para o Preenchimento do Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos Servigos

Grupo 1 - Pessoal Notas: Bom (3), Regular (1),

Cumprimento das Atividades

de Vigilancia Patrimonial

Tl X(1)]

Cumprimento das atividades definidas nas especificagdes técnicas dos servigcos

e no contrato, tais como:

Alocar profissionais devidamente habilitados, portanto a respectiva Carteira
Nacional de Vigilantes:

Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

Comunicar imediatamente ao Contratante, qualquer anormalidade verificada;

Comunicar a area de seguranga do Contratante, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra seu patrimonio;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias;

Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢Ges do posto,

adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida;

Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o

motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portées

fechados;

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles préprios do Contratante;

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes do Contratante;

Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/ funcionarios e
visitantes, apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de
semana;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediagGes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servicos e das
instalagGes;

Proibir a utilizacdo do posto para a guarda de objetos estranhos ao local,

assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
N3o se ausentar do posto;

Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientagdo recebida do
Contratante, verificando todas as dependéncias das instalacdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes
e manutenc¢do da ordem nas instalagdes;
Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a
manutencgdo das condigdes de seguranga;

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientagGes recebidas e em vigor, bem como eventual
lanomalia observada nas instalagGes.
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Cobertura dos Postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das
atividades descritas.

O posto/dia sera considerado ndo coberto, quando constatado pela
Cobertura dos postos nos horérios determinados fiscalizagdo a auséncia de vigilante no local pré-estabelecido, quando da
inspe¢do; vigilante indevidamente uniformizado e/ou ndo equipado
conforme contrato; quando o vigilante, mesmo estando no local de trabalho,
for encontrado fora das condi¢des necessdrias ao bom cumprimento dos
servigos; vigilante trabalhando mais do que as horas diarias permitidas por Lei
e Acordo Coletivo.

ICumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho estabelecidos em
contrato e seus anexos.

Conduta dos empregados da Contratada com o cliente e com o publico.

Qualificagdo/ Atendimento ao Publico/ | Qualificagiio e habilitagdo da m3o-de-obra disponibilizada pela Contratada,

Postura inclusive quanto a comprovagdo de formagdo técnica especifica, mediante

apresentagdo do Certificado de Curso de Formacgdo de Vigilantes e Carteira

Nacional, expedido por Instituigdo devidamente habilitada e reconhecida

Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo e com aparéncia pessoal
adequada.

Uniformes e Identificagdo Identificagdo dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de Vigilantes.

Utilizagdo de equipamentos de protegdo individual e uniformes adequados as

tarefas que executam e as condig@es climaticas.

GRUPO 2 - Desempenho Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Especificagdo Técnicas dos Servigos Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato e seus
anexos.
Utilizagdo de equipamentos e acessdrios (equipamentos de protecdo
Equipamentos, Acessorios e Veiculos, | individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagéo,
quando for o caso higiene e limpeza) e adequados as tarefas que executam e as condigdes
climaticas.

Utilizagdo de equipamentos de intercomunicag¢do, lanternas recarregdveis,
livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de
ocorréncias.

Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na
Atendimento as Ocorréncias qualidade desejada, observada a eficicia da acdo do vigilante diante da
situacgdo.

Registro e controle diarios das ocorréncias do posto.

GRUPO 3 - Gerenciamento

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Execugdo de supervisdo por parte da Contratada e na periodicidade acordada.

Periodicidade da Supervisdo . ~ . . . . -
P Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo,

01 vez por semana.

Gerenciamento das Administragdo das atividades operacionais
Atividades Operacionais

Atendimento as solicitagdes Atendimento as solicitagdes do Contratante conforme condigdes estabelecidas no contrato.

Apresentacdo das folhas de ponto para verificagdo de cobertura dos Postos

Documentacdo Trabalhista . . o . .
Apresentagdo da listagem de funcionarios Folguistas e Almocistas
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ANEXO 11l
Relatério das Unidades e Quadro Resumo Servigos de Vigilancia Patrimonial

Nota Final
Locais de Prestagdo| Subtotal | Subtotal | Subtotal | (somatéria das Notas | Liberagdo Fatura (%) link
de Servigos Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 totais para o ateste
Grupo 1,2 e 3)
0 75
0 75
0 75
0 75
0 75
AVALIACZ\O GLOBAL
QUADRO RESUMO
GRUPO Més Média
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
GRUPO 1
GRUPO 2
GRUPO 3
TOTAL
11. CONDICGES DE RECEBIMENTO DO OBIJETO:
11.1. Os servigos objeto deste Contrato serdo recebidos pela Prefeitura consoante o

disposto no artigo 140, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas
pertinentes.
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