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Art. 2° Retificar PORTARIA PROGEP N° 165~5, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. Isabela Perucci Esteves dos
Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Decisdo Administrativa PROGEP PROGEP/REITORIA-UFOP N° 158/2023

Autos: 23109.008723/2023-49. Vistos, etc. Trata-se processo administrativo disciplinar (PAD) para apuracdo de
responsabilidade do servidor D.B.C., nos termos da Portaria PROGEP n° 1101/2023, publicada no Boletim
Administrativo n® 28 em 14/07/2023. O processo foi regularmente constituido e tramitou de acordo com
o procedimento administrativo previsto pela legislacéo federal sem nenhum incidente. Adoto como relatério fatico os
termos do Relatério Final apresentado no evento 0616428. Decido. A Comissdo processante entendeu que, de
acordo com as provas dos autos, ndo houve a comprovacdo de materialidade para as infracbes que ensejaram a
abertura do presente PAD pelas seguintes razdes: O convencimento desta Comisséo, acerca da auséncia de provas
em desfavor do servidor se deu em virtude dos motivos abaixo relatados. - Conforme depoimento da Sra. L.S.0. o
professor cumpriu o plano de ensino, tendo reposto as aulas em que se ausentou de forma justificada. Também
confirmam o cumprimento do plano de ensino, os discentes: Sr. D.M.O, Sra. M.C.S.D, e o Sr. M.H.L. - Apesar de no
primeiro semestre de 2023 o investigado ter lecionado 6 (seis) horas aulas, carga horaria inferior ao previsto em
regulamento da UFOP, restou demonstrado que o investigado tentou recompor sua carga hordria. Fatos que estédo
comprovados em seu depoimento pessoal (documentos n° 0605882 e 0605895), no interrogatério de
B.0O.U.(documento n° 0576441), bem como nos e-mails acostados aos autos (documento n® 0568194). Primeiro o
investigado tentou oferecer as disciplinas: Ensino de Lutas, Ensino de futebol/futsal e “TCC”, pleito que n&o foi
atendido (documento n® 0568194). Ato seguinte se propds a ofertar uma disciplina eletiva, que também néo foi aceita
pela chefia de departamento. - Ndo ha comprovacao nos autos de que o acusado fez de forma reiterada injdria e
difamacéo contra o Chefe do DEEFD. O acusado, nas assembleias listadas, argumenta de forma firme sobre a carga
horaria de ensino tendo-a em montante superior aos colegas de departamento (documento n® 0568194). Pleiteia
igualdade com os demais colegas. (documento n® 0605909 - que comprova as diferencas entre cargas horarias no
Gltimo biénio). - No documento n® 0552520 e nas assembleias acostadas aos autos ndo ha comprovacdo que o
investigado tenha tratado com falta de urbanidade o Chefe do DEEFD. Apenas de que foi firme na defesa de seus
interesses. (grifamos). Diante dos elementos faticos trazido aos autos pelas provas produzidas, a Comisséo
processante assim concluiu: 4. DA CONCLUSAQ: Por todo 0 exposto, esta comissdo sugere o arquivamento dos
autos, em virtude da auséncia de provas de que o servidor D.B.C., matricula siape n°® 2.892.393, tenha praticado as
condutas arroladas no juizo de admissibilidade. (grifamos) Diante da auséncia de provas ndo ha que se falar
responsabilizacéo de servidor puablico federal razéo pela qual o relatério final devera ser acatado, nos termos do art.
168 da lei 8112/90, com o consequente arquivamento do PAD. Pelo exposto e diante da auséncia de materialidade,
acato integralmente os termos do relatério final para determinar o arquivamento do presente PAD, nos termos do art.
167, 84° c/c com art. 168 da lei 8112/90. A Coordenadoria de Processos Disciplinares (CPAD) para providéncias
administrativas de praxe. Ouro Preto, 31 de outubro de 2023. Bruno Camilloto Arantes, PRO-REITOR(A) DE
GESTAO DE PESSOAS.

Atos da Pro-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 43/2023, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuicdes legais
gue lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com 0 previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor SAVIO LANA SIQUEIRA, SIAPE n° 1.72*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor,
a execucdo do Contrato n° 031/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETOea
empresa ACOUGUE E MERCEARIA SANT ANA LTDA, CNPJn° 11.469.000/0001-51, Processo SEI UFOP
n° 23109.012851/2023-97, Dispensa de Licitagdo n° 026/2023, que tem como objeto a aquisi¢cao de linguas e figados
bovinos, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Projeto Béasico. Art. 2° Designar a
servidora GISELLE LUCIANE MURTA, SIAPE n° 1.62**** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a
execuc¢do do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Vigéncia do
contrato a partir de 11 de novembro de 2023. Art. 4° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverao
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
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Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servi¢os contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extingcao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizagdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, acompanhando sua execucédo, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacédo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacédo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitacdo e contrato. Atua
sob coordenacgé&o do gestor, dando suporte técnico as decisBes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigagBes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, Ill, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestédo e fiscalizagdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagéo de servi¢cos sob
o regime de execucéo indireta no @mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Pré-reitoria de Planejamento e Administracdo - PROPLAD

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 11/2023, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023

O PRO-REITOR ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, nomeado pela Portaria N° 464, de 18 de
agosto de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais e da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n° 540,
de 05/08/94, considerando a Lei n° 9.327, de 09/12/1996, considerando a caréncia de servidores da Instituic&o,
ocupantes do cargo de motorista, considerando a crescente demanda de servicos de transportes da Instituicéo,
considerado a solicitagdo contida no e-mail da sequéncia 0588036 do processo SEI 23109.005356/2022-41,
Resolve: Art 1°- Autorizaro servidor Maximiliano de Souza Martins, matricula SIAPE n° 1.****88, CPF
n° 889.*** ***.34 CNH n° 025*****820, Categoria B, a conduzir o veiculo Caminhonete Ranger, ano 2010, placa
GMF-6415, de propriedade da Universidade Federal de Ouro Preto, para dar suporte nas atividades de campo da
disciplina "Estagio de Mapeamento Geoldgico" (GEO391_2013_1 T11) na regido compreendida entre Turmalina e
Capelinha (MG), no periodo de 13 a 29 de setembro de 2023. Art. 2° - A inspecao do veiculo na saida e no retorno a
garagem da UFOP ficam a cargo do Coordenador de Transportes ou de servidor designado por ele e deve ser
acompanhada pelo servidor responsavel pela conducao do veiculo. Art. 3° - Publique-se no Boletim Administrativo da
UFOP. Jonas Llcio dos Santos, Pré-reitor Adjunto de Planejamento e Administragéo.
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