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1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para a prestacdo de servico de analise
Histopatoldgica, Imunofluorescéncia, Imunohistoquimica, Microscopia Optica e Eletronica de
Bidpsia Renal diariamente, em cardter eletivo e de urgéncia, para atender as necessidades da
Unidade do Sistema Urindrio e da Unidade da Crianca e do Adolescente do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), conforme condicdes, quantidades, exigéncias e
estimativas estabelecidas neste instrumento, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ter
a sua duracao prorrogada por sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, em
consonancia com o disposto no caput do art. 147 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Ebserh 2.0.

NATUREZA DE ~
GRUPO | CATSER DESPESA DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
1 6742 3.3.90.39.50 Exames Anatomopaldgicos | ;iqage 12
Renais
1.2. Para a viabilidade da contratacdo, a empresa devera ser capaz de realizar as

analises abaixo definidos:

Procedimento

Microscopia Optica com coloracdes especiais ( H&E / PAS / Tricrdmio de Masson / Prata de Jones)

Microscopia Optica com coloracdes especiais ( H&E / PAS / Tricrdmio de Masson / Prata de Jones /
Vermelho Congo)

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IlgA/ anti-IlgG, Anti-IgM, anti-Clq / anti-C3c/ anti-
fibrinogénio / anti-cadeia leve Kappa / anti-cadeia leve Lambda )

Microscopia Eletrénica (ME)

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IlgG, Anti-IgM, anti-Clg, anti-C3c, anti-
fibrinogénio /anti-cadeia leve Kappa / anti-cadeia leve Lambda, C4d)

Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV)

Painel adicional de Imunohistoquimica ou de Imunofluorescéncia (a ser escolhido pelo Contratante
para cada reacao). Painel com 1 a 5 reagdes dentro do seguinte rol: anti-C4d, anti SV40; anti-
CMV, anti-Claudin-1; anti-PLAR2R, anti-THSD7A, anti-Exostosin-2, anti-NELL-1, anti-lgG1, anti-

lgG2, anti-IlgG3, anti-lgG4, anti-CD68, anti-Fibronectina, anti-DNAJB9; anti-Amiloide AA, anti-cadeia

leve Kappa, anti-cadeia leve Lambda; anti-cadeia alfa 1 do colageno IV, anti-cadeia alfa 3 do
coldgeno IV, anti-cadeia alfa 5 do colageno IV.

1.3. Para as andlises, a previsibilidade da quantidade ndo se mostra possivel antes da
contratacdo. Desta maneira, sera realizado o controle da prestacao por meio de ordens de
servico a cada execucdo e a licitacdo sera composta de um grupo de reserva orcamentdria
anual.

1.4. Os seguintes anexos integram este Termo de Referéncia:

1.4.1. Estudo Técnico Preliminar (Documento SEI n2 26981103);



1.4.2. Matriz de Gerenciamento de Riscos (Documento SEI n? 26089269);

1.4.3. Encarte A - Modelo de Proposta (Planilha de Custos e Formacao de Precos)
(Documento SEI n® 26758148).

1.4.4. Encarte B - Instrumento de Medicao do Resultado (Documento SEI n®
26788235);

1.5. Havendo divergéncia entre a descricdo do objeto constante neste documento e a
descricdo constante no sitio eletrénico do Compras Governamentais ou na Nota de Empenho,
prevalecerd a descricdo aqui presente.

1.6. O Estudo Técnico Preliminar da Contratacao - SEl (Documento SEI n? 26981103)
devera ser considerado em sua integra como obrigacdes de cumprimento por parte de
contratada, principalmente no que tange a descricao da solucao.

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A fundamentacdo da contratacdo estd descrita no Estudo Técnico
Preliminar (Documento SEI n2 26981103).

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo estd descrita no Estudo Técnico
Preliminar (Documento SEI n2 26981103).

4. DOS REQUISITOS DA CONTRAGAO

4.1. Os requisitos da contracao estdao  definidos no Estudo  Técnico
Preliminar (Documento SEI n? 26981103) e foram complementados conforme cldusulas abaixo
definidas.

4.2, Dos critérios de sustentabilidade

4.2.1. Na execucao dos servicos deverao ser observadas as diretrizes de
sustentabilidade dispostas no art. 42 do Decreto 0 n® 7.746, de 5 de junho de 2012,
alterado pelo Decreto n2 9.178, de 23 de outubro de 2017, e os critérios elencados
na Instrucdo Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010, além dos seguintes aspectos
definidos no Guia Nacional de Licitacbes Sustentdveis da AGU, 52 edicao, revista,
atualizada, ampliada e publicada em agosto de 2022.

4.2.1.1. Os bens e/ou materiais aplicados na prestacao de servico devem ser
constituidos, no todo ou em parte, sempre que aplicavel, por material reciclado,
atéxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR - 15448-1 e 15448-2;

4.2.1.2. Os bens e/ou materiais aplicados na prestacdao de servico devem
ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o
menor volume possivel, que utilize materiais recicldveis, de forma a garantir a
maxima protecao durante o transporte e 0 armazenamento;

4.2.1.3. Os bens e/ou materiais aplicados na prestacao de servico nao
devem conter substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio
(Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

4.2.1.4. Realizar a protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores na
forma da Norma Regqulamentadora NR 32/ABNT;

4.2.1.5. Exercer as boas préaticas em processamento de produtos de saude
em conformidade com Resolucao da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 - Anvisa;

4.2.1.6. Realizar a destinacao ambiental adequada dos residuos de salde
conforme a Resolucao 258/2005 - CONAMA e Resolucao da Diretoria Colegiada RDC



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Decreto/D7746.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Decreto/D9178.htm#art1
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/legislacao/instrucoes-normativas/407-instrucao-normativa-n-01-de-19-de-janeiro-de-2010
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr32.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015_15_03_2012.html
http://www2.mma.gov.br/port/conama/legiabre.cfm?codlegi=462
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33880/2568070/res0306_07_12_2004.pdf/95eac678-d441-4033-a5ab-f0276d56aaa6

4.3.

4.4,

306/2004 - Anvisa;

4.2.1.7. Utilizar de produtos de acordo com as diretrizes da Anvisa e do
Inmetro, quando couber.

Das obrigacoes da contratante

4.3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

4.3.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por servidor
publico, empregado publico ou comissao especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

4.3.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo
para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

4.3.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

4.3.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n2 5/2017;

4.3.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais
como:

4.3.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepgao e apoio ao usuario;

4.3.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
4.3.6.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacao a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

4.3.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

4.3.7. Fornecer por escrito as informacdes necessérias para o desenvolvimento
dos servicos objeto do contrato;

4.3.8. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento;

4.3.9. Adotar as medidas judiciais cabiveis quando do descumprimento das
obrigacdes pela Contratada;

4.3.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos especificos quando a contratada
houver se beneficiado de margem de preferéncia estabelecida em Edital;

4.3.11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacbes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

Das obrigacoes da contratada

4.4.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,



ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

4.4.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

4.4.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a Ebserh, devendo
ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.4.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

4.4.5. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca no
6rgao Contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto n? 7.203/2010;

4.4.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), a empresa contratada deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

4.4.6.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

4.4.6.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido;

4.4.6.3. prova de inscricdao no cadastro de contribuintes estadual e/ou

municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4.4.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

4.4.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea
"c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017;

4.4.7. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
gualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

4.4.8. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do objeto deste Instrumento.

4.4.9. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

4.4.10. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

4.4.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

4.4.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes
deste Instrumento.

4.4.13. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

4.4.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
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licitacdo;

4.4.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146/2015.

4.4.16. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

4.4.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum
evento caracterizado pelo art. 171 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh
2.0.

4.4.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

4.4.19. Nao dar causa a mora ou descumprimentos da obrigacdes da Contratante,
inclusive com relacdo aos documentos necessarios para que seja realizado o pagamento;

4.4.20. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao;

4.4.21. Manter todos os dados cadastrais atualizados, em especial, telefone e
endereco eletrénico, bem como os dados do Representante Legal com poderes para
assumir responsabilidades, firmar acordos e compromissos e assinar instrumentos
contratuais e de Testemunha para assinar em conjunto os instrumentos obrigacionais;

4.4.22. Informar, nas manifestacoes relativas a alteracbes dos instrumentos
obrigacionais, os dados listados acima, mesmo que nao tenham sofrido modificacdes;

4.4.23. Em caso de alteracao do Representante Legal, a contratada deverd
apresentar documentacao que comprove a constituicdao de poderes mencionados no
itens acima.

DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Do inicio da execucao dos servicos

5.1.1. Implantar os servicos contratados imediatamente apds a assinatura do
contrato de acordo com as condicdes estabelecidas e conforme especificacfes deste
Instrumento.

5.1.2. A contratada deverd informar ao contratante, em tempo habil, sobre
qualquer motivo que impossibilite assuncao dos servicos objeto deste Instrumento.

Da subcontratacao
5.2.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
Da alteracao subjetiva

5.3.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/por outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condicées do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E



6.1.

Do controle e fiscalizacao da execucao

6.1.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato consistem
na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serdao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma do capitulo Il do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh
2.0.

6.1.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para
0 acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

6.1.3. A verificacdo da adequacao da prestacao do servico deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

6.1.4. A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores
contratuais previstos no art. 177 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Ebserh
2.0.

6.1.5. A conformidade do material, da técnica ou do equipamento a ser utilizado
na execucdo dos servicos deverd ser verificada com o documento da Contratada que
contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

6.1.6. O representante da Contratante deverd promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
cldusulas contratuais, conforme o disposto no art. 178 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Ebserh 2.0.

6.1.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, sobretudo quanto as obrigacbes e encargos sociais e
trabalhistas, ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos arts. 183 e 184 do Regulamento de Licitacbes e Contratos da Ebserh 2.0.

6.1.8. As atividades de gestdo e fiscalizacao da execucao contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemética, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em razdao do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acodes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

6.1.9. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucado
do objeto e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme Encarte
B (Documento SEIl n2 26788235), ou outro instrumento substituto para afericdo da
qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.1.10. A utilizacao do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros
mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servigos.

6.1.11. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo,
devendo intervir para requerer a Contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.1.12. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacao
da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.



6.2.

6.1.13. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a
avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

6.1.14. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.1.15. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sancdes a Contratada de acordo com as regras previstas neste
Termo de Referéncia.

6.1.16. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacao dos servicos.

6.1.17. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos
deverd ser verificada com o documento da Contratada que contenha sua relacdo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

6.1.18. As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

6.1.19. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicées técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 157 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0.

6.1.20. O fiscal técnico do Contrato resultante desta licitacdo serd o empregado
publico Ezequias da Costa, CPF ***,126.636-**, Matricula SIAPE n2 22***86

6.1.21. O fiscal técnica substituto do Contrato resultante desta licitacdo serd o
empregado publico Fernando Sales, CPF *** 974.766-**, Matricula SIAPE n2 * 17***Q9Q,

6.1.22. A gestora do contrato resultante desta licitacdo serd a empregada publica,
Chefe da Unidade do Sistema Urinario, Fabiana Rodrigues Pereira, CPF *** 923.041-**,
Matricula SIAPE n2 22%**22,

Do recebimento e aceitacao do objeto

6.2.1. A emissdao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
provisério dos servicos, no termos abaixo.

6.2.2. A cada atendimento a Contratada disponibilizard a Contratante uma cépia
da Ordem de Servico, sendo esta a documentacdo comprobatéria do cumprimento da
obrigacao contratual referente a efetiva prestacao dos servicos ou nos meses em que
ndo for necessaria intervencao técnica, a Contratada enviard apenas a nota fiscal.

6.2.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico e administrativo
apo6s a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

6.2.3.1. A contratante realizard inspecao minuciosa de todos o0s servicos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao
dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que
se fizerem necessarios.

6.2.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes
da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de



6.3.

valores a serem pagos & contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

6.2.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo ao gestor do contrato nao
receber definitivamente a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

6.2.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando
cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrucdes exigiveis.

6.2.3.2. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento dos
documentos da Contratada, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao
gestor do contrato.

6.2.3.2.1. Quando a fiscalizacdao for exercida por um Unico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.2.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com
a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do dltimo.

6.2.3.2.3. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo
anterior ndao ser procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

6.2.3.3. Passados 5 (cinco) dias Uteis do recebimento provisério, a
fiscalizacdo deverd solicitar a comunicacdao do Gestor do Contrato para que a
empresa emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

6.2.4. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento provisério dos
servicos e da emissao da nota fiscal/fatura, o Gestor do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos,
obedecendo as sequintes diretrizes:

6.2.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcdes; e

6.2.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacoes apresentadas.

6.2.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do
contrato ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em vigor .

6.2.6. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

Do pagamento

6.3.1. Os pagamentos serao efetuados por meio de Ordens Bancarias emitidas
pelo Sistema Integrado de Administracao e Finangas (SIAFl) do Governo Federal,
mediante o recebimento da Nota Fiscal de Servico Eletrénica (NFS-e), pela unidade
administrativa responsavel pela gestdao do contrato, contendo o detalhamento dos
servicos executados e os materiais empregados.



6.3.1.1. Desde que atendidas as exigéncias da IN SEGES/MPDG n2 2/2016, os
pagamentos serdo efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias contados do
recebimento definitivo da NFS-e.

6.3.1.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 79 do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0., deverao ser efetuados no prazo de até
5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da NFS-e.

6.3.1.2. Considera-se ocorrido o recebimento definitivo da NFS-e no
momento em que o gestor do contrato proceder a elaboracdo de termo
circunstanciado manifestando o recebimento dos servicos.

6.3.1.3. Nao se realizard pagamento do servico prestado por meio de Boleto
Bancdrio. Os pagamentos serdo efetuados, apenas, mediante apresentacao de
NFS-e.

6.3.2. Havendo erro na apresentacdo da NFS-e ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apés a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao acarretando qualquer O6nus para a
Contratante.

6.3.3. A emissdo da NFS-e deverd ocorrer do primeiro dia Util até o décimo dia do
més posterior ao da prestacdo de servicos.

6.3.3.1. A emissao da NFS-e serd precedida do recebimento provisério dos
Servicos.

6.3.3.2. No primeiro e Ultimo més da vigéncia do contrato, as NFS-e serdo
parciais, isto &, correspondente apenas aos dias em que o servico foi executado, de
tal forma que o periodo de competéncia da prestacdo de servicos constante no
documento fiscal seja compativel com o0 més comercial.

6.3.3.3. A NFS-e a que se referir a prestacao de servicos deverd possuir
validagcdo do sistema da Prefeitura de Juiz de Fora caso a Contratada seja do
municipio, ou da prefeitura do respectivo municipio do estabelecimento da
Contratada.

6.3.3.4. A Contratada é obrigada a emitir NFS-e de servico pelo municipio de
estabelecimento e terd que encaminhar para o e-mail acordado com o gestor do
contrato o documento em arquivo digital no formato pdf assim como no formato
xml. A Contratada deverd, preferencialmente, observar o padrao ABRASF 2.02 para
0 arquivo xml.

6.3.3.5. A Contratada deverd obrigatoriamente destacar na NFS-e a
tributacao a ser retida, conforme artigo 29, § 62, da Instrucao Normativa RFB n®
1.234, de 11 de janeiro de 2012, e item 14.9.

6.3.3.6. A NFS-e deverd conter na descricdo, ou nas informacdes
complementares, os seguintes dados: o periodo de prestacdo dos servicos; o
ndimero da licitacdo e o nimero do contrato correspondente; e os dados bancérios
para a realizacdo do pagamento (banco, agéncia e conta-corrente).

6.3.3.7. Conforme Anexo Xl, item 3, da IN SEGES/MPDG n? 5/2017, além dos
elementos descritos nos itens acima, a NFS-e devera obrigatoriamente expressar
0s seguintes elementos essenciais:

6.3.3.7.1. a competéncia da nota fiscal que deve ser o més da data de
emissao da nota fiscal, sendo este o0 més posterior ao periodo de prestacao
de servicos;

6.3.3.7.2. a data de emissdo posterior ao periodo de prestacdo dos
Servicos;

6.3.3.7.3. o valor a pagar;

6.3.3.7.4. o0 CNPJ do tomador do servigo, conforme previsto em Contrato;



6.3.3.7.5. o0 endereco do tomador, conforme previsto em Contrato;

6.3.3.7.6. o0 CNPJ do prestador do servico, que devera ser o mesmo que
a Contratada apresentou nos documentos de habilitacao da licitacao que deu
origem ao contrato.

6.3.3.7.7. 0 prazo de validade;

6.3.3.7.8. os dados do contrato;

6.3.3.7.9. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
6.3.3.8. E possivel a emissdo da NFS-e pela filial ou matriz do CNPJ indicado

no item 6.3.3.7, letra “f”, desde que a filial ou matriz mantenha as condicbes de
habilitacao da licitacao.

6.3.4. Nos termos do item 1, do Anexo VII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP
n? 5/2017, serd efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

6.3.4.1. Nao produziu os resultados acordados;

6.3.4.2. Deixou de executar as atividades contratadas ou ndao as executou
com a qualidade minima exigida;

6.3.4.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.3.5. A glosa ou retencdo sera formalizada por meio de formulario especifico e
serd aplicada no més subsequente ao de competéncia da ocorréncia do fato gerador,
assegurada a Contratada a ampla defesa.

6.3.6. Quando houver a glosa parcial dos servicos, a Contratante deverd
comunicar a Contratada para que emita a NFS-e com o valor exato do més com a
aplicacdo da glosa do més anterior, evitando, assim, efeitos tributdrios sobre valor
glosado pela Contratante, conforme Anexo X, item 4.2, da IN SEGES/MPDG n2 5/2017.

6.3.7. A Contratada deverd emitir a nota fiscal de prestacdo de servicos com
base na medicao do contrato ou valor mensal estipulado em sua proposta, o que for
menor.

6.3.8. A diferenca a maior entre a medicdo do contrato e o valor mensal
estipulado em sua proposta serd objeto de outra nota fiscal tendo em vista a
possibilidade de ser necesséria a aprovacao de crédito orcamentdrio para execucdo da
despesa.

6.3.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

6.3.10. A NFS-e deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais.

6.3.11. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao
temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29 da IN SEGES/MP n2 3/2018.

6.3.12. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas no Edital, observadas
as seguintes condicdes, conforme art. 31 da IN SEGES/MP n? 3/2018.

6.3.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
Contratada, deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, a Contratada regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da



Contratante, conforme incisos | e Il do art. 31 da IN SEGES/MP n2 3/2018.

6.3.14. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente,
a Contratante comunicard aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado pela Contratante, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos, conforme inciso
lll do art. 31 da IN SEGES/MP n¢ 3/2018.

6.3.15. Persistindo a irregularidade, a Contratante adotard as medidas
necessarias a rescisdo do Contrato, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a Contratada a ampla defesa, conforme inciso IV do art. 31
da IN SEGES/MP n2 3/2018.

6.3.16. Havendo a efetiva prestacao de servicos, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao contratual, caso a Contratada ndo
regularize sua situacao junto ao SICAF, conforme inciso V do art. 31 da IN SEGES/MP n?
3/2018.

6.3.16.1. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pelo Superintendente do HU-UFJF, nao sera rescindido o Contrato na situagao
irregular no Sicaf, conforme inciso VI do art. 31 da IN SEGES/MP n? 3/2018.

6.3.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos
do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n® 05/2017, na fonte, dos seguintes tributos,
quando couber:

6.3.17.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins), e Contribuicao para os Programas de Integracao Social e de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na forma da Instrucdo
Normativa RFB n? 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da
Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

6.3.17.2. Contribuicao previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento),
na forma da Instrucao Normativa RFB n¢ 971, de 13 de novembro de 2009,
conforme determina a Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991; e

6.3.17.3. Imposto Sobre Servicos de Qualguer Natureza (ISSQN), na forma da
Lei Complementar n2 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacao
municipal e/ou distrital sobre o tema;

6.3.17.4. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestacao de servigos previstas no §59-C, do
artigo 18, da LC 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime, observando-se as
excecbes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar;

6.3.17.5. Caso a Contratada tenha incentivo fiscal ou aliquota diferenciada
deverd enviar declaracdo do seu contador responsdvel a respeito do
enquadramento aplicavel.

6.3.18. Conforme Anexo Xl, item 5 da IN SEGES/MP n2 05/2017, quando da
ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Contratante, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes férmulas:

I=(TX/100)/365
EM =I1x N x VP, onde:
| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;



6.4.

EM = Encargos moratorios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

6.3.19. Em caso de duvidas sobre emissdo da NFS-e ou mudanca do
enquadramento fiscal, a Contratada deverd entrar em contato com o Setor de
Contabilidade (SCONT) nos contatos informados pelo gestor do contrato.

6.3.20. Em caso de posicionamento sobre pagamento de NFS-e apés findar dos
prazos definidos neste item, a Contratada poderd entrar em contato com ao Setor de
Gestdo Orcamentdria e Financeira (SGOF) nos contatos informados pelo gestor do
contrato.

6.3.21. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a
empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgao
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

Das sancoes administrativas

6.4.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n® 13.303/2016 e do
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Ebserh a Contratada que:
6.4.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacées assumidas
em decorréncia da contratacao;
6.4.1.2. Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
6.4.1.3. Falhar ou fraudar na execucao do contrato;
6.4.1.4. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos
lesivos a Ebserh previstos na Lei n® 12.846/2013;
6.4.1.5. Cometer fraude fiscal;
6.4.1.6. Ndo mantiver a proposta;
6.4.1.7. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao
celebrar o contrato;
6.4.1.8. Deixar de entregar a documentacao exigida;
6.4.1.9. Apresentar documentacao falsa.
6.4.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no item

acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

6.4.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
gue ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

6.4.2.2. Multa da seguinte forma:

6.4.2.2.1. Multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor unitario da andlise solicitada em caso de atraso na execucao
dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdao com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

6.4.2.2.2. Multa moratéria de 10% (dez por cento) sobre o valor unitario
da andlise solicitada, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem anterior;

6.4.2.2.3. Multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor
anual do contrato, em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;



6.4.2.2.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si;

6.4.2.2.5. Em caso de inexecucdo parcial, a multa moratéria ou
compensatéria, no mesmo percentual do subitem 6.4.2.2.2 ou do subitem
6.4.2.2.3, seréa aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

6.4.2.2.6. O atraso injustificado acima de 60 (sessenta) dias
caracterizard a inexecucdo total do objeto, cabendo a multa moratéria ou
compensatéria no percentual definido no subitem 6.4.2.2.3.

6.4.2.3. Suspensao tempordria de participacdao em licitacdo e impedimento
de contratar com Ebserh, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
6.4.3. As sancOes previstas nos subitens 6.4.2.1 e 6.4.2.3. poderao ser aplicadas
com as previstas no subitem 6.4.2.2.
6.4.4. A sancdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacao e
impedimento de contratar poderd também ser aplicada a empresa ou ao profissional que:
6.4.4.1. Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
6.4.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;
6.4.4.3. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Ebserh em
virtude de atos ilicitos praticados;
6.4.4.4, Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou da
vigéncia da ata de registro de precos, ndo celebrar o contrato;
6.4.4.5. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
6.4.4.6. Apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
6.4.4.7. Ensejar o retardamento da execucao do objeto da licitacao;
6.4.4.8. Nao mantiver a proposta;
6.4.4.9. Falhar ou fraudar na execucao do contrato;
6.4.4.10. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos

lesivos a Administragao Publica previstos na Lei n® 12.846/2013.

6.4.5. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo, denominado Processo de Apuracdao de Irregularidade de
Fornecimento de Bens e Servicos (PAIF), que assegurara o contraditério e a ampla defesa
a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 13.303/2016, no
Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da Ebserh e, subsidiariamente, na Lei n?
9.784/1999.

6.4.5.1. Caberd apresentacdo de defesa prévia ou recurso contra a sancao
imposta, a ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da notificagdo
para defesa prévia ou da notificacdo de imposicao de sancdo.

6.4.6. A autoridade competente, para aplicacdo das sancbes, levard em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como
o dano causado a Ebserh, observados os principios da proporcionalidade e da
razoabilidade.

6.4.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serao cobrados judicialmente.

6.4.7.1. Poderd ser emitida Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para
pagamento da multa devida pela Contratada.

6.4.7.2. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo



6.5.

de imposicdo de sancdo enviada pela autoridade competente.

6.4.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdao administrativa tipificada pela Lei n? 12.846/2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias dos processos administrativos
necessdrios a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao (PAR).

6.4.9. A apuracdao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos
da Lei n? 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6.4.10. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

6.4.11. Apbés o transito em julgado do processo, as sancdoes administrativas
aplicadas pela Ebserh deverao ser registradas e publicadas no Sicaf. Quando a sancao
aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, os dados
relativos a penalidade deverao ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas - CEIS, de que trata a Lei n© 12.846/2013.

Da garantia de execucao do contrato

6.5.1. O adjudicatario prestard garantia de execucdo do contrato, nos moldes do
art. 144 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0, com validade durante a
execucao do contrato e por 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

6.5.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera
apresentar comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucao em
dinheiro, seguro-garantia ou fianca bancaria.

6.5.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia
(mesmo que seja para reforco, reposicao ou por ocasiao de prorrogacao)
acarretard a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.5.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Ebserh a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 184 do RLCE 2.0.

6.5.3. A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

6.5.3.1. Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

6.5.3.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucao do contrato;

6.5.3.3. Multas moratérias e compensatérias aplicadas pela Administracéo a
contratada; e

6.5.3.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e
para com o FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

6.5.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos
os eventos indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

6.5.5. A garantia em dinheiro (caucdo) deverd ser efetuada em favor da
Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

6.5.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.



6.6.

6.7.

6.5.7. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia,
a garantia deverd ser ajustada a nova situacdao ou renovada, seguindo 0os mesmos
parametros utilizados quando da contratacdo.

6.5.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

6.5.9. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

6.5.10. Serd considerada extinta a garantia:

6.5.10.1. Com a devolucdao da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.5.10.2. No prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 05/2017.

6.5.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancées a
contratada.

6.5.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista neste Termo de Referéncia.

6.5.13. Os demais riscos da contratacdo serao prevenidos e contingenciados
conforme determinado na Andlise de Riscos - SEI (Documento SEI n? 26089269);

Do reajuste

6.6.1. Os precos sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacao das propostas.

6.6.1.1. Apés o interregno de um ano, 0s precos iniciais podem ser
reajustados, mediante a aplicacao, pela CONTRATANTE, do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.6.2. Deverd haver consulta formal a CONTRATADA quanto a possivel renlncia
ao direito ao reajuste a cada anualidade, ou reducao do percentual aplicavel.

6.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos do reajuste anterior.

6.6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdao logo seja divulgado o indice
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de cdlculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.6.5. Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente,
o definitivo.
6.6.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes

elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

6.6.7. O reajuste serd realizado por apostilamento.

Da formalizacao do ajuste
6.7.1. As obrigacdes decorrentes deste procedimento licitatério serdo
formalizadas mediante a celebracdo de Contrato Administrativo, com vigéncia por um

periodo inicial de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duracdo prorrogada por sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 147 do Regulamento de



Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0.

6.7.1.1. O Contrato administrativo e suas alteracbes serdao assinadas
eletronicamente por meio do Sistema Eletrénico de Informacao - SEI, mediante
cadastro a ser realizado pelo HU-UFJF/Ebserh, apds encerrada a fase selecdo do

fornecedor.
7. DA FORMA DE SELECI:\O DO FORNECEDOR
7.1. Trata-se de servico comum, sem fornecimento de mao de obra em regime de

dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacao, nos termos do art. 14 da IN SEGES/MP
05/2017 e do art. 32, inciso IV, da Lei n® 13.303/2016.

7.2. Os servicos contratos sao definidos como continuados nos termos do art. 15 da
IN SEGES/MP n? 05/2017 e do art. 149, inciso |, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Ebserh 2.0.

7.3. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n? 9.507/2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 42 do aludido
decreto, cuja execucao indireta é vedada.

7.4. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

7.5. A selecao do fornecedor serd realizada por meio de licitacdo na forma eletrénica
com critério de julgamento menor preco e modo de disputa aberto e fechado.

7.5.1. Para composicao da proposta devera ser realizada a composicao do custo com
base nas estimativas de quantidade utilizadas para compor a reserva orcamentaria.

7.5.2. A reserva orcamentdria baseada no valor anual disponibilizado para execucéo
destes tipos de servicos é de R$ 113.985,00 (cento e treze mil novecentos e oitenta e cinco
reais).

7.5.3. Os quantitativos definidos no Encarte A (Documento SEI n2 26758148)
tiveram por finalidade apenas a aplicabilidade de valor razoavel para o total global necessério,
ou seja, determinar o valor total da reserva orcamentdria, assim por ser um instrumento
orientativo para que as empresas licitantes possam chegar aos seus precos.

7.5.4. Desta forma, na formalizacdo contratual, nao havera nenhum tipo de
vinculacao aos quantitativos referenciados, apenas aos valores unitario propostos. Os
servicos poderao ser prestados até o limite maximo do valor total proposto pela empresa com
base em sua composicao de custos, que por sua vez sera a reserva orcamentaria final.

7.5.5. Ressalta-se que os precos unitdrios estimados servirdo para as andlises das
propostas como forma de averiguar a inexequibilidade ou o sobrepreco. A critério da Equipe de
Planejamento, os precos unitdrios ofertados inferiores ou superiores aos estimados poderao ser
aceitos, desde que variacdao esteja dentro do intervalo compreendido entre 70% a 130% do
valor unitdrio estimado e que o preco total da proposta seja menor ou igual ao valor total
estimado do certame.

7.5.6. A licitacdo em tela nao serd destinada de forma exclusiva para microempresa e
empresas de pequeno porte devido os valores ultrapassarem os limites do art. 48, inciso |, da
Lei Complementar n? 123/ 2006.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O procedimento de selecdo do fornecedor serd realizado com habilitacdo
completa nos termos do art. 62, incisos | a VI da IN SEGES/MP n2 03/2018.

8.2. Apresentar atestado(s) de capacidade técnico-operacional que comprove ter a
licitante aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto desse Instrumento por periodo nado inferior a 12 (doze)
meses.



8.2.1. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

8.2.2. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referirr-se a
servicos prestados no ambito de sua atividade econbmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

8.2.3. Para a comprovacao da experiéncia minima de 12 (doze) meses, serd
aceito o somatdrio de atestados.

8.2.4. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos
ndo continuos, para fins da comprovacdo da experiéncia minima, nao havendo
obrigatoriedade de 0s 12 (doze) meses serem ininterruptos.

8.2.5. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, podendo ser exigida, nos casos de ddvida
justificada por parte do agente de licitacdo, dentre outros documentos, cépia do contrato
gue deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

8.2.6. Para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, é admitida a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacao.

8.3. Apresentar Alvard de funcionamento da empresa participante da licitacdo, da
prefeitura do municipio de localizacdo da empresa;

8.4. Apresentar declaracdo de que possui instalacées, aparelhamento técnico e
pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo dos servicos objeto desta Licitacdo;

8.5. Apresentar Alvard Sanitdrio de Funcionamento emitido pela vigilancia sanitaria
estadual ou municipal.

8.6. Apresentar proposta de forma clara e objetiva nos moldes do Encarte
A (Documento SEI n2 26758148).

9. DA PESQUISA DE PRECOS

9.1. Com a finalidade de averiguar o custo da contratacao futura, e obter o valor
estimado do procedimento licitatério, efetuou-se pesquisa de precos com base na Norma-SEl n®
02/2019.

9.2. A documentacdo de pesquisa de precos pode ser acessada por meio do Relatério
- SEI n® 84/2022/SAD/DAF/GAD/HU-UFJF-EBSERH (Documento SEI n2 26089339).

9.3. Conforme previsto no artigo 72, paragrafo Unico, do Regulamento Interno de

Licitacbes e Contratos da Ebserh, a pesquisa de precos e o valor estimado da licitacao
decorrente nao serao sigilosos

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. A adequacdo orcamentdria serd consignada no processo administrativo de
licitacao a ser autuado para a realizacao da selecao do fornecedor.

11. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

11.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relacdo
estabelecida entre as partes, a CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a
Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

a) adotar medidas para conformidade de suas operacdes ao cumprimento
da legislacao de protecao de dados pessoais e das orientacdes emanadas



pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

b) assegurar que o tratamento de dados pessoais serd limitado ao minimo
necessdario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

c) manter registro das operacdes de tratamento de dados pessoais que
realizarem;

d) adotar medidas de seguranca, técnicas, administrativas e
organizacionais, adequadas para assegurar a protecdao dos direitos dos
titulares de dados pessoais;

e) cooperar entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislacao em
vigor,;

f) orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a nao
divulgar indevidamente informacdes que envolvam dados pessoais a que
tenham acesso;

g) comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer
incidente de seguranca que envolva dados pessoais a que tenha acesso,
tais como acessos nao autorizados e situacbes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracao, comunicacdo ou qualguer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, com as informacdes previstas no § 12 do
art. 48 da LGP.

11.2. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:

a) cientificarr-se da Politica de Protecdo de Dados Pessoais da
CONTRATANTE;

b) apresentar todos os dados e informacgdes solicitados pela CONTRATANTE
em relacdo ao tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
relacao estabelecida com a CONTRATANTE e/ou adotar as providéncias
licitas por ela indicadas;

c) nao subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados
pessoais, salvo com prévia autorizacdo por escrito da CONTRATANTE e,
nessa hipdétese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres
decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento,
permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua observancia;

d) quando verificada qualquer das hipéteses de término do tratamento de
dados pessoais previstas no art. 15 da LGPD, interromper o
tratamento e eliminar completamente os dados pessoais e todas as cdpias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer),
autorizada a conservacao para as finalidades estabelecidas no art. 16 da
LGPD.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO (EPC)
(assinado eletronicamente)
EZEQUIAS DA COSTA
Assistente Administrativo - Integrante Requisitante
(assinado eletronicamente)
FERNANDO SALES

Médico - Nefrologia - Integrante Requisitante

(assinado eletronicamente)



JAQUELINE SILVA CASTRO

Assistente Administrativa - Integrante Administrativa

(assinado eletronicamente)
VITOR LUIZ ANDRADE

Chefe do Setor de Administracdao - Coordenador da EPC

11.3. A equipe de fiscalizacdo/responsavel pelo recebimento do objeto manifesta
ciéncia do conteldo do Termo de Referéncia e da indicacdo, nos termos do art. 41, § 29, da IN
SEGES/MP n?2 5/2017, para cumprimento das funcdes indicadas na Portaria-SEI n® 626
(Documento SEI n 25532165), de de 10 de novembro de 2022.

EQUIPE DE FISCALIZACAO DE CONTRATACAO (EFC)

(assinado eletronicamente)
EZEQUIAS DA COSTA

Assistente Administrativo - Fiscal Técnico

(assinado eletronicamente)
FERNANDO SALES

Médico - Nefrologia - Fiscal Técnico substituto

(assinado eletronicamente)
FABIANA RODRIGUES PEREIRA

Chefe da Unidade do Sistema Urinario substituta - Gestora do Contrato

11.4. Com base na delegacdo de competéncias estabelecida na Portaria-SEl n? 123
(Documento SElI n?1711639), de 6 de junho de 2019, aprovo o Termo de Referéncia e
encaminho ao Setor de Administracdo para proceder a instrucao do processo administrativo.

(assinado eletronicamente)
SERGIO PAULO DOS SANTOS PINTO
Gerente de Atencdo a Saude

Matricula SIAPE n2 2148750
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Avenida Eugénio do Nascimento, s/n? - Bairro Dom Bosco, Juizde Fora/MG, CEP 36038-330

- http://huufjf.ebserh.gov.br

EDITAL - SEI N2 0015/2023

SUMARIO EXECUTIVO

EDITAL LICITACAO ELETRONICA TRADICIONAL N2 0015/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 23765.005261/2022-93

OBJETO

Contratacao de empresa especializada para a prestacao de servico
de analise Histopatoldgica,
Imunofluorescéncia, Imunohistoquimica, Microscopia Optica e
Eletrénica de Bidpsia Renal diariamente, em carater eletivo e de
urgéncia, para atender as necessidades da Unidade do Sistema
Urindrio e da Unidade da Crianca e do Adolescente do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF),
Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), conforme condicdes, quantidades, exigéncias e
estimativas estabelecidas neste instrumento, por um periodo de
12 (doze) meses, podendo ter a sua duracao prorrogada por
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, em
consonancia com o disposto no caput do art. 147 do Regulamento
de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0.

CRITERIO DE
JULGAMENTO

Menor Preco

MODO DE
DISPUTA

Aberto e Fechado

FORMA DE
FORNECIMENTO

Parcelada

PARTICIPACAO

Ampla Participacao

Data: 18/04/2023
Horario: 09h

SESSAO
PUBLICA Local: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
UASG: 155903
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH)
Unidade hospitalar - Hospital Universitario da Universidade Federal
de Juiz de Fora (HU-UFJF)
ORGAO

Unidade de Compras e Licitacbes - Rua Catulo Breviglieri, s/n® -
Bairro Santa Catarina - Juiz de Fora - MG, CEP: 36036-110 -
Telefones: (32) 4009-5173/ 4009-5160

e-mail: uclic.hu-ufif@ebserh.gov.br



https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
mailto:licitacoes.hujf@ebserh.gov.br

ANEXO | - Termo de Referéncia (Documento SEI n? 28133307);
Os seguintes anexos integram este Termo de Referéncia:
Estudo Técnico Preliminar (Documento SEI n? 26981103);

Matriz de Gerenciamento de Riscos (Documento SEI n<
26089269);

Encarte A - Modelo de Proposta (Planiha de Custos e
Formacao de Precos) (Documento SEI n? 26758148);

Encarte B - |Instrumento de Medicao do Resultado
(Documento SEI n® 26788235);

ANEXO Il - Declaracao - Impedimentos Indiretos (Documento SEI
n2 27083242);

ANEXO Ill - Declaracao de Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (Documento SEI n2 27083283);

ANEXO 1V - Minuta de Contrato (Documento SEI n? 27419331).

ANEXOS

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
PROCESSO N2: 23765.005261/2022-93
DATA SESSAO PUBLICA: 18/04/2023
HORARIO SESSAO PUBLICA: 09h (Horario de Brasilia)
LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br/
UASG: 155903

A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, Hospital Universitario da Universidade Federal de
Juiz de Fora - HU-UFJF, sediado na Rua Catulo Breviglieri, s/n?, Santa Catarina, Juiz de Fora - MG, CEP:
36036-110, CNPJ n.2 15.126.437/0025-10, UG 155903, na pessoa do Agente de Licitacao designado pela
Portaria constante dos autos, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e
local acima indicados realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento menor preco, modo de disputa aberto, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, os quais
foram examinados pelo Setor Juridico, conforme parecer contido nos autos deste Processo Administrativo.

Este procedimento licitatério obedecera ao disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh,
versao 2.0, aprovado por meio da Resolucao n.2 155/2022 do Conselho de Administracao (RLCE 2.0), na
Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, no Decreto n.2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, na Norma - SEl
n2 2/2019/DAI-EBSERH, de 13 de setembro de 2019, na Norma Operacional-SEl n? 2/2021/SL/CAD/DAI-
EBSERH, na Lei n.2 14.133, de 12 de abril de 2021, na Instrucao Normativa SEGES/MP n.2 3, de 26 de abiril
de 2018, na Instrugao Normativa SLTI/MPOG n.2 1, de 19 de janeiro de 2010, na Lei Complementar n.2 123,
de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n.2 8.538, de 06 de outubro de 2015, na Lei n.2 11.488, de 15 de
junho de 2007, no Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018, na Instrucao Normativa SEGES/MP n¢ 5,
de 26 de maio de 2017 e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacao
de empresa especializada para a prestacdo de servico de analise Histopatoldgica,
Imunofluorescéncia, Imunohistoquimica, Microscopia Optica e Eletronica de Bidpsia Renal diariamente, em
carater eletivo e de urgéncia, para atender as necessidades da Unidade do Sistema Urinario e da Unidade
da Crianca e do Adolescente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF),
Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), conforme condigdes,
guantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento, por um periodo de 12 (doze)
meses, podendo ter a sua duracdo prorrogada por sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, em consonancia com o disposto no caput do art. 147 do Regulamento de Licitacdes e Contratos
da Ebserh 2.0.



1.2. A licitacdo serd realizada em grupo Unico, conforme tabela constante no termo de
referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.4. Caso haja divergéncia entre o descritivo dos itens no Edital e seus Anexos e no Portal de
Compras do Governo Federal, prevalecerd o descritivo constante no Edital e seus Anexos.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdao programadas em dotacao orcamentéria

prépria, prevista no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:
Gestao/Unidade: 26443/155903

PTRES: 172847

Fonte: 6153

Natureza de Despesa: 339039-50.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel béasico do registro cadastral no SICAF que permite a
participacdo dos interessados nas licitacdes realizadas pela Rede Ebserh, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil, até o 32 (terceiro) dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante e na presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes a licitacdo na
forma eletrénica.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros tdo logo identifigue incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificacao
no momento da habilitacao.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar desta Licitacdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacao, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme disposto no artigo 92 da Instrucao Normativa SEGES/MP n?2
03/2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.2, Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas (ME) e empresas de

pequeno porte (EPP) e para o microempreendedor individual (MEI), nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123/2006.

4.3. Nao poderao participar desta licitacao os licitantes:
4.3.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente;
4.3.2. que ndo atendam as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.3.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos

para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
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4.3.4.
4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.
4.3.8.

cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto desta Licitacao;

que se enguadrem nas vedacoOes previstas no art. 69 do RLCE 2.0, quais sejam:

4.3.5.1. suspensa no ambito da Rede Ebserh;

4.3.5.2. declarada inidénea pela Unido, por Estado ou pelo Distrito Federal,
enquanto perdurarem os efeitos da sancao;

4.3.5.3. impedida de licitar e de contratar com a Unido;

4.3.5.4. constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou

declarada inidénea;

4.3.5.5. cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou
declarada inid6nea;

4.3.5.6. constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de
empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo
a sancao;

4.3.5.7. cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

4.3.5.8. que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao
de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

4.3.5.9. cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social seja integrante de 6rgdo estatutdrio, empregado, servidor cedido ou
em exercicio na Ebserh;

4.3.5.10. cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social seja integrante do Ministério da Educacao ou de Instituicbes Federais de
Ensino Superior e congéneres signatarias de contratos de gestao com a Ebserh;

4.3.5.11. contratacdo, como pessoa fisica ou em procedimentos licitatérios, na
condicdo de licitante, de integrante de érgdo estatutdrio, empregado, servidor cedido ou
exercicio na Ebserh, bem como de integrante do Ministério da Educacdo ou de Instituicoes
Federais de Ensino e congéneres signatarios de contratos de gestdo com a Ebserh;

4.3.5.12. guem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) integrantes de drgaos estatutdrios da Ebserh;

b) empregado, servidor cedido ou em exercicio na Ebserh cujas atribuicdes
envolvam a atuacao na é&rea responsavel pela licitacdo ou estejam envolvidos
no respectivo processo de contratacao;

c) autoridade do Ministério da Educacao;

d) autoridade das Instituicdes Federais de Ensino Superior e congéneres
signatdrias de contratos de gestdao com a Ebserh.

4.3.5.13. cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu prazo
de gestao ou rompido seu vinculo com a Ebserh hd menos de 6 (seis) meses.

4.3.5.14. licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, desde que comprovado o ilicito ou
a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

Entidades empresariais que estejam reunidos em consércio;
4.3.6.1. A vedacdo de participacdo de empresas reunidas em consdércio justifica-se por
ndo se tratar de contratacbes que envolvam servicos de grande vulto e/ou de grande

complexidade técnica, uma vez que sdo essas as caracteristicas das contratacées que
participam empresas reunidas em consdrcio.

Sociedades Cooperativas.

Integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham

diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos
ou humanos em comum, exceto de demonstrado que nao agem representando interesse



econdbmico em comum.

4.4, Como condicdo para participacao nesta Licitacdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrbnico, relativo as seguintes declaracdes:

4.4.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.4.1.1. nos itens exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame exclusivamente em relacdo aqueles assinalados;

4.4.1.2. nos itens nao exclusivos, a assinalacdo do campo “nao”, apenas produzird o
efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

4.4.2. Que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos,

4.4.3. gque cumpre 0s requisitos para a habilitacao definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.4.4, Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.4.5. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

4.4.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente;.

4.4.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52
da Constituicao Federal.

4.4.8. Que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art.
93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.5. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitard o licitante as
sancOes previstas em lei e neste Edital.

4.6. Serd verificado o enquadramento dos licitantes como parte relacionada para o fim de
aplicacdo da Politica de Transacdées com Partes Relacionadas da Ebserh, disponivel em
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/governanca-corporativa/politica-de-transacoes-com-partes-
relacionadas/copy3_of Politica_Transacoes_Partes_Relacionadas_aprovada.pdf.

4.7. Ao participar do pregao, o licitante declara estar ciente de que deve observar o Cddigo de
Etica e Conduta da rede Ebserh, disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/etica-e-
integridade/sobre-etica-e-integridade/cee_codigo_de_etica_jun2020.pdf."

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitacao exigidos no edital, proposta com a descricao do objeto ofertado e o preco,
até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.1.1. Os anexos de proposta deverao ser encaminhados apenas pelo licitante
provisoriamente vencedor

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacao que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a documentacao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
19 da LC n® 123, de 2006.



5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica da Licitacdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apés a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e julgamento
da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do Agente de Licitacdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total do item

6.1.2. Marca;

6.1.3. Fabricante;

6.1.4. Descricao detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do

Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia,
ndmero do registro ou inscricdo do bem no érgao competente, quando for o caso;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualguer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
Ssua apresentacao.

6.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas.

6.6.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacao dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao
do contrato.

7. ABERTURA DA SESSAO E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2. O Agente de Licitacao verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que contenham vicios insanaveis, apresentarem precos inexequiveis ou identifiquem o Licitante.

7.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.2. A nao desclassificacdao da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacdo.

7.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Agente de
Licitagao e os licitantes.



7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.4.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item.

7.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.6. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.7. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
deverd ser de 1%.

7.8. MODO DE DISPUTA ABERTO E FECHADO.

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.10. A etapa de lances da sessdao publica terd duracao inicial de 15 (quinze) minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrerd o
periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.11.1. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condicdes definidas neste item,
poderao os autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de 3 (trés),
oferecer um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento
deste prazo.

7.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard os
lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de 3
(trés), na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos,
o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.13. Poderd o Agente de Licitacao, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacao.

7.14. Apds a definicao da melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Ebserh poderd admitir o reinicio da disputa
aberta para a definicao das demais colocacoes.

7.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.17. No caso de desconexao com o Agente de Licitacdo, no decorrer da etapa competitiva da
Licitacdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Agente de Licitagdo persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
guatro horas da comunicacdo do fato pelo Agente de Licitacdo aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

7.19. O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.20. Caso o licitante nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.



7.21. Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard& em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2
8.538, de 2015.

7.22. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pegueno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

7.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.27. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios
de desempate, nesta ordem:

7.27.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

7.27.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

7.27.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho;

7.27.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes
dos érgaos de controle.

7.28. Em igualdade de condicdes, se nao houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sem prejuizo da aplicagdo do disposto no art. 44 da Lei Complementar n? 123/2006, sucessivamente, aos
servicos prestados por:

7.28.1. empresas brasileiras;
7.28.2. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.28.3. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n.°

12.187/20009.

7.29. O valor estimado para a contratacdo sera tornado publico apenas e imediatamente apds o
encerramento do envio de lances, sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das
demais informacdes necessarias a elaboracao das propostas.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica ou encaminhada a proposta final
na fase fechada, o Agente de Licitacdo deverd encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao
licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

7.30.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes;

7.30.2. Ainda que a proposta do primeiro classificado esteja abaixo do orcamento estimado,
deverd haver negociacao com o licitante para obtencao de valores ainda mais vantajosos;

7.30.3. A negociacdo de que trata o item anterior devera ser feita com os demais licitantes,



segundo a ordem inicialmente estabelecida, quando o preco do primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, permanecer acima do orcamento estimado;

7.30.4. Também nas hipéteses em que o Agente de Licitacdo ndo aceitar a proposta ou
inabilitar o Licitante, deverd negociar com os demais licitantes, segundo a ordem inicialmente
estabelecida, para que seja obtido preco melhor.

7.30.5. Se depois de adotada a providéncia referida no item anterior nao for obtido valor
igual ou inferior ao orcamento estimado para a contratacao, sera revogado o item Ou revogada a
licitacdo;

7.30.6. O Agente de Licitacdo solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02

(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

7.31. O Agente de Licitacdo solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.32. Apbés a negociacdo do preco, o Agente de Licitacao iniciard a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. O sistema ordenard automaticamente as propostas, sendo que a verificacdo da sua

A

conformidade serd feita exclusivamente em relacdo a mais bem classificada, cabendo ao Agente de
Licitacao desclassificar a proposta que:

8.1.1. contiver vicios insandveis;
8.1.2. nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;
8.1.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado
para a contratacao;
8.1.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Ebserh;
8.1.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.
8.2. O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os

percentuais das contribuicdes previstas no art. 176 da Instrucao Normativa RFB n2 971/2009, em razao do
disposto no art. 184, inciso V, sob pena de desclassificacao.

8.3. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacao nao tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.3.1. Ainda que as referéncias para identificacdo de possivel inexequibilidade sejam
alcancadas, a desclassificacao do licitante deverd ser precedida de realizacdo de diligéncias,
confirmacgao da proposta e outros meios que confirmem a situacao inicialmente vislumbrada, que
restarao juntadas ao processo de contratacao.

8.4 A Ebserh poderd realizar diligéncias para aferir a efetividade das propostas ou exigir dos
licitantes que ela seja demonstrada, bem como para facultar a correcdo de vicios sanaveis, sem que se
prejudique a atribuicdo de tratamento ison6mico entre os licitantes.

8.4.1. Sdo considerados vicios sanaveis, entre outros, os defeitos materiais atinentes a
descricao do objeto da proposta e suas especificacbes técnicas, incluindo aspectos relacionados a
execucao do objeto, as formalidades, aos requisitos de representacao, as planilhas de composicao
de precos, a inexequibilidade ou ao valor excessivo de precos unitarios quando o julgamento ndo é
realizado sob o regime de empreitada por preco unitdrio e, de modo geral, aos documentos de
conteldo declaratério sobre situacdes pré-existentes, desde que ndo alterem a substancia da
proposta.

8.4.2. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que



fundamentam a suspeita;

8.5. Na hipétese de necessidade de suspensdao da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo puUblica somente poderd ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
serd registrada em ata;

8.6. O Agente de Licitacdo poderd convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena
de nao aceitacao da proposta.

8.7. O prazo estabelecido pelo Agente de Licitacdo poderd ser prorrogado por solicitacdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Agente
de Licitacao;

8.8. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Agente de Licitacdo, destacam-se os
que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Agente de
Licitacdo, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitacao da
proposta.

8.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente de Licitacdao examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.10. Havendo necessidade, o Agente de Licitacdo suspenderd a sessao, informando no “chat” a
nova data e hordrio para a sua continuidade.

8.11. Nos itens nao exclusivos para a participacao de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Agente de Licitacdo passar a subsequente,
havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45
da Lei Complementar n? 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o Agente de Licitacdo verificard a

habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Serd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante vencedor.
9.1.1. O licitante vencedor podera deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.
9.1.2. Se o licitante vencedor for microempresa ou empresa de pequeno porte,

deverd encaminhar a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de
reqularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 19, da Lei Complementar n? 123/2006.

9.2. Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de Licitacdo verificard o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

9.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritdrio, por forca do art. 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

9.2.1.1. Constatada a existéncia de sancao, o Agente de Licitacdo reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicdo de participagao.

9.2.2. Caso se constate a existéncia das vedacdOes transcritas nos itens 4.3.5.4 a 4.3.5.8 e
4.3.4.14, a inabilitacdo devera ser precedida de realizacdo de diligéncias para verificar se houve
tentativa de fraude por parte das empresas apontadas, por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, datas de abertura, dentre outros, sendo necessaria a convocacdao do
fornecedor para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

9.2.3. O licitante serd convocado para manifestacao previamente a sua inabilitacao.

9.2.4. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123/2006, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.3. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacdo do licitante serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitagcdo juridica, a reqularidade fiscal
e trabalhista, a qualificacao econdémica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucao
Normativa SEGES/MP n2 03/2018.

9.3.1. O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucao Normativa SEGES/MP
n? 03/2018 mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as condicbes exigidas no
cadastramento no SICAF até o 32 (terceiro) dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.3.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.3.3. O descumprimento do item anterior implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Agente de Licitacdo lograr
éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao complementares, desde
gue atestem condicdo pré-existente a época da abertura do certame ou atualizem documentos cuja
validade tenha expirado apdés a data de recebimento das propostas, o licitante serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo
(Acérdaos TCU Plendrio n.2 1211/2021, n.2 2.443/2021, n.2 966/2022 e n.2 988/2022).

9.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver dudvida em relacdo a integridade do
documento digital.

9.6. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.7. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.8. Ressalvados os documentos de habilitacao que constem do SICAF, os licitantes deverao
encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao.

9.8.1. Habilitacao juridica:

9.8.2. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.3. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolucao CGSIM n¢ 48, de 2018, cuja aceitacao
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

9.8.4. No caso de sociedade empresdria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.8.5. No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Plblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.8.6. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

9.8.7. No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da



9.9.

9.10.

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n®
5.764/1971;

9.8.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacao;

9.8.9. Outros documentos definidos no Anexo |, Termo de Referéncia, deste Edital.

9.8.10. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracbes

relevantes ao objeto desta Licitacdo e a composicao societdria atual da empresa ou da ultima
consolidacao.

Habilitacao Fiscal e Trabalhista:

9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.9.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.4. prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

9.9.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

9.9.6. cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal.

Qualificacao Econdmico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;
9.10.2. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais

demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais.

9.10.3. a aptidao econ6mica do licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes desta
contratacao serd verificada mediante a obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplicacao das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo / Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante
9.10.4. no caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo serd exigido do licitante
qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao de balanco
patrimonial do Ultimo exercicio financeiro. (art. 32 do Decreto n? 8.538/2015);
9.10.5. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a

apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

9.10.6. é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.
9.10.7. De maneira complementar aos requisitos de qualificacdo econdmico-financeira

estabelecidos no Termo de Referéncia - SEI (Documento SEI n? 23145748), poderdo ser aplicados os
seguintes dispositivos a critério do Agente de Licitacdo:



9.11.

10.
10.1.

9.10.8. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar,
considerados os riscos para a Ebserh, e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o
patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor da proposta apresentada para o item
pertinente.

9.10.8.1. Justifica-se o estabelecimento do percentual em seu mais alto patamar (10%)
pois, quando comparado ao valor estimado da contratacdo, previsto no Cronograma de
Previsdo de Empenho, tal percentual representa uma necessidade de capital minimo ou
patriménio liquido minimo que, em tese, assegurar minimamente a saude financeira da
empresa contratada, considerando o risco da contratacdo, sem afastar ou restringir a
participacdo de interessados no certame.

Qualificacao Técnica:

9.11.1. Para fins da comprovagdo de que trata este item, devem ser observadas as
exigéncias previstas nos itens 8.2 e seus subitens, 8.3 e 8.4 do termo de referéncia.

9.11.2. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123/2006, estard
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual.

9.11.3. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que o licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do Edital.

9.11.3.1. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacao.

9.11.4. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

9.11.5. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no gque tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacao. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Ebserh, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.11.6. A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no item anterior acarretard
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacao. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

9.11.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Agente de Licitacdo suspenderd a sessao, informando no chat a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.

9.11.8. Serd inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.11.9. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.11.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
A sessdo publica podera ser reaberta:
10.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos anteriores a

realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica, situacao
em gue serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.



10.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar
a regularizacdo fiscal, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipdteses, serao
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

10.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
10.2.1. A convocacado se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail de acordo com
a fase do procedimento licitatério.
10.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.
11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
11.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de no

prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Agente de Licitacdo no sistema eletronico e devera:

11.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante
ou seu representante legal.

11.1.2. quando for o caso, apresentar a planilha de custos e formacdo de precos,
devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
instrumento convocatdrio.

11.1.3. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

11.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execucao do contrato e aplicacao de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

11.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11.3. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologacao.

11.4. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitdrio em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

11.4.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global, prevalecerao os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerao estes Ultimos;

11.5. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacao.

11.6. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a
proposta de outro licitante.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como de microempresa ou empresa de pequeno porte, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa, se for o caso, serd concedido prazo de 30 (trinta) minutos para que qualquer
licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Agente de Licitacdo verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Agente de Licitacdo ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificara as condicées de admissibilidade do recurso;

12.2.2. A falta de manifestacdo motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.



12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias
Uteis para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros
trés dias Uteis, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso administrativo implica tao somente na invalidacao daqueles atos
gue nao sejam passiveis de aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constate neste Edital.

12.5. A propositura do recurso ensejard a suspensao do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Agente de

Licitacdo, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pelo Gerente Administrativo, apds a regular decisao
dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, o processo licitatério
serd encaminhado ao Gerente Administrativo para homologacdo da licitacao.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Serd exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes
do termo de referéncia.

15. TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1. Apds a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratacao, sera firmado Termo

de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Ebserh poderd
encaminha-lo para assinatura ou aceite da adjudicatadria, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Ebserh.
15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
15.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato;
15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsbes contidas no Edital e seus
Anexos;
15.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas

nos arts. 183 e 184 do RLCE 2.0.

15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdao
no instrumento contratual ou no termo de referéncia.

15.5. Previamente a contratacdo, a Ebserh realizard consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao tempordria de participacao em licitacdo, no ambito da Ebserh/HUF, proibicdo de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29 da Instrucao
Normativa n? 03/2018 e, nos termos do art. 62, inciso lll, da Lei n? 10.522/2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em gque houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e 0
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratacao.

15.5.2. Na hipdtese de irreqularidade do registro no SICAF, o contratado deveré regularizar a



sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no Edital e Anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a comprovacdo das
condicdes de habilitacao consignadas no Edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7. Na hipétese de o vencedor da licitacdo ndao comprovar as condicdes de habilitacao
consignhadas no Edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a Ebserh, sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacao, para, apés a comprovacdo dos requisitos
para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao,
assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16. DO REAJUSTE/REPACTUACAO

16.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

17. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitacdao do objeto e de fiscalizacao estdo previstos no

Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdao as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrava, sujeita a sancdo de suspensao tempordria de participacdo

em licitacdo e impedimento de contratar com a Ebserh, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, o
licitante que:

20.1.1. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

20.1.2. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Ebserh em virtude de atos
ilicitos praticados;

20.1.3. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou da vigéncia da ata de
registro de precos, nao celebrar o contrato;

20.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

20.1.5. Apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

20.1.6. ensejar o retardamento da execucao do objeto da licitacao;

20.1.7. Nao mantiver a proposta; e

20.1.8. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a

Administracao Publica previstos na Lei n® 12.846/2013.

20.1.9. tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

20.2. Considera-se retardamento na execucao do certame qualquer acao ou omissao do licitante
que prejudigue o bom andamento do certame, evidencie tentava de inducao a erro no julgamento, ou
ainda que atrase a assinatura do contrato ou da ata de registro de precos.

20.3. Considera-se ndao manter a proposta a auséncia de seu envio em versdo atualizada, bem
como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da
desclassificacao de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja
fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracao, que evidencie a impossibilidade de
seu cumprimento.



20.4. Considera-se comportar-se de maneira inidénea a pratica de atos direcionados a prejudicar
o bom andamento do certame, tais como:

20.4.1. Frustrar ou fraudar o carater competitivo do procedimento licitatério;

20.4.2. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei, em qualguer momento da
licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

20.4.3. Induzir deliberadamente a erro no julgamento; e

20.4.4. Prestar informacdes falsas, inclusive quanto as condicées de participacdo e quanto

ao enquadramento como ME/EPP.

20.5. A aplicacao das sancoes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o devido
processo legal ao licitante, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 13.303/2016, no
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, na Norma Operacional - SEI n? 2/2021/SL/CAD/DAI-
EBSERH, aplicando-se subsidiariamente a Lei n 9.784/1999.

20.6. A autoridade competente para a aplicacdo das sancdes levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Ebserh,
observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

20.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, for identificada a pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846/2013, serd aberto processo relacionado para levantamento
preliminar dos indicios vislumbrados, com elaboracdo de relatério circunstanciado acerca do tema e
posterior remessa a Corregedoria-Geral para tratamento nos termos do Decreto n? 11.129/2022, da
Instrucdo Normativa CGU n? 13/2019 ou de normativa prépria da Ebserh sobre o tema.

20.7.1. A apuracao envolverd a andlise conjunta das infracdes administrativas previstas no item
20.1 e na Lei n? 12.846/2013, sendo possivel a aplicacdo das penalidades previstas em ambos os
instrumentos.

20.8. Apds o transito em julgado do processo, as sancdes administrativas aplicadas pela Ebserh
deverao ser registradas e publicadas no SICAF. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), previsto na Lei n? 12.846/2013, e
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF). Quando a sancao aplicada decorrer de
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, os dados relativos a penalidade deverao ser incluidos
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, de que trata a Lei n? 12.846/2013.

20.9. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

21. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

21.1. Até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, ou seja,

qualguer pessoa podera impugnar ou solicitar esclarecimento a este edital.

21.1.1. Cabera ao Agente de Licitacdo, auxiliado pela equipe de apoio e pelos responsaveis
pela elaboracao deste Edital e seus Anexos, decidir sobre a impugnacao ou solicitacao de
esclarecimentos no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, sendo assegurado, na sequéncia, o prazo de 2
(dois) dias Uteis para a apresentacado das propostas pelos licitantes, se for o caso.

21.1.2. Acolhida a impugnacéo contra o ato convocatério, serd definida e publicada nova
data para a realizacdao do certame.

21.1.3. A impugnacdo ou pedido de esclarecimento poderd ser apresentado por forma
eletrénica, pelo e-mail uclic.hu-ufif@ebserh.gov.br, até as 23:59 da data limite, ou por escrito,
a Unidade de Compras e Licitacdes, no endereco constante no preambulo do Edital, no horario de
08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.

21.1.4. Quando a Impugnacao Administrativa for enviada ao Agente de Licitacao da Ebserh,
exclusivamente por escrito, ela também deverd ser enviada em midia (tipo CD, DVD, etc.) nos
formatos Word (.doc ou .docx) e PDF(.pdf), tendo em vista que o texto da impugnacdo deverd ser
disponibilizado no Portal de Compras do Governo Federal.

21.1.5. Nao serdo conhecidas as impugnacdes ao Edital interpostas apds os prazos legais,
bem como as que nao forem apresentadas na forma estabelecida no subitem 21.1.4 deste Edital.

21.1.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos
no certame.



21.2. Qualquer modificacao no edital que, inquestionavelmente, afete a formulacao das
propostas exigira divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o texto original,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido.

21.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e vincularao
os participantes e a Ebserh.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1. Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.
22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Agente de Licitacao.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia - DF.

22.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Licitacao podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao.

22.5. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacao.

22.6. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Ebserh, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e
a Ebserh ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou
do resultado do processo licitatdrio.

22.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluirrse-4 o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util da
localidade da unidade da Ebserh responsavel pela contratacao.

22.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

22.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as do termo de referéncia.

22.11. 0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
comprasgovernamentais.gov.br e http://www.ebserh.gov.br/web/hu-ufjf, e também poderdo ser lidos e/ou
obtidos no endereco Rua Catulo Breviglieri, s/n? - bairro Santa Catarina - Juiz de Fora-MG, CEP: 36036-110,
nos dias Uteis, no hordrio das 08:00 horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do
processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

22.12. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
22.14. ANEXO I - Termo de Referéncia (Documento SEI n® 28133307);
22.15. Os seguintes anexos integram este Termo de Referéncia:

22.15.1. Estudo Técnico Preliminar (Documento SEI n® 26981103);

22.15.2. Matriz de Gerenciamento de Riscos (Documento SEI n2 26089269);

22.15.3. Encarte A - Modelo de Proposta (Planilha de Custos e Formacao de Precos)
(Documento SEI n2 26758148);

22.15.4. Encarte B - Instrumento de Medicdao do Resultado (Documento SEI n? 26788235);
22.16. ANEXO Il - Declaracao - Impedimentos Indiretos (Modelo) (Documento SEI n? 27083242);

22.17. ANEXO IIl - Declaracdo de Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Documento SEI



ne 27083283);

22.18. ANEXO IV - Minuta de Contrato (Documento SEI n? 27419331).
23. DO FORO
23.1. E competente o Foro da Justica Federal, Subsecéo Judicidria de Juiz de Fora/MG, para dirimir

os litigios que decorrerem da realizacdo desta licitacdo que ndo possam ser compostos pela conciliacao.

23.2. Juiz de Fora/MG, 23 de marc¢o de 2023.

(assinado eletronicamente)
IGOR REIS SANTOS
Assistente Administrativo
Agente de Licitacbes
Matricula SIAPE: 2260727

(assinado eletronicamente)
DANIEL FERNANDES AFONSO
Chefe da Unidade de Compras e Licitacdes
Matricula SIAPE: 2275677

Aprovo o Edital nos termos do artigo 42, inciso XVIIl, da Portaria-SEI n 08, de 09 de janeiro de 2019,
c/c artigo 49, inciso I, alinea "d", da Portaria-SEl n? 27, de 17 de janeiro de 2023.

(assinado eletronicamente)
LUDMILLA RODRIGUES COSTA GONCALVES
Gerente Administrativa

Matricula SIAPE 1840033

.5 | Documento assinado eletronicamente por Daniel Fernandes Afonso, Chefe
JEII 2 de Unidade, em 23/03/2023, as 17:38, conforme horario oficial de Brasilia,
assinatura = | com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

2015.

.1 | Documento assinado eletronicamente por Igor Reis Santos, Assistente
sel - Administrativo, em 24/03/2023, as 08:36, conforme horério oficial de
assinatura = | Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de

outubro de 2015.

.5 | Documento assinado eletronicamente por Ludmilla Rodrigues Costa

JEII ;___'] Goncalves, Gerente, em 24/03/2023, as 09:13, conforme horario oficial de

assinatura = | Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

EM A autenticidade deste documento pode ser conferida no site


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

-q!_’- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 28629111 e o cédigo CRC 9DF54A13.
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Estudo Teécnico Preliminar 173/2022

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23765.005261/2022-93

2. Descricao da necessidade

Andlise da viabilidade e levantamento dos elementos essenciais que irdo compor a solucdo de para a prestacdo de servico de
anélise Histopatolgica, Imunofluorescéncia, Imunohistoquimica, Microscopia Optica e Eletrénica de Biépsia Renal diariamente,
em carater eletivo e de urgéncia, para atender as necessidades da Unidade do Sistema Urinario e da Unidade da Crianga e do
Adolescente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh).

Considerando os seguintes normativos:
Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016 — Estatuto juridico da empresa ptiblica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias;
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 — Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de

Pequeno Porte;

Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 — Dispde sobre a execucao indireta, mediante contratagdo, de servigos da
administracdo publica federal;

Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015 — Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,
microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas contratagdes publicas de bens, servicos e
obras no ambito da administracdo publica federal;

Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016 — Regulamenta, no ambito da Unido, a Lei n° 13.303 de 30 de junho de
2016;

Regulamento de Licitagoes e Contratos da Ebserh 2.0;

Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19 de janeiro de 2010 — Dispde sobre os critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Ptblica Federal direta, autarquica e
fundacional e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 — Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratagdo de servigos;

Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 40, de 22 de maio de 2020 — Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP - para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servicos e obras, no ambito da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

Norma Operacional, Norma - SEI n° 2/2019/DAI-EBSERH (Documento SEI n° 2789405);
Guia Nacional de Contrata¢oes Sustentaveis da Advocacia-Geral da Unido de 2021;

Resolucdo CFM N° 2169 de 30 de outubro 2017 — Disciplina responsabilidades dos médicos e laboratérios em relagdo
aos procedimentos diagnosticos de Patologia e estabelece normas técnicas para a conservagao e transporte de material
biolégico em relacdo a esses procedimentos. Disciplina, também, as condutas médicas tomadas a partir de laudos
citopatoldgicos positivos, bem como a auditoria médica desses exames.
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Considerando que o servico ja prestado através do Contrato n° 201/2014, com vigéncia de 16 de dezembro de 2014 até 15 de
dezembro de 2020, oriundo do Pregdo Eletronico 47/2014 e atualmente por meio do Contrato n° 011/2020, com vigéncia de e 01
de junho 2020 até 01 de junho 2023, oriundo do Pregdo Eletrénico 0008/2020, ambos do Hospital Universitario da Universidade
Federal de Juiz de Fora.

Considerando que as andlises de bi6psia renal serdo prestadas aos pacientes internados ou em acompanhamento ambulatorial no
HU-UFJF quando solicitados pela USUR, auxiliando no diagnéstico diferencial das patologias renais primarias e secundarias.

Considerando que HU-UFJF é uma Instituicdo referéncia em tratamento de pacientes portadores de Gloperulopatias, possui
servico de transplante renal credenciado e em atividade, possui servico de nefrologia pediatrica e ndo realiza os exames na
instituicdo, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada para execucdo de exames listados, garantindo assim a
continuidade da assisténcia aos pacientes em tratamento no Hospital.

Considerando que as andlises serdo utilizadas como ferramentas investigativas que permitirdo compreender melhor a fisiologia
das doengas renais e apoiardo na definicdo prognostica acerca da possibilidade de progressdo da doenca renal e a necessidade
futura de tratamentos medicamentosos.

Considerando que, embora o contrato vigente possa ser prorrogado, por mais 24 meses, hd a nova demanda da nefrologia
pediétrica e o fato de que o servico de transplante renal do HU-UFJF retomou a realizagdo de transplantes novos na instituicdo, o

que aumenta a necessidade de mais analises histopatolégicas.

Faz-se necessdria a nova contratacao.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Unidade de Sistema Urinario Fabiana Rodrigues Pereira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratagdo do laboratério especializado devera atender os seguintes requisitos:

UNIDADE

REQUISITOS
Q |[REQUISITANTE

Fornecer material e embalagem adequadas ao processo de acondicionamento e transporte das pegas
investigadas de acordo com a demanda da USUR.

Acusar, imediatamente, o recebimento por meio eletronico das amostras a serem analisadas, nas quais
qualquer possivel violagdo na remessa devera ser registrada.

Fazer a inspe¢do do material submetido a exame e, em caso de inadequagdo, comunicar o responsavel no
HU-UFJF em até 48 horas. USUR

Emitir o laudo clinico referente ao exame, que serd encaminhado ao HU-UFJF por meio eletr6nico, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias corridos, exceto para o exame de microscopia eletronica que devera ter laudo
enviado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos. Os prazos serdo contados do recebimento do
material para andlise.

Realizar, quinzenalmente, teleconferéncia para discussdo de casos com objetivos didaticos.
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Nao seréa necessario promover a transi¢ao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas desta
contratacao para outra contratacao.

5. Levantamento de Mercado

A escolha da solucdo se deu através de ampla pesquisa de mercado e da andlise de viabilidade de implementacéo das seguintes

solucdes.

As solugdes disponiveis no mercado que atendem aos requisitos definidos estdo especificadas no quadro abaixo.

SOLUCAO 1

|Descricao

Realizar os exames no Laboratério de Anatomia Patolégica do HU-UFJF.

Analise

Solucao inviavel visto que, a Unidade de Analises Clinicas e Anatomia Patolégica realiza uma anélise técnica
detalhada a cerca da indisponibilidade de realizacdo dos exames (Anexo III), o Chefe da UACAP elencou os
requisitos necessarios que o HU-UFJF ndo detinha e, em consulta recente, confirmou a a permanéncia da
indisponibilidade (Anexo IV). No ultimo planejamento, com o objetivo de tonar a andlise técnica apresentada mais
robusta, a equipe de planejamento realizou pesquisas de acordo com tépicos apresentados. Foi emitido um relatério
de precos do software Banco de Precos que demonstra o alto investimento para a aquisicao de um dos equipamentos
(em torno de 1 milhdo de reais), o microscépio eletrénico (Anexo I). Ndo se considerou ainda a despesa de custeio
que seria incrementada com os servicos de manutengdes preventivas e corretivas, o que pode ir na contramdo da
l6gica de reducio das despesas do HU-UFJF considerando que o cenario é deficitario. E vélido salientar que a
quantidade estimada de exames a serem realizados anualmente nio justifica o tamanho investimento. E, também,
relevante a informacéo de que atualmente o HU-UFJF encontra-se situado em um prédio considerado arcaico e que ha
previsdo, ainda que futura, da conclusédo da obra de um Hospital mais moderno situado no mesmo terreno da Unidade
Dom Bosco e assim, ndo se justifica, no momento, o investimento em infraestrutura na atual edificacdo. Foi anexado
ao processo, o documento SEI n® 4964704 que se trata de uma reportagem do Hospital Universitario da UFMA,
Unidade Hospitalar da Ebserh, que em geral reafirma a complexidade do diagnéstico em patologia renal e a
importancia de se ter uma estrutura assim como técnicas adequadas para uma investigacao satisfatéria. Na
reportagem, € ressaltado a especialidade do servigo para a bidpsia renal, até mesmo um curso inexistente no
Brasil, que é o "tecnélogo médico", destacando-se a importancia da qualificacdo técnica.

SOLUEAOZ

[Descricao

Realizar um termo de cooperacao com o Hospital Universitario da UFMA (Documento SEI n° 4964704)

Analise

Solucao inviavel em decorréncia de diversos riscos que podem envolver o processo de acondicionamento,
preservacao e transporte do material biopsiado. Qualquer problema que ocorra nessas etapas pode afetar a qualidade
da amostra e a confiabilidade do resultado do exame. Ha uma distancia entre Juiz de Fora-MG e Sdo Luiz-MA
estimada entre 2900-3000 km, o que dificultaria o transporte das amostras, com possiveis impactos em aspectos de
tempo e custo para o deslocamento das mesmas. A bidpsia renal se trata de um exame invasivo com riscos inerentes
ao procedimento, tais como hemorragias e até nefrectomia do 6rgéao biopsiado. Dessa forma, faz-se necessério a
reducdo de riscos de necessidade de se repetir o exame, devido problemas de extravios de amostra, acondicionamento
e tempo para que o material biopsiado chegue a unidade de patologia de referéncia para avaliacdo. Além disso,
habitualmente pacientes com indicacéo de bipsia renal necessitam de um diagnéstico histopatolégico com a maior
brevidade, com destaque para a recomendacao presente no item 6 desse documento de que o resultado da andlise
esteja disponivel dentro de 7 dias corridos do recebimento da amostra. Trata-se de um exame fundamental para
defini¢des de diagndstico etioldgico, prognéstico e defini¢do de conduta terapéutica, seja no contexto de doengas
glomerulares ou de transplante renal. Portanto, é fundamental que o resultado da analise histopatolégica esteja
disponivel com a maior brevidade possivel, dentro do prazo citado. Servicos de patologia renal com grandes
distancias relativamente ao HU UFJF, poderiam atrasar a liberacdo do laudo, com impactos negativos na condugdo

dos pacientes.
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SOLUCAO 3

Contratar pessoa juridica especializada para a prestagdo de servigo de analise Histopatolégica, Imunofluorescéncia,

|Descricao . o . A . D
¢ Imunohistoquimica, Microscopia Optica e Eletrénica de Biopsia Renal

Solucao viavel do ponto de vista pratico. A empresa realiza as analises patolégicas e respectivos laudos conforme
demanda do Hospital. Para viabilizar a contratacdo de um laboratério de anéalise patoldgica é necessario realizacdo de
processo de licitacdo. Considerando as andlises das inviabilidades das solugdes 1 e 2, além de constatar-se que no
documento DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DOS HOSPITAIS UNIVERSITARIOS

Analise | FEDERALIS (Anexo IT) da Ebserh, de novembro de 2014, ndo hé cargo especifico para médico patologista com a
subespecialidade em nefrologia, conclui-se que as atividades executadas indiretamente por meio do contrato que
pretende firmar sdo passiveis de terceirizacdo, nos termos delineados no PARECER N° 9/2019/SJAA/CONJUR
/PRES-EBSERH, pois o declinio da contratacdo afronta os principios administrativos das eficiéncia, economicidade e
razoabilidade.

Com base nas solugOes apresentadas, e nos cendrios conjunturais de implementagdo da solucao, chegou-se a escolha da Soluc¢ao 3
considerando a impossibilidade da realizacao dos exames pela Unidade de Analises Clinicas e Anatomia Patoldgica.

A solucdo escolhida foi a Solugao 3.

6. Descricdo da solucao como um todo

Para execucao completa da solugdo a empresa contratada produzira os seguintes resultados e/ou atenderd as seguintes cldusulas
contratuais:

Responsabilizar—se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente, adotando todas as orientagdes e
procedimentos especificados neste Instrumento, no Termo de Referéncia e no Edital da licitacdo;

Iniciar os servigos imediatamente apds a data da assinatura do contrato;

Instruir adequadamente os técnicos e funciondrios encarregados de executar o objeto do presente Instrumento, de modo a
assegurar a melhor qualidade na prestagdo dos servigos;

Fornecer material e embalagem adequados ao processo de acondicionamento e transporte das pecas investigadas de acordo com a
demanda do Servico de Nefrologia da USUR do HU-UFJF;

Acusar, imediatamente, o recebimento por meio eletrdnico das amostras a serem analisados, nas quais qualquer possivel violacao
na remessa devera ser registrada;

Os servigos de analise deverdo seguir esse Termo de Referéncia, sempre respeitando as especificagdes do material e normas dos
métodos utilizados para as bidpsias renais em questao;

O exame de microscopia 6ptica deve ser realizado com realizacdo de coloracdes de hematoxilina e eosina (H&E), Acido
Periddico de Schiff (PAS), Tricromio de Masson e Prata de Jones;

Em casos especificos, especialmente se hipdtese diagndstica de amiloidose renal, complementar microscopia Optica com
coloragdo de Vermelho Congo;

O exame de imunofluorescéncia devera ser realizado rotineiramente com pesquisa de depésito IgA, 1gG, 1gM, C3, Clq,
fibrinogénio, cadeias leves lambda e kappa;

O exame de C4d devera ser reservado para os casos de transplante renal; com possibilidade de uso em outras glomerulopatias de
forma excepcional, tal como andlise de progndstico em Nefropatia por IgA;

Destinar a realizacdo de Imunohistoquimica painel (C4d / SV40 Poliomavirus / CMV) para pacientes submetidos a transplante
renal;
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Andlise do painel adicional de imunohistoquimica e/ou imunofluorescéncia conforme o caso de transplante renal e/ou
glomerulopatia em investigacdo, com escolha das reacdes a serem feitas conforme hipétese diagnoéstica clinica e apés analise
histopatoldgica inicial;

Reservar diferenciacdo de subclasses de imunoglobulinas e pesquisa de antigenos podocitéarios especificos para casos onde ha
necessidade de diferenciacdo entre glomerulopatia membranosa priméria x secundaria;

Em casos de hipétese diagnoéstica de glomerulopatia fibrilar e seus diagnésticos diferenciais classicos, realizar na analise do Anti-
DNAJBY;

Andlise ultraestrutural por microscopia eletronica em contexto de necessidade de avaliagdo complementar ao diagndstico
histopatoldgico inicial por microscopia 6ptica e imunofluorescéncia;

Fazer a inspecdo do material submetido a exame e, em caso de inadequacdo, comunicar o responsavel no HU-UFJF em até 48
horas;

Emitir o laudo clinico referente ao exame, que serd encaminhado ao HU-UFJF por meio eletrénico, no prazo maximo de 7 (sete)
dias corridos, exceto para o exame de microscopia eletronica que devera ter laudo enviado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
corridos. Os prazos serdo contados do recebimento do material para andlise;

Empregar, na efetiva realizacdo dos servigos, mdo de obra especializada, com utilizacdo de ferramentas e instrumentos
recomendados pelas boas praticas, dentro do prazo e periodo estabelecidos;

O laboratério devera realizar, imediatamente, a revisao de 1dmina, quando necessario sem nenhum 6nus para a contratante;

Realizacdo quinzenal de teleconferéncia para discussdo de casos clinicos e apresentagdo de imagens de patologia renal dos
mesmos, com objetivos didaticos no contexto de graduacgdo e/ou residéncia médica;

Na eventual impossibilidade de realizacdo dos exames nas suas dependéncias, a Contratada devera indicar outra empresa para a
prestagdo dos servicos, nos mesmos moldes e custos dos servicos contratados, sem 6nus para a contratante, ficando a Contratada
obrigada a arcar com possiveis diferencas de custo;

Arcar com os impostos, seguros, taxas, encargos sociais, e obrigacdes trabalhistas e civeis decorrentes da execucdo do objeto;
Guardar sigilo absoluto sobre as informagoes colocadas a sua disposi¢cdo em razdo dos servigos executados;
Atender as chamadas extras, caso haja necessidade de se utilizar este servico fora da programacado normal;

Responsabilizar—se pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao
dos servigos;

Manter, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade relacionada com o servigo contratado, prestando a contratante os esclarecimentos
julgados necessarios;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o servico objeto deste contrato sem anuéncia.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A previsibilidade de quantidade ndo se mostra possivel antes da contratacdo. Desta maneira, serd realizado o controle da
prestacdo por meio de ordens de servigo emitidas a cada execugdo e a licitagdo serd composta de um item de reserva orcamentéria
para a realizacdo de tais servigos.

Caso este estudo se mostre vantajoso, a licitacdo serd operacionalizada pelo menor preco. Para composicdo da proposta devera
ser realizada a composicdo do custo com base nas estimativas de quantidade utilizadas para compor a reserva orgamentdria.

Os quantitativos, neste estudo, tiveram por finalidade apenas a aplicabilidade de valor razoavel para o total global necessério, ou
seja, determinar o valor total da reserva orcamentdria, assim por ser um instrumento orientativo para que as empresas licitantes
possam chegar aos seus precos. Dessa forma, na formalizacdo contratual, ndo havera nenhum tipo de vinculacdo aos quantitativos
referenciados, apenas aos valores unitarios propostos, e os servigos poderdo ser prestados até o limite méximo do valor total
proposto pela empresa com base em sua composi¢do de custos, que por sua vez sera a reserva orcamentaria final.
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Procedimento Quantidade
. NP ~ . Lo 100 exames
Microscopia Optica com coloragdes especiais ( H&E / PAS / Tricromio de Masson / Prata de Jones) Jano
Microscopia Optica com coloragdes especiais ( H&E / PAS / Tricrémio de Masson / Prata de Jones / Vermelho 4 exames
Congo) /ano

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA/ anti-IgG, Anti-1gM, anti-Clq / anti-C3c/ anti-fibrinogénio / anti- | 84 exames
cadeia leve Kappa / anti-cadeia leve Lambda ) /ano

12 exames

Microscopia Eletronica (ME) Jano

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-IgM, anti-Clq, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti- | 12 exames
cadeia leve Kappa / anti-cadeia leve Lambda, C4d) /ano

L . . . 12
Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV) /e:s;nes
Painel adicional de Imunohistoquimica ou de Imunofluorescéncia (a ser escolhido pelo Contratante para cada
reacdo). Painel com 1 a 5 reagdes dentro do seguinte rol: anti-C4d, anti SV40; anti-CMV, anti-Claudin-1; anti- 12 exames
PLARZ2R, anti-THSD7A, anti-Exostosin-2, anti-NELL-1, anti-IgG1, anti-IgG2, anti-IgG3, anti-IgG4, anti-CD68, Jano

anti-Fibronectina, anti-DNAJB9Y; anti-Amiloide AA, anti-cadeia leve Kappa, anti-cadeia leve Lambda; anti-cadeia
alfa 1 do colageno IV, anti-cadeia alfa 3 do colageno IV, anti-cadeia alfa 5 do coldgeno I'V.

Ressalta-se que os pregos unitarios estimados servirdo para as andlises das propostas como forma de averiguar a inexequibilidade
ou o sobrepreco. A critério da Equipe de Planejamento, os precos unitarios ofertados inferiores ou superiores aos estimados
poderdo ser aceitos, desde que variacdo esteja dentro do intervalo compreendido entre 70% a 130% do valor unitario estimado e
que o preco total da proposta seja menor ou igual ao valor total estimado do certame.

A valor total estimado do certame, que constituira a reserva or¢amentaria, amparada no histérico de execugdo do contrato
anterior acrescido da expectativa futura e de 25% por margem de seguranca

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 113.984,96

Conforme previsto no art. 7 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh 2.0 e art. 34 da Lei n® 13.303/16 a pesquisa de
precos e o valor estimado deste objeto de contratacdo ndo sdo considerados documentos sigilosos.

O valor estimado ndo sera considerado sigiloso para que seja possivel a empresa dimensionar corretamente sua proposta,
inclusive quanto aos valores unitarios.

A documentacdo de pesquisa de precos completa pode ser acessada por meio do Relatdrio - SEI n° 84/2022/SAD/DAF/GAD/HU-
UFJF-EBSERH (Documento SEI n° 26089339).

VALOR VALOR
~ ANTIDADE
DESCRICAO ESTIMADO PELA QlliREVI STA ESTIMADO
ADMINISTRACAO TOTAL
Microscopia Optica com coloragoes especiais ( H&E / PAS / Tricromio R$263,92 100 R$26.392,00
de Masson / Prata de Jones)
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Microscopia Optica com coloracdes especiais ( H&E / PAS / Tricrémio
de Masson / Prata de Jones / Vermelho Congo) R$289,75 4 R$1.159,00

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA/ anti-IgG, Anti-1gM,
anti-Clq / anti-C3c/ anti-fibrinogénio / anti-cadeia leve Kappa / anti- R$501,11 84 R$42.093,24
cadeia leve Lambda )

Microscopia Eletronica (ME) R$1.091,92 12 R$13.103,04

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-1gM,
anti-Clq, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti-cadeia leve Kappa / anti- R$703,14 12 R$8.437,68
cadeia leve Lambda, C4d)

Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV) R$475,00 12 R$5.700,00

Painel adicional de Imunohistoquimica e/ou Imunofluorescéncia -
Painel com 1 a 5 reagdes (anti-C4d, anti SV40; anti-CMV, anti-Claudin-
1; anti-PLAR2R, anti-THSD7A, anti-Exostosin-2, anti-NELL-1, anti-
IgG1, anti-IgG2, anti-IgG3, anti-IgG4, anti-CD68, anti-Fibronectina, R$1.425,00 12 R$17.100,00
anti-DNAJBY; anti-Amiloide AA, anti-cadeia leve Kappa, anti-cadeia
leve Lambda; anti-cadeia alfa 1 do colageno IV, anti-cadeia alfa 3 do
colageno IV, anti-cadeia alfa 5 do coldgeno IV)

R$113.984,96
VALOR TOTAL ESTIMADO DA RESERVA ORCAMENTARIA
ANUAL E MENSAL

R$9.498,75

Os quantitativos sdo apenas uma referéncia, baseados em demandas passadas do HU-UFJF, para que fosse possivel calcular a
reserva orcamentaria do futuro contrato e também balizar o envio das propostas durante a licitacdo. Eles ndo serdao um fator
limitante durante a execugdo do contrato. Na formalizacdo contratual, ndo havera vinculacdo ao quantitativo, apenas aos valores
unitérios propostos, e os servicos poderdo ser prestados até o limite maximo do valor total proposto que serd a reserva
orcamentaria.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Diante da possibilidade de parcelamento do objeto da prestacdo do servigo e da complexidade da contratacdo que a quantidade
ndo é prevista antes da efetiva demanda, optou-se pelo agrupamento das anélises conforme disposto no quadro a seguir.

GRUPO|CATSER| NATUREZA DETALHADA DA DESPESA DESCRICAO

1 6742 3.3.90.39.50 Servicos Mensais de Exames Anatomopaldgicos Renais

Para a viabilidade da contratagdo, a empresa devera ser capaz de realizar os exames abaixo

Procedimento
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Microscopia Optica com coloragdes especiais ( H&E / PAS / Tricrémio de Masson / Prata de Jones)

Microscopia Optica com coloragdes especiais ( H&E / PAS / Tricrdmio de Masson / Prata de Jones / Vermelho Congo)

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA/ anti-IgG, Anti-lgM, anti-Clq / anti-C3c/ anti-fibrinogénio / anti-cadeia leve
Kappa / anti-cadeia leve Lambda )

Microscopia Eletronica (ME)

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-lgM, anti-Clg, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti-cadeia leve
Kappa / anti-cadeia leve Lambda, C4d)

Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV)

Painel adicional de Imunohistoquimica ou de Imunofluorescéncia (a ser escolhido pelo Contratante para cada reagdo). Painel
com 1 a 5 reagdes dentro do seguinte rol: anti-C4d, anti SV40; anti-CMV, anti-Claudin-1; anti-PLAR2R, anti-THSD7A, anti-
Exostosin-2, anti-NELL-1, anti-IgG1, anti-IgG2, anti-IgG3, anti-IgG4, anti-CD68, anti-Fibronectina, anti-DNAJB9; anti-
Amiloide AA, anti-cadeia leve Kappa, anti-cadeia leve Lambda; anti-cadeia alfa 1 do coldgeno IV, anti-cadeia alfa 3 do
coldgeno IV, anti-cadeia alfa 5 do coldgeno IV.

A adocdo pela divisdo em um tinico grupo, justifica-se pela especificidade e similaridade do objeto de contratagdo, que requer
facilitacdo logistica e operacional para se realizar as analises de maneira célere e padronizada visto que em determinas ocasioes, a
mesma amostra pode necessitar de mais de uma anélise de tipo diferente.

Além, considera-se que a Administragdo se beneficiard pela economia de escala acarretada pelos agrupamentos, promovendo
maior eficiéncia ao procedimento.

Por fim, o agrupamento engloba conjunto especifico de procedimentos que permite que a licitacdo se dé por reserva
orcamentdria para execucao de qualquer tipo previsto na tabela de analise ao seu valor unitdrio.

Em consequéncia aos itens anteriores, hd também a melhor a fiscalizagdo e gerenciamento do acordo a ser celebrado.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Para a execucdo e viabilidade da contratacdo, ndo serd necessdria, de antemdo, a aquisicdo de nenhum material de consumo e/ou
permanente, nem a contratacdo de servico especializado adicional.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A demanda foi prevista no Planejamento Orgamentério 2022, Processo SEI n° 23477.012762/2021-91 conforme item 1 da
Categoria 29 do Plano de Aplicacdo de 2022 (Documento SEI n° 22298443).

A demanda foi prevista no Planejamento Anual de Contratagdes de 2022, Plano - SEI n° 5/2022/SAD/DAF/GAD/HU-UFJF-
EBSERH (Documento SEI n° 20557694), Quadro 2, Identificacdo 14.

A contratacao estd relacionada ao Objetivo Estratégico do PDE 2019-2023, 2° versdo, qual seja "Empregar os recursos de
maneira eficiente, visando a perecibilidade e o equilibrio da Rede Ebserh".

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo almeja atender as necessidades do HU-UFJF, ja que o mesmo ndo possui equipamentos e/ou mdo de obra
qualificada para realizar tais exames, buscando o melhor atendimento aos pacientes.
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13. Providencias a serem Adotadas

Para a execugdo e viabilidade da contratagdo ndo serd necessaria a adequagdo dos ambientes de trabalho do HU-UFJF.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratagdo adotara praticas de sustentabilidade ambiental de acordo com o que determina a Instrucao Normativa SLTI/MPOG
n° 01, de 19 de janeiro de 2010, tendo como referéncia o Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis e o Guia Pratico de Licita¢Ges
Sustentéaveis da CJU/SP- 3% Edicdao da Advocacia Geral da Unido (AGU), além de observadas as seguintes diretrizes:

Os bens utilizados na prestacao dos servigos devem ser constituidos, preferencialmente, no todo ou em parte, por
material reciclado, at6xico, biodegradéavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

Os bens utilizados na prestacdo dos servigos devem ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais recicldveis, de forma a garantir a maxima protecéo
durante o transporte e o armazenamento;

Os bens utilizados na prestacdo dos servigos ndo devem conter substancias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

Os bens utilizados na prestacdo dos servigos deverdo estar de acordo com as diretrizes da Anvisa e Inmetro;

A Contratada devera utilizar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacOes e especificacOes determinadas pela ANVISA;

A Contratada devera observar a protecao a seguranca e a saide dos trabalhadores dos servigos de satide e daqueles que
exercem atividades de promocdo e assisténcia a saide em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32
/ABNT;

A Contratada devera observar boas préticas em processamento de produtos de satide (Resolugdo da Diretoria Colegiada
RDC 15/2012 — Anvisa); e

A Contratada devera observar a destinacdo ambiental adequada dos residuos de satide (Resolugédo n. 358/2005 e
Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC 306/2004 — ANVISA).

15. Gestao e Fiscalizacao do Contrato

INDICAR FISCAIS DO CONTRATO

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de planejamento da contratagdo manifesta a viabilidade da contratacdo nos termos da solucdo oferecida neste
documento pois a mesma atende adequadamente as demandas de negécio formuladas, os beneficios pretendidos sdo adequados,
0s custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos sdo administraveis e a area requisitante

e técnica priorizara o fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessarios a consecugédo dos beneficios pretendidos.

Desta maneira a equipe de planejamento recomenda a contratacdo proposta.
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17. Responsaveis

Portaria-SEI n° 609, de 4 de novembro de 2022

EZEQUIAS DA COSTA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - INTEGRANTE REQUISITANTE

Portaria-SEI n° 609, de 4 de novembro de 2022

FERNANDO SALES
MEDICO - INTEGRANTE REQUISITANTE

Portaria-SEI n° 609, de 4 de novembro de 2022

JAQUELINE SILVA CASTRO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA - INTEGRANTE ADMINISTRATIVA

Portaria-SEI n° 609, de 4 de novembro de 2022

VITOR LUIZ ANDRADE
CHEFE DO SETOR DE ADMISNITRAGCAO - COORDENADOR DA EPC
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - Cotacéo Microscopio.pdf (1.6 MB)

Anexo Il - Descri¢cao Cargos Ebserh.pdf (1.23 MB)
Anexo Il - E-mail UAP 2019.pdf (937.12 KB)

Anexo IV - E-mail UACAP 21.12.2022.pdf (151.44 KB)
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Anexo | - Cotacao Microscopio.pdf



MHU-EBSERH

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
FILIAL EBSERH

Relatorio de Cotacao: cotagao rapida 1910

Pesquisa realizada entre 04/12/2019 07:37:28 e 04/12/2019 07:37:12

Relatério gerado no dia 04/12/2019 07:38:19 (IP: 200.131.16.20)

ITEM PREGOS QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1) conjunto didatico automagao 8 1 Unidade 1045000,00 R$1.045.000,00
Prego Compras . e . Data
¢ P ) Orgéo Publico Identificagdo o Prego
Governamentais Licitagdo
1 GOVERNO DO ESTADO DO CEARA N°Pregao:4312018  28/06/2018 R$1.000.000,00
UASG:943001
2 MINISTERIO DA EDUCAGAO | Universidade Federal Rural de N°Pregao:792018 18/12/2018 R$1.090.000,00
Pernambuco UASG:153165
Valor Unitério RS$1.045.000,00
Média dos Precos Obtidos: R$1.045.000,00
Valor Global: R$1.045.000,00
10,0
Valor do item em relagéo ao total Quantidade de pregos por item
@® 1) conjunto d 7,5 :
5,0
2,5
0,0
Item 1

Detalhamento dos Itens

ltem 1: conjunto didatico automagao R$1.045.000,00
Quantidade Descrigao Observagdo
1 Unidade microscopio eletronico de varredura (mev). verificar descrigdo completa no termo de referéncia.
Prego (Compras Governamentais) 1: Prego do Fornecedor Vencedor R$1.000.000,00
Filtros Utilizados: Periodo: 04/12/2017 a 04/12/2019; Palavra Chave: microscopio eletronico; Apenas Materiais; Operador:
QtdFornecedor:
Org&o: GOVERNO DO ESTADO DO CEARA Data: 28/06/2018 15:01



Objeto: Aquisi¢do de equipamento (microscépio eletrénico de varredura) para atender Modalidade: Pregao Eletronico
as necessidades da Pericia Forense do Estado do Ceard - PEFOCE, de acordo SRP: NAO
com as especificagbes e quantitativos previstos no Anexo | Termo de

; i Identificagdo: N°Pregdo:4312018/ UASG:943001
Referéncia deste edital..

Lote/Item: /1
Ata: Link Ata
Adjudicagéo: 14/09/201811:18
Homologag&o: 14/09/2018 11:18

Descrigdo: MICROSCOPIO - Microscopio Eletronico de Varredura, conforme
especificagdes constante no edital e seus anexos

CatMat: 25607 - MICROSCOPIO , MICROSCOPIO NOME

Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.br
Quantidade: 1
Unidade: UNIDADE
UF: CE

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

33.131.079/0001-49  CARL ZEISS DO BRASIL LTDA R$1.000.000,00
* VENCEDOR *

Marca: CARL ZEISS

Fabricante: CARL ZEISS - INGLATERRA

Modelo: EVO MA10

Descrigdo: Microscopio Eletronico de Varredura Digital, Modelo "EVO MA® 10 ", COM FILAMENTO DE W E EDS COM GSR, PROCEDENCIA: INGLATERRA, COMP
OSTO DE: "EVO 10 - MEV de alta resolugdo com sistema de emiss&o de Tungsténio com 3 lentes opticas eletronicas, Resolugdo especificada ( alto vacuo, SE): 3.
0 nma 30kV, 8.0 nm a 3 kV; Acceleragado voltagem: 0.2V to 30kV Probe current: 0.5pA - 5uA Configuragéo inclui : -Sistema de emiss&o de Tungstenio - Detector
de eletrons secundarios (ETSE) para imagens em alto vacuo - Camera com 310 mm (@) x 220 mm (h) - 8 portaspara diferentes detectores - estagio com 5 eixos
motorizados cartesiano, X = 80 mm, Y = 100 mm, Z = 35 mm, T =-10° to 90°, R = 360° (continuos) - Sistema automatico de bombas -Porta amostras para até 9
Stubs - SmartSEM control software - PC com Windows 10 " Opgao de modo de pressao variavel para EVO permitindo trabalhos até 400 Pa para Sistema com W
e 273 Pa para LaB6 (Se a abertura Easy VP, que permite mudar via software alto vacuo para baixo vécuo, estiver fixada a pressédo permita méxima serd de 133Pa
para ambos filamentos) Monitor colorido 24" Joystick controlador duplo Painel de comando com controles rotativos das principais fungdes do microcopio co
mo comando e foco,astigmatismo e outras,teclas para controle rapido de velocidade de varredura, tamanho da tela, fotografia e outras, teclado alfa numérico pa
ra comando do PC. estados unidos Detector de eletrons retorespalhados de alta definigdo com 4 segmentos HD LM 4QBSD-1kV 16 mm diode Detector de SE e
m Pressdo Variavel até 400Pa de quarta geragéo para EVO 10 Navegador gratuito para imagens SmartSEM. Smart Image: proporciona melhoria de imagem com
base em parametros selecionados pelo usuério Instalagéo e configuragdo do software SYNERGIE. Software para controle remoto do computador com um tecla
do e mouse. Cabo com entrada para varredura externa e saida de video. Inclui controle remoto utilizando RS 232 (REMCON); 03 Caixas com 10 Filamentos de
W (Tungsténio); Caixa com 10 filamentos de W (Tungsténio) pré centrados e um cilindro de Wehnelt; Kit de preparagdo de amostra contendo contendo pingas,
50 stubs, fita de carbono de 10metros e demais acessorios para a preparagdo da amostra. Pacote com 50 unidades de Stubs. Incluso No-Break para o MEV de 6
KVA e com autonomia de 30minutos. Treinamento e Instalagéo do Equipamento, conforme Edital. EDS Bruker - Sistema de Micro analise de Raios X "- Detector
XFlash® 6]10. - Resolugao em energia: < 129 eV a 100 kcps para a linha Mn K&#945;. - Resolugao em energia: < 67 eV a 100 keps para a linha F K&#945;. - Resol
ug&o em energia: < 57 eV a 100 kcps para a linha C K&#945;. - Area ativa de 10 mm?. - M&xima taxa de contagem de entrada (input count): > 1.500.000 cps. - Est
abilidade entre 1.000 e 100.000 cps, resolugao e posi¢ao do pico com precisao de 1 eV. - Analisador multicanal com faixas de energia de 10, 20, 40 e 80 keV, co
m 4.096 canais. - Janela de corte para detecgéo de berilio (Z=4) até califérnio (Z=98). - Refrigeragao Peltier. - Sistema de insergao e retragdo motorizado." "SISTE
MA QUANTAX 200: Unidade de processamento de sinal QUANTAX. - Processador de pulso hibrido. - Calibragdo de hardware com controle automético por comp
utador. - Sistema para espectroscopia em tempo real, QUANTAX |10-Scan e adaptador de interface Megalink. Estag&o de trabalho (computador) para QUANTAX, ¢
om Windows 7 e unidade de DVD+/-RW regravavel. Monitor 24“ TFT LCD. ESPRIT Spectrum - software para aquisigdo de imagens e anélises qualitativas, com m
odo de tempo real e banco de dados mundial de &tomos. Sobreposigdo de mais de cem imagens espectrais de diferentes dreas." ESPRIT StageControl - controle
de porta-amostras motorizado em MEV ESPRIT API - Interface para integragdo de programa em aplicagéo especifica. ESPRIT EMSA - importagéo e exportagéo de
espectro em formato EMSA. QUANTAX GSR - software profissional para andlise de residuos de disparo em cumprimento com ASTM E1588 e ENFSI (requer ESP
RIT StageControl, ESPRIT API, ESPRIT EMSA). Treinamento avangado no local de instalag&o para EDS e GSR. Forneceremos todos 0s itens necessdrios para a co
rreta instalagao e funcionamento do sistema MEV, guardando a completa compatibilidade entre eles. Manual de Instrugdes em Portugués. Garantia: 01 (um) an
0, apos instalagédo do equipamento, incluindo-se pegas de reposigao e acessoérios, bem como atualizagdes de software. Assisténcia técnica permanente no Brasil
, autorizada pelo fabricante, realizada no local de instalagéo dos equipamentos. Declaramos total conhecimento, atendimento e concordancia com todos os ter
mos e itens deste Edital e seus Anexos.

Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
SP S&o Paulo AV DAS NACOES UNIDAS, 21711 GERSON ASSADOUR (117) 5693-5500 microbrasil@zeiss.com
63.067.904/0006-69  LIFE TECHNOLOGIES BRASIL COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUT R$1.300.000,00

Marca: Thermo Scientific

Fabricante: LIFE TECHNOLOGIES

Modelo: SKU 1204688

Descrigdo: Microscopio Eletronico de Varredura, modelo Prisma E, marca Thermo Scientific, com detectores de elétrons secundérios (SE), elétrons retro-espalh
ados (BSD), sistema de anélise de raios X por energia dispersiva (EDS) e sistema de analises de residuos de disparo GSR. Instalagao e garantia de 1 ano.

Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
ROD ANTONIO HEIL, 4999 SERGIO (11) 2730-3094 sergio.delpra@thermofisher.com
23.283.642/0001-40  TESCAN DO BRASIL INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA R$1.500.000,00



CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

Marca: TESCAN

Fabricante: TESCAN

Modelo: VEGA 3 XMU

Descrig&o: Microscopio eletronico de varredura com resolugéo de 3nm a 30kV, 8nm a 3kV, inclinagao de amostra de -30 a 90 graus continuos, ampliagao de 1

X até 1.000.000 de vezes, aceleragdo de 200V a 30kV, camara de amostra com dimensdes de 340mm de profundidade por 290mm de largura, detectores SE, BS
E quatro quadrantes, SE para baixo vacuo, sistema de alto e baixo vacuo de 3 a 500Pa, EDS com software para anélise de residuos de disparo (GSR) sem necessi
dade de nitrogénio liquido para anélise de residuos de disparo, classico de Pb, Ba e Sh, permitindo a adaptagéo de andlise de outros materiais, kit de consumivei
s incluindo 100 stubs para coleta de GSR, 40 filamentos de tungsténio, cilindro Wehnelt padrdes e demais ferramentas para preparo de amostras forenses. Res

olugdo de EDS de 129eV para Mn Ka, e 1.500.000 contagens de entrada.

Email:
info-brasil@tescan.com

Telefone:
(11) 4314-3555

Nome de Contato:
RUI EDUARDO

Enderego:
R JOSE VERSOLATO, 111

11.084.999/0001-10

Marca: JEOL

Fabricante: JEOL

Modelo: JSM-IT500LV

Descrigdo: Microscopio Eletronico de Varredura, marca JEOL , modelo JSMIT500LV , incluindo detectores de Elétrons Secunddrios, Elétrons retro Espalhados

e Sistemas de analise de Raios X por energia dispersiva ( EDS ) sem necessidade de refrigeragdo por Nitrogénio liquido. O sistema permite , utilizagao de amostr
as ndo condutoras , sem necessidade de metalizagdo . Inclui sistema de amortecimento de vibragéo. Operagao nos modos de Alto véacuo e Baixo vacuo com faix
ade pressédo entre 10 e 650 Pa. Resolugéo de 3 nm a 30 kV ( SE) e 8 nm a 3 kV Platina de movimentag&o de amostras com 5 eixos motorizados , X= 1256mm, Y=
100mm ; Z= 80 mm ; inclinagdo 10 a + 90, e rotagdo 360 graus continua. Camara de amostras Grande. E sistemas de auto foco, brilho, astigmatismo e contrast
e. Inclui padrdo de calibrag@o e porta amostras para analises de GSR. Detector de EDS de 10mm?2 , com insergdo motorizada e resolugao de 129eV. No brake co

mpativel com sistema, computador e softwares e treinamento incluidos. Demais especificagdes iguais ou superiores conforma solicitado no edital. Instalagéo e
Assisténcia técnica , pela JEOL BRASIL Instrumentos Cientificos Ltda.

Estado: Cidade:
SP Séo Paulo

JEOL BRASIL INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA. R$1.750.000,00

Email:
s.tanaka@toisa.com.br

Telefone:
(11) 3170-8888

Enderego:
AV JABAQUARA, 2958

R$1.090.000,00

Filtros Utilizados: Periodo: 04/12/2017 a 04/12/2019; Palavra Chave: microscopio eletrénico; Apenas Materiais; Operador:
QtdFornecedor:

Prego (Compras Governamentais) 2: Prego do Fornecedor Vencedor

Orgéo: MINISTERIO DA EDUCAGAO Data: 18/12/2018 10:09
Universidade Federal Rural de Pernambuco Modalidade: PregZo Eletrénico
Objeto: Aquisigéo de Microscdpio e acessorios para o laboratério dos cursos de SRP: NAO
engenharia da Qnidade Aca@émica do Qabo qe Santo Ago§tinho (UA;SA), Identificaglio: NOPregao792018 / UASG!153165
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos. Lote/Item: /1
Descrigdo: CONJUNTO DIDATICO AUTOMAGAO - MICROSCOPIO ELETRONICO DE Ata: LinkAta
VARREDURA (MEV). VERIFICAR DESCRIGAO COMPLETA NO TERMO DE Adjudicagéo: 31/12/201812:19
REFERENCIA. Homologag&o: 31/12/2018 12:20
CatMat: 150311 - CONJUNTO DIDATICO AUTOMAGAO , CONJUNTO DIDATICO Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.br
AUTOMACAO NOME Quantidade: 1
Unidade: UNIDADE
UF: PE
CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

23.283.642/0001-40

TESCAN DO BRASIL INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA

*VENCEDOR *

R$1.090.000,00



CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

Marca: Tescan

Fabricante: Tescan

Modelo: VEGA LMU

Descrig&o: Microscopio eletronico de varredura com resolugao de 3nm a 30kV em alto vacuo e 3,5nm a 30kV em baixo vacuo, com modos de alto vacuo (<9 x
10-3 Pa) e baixo vacuo (3 a 500Pa), ampliagao de 2X a 1.000.000 de vezes, didmetro interno da camara de 230 mm e abertura da porta de 148 mm, estdgio co
m 5 eixos compucéntrico motorizados com movimentagao de X=80mm, Y=60 mm, Z=47 mm, rotag&o de 360 graus e inclinagdo de -80 a +80 com ajuste via tr
ackball, mouse e teclado, altura da amostra de 81mm, campo de visao de 24mm a 30mm de distancia de trabalho e 6,5mm a 8,5mm de distancia de trabalho, ¢
orrente de feixe na amostra de 1pA a 2uA, velocidade de varredura de 20 ns a 10 ms por pixel, tamanho de imagem de 16384 X 16384 pixels com relagéo de 4:3
ou 2:1 com formato de imagens BMP, JPEG, jpeg2000, GIFe PNG, varios modos de operagdo de trabalho sem necessidade de troca mecanica de aberturas, as tr
ocas sao feitas automaticamente e eletronicamente via software para atender os modos de varredura com ajustes memorizados para cada usuario, foco dinami
co, varredura de ponto e linha, corregdo de inclinagéo, varredura 3D por inclinagdo de feixe, detector de elétrons secunddrios para alto e baixo vacuo, detector BS
E, detector EDS com &rea de 10mm2 sem necessidade de nitrogénio liquido, software de reconstrugéo 3D para medig&o de rugosidade, volume e perfil, sistema
de metalizagdo de ouro e recobrimento de carbono com tela sensivel ao toque e troca facil entre os cabegotes incluindo alvo de ouro e fio de carbono, sistema
de amortecimento de vibragao ativo com sistemas piezoelétricos montados na coluna com sistema de controle externo, para trabalhar nas condigdes de vibrag
a0 de até 24um/s acima de 30Hz e até 12um/s abaixo de 30Hz com isolamento iniciando de 1Hz até 200Hz, sistema de travamento para transporte e sistema
montado na coluna do equipamento sem necessidade de uso de nitrogénio gasoso, kit de consumiveis incluindo 20 filamentos de W, 20 stubs, ferramentas pa
ra preparagao de amostras, documentagao técnica e operacional entregue em portugués e demais especificagdes detalhadas na oferta. A instalagao esté inclusa
e a garantia total de 12 meses e reposigéo de pegas garantida por 3 anos.

Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
R JOSE VERSOLATO, 111 RUI EDUARDO (11) 4314-3555 info-brasil@tescan.com
63.067.904/0002-35  LIFE TECHNOLOGIES BRASIL COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUT RS$1.161.248,25

Marca: Thermo Scientific

Fabricante: Thermo Scientific

Modelo: Prisma E

Descrigdo: Microscopio Eleténico de Varreduda, modelo Prisma E, marca Themo Scientific - Filamento de tungsténio tipo "hairpin”. Alto vacuo: - 3,0 nm a 30 k
V (SED) - 8,0 nm a 3 kV (SED); Baixo vécuo: - 3,0 nm a 30 kV (SED) - 10,0 nm a 3 kV (SED); Vécuo estendido (ESEM): - 3,0 nm a 30 kV (SED); Modo de alto vacuo (
<6 *10-4 Pa); Modo de baixo vacuo (10 a 130 Pa); Modo ESEM(TM) (10 a 4000 Pa). Alto vacuo: Detector convencional Everhart-Thornley com viés de grade vari
avel; Baixo vacuo: Detector SE gasoso de 32 geragao, grande campo, fora de eixo, com um pré-amplificador de ganho aprimorado, adequado para uso em baixas
tensdes; ESEM: Detector SE gasoso padrao, montado axialmente, contendo uma abertura limitadora de presséo integrada de 500 um para operag&o até 4000 P
a; DBS retratil; Largura da Porta 300mm ; Estagio x-y-z-t-r motorizado de 5 eixos, fornecendo movimentos: X e Y: 110 mm (motorizado); Z: 65 mm (motorizado)
Inclinag&o: -15 a +90 graus (motorizada); Uma camera IR-CCD é incluida como padrao; O RAPID (Remote Access Program for Interactive Diagnostics)- Programa
de Acesso Remoto para Diagnostico Interativo) € uma ferramenta de conectividade altamente segura que permite que os engenheiros de servigo da Thermo Fis
her Scientific se conectem diretamente ao instrumento para resolver os problemas do sistema remotamente. Tempo de bombeamento répido de 20 segundos
6x até melhor que 1.000.000x Pathfinder EDS UltraDry T0mm2 (129 eV) Joystick; Sistema de Recobrimento de Amostras Combinado de Ouro e Carbono inclui
ndo bomba; Sistema de isolamento de vibrag&o ativo; Kit de Manuteng&o; Kit Consumiveis; TopoMaps 3D solugao de analise de imagem dedicada para Microsc
opios Eletronicos de Varredura - Procedéncia: Republica Tcheca - Garantia: 12 meses - Isento de registro no MS. - Incluso instalag&o e treinamento.

Estado: Cidade: Enderecgo: Telefone: Email:
SP Séo Paulo R BRENO FERRAZ DO AMARAL, 390 (11) 5069-1025 marcos.cavalcante@lifetech.com
14.458.997/0001-32  GUSHI TECNOLOGIA LTDA - ME R$1.300.000,00



CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

Marca: MEV

Fabricante: MEV

Modelo: MEV

Descrig&o: MICROSCOPIO ELETRONICO DE VARREDURA, COMPLETO COM FILAMENTO DE W, MINIMO DE 30KV, RESOLUQAO MINIMA DE 3.0NM, DETECTORE
S SE E BSE RETRATIL, MODOS DE ALTO E BAIXO VACUO (MINIMO DE 500PA), CAMARA COM DIAMETRO INTERNO DE PELO MENOS 220MM E ABERTURA DE PO
RTA DE PELO MENOS 140MM, ESTAGIO 5 EIXOS COMPUCENTRICOS, TOTALMENTE MOTORIZADO, COM MOVIMENTOS NOS EIXOS X, Y E Z, CAMERA CCD COM |
LUMINAGAQ INFRAVERMELHO PARA VISUALIZAGAO DA CAMARA DE AMOSTRAS COM SOFTWARE, SOFTWARE OPERACIONAL, SISTEMA DE PROCESSAMENTO
DE DADOS, MANUAIS E CABOS. ESPECIFICAGAO TECNICA: RESOLUGAO: MODO ALTO VACUO (SE) = 3.0 NM EM 30 KV E 8.0 NM EM 3 KV MODO BAIXO VACUO (
BSE, OU SE PARA BAIXO VACUO) = 3.5 NM EM 30 KV PRESSAO DE VACUO: MODO ALTO VACUO = < 9 X 10-3 PA MODO BAIXO VACUO = 10 A 500 PA OU FAIXA SU
PERIOR TEMPO DE BOMBEAMENTO APOS A TROCA DO ESPECIME: < 3 MINUTOS MODOS DE TRABALHO DAS OPTICAS: DEVE PERMITIR DIVERSOS MODOS DE T
RABALHO SEM A NECESSIDADE DE TROCA DE ABERTURA MECANICA OU COM SISTEMA DE TROCA AUTOMATICA MOTORIZADA DAS ABERTURAS AMPLIAQAO:
CONTINUA DE 7X ATE 1.000.000X, OU SUPERIOR CAMPO DE VISAO NA AMOSTRA: 22MM COM DISTANCIA DE TRABALHO DE 30MM OU SUPERIOR E 7,5MM CO
M DISTANCIA DE TRABALHO DE 10MM ESTAGIO DE AMOSTRA RANGE DE MOVIMENTAGAO MINIMO NOS EIX0S: X = 70MM OU SUPERIOR Y = 60MM OU SUPER
IOR Z = 45MM OU SUPERIOR ROTACAO =360° INCLINAC,AO =-30° A +80° OU SUPERIOR ALTURA DA AMOSTRA MAX. 70 MM OU SUPERIOR TENSAO DE ACEL
ERAQEO: 200V ~ 30 K CONTINUO CANHAO DE ELETRONS: CATODO AQUECIDO DE TUNGSTENIO CORRENTE NA AMOSTRA: 1 PA ~ 2&#924:A0U SUPERIOR VE
LOCIDADE DE VARREDURA: 25 NS A 10 MS POR PIXELOU SUPERIOR JANELA DE FOCO: FORMA, TAMANHO E POSIGAO CONTINUAMENTE AJUSTAVEIS DESTAQ
UES DE VARREDURA: FOCO DINAMICO, VARREDURA PONTO & LINHA, CORREGAO DE INCLINAGAO, FEIXE 3D, OUTRAS FORMAS DISPONIVEIS UTILIZANDO SOF
TWARE OPCIONAL. TAMANHO DE IMAGEM: ATE 6144 X 4096 PIXELS OU SUPERIOR AJUSTAVEL SEPARADAMENTE PARA IMAGENS AO VIVO E PARA IMAGENS S
ALVAS, PARA FORMAS QUADRADAS E RETANGULARES, RELAQC)ES DE 4:3 0U 2:1. FORMATOS DE IMAGEM: BMP, TIFF, JPEG, JPEG2000, GIF, PNG PROFUNDIDA
DE DA IMAGEM: ATE 16 BITS POR CANAL CONTROLE DO MICROSCOPIO: CONTROLE DOS EIXOS MOTORIZADOS DA PLATINA POR SISTEMA JOYSTICK OU TRAC
KBALL, MOUSE E TECLADO ATRAVES DE SOFTWARE, PLATAFORMA WINDOWS™. FUNQC)ES COMO FOCO, ASTIGMATISMO, E MAGNIFICAGAQ POR PAINEL DE C
ONTROLE OU TOUCHSCREEN. PROCEDIMENTOS AUTOMATICOS: OTIMIZAQAO DO FEIXE, SPOT SIZE E CORRENTE DE FEIXE, FOCO (WD) & ASTIGMATISMO, CO
NTRASTE E BRILHO, VELOCIDADE DE VARREDURA (CONFORME RELAQE\O SINAL/RUIDO), AQUECIMENTO DE CANHAO, CENTRALIZAQZ&O DE CANHAOQ, CENTRA
LIZAGAO DE COLUNA, CONTROLE DE VACUO, COMPENSAGAO DE ACELERAGAOQ, AUTODIAGNOSTICO. CONTROLE REMOTO: ACESSO REMOTO PARA CONTROL
E A DISTANCIA DO EQUIPAMENTO E DIAGNOSTICO, VIA TCP/IP. PROCESSAMENTO DE DADOS: COMPUTADOR COMPLETO COM CARACTERISTICAS MINIMAS: C
ORE 15, 8GB RAM, 500GB HD, PLACA DE VIDEO DE 2GB DR3, MONITOR 24" TELA PLANA, TECLADO, MOUSE; 0 COMPUTADOR DEVE INCLUIR O SISTEMA OPERAC
IONAL WINDOWS 10 OU SUPERIOR. ACESSORIOS: 1- DETECTOR EDS COM AREA MINIMA 10 MM2, RESOLUGAO MENOR QUE 129 EV, INCLUINDO SOFTWARE D
E CONTROLE 2- DETECTOR ESPECIAL DE ELETRONS SECUNDARIOS (SE) PARA OPERAGAO EM BAIXO VACUO 3- SOFTWARE DE RECONSTRUGAO 3D PARA CAL
CULO DE RUGOSIDADE, VOLUME E PERFIL 4- SISTEMA DE METALIZAGAO DE OURO INCLUINDO ALVO DE OURO E EVAPORADOR DE C: * CAMARA DE PROCESSO
DE VIDRO; « CABECOTE DE DEPOSIQAO COM DEFLEXAQ MAGNETICA; + COM DISPOSITIVO DE SEGURANGCA, TAIS COMO INTERRUPQAO AUTOMATICA E SISTEM
A DE BOTAO DE SEGURANCGA; « TELA LCD COLORIDA SENSIVEL AO TOQUE COM 0S SEGUINTES MODOS DE OPERAQAO: - MANUAL, PERMITINDO OPERAQAO M
ANUAL DO PAINEL DE CONTROLE - VACUO AUTOMATICO NA CAMARA - VENTILAGAO PARA PRESSAO ATMOSFERICA NA CAMARA - PROCESSO SEMIAUTOMATI
CO (PROCESSO DE METALIZA(;AO) + SISTEMA DE EVAPORAC/&O COM FIBRA DE CARBONO * TROCA FACIL DE ALVOS DE DEPOSIQAO (FORNECIDO COM ALVO A
U). + ALVO DE AU (@ 2,375" E ESPESSURA DE 0,002") + 8M DE FIO DE CARBONO * KIT PARA INSTALAQAO DO SISTEMA DE VACUO, BOMBA ROTATIVA « MANUAL
DE OPERAGAO, INCLUINDO MANUTENGAO PREVENTIVA EM CD-ROM + ALIMENTAGAOQ: 120V 10A, 60HZ OU 208-230V 8A, 60HZ 5-SISTEMA DE CANCELAMENT
O DE VIBRAGAO MECANICA ATIVO COM ATUADORES PIEZOELECTRICOS PREFERENCIALMENTE CONTROLE REMOTO: ACESSO REMOTO PARA CONTROLE A DI
STANCIA DO EQUIPAMENTO E DIAGNOSTICO, VIA TCP/IP. PROCESSAMENTO DE DADOS: COMPUTADOR COMPLETO COM CARACTERISTICAS MINIMAS: CORE |
5, 8GB RAM, 500GB HD, PLACA DE VIDEO DE 2GB DR3, MONITOR 24" TELA PLANA, TECLADO, MOUSE; O COMPUTADOR DEVE INCLUIR O SISTEMA OPERACIONA
L WINDOWS 10 OU SUPERIOR. ACESSORIOS: 1- DETECTOR EDS COM AREA MINIMA 10 MM2, RESOLUC/&O MENOR QUE 129 EV, INCLUINDO SOFTWARE DE CO
NTROLE 2- DETECTOR ESPECIAL DE ELETRONS SECUNDARIOS (SE) PARA OPERAGAO EM BAIXO VACUO 3- SOFTWARE DE RECONSTRUGAO 3D PARA CALCUL
O DE RUGOSIDADE, VOLUME E PERFIL DEMAIS DETALHES CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
SP S&o Paulo AV CORONEL SEZEFREDO FAGUNDES, 15635 Patricia Grymberg (11)99523-4045  gushitecnologia@hotmail.com
06.885.428/0001-45  ARMS FIND - COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS DIDATICOS LTDA - R$1.500.000,00

Marca:; ARMSKYKY

Fabricante: KYKY TECNOLOGY CO

Modelo: EM6000

Descrigdo: MICROSCOPIO ELETRONICO DE VARREDURA (MEV) MICROSCOPIO ELETRONICO DE VARREDURA, COMPLETO COM FILAMENTO DE W, MiNIMO DE
30KV, RESOLUGAO MINIMA DE 3.0NM, DETECTORES SE E BSE RETRATIL, MODOS DE ALTO E BAIXO VACUO (MINIMO DE 500PA), CAMARA COM DIAMETRO INT
ERNO DE PELO MENOS 220MM E ABERTURA DE PORTA DE PELO MENOS 140MM, ESTAGIO 5 EIXOS COMPUCENTRICOS, TOTALMENTE MOTORIZADO, COM M
OVIMENTOS NOS EIXOS X, Y E Z, CAMERA CCD COM ILUMINAGAO INFRAVERMELHO PARA VISUALIZAGAO DA CAMARA DE AMOSTRAS COM SOFTWARE, SOFT
WARE OPERACIONAL, SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS, MANUAIS E CABOS. ESPECIFICAGOES TECNICAS MINIMAS RESOLUGAO: MODO ALTO VACUO
(SE) = 3.0 NM EM 30 KV E 8.0 NM EM 3 KV MODO BAIXO VACUO (BSE, OU SE PARA BAIXO VACUO) = 3.5 NM EM 30 KV PRESSAO DE VACUO: MODO ALTO VACU
0=<9X10-3PAMODO BAIXO VACUO = 10 A 500 PA OU FAIXA SUPERIOR TEMPO DE BOMBEAMENTO APOS A TROCA DO ESPECIME: < 3 MINUTOS MODOS DE
TRABALHO DAS OPTICAS: DEVE PERMITIR DIVERSOS MODOS DE TRABALHO SEM A NECESSIDADE DE TROCA DE ABERTURA MECANICA OU COM SISTEMA DE
TROCA AUTOMATICA MOTORIZADA DAS ABERTURAS AMPLIAGAO: CONTINUA DE 7X ATE 1.000.000X, OU SUPERIOR CAMPO DE VISAO NA AMOSTRA: 22MM C
OM DISTANCIA DE TRABALHO DE 30MM OU SUPERIOR E 7,5MM COM DISTANCIA DE TRABALHO DE 10MM ESTAGIO DE AMOSTRA RANGE DE MOVIMENTAGAO
MINIMO NOS EIXOS: X = 70MM OU SUPERIOR Y = 60MM OU SUPERIOR Z = 45MM OU SUPERIOR ROTAGAQ = 360° INCLINAGAO = - 30° A +80° OU SUPERIOR A
LTURA DA AMOSTRA MAX. 70 MM OU SUPERIOR TENSAO DE ACELERAGAO: 200V ~ 30 K CONTINUO CANHAO DE ELETRONS: CATODO AQUECIDO DE TUNGST
ENIO CORRENTE NA AMOSTRA: T PA ~ 2&#924;A0U SUPERIOR VELOCIDADE DE VARREDURA: 25 NS A 10 MS POR PIXELOU SUPERIOR JANELA DE FOCO: FOR
MA, TAMANHO E POSICAO CONTINUAMENTE AJUSTAVEIS DESTAQUES DE VARREDURA: FOCO DINAMICO, VARREDURA PONTO & LINHA, CORREGAQ DE INCLI
NAGAO, FEIXE 3D, OUTRAS FORMAS DISPONIVEIS UTILIZANDO SOFTWARE OPCIONAL. TAMANHO DE IMAGEM:

Estado: Cidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone:
SP Guarulhos R CARAVELAS, 144 Eldimar Martins (92) 3212-5141
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I. INTRODUGAO

A Lei n°® 12,550, de 15 de dezembro de 2011, dispde sobre a criagdo da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, com sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, com a finalidade de prestar servigos gratuitos de assisténcia médico-hospitalar,
ambulatorial e de apoio diagndstico e terapéutico a comunidade, assim como a prestagao
as instituigdes publicas federais de ensino ou instituigdes congéneres de servigos de
apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao, ao ensino-aprendizagem e a formacgao de
pessoas no campo da saude publica, observada, nos termos do art. 207 da Constituicao
Federal, a autonomia universitaria.

Conforme a Lei n° 12.550, de 2011, a prestagcdo de servicos relacionados as suas
competéncias dar-se-a por meio da celebracdo de contrato especifico para este fim,
pactuado de comum acordo entre a EBSERH e cada uma das instituicbes federais de
ensino ou instituigdes congéneres.

Com a celebragao do referido contrato, a EBSERH ¢é responsavel por realizar concurso
publico para fins de contratagdo de empregados publicos, visando ao preenchimento das
vagas e formacdo de cadastro de reserva em empregos publicos efetivos de nivel
superior e nivel médio, para composicdo do quadro de pessoal dos Hospitais
Universitarios Federais e instituigbes congéneres.

Sendo assim, o presente documento estabelece a descrigdo sumaria das atribuicbes dos
cargos de provimento efetivo para os quais sdo realizados concursos publicos para
compor o0 quadro de pessoal dos Hospitais Universitarios Federais e instituicdes
congéneres gerenciados pela EBSERH.

Il. OBJETIVO

Estabelecer a descricdo sumaria das atribuicbes dos cargos de provimento efetivo que
compdéem o quadro de pessoal dos Hospitais Universitarios Federais e instituicbes
congéneres gerenciados pela EBSERH.

Ill. CONCEITOS BASICOS

a) Empregado: Toda pessoa fisica que presta servicos de natureza ndo eventual a
EBSERH, sob a dependéncia desta, mediante salario.

b) Quadro de Pessoal: Conjunto de cargos, Cargos em Comissdao e Funcgdes
Gratificadas necessarias a realizagao das finalidades da EBSERH.

c) Cargo: Conjunto de atividades e atribuigdes de natureza e requisitos semelhantes,
e que tem responsabilidades especificas, a serem praticadas pelo empregado
integrante do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS da EBSERH.



IV. DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS DOS

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS E

GERENCIADOS PELA EBSERH

INSTITUICOES CONGENERES

a) Area Administrativa

Cargos

Nomenclatura
EBSERH'

Cargos

Nomenclatura
Publicada nos Editais
de Concursos
Publicos

Atribuicoes / Descricao Sumaria

Area Administrativa

Advogado

Advogado

Representar a Instituigdo, onde for necessario, perante todas
as instancias em atividades administrativas, judiciais e
extrajudiciais, defendendo os interesses e direitos
institucionais, acompanhando o0s processos nos quais a
EBSERH seja parte ou tenha interesse; Emitir pareceres e
representar a EBSERH como advogado, seja em juizo ou fora
deste, em todas as areas; Atuar de forma preventiva junto aos
diversos setores da Empresa; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Analista
Administrativo -
Administragao

Analista Administrativo
- Administragao

Pesquisar, analisar, planejar, dirigir, controlar, elaborar e
executar projetos, agdes e tarefas nos campos da
administragao financeira e orcamentaria, de custos, gestédo de
pessoas, suprimentos, logistica, administragao geral e outros;
Preparar planos e projetos para orientar os dirigentes e
demais técnicos de outros campos de conhecimento quanto a
aplicacdo das ferramentas administrativas mais adequadas;
Avaliar e acompanhar planos de agao de curto, médio e longo
prazo, assim como programas e projetos especificos, com
vistas a obtengdo de subsidios e incentivos; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Analista
Administrativo -
Administragao
Hospitalar

Analista Administrativo
- Administragao
Hospitalar

Planejar, organizar, controlar e assessorar as unidades nas
areas de gestdo de pessoas, patrimbénio, materiais,
informagdes, financeira, tecnolégica, entre outras;
Implementar programas e projetos; Elaborar planejamento
organizacional; Promover estudos de racionalizagdo e
controlar o desempenho da unidade; Prestar auditoria interna
de qualidade seguindo metodologia adotada pela Empresa;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Analista
Administrativo -
Arquitetura

Analista Administrativo
- Arquitetura

Auxiliar na elaboracédo de planos e projetos associados a
arquitetura dos hospitais universitarios federais em todas as
suas etapas, sugerindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e informagbes, sempre
acompanhado do Arquiteto responsavel pelo projeto;
Participar da supervisdo de obras e servigos nos hospitais
universitarios, com os demais profissionais envolvidos e do
desenvolvimento de estudos de viabilidade financeira,
econdmica, ambiental; Prestar servicos de assessoramento,
junto ao Arquiteto responsavel no Hospital, bem como sugerir
politicas de gestdo; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

! Algumas nomenclaturas de cargos e respectivas especialidades € areas de atuagio/abrangéncia foram redefinidas em
uma Unica nomenclatura. Assim, a partir desta publicacdo, todos os cargos obedecerdo a nomenclatura disposta nesta

coluna.

A




)

Analista
Administrativo -
Biblioteconomia

Analista Administrativo
- Biblioteconomia

Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; Gerenciar
centros de documentagao, informacdo e correlatos, além de
redes e sistemas de informagdo; Tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais; Disseminar informagéo
com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo do
conhecimento; Desenvolver estudos e pesquisas; Realizar
difusdo cultural; Desenvolver agbes educativas; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Analista
Administrativo -
Contabilidade

Analista Administrativo
- Contabilidade

Elaborar e controlar balancetes, emitir relatérios periddicos
com os dados contabeis da Instituicdo; Controlar e orientar o
processamento de contas a pagar e a receber; Orientar os
servicos de apropriagao, de apuragao e de rateio de custos;
Coordenar o inventario fisico dos bens patrimoniais e emitir
relatérios; Assessorar a Empresa no acompanhamento e na
supervisao dos sistemas contabil, financeiro, orgamentario e
patrimonial; Pesquisar legislagdo pertinente a area de
atuagao; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Analisar o ambiente econémico e macroecondmico; elaborar
e executar projetos de pesquisa econémica, de mercado e de

Analista : - . viabilidade econdmical/financeira e afins; Participar do
.. . Analista Administrativo . s 1
Administrativo - E ; planejamento estratégico e de curto, médio e longo prazo,
. - Economia : L e
Economia orientando e coordenando as atividades do &ambito
econdmico; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
*)
Desenhar amostras; Analisar e processar dados; Construir
Analista . - . instrumentos da coleta de dados; Criar banco de dados;
. . Analista Administrativo . e ) .
Administrativo - - Estatistica Desenvolver sistemas de codificagdo de dados; Planejar
Estatistica pesquisa; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
*)
Planejar, coordenar, avaliar e executar projetos,
assessorando atividades dos dirigentes do hospital; Viabilizar
o trabalho coletivo das equipes multiprofissionais e facilitar o
processo comunicativo na Instituicdo; Planejar, organizar,
controlar e assessorar a Instituicdo, bem como executar
Analista acgOes e tarefas, em todas as areas pertinentes; Implementar

Administrativo -
Gestao Hospitalar

Analista Administrativo
- Gestao Hospitalar

programas e projetos, além de monitorar prazos e acgoes;
Disseminar conhecimentos técnicos, utilizando normas e
legislagbes aplicaveis; Identificar as ndo conformidades e
propor medidas corretivas e preventivas por meio de acdes
de educagao corporativa; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Analista
Administrativo -
Jornalismo

Analista Administrativo
- Jornalismo

Participar da organizacdo e planejamento das atividades
jornalisticas da EBSERH, producédo e edicdo de conteudo
para veiculos de comunicacao institucionais; Assessorar a
Empresa na comunicagao institucional interna e externa;
Elaborar materiais a serem divulgados na imprensa e
respostas para divulgagdo por meio dos instrumentos de
midia institucionais; Assessorar os dirigentes da Empresa no
tratamento com a midia; Realizar demais atividades inerentes
ao emprego.

)




Analista
Administrativo -
Relagdes Publicas

Analista Administrativo
- Relagdes Publicas

Planejar, executar e apoiar agdes e produtos voltados a
comunicagdo da Instituicdo com empregados, usuarios e
sociedade; Promover a imagem publica da EBSERH; Auxiliar
na organizagéo e cerimonial dos eventos internos e externos
promovidos pela Empresa; Assessorar os dirigentes na
participagdo de eventos, em questdes relacionadas a
cerimonial e protocolo; Realizar demais atividades inerentes
ao exercicio do emprego.

(")

Analista de
Tecnologia da
Informacgéao - Banco

Analista de Tecnologia
da Informagéo - Banco

Administrar banco de dados relacional; avaliar execugao de
atividades de performance e tunning de banco de dados;
Coordenar e monitorar atividades de administragcdo de banco
de dados (DBA), envolvendo a instalagdo, configuragao,

de Dados de Dados projeto fisico e manutengdo do banco de dados; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.
*)
Coordenar e executar atividades de analise, avaliagao e
racionalizacdo de processos, levantamento de requisitos e
Analista de . . | especificagdo de sistemas; Capacitar colaboradores,
. Analista de Tecnologia _ o e
Tecnologia da da Informago - estabelecer e acompanhar métricas e indicadores; Utilizar
Informacgao - ferramentas para identificagdo e priorizagdo de problemas,
Processos . o o X
Processos atendendo as especificagdes e demandas recebidas; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.
*)
Desenvolver sistemas e aplicagbes, determinando interface
gréfica, critérios ergonémicos de navegagdo, montagem da
estrutura de banco de dados e codificacdo de programas;
Projetar, implantar e realizar manutencdo de sistemas e
Analista de . . | aplicagbes; Administrar ambiente informatizado; Prestar
. Analista de Tecnologia o ) SN
Tecnologia da da Informaggio - suporte técnico aos setores; Elaborar documentagao técnica;
Informacgao - Sistemas de Selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de
Sistemas de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e
Armazenamento . . -
Armazenamento ferramentas de desenvolvimento; Estabelecer padroées,
coordenar projetos, oferecer solugbes para ambientes
informatizados; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.
()
Elaborar diagnodsticos de ambientes servidores sob os
diversos sistemas operacionais; Realizar estudos para
Analista de implementacéo de servicos de rede; Elaborar diagndstico de
. . . |servidores WEB e de aplicagao; Utilizar ferramentas para
Tecnologia da Analista de Tecnologia o ~ o . - ;
= ~ administragdo, andlise de performance, inventario e tunning
Informagao - da Informacgéo - . Co ; .
. . .. |de sistemas aplicativos nos ambientes de sistemas
Sistemas Sistemas Operacionais

Operacionais

operacionais; Elaborar estudos e pesquisas para
implementagdo de servigos de backup e restore; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Analista de
Tecnologia da
Informacgéao - Suporte
de Redes

Analista de Tecnologia
da Informagao -
Suporte de Redes

Executar acGes de acompanhamento, planejamento,
otimizagdo, resolucdo de problemas técnicos e suporte
técnico de rede; Criar politicas de seguranga e prevengao
contra invasodes fisicas e/ou légicas; Criar e manter rotinas de
backup; Projetar, administrar, configurar e prestar
manutengdo em redes de computadores e seguranga de
recursos da rede; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

(")




Analista de
Tecnologia da
Informagao -
Telecomunicacgoes

Analista de Tecnologia
da Informagao -
Telecomunicagbes

Coordenar, monitorar e executar atividades de redes de
comunicagdo interna e externa; Cuidar da infraestrutura de
rede; Executar, supervisionar, monitorar e avaliar
implementagdes na area de telecomunicagdes; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Assistente
Administrativo

Assistente
Administrativo

Executar agoes e tarefas de apoio administrativo, relativas a
gestéo de pessoas, suprimentos, comunicagao administrativa,
reprografia, patrimonio, juridico e demais servigos de apoio
administrativo; Preencher documentos, preparar relatorios,
formularios, planilhas e prontuario; Acompanhar processos
administrativos, cumprindo todos os procedimentos
necessarios referentes aos mesmos; Atender clientes,
usuarios e fornecedores; Realizar demais atividades inerentes
ao emprego.

()

Engenheiro Civil

Engenheiro Civil

Elaborar, gerenciar e supervisionar projetos de engenharia
civil;, Gerenciar obras; Controlar a qualidade dos
empreendimentos; Coordenar a operagao € manutengao das
obras e projetos no ambito da engenharia civil; Estudar
viabilidade técnico-econdmica e elaborar orgamentos; Prestar
consultoria e assisténcia; Elaborar e coordenar pesquisas
tecnoldgicas; Fiscalizar a execugcédo de obras, técnica e
financeiramente; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Engenheiro Clinico

Engenheiro Clinico

Atuar na gestdo de tecnologias dos equipamentos médico-
assistenciais; Planejar, definir e executar politicas e
programas para incorporagdo de novas tecnologias para a
saude; Coordenar atividades de manutencdo predial e
hospitalar; Elaborar cronograma de manutengao preventiva e
corretiva; Elaborar relatérios, indicadores de desempenho,
custos, orgcamentos e ordens dos servigos executados;
Atender as demandas solicitadas pelas areas operacionais do
hospital; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Engenheiro de
Seguranca do
Trabalho

Engenheiro de
Seguranga do Trabalho

Responder pelo planejamento de acbées de Seguranga do
Trabalho no ambiente profissional; Estabelecer e coordenar
planos de ac¢des preventivas e corretivas de modo a reduzir e
até eliminar os riscos existentes a saude do trabalhador,
atuando junto a equipe multidisciplinar da Instituicdo; Realizar

demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Elétrico

Supervisionar, controlar e orientar servigos referentes a
geragao, transmissado, distribuicdo e utilizagcdo da energia
elétrica; Coordenar servicos referentes a equipamentos,
materiais e maquinas elétricas; Gerenciar sistemas de
medicdo e controle de energia elétrica; Analisar propostas
técnicas; Instalar, configurar e inspecionar sistemas e
equipamentos; Executar testes e ensaios; Projetar, planejar,
especificar sistemas e equipamentos; Elaborar documentagéo
técnica; Coordenar empreendimentos e estudar processos
referentes a area de atuagdo; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()




Engenheiro Mecénico

Engenheiro Mecanico

Projetar, supervisionar, testar e administrar sistemas e
conjuntos mecanicos, componentes, ferramentas e materiais,
especificando limites de referéncia para calculo; Implementar
atividades de manutencdo; Desenvolver atividades de
fabricagdo de produtos; Elaborar documentagdo técnica,
coordenar e assessorar atividades técnicas; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Técnico em
Contabilidade

Técnico em
Contabilidade

Efetuar anotagbes das transagcbGes financeiras da
organizacdo; Examinar documentos fiscais e parafiscais;
Analisar a documentagcdo contabil; Elaborar planos de
determinagao das taxas de depreciagdo e exaustao dos bens
materiais, de amortizacdo dos valores imateriais; Organizar,
controlar e arquivar os documentos relativos a atividade
contabil e controlar as movimentagdes; Registrar as
operagbes contabeis da Empresa, ordenando os movimentos
pelo débito e crédito; Preparar a documentagdo, apurar
haveres, direitos e obrigacdes legais; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Técnico em
Informatica

Técnico em Informatica

Técnico de Informatica

Desenvolver programas de computador, seguindo as
especificagdes e paradigmas da légica de programacao e das
linguagens de programacao; Utilizar ambientes de
desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco
de dados; Realizar testes de programas de computador,
mantendo registros que possibilitem anadlises e refinamento
dos resultados; Executar manutencdo de programas de
computadores implantados; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Técnico em
Seguranca do
Trabalho

Técnico em Seguranga
do Trabalho

Participar da elaboragdo e implementagdo da politica de
Seguranga e Saude no Trabalho (SST); Realizar auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; Identificar variaveis de
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente; Desenvolver agdes educativas na area de saude e
seguranga no trabalho; Participar de pericias, fiscalizagbes e
da adogao de tecnologias e processos de trabalho; Integrar
processos de negociagéo e gerenciar documentagao de SST;
Investigar e analisar acidentes; Recomendar medidas de
prevencao e controle; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

()

* Além das atribuicbes descritas, os empregados publicos contratados pela EBSERH
devem, necessariamente, no exercicio de suas atribuicdes: fiscalizar e acompanhar os
contratos administrativos e contratos de servigos terceirizados, sempre que necessario;
Realizar visitas a Sede e aos Hospitais Universitarios Federais e instituicbes congéneres
administrados pela EBSERH, quando necessario; Elaborar pareceres relacionados a sua
area de atuacdo; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislagdes
pertinentes a area de atuacao; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.




b) Area Assistencial

Cargos

Nomenclatura
EBSERH?

Cargos

Nomenclatura
Publicada nos Editais
de Concursos
Publicos

Atribuicoes / Descricao Sumaria

Area Assistencial

Assistente Social

Assistente Social

Planejar solugbes, organizar e intervir em questdes
relacionadas a saude e manifestagbes sociais do trabalhador
e do paciente, para elaboracdo, implementacédo e
monitoramento do Servigo Social, com foco na promogao da
saude; Contribuir e participar nas agdes de Saude
Ocupacional; Realizar acompanhamento psicossocial de
trabalhadores e pacientes, buscando alternativas de
enfrentamento individual e coletivo; Prestar servigos sociais
orientando pacientes, acompanhantes, familias, comunidade
e equipes de trabalho da Instituicdo sobre direitos, deveres,
servigcos e recursos sociais; Formular relatérios, pareceres
técnicos, rotinas e procedimentos; Planejar, elaborar e avaliar
programas, projetos e planos sociais em diferentes areas de
atuacao profissional; Coletar, organizar, compilar, tabular e
difundir dados; Desempenhar atividades administrativas e
assistenciais; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Biologo

Bidlogo

Desenvolver atividades gerais de laboratério de analises
clinicas e patolégicas, como a coleta do material biolégico
(exclui-se aqui as coletas que sao consideradas atos
meédicos), a execugdo dos testes, especialmente (mas nao
somente), andlises citoldgicas, citogénicas, de biologia
molecular e de citometria; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Biomédico

Biomédico

Atuar em equipes de saude, a nivel tecnolégico, nas
atividades complementares de diagnésticos; Analisar
amostras de materiais biologicos, bromatolégicos e
ambientais; Coletar e preparar amostras e materiais;
Desenvolver pesquisas técnico-cientificas; Atuar em bancos
de sangue e de células tronco hematopoiéticas; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Cirurgiao - Dentista

Cirurgiao - Dentista

Atender e orientar os pacientes; Executar procedimentos
odontoldgicos; Estabelecer diagnésticos e progndsticos;
Promover e coordenar medidas de promogao e prevengao da
saude e agbes de saude coletiva; Atuar em equipes
multidisciplinares e interdisciplinares; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

2 Algumas nomenclaturas de cargos e respectivas especialidades e areas de atuagio/abrangéncia foram redefinidas em
uma Unica nomenclatura. Assim, a partir desta publicacdo, todos os cargos obedecerdo a nomenclatura disposta nesta

coluna.
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Cirurgiao - Dentista -
Cirurgia e
Traumatologia Buco-
Maxilo-Faciais

Cirurgiao - Dentista -
Cirurgia e
Traumatologia
Bucomaxilofacial

Cirurgia Dentista -
Cirurgia e
Traumatologia Buco-
Maxilo-Faciais

Tratar cirurgicamente as doencas da cavidade bucal, face e
pescogo, tais como: traumatismos e deformidades faciais
(congénitos ou adquiridos), traumas e deformidades dos
maxilares e da mandibula, envolvendo a regido compreendida
entre o osso hidide e o supercilio de baixo para cima, e do
tragus a pirdmide nasal, de tras para diante; Realizar cirurgias
odontoldgicas de pequeno, médio e grande porte; Orientar os
pacientes; Realizar procedimentos da area e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Cirurgiao - Dentista -
Odontopediatria

Cirurgido - Dentista -
Odontopediatria

Atender e orientar os pacientes criangas e adolescentes;
Executar  procedimentos  odontolégicos; Estabelecer
diagnésticos e prognodsticos; Promover e coordenar medidas
de promogao e prevengao da saude e agdes de saude
coletiva; Atuar em equipes multidisciplinares e
interdisciplinares; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Cirurgiao - Dentista -
Radiologia
Odontoldgica e
Imaginologia

Cirurgido - Dentista -
Radiologia
Odontoldgica e
Imaginologia

Aplicar métodos exploratérios por imagem com a finalidade
de diagnéstico, acompanhamento e documentagéo
bucomaxilofacial e estruturas anexas; Obter, interpretar e
emitir laudo de imagens de estruturas bucomaxilofaciais e
anexas; Auxiliar no diagndstico, para elucidagao de
problemas passiveis de solugdo, mediante exames pela
obtencdo de imagens e outros; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Enfermeiro

Enfermeiro

Enfermeiro -
Assistencial

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo
e os servicos de assisténcia de enfermagem; Planejar,
organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e
auxiliares de enfermagem nas unidades assistenciais;
Elaborar, executar e participar dos eventos de capacitagao da
equipe de enfermagem; Implementar agdes para a promogao
da saude; Participar da elaboragcdo e execucao de planos
assistenciais de saude do idoso, do adulto, do adolescente,
da mulher e da crianga nos ambitos hospitalar e ambulatorial;
Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior
complexidade técnica, graves com risco de morte e/ou que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de
tomar decisdes imediatas; Participar e atuar nos programas
de prevengao e controle sistematico de infecgdo hospitalar;
Realizar e participar da prevengao e controle sistematico de
danos que possam ser causadas aos pacientes durante a
assisténcia de enfermagem; Participar de projetos de
construgdo ou reforma de unidades assistenciais; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Auditoria e Pesquisa

Enfermeiro - Auditoria
e Pesquisa

Realizar auditoria interna (visitas técnicas) nas unidades de
internacdo e diversos setores do hospital para monitorar a
qualidade dos processos de trabalho por meio do
acompanhamento, detec¢cdo de inadequagbes, analise e
fornecimento de sugestbes relacionadas aos diversos
processos de trabalho desenvolvidos na Instituicao; Monitorar
indicadores assistenciais da enfermagem, coletar e analisar
dados apresentados em relatérios gerenciais; Desenvolver
atividades educativas para a melhoria do processo
assistencial e adequacao dos registros de saude; Realizar as
atribuicbes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao
emprego.

()




Enfermeiro -
Cardiologia

Enfermeiro -
Cardiologia

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes
adultos com afecgbes cardiovasculares em situagdes clinicas-
cirargicas e criticamente enfermos; Conhecer e atuar nas
politicas para a atengéo cardiovascular e a epidemiologia das
doengas cardiovasculares na organizacdo do Sistema de
Saude, bem como em relagao as resolugdes do Ministério da
Saude sobre a organizagdo da atengdo cardiovascular no
pais; Conhecer e atuar nas opgbes terapéuticas clinico-
cirurgicas e percutdneas em atencdo cardiovascular;
Conhecer e compreender as alteragbes anatomo-fisioldgicas
do sistema cardiovascular; Realizar as atribuicdes de
Enfermeiro e demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Cardiologia -
Hemodinamica

Enfermeiro -
Cardiologia
Hemodindmica

Enfermeiro -
Hemodindmica

Participar na elaboragao de planos assistenciais a saude dos
pacientes submetidos aos procedimentos realizados no setor
de hemodindmica; Conhecer e atuar nas politicas para a
atencado cardiovascular e a epidemiologia das doencgas
cardiovasculares na organizagao do Sistema de Saude, bem
como em relagdo as resolugcdes do Ministério da Saude sobre
a organizagao da atencdo cardiovascular no pais; Conhecer e
atuar nos principais métodos diagndsticos em atengao
cardiovascular; Conhecer e atuar nas opgoes terapéuticas
clinico-cirurgicas e percutdneas em atencéo cardiovascular;
Assistir o paciente (adulto e crianga) com afecgdes
cardiovasculares em situagdes clinicas e cirurgicas; Conhecer
e compreender as alteragdes anatomo-fisiolédgicas do sistema
cardiovascular; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Cardiologia -
Perfusionista

Enfermeiro -
Cardiologia —
Perfusionista

Enfermeiro -
Perfusionista

Participar na elaboragao de planos assistenciais a saude dos
pacientes submetidos a circulagdo extracorpérea; Realizar o
planejamento, a organizagdo e a execucdo da substituicao
das funcbes cardiovasculares e respiratérias (circulagéo
extracorpérea, assisténcia circulatéria mecanica), bem como
a preservacao das fungdes metabdlicas e orgénicas dos
pacientes submetidos a cirurgia do coragéo e grandes vasos,
sob orientagdo da equipe médica; Monitorar os parametros
fisiolégicos vitais e sua adequacdo em cirurgias que
necessitem de suporte cardiocirculatério; Preparar e
administrar solugbes cardioplégicas e rinoplégicas, sob
orientagdo da equipe médica; Interpretar e corrigir os
parametros laboratoriais durante a circulagdo extracorpérea,
sob orientagcdo da equipe médica; Realizar, interpretar e
controlar o tempo de coagulagdo ativada em pacientes
heparinizados (durante a cirurgia, bem como a beira do leito,
nos casos Oxigenagédo por Membrana Extracorpérea - ECMO
ou assisténcia ventricular direita ou esquerda), sob orientagédo
medica; Prever, requisitar e controlar os materiais e
equipamentos utilizados nos procedimentos de Circulagao
Extracorpérea - CEC; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()




Enfermeiro - Centro
Ciruargico

Enfermeiro - Centro
Cirargico

Atuar e coordenar o processo de trabalho da equipe de
enfermagem sob sua supervisdao no ambito do centro
cirurgico, sala de recuperagao anestésica e central de
material esterilizado; Prestar assisténcia direta aos pacientes
durante os periodos pré- trans e pds-operatério nos diversos
niveis de complexidade; Implementar assisténcia de
enfermagem integral, individualizada e documentada nos
periodos pré, trans e pds operatério através do sistema de
assisténcia de enfermagem perioperatéria; Planejar,
coordenar, executar, supervisionar e avaliar todas as etapas
relacionadas ao processamento de produtos para saude,
recepgao, limpeza, secagem, avaliagédo de integridade e da
funcionalidade, preparo, desinfecgdo ou esterilizagéo,
armazenamento e distribuicdo para as unidades
consumidoras; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Dermatolégica

Enfermeiro -
Dermatologia

Realizar atividades relacionadas a area dermatoldgica, com
foco no atendimento ao paciente portador de afecgdes do
sistema tegumentar e ostomias e na prevenciao de
complicagdes; Proporcionar uma viséo holistica do tratamento
de pacientes; Desenvolver atividades para promogéao,
prevencgao e recuperagao da saude da pele com visdo do ser
na sua totalidade; Assistir o paciente na prevengao de lesdes,
cuidados, diagnosticos precoces, tratamento e recuperagao
tecidual; Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

Enfermeiro -
Enfermagem
Dermatolégica -
Estomaterapia

Enfermeiro -
Enfermagem
Dermatoldgica -
Estomaterapia

*)

Realizar atividades relacionadas a area dermatolégica e
estomaterapia, com foco no atendimento ao paciente portador
de afecgcbes do sistema tegumentar e estomias, feridas
agudas e crébnicas, fistulas, drenos, cateteres; Atuar na
prevencdo de complicacbes desta area; Proporcionar uma
visdo holistica do tratamento de pacientes; Realizar as
atribuicbes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Enfermeiro -
Hematologia e
Hemoterapia

Enfermeiro -
Hematologia e
Hemoterapia

Coordenar o servigo de enfermagem em ambitos hospitalar e
ambulatorial, objetivando integrar doadores aptos e inaptos,
bem como receptores no contexto hospitalar, ambulatorial e
domiciliar, minimizando os riscos de intercorréncias; Planejar,
executar, coordenar, supervisionar e avaliar os procedimentos
de Hematologia e Hemoterapia nas Unidades de Saude,
visando assegurar a qualidade do sangue, hemocomponentes
e hemoderivados; Assistir de maneira integral aos doadores,
receptores e suas familias; Promover e difundir medidas de
saude preventivas e curativas por meio da educacido de
doadores, receptores, familiares e comunidade em geral,
objetivando a sua saude e seguranga dos mesmos; Realizar a
triagem clinica, visando a promogao da saude e a seguranga
do doador e do receptor, minimizando os riscos de
intercorréncias; Planejar, executar, coordenar, supervisionar e
avaliar programas de captagcdo de doadores; Estabelecer
relagdes técnico-cientificas com as unidades afins; Participar
da equipe multiprofissional, procurando garantir uma
assisténcia integral ao doador, receptor e familiares; Assistir
ao doador, receptor e familiares, orientando-os durante todo o
processo hemoterapico; Executar e/ou supervisionar a
administragdo e a monitorizagdo da infusdo de
hemocomponentes e hemoderivados, atuando nos casos de
reacdes adversas; Registrar informacgdes e dados estatisticos
pertinentes a assisténcia de enfermagem prestada ao doador
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e receptor; Manusear e monitorizar equipamentos especificos
de hemoterapia; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Enfermeiro -
Hemoterapia

Enfermeiro -
Hemoterapia

Coordenar o servigo de enfermagem em ambitos hospitalar e
ambulatorial, objetivando integrar doadores aptos e inaptos,
bem como receptores no contexto hospitalar, ambulatorial e
domiciliar, minimizando os riscos de intercorréncias; Planejar,
executar, coordenar, supervisionar e avaliar os procedimentos
de Hemoterapia nas Unidades de Saude, visando assegurar a
qualidade do sangue, hemocomponentes e hemoderivados;
Assistir de maneira integral aos doadores, receptores e suas
familias; Promover e difundir medidas de saude preventivas e
curativas por meio da educacdo de doadores, receptores,
familiares e comunidade em geral, objetivando a sua saude e
seguranga dos mesmos; Realizar a triagem clinica, visando a
promogao da saude e a seguranga do doador e do receptor,
minimizando os riscos de intercorréncias; Planejar, executar,
coordenar, supervisionar e avaliar programas de captagao de
doadores; Estabelecer relagdes técnico-cientificas com as
unidades afins; Participar da equipe multiprofissional,
procurando garantir uma assisténcia integral ao doador,
receptor e familiares; Assistir ao doador, receptor e familiares,
orientando-os durante todo o processo hemoterapico;
Executar e/ou supervisionar a administracdo e a
monitorizacdo da infusdo de hemocomponentes e
hemoderivados, atuando nos casos de reagbes adversas;
Registrar informagcées e dados estatisticos pertinentes a
assisténcia de enfermagem prestada ao doador e receptor;
Manusear e monitorizar equipamentos especificos de
hemoterapia; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Infecgéao
Hospitalar

Enfermeiro - Infecgéo
Hospitalar

Realizar a vigilancia epidemiolégica e microbiolégica das
infecgdes relacionadas a assisténcia a saude das unidades
ambulatoriais e de internagéo sob vigilancia; Fazer prevengao
e investigacdo de surtos; Realizar auditoria interna (visitas
técnicas) das unidades de internagdo e aos diversos setores
do hospital para detectar inadequacgdes, bem como fornecer
recomendacgoes; Avaliar e orientar medidas de precaucdes
por vias de transmissdo junto a equipe multiprofissional;
Normatizar junto com comissdo de padronizagcdo o uso de
germicidas hospitalares; Elaborar parecer técnico, normas e
protocolos voltados para a prevencao e controle de infecgoes
associadas a assisténcia a saude, a aquisicao de materiais e
equipamentos, e a reformas e obras de instalagdes prediais;
Avaliar, orientar e ftreinar, em conjunto com equipe
multiprofissional, os profissionais da salde, visitantes e
acompanhantes quanto a procedimentos de higienizagdo das
maos, precaugdes, procedimentos invasivos, limpeza,
desinfeccdo e esterilizagdo de produtos para a saude e
limpeza e desinfeccdo ambiental; Coordenar, avaliar e
implementar agdes para prevengao e controle de agravos
relacionados as infecgdes relacionadas a assisténcia a saude;
Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao emprego.

()




Enfermeiro -
Nefrologia

Enfermeiro — Nefrologia

Enfermeiro -
Hemodialise

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem, em pacientes adultos e
pediatricos, submetidos ao tratamento dialitico com circulagao
extracorpérea, categorizando-o como um servigo de alta
complexidade; Coordenar as atividades da equipe de
enfermagem sob sua supervisdo no desempenho das
atividades dialiticas nos varios niveis de complexidade;
Realizar assisténcia de enfermagem direta em situagcdes de
maior complexidade técnica; Monitorar o procedimento
dialitico instalado bem como atender as necessidades clinicas
do paciente durante o procedimento de acordo com protocolo
terapéutico previamente definido; Elaborar protocolos
terapéuticos de enfermagem para prevengdo, tratamento e
minimizacdo de ocorréncias adversas aos pacientes
submetidos ao tratamento dialitico com circulagao
extracorpérea; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Neurologia

Enfermeiro - Neurologia

Gerenciar os riscos, procedimentos e cuidados intensivos
neurocerebrais; Levantar registros; Analisar as solugbes dos
problemas da assisténcia e cuidado da enfermagem em
neurointensivismo; Propiciar formagdo humanistica; Assistir
aos pacientes acometidos por doengas neurogénicas,
neuroldgicas; Atuar na prevengcdo das mesmas e na melhor
assisténcia ao paciente cirdrgico neurolégico; Realizar as
atribuicbes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Enfermeiro - Nutrigdo
Parenteral e Enteral

Enfermeiro - Nutri¢cao
Parenteral e Enteral

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem em pacientes adulios e
pediatricos, submetidos ao tratamento de nutricdo parenteral
e enteral conforme legislagdo do Ministério da Saude vigente;
Desenvolver agcbdes de apoio e ensino ao usuario e familia na
terapia nutricional no &ambito hospitalar e ambulatorial;
Planejar e implementar agbes que visem a reducao de riscos
e a potencializagdo dos resultados da terapia nutricional;
Elaborar  protocolos assistenciais, junto a equipe
multiprofissional de Terapia Nutricional; Realizar os
procedimentos de maior complexidade na area assistencial
da terapia nutricional que exijam conhecimento especifico do
enfermeiro; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro -
Oncologia

Enfermeiro - Oncologia

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem em pacientes submetidos ao
tratamento quimioterapico; Participar na elaboracao de planos
assistenciais a saude dos pacientes submetidos a terapia
antineoplasica; Prestar assisténcia aos pacientes de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base
cientifica aos pacientes oncologicos; Conhecer e atuar nas
bases da oncogénese, da carcinogénese, os aspectos
epidemiolégicos, as modalidades de diagndstico e do
tratamento do céncer; Programar medidas de prevencéo e de
rastreamento do cancer através da participagcdo em acodes
educativas e de vigilancia em saude; Elaborar acbes de
enfermagem que compreendam todo o cuidado, seja ele
preventivo, curativo, de reabilitagdo ou paliativo; Participar de
protocolos terapéuticos de enfermagem na prevengao,
tratamento e minimizagdo dos efeitos colaterais; Promover e
difundir medidas de prevencéo de riscos e agravos através da
educagao dos pacientes e familiares, objetivando melhorar a
qualidade de vida; Promover e participar da integracado da
equipe multiprofissional | garantindc uma assisténeia intagral;
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Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Saude da
Crianga e do
Adolescente

Enfermeiro - Saude da
Crianga e do
Adolescente

Desenvolver os programas de assisténcia integral da saude
da crianca e do adolescente; Realizar consultas de
enfermagem a «criangcas e adolescentes, para o
acompanhamento do seu crescimento e desenvolvimento;
Desenvolver agbes que preservem a saude da crianga e do
adolescente; Atender as intercorréncias da saude da crianga
e do adolescente; Desenvolver agbes educativas junto as
familias / comunidade; Executar técnicas e procedimentos de
enfermagem direcionadas as criangas e adolescentes;
Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Saude da
Crianga e do
Adolescente -
Neonatologia

Enfermeiro - Saude da
Crianga e do
Adolescente -
Neonatologia

Desenvolver os programas de assisténcia integral da saude
do paciente neonato, crianga e adolescente; Realizar
consultas de enfermagem ao paciente neonato, crianca e
adolescente, para o acompanhamento do seu crescimento e
desenvolvimento; Desenvolver agdes que preservem a saude
do neonato, da crianga e do adolescente; Atender as
intercorréncias da saude do neonato, da crianga e do
adolescente; Desenvolver agdes educativas junto as familias /
comunidade; Executar técnicas e procedimentos de
enfermagem direcionadas aos pacientes neonatos, criangas e
adolescentes; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Saude da
Familia

Enfermeiro - Saude da
Familia

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Executar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, adulto e idoso; Executar assisténcia
basica e agbes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Realizar acdoes de saude em diferentes ambientes na
Instituicdo e, quando necessario, no domicilio; Realizar as
atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao
na Atencéo Basica; Aliar a atuagao clinica a pratica da saude
coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc.; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Saude da
Mulher

Enfermeiro - Saude da
Mulher

Assistir a mulher nas diferentes fases do seu ciclo biolégico
vital com énfase na promogdo da saude, incluindo o
planejamento familiar, a gestagdo, o puerpério, as agdes da
clinica e do cuidado relacionados aos principais agravos de
sua saude, o climatério de forma integral e personalizada,
considerando seu contexto social, cultural, econdémico e
politico e determinantes de saude; Realizar as atribuicbes de
Enfermeiro e demais atividades inerentes ao emprego.
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Enfermeiro - Saude da
Mulher - Obstetricia

Enfermeiro - Saude da
Mulher - Obstetricia

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem em gestantes e puérperas, e sua
familia de acordo com o modelo assistencial da Instituigdo;
Identificar distocias obstétricas e tomar as devidas
providéncias até a chegada do médico; Prestar assisténcia de
enfermagem direta e cuidados de maior complexidade em
todas as fases do parto; Prestar assisténcia a parturiente no
parto normal, realizando episiotomia e episiorrafia; Realizar
as atribuicdes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao
emprego.
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Enfermeiro - Saude
do Idoso

Enfermeiro - Saude do
Idoso

Avaliar o processo de enfermagem promovendo a
longevidade e independéncia ao nivel mais alto possivel de
funcionalidade da pessoa idosa; Participar da elaboragao e
execugao de planos assistenciais de saude do idoso nos
ambitos hospitalar e ambulatorial; Desenvolver acdes de
prevengdo, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude do
idoso tanto em nivel individual quanto coletivo; Gerenciar e
atuar na assisténcia direta e indireta ao idoso , a familia e
cuidadores considerando questbes biolégicas, psicolégicas e
sociais da saude do idoso, visando o envelhecimento
saudavel; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Saude
do Trabalhador

Enfermeiro - Saude do
Trabalhador

Enfermeiro do Trabalho

Coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades de
assisténcia de enfermagem na area de Medicina do Trabalho;
Implementar agbes de promogao e prevengao a saude do
trabalhador; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.
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Enfermeiro - Saude
Indigena

Enfermeiro - Saude
Indigena

Atuar na atengéo basica a saude indigena; Identificar fatores
de risco e atuar preventivamente; Planejar e implementar, em
conjunto com a equipe, acbes e programas relacionados a
saude indigena; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.
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Enfermeiro - Saude
Mental

Enfermeiro - Saude
Mental

Prestar assisténcia de enfermagem direta e indireta, ao
paciente com transtorno mental , inclusive urgéncias
psiquiatricas, por meio de acgdes individuais e coletivas
através de diferentes intervengdes terapéuticas; Implementar
acbes de enfermagem no desenvolvimento de intervengdes
de saude mental nos ambitos hospitalar e ambulatorial;
Participar da elaboragao e execucao de planos assistenciais
de saude do paciente com transtorno psiquiatrico visando sua
integragdo precoce a sociedade; Criar e executar programas
e protocolos de atendimento e acolhimento ao paciente com
transtorno mental; Realizar as atribuigbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Terapia
Intensiva

Enfermeiro - Terapia
Intensiva

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes
adultos criticamente enfermos; Desenvolver as atividades
assistenciais e propor alternativas de transformagdao na
realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente
enfermo e/ou em situacdo de risco de morte; Executar as
fungdes pertinentes a sua profissdo que possa identificar
intercorréncias e tomar decisbes imediatas sobre o
atendimento do paciente critico; Realizar as atribuicbes de
Enfermeiro e demais atividades inerentes ao emprego.
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Enfermeiro - Terapia
Intensiva Neonatal

Enfermeiro - Terapia
Intensiva Neonatal

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes
neonatos criticamente enfermos; Desenvolver as atividades
assistenciais ao paciente neonato no nivel de baixa, média e
alta complexidade, ao binbmio mae-filho e a familia, e propor
alternativas de transformacdo na realidade gerencial e do
cuidado ao paciente criticamente enfermo e/ou em situagéo
de risco de morte; Executar as fungdes pertinentes a sua
profissdo que possam identificar intercorréncias e tomar
decisdes imediatas sobre o atendimento do paciente neonato
critico; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Terapia
Intensiva Pediatrica

Enfermeiro - Terapia
Intensiva Pediatrica

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes
pediatricos criticamente enfermos; Desenvolver as atividades
assistenciais e propor alternativas de transformagdao na
realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente
enfermo e/ou em situagdo de risco de morte; Executar as
fungdes pertinentes a sua profissao que possam identificar
intercorréncias e tomar decisbes imediatas sobre o
atendimento do paciente pediatrico critico; Realizar as
atribuicbes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Enfermeiro -
Transplantes

Enfermeiro -
Transplantes

Planejar, organizar, executar e avaliar o processo de
enfermagem no pré, trans e poés transplante; Planejar,
organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem, em pacientes transplantados;
Identificar as alteragdes anatdémicas e fisioldgicas decorrentes
de disfungdes ou faléncias de 6rgaos ou tecidos, bem como
0s processos de doacao de orgaos e tecidos e processos
patolégicos que indicam o transplante em cada 6rgao ou
tecido transplantavel; Estudar o perfil epidemiolégico da
morbi-mortalidade dos pacientes em lista de espera; Compor
a equipe de remocao de 6rgaos e tecidos no processo de
captacado de orgaos; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Enfermeiro - Urgéncia
e Emergéncia

Enfermeiro - Urgéncia e
Emergéncia

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as
atividades de enfermagem, em pacientes idosos, adultos,
mulheres, adolescentes e criangas; Planejar as agdes e atuar
na Assisténcia de Enfermagem de Média e Alta
Complexidade; Assistir a vitima em situagdo de
urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré-hospitalar,
visando a manutengao da vida, prevenindo danos e sequelas;
Conhecer e atuar nas areas de Terapia Intensiva e
Urgéncia/lEmergéncia com conhecimentos especificos
(Protocolo de Classificagdo Manchester) para ser capaz de
desenvolver as atividades gerenciais e assistenciais, visando
a melhoria do cuidado ao paciente em situagdo de
urgéncia/emergéncia; Realizar o transporte intra e extra-
hospitalar de pacientes criticos e/ou com risco de morte;
Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao emprego.
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Enfermeiro -
Vigilancia

Enfermeiro - Vigilancia

Realizar a investigacado epidemiolégica das doengas, eventos
e agravos detectados no ambiente hospitalar; Elaborar,
desenvolver e manter plano de investigagdo em operagao do
sistema de busca ativa para detecgéo e notificagdo dos obitos
ocorridos no ambiente hospitalar, prioritariamente dos 6bitos
maternos declarados, de mulher em idade fértil, infantil e fetal
e dos obitos por doenca infecciosa e mal definidos; Apoiar ou
desenvolver estudos epidemiolégicos ou operacionais
complementares de Doencas de Notificagdo Compulsoéria
(DNC) no ambiente hospitalar, incluindo a avaliagdo de
protocolos clinicos das DNC, em consonancia com as
prioridades definidas pelos gestores do Sistema Nacional de
Vigilancia a Saude; Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e
demais atividades inerentes ao emprego.
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Farmacéutico

Farmacéutico

Farmacéutico - Analise
Clinicas

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao,
dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da éarea farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos;
Realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas,
biolégicas, microbiolégicas e bromatoldgicas; Participar da
elaboragao, coordenagao e implementagcdo de politicas de
medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e prestar
servigos farmacéuticos; Realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e
fungdes vitais dos seres humanos e dos animais; Realizar
preparagao, produgao, controle e garantia de qualidade,
fracionamento, armazenamento, distribuicdo e dispensagao
de radiofarmacos; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Fisico

Fisico

Aplicar principios, conceitos e métodos da fisica em
atividades especificas; Aplicar técnicas de radiagao ionizante
€ nao ionizante em ciéncias da vida, e operar reatores
nucleares e equipamentos emissores de radiagao;
Desenvolver fontes alternativas de energia, projetar sistemas
eletrénicos, 6pticos, de telecomunicagcbes e outros sistemas
fisicos; Realizar medidas de grandezas fisicas; Desenvolver
programas e rotinas computacionais e elaborar
documentacéo técnica e cientifica; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Fisico - Fisica Médica
- Medicina Nuclear

Fisico - Fisica Médica -
Medicina Nuclear

Especificar, calibrar e manusear equipamentos; Desenvolver
e executar programas de aceitacdo, controle e garantia de
qualidade dos equipamentos e imagens de medicina nuclear;
Atuar em protecdo radioldgica; Proceder a dosimetria de
pacientes; Apoiar na area de Radiofarmacia; Apoiar as
indicagdes clinicas; Atuar no treinamento e formagdo de
recursos humanos na area de medicina nuclear; Dar apoio
administrativo e logistico em assuntos relacionados ao
planejamento, uso, compra e transporte de equipamentos e
materiais radioativos ndo-selados e seus derivados; Formular,
organizar, participar, gerenciar, procurar apoio financeiro e
outras atividades relacionadas a desenvolvimentos de
projetos de pesquisa na area; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()




Fisico - Fisica Médica
- Radiodiagnéstico

Fisico - Fisica Médica -
Radiodiagndstico

Especificar e operar equipamentos; Desenvolver e
implementar programas para analise de aceitagao, controle e
garantia de qualidade dos equipamentos; Administrar a
analise de rejeicdo de radiografias em departamentos de
radiodiagnostico, incluindo avaliagéo e otimizagdo de custos;
Operar camaras de ionizagdo e outros instrumentos que
permitam avaliar condicbes de calibragao de equipamentos
de raio X ou processadoras de filmes; Conhecer aplicacdes
clinicas basicas utilizadas em radiodiagnéstico convencional,
e em técnicas especializadas como tomografia convencional
e computadorizada, mamografia, e outros; Realizar
levantamentos radiométricos em salas onde estdo instalados
equipamentos radiolégicos e propor métodos de otimizagao
da protegcao; Conhecer as normas nacionais e internacionais
desta area, bem como participar de atividades para o
desenvolvimento de textos normativos para radiodiagnésticos;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Fisico - Fisica Médica
- Radioterapia

Fisico - Fisica Médica -
Radioterapia

Participar direta e ativamente na elaboragdo dos tratamentos
radioterapicos; Obter todos os paradmetros clinicos relevantes
para o uso em planejamento de tratamento em todos os
equipamentos de terapia; Calibrar os feixes terapéuticos em
termos de dose absorvida; Desenvolver e executar programas
para testes de aceite e controle da garantia da qualidade dos
equipamentos de terapia disponiveis do servico de
radioterapia; manusear e operar camaras de ionizacgao,
eletrbmetros e outros instrumentos que permitam avaliar as
condigbes de calibracdo dos equipamentos de terapia;
Elaborar programas de controle de garantia de qualidade para
os dosimetros clinicos; Supervisionar o funcionamento dos
equipamentos utilizados nesta modalidade de tratamento;
organizar e apoiar o planejamento de programas de
treinamento e formagao de recursos humanos na area de
fisica de radioterapia; Supervisionar protegao radiolégica do
servico de radioterapia; Executar calculo de blindagem de
salas de equipamentos de radioterapia; Realizar
levantamentos radiométricos em salas onde estdo instalados
equipamentos radioterapicos; Desenvolver e executar
programas de protecéo radiologicas dirigidas a pacientes em
tratamento; Estabelecer instrugdes para condutas em
situagbes de emergéncia ou em caso de acidentes
radiolégicos; Elaborar planilhas dos resultados das doses;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Fisioterapeuta

Fisioterapeuta

Atender pacientes; Realizar agdes de prevengao, promogao,
protegcdo, educacgao, intervencao, recuperagao, habilitagdo e
reabilitacgdo do paciente, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia e ortoptia; Realizar
diagndsticos especificos; Analisar condigdes dos pacientes;
Desenvolver programas de prevencao, promoc¢ao de saude e
qualidade de vida; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.
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Fisioterapeuta -
Respiratoéria

Fisioterapeuta -
Respiratoria

Fisioterapeuta -
Aparelho Respiratorio

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamentos; Realizar agdes de
prevengdo, promogao, protegdo, educacao, intervengao,
recuperacéao, habilitagdo e reabilitagdo do paciente, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
Realizar avaliagdo fisica e cinesiofuncional do sistema
cardiorrespiratério e neuro-musculo-esquelético; Realizar
avaliagdo e monitoramento da via aérea natural e artificial do
paciente; Prescrever e executar terapéutica
cardiorrespiratéria e neuro-musculo-esquelética; Aplicar
metodos, técnicas e recursos de expansao pulmonar,
remogao de secregao, fortalecimento muscular,
recondicionamento cardiorrespiratorio e suporte ventilatorio;
Monitorar os parametros cardiorrespiratérios do paciente;
Gerenciar a ventilagdo espontanea, invasiva e nao invasiva;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Fisioterapeuta -
Saude da Mulher

Fisioterapeuta - Saude
da Mulher

Fisioterapeuta -
Uroginecologia
Funcional

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamentos; Realizar agdes de
prevencdo, promocao, protegdo, educagao, intervencao,
recuperacao, habilitagdo e reabilitagdo da paciente, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
Realizar avaliagdo fisica e cinesiofuncional do sistema
uroginecoldgico, coloproctolégico, mama e do aparelho
reprodutor feminino; Realizar a avaliagdo, prevencao,
promogcdo e condutas fisioterapéuticas nas alteragdes
cinesiofuncionais advindas do ciclo menstrual, climatério,
parturientes, puérperas e secundarios ao comprometimento
oncoldgico; Planejar e executar estratégias de intervencgao
fisioterapéuticas utilizando recursos fisioterapéuticos gerais e
especificos; Atuar no pré e poés-operatério de cancer de
mama, cirurgias ginecoldgicas, pré e pés-parto, oncolégicas,
entre outras; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.
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Fisioterapeuta -
Terapia Intensiva

Fisioterapeuta - Terapia
Intensiva

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamentos; Realizar agdes de
prevencdo, promocgao, protegdao, educagao, intervencao,
recuperacéao, habilitagdo e reabilitagdo do paciente critico ou
potencialmente critico, em Unidade de Terapia Intensiva -
UTI, utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; Realizar avaliagdo fisica e cinesiofuncional
especifica; Realizar avaliagdo e monitoramento da via aérea
natural e artificial; Planejar e executar medidas de prevencéo,
redugcao de risco e descondicionamento cardiorrespiratério;
Prescrever e executar terapéutica cardiorrespiratéria e neuro-
musculo-esquelética; Aplicar métodos, técnicas e recursos de
expansado pulmonar, remogao de secrecdo, fortalecimento
muscular, recondicionamento cardiorrespiratério e suporte
ventilatorio; Avaliar e monitorar  os parametros
cardiorrespiratérios, inclusive em situacées de deslocamentos
do paciente critico ou potencialmente critico; Gerenciar a
ventilagdo espontanea, invasiva e ndo invasiva; Realizar o
desmame e extubagao do paciente em ventilagdo mecanica;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()
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Fisioterapeuta -
Terapia Intensiva
Neonatal

Fisioterapeuta - Terapia
Intensiva Neonatal

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamentos; Realizar agdes de
prevengdo, promogao, protegdo, educacao, intervengao,
recuperacéo, habilitacdo e reabilitacdo do paciente neonato
critico ou potencialmente critico, em Unidade de Terapia
Intensiva - UTIl neonatal, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; Realizar avaliagdo
fisica e cinesiofuncional especifica; Realizar avaliagao e
monitoramento da via aérea natural e artificial; Planejar e
executar medidas de prevencédo, redugdao de risco e
descondicionamento  cardiorrespiratério;  Prescrever e
executar terapéutica cardiorrespiratéria e neuro-musculo-
esquelética; Aplicar métodos, técnicas e recursos de
expansao pulmonar, remogao de secrecdo, fortalecimento
muscular, recondicionamento cardiorrespiratério e suporte
ventilatorio; Avaliar e monitorar  os parametros
cardiorrespiratorios, inclusive em situacées de deslocamentos
do paciente neonato critico ou potencialmente critico;
Gerenciar a ventilagdo espontanea, invasiva e nao invasiva;
Realizar o desmame e extubacdo do paciente em ventilagéo
mecanica; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Fisioterapeuta -
Terapia Intensiva
Pediatrica

Fisioterapeuta - Terapia
Intensiva Pediatrica

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamentos; Realizar agdes de
prevengdo, promogao, protegdo, educacao, intervengao,
recuperacao, habilitagao e reabilitagcdo do paciente pediatrico
critico ou potencialmente critico, em Unidade de Terapia
Intensiva - UTI pediatrica, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; Realizar avaliagao
fisica e cinesiofuncional especifica; Realizar avaliagao e
monitoramento da via aérea natural e artificial; Planejar e
executar medidas de prevencdo, redugdao de risco e
descondicionamento  cardiorrespiratério;  Prescrever e
executar terapéutica cardiorrespiratéria e neuro-musculo-
esquelética; Aplicar métodos, técnicas e recursos de
expansao pulmonar, remogao de secrecdo, fortalecimento
muscular, recondicionamento cardiorrespiratério e suporte
ventilatorio;  Avaliar e  monitorar o0s  parametros
cardiorrespiratérios, inclusive em situacées de deslocamentos
do paciente pediatrico critico ou potencialmente critico;
Gerenciar a ventilagdo espontanea, invasiva e nao invasiva;
Realizar o desmame e extubacdo do paciente em ventilagéo
mecanica; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Fonoaudiélogo

Fonoaudidlogo

Atender pacientes para prevengao, habilitacdo e reabilitagao
daqueles que utilizam protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia; Tratar de pacientes efetuando avaliagao e
diagnéstico fonoaudiolégico; Orientar pacientes, familiares,
cuidadores e responsaveis; Desenvolver programas de
prevencao, promogao da saude e qualidade de vida; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

(")
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Nutricionista

Nutricionista

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades
(sadios e enfermos); Organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentagdo e nutricdo; Efetuar controle
higiénico-sanitario; Participar de programas de educagao
nutricional; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Pedagogo

Pedagogo

Atuar no desenvolvimento de recursos humanos e
desenvolver programas de capacitagdo para as diversas
areas da Instituicdo; Elaborar e coordenar estudos, trabalhos,
pesquisas e planos atinentes a realidade
educacional/instrucional; Realizar projeto global, regional ou
setorial na area de educagao atinente a realidade da
Instituigdo; Implementar, avaliar e coordenar a (re) construgéo
do projeto pedagdgico na assisténcia de pacientes; Elaborar e
executar plano de orientagdo para acompanhantes e
visitantes, participando de programas de educacdo de
pacientes e familiares; Realizar acompanhamento pedagdégico
a pacientes internados, pacientes do servico de visado
subnormal e baixa visdo da area de oftalmologia, mantendo
interface com os servicos de psicologia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional, fisioterapia, enfermagem e médico;
Desempenhar atividades administrativas e assistenciais;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Profissional de
Educacao Fisica

Profissional de
Educacao Fisica

Educador Fisico

Participar de equipes multidisciplinares, auxiliando no
tratamento de pessoas com problemas fisicos ou psiquicos;
Executar, organizar e supervisionar programas de atividade
fisica para pessoas e grupos; Condicionar fisicamente
criangas, adolescentes, adultos e idosos; Avaliar o resultado
do tratamento por meio de testes e questionarios de
qualidade de vida; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Psicélogo - Area
Hospitalar

Psicélogo - Area
Hospitalar

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e
0s processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicbes, com a finalidade de analise, tratamento,
orientagdo e educacdo; Diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais € mentais e de adaptacdo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o paciente durante o
processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de area e afins; Avaliar alteragbes das fungdes
cognitivas, buscando diagnéstico ou deteccdo precoce de
sintomas, tanto em clinica quanto em pesquisas; Acompanhar
e avaliar tratamentos cirargicos, medicamentosos e de
reabilitagdo; Promover a reabilitagdo neuropsicolégica;
Auditar, realizar pericias e emitir laudos, gerando informagdes
e documentos sobre as condigbes ocupacionais ou
incapacidades mentais; Realizar demais atividades inerentes
ao emprego.

()
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Psicélogo - Area
Organizacional

Psicdlogo - Area
Organizacional

Atuar no desenvolvimento de recursos humanos, selegao,
acompanhamento, analise de desempenho e capacitacéo de
funcionarios; Supervisionar e capacitar residentes, estudantes
e outros profissionais da area; Elaborar e monitorar projetos
psicossociais voltados para saude dos trabalhadores;
Desenvolver escuta qualificada aos funcionarios em caso de
urgéncia; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Psicélogo -
Neuropsicologia

Psicdlogo -
Neuropsicologia

Avaliar alteragcbes das fungbes cognitivas, buscando
diagndstico ou deteccdo precoce de sintomas, tanto em
clinica quanto em pesquisa; Acompanhar e avaliar
tratamentos cirdrgicos, medicamentosos e de reabilitagao;
Promover a reabilitagdo neuropsicolégica; Auditar, realizar
pericias e emitir laudos, gerando informagdes e documentos
sobre as condigbes ocupacionais ou incapacidades mentais;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em Analises
Clinicas

Técnico de Laboratorio

Técnico em Laboratério
de Patologia Clinica

Auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério -
automatizadas ou técnicas classicas - necessarias ao
diagnostico, nas areas de parasitologia, microbiologia médica,
imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e
urinalise; Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na
investigacédo e implantacdo de novas tecnologias biomédicas
relacionadas as analises clinicas, Operar e zelar pelo bom
funcionamento do aparato tecnoldgico de laboratério de
saude; Em sua atuacao é requerida a supervisao profissional
pertinente, bem como a observancia a impossibilidade de
divulgacao direta de resultados; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.
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Técnico em
Citopatologia

Técnico em
Citopatologia

Técnico em Citologia

Auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratorio -
automatizadas ou técnicas classicas - referentes aos exames
microscoépicos e avaliacdo de amostras de tecidos e células,
utilizados no diagnéstico de tumores e lesdes; Operar e zelar
pelo bom funcionamento do aparato tecnolégico de
laboratério de saude; Em sua atuacdo é requerida a
supervisao profissional pertinente, bem como a observancia a
impossibilidade de divulgacao direta de resultados; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em
Enfermagem

Técnico em
Enfermagem

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programagdo e
orientagdo das atividades de enfermagem, na prestagdo de
cuidados diretos de enfermagem em estado grave, na
prevengdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar,
na prevengao e controle de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude;
Executar atividades de assisténcia de enfermagem na saude
do idoso, do adulto, da mulher, do adolescente, da crianga e
do recém-nascido, excetuadas as privativas do Enfermeiro;
Prestar cuidados de enfermagem pré e pos operatorios;
Circular em sala de cirurgia e instrumentar; Executar
atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o
ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantées;
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()
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Técnico em
Enfermagem - Saude
do Trabalhador

Técnico em
Enfermagem - Saude
do Trabalhador

Técnico em
Enfermagem do
Trabalho

Participar da elaboragdo e implementagdo da politica de
saude e seguranga no ftrabalho (SST); Realizar auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; Identificar variaveis de
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente; Desenvolver agdes educativas na area de saude e
segurancga no trabalho, participar de pericias, fiscalizacoes e
da adogéo de tecnologias e processos de trabalho; Integrar
processos de negociagéo e gerenciar documentagao de SST;
Investigar e analisar acidentes, recomendar medidas de
prevencgao e controle; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.
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Técnico em Farmacia

Técnico em Farmacia

Realizar operagbées farmacotécnicas; Conferir foérmulas;
Efetuar manutengao de rotina em equipamentos, utensilios de
laboratério e rotulos das matérias primas; Controlar estoques,
condicdes de armazenamento e prazos de validade; Realizar
testes de qualidade de matérias primas, equipamentos e
ambiente; Trabalhar de acordo com as boas praticas de

manipulagcdo e dispensacdo; Documentar atividades e
procedimentos da manipulacdo farmacéutica; Seguir
procedimentos operacionais padrées; Realizar demais

atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em Histologia

Técnico em Histologia

Manejar e cuidar da saude de animais de biotério, tais como:
ratos, camundongos e hamsters; Auxiliar em experimentagao
animal, manipulando produtos quimicos, coletando tecidos,
transplantando pele, confeccionando laminas, congelando e
transferindo embrides; Preparar o ambiente e os materiais
aplicados ao bioterismo; Monitorar as condigdes ambientais e
fisicas do biotério; Descartar material bioldgico; Operar
maquinas e equipamentos; Trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca; Realizar demais atividades inerentes ao
emprego.
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Técnico em Necropsia

Técnico em Anatomia e
Necropsia

(Técnico em Necropsia)

Executar técnicas de necropsia de conservagao e
embalsamento de corpos; Auxiliar e executar atividades
padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas
classicas - referentes aos exames microscopicos e avaliagao
de amostras de tecidos e células, nas areas de parasitologia,
microbiologia médica, imunologia, hematologia e bioquimica;

Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na
investigagdo e implantagdo de novas tecnologias
relacionadas a necropsia; Operar e zelar pelo bom

funcionamento do aparato tecnoldgico do laboratério de
necropsia; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em Optica

Técnico em Optica

Desenhar e confeccionar lentes oftalmicas e de contato por
prescricdo médica; Identificar, classificar e medir 6culos e
lentes de contato, segundo suas caracteristicas: grau,
didametro, espessura, curvatura e indice de refragao;
Identificar as medidas necessarias para a adaptacao da lente
a armagao dos oculos e consequente ajuste ao rosto;
Realizar as adaptagbes de lentes de contato; Executar a
montagem das lentes no aro, seguindo as medidas
preestabelecidas; Auxiliar o paciente em relagao a oferta de
lentes disponiveis; Identificar os problemas de montagem,
centralizagdo e grau que dificultam a adaptagdo aos 6culos,
sugerindo possiveis medidas corretivas; Realizar demais
atividades inerentes ao emprego.

()
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Técnico em Protese
Dentaria

Técnico em Protese
Dentaria

Confeccionar dispositivos e aparelhos protéticos e
ortodonticos, por solicitagcdo do cirurgido-dentista; Prestar
suporte técnico ao cirurgido-dentista na fase laboratorial da
confecgdo das proteses dentarias; Operar e zelar pelo bom
uso e manutengdo do maquinario tecnolégico relacionado a
confecgdo das proteses e aparelhos ortodonticos; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em Quimica

Técnico em Quimica

Atuar no planejamento, coordenagao, operagdo e controle
dos processos industriais e equipamentos nos processos
produtivos; Planejar e coordenar os processos laboratoriais;
Realizar amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e
microbiolégicas; Participar no desenvolvimento de produtos e
validacdo de métodos; Atuar com responsabilidade ambiental
e em conformidade com as normas técnicas, as normas de
qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranga;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em
Radiologia

Técnico em Radiologia

Realizar exames radiograficos convencionais; Processar
filmes radioldgicos, preparar solugdes quimicas e organizar a
sala de processamento; Preparar o paciente e o ambiente
para a realizagdo de exames nos servigcos de radiologia e
diagnéstico por imagem; Auxiliar na realizagdo de
procedimentos de medicina nuclear e radioterapia;
Acompanhar a utilizagdo de meios de contraste radioldgicos,
observando os principios de protegao radioldgica, avaliando
reagdes adversas e agindo em situacées de urgéncia, sob
supervisao profissional pertinente; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.
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Técnico em
Radiologia -
Radioterapia

Técnico em
Radioterapia

Executar o tratamento conforme determinado na prescrigao
escrita na ficha de tratamento e simulagédo; Manter o paciente
sob observagao visual durante o tempo de exposi¢ao; Zelar
pelo bem estar do paciente durante o periodo do tratamento;
Conhecer e aplicar as regras de seguranga e protecdo
radiolégica em conformidade com a legislagao vigente e as
instrucées do Supervisor de Protegcao Radioldgica; Informar
quaisquer achados anormais verificados durante o tratamento
€ nos equipamentos, bem como qualquer suspeita que possa
resultar em erro de administracdo de dose; Participar das
metodologias de Gestdo da Qualidade em Radioterapia;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Técnico em Saude
Bucal

Técnico em Saude
Bucal

Atuar na promocgdo, prevengdao e controle das doencas
bucais; Promover e participar de programas educativos e de
saude bucal, orientando individuos e grupos, principalmente
com relagao a escovacgao e aplicacado de fluor; Participar da
realizacdo de estudos epidemiolégicos em saude bucal;
Realizar, sob supervisdo do cirurgido-dentista, atividades
clinicas voltadas para o restabelecimento da saude, conforto,
estética e fungdo mastigatéria do individuo; Supervisionar,
sob delegacgao, o trabalho do auxiliar de consultério dentario;
Controlar estoques e gerenciar a manutengdo do aparato
tecnolégico presente num consultério dentario; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

()
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Tecnélogo em
Radiologia

Tecndlogo em
Radiologia

Realizar exames de diagndstico ou de tratamento; Processar
imagens e/ou graficos; Planejar atendimento; Organizar area
de trabalho, equipamentos e acessorios; Operar
equipamentos; Preparar paciente para exame de diagnostico
ou de tratamento; Atuar na orientagédo de pacientes, familiares
e cuidadores; Gerenciar os servicos e procedimentos
radiologicos, atuando conforme as normas de biosseguranca
e radioprotecdo; Coordenar e gerenciar equipes € processos
de trabalho nos servigos de radiologia e diagndstico por
imagem. Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

()

Tecnélogo em
Radiologia -
Radioterapia

Tecndlogo em
Radiologia -
Radioterapia

Tecndlogo em
Radioterapia

Executar as técnicas radioterapicas, no setor de terapia;
Processar imagens e/ou graficos; Planejar atendimento;
Organizar area de trabalho, equipamentos e acessorios;
Operar equipamentos; Preparar paciente para tratamento;
Atuar na orientacdo de pacientes, familiares e cuidadores;
Gerenciar os servigos e procedimentos radiologicos, atuando
conforme as normas de biosseguranca e radioprotecao;
Coordenar e gerenciar equipes; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Terapeuta
Ocupacional

Terapeuta Ocupacional

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional
objetivando restaurar, desenvolver e conservar a capacidade
mental do paciente; Realizar diagnésticos, intervencdes e
tratamentos de pacientes utilizando os devidos procedimentos
de terapia ocupacional; Orientar pacientes, familiares,
cuidadores e responsaveis; Desenvolver e organizar
programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de
vida; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

(")

* Além das atribuicbes descritas, os empregados publicos contratados pela EBSERH
devem, necessariamente, no exercicio de suas atribuigdes: fiscalizar e acompanhar os
contratos administrativos e contratos de servigos terceirizados, sempre que necessario;
Realizar visitas a Sede e aos Hospitais Universitarios Federais e Instituicbes Congéneres
administrados pela EBSERH, quando necessario; Elaborar pareceres relacionados a sua
area de atuacdo; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislagdes
pertinentes a area de atuacao; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.
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c) Area Médica

Cargos

Nomenclatura

Cargos

Nomenclatura
Publicada nos Editais

Atribuicoes / Descrigdo Sumaria

Area Médica

EBSERH?3 de Concursos
Publicos
Realizar consultas e atendimentos médicos; Tratar pacientes;
Elaborar documentos médicos inclusive laudos; Implementar
acbes para promogdo da saude; Coordenar programas e
Médico servicos em saude; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias

meédicas; Realizar as demais atividades inerentes ao

emprego.
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Médico - Acupuntura

Médico - Acupuntura

Diagnosticar, avaliar e aplicar procedimentos terapéuticos
manipulativos, energéticos e vibracionais para tratamento e
atuacado sobre disturbios psico-neuro-funcionais, musculo-
esqueléticos, energéticos, fisioldgicos e sistémicos; Utilizar
métodos baseados nas medicinas oriental e/ou convencional
mediante estimulo em pontos de acupuntura a partir de
instrumental pérfuro-cortante; Utilizar métodos terapéuticos
auxiliares; Efetuar o tratamento mediante as técnicas da
Acupuntura; Coordenar servigcos de Acupuntura; Reconhecer
0s mecanismos e etiopatogenia; Diagnosticar e tratar a dor
aguda e cronica; Realizar as atribuicdes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Médico - Alergia e
Imunologia

Médico - Alergia e
Imunologia

Diagnosticar e tratar doencas e lesbGes afecgcbes alérgicas,
localizadas e sistémicas, realizando exame clinico e
subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Alergia e
Imunologia Pediatrica

Médico - Alergia e
Imunologia Pediatrica

Diagnosticar e tratar doencas e lesGes afeccbes alérgicas,
localizadas e sistémicas, realizando exame clinico e
subsidiario, de criangas e adolescentes, para estabelecer o
plano terapéutico; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

3 Algumas nomenclaturas de cargos e respectivas especialidades e areas de atuagio/abrangéncia foram redefinidas em
uma Unica nomenclatura. Assim, a partir desta publicacdo, todos os cargos obedecerdo a nomenclatura disposta nesta

coluna.
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Médico -
Anestesiologia

Médico - Anestesiologia

Aplicar anestesia para cirurgias e exames especializados,
administrando substéncias anestésicas, para minorar o
sofrimento de pacientes com processos intensos e possibilitar
a realizagao dos referidos exames e intervengdes cirurgicas;
Reconhecer os mecanismos e etiopatogenia; Diagnosticar e
tratar a dor aguda e cronica; Realizar as atribuigcbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.
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Médico - Angiologia

Médico - Angiologia

Diagnosticar e tratar doengas e lesdes do sistema vascular,
realizando exames clinicos e subsidiarios, para estabelecer o
plano terapéutico; Realizar as atribuicées de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.
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Médico -
Angiorradiologia e
Cirurgia
Endovascular

Médico -
Angiorradiologia e
Cirurgia Endovascular

Diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando
recursos, técnicas e equipamentos adequados, para
preservar ou restituir a fungdo vascular; prescrever
tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para
obter a melhora da fungdo vascular; Realizar exames
radiograficos especializados, injetando substancias
radiopacas em veias, artérias e linfaticos, para localizar o
processo patologico; Realizar pungdes ou infiltragdes nos
troncos nervosos simpaticos e nervos periféricos, para
diagndstico e tratamento; Realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.
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Médico -
Cancerologia Cirugica

Médico - Cancerologia
Cirugica

Diagnosticar e tratar as doengas oncolégicas, empregando
meios clinicos e cirdrgicos, buscando a cura, recuperacao
parcial ou métodos paliativos no alivio das dores ou sintomas
decorrentes; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.
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Médico -
Cancerologia Clinica

Médico - Cancerologia
Clinica

Diagnosticar e tratar as doengas oncolégicas, empregando
meios clinicos, buscando a cura, recuperagao parcial ou
métodos paliativos no alivio das dores ou sintomas
decorrentes; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.
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Médico -
Cancerologia
Pediatrica

Médico - Cancerologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar as doengas oncoldgicas, empregando
meios clinicos e cirurgicos, em criangas e adolescentes,
buscando a cura, recuperacao parcial ou métodos paliativos
no alivio das dores ou sintomas decorrentes; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

IQ




Médico - Cardiologia

Médico - Cardiologia

Diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirurgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.
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Médico -
Ecocardiografia

Médico —
Ecocardiografia

Médico - Cardiologia
Ecocardiografia

Diagnosticar e tratar afecgbes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar
exames ecocardiograficos e similares; Emitir laudos; Realizar
as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.
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Médico - Cardiologia -
Eletrofisiologia
Clinica Invasiva

Médico - Cardiologia —
Eletrofisiologia Clinica
e Invasiva

Diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirurgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar
exames de eletrofisiologia clinica invasiva; Emitir laudos;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cardiologia -
Ergometria

Médico - Cardiologia -
Ergometria

Diagnosticar e tratar afecgbes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar
exames de ergometria; Emitir laudos; Realizar as atribuicbes
de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cardiologia
Pediatrica

Médico - Cardiologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar afeccdes cardiacas congénitas ou
adquiridas, em criangas e adolescentes, empregando meios
clinicos ou cirurgicos, para promover ou recuperar a saude
dos pacientes; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia
Cardiovascular

Médico - Cirurgia
Cardiovascular

Diagnosticar e tratar afecgbes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")
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Médico - Cirurgia
Cranio - Maxilo -
Facial

Médico - Cirurgia
Cranio - Maxilo - Facial

Planejar e realizar intervengbes cirurgicas, notadamente na
area de cirurgia cranio-maxilo-facial, utilizando os recursos
técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos ou
tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesbes e/ou estabelecer diagnéstico cirtrgico ou definitivo;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia da
Mao

Médico - Cirurgia da
Méo

Médico - Cirurgia de
Méo

Diagnosticar e tratar afeccdes agudas, cronicas ou
traumatoldgicas dos ossos da mao e anexos, valendo-se de
meios clinicos ou cirurgicos, para promover, recuperar ou
reabilitar a saude do paciente; Realizar as atribuigcbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia de
Cabeca e Pescogo

Médico - Cirurgia de
Cabeca e Pescoco

Diagnosticar e tratar afecgdes de cabegca e pescogo,
empregando processos adequados e instrumentagao
especifica, tratamento clinico e cirdrgico, paliativo e curativo,
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar as
atribuicbes de médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Cirurgia do
Aparelho Digestivo

Médico - Cirurgia do
Aparelho Digestivo

Diagnosticar e tratar afeccdes do aparelho digestivo e
anexos, realizando intervengdes clinicas, cirurgicas, inclusive
transplante, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair 6érgdos ou tecidos patoldgicos ou
traumatizados, corrigir sequelas ou lesbées e promover a
saude e bem-estar do paciente; Realizar as atribuigdes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia do
Trauma

Médico - Cirurgia do
Trauma

Realizar cirurgia envolvida no tratamento invasivo de lesdes
fisicas, geralmente em um cendrio de emergéncia;
Responsavel pela reanimacdo e estabilizacdo inicial do
paciente, bem como pela avaliagdo e tratamento continuo,
sendo necessario procedimentos rapidos, intervencoes
agressivas e, muitas vezes, controle rigoroso de hemorragias;
Lidar com pacientes em situagédo constante de risco de morte;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Médico - Cirurgia
Geral

Médico - Cirurgia Geral

Realizar intervengdes cirurgicas, utilizando os recursos
técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos ou
tecidos patoldgicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesbes, estabelecer diagnostico cirdrgico ou definitivo e
promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar ou
auxiliar transplante; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")
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Médico - Cirurgia
Pediatrica

Médico - Cirurgia
Pediatrica

Realizar intervengdes cirurgicas, em criangas e adolescentes,
utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair orgaos ou tecidos patoldégicos ou traumatizados,
corrigir sequelas ou lesdes, estabelecer diagndstico cirurgico
ou definitivo e promover a saude e bem-estar do paciente;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia
Plastica

Médico - Cirurgia
Plastica

Diagnosticar e tratar problemas estéticos, deformidades ou
malformagdes fisicas e funcionais, recorrendo a
procedimentos clinicos e cirurgicos para melhorar ou corrigir o
aspecto fisico-funcional do paciente; Realizar as atribuicoes
de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia
Toracica

Médico - Cirurgia
Toracica

Diagnosticar e tratar afecgdes do térax realizando
procedimentos clinicos e cirurgicos, inclusive transplante,
utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair orgaos ou tecidos patolégicos ou traumatizados,
corrigir sequelas ou lesbes e promover a saude e bem-estar
do paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Cirurgia
Vascular

Médico - Cirurgia
Vascular

Diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando
recursos, técnicas e equipamentos adequados, para
preservar ou restituir a funcdo vascular; Prescrever
tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para
obter a melhora da funcdo vascular; Realizar pungbes ou
infiltracbes nos troncos nervosos simpaticos e nervos
periféricos, para diagnéstico e tratamento; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Médico - Clinica
Médica

Médico - Clinica
Médica

Efetuar exames médicos; Emitir diagnésticos; Prescrever
medicamentos; Realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e
bem-estar do paciente; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Coloproctologia

Médico -
Coloproctologia

Diagnosticar e tratar afecgdes do aparelho digestivo e
anexos, realizando intervengdes clinicas e cirurgicas,
utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair orgaos ou tecidos patolégicos ou traumatizados,
corrigir sequelas ou lesées e promover a saude e bem-estar
do paciente; Realizar exames e cirurgias em coloproctologia;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")
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Médico -
Densiometria Ossea

Médico -,Densiometria
Ossea

Diagnosticar afecgdes dos ossos e tecido conjuntivo,
utilizando aparelhos e procedimentos, para promover ou
recuperar a saude dos pacientes; Realizar exames de
densitometria O0ssea; Realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Dermatologia

Médico - Dermatologia

Diagnosticar e tratar de afeccbes da pele e anexos,
realizando intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgéos
ou tecidos patoldgicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar
as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Diagnéstico
por Imagem -
Ultrassonografia
Geral

Médico - Diagnostico
por Imagem -
Ultrassonografia Geral

Realizar, supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames
radiologicos, notadamente em ultrassonografia, empregando
técnicas especiais, para atender a solicitagbes médicas;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Dor

Médico - Dor

Médico - Anestesiologia
- Dor

Médico - Neurocirurgia
- Dor

Diagnosticar e tratar de afecgbes sistémicas, localizadas,
agudas ou cronicas que ocasionam processos dolorosos no
paciente, valendo-se de meios clinicos ou cirurgicos para
promover, recuperar ou reabilitar a salde do paciente;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Ecografia
Vascular com Doppler

Médico - Ecografia
Vascular com Doppler

Realizar, supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames
em ecografia vascular com Doppler, para atender a
solicitagdes médicas; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Endocrinologia e
Metabologia

Médico -
Endocrinologia e
Metabologia

Diagnosticar e tratar doengas enddécrinas, metabdlicas e
nutricionais, aplicando medicacdo adequada e realizando
exames laboratoriais e subsidiarios e testes de metabolismo,
para promover e recuperar a saude do paciente; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")
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Médico -
Endocrinologia
Pediatrica

Médico -
Endocrinologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar doengas enddcrinas, metabdlicas e
nutricionais em criangas e adolescentes, aplicando
medicagdo adequada e realizando exames laboratoriais e
subsidiarios e testes de metabolismo, para promover e
recuperar a saude do paciente; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Endoscopia
Digestiva

Médico - Endoscopia
Digestiva

Diagnosticar e tratar afecgdes do aparelho digestivo e anexo,
realizando intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgaos
ou tecidos patolégicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente;
Diagnosticar e tratar das afecgdes ou traumatismos das vias
aéreas ou digestivas, utilizando aparelhos especiais, para
praticar exames cavitarios locais, corrigir estreitamentos ou
extrair corpos estranhos ou aspirados; Realizar as atribuicoes
de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

()

Médico - Endoscopia
Ginecolégica

Médico - Endoscopia
Ginecoldgica

Diagnosticar e tratar de afeccdes do aparelho reprodutor
feminino e 6rgaos anexos, empregando tratamento clinico-
cirdrgico, para promover ou recuperar a saude; Realizar
procedimentos endoscépicos e videoendoscopios do aparelho
ginecologico com finalidade diagndstica e terapéutica;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Endoscopia
Respiratoria

Médico - Endoscopia
Respiratéria

Diagnosticar e tratar de afecgbes do térax realizando
procedimentos clinicos e cirurgicos, utilizando os recursos
técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos ou
tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar
e supervisionar procedimentos endoscopicos e
videoendoscopios do aparelho respiratério com finalidade
diagnéstica e terapéutica; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

)

Médico - Foniatria

Médico - Foniatria

Tratar os disturbios da comunicagao, da fonagéo, da emisséo
de sons, ou simplesmente, da fala; Realizar o diagnéstico e
tratamento dos disturbios da comunicagdo (audigdo, fala,
linguagem, voz e leitura e escrita); Realizar as atribuicdes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Gastroenterologia

Médico -
Gastroenterologia

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do
aparelho digestivo e outras enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente; Realizar as atribuigdes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")
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Médico -
Gastroenterologia
Pediatrica

Médico -
Gastroenterologia
Pediatrica

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do
aparelho digestivo e outras enfermidades, em criangas e
adolescentes, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente;
Realizar as atribuicbes de Médico demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Genética
Médica

Médico - Genética
Médica

Diagnosticar e tratar de doencas geneticamente
determinadas, aplicando medicagdo adequada e realizando
exames laboratoriais e subsidiarios e testes para promover e
recuperar a saude do paciente; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Geriatria

Médico - Geriatria

Diagnosticar e tratar de doengas da terceira idade, aplicando
medicacdo adequada e realizando exames laboratoriais,
subsidiarios, testes para promover e recuperar a saude do
paciente; Planejar e executar atividades de cuidado paliativo;
Trabalhar com equipe multiprofissional de maneira
interdisciplinar; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Ginecologia
e Obstetricia

Médico - Ginecologia e
Obstetricia

Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando
assisténcia médica especifica, para preservar a vida e a
saude da mae e do filho; Realizar procedimentos, tratar de
afecgdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos,
empregando tratamento clinico-cirurgico, para promover ou
recuperar a saude; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Hematologia
e Hemoterapia

Médico - Hematologia e
Hemoterapia

Médico - Hematologia e
Hemoterapia - Banco
de Sangue

Diagnosticar e tratar doengas hematolégicas e do tecido
hematopoiético, aplicando medicagcao adequada e realizando
exames laboratoriais e subsidiarios e testes para promover e
recuperar a saude do paciente; Supervisionar e executar
atividades relacionadas com a transfusdo de sangue,
controlando todo o processo hemoterapico, para propiciar a
recuperacédo da saude dos pacientes; Planejar e executar
procedimentos de Transplante de Medula Ossea;
Acompanhar o paciente no pré e pés transplante; Realizar as
atribuicbes de médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Médico - Hematologia
e Hemoterapia
Pediatrica

Médico - Hematologia e
Hemoterapia Pediatrica

Diagnosticar e tratar doengas hematoldgicas e do tecido
hematopoiético, aplicando medicagcdo adequada e realizando
exames laboratoriais e subsidiarios e testes para promover e
recuperar a saude de criangas e adolescentes; Supervisionar
e executar atividades relacionadas com a transfusdo de
sangue, controlando todo o processo hemoterapico, para
propiciar a recuperagao da saude dos pacientes; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

()
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Médico -
Hemodinamica e
Cardiologia
Intervencionista

Médico -
Hemodindmica e
Cardiologia
Intervencionista

Médico - Cardiologia -
Hemodinamica e
Cardiologia
Intervencionista

Médico - Cardiologia -
Hemodindmica
Intervencionista

Médico - Cardiologia -
Hemodinamica e
Intervencionista

Diagnosticar e tratar de afeccdes cardiacas congénitas ou
adquiridas, empregando meios clinicos ou cirurgicos,
notadamente em procedimentos de hemodinamica, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Hepatologia

Médico - Hepatologia

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do
aparelho digestivo e outras enfermidades, notadamente nas
doengas hepaticas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Infectologia

Médico - Infectologia

Diagnosticar e tratar doencas infecciosas e parasitarias,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e bem-estar do paciente; Proceder a
investigacao epidemiolégica em colaboracdo com as equipes
das unidades envolvidas; Supervisionar e revisar os casos
levantados pela vigilancia epidemiolégica dos enfermeiros e
assessorar tecnicamente este sistema; Proceder a
investigacéo epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos;
Recomendar os isolamentos nos pacientes com infecgdes
transmissiveis; Assessorar o0 corpo clinico sobre a
racionalizacdo no uso de antimicrobianos; Assessorar a
diregdo sobre questdes relacionadas ao controle das
infecgcdes hospitalares; Rever e normatizar a indicagao de
procedimentos invasivos; Divulgar os resultados de exames
em andamento no laboratério de bacteriologia as clinicas, a
respeito de pacientes internados, sob o0 uso de
antimicrobianos ou nao; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Médico - Infectologia
Hospitalar

Médico - Infectologia
Hospitalar

Proceder a investigagao epidemiolégica em colaboragao com
as equipes das unidades envolvidas; Supervisionar e revisar
os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos
enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema;
Proceder a investigagdo epidemiolégica de surtos ou
suspeitas de surtos; Recomendar os isolamentos nos
pacientes com infecgdes transmissiveis; Assessorar o corpo
clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos;
Assessorar a direcdo sobre questdes relacionadas ao
controle das infecgdes hospitalares; Rever e normatizar a
indicagao de procedimentos invasivos; Divulgar os resultados
de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de
antimicrobianos ou nao; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

()
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Médico - Infectologia
Pediatrica

Médico - Infectologia
Pediatrica

Diagnosticar e ftratar doencas infecciosas e parasitarias,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e bem-estar de criangas e
adolescentes; Realizar auditorias, supervisdes, emitir
pareceres pertinentes a infectologia no ambiente hospitalar;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Mamografia

Médico - Mamografia

Realizar, supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames
radioldgicos, notadamente em mamografia, empregando
técnicas especiais, para atender a solicitagdbes médicas;
Auxiliar no tratamento de afecgdes do aparelho reprodutor
feminino e érgdos anexos, notadamente para diagndstico e
tratamento das doengas da mama, empregando tratamento
clinico-cirurgico, para promover ou recuperar a saude;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Médico - Mastologia

Médico - Mastologia

Diagnosticar e tratar de afeccdes do aparelho reprodutor
feminino e érgdos anexos, notadamente para diagndstico e
tratamento das doengas da mama, empregando tratamento
clinico-cirirgico, para promover ou recuperar a saude;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina de
Familia e Comunidade

Médico - Medicina da
Familia e Comunidade

Avaliar, acompanhar e tratar pacientes das diversas clinicas,
atuando no ciclo vital da crianga e do adolescente, da mulher,
do adulto e do idoso; Realizar visitas domiciliares para
assisténcia; Atuar nos grupos de educagdo em saude e
também na educagdo continuada; Efetuar exames médicos;
Emitir diagndsticos; Prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente;
Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Médico - Medicina de
Urgéncia

Médico - Medicina de
Urgéncia

Atuar em area e ambiente das salas de emergéncia, dos
pronto-socorros, unidades intermediarias, unidade de terapia
intensiva e semi-intensiva; Ter contato com doentes
agudamente enfermos, que estao sob risco iminente de morte
e que demandam atendimento imediato e frequentemente
serem submetidos a procedimentos complexos; Reconhecer
0s aspectos técnico-cientificos em relagdo aos principais
temas de Medicina de Urgéncia e Emergéncia; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Médico - Medicina do
Adolescente

Médico - Medicina do
Adolescente

Prestar assisténcia médica especifica ao adolescente,
examinando-o e prescrevendo agdes educativas, preventivas
e curativas visando a saude e bem-estar do paciente e seus
familiares; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")
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Médico - Medicina do
Sono

Médico - Medicina do
Sono

Efetuar exames médicos; Identificar e diagnosticar os
diferentes disturbios do sono, na analise dos estagios do
sono/eventos associados; Emitir laudos; Interpretar resultados
de polissonografia; Realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina do
Trabalho

Médico - Medicina do
Trabalho

Médico do Trabalho

Executar e avaliar exames clinicos em trabalhadores;
Realizar estudos epidemioldgicos; Planejar e executar agdes
coletivas e preventivas de saude; Auxiliar no monitoramento
das medidas de controle dos riscos ambientais; Realizar
atendimentos de emergéncia clinica e de acidentes de
trabalho; Acompanhar as condi¢gées dos postos de trabalho;
Controlar Absenteismo por motivo de saude; Elaborar laudos
periciais sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais e
condigbes de insalubridade; Auxiliar no gerenciamento de
inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais,
lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos; Participar da
elaboragdao e coordenagdo de atividades de prevencado de
acidentes e programas de vacinacdo; Realizar estudos
ergonémicos das atividades e participar da elaboragdo da
analise profissiografica e do planejamento, instalacédo e
funcionamento dos servigos médicos da Empresa; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

()

Médico - Medicina
Fetal

Médico - Ginecologia e
Obstetricia - Medicina
Fetal

Médico - Medicina Fetal

Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando
assisténcia médica especifica, para preservar a vida e a
saude da mae e do filho; Realizar procedimentos clinicos, de
imagem e invasivos, que visam o bem estar do bindbmio mae-
feto; Realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina
Fisica e Reabilitagao

Médico - Medicina
Fisica e Reabilitagédo

Diagnosticar e tratar incapacidades fisico-funcionais,
realizando exames clinicos ou subsidiarios, para estabelecer
a terapéutica reabilitativa; Indicar e/ou orientar a execucéo do
tratamento de reabilitagdo, visando promover a recuperagao
ou reabilitagdo do paciente; Realizar as atribuicdes de Médico
e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina
Intensiva

Médico - Medicina
Intensiva

Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgaos em
pacientes que estdo em estado critico, que geralmente
necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado;
Realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado
critico; Planejar e executar atividades de cuidado paliativo;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")
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Médico - Medicina
Intensiva Pediatrica

Médico - Medicina
Intensiva Pediatrica

Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgaos em
criangas e adolescentes que estdo em estado critico, que
geralmente necessitam de um acompanhamento intensivo e
monitorado; Realizar e orientar cuidados intensivos a
pacientes em estado critico; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; Realizar as atribuicoes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina
Nuclear

Médico - Medicina
Nuclear

Realizar e orientar procedimentos de avaliagdo fisica e
funcional com radioisétopos; Auxiliar no tratamento de
tumores e outras afecg¢des; Realizar as atribuigdes de Médico
e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Medicina
Paliativa

Médico - Medicina
Paliativa

Reconhecer, diagnosticar e manejar os sintomas fisicos e
mentais em pacientes com enfermidades progressivas e
ameacgadoras da vida; Usar técnicas de comunicacado para
utiliza-las com pacientes, familiares e prépria equipe;
Conhecer as reagbes e atitudes dos pacientes e familiares
frente a situagdes ameacgadoras da vida, bem como conté-las
e maneja-las; Trabalhar com equipe multiprofissional de
maneira interdisciplinar; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

()

Médico - Medicina
Preventiva e Social

Médico - Medicina
Preventiva e Social

Reconhecer os determinantes biolégicos e sociais do
processo saude-doenga, na perspectiva de solucionar os
agravos a saude da populagao; Executar agbes de vigilancia
epidemioldgica e de controle de doengas; Executar agcbes de
educagédo para a saude na comunidade; Elaborar e
desenvolver projetos de pesquisa em saude coletiva; Aplicar
o0 método epidemiolégico a pesquisa clinica; Aplicar o método
epidemiolégico na avaliagao dos servigos de saude; Avaliar o
custo-beneficio de procedimentos diagnésticos e terapéuticos
realizados no ambito hospitalar; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Nefrologia

Médico - Nefrologia

Médico - Nefrologia -
Transplante

Diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefrourinario,
fazendo exame clinico no paciente e orientando a realizagédo
dos exames subsidiarios, para recuperar-lhe a saude; Efetuar
exames  médicos; Emitir  diagndsticos; Prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do
aparelho urinario, inclusive transplante; Acompanhar os
pacientes no pré e pés-cirurgico; Aplicar recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-
estar do paciente; Realizar as atribuigcbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

()

Médico - Nefrologia
Pediatrica

Médico - Nefrologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefrourinario,
fazendo exame clinico no paciente pediatrico e orientando a
realizacdo dos exames subsidiarios, para recuperar-lhe a
saude; Efetuar exames médicos; Emitir diagndsticos;
Prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento do aparelho urinario, inclusive transplante;
Acompanhar os pacientes pediatricos no pré e pés-cirurgico;
Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente pediatrico;

2Q




Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

()

Médico -
Neonatologia

Médico - Neonatologia

Prestar assisténcia médica especifica as criangas no primeiro
ano de vida, examinando-as e prescrevendo cuidados
pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar sua saude; Atuar no suporte a vida ou suporte de
sistemas e 6rgdos em criangas que estdo em estado critico,
que geralmente necessitam de um acompanhamento
intensivo e monitorado; Realizar e orientar cuidados
intensivos a criangas em estado critico; Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

()

Médico -
Neurocirurgia

Médico - Neurocirurgia

Diagnosticar e tratar de afecgbes agudas, crbnicas ou
traumatoldgicas do sistema nervoso central e periférico,
valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou
nao cirurgias, para promover, recuperar ou reabilitar a saude
do paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Neurofisiologia
Clinica

Médico -
Neurofisiologia
Clinica

Médico - Neurologia -
Neurofisiologia
Clinica

Diagnosticar e tratar doengas e lesdes organicas do sistema
nervoso central e periférico, realizando ou supervisionando
exames complementares clinicos e subsididrios, para
estabelecer o plano terapéutico; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Neurologia

Médico - Neurologia

Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema
nervoso central e periférico, realizando exames clinico e
subsidiario, visando a saude e bem-estar do paciente;
Realizar as atribuicdbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Neurologia
Pediatrica

Médico - Neurologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema
nervoso central e periférico, realizando exames clinico e
subsidiario, visando a saude e bem-estar de criangas e
adolescentes; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Neurorradiologia

Médico -
Neurorradiologia

Realizar angiografias cerebrais e medulares para diagndstico
de doengas vasculares do sistema nervoso central; Realizar
tratamento endovascular de aneurismas, malformagdes
arteriovenosas, estenoses carotideas, pseudoaneurismas;
Realizar tratamento emergencial de hemorragias cranio-
faciais; Realizar tratamento endovascular do acidente
vascular cerebral isquémico agudo; Realizar procedimento
pré-operatério de tumores intracranianos e cranio-faciais;
Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.
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)

Médico - Nutrologia

Médico - Nutrologia

Diagnosticar, prevenir e tratar doencgas relacionadas ao
comportamento alimentar; Orientar habitos alimentares para
corrigir o peso e manter a salde; Realizar as atribuicoes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Nutrologia
Pediatrica

Médico - Nutrologia
Pediatrica

Diagnosticar, prevenir e ftratar doengas relacionadas ao
comportamento alimentar de criancas e adolescentes;
Orientar habitos alimentares para corrigir o peso e manter a
saude; Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Oftalmologia

Médico - Oftalmologia

Examinar e medicar os olhos, empregando processos
adequados e instrumentacao especifica, tratamentos clinicos
ou cirargicos, prescrevendo lentes corretoras e
medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual;
Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

(")

Médico - Ortopedia e
Traumatologia

Médico - Ortopedia e
Traumatologia

Diagnosticar e tratar de afeccbes agudas, crbénicas ou
traumatoldgicas dos ossos e anexos, valendo-se de meios
clinicos ou cirurgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a
saude do paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Otorrinolaringologia

Médico -
Otorrinolaringologia

Diagnosticar e tratar das afecgbes dos ouvidos, nariz e
garganta, empregando meios clinicos ou cirurgicos, para
recuperar ou melhorar as fungdes desses 6rgaos; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Patologia

Médico - Patologia

Executar e supervisionar testes e exames hematoldgicos,
sorolégicos, bacteriolégicos, parasitolégicos, cropolégicos,
citolégicos, anatomopatolégicos e outros, valendo-se de
aparelhos e técnicas especificas em laboratério de analises
clinicas, para elucidar diagnésticos; Realizar as atribuicbes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")
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Médico - Patologia -
Citopatologia

Médico - Patologia —
Citopatologia

Médico - Citopatologia

Estudar e diagnosticar doengas das células; Realizar exames
citopatolégicos e seus respectivos laudos; Formular
diagnodstico nosolégico e respectiva prescrigao terapéutica;
Emitir diagndsticos anatomopatoldgicos e citopatoldgicos;
Implementar, coordenar, elaborar, administrar programas e
servicos em saude observada a respectiva area de formagao
e habilitacdo; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Patologia
Clinica/Medicina
Laboratorial

Médico - Patologia
Clinica/Medicina
Laboratorial

Executar e supervisionar testes e exames hematoldgicos,
soroldgicos, bacteriolégicos, parasitolégicos, cropoldgicos,
citolégicos, anatomopatoldogicos e outros, valendo-se de
aparelhos e técnicas especificas em laboratério de analises
clinicas, para elucidar diagnésticos; Realizar as atribui¢ces de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Pediatria

Médico - Pediatria

Prestar assisténcia meédica especifica as criangas até a
adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados
pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; Realizar as atribuicoes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Pneumologia

Médico - Pneumologia

Diagnosticar e tratar das afecgcdes broncopulmonares,
empregando meios clinicos e recursos tecnolégicos para
promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Pneumologia
Pediatrica

Médico - Pneumologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar das afecgbes broncopulmonares, de
criangcas e adolescente, empregando meios clinicos e
recursos tecnoldgicos para promover, prevenir, recuperar e
reabilitar a saude; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Psicogeriatria

Médico - Psicogeriatria

Diagnosticar e tratar os aspectos psicolégicos e
psicopatolégicos que surgem com O processo de
envelhecimento; Orientar e dar suporte aos familiares e
cuidadores; informar sobre a forma de lidar com o idoso,
criando estratégias compensatdrias que facilitem o dia a dia
tanto do paciente idoso como do familiar; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")
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Médico - Psicoterapia

Médico - Psicoterapia

Diagnosticar e tratar as afecgbes psicopatoldgicas,
empregando técnicas psicoterapicas, individuais ou de grupo,
para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Psiquiatria

Médico - Psiquiatria

Diagnosticar e tratar as afecgbes psicopatoldgicas,
empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para
prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico - Psiquiatria
da Infancia e
Adolescéncia

Médico - Psiquiatria da
Infancia e Adolescéncia

Diagnosticar e ftratar as afecgbes psicopatolégicas de
criangas e adolescente, empregando técnicas especiais,
individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar
o0 paciente; Realizar as atribuicdes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Radiologia e
Diagnéstico por
Imagem

Médico - Radiologia e
Diagndstico por
Imagem

Realizar, supervisionar e interpretar exames radioldgicos e de
imagens em geral, incluindo mamografia, empregando
técnicas especiais, para atender a solicitagdbes médicas ou
orientando sua execugao e analisando os resultados finais;
Auxiliar no tratamento clinico-cirurgico, para promover ou
recuperar a saude; Realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Radiologia
Intervencionista e
Angiorradiologia

Médico - Radiologia
Intervencionista e
Angiorradiologia

Realizar, supervisionar e interpretar exames radioldgicos e de
imagens em geral, empregando técnicas especiais ou
orientando sua execugido e analisando os resultados finais,
para atender a solicitagdes médicas; Supervisionar e realizar
procedimentos e cirurgias minimamente invasivas com intuito
diagndstico ou terapéutico; Realizar as atribuigdes de Médico
e demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Radioterapia

Médico - Radioterapia

Prescrever e supervisionar a dose, o periodo € o intervalo das
aplicacbes de radioterapia, conduzindo-se pelas conclusées
da avaliagdo dos pedidos a ele encaminhados, para reduzir
ou eliminar os processos tumorais ou outros sensiveis ao
tratamento; Realizar as atribuigdbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")
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Médico -
Reumatologia

Médico - Reumatologia

Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conjuntivo, e
doengas em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnodsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para promover a saude e bem-estar do
paciente; Realizar as atribuicbes de Meédico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico -
Reumatologia
Pediatrica

Médico - Reumatologia
Pediatrica

Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conjuntivo, e
doengcas em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnodsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para promover a saude e bem-estar de
criangas e adolescentes; Realizar as atribuigdes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Medico - Transplante
de Medula Ossea

Medico - Transplante
de Medula Ossea

Diagnosticar e tratar doengas hematoldgicas e do tecido
hematopoiético, aplicando medicagcdo adequada e realizando
exames laboratoriais e subsidiarios e testes para promover e
recuperar a saude do paciente; Planejar e executar
procedimentos de Transplante de Medula Ossea;
Acompanhar o paciente no pré e pés transplante; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
emprego.

(")

Médico -
Ultrassonografia em
Ginecologia e
Obstetricia

Médico -
Ultrassonografia em
Ginecologia e
Obstetricia

Diagnosticar e tratar de afeccdes do aparelho reprodutor
feminino e 6rgaos anexos, empregando tratamento clinico-
cirdrgico, para promover ou recuperar a saude; Realizar,
supervisionar e interpretar exames radiolégicos, notadamente
em ultrassonografia; Realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades inerentes ao emprego.

(")

Médico - Urologia

Médico - Urologia

Médico - Urologia -
Transplante

Diagnosticar e tratar afecgbes do aparelho geniturinario,
masculino e feminino, empregando meios clinico-cirargicos
para promover ou recuperar a saude; Planejar e realizar
transplante; Realizar as atribuigdbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

(")

* Além das atribuicbes descritas, os empregados publicos contratados pela EBSERH
devem, necessariamente, no exercicio de suas atribuicdes: fiscalizar e acompanhar os
contratos administrativos e contratos de servigos terceirizados, sempre que necessario;
Realizar visitas a Sede e aos Hospitais Universitarios Federais e Instituicoes Congéneres
administrados pela EBSERH, quando necessario; Elaborar pareceres relacionados a sua
area de atuacdo; Cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislagbes
pertinentes a area de atuacao; Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.
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18/10/2019 Re: Exames Terceirizados da Unidade do Sistema Uri... - Jaqueline Silva Castro

Re: Exames Terceirizados da Unidade do Sistema Urinario

Denis Amarante

sex 30/08/2019 11:16

para:Jaqueline Silva Castro <castro.jaqueline@ebserh.gov.br>;

Jaqueline, bom dia!

em consideracdo ao seu e-mail de 29/08/2019, confirmo a impossibilidade da Unidade de Anatomia
Patoldgica do HU-UFJF realizar os exames solicitados pela Unidade de Sistema Urinario, uma vez que ndo
dispéem no momento de equipamentos/técnicas necessarios a execugao.

Atenciosamente,

Denis Amarante

Farmacéutico

SIAPE: 2391465

Chefe Unidade de Laboratério de Anatomia Patoldgica

Hospital Universitario da UFJF / EBSERH

Rua Catulo Breviglieri, s/n?, Bairro Santa Catarina - Juiz de Fora/MG
Telefone: (32) 4009-5147

De: Jaqueline Silva Castro

Enviado: quinta-feira, 29 de agosto de 2019 15:54

Para: Denis Amarante

Assunto: Exames Terceirizados da Unidade do Sistema Urinario

Boa tarde, Denis
Como conversado na segunda-feira, dia 26 de agosto, seguem os exames solicitados pela Unidade do Sistema

Urindrio para sua andlise e diagndstico da impossibilidade de realizacdo dos mesmos pela Patologia do HU-
UFJF.

Qnt Prevista para o Proximo

Nome do Procedimento (exame)
contrato

Microscopia Optica com coloracdes especiais ( H&E / PAS /

Tricrébmio de Masson / Prata de Jones / Vermelho Congo) 70 exames/ano

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA/ anti-IgG, Anti-
IgM, anti-Clq / anti-C3c¢/ anti-fibrinogénio / anti-cadeia 40 exames/ano
leve Kappa / anti-cadeia leve Lambda )

Microscopia Eletronica (ME) 4 exames/ano

Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti- 20 exames/ano
IgM, anti-Cig, anti-C3c¢, anti-fibrinogénic /anti-cadeia leve Kappa




18/10/2019 Re: Exames Terceirizados da Unidade do Sistema Uri... - Jaqueline Silva Castro

Imunofluorescéncia Direta (anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-
IgM, anti-Clq, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti-cadeia leve Kappa 5 exames/ano
/ anti-cadeia leve Lambda, Pla2R)

Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV/

PLA2R/ THSD7A/ IgG1/ 1gG2/ 1gG3 e IgG4) 5 exames/ano

Att.,

Jaqueline Castro
Assistente administrativa
Setor de Administracdo
(32) 4009-5193



04/12/2019 Re: Andlises para a USU - Administragéo - HU-UFJF

Re: Analises para a USU

Denis Amarante

seg 02/12/2019 17:07

Para:Administragdo - HU-UFJF <administracao.hujf@ebserh.gov.br>;

Prezada Jaqueline,
Em resposta a analise solicitada sobre a viabilidade de execugdo analises patoldgicas para a Unidade do Sistema Urinario, vimos informar que:

1- ndo dispomos de imunofluorescéncia (equipamentos e insumos para execuc¢ao da técnica), nem de microscdpio ou local apropriado para leitura das laminas
(requer ambiente escuro, microscopio de valor elevado);

2- ndo dispomos de microscopio eletrénico, cujo custo é muitissimo elevado e seu uso limitado a raras situagdes dentro da Patologia;
3- ndo dispomos de imunoistoquimica (equipamentos, local e insumos para execugdo da técnica);

4- a microscopia ptica e as histoquimicas especiais realizadas em material parafinado (técnicas que dispomos) sdo insuficientes para a conclusdo diagnéstica da
maioria dos casos na area de nefrologia, sendo também necessarios a realizagdo dos exames acima listados;

5- a nefropatologia é area de subespecializagdo dentro da Patologia e ndo dispomos de profissional capacitado para interpretagdo destes exames.

Sendo assim, devido ao elevado valor dos equipamentos, a necessidade de locais adequados, a baixa demanda prevista para algumas das técnicas solicitadas e a
necessidade de capacita¢do dos colaboradores, entendemos ser no momento invidvel a execugdo das analises pela Unidade de Anatomia Patoldgica.

Atenciosamente

Denis Amarante

Farmacéutico

SIAPE: 2391465

Chefe Unidade de Laboratério de Anatomia Patoldgica

https://correio.ebserh.gov.br/owa/administracao.hujf@ebserh.gov.bri#viewmodel=ReadMessageltem&ltemID=AAMKADhiZTBmMThhLWYyMmMtNDIINyO4ANTNhLTkOY2ZkOGVINWQyZABGAAAAAAAZzqc5u1J%2BU...  1/3
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Hospital Universitario da UFJF / EBSERH
Rua Catulo Breviglieri, s/n?, Bairro Santa Catarina - Juiz de Fora/MG
Telefone: (32) 4009-5147

De: Administragdo - HU-UFJF

Enviado: segunda-feira, 25 de novembro de 2019 17:41
Para: Denis Amarante

Cc: Vitor Luiz Andrade

Assunto: Analises para a USU

Prezados Denis,

Como é sabido, estamos em processo para contratagdo de empresa especializada em algumas analises patoldgicas para a Unidade do Sistema Urinario. Em e-
mail do dia 30 de agosto de 2019, foi confirmado que ndo ha possibilidade de realizagdo dos exames pela ULAP. No entanto, em resposta ao parecer juridico,
necessitamos do seu aporte no sentido de avaliagdo, por parte da drea técnica, para verificagdo de que as atividades executadas indiretamente por meio do

contrato que se pretende firmar sdo passiveis de terceirizacdo, nos termos delineados no PARECER N2 9/2019/SJAA/CONJUR/PRES-EBSERH.

Sendo assim, solicitamos uma analise acerca de quais seriam as necessidades (aquisicdo de quais equipamentos, possibilidade de apreensdo de técnicas, entre
outros) necessdrias a execugdo do servigo objeto para que possamos consolidar um estudo de viabilidade da execugdo do servigo internamente no HU-UFJF.

Estdo descritos abaixo os exames e quantidade anual estimada:

QUANTIDADE
PROCEDIMENTO ESTIMADA
1 - Microscopia Optica com coloragdes especiais ( H&E / PAS / Tricromio
de Masson / Prata de Jones) 55
2 - Microscopia Optica com coloracdes especiais ( H&E / PAS / Tricrémio
de Masson / Prata de Jones / Vermelho Congo) 2
3 - Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA/ anti-IgG, Anti-lgM,
anti-Clq / anti-C3c¢/ anti-fibrinogénio / anti-cadeialeve Kappa / anti-cadeia 40
leve Lambda )
4 - Microscopia Eletrénica (ME) 2

https://correio.ebserh.gov.br/owa/administracao.hujf@ebserh.gov.bri#viewmodel=ReadMessageltem&ltemID=AAMKADhiZTBmMThhLWYyMmMtNDIINyO4ANTNhLTkOY2ZkOGVINWQyZABGAAAAAAAZqc5u1J%2BU...  2/3
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5 - Imunofluorescéncia Direta ( anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-IgM,
anti-Clg, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti-cadeia leve Kappa / anti-cadeia

10
leve Lambda, C4d)
6 - Imunohistoquimica Painel (C4d/ SV40 Poliomavirus/ CMV/ PLA2R/ 2
THSD7A/ 1gG1/ 1gG2/ 1gG3 e IgG4)

7 - Imunofluorescéncia Direta (anticorpos anti-IgA, anti-IgG, Anti-lgM,
anti-Clq, anti-C3c, anti-fibrinogénio /anti-cadeia leve Kappa / anti-cadeia
leve Lambda, Pla2R)

Conforme conversado, sabemos que esta anélise demanda certo tempo, no entanto solicitamos, gentilmente, prioridade no que for possivel, visto o prazo final

da vigéncia do atual contrato ser em 15/12/2019.

Atenciosamente,
Jaqueline Silva Castro

https://correio.ebserh.gov.br/owa/administracao.hujf@ebserh.gov.br/#viewmodel=ReadMessageltem&ltemID=AAMKADhiZTBmMThhLWYyMmMtNDIINyO4NTNhLTkOY2ZkOGVINWQyZABGAAAAAAAzqc5u1J%2BU...
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03/01/2023 11:04 Email — Jaqueline Silva Castro — Outlook

RE: Exames Anatomopaldgicos Renais

Denis Amarante <denis.amarante@ebserh.gov.br>
Qua, 21/12/2022 18:22
Para: Jaqueline Silva Castro <castro.jaqueline@ebserh.gov.br>

Boa tarde Jaqueline,

sim permanece.
Att

Denis Amarante

Farmacéutico - SIAPE: 2391465

Chefe Unidade de Analises Clinicas e Anatomia Patoldgica - UACAP
Hospital Universitario da UFJF / EBSERH

Rua Catulo Breviglieri, s/n?, Bairro Santa Catarina - Juiz de Fora/MG
Telefone: (32) 4009-5147 / 4009-5121

De: Jaqueline Silva Castro <castro.jaqueline@ebserh.gov.br>
Enviado: quarta-feira, 21 de dezembro de 2022 15:41

Para: Denis Amarante <denis.amarante@ebserh.gov.br>
Assunto: Exames Anatomopaldgicos Renais

Prezado Denis, boa tarde.
Na ultima contratagdo dos servigos de Exames Anatomopaldgicos Renais, o Laboratério de Patologia foi consultado e nos foi dado o seguinte retorno:

"Solugdio invidvel visto que, a Unidade de Anatomia Patoldgica realiza uma andlise técnica detalhada a cerca da indisponibilidade de realizagdo dos exames (Documento SEI n° 4964840), o Chefe da UAP elencou os requisitos necessdrios que
atualmente o HU-UFJF ndo detém. Com o objetivo de tonar a andlise técnica apresentada mais robusta, a equipe de planejamento realizou pesquisas de acordo com tdpicos apresentados. Foi emitido um relatério de pregos do software Banco de
Pregos que demonstra o alto investimento para a aquisigdo de um dos equipamentos (em torno de 1 milhdo de reais), o microscdpio eletrénico (Documento SEI n° 4964694). Néo se considerou ainda a despesa de custeio que seria

incrementada com os servicos de manutengdes preventivas e corretivas, o que pode ir na contramdo da Iégica de redugéo das despesas do HU-UFIF considerando que o cendrio é deficitdrio atualmente. E vélido salientar que a quantidade estimada
de exames a serem realizados anualmente ndo justifica o tamanho investimento. E, também, relevante a informagdo de que atualmente o HU-UFJF encontra-se situado em um prédio considerado arcaico e que hd previsdo, ainda que futura, da
concluséo da obra de um Hospital mais moderno situado no mesmo terreno da Unidade Dom Bosco e assim, néo se justifica, no momento, o investimento em infraestrutura na atual edificagdo. Foi anexado ao processo, o documento SEI

n2 4964704 que se trata de uma reportagem do Hospital Universitdrio da UFMA, Unidade Hospitalar da Ebserh, que em geral reafirma a complexidade do diagndstico em patologia renal e a importdncia de se ter uma estrutura assim como técnicas
adequadas para uma investigagdo satisfatoria. Na reportagem, é ressaltado a especialidade do servico para a bidpsia renal, até mesmo um curso inexistente no Brasil, que é o "tecnélogo médico", destacando-se a importdncia da qualificagdo
técnica."”

Atenciosamente,
Jaqueline Silva Castro
Assistente Administrativa

Unidade de Contratos

Divisdo Administrativa Financeira

Geréncia Administrativa

Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora
hu-ufjf.ebserh.gov.br

OIEICIC)

https://outlook.office.com/mail/castro.jaqueline@ebserh.gov.br/id/AAQKAGFiIODdiINmU2LTA2YjYtINGYzMCO5NGJiLWQxOWZIZDgxMTU4Y QAQANJ9u79Ehc1HhyGSGMDUI9A%3D
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