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n° 2.230.464, na funcdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISICA, por ocasido de férias regulamentares do(a)
titular no periodo de 08/01/2024 a 19/01/2024, referente ao exercicio de 2023, percebendo gratificacédo
correspondente a FG1, salvo em caso de impossibilidade legal de pagamento. Bruno Camilloto Arantes, PRO-
REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

PORTARIA PROGEP N° 1882, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

O(A) Pro-reitor(a) de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada por meio da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994; considerando: - o disposto no art. 20 da
Instrucdo Normativa SGP/ME n° 02/2018; - o Processo SEI UFOP N° 23109.001039/2023-36, Resolve: Conceder, a
partir de 16 de janeiro de 2024, a GABRIELA DE CASSIA SOUSA AMANCIO, SIAPE 1011902, Técnico de
laboratério area, lotado no Departamento de Alimentos, reducdo da jornada de trabalho para 30h semanais/6h
diarias, com remuneragdo proporcional, calculada sobre a totalidade da remuneracdo. Bruno Camilloto
Arantes, PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.

Atos da Pré-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 59/2023, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023
O PRO-REITOR DE FINANCAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso das atribuigbes legais
gue lhe foram conferidas pela Portaria Reitoria n° 255, de 02 de junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art.
67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor LEONARDO PENA TESTASICCA, SIAPE n° 1.82*** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor, a execucdo do Contrato n° 025/2023, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa PEARSON EDUCATION DO BRASIL LTDA, CNPJn° 01.404.158/0018-38, Processo SEI
UFOP n°23109.010495/2023-77, Inexigibilidade de Licitacdo n. 036/2023, que tem como objeto a assinatura de
plataforma de livros online, Biblioteca Virtual. Art. 2° Designar a servidora GRACILENE MARIA DE
CARVALHO, SIAPE n° 2.01**** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucéo do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular. Art. 3° Designar a servidora HELENA
GALDINA BEZERRA PORFIRIO, SIAPE n° 1.25* *** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnica, a execucdo
do contrato. Art. 4° Designar a servidora JACIARA ALVES OLIVEIRA, SIAPE n°® 2.04*** para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnica substituta, a execuc@o do contrato nas auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular. Art. 5° Vigéncia do contrato a partir de 02 de margco de 2024. Art. 6° Os procedimentos
relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas
dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo- Instrucdo Normativa n°® 05/2017 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de ac¢des que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servigos contratados, verificar a regularidade das obrigagbes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracéo, reequilibrio, prorrogacéo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucéo
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do
contrato, acompanhando sua execucao, sob coordenacédo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizacdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicac@o exclusiva de méo de obra, acompanhando sua
execugdo, sob coordenacgéo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagao do
contrato. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacéo das atividades relacionadas a fiscalizag&o técnica,
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administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingdo dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execugao
do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenacdo do gestor, dando suporte técnico as decis6es administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar 0s aspectos
administrativos da execucéo dos servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto
as obrigagfes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, IIl, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizagdo
dos contratos administrativos sdo previstas na Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo
de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Pro-reitoria de Planejamento e Administracdo - PROPLAD

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 14/2023, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

Recompfe a Comissdo de Avaliacdode Desempenho em Estagio Probatério de servidor técnico-
administrativo em educacdo da Universidade Federal de Ouro Preto. O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, nomeado pela Portaria Reitoria N° 256, de
02 de Junho de 2021, no uso de suas atribui¢des legais, Considerando o OFiCIO CDP/PROGEP/REITORIA-UFOP
N° 9764/2023 (seq. 0633434), de 30 de novembro de 2023; Considerando a Portaria Reitoria 448, de 15/08/2023
(Exoneracdo de Méaximo Eleotério Martins da funcdo de Pré-reitor Adjunto de Planejamento e Administracdo) e
a Portaria Reitoria 464, de 18/08/2023 (nomeacao de Jonas Lucio dos Santos para a funcéo de Pré-reitor Adjunto de
Planejamento e Administracdo); Considerando a PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 16/2022, DE 24 DE
NOVEMBRO DE 2022 (0431490); Considerando o processo SEI N° 23109.015259/2022-66. Re solv e: Art. 1° -
Recompor a Comissdo de Avaliacdo do desempenho em estagio probatério do servidor Sérgio Lorencine
Pereira, matricula Siape n.° 3.*** *64, ocupante do cargo de Administrador, lotado na Coordenadoria de Contrato de
Terceirizagdo, subordinada & Pro-reitoria de Planejamento e Administracdo, em exercicio na UFOP desde
07/11/2022, que passa a ser composta pelos servidores Jonas Lucio dos Santos, matricula Siape n.° 3.****55, Hugo
Martins Gomes, matricula Siape n.°3.***98 e Ana Flavia Antdnio Fonseca, matricula Siape n.°
1.#**60, permanecendo sob a presidéncia do primeiro. Art. 2° - A Comissdo de Avaliacdo devera fazer as
avaliacdes e encaminhar os relatérios & Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal - CDP, dentro dos prazos
institucionais informados por ela. Art. 3° - Publique-se no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro
Preto. Eleonardo Lucas Pereira, PRO-REITOR(A) DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO.

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 15/2023, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Constitui Comissdo Especial para Concessdo de Estabilidade ao Servidor Técnico-Administrativo em
Educacéo da Universidade Federal de Ouro Preto. O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, nomeado pela Portaria Reitoria N° 256, de 02 de Junho de 2021, no
uso de suas atribuicdes legais, Considerando o OFICIO CDP/PROGEP/REITORIA-UFOP N° 9759/2023 (seq.
0578512), de 30 de novembro de 2023, Considerando o processo SEI N° 23109.006595/2021-37, RESOLVE: Art. 1°
- Constituir a Comissdo de Avaliagdo Especial para Concessdo de Estabilidade a Bruna Silva Aradjo, matricula
SIAPE 1.065.730, ocupante do cargo de Contador(a), lotada na Coordenadoria de Convénios. A Comissao
permanecerd composta pelos servidores Américo Tristdo Bernardes (CECON), matricula SIAPE 0.418.977, Paulo
Sérgio de oliveira (CECON), matricula SIAPE: 2.263.037 e Jonnatha Eladio Nazareth Faria (NTI), matricula SIAPE
2.321.158, sob a presidéncia do primeiro. Art. 2° - A Comisséo de Avaliacado tera o prazo de 30 (trinta) dias a partir
da publicacdo desta no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliacdes e
encaminhar os relatérios a Coordenadoria de Desenvolvimento Pessoal - CDP/PROGEP. Eleonardo Lucas
Pereira, PRO-REITOR(A) DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO.
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