PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitagoes

PROAD N° 61388/19 - (PG 126/2019) - CONTRATO N° 066/2020

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 2° REGIAO E A EMPRESA WS SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PARA ATENDER AO EDIFICIO
SEDE, UNIDADE JUDICIARIA RIO BRANCO E UNIDADES ADMINISTRATIVAS I E II.

CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos da Clausula Quarta do Contrato, o valor mensal
dos servicos, estipulado na Clausula Terceira do Contrato e alterado pelo 4° Termo Aditivo,
passara de R$ 225.420,66 (duzentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e vinte reais e sessenta e
seis centavos) para R$ 227.948,36 (duzentos e vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais
e trinta e seis centavos), a partir de 01 de outubro de 2021, em face das alteracdes decorrentes da

Convencao Coletiva de Trabalho SINDIFICIOS 2021/2022 relativas a categoria dos ascensoristas.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificadas as demais clausulas e condicées do contrato

originario e termos aditivos anteriores nao alteradas pelo presente instrumento.

E, por estarem de acordo, os contraentes assinam o presente termo.

Sao Paulo, data da ultima assinatura digital.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
LUIZ ANTONIO M. VIDIGAL WILLIAN LOPES DE AGUIAR
Desembargador Presidente do Tribunal Sécio

WS Servicos Terceirizados Ltda.

Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
ALESSANDRA CAL BARRETO RONALDO MENDES MARINHO
Diretora da Divisdo de Apoio Logistico Diretor da Secretaria de Infraestrutura,

Logistica e Administracdo Predial
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TRIBUNAL REGIONAL DO
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DIVISAO DE APOIO LOGISTICO
ANEXO C - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - ESTIMATIVA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - SERVICOS DE LIMPEZA
L | |

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Pregdo Eletrér Data Hordrio
Local da Prestagdo dos Servigos. Execugio Contratual VigénciaMéxima
LOTE UNICO ~ EDIFICIO SEDE ~UJ ~UA I =UA I 24meses 60meses
Tipo de Servico Data da Proposta
Limpeza e Conservagdo
Sindicato Profissional Data Base
SIEMACO, SINDIFICIOS e SINDIVERDE
Valor do Salério Minimo R 110000
Nacional:
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
O COMPOSICAO DA REMUNERACAO SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
A |[salario Base 1692,28 1.692,28 1.625,77 1417,42 1.253,07 1.253,07 134165
8 |Adicional de
C_|Adicional de i Nota 1 - - - - 440,00 268,33
D [Adicional de Hora Extra - - -
F_|Adicional de Fungdo (20%) 338,46] - - - - -
TOTAL DA A0 2.030,73 1.692,28 1.625,77 1417,42 1.253,07 1.693,07 1.609,98
Nota 1Tt 3 Salirio minimo nacional / Tardineiro - Adicional Insalubridade de 20 % sobre 0 salario normative
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1- 13¢ Salario e Adicional de Férias
BN o V. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
A |13 (Décimo terceiro) Salario 893% 181,34 151,12 145,18 126,57 111,89 151,19 143,77
8 |Adicional de Férias 2,98% 60,51 50,42 48,04 42,23 37,34 50,45 47,97
Subtotal do 6dulo 2.1 241,85 201,54 193,62 168,80 149,23 201,64 191,74
C_[incidéncia do submédulo 2.2 sobre 132 Salério e Adicional de Férias 3683% 89,07 74,22 71,31 62,17 54,96 74,26 70,61
| 330,92 275,76 264,93 230,97 204,19 275,90 262,35
Nota 1:Como a planilha de custos e formag3o de pregos é calculada mensalmente, 112 valores referentes a gratificagéo natalina e adicional de férias. (Redagiio dada pela Instrugio Normativa n 7, de 2018)
2.2~ Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo d a por
Tempo de Servigo (FGTS) ibui
23 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
A |INss 20,00% 406,14 33845 325,15 283,48 250,61 338,61 321,99
B [SESI ou SESC 150% 3046 25,38 24,38 21,26 18,79 25,39 24,14
C_[SENAI ou SENAC 1,00% 2030 16,92 16,25 1417 12,53 16,93 16,09
D [INCRA 0.20% 4,06 3,38 3,25 2,83 2,50 3,38 321
E |salario Educacdo 2,50% 50,76 42,30 20,64 3543 31,32 42,32 40,24
F_|FGTs 8,00% 162,45 13538 130,06 11339 10024 135,44 128,79
G |seguro Acidente do Trabalho (RAT 3% X FAP 0,992) 303% 61,54 51,28 49,27 42,95 37,97 51,31 48,79
H_[SEBRAE 050% 12,18 1015 975 850 7,51 1015 9,65
Total 36,83% 747,89 623,24 598,75 522,01 261,47 623,53 592,90
Nota 1:0s percentuais dos encargos previdencirios, do FGTS e demais contribuices s30 aqueles estabelecidos pela legislacao vigente.
Nota 2:0 SAT  depender do grau de risco do servico iré variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
N e LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
A _[Transporte (Passagem: RS 4,40 — Quantidade: 50) 139,96 139,96 143,95 156,45 166,31 166,31 161,00
B_|Au i 50 (Vale Refeicao) Quantidade: 25 387,50] 387,50] 279,50 387,50] 387,50] 387,50 -
C__|Auxilio Alimentagéo (Cesta Basica) 115,72 11572 345,00 115,72 115,72 115,72 305,30
D |Auxilio Satde 28,00 28,00 - 28,00 28,00 28,00
£ |Auxilio Creche - - - - - -
F__|seguro de Vida, Invalidez e Funeral
G _|Auxilio Natalidade 3,93] 3,93] - 3,93] 3,93] 3,93 -
H__|Outros — Beneficio Social Familiar 974 974 16,60) 974 974 974 931
1 |Beneficio assistencial e prevengao a satide - BAPS - Clausula 582 CCT 28,00
Total 684,85 684,85 813,05 701,34 711,20 711,20 475,61
Nota 1:Valor do item & para os postos de Supervisor, Encarregado, Limpador de Vid liar deL s ,26/dia, postos RS 9,36/dia
Nota 2: Valor do tem C para os postos de Supervisor, Enca
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
a ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
HIGIENIZACAO
2.1 [13¢ Saldrio e Adicional de Férias 33092 275,76 264,93 230,97 204,19 275,90 262,35
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigd 747,89 623,24 598,75 522,01 461,47 623,53 592,90
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 684,85 684,85 813,05 701,34 711,20 711,20 475,61
TOTAL DO MGDULO 2 1.763,66 1.583,85 1676,73 1.454,32 1376,86 1610,63 133086
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
N SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
HIGIENIZACAO
' |AViso Prévio Trabalhado (Estimativa que 2% do pessoal & demitido nessa 078 065 063 055 048 065 062
situagdo.)
g |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigGes sobre o Aviso Prévio Sos% 028 023 023 020 017 023 022
Trabalhado
Multa do FGTS (percentual reduzido considerando que houve extingao da
1,74% 2 2 , g & 2 =
c jc30 social Lel 13392 de 11/12/19) 39,54 32,95 31,65 27,60 24,40 32,96 31,35
D |Aviso Prévio Indenizado 846 7,05 6,77 5,90 522 7,05 6,70
E_|incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 067 0,56 0,54 047 041 0,56 053
.1 |Multa do FGTS (percentual reduzido considerando que houve extinggo da e 3954 .05 365 1760 24,40 32,96 s
social Lei 13392 de 11/12/19)
TOTAL - 89,27 74,39 71,47, 62,32 55,08| 74,41 70,77
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MGDULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

0o gnEsEes SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
A [substituto na cobertura de Férias 893% 181,34 151,12 145,18 126,57 111,89 151,19 143,77
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais 5,64 4,70 4,51 3,93 348 4,70 4,47
C__[substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,05 0,04 0,04 0,03 0,03 0,04 0,04
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 5,64 4,70 4,51 3,93 3,48 4,70 4,47
E__|Substituto na cobertura de 0,37 0,31 0,30 0,26 0,23 0,31 0,29
F__|substituto na cobertura de Outros Auséncias - - - - - - - -
Subtotal 193,04 160,87 154,54 134,72 119,11 160,94 153,04
G |incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.1 |  36:83% 71,09 59,24 56,91 49,61 43,86 59,27 56,36
Total 264,13 220,11 211,45 184,33 162,97 220,21 209,40|
Nota 1: 0s itens que contemplam o madulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo locado na 3 ausente, conforme as previsBes estabelecidas na legislagio. (Redag3o dada pela Instru

MGDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

& IrsmseiEsss SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO

A __|uniformes 113,55 113,55 113,55 51,52 51,52 51,52 51,52

ED - - 29,15 29,38 59,36 59,36

c - - 11,12 11,12 11,12 11,12

D |Materiais 372,49 372,49 372,49 372,49
Total de Insumos Diversos 113,55 113,55 113,55 464,28 464,51 494,49 494,49

MGDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

‘611 |cusTos INDIRETOS) TRIBUTOS E LUCRD) " SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO (5%)
Base de Clculo —Tributos 466260 403111 4047,30 392005 362042 447823 419832
A [custos Indiretos 2,00% 85,22 73,68 73,97 71,65 66,24 81,85 74,31
B [Tributos 325% 244,57 211,43 212,29 205,61 190,10 234,89 346,15
8.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributagao) 063% 20,54 25,53 25,64 24,83 22,96 28,37 26,59
b) COFINS (Conforme Regime de Tributagao) 261% 121,78 105,28 105,71 102,38 94,66 11696 109,65
8.2 Tributos Estaduais ifi 0,00% - - - - - - -
8.3 Tributos Municipais (ISSQN) Nota 1 93,05 80,62 80,94 78,40 72,48 89,56 209,91
8.4 Outros Tributos ifi 0,00% - - - - - - 5
C |tucro () Presumido _( X) Real 165% 71,50 61,81 62,06 60,11 55,58 68,67 62,34
TOTAL 689% 401,29 346,92 348,32 337,37 311,92 385,41 482,80
[ 1ss 2,00% 2,00% 2,00% 2,00% 2,00% 2,00% 5,00%
Nota 1 Item 8.3 ~1SSQN para os postos de Supervisor, Encarregado, Ascensorista, Limpador de Vidro, Auiliar de Limpeza e Agente de Higienizagio & de 2%, postos de Jardineiros 5%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR SUPERVISOR ENCARREGADO ASCENSORISTA. LIMPADOR DE VIDROS | AUXILIAR DE LIMPEZA AGENTE DE JARDINEIRO
EMPREGADO) A
A [Modulo 1 - Composicdo da & 2.030,73 1.692,28 1.625,77 1.417,42 1.253,07 1.693,07 1.609,98
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.763,66 1.583,85 1.676,73 1.454,32 1.376,86 1.610,63 133086
C_|Mdulo 3 - Provisio para Rescisao 89,27 74,39 71,47 62,32 55,08 74,41 70,77
D [Mdulo 4 - Custo de Reposiao do Profissional Ausente 264,13 220,11 211,45 184,33 162,97 22021 209,40
£ |Modulo 5 - Insumos Diversos 11355 11355 11355 464,28 464,51 494,49 494,49
Subtotal (A+B+C+D+E) 426134 3.684,18 3.698,97 3.582,67 3312,89 4.092,81 371551
£ [Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 401,29 34692 34832 337,37 311,92 385,41 482,80
Valor Total Mensal por Empregado RS 4.662,63 RS 4.031,09) RS 4.047,29) R$ 3.920,04] RS 3.624,41 RS 4.478,22| R$ 4.198,30)
Total de Postos 1 4| 7 1 47, 4| 2
VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO RS 4.662,63 RS 16.124,36| RS 28.331,03] RS 3.920,04] R$ 170.347,27 R$ 17.912,88| RS 8.396,60)
POSTOS DE TRABALHO VALOR DO POSTO 'VALOR MENSAL
ENCARREGADO GERAL 1 RS 4.662,63 RS 4.662,63
ENCARREGADO DE SERVICO 4 RS 4.031,09) RS 16.124,36]
[ASCENSORISTA 7 RS 4.047,29) RS 28.331,03
LIMPADOR DE VIDROS 1 RS 3.920,04] RS 3.920,04]
[AUXILIAR DE LIMPEZA a1 RS 3.624,41 RS 148.600,81
AGENTE DE HIGIENIZAGAO 4 RS 4.478,22 RS 17.912,83]
2 R$ 4.198,30) RS 8.396,60)
[VALOR TOTAL MENSAL RS 227.948,36|
TOTAL FUNCIONARIOS 60
0 valor referente a trbutos ¢ I sob 6rio dos Modulos 1, 2,3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro
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