TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA
SECAO DE CONTRATOS

CONTRATO N¢ 88 / 2023

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO POR MEIO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA - TRE/RR E A EMPRESA
MOREIRAMAQ EMPREENDIMENTO LTDA PARA AQUISISCAO
DE MATERIAIS/BENS DE CONSUMO (HIDRAULICOS).

A UNIAO, por meio do O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA (TRE/RR), situado na Av. Juscelino
Kubistchek, 543, Sao Pedro, nesta Capital, CEP 69.306-685, inscrito no CNP]J sob o n.2 05.955.085/0001-85, neste ato
representado por seu Diretor-Geral, o senhor Alex Caon Fin, nomeado pela Portaria 104/2023 (0761210), de 8 de
fevereiro de 2023, publicada no DJE n.? 27, do dia 9 de fevereiro de 2023, com fulcro no art. 80, XVIII, da Resolucao
n.2 510/2023 (0800645) - Regulamento da Secretaria deste Tribunal, doravante denominado CONTRATANTE, e, de
outro lado, a empresa MOREIRAMAQ EMPREENDIMENTO LTDA - CNPJ n.? 46.726.685/0001-59, com sede
localizada na Av. Ataide Teive, n.2 7266 - Dr. Silvio Leite - CEP 69.314-292 - Boa Vista/RR - Telefone: (95) 99141-4701
- e-mail: moreiramagequipamentos@gmail.com - neste ato representado pelo senhor Edimilson Vale Moreira,
representante legal da empresa, em observancia as disposicées da Lei n.2 14.133/2021, de 01 de Abril de 2021,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao n.2 37/2023 e da Ata de Registro de Preco n.2
34/2023 (0833625), mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de aquisicdo de materiais/bens de consumo
(hidrdulicos) com a finalidade de atender demandas da Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima e Cartorios
Eleitorais, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Descricao do . . Valor unitario
Material Unidade | Quantidade Marca (R$) Valor Total (R$)

Item

Tanque de granito
(concreto) duplo -
30 cuba+lavatorio,
medindo 120 X 60,
para lavagem de
roupas

Und 8 Pré-moldados 283,50 2.268,00

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da assinatura contratual, na
forma do artigo 105 da Lei n.®° 14.133, de 2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.




CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratagédo é de R$ 2.268,00 (dois mil duzentos e sessenta e oito reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigOes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgcamento estimado, em 06/11/2023.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigacgées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela tultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(dao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacao entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.8. Aplicar ao Contratado as sangoes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdao de representacao judicial do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado, apds o esgotamento das
providéncias cabiveis no ambito deste Tribunal;

8.10. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacgoes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. A Administracao nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.



CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacOes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relacao
da rede de assisténcia técnica autorizada, se for o caso;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.5. Atender as determinagOes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdao do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicoes exigidas para habilitacao na licitagao;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.2
14.133, de 2021);

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacbes de boa técnica e a
legislagao de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n.2 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucao deste
contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucao do objeto e nas melhores condigoes
de seguranca, higiene e disciplina.

9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.



CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de declaracao
ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da L.GPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da L.GPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderda realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracgao falsa durante a execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

noou

ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49,
da Lein? 14.133, de 2021);

iii.Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

iv.Multa:
(1) Moratoria de 0,5% (cinco décimos per cento) por.dia de-atrasoe, injustificado sobre o valor da parcela
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inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

(2) Moratoria de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o mdximo de 2% (dois por cento), pela inobservdncia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 25 dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irreqular de suas cldausulas, conforme dispée o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133,
de 2021.

(3) Compensatoéria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéao
parcial ou total do objeto.

12.3. A aplicacao das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.3.1. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §72, da Lein? 14.133, de 2021).

12.3.2. Antes da aplicagcao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.3.3. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada
pela autoridade competente.

12.4. A aplicagao das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

12.5. Na aplicagdo das sangoes serao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos
orgaos de controle.

12.6. Os atos previstos como infragoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagGes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n®
14.133, de 2021).

12.8. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao da
sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.10. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com
os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que
o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13
de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagées nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficarda prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacao do cronograma fixado para o
contrato.

13.2.1. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢oes administrativas; e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

b) poderd a Administracdo optar pela extingao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execucdo contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

I. Gestdao/Unidade: 070028.

II. Fonte de Recursos: 1000.

III. Programa de Trabalho: 167894.

IV. Elemento de Despesa: 339030.

V. Plano Interno: ADM MATAUX.

VI. Nota de Empenho: 2023NE000417.

14.2. A dotacgédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢coes contidas na Lei n®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢coes contidas na Lei n®
8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

] CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINAGCAO

18.1. No arrimo de compatibilizar-se a politica de prevencdo e enfrentamento do assédio moral, do
assédio sexual e da discriminacdo adotada por este Tribunal, baseada na Resolugao CNJ n.© 351/2020, a
CONTRATADA, no ambito deste contrato, declara e se compromete a:

a) repudiar condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza;

b) assegurar o respeito a diversidade, coibir toda e qualquer forma de discriminacao nas relagoes de
trabalho e impedir mecanismos, gestao e atitudes que favorecam o assédio moral e sexual;

c) reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compodem a empresa.
d) respeitar a livre associagdo sindical e direito a negociacao coletiva;

e) promover a melhoria continua e sustentdvel no ambiente de trabalho, contemplando as dimensodes
fisica, social, psicolégica e organizacional;

f) promover a comunicagdo horizontal, o didlogo, o feedback e canais de escuta e discussdo com o
objetivo de identificar problemas e propor acoes de melhoria no ambiente e nas relacoes de trabalho;

g) promover visibilidade e reconhecimento das pessoas e do seu trabalho, de modo a fomentar a
cooperacgao e o desempenho coletivo e individual; e

h) estimular, de forma integrada e continua, a adogdo de acoes de promocao da saide e da satisfagdo
em relacao ao trabalho, reducao de riscos e prevencao de acidentes e doencas, inclusive com a melhoria das
condicles de trabalho, do conteido e organizagdo das tarefas e processos de trabalho.

18.2. O CONTRATANTE nao serd tolerante com atitudes discriminatérias ou preconceituosas de
qualquer natureza, em relacao a etnia, a sexo, a religidao, a estado civil, a orientacdao sexual, a faixa etdria ou a



condicao fisica especial, nem com atos que caracterizem proselitismo partidario, intimidacao, hostilidade ou ameaca,
humilhacdo por qualquer motivo ou assédio moral e sexual.

18.2.1. As atitudes discriminatdrias ou preconceituosas previstas neste item considerar-se-do0 como nao-
cumprimento de obrigagdo acessoria, sujeitando a CONTRATADA as multas previstas na Clausula relativa as sancgoes,
constante deste Instrumento.

18.2.2. Toda conduta que possa configurar assédio ou discriminagédo poderéa ser noticiada por:
I - qualquer pessoa que se perceba alvo de assédio ou discriminagao no trabalho;

II - qualquer pessoa que tenha conhecimento de fatos que possam caracterizar assédio ou
discriminacao no trabalho.

18.3. A apuracao de situagdao de assédio ou discriminagdo, mediante processo administrativo, sera
instaurada pela autoridade competente em razao de dentncia fundamentada, observados o devido processo legal e a
ampla defesa

18.4. Deverao ser resguardados o sigilo e os compromissos de confidencialidade estabelecidos no
encaminhamento de noticia de assédio ou discriminacdo, sendo vedado o anonimato.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Secdo Judiciaria de Roraima - TRF1 para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei
n® 14.133/21.
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