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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
Av Prudente de Morais, 100 - Bairro Cidade Jardim - CEP 30.380-002 - Belo Horizonte - MG

CONTRATO

SEI n° 0011416-49.2023.6.13.8000
Contrato n°® 092/2023 - TREMG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
MINAS GERAIS E VITHA SERVICE - EMPRESA DE ADMINISTRAGAO E
TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS LTDA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, CNPJ no
05.940.740/0001-21, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av. Prudente de Morais, 100, Cidade Jardim, a seguir
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por sua Diretora-Geral, Cassiana Lopes Viana, de acordo com a
delegacdao de competéncia contida no art. 29, inciso V, da Portaria n® 172/2023 da Presidéncia deste Tribunal, publicada
no DJE de 19/06/2023, e, a VITHA SERVICE - EMPRESA DE ADMINISTRACAO E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS
LTDA., CNPJ n° 14.551.828/0001-42, com sede em Belo Horizonte/MG, na Rua Bonaparte, nimero 344, Bairro Padre
Eustaquio, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu titular, Marcus Vinicius Maia Gongalves,
vém ajustar o presente Contrato de Prestacdo de Servigos, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Contrato é a prestacdo dos servigos de Auxiliar Administrativo, em regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas instalagbes da CONTRATANTE, com observancia dos Anexos do presente
Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS
a. Centro de Apoio da CONTRATANTE, Rua Flor de Trigo, 20/24 - Bairro Jardim Filadélfia, Contagem/MG (6 postos);
b. Rua Bernardo Mascarenhas, n° 317 (Anexo II) - Cidade Jardim - Belo Horizonte/MG (2 postos).

CLAUSULA TERCEIRA - DO QUANTITATIVO E DOS HORARIOS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Para a execucdo dos servigos, a CONTRATADA deverd preencher um total de 8 (oito) postos de trabalho
com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos locais discriminados na Cldusula Segunda, preferencialmente de 22 a 62
feira, sendo a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro), com intervalo de 01 (uma) hora para almogo, podendo
ser alterada a critério da CONTRATANTE no periodo entre 06 as 22h.

Paragrafo Primeiro: Para cumprir a carga horaria semanal, quando ndo for necessario o labor aos sabados, podera
haver compensacdo de horas diluidas de segunda a sexta-feira, desde que haja a anuéncia expressa da CONTRATADA e
esteja de acordo com os regramentos legais aplicaveis, em especial, com a norma coletiva da categoria, ndo
ultrapassando essa compensacao o limite de 02 (duas) horas por dia.

Paragrafo Segundo: Deverdo ser observados os respectivos Acordos Coletivos, Convengdo Coletiva de Trabalho ou
equivalente, bem como a legislacdo pertinente, inclusive no que toca ao intervalo para refeicdo e repouso, para todos os
funcionarios alocados para a prestacao dos servicos.

Paragrafo Terceiro: Podera haver prestagdo de servico extraordinario, nos finais de semana e feriados, nos seguintes
quantitativos totais estimados por ano, para cada posto de trabalho, conforme descrito:
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Quantitativo total estimado de Horas-Extras Quantitativo total estimado de Horas-Extras
POSTOS DE TRABALHO } . i
Sabados Domingos e Feriados

84 (oitenta e quatro) horas, que deverdo ser | 92 (noventa e duas) horas, que deverdo ser

Auxiliar Administrativo exauridas em 11 (onze) sabados exauridas em 12 (doze) domingos e feriados

Paragrafo Quarto: O horadrio de funcionamento dos postos de trabalho previsto no caput podera ser alterado conforme
necessidade do servico aferida pela CONTRATANTE, sem, contudo, ultrapassar o limite da carga horaria determinada pela
legislagao pertinente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, supervisionando a
execugao, por parte dos seus empregados, de todos os servigos descritos nos Anexos deste Contrato;

II. Selecionar e preparar, rigorosamente, os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando individuos com
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, com perfil profissional e habilidades
esperadas descritas no Anexo II deste Contrato, empregando, preferencialmente, mdo de obra local, conforme art.
409, inciso 1V, do Decreto 7.746/2012;

III. Comprovar o perfil profissional (item I do Anexo II deste Contrato) em até 15 (quinze) dias, a contar da data de
assinatura do contrato;

IV. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade socioambiental de seus funcionarios
para reducdo de consumo de energia elétrica, de agua e reducdo de producdo de residuos sdlidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

V. Orientar seus empregados para acenderem apenas as luzes das areas que estiverem sendo ocupadas;

VI. Orientar seus empregados sobre o recolhimento correto dos residuos sélidos, conforme Programa de Coleta Seletiva
implantada pela CONTRATANTE;

VIL. Orientar seus empregados a manterem normas de higiene e medidas de seguranca de salde indicadas pelos
Orgdos de Saulde;

VIII. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
CONTRATANTE;

IX. Fornecer a CONTRATANTE, no inicio da vigéncia do Contrato, relacdo do pessoal incumbido de prestar os servicos,
por local de trabalho, contendo dados pessoais (nome completo, nimero da carteira de identidade - RG - e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF) e fungdo, copia do registro na carteira de trabalho e dos exames
médicos admissionais, atualizando a relacdo sempre que houver mudangas no quadro de funcionarios;

X. Responsabilizar-se pelas despesas administrativas, fiscais e comerciais, de toda ordem, decorrentes da execucdo do
Contrato, bem como as despesas de vestuario, salarios e vantagens dos empregados e respectivos encargos e
demandas fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios, civeis ou penais, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que esses empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

XI. Indicar a CONTRATANTE, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato, o nome do(a) seu/sua
preposto(a) que sera o contato usual para equacionar os eventuais problemas relativos a prestagdo dos servigos;

XII. Manter preposto(a) facilmente contatavel, capaz de resolver pendéncias que surgirem, efetuar substituicdo de
empregado faltoso ou solucionar problemas pertinentes a prestacdo dos servicos;

XIII. Providenciar a participagdo de(a) seu/sua preposto(a) em reunides de planejamento, avaliacdo ou resolucdo de
problemas especificos, com os(as) gestores(as) do Contrato, sempre que for convocado(a);

XIV. Arcar com os 6nus decorrentes do uso indevido dos telefones, de danos patrimoniais ou pessoais causados por seus
funcionarios, inclusive em relagao a terceiros, nas dependéncias da CONTRATANTE;

XV. Apresentar, em original ou copia, recibos de pagamento dos empregados prestadores dos servigos, devidamente
assinados pelos mesmos, ou de comprovantes de depdsito em conta bancaria, aberta para esse fim em nome de
cada empregado, conforme o art. 464, paragrafo Unico, da CLT, bem como comprovantes da quitacdo dos demais
encargos trabalhistas;

XVI. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

XVIIL. Programar, previamente, as substituicGes de férias e licenca, quando possivel, por profissionais de mesma
qualificagao, para que ndo haja descontinuidade dos servigos;

XVIII. Fornecer e manter atualizado o seu endereco postal e eletronico, bem como o n° de telefone/e-mail, para que a
CONTRATANTE mantenha os contatos necessarios;

XIX. Providenciar a regularizagdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestacdo dos servigos, apontadas
pelos(as) servidores(as) designados(as) para fiscalizar a execugdo do Contrato, dentro do prazo estipulado pela
comunicagao escrita da CONTRATANTE;

XX. Manter, durante toda a execucao do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

XXI. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo
Cidaddo expedido pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados;
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XXII. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuices previdenciarias foram recolhidas;

XXIII. Entregar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a documentagdo comprobatoria da quitacdo das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS, referentes aos empregados;

XXIV. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacao;

XXV. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o inciso anterior, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

XXVI. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento, a fazer a
retengdo na fatura ou nota fiscal do valor do FGTS e o depdsito direto nas respectivas contas vinculadas individuais dos
trabalhadores da CONTRATADA, quando for o caso, observada a legislacdo especifica.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE, a partir da assinatura deste instrumento, a fazer o
desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas e pagamento direto aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagdo, quando for o caso, sem prejuizo das sancgées cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deverd, ao término da vigéncia deste contrato ou quando da substituicdo definitiva
do prestador de servigos, apresentar o respectivo termo de rescisdo de contrato de trabalho ou declaracdo da
manutengdo do vinculo trabalhista com o referido prestador.

Paragrafo Quarto: Até que a CONTRATADA comprove o disposto no paragrafo anterior, a CONTRATANTE devera reter os
valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso de a CONTRATADA ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da
vigéncia contratual.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que seja optante pelo SIMPLES NACIONAL devera formalizar seu pedido de
exclusdao do referido regime tributario junto a Receita Federal, até o Gltimo dia (til do més subsequente ao do
inicio da vigéncia do contrato, nos termos do art. 30, §1°, II da Lei Complementar n® 123/2006.

Paragrafo Sexto: Na hipdtese do paragrafo anterior, a CONTRATADA devera comprovar sua exclusdao, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias ateis apés o término do prazo para comunicagdo a Receita Federal, sob pena de
inadimplemento contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis, bem como a comunicacédo direta aquele Orgdo, por meio
de oficio expedido pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

I. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam executar suas tarefas, desde
que devidamente identificados com cracha, a ser fornecido pela CONTRATANTE;

II. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores(as) especialmente designados(as), na forma prevista na Lei n°
14.133/2021;

III. Fornecer a CONTRATADA todas as informacGes relacionadas com o objeto deste Contrato;
IV. Avisar a CONTRATADA quando o funcionario ndo comparecer para o trabalho;

V. Notificar, por escrito, por meio de correio ou e-mail, a CONTRATADA a respeito de quaisquer irregularidades
constatadas na prestacdo dos servicos estabelecendo quando for o caso, prazo para a sua regularizacao;

VI. Realizar negociagao contratual, por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do contrato, para a reducdo ou exclusdo de
custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacgéo,
sob pena de ndo prorrogacgdo da vigéncia do contrato;

VII. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, no todo ou em parte, para comprovar
o registro de fungdo profissional;

VIII. Registrar, em relatorio, as deficiéncias porventura existentes na prestacdao dos servicos, encaminhando copia do
mesmo a CONTRATADA, para a correcao das irregularidades apontadas no prazo prescrito.

IX. Emitir, explicitamente, decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execucdao do presente
Contrato, no prazo de até 01 (um) més, a contar da data de protocolo do requerimento, admitida a prorrogacéo,
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por igual periodo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste, conforme art. 123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA SEXTA - DAS DIARIAS

Podera haver necessidade de deslocamento dos profissionais para municipios fora da regido metropolitana
de Belo Horizonte, dentro do Estado de Minas Gerais, para o qual fardo jus ao recebimento de diarias, cuja previsdo para
cada profissional é de 12 (doze) diarias a cada ano.

Paragrafo Primeiro: O valor da diaria é de R$268,80 (duzentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos),
conforme proposta apresentada pela CONTRATADA e devera ser o suficiente para o pagamento das despesas com
alimentacdo e hospedagem, ndo abarcando o gasto com deslocamento, o qual sera provido pela CONTRATANTE por meio
de veiculos da frota prépria ou outros meios de transporte.

Paragrafo Segundo: Devera ser concedido ao profissional 0,5 (meia) diaria para cada viagem a municipios localizados
fora da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, cujo retorno se der no mesmo dia da partida. Se o dia de retorno da
viagem for posterior ao da partida, o funcionario fara jus a 1 (uma) didria a mais para cada dia de permanéncia no local.

Paragrafo Terceiro: O valor correspondente a didria deverd ser concedido ao funciondrio, pela CONTRATADA, em até
24 (vinte e quatro) horas apds a comunicacdo da CONTRATANTE, por meio de correio eletrénico.

Paragrafo Quarto: As diarias sofrerdo desconto correspondente ao auxilio-alimentagdo e ao auxilio-transporte, exceto
aquelas eventualmente pagas em fins de semana e feriados - art. 15 da Resolugao TSE n° 23.323/2010.

CLAUSULA SETIMA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n® 13.709/2018 em relacdo aos dados pessoais a que
venham ter acesso em decorréncia da execugdo contratual, comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacgGes - em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassadas em decorréncia da
execucdo contratual, sendo vedada a transferéncia, a transmissdo, a comunicagdo ou qualquer outra forma de repasse
das informagdes a terceiros, salvo as decorrentes de obrigagGes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual.

Paragrafo Primeiro: E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucao contratual, para finalidade distinta da contida no objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo: As partes ficam obrigadas a comunicar uma a outra, em até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
ciéncia do ocorrido, qualquer incidente de seguranca aos dados pessoais repassados em decorréncia desta contratagdo e
a adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA obriga-se a proceder, ao término do prazo de vigéncia, a eliminagdo dos dados
pessoais a que venha ter acesso em decorréncia da execucdo contratual, ressalvados os casos em que a manutencgdo dos
dados por periodo superior decorra de obrigacdo legal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

I. A ocorréncia de feriado, estabelecido exclusivamente pela CONTRATANTE, ndo implicard, necessariamente,
interrupgdo dos servigos, reservando-se a CONTRATANTE o direito exclusivo de dispensar a prestagdo de servigos,
mediante comunicagdo a CONTRATADA;

II. O salario mensal a ser pago aos funcionarios ndo podera ser inferior ao piso constante no respectivo Acordo
Coletivo, Convencao Coletiva de Trabalho em vigor ou equivalente, obedecida a proporcionalidade nos casos em que
a carga horaria for inferior a 44 horas semanais.

III. E absolutamente vedado atribuir aos profissionais eventualmente alocados quaisquer atividades que sejam iguais
ou similares aquelas descritas na Resolugdo n® 20.761/2000 do Tribunal Superior Eleitoral como atribuicées dos
cargos de provimento exclusivo por Concurso Publico de Provas e Titulos.

CLAUSULA NONA - DA CONTA VINCULADA

Os valores dos encargos trabalhistas, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre
férias, 1/3 constitucional e 139 salario, previstos no art. 4° da Resolucdao CNJ n® 169/13, com alteragGes posteriores,
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relativos aos empregados da CONTRATADA alocados para a prestacdo dos servigos, deverdao ser mensalmente deduzidos
do pagamento do valor mensal devido a CONTRATADA e depositados pela CONTRATANTE, em conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentagdo, aberta especificamente para este fim, no Banco do Brasil S.A., doravante denominado
BANCO.

Paragrafo Primeiro: Serdo objeto do depdsito tratado no caput, os valores das seguintes rubricas:

1 - férias;

II - 1/3 constitucional;

III - 13° salario;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

Paragrafo Segundo: Além dos valores das rubricas especificadas no paragrafo primeiro, serdo também objeto de
retencdo e depdsito pela CONTRATANTE, os valores referentes as tarifas bancdrias, para abertura e manutengdo da
conta-depdsito vinculada, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixadas nas agéncias do BANCO e disponivel
no endereco eletronico na internet www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro: Os valores dos depodsitos de que trata o caput deste artigo, efetivados exclusivamente em conta-
depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, em nome da CONTRATADA, somente poderdo ser movimentados
mediante autorizagao expressa da CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Os percentuais das provisdes trabalhistas serdo os mesmos indicados na tabela abaixo:

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Item Risco Acidente do Trabalho SIMPLES
1% 2% 3%
GRUPO A 34,80 35,80 36,80 28,00
TiTULO
130 SALARIO 8,33 8,33 8,33 8,33
FERIAS 8,33 8,33 8,33 8,33
ABONO DE FERIAS 2,78 2,78 2,78 2,78
SUBTOTAL 19,44 19,44 19,44 19,44
INCIDENCIA GRUPO A 6,77 6,96 7,16 5,44
MULTA FGTS 3,44 3,44 3,44 3,44
A CONTINGENCIAR 29,65 29,84 30,04 28,32

Paragrafo Quinto: O valor de tarifa de manutengdo da conta vinculada devera ser descontado do pagamento mensal
devido a CONTRATADA e depositado na referida conta vinculada, juntamente com os valores elencados no paragrafo
primeiro, nos termos do paragrafo segundo.

Paragrafo Sexto: Ficard a cargo da CONTRATANTE solicitar ao BANCO a abertura da conta-depdsito vinculada em nome
da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA o cadastramento da conta-depdsito vinculada, na
forma do Anexo VIII do Termo de Cooperagdo Técnica n® 33/2019, firmado entre a CONTRATANTE e o BANCO,
encaminhando também aquela o documento do Anexo VI do Termo de Cooperagdo Técnica n® 33/2019, para fins de
autorizagao de movimentagao.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera encaminhar ao BANCO a autorizagdo do Anexo VI mencionada no paragrafo
sétimo, o ato constitutivo da empresa, bem como os demais documentos necessarios para proceder a abertura da conta,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds a comunicacdo formal da CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: Os depositos de que trata o caput desta Clausula serdo efetuados sem prejuizo das demais retencoes
legais.
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Paragrafo Dez: Os recursos depositados na conta-deposito vinculada serdo remunerados conforme indice de correcdo
da poupancga pro rata die.

Paragrafo Onze: A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo da CONTRATANTE para:

I - resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, os valores despendidos com o pagamento de
verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolugdo
n°® 169/13, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados para prestacdo dos servigos contratados, apds a
apresentacdo e conferéncia pela CONTRATANTE da documentagdo comprobatéria do pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias; e

II - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, diretamente para a conta-
corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que para pagamento de verbas trabalhistas que
estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no art. 4° da Resolucdao 169/13.

Paragrafo Doze: Apds a conferéncia da documentacdo aludida no inciso I do paragrafo onze, serd expedida a referida
autorizacdo, a qual devera ser encaminhada, pelo setor competente da CONTRATANTE, ao BANCO onde tiver sido aberta
a conta-deposito vinculada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da apresentacdo dos referidos documentos.

Paragrafo Treze: Na situacdo descrita no inciso II do paragrafo onze, a CONTRATANTE solicitara ao BANCO que, no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficiario,
apresente os respectivos comprovantes de depésitos.

Paragrafo Quatorze: Durante a execugdo do contrato podera ocorrer liberacdo dos valores da conta-depdsito mediante
autorizagdao da CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao BANCO, conforme modelo constante no Anexo IV, do Termo
de Cooperacdo Técnica n°® 33/2019.

Paragrafo Quinze: Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacgao,
se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o empregado alocado na execugdo do contrato,
com mais de um ano de servigo, a CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato
da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de
rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos.

Paragrafo Dezesseis: No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA podera adotar
um dos procedimentos indicados no paragrafo onze, devendo apresentar a CONTRATANTE, na situagdo consignada no
inciso II do referido paragrafo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados
para a conta-corrente do empregado, a documentacdo visada pelo sindicato e o comprovante de depdsito feito na conta
dos beneficiarios.

CLAUSULA DEZ - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12(doze) meses, iniciando-se em 15 (quinze) de janeiro de
2024 (dois mil e vinte quatro) e encerrando-se em 14 (quatorze) de janeiro de 2025 (dois mil e vinte cinco), podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera iniciar a execucdo dos servigos em até 20 (vinte) dias a contar do inicio da
vigéncia do Contrato.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo a prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato, esta se fard por meio de Termo
Aditivo.

Paragrafo Terceiro: Nas eventuais prorrogacdes, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo deverdo ser excluidos como condicdo para prorrogacao.

Paragrafo Quarto: Em obediéncia a determinagdo contida no Acérddo do TCU n° 1.186/2017 Plenario, em caso de
prorrogacdo/repactuacdo do contrato, o percentual maximo da parcela de aviso prévio trabalhado sera de 0,194%.

CLAUSULA ONZE - DO VALOR

O valor total estimado do Contrato € de R$ 452.972,12 (quatrocentos e cinquenta e dois mil
novecentos e setenta e dois reais e doze centavos), sendo:

- Valor mensal: R$ 31.793,30 (trinta e um mil setecentos e noventa e trés reais e trinta centavos);
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- Valor de diarias: R$ 28.266,24 (vinte e oito mil duzentos e sessenta e seis reais e vinte e quatro centavos);

- Valor de horas extras: R$ 43.186,28 (quarenta e trés mil cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos).

Paragrafo Unico: No caso de falta ou atraso sem substituicdo de prestador de servico em qualquer localidade, sera
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas ndo trabalhadas (horas de servico nao
prestado) acrescido dos respectivos encargos incidentes.

CLAUSULA DOZE - DA RECOMPOSIGCAO

Caso haja necessidade de recomposicao dos valores contratados, para restabelecer a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo da CONTRATANTE, objetivando a
manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, serd permitida a repactuagdo, nos termos do art. 12 do
Decreto n.© 9.507/2018, ou a revisao, conforme art. 124, II, “*d”, da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: Para fins de repactuacdo, devera ser observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
data do Acordo Coletivo, Convengao Coletiva ou equivalente que tenha servido para fundamentar a proposta na qual se
baseia a contratacdo, devendo a CONTRATADA apresentar pedido fundamentado, juntamente com Acordo Coletivo ou
Convencgdo Coletiva devidamente registrada e planilha(s) de formagdo de precgos, e, caso comprovado o direito a
repactuacgao, os valores serao devidos a partir da data do fato que gerou o direito, observado ainda os termos do art.
135 e art. 92, § 6° da Lei n°® 14.133/2021;

Paragrafo Segundo: O prazo maximo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos sera 1 (um) més, conforme
art. 92, II, § 6° da Lei 14.133/2021, contado da data do fornecimento da documentacdo prevista no art. 135, § 6°, do
mesmo Diploma Legal e paragrafo anterior e somente podera ser exercido pela CONTRATADA até a data da prorrogacao
contratual subsequente.

Paragrafo Terceiro: Caso haja necessidade de revisdo dos valores contratados, objetivando a manutencgdo do equilibrio
econd6mico-financeiro do Contrato para restabelecer a relagdo entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo da
CONTRATANTE pactuada inicialmente entre as partes, a CONTRATADA deverd comprovar a configuracdo da alea
econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do art. 124, II, *d” da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Quarto: Para fins do disposto no paragrafo anterior, sera devida a revisdo dos valores pela CONTRATANTE a
partir da data da solicitacdo formal da CONTRATADA. Todavia, podera haver a concessao de efeitos retroativos, desde
que demonstrado inequivocamente que o motivo que deu ensejo a ruptura do equilibrio econémico-financeiro contratual
teve origem em data pretérita.

Paragrafo Quinto: A CONTRATANTE respondera a eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pela CONTRATADA no prazo maximo de 01 (um) més, contado da solicitacao.

CLAUSULA TREZE - DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar a respectiva Nota Fiscal/Fatura, a partir do primeiro dia Util do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos e o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia a contar do recebimento
do referido documento, por meio de ordem bancaria, apos o ateste da prestagdo dos servigos pelos(as) servidores(as)
designados(as) pela CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Durante a vigéncia do Contrato, a Administracdo adotara o Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR) de acordo com os paréametros estabelecidos na IN n® 05/2017 do MPOG, conforme Anexo III deste Contrato, para
afericdo da qualidade da prestagao dos servigos, podendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A utilizagdo do Instrumento de Medigdo de Resultados ndo impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servigos.

Paragrafo Terceiro: Havendo controvérsia sobre a execugdo do objeto quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a
CONTRATADA sera comunicada para emissao de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa, conforme art. art.
143 da Lei n° 14.133/21, para efeito de liquidacdo e pagamento daquela parcela no prazo previsto no caput desta
Clausula.

Paragrafo Quarto: Sera observada, para efeito de pagamento, em qualquer caso, a ordem cronoldgica estabelecida no
art. 141, incisos I a IV da Lei n® 14.133/21, podendo ser alterada, excepcionalmente, mediante justificativa, nos casos
do paragrafo primeiro, incisos I ao V, daquele dispositivo legal.
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Paragrafo Quinto: Em razdo do recesso forense no ambito desta Justica Eleitoral, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei
5.010/66, o prazo para pagamento dos servicos prestados em dezembro sera contado a partir de 07 (sete) de janeiro ou
do primeiro dia Util subsequente, caso a referida data ndo seja dia util.

Paragrafo Sexto: Em cumprimento ao disposto na Instrugdo Normativa RFB n.° 2110, de 19/10/22, publicada no
D.0.U. de 19/10/22, a CONTRATANTE retera, mensalmente, 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos contidos
na Nota Fiscal/Fatura, e recolhera a importancia retida em nome da CONTRATADA, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Sétimo: O valor dos tributos federais serad descontado na fonte, conforme Instrucdao Normativa 1.234-RFB,
de 11 de janeiro de 2012, com as alteragdes posteriores.

Paragrafo Oitavo: Somente serdo aceitas Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas e sem rasuras.

Paragrafo Nono: Com relacdo ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, observar-se-a o disposto na
Lei Complementar n® 116, de 31/07/03, e na legislagdo municipal aplicavel.

Paragrafo Dez: Os pagamentos serdo realizados mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, desde
gue a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que
se refere as retencoes tributarias.

Paragrafo Onze: Considerar-se-4 como a data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria a favor da
CONTRATADA.

Paragrafo Doze: O pagamento da Nota Fiscal/Fatura poderd ser retido no caso de descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS até a sua regularizacdo, salvo na hipotese de determinacgdo judicial,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Paragrafo Treze: O CNPJ] constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado na Proposta apresentada pela
CONTRATADA e na Nota de Empenho emitida pela CONTRATANTE, sob pena de nao ser efetuado o pagamento.

Paragrafo Quatorze: Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I =(TX/100) / 365
EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA QUATORZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste instrumento, no corrente exercicio, correrdo a conta de dotagao
orcamentaria na seguinte classificacdo:

3390.37.01 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Paragrafo Primeiro: As despesas de 2024 correrdo a conta da dotagdo orcamentaria definida em lei especifica para
aquele exercicio.

Paragrafo Segundo: Serdao emitidas Notas de Empenho para atender as despesas deste instrumento.

CLAUSULA QUINZE - DO FUNDAMENTO LEGAL

https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5176447&infra_siste... 8/14



04/01/2024, 14:58 SEI/TRE-MG - 4849573 - Contrato

O presente Contrato é celebrado com base na licitacdo realizada na modalidade Pregdo Eletr6nico n°
60/2023, homologado pela Diretoria Geral da CONTRATANTE, nos autos do Processo n° 0011416-49.2023.6.13.8000,
sujeitando-se os contratantes as normas da Lei n°® 14.133/21.

Paragrafo Unico: Integram o presente Contrato o Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e todos os atos e
termos referentes ao processo respectivo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICAGAO

A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do presente Contrato no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis a contar da assinatura deste instrumento.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS PENALIDADES

O descumprimento das cldusulas deste Contrato sujeitara a CONTRATADA as sancoes previstas no art. 156
da Lei n® 14.133/21, observados os termos dispostos nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro: Em caso de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em dias neste instrumento, a
CONTRATADA ficara sujeita a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso
injustificado, até o periodo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual sera cobrada multa no montante de 30% (trinta
por cento) sobre o valor do Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de descumprimento de qualquer prazo estabelecido em horas neste instrumento, a
CONTRATADA ficara sujeita a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do Contrato, por hora de atraso
injustificado, até o limite de 30% (trinta por cento) de tal valor, sem prejuizo das demais penalidades legais

Paragrafo Terceiro: A desidia na regularizacdo dos servigos podera ensejar, a critério da CONTRATANTE, a rescisdo do
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quarto: O inadimplemento total ou parcial do objeto do contrato acarretara a CONTRATADA multa
compensatoéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, sem prejuizo das demais penalidades legais.

Paragrafo Quinto: Caso a CONTRATADA ndo comprove o pagamento das verbas trabalhistas e rescisérias em até 30
(trinta) dias contados do final da contratacdo, ficara sujeita a multa compensatdria equivalente a 5% (cinco por cento)
do valor total da contratagao.

Paragrafo Sexto: Se o valor da multa compensatoéria for comprovadamente menor do que o prejuizo sofrido com o
inadimplemento, podera ser exigida indenizagdo suplementar.

Paragrafo Sétimo: Configurada infragdo injustificada a qualquer outra obrigagdo prevista neste instrumento, fica a
CONTRATADA sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, sem prejuizo das demais penalidades
legais.

Paragrafo Oitavo: Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 26, de 13 de abril de 2022.

Paragrafo Nono: As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas do saldo
havido pela CONTRATADA junto a CONTRATANTE, conforme arts. 156, §8° da Lei n°® 14.133/21, bem como os valores
devidos em razdo de prejuizos causados, por culpa ou dolo, pelos empregados da CONTRATADA, alocados para a
realizacdo dos servicos objeto do presente ajuste, ao patrim6nio da CONTRATANTE e a terceiros, garantida a defesa
prévia.

Paragrafo Dez: Quando inviaveis ou insuficientes as compensagdes previstas no paragrafo anterior, a CONTRATADA
sera intimada a recolher o valor restante ou integral da multa apurada, no prazo de 30(trinta) dias corridos, a contar da
intimacao, sob pena de cobranca judicial, nos termos do art. 156, §8°, da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Onze: O ndo pagamento da multa podera ensejar a aplicagdo de penalidade mais gravosa a CONTRATADA.
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Paragrafo Doze: O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

Paragrafo Treze: Sera considerado como falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do
salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art.
156, §4° da Lei 14.133/21.

Paragrafo Quatorze: A aplicacdo de penalidades depende de procedimento administrativo, garantindo-se a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZOITO - DA EXTINGAO DO CONTRATO

A ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas no art. 137 da Lei n® 14.133/21, assegurara a
CONTRATANTE o direito de instaurar procedimento administrativo com vistas a extingdo do Contrato, numa das formas
previstas no art. 138 e com as consequéncias do art. 139 do mesmo diploma legal.

Paragrafo Unico: O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdo do contrato por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Conforme dispdem a Constituicao Federal em seu art. 195, §39, e a Lei n° 9.012/95 no art. 29, que exigem a
inexisténcia de débito relativo as contribuigbes sociais para que se contrate com o Poder Publico, a CONTRATADA
comprovara a sua regularidade, mediante apresentacdo da Certidao Conjunta expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados (nos termos da Portaria
Conjunta RFB/PGFN n.° 1751, de 02 de outubro de 2014), e do Certificado de Regularidade de Situacao
perante o FGTS, bem como das outras certidGes apresentadas na licitagdo, em original ou cépia autenticada,
quando ndo for possivel confirmar a autenticidade das mesmas nos sitios oficiais dos respectivos dérgdos na
internet, como condigdo necessaria para esta contratagdo, mantendo essa documentagdo sempre atualizada na
vigéncia do presente instrumento.

II. A prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho devera, igualmente, ser comprovada
mediante a apresentagdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n.0
12.440/2011, que inseriu o Titulo VII-A na Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 19 de maio de 1943.

III. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogagdo do Contrato de prestagao de servigos com empresa que venha
a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros/companheiras ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de membros
ou juizes/juizas vinculados(as) a CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da Resolugdo n°® 07, de 18/10/2005, do
Conselho Nacional de Justiga.

IV. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que tenha
entre seus sécios, ainda que sem funcdo gerencial, servidor/servidora, conjuges, companheiros/companheiras ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo
e de assessoramento, de membros/membras ou juizes/juizas vinculados(as) ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais, em observancia a Resolugao CNJ n° 7/2005.

V. E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que tenha
entre seus empregados colocados a disposicao do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais para o exercicio de
funcbes de chefia, pessoas que incidam na vedagdao dos artigos 1° e 2°, da Resolugcao n° 156, de 8/8/12, do
Conselho Nacional de Justiga.

VI. E vedada a contratagdo, durante a vigéncia do contrato, de cOGnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48,_paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/21.

VII. O modelo de Gestdo deste contrato encontra-se no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.
VIII. Todas as alteracGes no ato constitutivo da CONTRATADA deverdo ser comunicadas imediatamente a CONTRATANTE.

IX. Todas as ordens de servigo, notificagdes e entendimentos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo feitos por
escrito, nas ocasifes proprias, ndo sendo aceitos quaisquer entendimentos verbais.

X. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial os documentos fornecidos pela CONTRATANTE
para a execugao dos servigos.

XI. E vedada a subcontratacdo total ou parcial da prestagdo dos servigos.

XII. A medigdo do servigo contratado observara, para efeito de pagamento, o quantitativo de horas trabalhadas,
atentando-se para a previsdo contida na Clausula Terceira.
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CLAUSULA VINTE - DO FORO

Por forga do disposto no art. 109, inciso I, da Constituicdo Federal e no art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21,

o foro da Secdo Judiciaria de Minas Gerais sera o competente para dirimir questdes resultantes do presente instrumento.

E, por estarem assim ajustadas e contratadas, assinam as partes este Contrato.

Belo Horizonte, 29 de dezembro de 2023.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

Cassiana Lopes Viana
Diretora-Geral

VITHA SERVICE - EMPRESA DE ADMINISTRAGAO E TERCEIRIZAGCAO DE SERVICOS LTDA.
Marcus Vinicius Maia Gongalves
Titular

ANEXO I

LISTA DE ATIVIDADES DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DENTRE OUTRAS ATIVIDADES SECUNDARIAS,
PERIFERICAS, DE AUXILIO AS OPERACOES DE LOGISTICA E ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

Apoiar os servidores nas areas de logistica e administracdo de materiais de consumo e permanentes;
Carimbar as guias, etiquetas e demais documentos para a assinatura dos servidores, indicados por esses;
Realizar ligagGes para setores colhendo informagdes, seguindo um check list do servidor;

Atender ligagbes nos setores passando informagbes conforme orientagdes dos servidores;

Separar guias e documentos de capital e interior que forem indicadas pelos servidores;

Guardar e organizar fisicamente documentos e guias indicados para arquivamento pelos servidores;
Formatar/editar documentos e planilhas criadas pelos servidores;

Digitalizar documentos e guias indicados pelos servidores;

Elaboragdo de relatérios e planilhas a partir de dados fornecidos pelos servidores;

Pesquisar na intranet/internet dados solicitados pelos servidores, tais como precos materiais de consumo e
permanentes, fornecedores, telefones, especificacdes de produtos.

Além das atividades especificados acima, os prestadores de servigos deverdo ser instruidos a observar:

Regras de cordialidade e seguranga no trato com os(as) servidores(as) da CONTRATANTE, com os demais
funcionarios terceirizados(as) que prestam servico no local e com o publico externo;

A boa apresentacdo pessoal;

O uso do telefone a servico, evitando o uso particular, que devera ser ressarcido se ocorrer;

O zelo com todo o mobilidrio, equipamento e materiais presentes nas dependéncias da CONTRATANTE;
Todas as instrugdes de seguranga vigentes nas dependéncias da CONTRATANTE;

O zelo com a segurancga interna dos(as) servidores(as) da CONTRATANTE, bem como de seu patrimonio, naquilo
que for pertinente a prestagdo dos servicos.

ANEXO II

1 -Perfil profissional:

Ensino médio completo ou curso técnico equivalente;
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e Conhecimento de informatica: Windows, correio eletrénico, navegadores de internet, editores de texto;
e Quitacdo com as obrigagdes eleitorais;
e Quitagdao com o servigo militar, se do sexo masculino;
e N&o ser filiado a qualquer partido politico.

2 -Habilidades esperadas:

e Comunicagdo: capacidade de escutar e transmitir ideias com desenvoltura, coeréncia e objetividade;

o Etica: capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no
ambiente de trabalho;

e Pontualidade: capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddao e
regularidade;

ANEXO III
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1 - A verificagdo da qualidade da prestagdo do servigo sera realizada com base no Instrumento de Medigao de Resultado
(IMR) por meio do Relatério de AVALIACAO MENSAL PARA EFEITO DE PAGAMENTO (Tabela 1V).

2 - A Contratante ird monitorar constantemente os servicos, visando evitar a perda no nivel de qualidade, podendo,
inclusive, intervir para corrigir ou aplicar sangdes contratuais e legais, quando verificar desconformidade continua na
prestacdo do servigo.

3 - A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor nivel de conformidade, que s6
sera aceita caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou
previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis.

4 - Ocorrera a glosa no pagamento devido a Contratada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, quando esta ndo produzir os
resultados esperados, em sua totalidade ou ndo executar, com a qualidade minima exigida, as atividades contratadas.

5 - A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, podendo compreender
a mensuragdo dos seguintes aspectos: I - verificagdo dos prazos de execucdo. II - cumprimento de exigéncias
contratuais.

6 - Os servigos serdo constantemente avaliados pelos fiscais do contrato, que relatardo, mensalmente, as eventuais
irregularidades, conforme consta na sequéncia:

6.1 - O Fiscal Requisitante do contrato promovera a tabulacdo das ocorréncias, de modo a identificar o percentual de
aceitagdo dos servicos, que devera ser aplicado ao prego mensal dos servicos.

6.2 - Terminado o més de prestacao dos servigos, o Fiscal Requisitante enviara a Contratada, por e-mail, até o dia 5
(cinco) do més seguinte, as Tabelas II e IV (FATORES DE AVALIACAO e a AVALIACAO MENSAL PARA EFEITO DE
PAGAMENTO).

6.2.1 - O Fiscal Requisitante, sempre que necessario, podera contar com o auxilio do Fiscal Técnico para avaliagdo das
eventuais irregularidades.

6.3 - A Contratada devera acusar o recebimento do e-mail e podera apresentar justificativa dos pontos apontados no
relatério, no prazo de 5 (cinco) dias, a qual sera aceita, somente se comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis.

6.4 - Havendo recusa da justificativa apresentada, a Contratada podera apresentar impugnacdo, no mesmo prazo acima,
a qual sera submetida a analise do Gestor do Contrato.

6.5 - Caso o resultado da avaliacdo da impugnacdo seja desfavoravel a Contratada, o desconto sera efetivado no més
subsequente.

7- A Contratada, quando ndo puder cumprir os prazos estipulados para a execugao dos servigos, total ou parcialmente,
devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, e em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

8 - A justificativa devera vir acompanhada de pedido de prorrogacao do respectivo prazo, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigdes
da contratacdo, ou que impeca a sua execucdo, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administracdo.

TABELA I - INDICADORES

INDICADOR 1
QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

ITEM DESCRICAO
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Finalidade

Meta a Cumprir

Instrumento de
Medicao

Forma de
acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de
calculo

Inicio de Vigéncia

Faixa de ajuste no
pagamento.

Sancao

SEI/TRE-MG - 4849573 - Contrato

Garantir a qualidade na prestacdao do servico nas unidades do
Tribunal.

100% dos servigos executados com qualidade

Planilha de controle dos servicos executados, conforme modelo
abaixo indicado

A fiscalizacdo do contrato acompanharda mensalmente o
cumprimento das atividades da execugdo dos servigos, registrando
as ocorréncias nas planilhas de controle. A fiscalizacdo sera feita
por fiscais distintos, lotados em cada unidade de prestacdao dos
servigos.

Mensal

O numero de ocorréncias no més refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

A partir da data da assinatura do contrato.

0 a 3 ocorréncias= 100% da meta = recebimento 100% da fatura
4 a 6 ocorréncias= 98% da meta = recebimento 98% da fatura

7 a 9 ocorréncias= 95% da meta = recebimento de 95% da fatura
10 a 12 ocorréncias= 90% da meta = recebimento 90% da fatura
Em caso de 13 (treze) ocorréncias ou mais, por local de prestagdo
dos servicos, serdo aplicadas as sangGes administrativas previstas

no instrumento contratual, sem prejuizo do desconto de 10% sobre
a nota fiscal.

TABELA II - FATORES DE AVALIACAO

AVALIACAO MENSAL

ITEM DESCRICAO

OCORRENCIAS NO MES
(REGISTRAR DATA DO FATO

E BREVE RELATO DO
OCORRIDO)
Ausentar-se do ambiente de trabalho sem a
1 devida autorizagdo do responsavel pelo setor
e/ou por periodo que venha a prejudicar o
desenvolvimento das atividades.
2 Guardar documentos em local indevido.
3 Deixar de elaborar / formatar relatdrios e/ou
planilhas, quando solicitado.
Utilizar de aparelhos eletronicos (ex.: celular)
4 de forma constante, ao ponto de prejudicar a
entrega das atividades.
TABELA III - AJUSTES NO PAGAMENTO
Nl'lMEARO DE OCORRENCIAS FAIXA IMR PERCENTUAL DA GLOSA
NO MES ATINGIMENTO DA META %
(B) (©) (D) (100 - C)
0a3 100% 0%
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4a6 98% 2%
7a09 95% 5%
10 a12 90% 10%

13 ou mais, por local de
prestagao do servigo.

10% + Sancgdes

90% + SangOes contratuais .
contratuais

TABELA IV - AVALIACAO MENSAL PARA EFEITO DE PAGAMENTO

PROCESSO

NUMERO DO CONTRATO

SINTESE DO OBJETO

VIGENCIA

VALOR MENSAL DO CONTRATO (A)
PERIODO DE APURAGAO

NUMERO DE OCORRENCIAS (B)
VALOR DA GLOSA (E) (D x A)

VALOR A SER RECEBIDO PELA EMPRESA (F) (A - E)

A - Valor mensal do contrato: R$
B - NUmero de ocorréncias:

C - Faixa do IMR:

D - Percentual de glosa:

E - Valor glosado: R$

F - Valor a ser recebido pela empresa (A-E): R$

—
=
i Documento assinado eletronicamente por CASSIANA LOPES VIANA, Diretor(a) Geral, em 29/12/2023, as 13:20, conforme art. 1°, III,
sel’ &
I "y da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

—
p-
Jeu ﬁ Documento assinado eletronicamente por GILMAR MACENA PEREIRA, Testemunha, em 29/12/2023, as 16:13, conforme art. 1°, III,
I "y da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrnica

—
p-

.“.le‘! Documento assinado eletronicamente por RENATA GASPAR SOUZA, Testemunha, em 29/12/2023, as 16:15, conforme art. 1°, I11, "b",

& da Lei 11.419/2006.

‘ eletrénica

e
.
Jeu E’ Documento assinado eletronicamente por Marcus Vinicius Maia Gongalves, Usuario Externo, em 04/01/2024, as 08:56, conforme art.
3110, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrénica
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