ACORDO DE COOPERACAO INSTITUCIONAL

UFSCar Acordo de Cooperacao Institucional que
ACI no celebram a Universidade Federal de S&o
Proc. n° Carlos - UFSCar e a Fundacdo de Apoio

ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolbgico — FAI*UFSCar.

Pelo presente instrumento, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SAO CARLOS, fundacéo publica federal, com sede na Rodovia Washington Luiz,
Km 235, S&o Carlos, SP, inscrita no CNPJ sob o n°. 45.358.058/0001-40, neste ato
representada por sua Magnifica Reitora, a Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira,
inscrita no CPF n° 214.458.668-38, doravante denominada UFSCar, e, de outro lado,
a FUNDAC;AO DE APOIO INSTITUCIONAL AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO
E TECNOLOGICO, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ-
MF sob 0 n°. 66.991.647/0001-30, com sede na Rodovia Washington Luis, Km 235 -
Sdo Carlos, SP, neste ato representada na forma de seu Estatuto por seu
representante legal que abaixo assina, ou aquele que vier a substitui-lo, doravante
denominada FAI*UFSCar, em conformidade com o processo administrativo UFSCar
n° 23112.020500/2021-39;

CONSIDERANDO os objetivos comuns e 0s interesses convergentes da UFSCar e
da FAI*UFSCar, em suas diversas areas de atuacdo no ambito do ensino, da
pesquisa e da extensao;

CONSIDERANDO que o intercambio de experiéncias e a conjugacao de esforgos
propiciam o desenvolvimento potencial da capacidade de realizar atividades de
ensino, pesquisa e extensao, para o progresso e o bem-estar da coletividade;

CONSIDERANDO o interesse convergente da UFSCar e da FAIUFSCar no
desenvolvimento do projeto de extensdo denominado “ABA: Andlise do
Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento Intelectual e de
Linguagem - modalidade EaD (Turma XIlI)”, sob a coordenacéo do(a) Prof.(a) Dr.(a)
Antonio Celso de Noronha Goyos, do Departamento de Psicologia da UFSCar;

CONSIDERANDO que a FAI*UFSCar € uma fundacdo de direito privado sem
finalidade lucrativa, devidamente credenciada perante os Ministérios da Educacao e
da Ciéncia e Tecnologia como instituicdo de apoio as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e de desenvolvimento institucional da UFSCar;

CONSIDERANDO que o Convénio de Cooperacdo Institucional n° 01/2020,
celebrado entre a FAI*UFSCar e a UFSCar em 09 de junho de 2020 estabelece as
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normas, as diretrizes e a metodologia a serem observadas pela FAI*UFSCar para
prestacdo de apoio aos programas, projetos e atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, e de desenvolvimento institucional da UFSCar, na forma da Lei n° 8.958,
de 20 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n° 7.423, de 31 de
dezembro de 2010;

CONSIDERANDO a Resolucédo do ConsUni n° 816, de 26 de junho de 2015, que
dispbe sobre as normas para regulamentar o relacionamento entre a UFSCar e a
FAI-UFSCar;

CONSIDERANDO o Regimento Geral de Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu da
UFSCar vigente, disponivel em: https://www.proex.ufscar.br/documentos;

CONSIDERANDO a aprovacao do presente ajuste e dos planos de trabalho anexos
pelo Conselho de Extensdo da UFSCar;

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacéo Institucional, nos termos e
condicbes seguintes:

Clausula Primeira - DO OBJETIVO

l.1- Constitui objetivo deste Acordo o estabelecimento de relagfes estaveis
entre a UFSCar e a FAI*UFSCar que propiciem o desenvolvimento da cooperacao
técnico-cientifica nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, em especial, a
congregacao de esforcos visando a estruturacdo e oferecimento do Curso “ABA:
Andlise do Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento
Intelectual e de Linguagem - modalidade EaD (Turma Xll)”, a ser ministrado pela
UFSCar com o apoio e gerenciamento administrativo e financeiro da FAI*UFSCar,
conforme o processo administrativo UFSCar n® 23112.020500/2021-39, doravante
denominado Projeto de Extensédo, o Plano de Trabalho UFSCar e o Plano de
Trabalho FAI*UFSCar anexos, 0s quais sdo partes integrantes e indissociaveis do
presente termo.

Clausula Segunda — DA NATUREZA E DA EXECUCAO

[I.1- O curso “ABA: Analise do Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos
de Desenvolvimento Intelectual e de Linguagem - modalidade EaD (Turma XII)”, em
nivel de poés-graduacdo lato sensu, aberto a candidatos diplomados em curso
superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo, nas areas de conhecimento que
preencham os requisitos para inscricdo e acompanhamento do Curso, conforme
definido no projeto pedagogico (PPC) aprovado e constante do Projeto de Extenséo,
objetivando proporcionar a complementacdo da formacédo profissional do aluno
participante, observadas a legislacdo aplicavel e os regimentos internos da UFSCar.
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[I.2- O Curso sera desenvolvido por meio das atividades, disciplinas, carga
horéria, critérios de avaliacdo e requisitos de aprovacdo, conforme definidos no
projeto pedagdgico (PPC) aprovado e constante do Projeto de Extenséao.

I1.3- O Curso sera ministrado pelos meios, periodo e instalagbes conforme
aprovado no Projeto de Extenséo.

II.4- O Coordenador designado pela UFSCar indicard no projeto pedagogico
(PPC) os docentes que ministrardo as disciplinas do Curso, podendo ser convidados
docentes de instituicbes de ensino superior que ndo da UFSCar, os regimentos
internos desta Universidade.

I1.5- A UFSCar emitira certificado de conclusdo do curso “ABA: Analise do
Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento Intelectual e de
Linguagem - modalidade EaD (Turma XIl)”, em nivel de pés-graduacéo lato sensu,
ao aluno que atender aos critérios de aprovacao definidos no projeto pedagogico
(PPC).

[I.L6- Ao aluno que ndo alcancar aprovacdo em quaisquer disciplinas
ministradas ou que nao apresentar ou obter aprovacdo nos termos do plano
pedagogico (PPC) proposto e aprovado na UFSCar tera direito apenas a um
certificado de curso de extensdo universitaria.

Clausula Terceira — DA COORDENACAO E FISCALIZACAO

lll.1- A coordenacdo e supervisdo das atividades pertinentes ao presente
acordo serdo de responsabilidade do(a) docente Prof.(a) Dr.(a) Antonio Celso de
Noronha Goyos, do Departamento de Psicologia da UFSCar, doravante denominado
Coordenador.

[11.1.1- Ao Coordenador das atividades competira elaborar relatério de
execucao do objeto deste termo, o qual integrara o relatério de prestacao de contas
da FAI*UFSCar, a serem apresentados a Pro-Reitoria de Extensdo da UFSCar.

lll.2- A fiscalizacdo das atividades e da execucéo financeira pertinentes ao
presente acordo serdo de responsabilidade do servidor designado pela Pré-Reitoria
de Extensdo da UFSCar, que ndo seja o Coordenador ou membro da equipe
executora da atividade de Extenséo, doravante denominado Fiscal.

l11.2.1- Ao Fiscal competira fiscalizar, analisar e emitir parecer sobre a
execucao das atividades e o relatério de execugao deste termo, bem como sobre o
relatorio de prestacéo de contas a ser elaborado pela FAI*UFSCar, e apresentados a
Pro-Reitoria de Extenséo da UFSCar.
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Clausula Quarta - DAS OBRIGACOES
IV.1- Sdo Obrigacdes da UFSCar:

IV.1.1- Executar todas as atividades sob sua responsabilidade para a
consecucdo do objeto deste acordo, por meio do Coordenador e sua equipe
designada, de modo diligente e eficiente, em conformidade com o previsto no Projeto
de Extenséo;

IV.1.2- Autorizar a participagdo do Coordenador e de outros docentes
designados nas atividades pertinentes ao Projeto de Extensdao “ABA: Analise do
Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento Intelectual e de
Linguagem - modalidade EaD (Turma XII)”, conforme a programagao estabelecida no
projeto pedagdgico (PPC), aos quais competira:

a) Responsabilizar-se pela elaboracdo do material didatico, requisicfes de
material de apoio didatico e textos adicionais necessarios ao oferecimento do Curso;

b) Responsabilizar-se pela selecdo dos candidatos a participacdo no Curso;
c) Ministrar as disciplinas e orientar trabalhos e/ou avaliagdes pertinentes;

d) Assegurar a avaliacdo criteriosa nas disciplinas e no Trabalho Final,
guando este fizer parte da proposta pedagodgica do Curso, que habilite os alunos a
obtencdo do certificado de conclusdo do Curso, conforme definido no projeto
pedagdgico (PPC).

IV.1.3- Emitir os certificados de conclusdo de Curso aos alunos que
atenderem aos requisitos estabelecidos no projeto pedagdgico (PPC);

IV.1.4- Prestar orientacao técnica a FAI*UFSCar para as atividades de apoio e
gerenciamento financeiro do presente acordo;

IV.1.5- Informar a FAI‘UFSCar todas as alteracbes ocorridas apdés a
assinatura do presente acordo, relacionadas ao periodo de vigéncia, planilha de
orcamento ou mudancga no escopo do Projeto de Extenséo;

Paragrafo unico — Em razéo do carater estimado de receitas e despesas
previstas no Plano de trabalho UFSCar, integram o presente ajuste, independente de
transcricdo, as alteracdes que sobrevierem ao Plano de Trabalho UFSCar anexo,
guando expressamente aprovadas pelas instadncias competentes da UFSCar, desde
que estas nao impliqguem na necessidade de modificagbes das disposi¢cOes deste
acordo, hipotese em que tal alteracdo deverd ser formalizada por meio de termo
aditivo.
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IV.1.6- Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Projeto de
Extensdo e a gestdo financeira do presente acordo pela FAI*UFSCar, através da
Pro-Reitoria de Extenséo;

IV.1.7- Designar um servidor para o exercicio da fiscalizagdo das atividades e
da execucdo financeira pertinentes ao presente acordo, nos termos da clausula I1.2;

IV.1.8- Estabelecer os valores a serem pagos pela FAI'UFSCar a UFSCar a
titulo de retribuicdo pelo uso de seu patriménio, tangivel ou intangivel, nome e
imagem, redes de tecnologia de informacg&do, conhecimento e documentagao
académicos e ressarcimento pela utilizacdo da infraestrutura, laboratérios, salas de
aula, recursos humanos, materiais de apoio e de escritério, conforme definido na
Clausula Quinta;

IV.1.9- Definir a destinagdo do saldo de recursos do Projeto eventualmente
apurado, para outro projeto de extenséo, ou recolhimento & Conta Unica do Tesouro
Nacional em nome da UFSCar, mediante deliberacdo expressa do Conselho de
Extensdo da UFSCar;

IV.1.10- Submeter a analise e aprovacdo do Conselho de Extensdo da
UFSCar, o relatério de execucdo do Projeto de Extensdo, elaborado pelo
Coordenador, e o relatorio de prestacdo de contas, elaborado pela FAI*UFSCar,
acompanhados do parecer final de avaliagdo da execucdo do objeto do presente
acordo elaborado pela Pré-Reitoria de Extenséo;

IV.1.11- Incorporar ao seu patriménio, no final da execucdo deste acordo, 0s
eventuais bens adquiridos com recursos provenientes deste ajuste;

IV.1.12- Divulgar em seu sitio na Internet informacdes sobre este acordo, o0s
relatérios de execucdo fisico-financeira e as respectivas prestacdes de contas;

IV.1.13- Outras previstas neste instrumento.
IV.2- Sdo Obrigacdes da FAI*UFSCar:

IV.2.1- Executar todas as atividades sob sua responsabilidade para a
consecucdo do objeto deste acordo, de modo diligente e eficiente, com rigorosa
observancia dos padrdes técnicos vigentes e conforme previsto no Projeto de
Extensao;

I\V.2.2- Captar os recursos financeiros pertinentes ao presente termo advindos
dos patrticipantes do Curso, gerencia-los e aplica-los exclusivamente na execucédo de
seu objeto, observando a planilha orcamentaria e a classificacdo das despesas,
conforme aprovadas pelo Conselho de Extenséo da UFSCar, inclusive recolhendo os
tributos eventualmente devidos;
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IV.2.3- Os recursos financeiros recebidos para execucao deste acordo serao
movimentados exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em conta
corrente de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos devidamente
identificados, observadas as exceg¢des do 8§ 1° do art. 4°D da Lei n® 8.958, de 20 de
dezembro de 1994,

IV.2.4- Desenvolver as atividades necessarias ao gerenciamento deste acordo
exclusivamente com pessoal préprio ou contratado, observando estritamente os seus
termos, a legislacéo pertinente, as normas editadas pela UFSCar e as instrucdes da
Pro-Reitoria de Extenséo;

IV.2.5- Responsabilizar-se pela divulgacdo do Curso através dos meios de
comunicacao disponiveis, observadas as diretrizes da UFSCar;

IV.2.6- Responder pelas obrigacbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
incidentes sobre os bens e servicos, fornecidos ou prestados por pessoas fisicas ou
juridicas, quando necessarios a execucédo das atividades previstas neste acordo;

IV.2.7- Nao utilizar pessoal contratado para a prestacdo de servicos ou
atendimento as necessidades de carater permanente da UFSCar;

IV.2.8- Garantir o controle contabil/financeiro especificos dos recursos geridos
no ambito deste acordo, mantendo os registros acessiveis e disponiveis para o
controle da UFSCar, pelo prazo legal;

IV.2.9- Apresentar a UFSCar relatdrio de prestacao de contas e de execucao,
referentes a utilizacdo dos recursos geridos no ambito deste acordo, compreendendo
aspectos contdbeis, de legalidade, efetividade e economicidade, conforme
estabelecido na Clausula Sexta;

IV.2.10- Manter a disposicdo da UFSCar e dos 6rgdos de controle interno e
externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da data de aprovacdo da prestacao
de contas pela UFSCar, os documentos comprobatérios e registros contabeis das
despesas realizadas na execucédo do presente acordo;

IV.2.11- Efetuar o pagamento a UFSCar, em até 30 (trinta) dias contados do
término do presente Acordo e mediante recolhimento & Conta Unica do Tesouro,
dos valores devidos a titulo de retribuicdo pelo uso de seu patriménio, tangivel ou
intangivel, nome e imagem, redes de tecnologia de informag&do, conhecimento e
documentacdo académicos e ressarcimento pela utilizacdo da infraestrutura,
laboratorios, salas de aula, recursos humanos, materiais de apoio e de escritorio,
conforme definido na Clausula Quinta e especificado na planilha orcamentaria do
Projeto aprovado pelo Conselho de Extensao da UFSCar.
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IV.2.12- Permitir aos representantes da UFSCar o livre acesso e as inspecdes
cabiveis e necessarias aos bens, servicos e aos documentos relacionados com o
presente acordo, apresentando todas as informac¢des sobre a gestéo financeira deste
acordo que a UFSCar solicitar;

IV.2.13- Informar & UFSCar, ao final deste acordo, a aquisicdo dos bens e
equipamentos com recursos deste acordo, encaminhando ao Setor de Patrimoénio da
UFSCar a documentacao pertinente para a devida incorporagdo ao seu patrimonio;

IV.2.14- Divulgar em seu sitio na Internet informacdes sobre este instrumento,
nos termos do art. 4°A da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

IV.2.15- Colaborar administrativamente, de todas as maneiras a seu alcance,
para a consecucao das atividades objeto deste acordo;

IV.2.16- Outras previstas neste instrumento.
Clausula Quinta — DOS RECURSOS FINANCEIROS

V.1- Os recursos financeiros necessarios a realizacao do Projeto de Extensdo
objeto deste acordo, estimados em R$ 1.999.519,54 (um milhdo, novecentos e
noventa e nove mil, quinhentos e dezenove reais e cinquenta e quatro centavos),
serdo advindos das inscricdes e mensalidades dos alunos participantes do Curso e
serdo aportados a FAI-UFSCar, conforme previsto na subclausula IV.2.2 deste
acordo.

V.2- A FAI-UFSCar gerenciard os recursos financeiros recebidos no ambito
deste acordo, garantindo o controle contabil/financeiro especifico destes recursos,
conforme estabelecido no Projeto de Extenséo.

V.3- Do valor total estimado na subclausula V.1 acima, a FAI*UFSCar devera
destinar os recursos financeiros, conforme especificado na planilha orcamentaria do
Projeto aprovado pelo Conselho de Extensdo da UFSCar da seguinte forma:

V.3.1- A importancia estimada de R$ 1.757.577,66 (um milh&o, setecentos e
cinquenta e sete mil, quinhentos e setenta e sete reais e sessenta e seis centavos)
para cobertura das despesas relativas a execuc¢ao do Projeto de Extenséo;

V.3.2- A importancia estimada a titulo de ressarcimento das Despesas
Operacionais Administrativas (DOA) da FAI*UFSCar, sera paga conforme disposto
no Plano de Despesas Operacionais e Administrativas aprovado pelo Conselho de
Extensao;

V.3.3- As importancias estimadas como retribuicdo pelo uso de seu
patrimoénio, tangivel ou intangivel, nome e imagem, redes de tecnologia de
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informacéo, conhecimento e documentacédo académicos, a ser incorporada ao Fundo
de Apoio das Atividades de Extensdo — FAEX, gerido pela Pré-Reitoria de Extensao
da UFSCar, e como ressarcimento pela utilizagdo da infraestrutura, laboratorios,
salas de aula, recursos humanos, materiais de apoio e de escritdrio, a ser
incorporada ao Fundo de Apoio as Atividades de Extensdo do Departamento ou
Unidade Executora — FAED, gerido pela Pro-Reitoria de Administracdo da UFSCar,
serdo recolhidas a Conta Unica do Tesouro Nacional, em nome da UFSCar;
conforme percentual aprovado pelo Conselho de Extenséo.

V.3.3.1. Em sendo de interesse da coordenacdo do Projeto a implementacao
da Reserva Técnica Institucional — RTI, a mesma devera ser promovida nos moldes
da Resolugéo CoEx n.° 006, de 21 de setembro de 2017.

Clausula Sexta — DA PRESTACAO DE CONTAS

VI.1- A FAI-UFSCar devera contabilizar a utilizacdo dos recursos e 0s
dispéndios correspondentes, mantendo 0s registros e comprovantes acessiveis e
disponiveis para a UFSCar e para os 6rgdos de controle interno e externo, pelo
prazo legal.

VI.2- A FAI*UFSCar devera apresentar a UFSCar relatorio de prestacdo de
contas referentes a utilizacdo dos recursos recebidos no ambito deste acordo, dentro
do prazo estabelecido e composto dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do Projeto de Extensdo, a ser elaborado pelo
Coordenador do Projeto e deste acordo;

b) demonstrativo de controle contabil/financeiro especifico, discriminando as
receitas e despesas;

c) relacdo de pagamentos realizados;
d) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos;

e) Comprovante de destinacdo de saldo eventualmente apurado, para outro
projeto de extensédo, ou comprovante de recolhimento do saldo de recursos a Conta
Unica do Tesouro Nacional em nome da UFSCar, conforme deliberacdo do Conselho
de Extensédo da UFSCar.

VI.3- A FAI‘UFSCar deverd manter os documentos fiscais originais ou
equivalentes, relativos as despesas realizadas, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados da aprovacao da prestacdo de contas da UFSCar, na forma prevista na
clausula 1V.2.10.
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VI1.4- A prestacado de contas deve ser apresentada a Pré-Reitoria de Extenséo
da UFSCar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do término do prazo de vigéncia
deste acordo.

VI.5- Competira a Pro-Reitoria de Extensdo da UFSCar analisar e emitir
parecer sobre o relatério de execucdo, a ser apreciado juntamente do relatorio de
prestacdo de contas, pelo Conselho de Extensdo da UFSCar, no prazo de 60
(sessenta) dias.

Clausula Sétima — DAS DISPOSICOES GERAIS

VII.1- As atividades desenvolvidas no ambito deste acordo, inerentes a
carreira do magistério superior, ndo geram quaisquer vinculos de natureza laboral ou
empregaticia entre o pessoal de uma parte e da outra.

VII.2- O nado exercicio por qualquer das partes de direito a ela conferido pelo
presente acordo ou tolerdncia em impor estritamente seus direitos, incluida a
eventual aceitacdo de uma das partes, do atraso ou ndo cumprimento de quaisquer
das obrigacbes da outra parte, serdo considerados como mera liberalidade nao
implicando em novacgdo, renuncia ou perda dos direitos oriundos desse
inadimplemento.

VII.3- Observado o disposto no paragrafo Unico da clausula IV.1.5, as
alteracbes das disposicdes presentes neste instrumento deverdo ser
obrigatoriamente descritas em termo aditivo assinado entre as partes.

VII.4- Este instrumento vincula as partes e seus sucessores a qualquer titulo,
0S quais nao terdo direito de transferir o mesmo ou quaisquer de seus poderes,
funcdes ou obrigacdes sem o consentimento prévio, por escrito, da outra parte.

VII.5- O presente instrumento, devidamente rubricado em todas as laudas e
assinado ao final, constitui um Unico documento, contendo o acordo integral entre as
partes e substituira todo e qualquer entendimento feito anteriormente.

VII.6- Se qualquer disposicdo do presente acordo for considerada invalida,
inexequivel, nula ou sem efeito por qualquer oOrgdo administrativo ou judicial
competente, ou se, por forca da legislacao aplicavel, qualquer disposicédo se tornar
invalida, inexequivel, nula ou sem efeito, as demais disposicbes permaneceréo
validas, em pleno vigor e efeito, e as partes deverdo substituir a disposicéo invalida,
inexequivel ou nula por outra valida e exequivel que corresponda, tanto quanto
possivel, ao espirito e objetivo da disposi¢do substituida.

VII.7- Na hipotese de utilizacdo de pessoal de qualquer uma das partes, estas
se obrigardo a assumir a responsabilidade por todos 0s encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se
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a salda-los na época propria, vez que nao havera nenhum vinculo empregaticio com
a outra parte, bem como assumir, também, a responsabilidade por todas as
providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
durante a eventual prestacdo de servicos ou em conexao com eles e assumir todos
0s encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a esse
COmMpromisso.

VII.8- As partes respondem pelos danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus docentes, funcionarios ou prepostos, ao patriménio uma da
outra, bem como a terceiros, em consequéncia da execucdo deste acordo,
ressalvadas as hipoteses de caso fortuito e forga maior, devidamente caracterizadas
e comprovadas.

VII.9- A divulgacdo, o material didatico, os certificados, a publicacdo de
resultados, bem como qualquer outro meio de registro das atividades desenvolvidas
no ambito deste devem conter referéncia expressa a UFSCar.

Clausula Oitava — DA VIGENCIA, DA DENUNCIA E DA RESCISAO

VIII.1- Este acordo vigorara a partir da data de sua assinatura até 31 de maio
de 2024, retroagindo os seus efeitos a 01/12/2021, podendo a sua vigéncia ser
prorrogada, mediante termo aditivo, conforme necessidade de prorrogacdo do
Projeto de Extenséo, observadas as normativas internas que regulam as atividades
de extens&o na UFSCar.

VIII.2- Este acordo podera ser denunciado por qualquer das partes mediante
notificacdo escrita, com aviso de recebimento, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, sendo assegurada a continuidade e conclusdo das atividades
porventura em desenvolvimento.

VIII.3- Este acordo podera ser rescindido pela parte prejudicada, na hipétese
de inadimplemento de quaisquer das obrigacfes assumidas ou infracdo de suas
disposicfes, mediante notificacdo escrita, com aviso de recebimento, que teré efeito
a partir da data do recebimento da notificagao.

VIIl.4- A parte que der causa a rescisao por inadimpléncia de obrigacfes ou
infracdo de disposicbes deste acordo respondera pela indenizacdo das perdas e
danos decorrentes da rescisdo, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito e forga
maior, devidamente caracterizadas e comprovadas.

Clausula Nona — DA PROTECAO DE DADOS

IX.1 Pelo presente termo, as partes declaram que cumprem e seguirdo
cumprindo com todas as obrigagGes oriundas da legislagdo vigente que trate da
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privacidade e da protecdo de dados relativos a pessoa fisica identificada ou
identificavel (“Dados Pessoais”), em especial, a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD) com a redacédo dada pela Lei n°® 13.583/2019, a Lei n°
12.965/2014 (Marco Civil da Internet), o Decreto Federal n° 8.771/2016 e demais leis
e regulamentos aplicAveis, bem como as determinagcbes de O&rgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

IX.1.1 As partes, compreendendo os seus servidores, prepostos, colaboradores,
empregados e/ou contratados envolvidos na execucao deste acordo, obrigam-se a
tratar todos os Dados Pessoais a que tiverem acesso em estrito cumprimento de sua
finalidade especifica e observancia aos termos da LGPD, ainda que este acordo
venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu
término ou resolucao.

IX.1.2 Cada uma das partes deverd, por seus proprios meios, adotar medidas e
instrumentos de protecdo dos Dados Pessoais junto aos seus servidores, prepostos,
colaboradores, empregados e/ou contratados envolvidos, de forma a preservar o
sigilo dos Dados Pessoais relacionados a outra parte, assim como de quaisquer
Dados Pessoais a que tiverem acesso em funcédo do presente acordo.

IX.1.3 Cada uma das partes se obriga a manter registro das operacdes de
tratamento de Dados Pessoais que realizar no ambito deste acordo, bem como a
implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados
contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a difusdo ou o
acesso nao autorizado, garantindo que os ambientes (sejam eles fisicos ou l6gicos)
utilizados para o tratamento de Dados Pessoais sdo e permanecerao estruturados de
forma a atender aos requisitos de seguranca, aos padrdoes de boas praticas e aos
principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

IX.1.4 As partes se obrigam a notificar uma a outra, no prazo determinado em
regulamento da Autoridade Nacional, ou em sua falta, em até 48h (quarenta e oito
horas) da ciéncia, sobre a ocorréncia de qualquer ndo cumprimento das disposi¢des
legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a outra parte,
assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais a que teve acesso em funcao
do presente acordo.

IX.1.5 Em cumprimento aos requisitos da Lei n° 13.709/18 (LGPD), os
signatéarios presentes, individualmente, autorizam as partes para o tratamento de
seus Dados Pessoais disponibilizados no ambito deste acordo, para fins exclusivos
do cumprimento de seu objeto, declarando-se cientes de que, a qualquer momento,
cada um podera revogar este consentimento, optar pela anonimizacao, bloqueio,
retificacdo ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com a LGPD.
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Clausula Décima — DO FORO E DO REGIME LEGAL

X.1- Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Sao Carlos -
SP, com excluséo de qualquer outro, para dirimir as questdes oriundas deste acordo,
0 qual é celebrado sob a égide da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e ainda
pelos regimentos e regulamentos proprios de cada uma das partes.

E POR ESTAREM ASSIM JUSTAS E ACORDADAS, as partes assinam
eletronicamente o0 presente termo, na presenca das testemunhas abaixo

identificadas.
Sao Carlos, assinado e datado eletronicamente.
Ana Beatriz de Oliveira Targino de Araujo Filho
Reitora - UFSCar Diretor Executivo - FAI*UFSCar

Ciente e de Acordo:
Antonio Celso de Noronha Goyos

Coordenador(a)
Testemunhas:
1- 2-
Nome: Selma Ap. de Abreu Inacio Nome: Luan Ariel de Oliveira
CPF: 278.571.418-01 CPF: 360.063.238-85
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1. Do Objeto:

Realizagdo do Projeto de Extensdo “ABA: Analise do Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento Intelectual e de

PLANO DE TRABALHO
UFSCar / FAI

Linguagem (Turma XIllI) - 23112.020500/2021-39”, em parceria entre a Universidade Federal de Séo Carlos - UFSCar e a FAI*UFSCar.

2. Resumo e objetivos:

O curso visa atender profissionais, das mais variadas formacdes de graduacao, com pouco ou henhum contato com a Analise do
Comportamento mas que, em sua maioria, ja oferecem atendimento terapéutico para pessoas com autismo ou que pretendem
oferecer. Trata-se de um curso introdutorio para que profissionais possam ter um contato inicial com a Anéalise do Comportamento
e, se assim desejarem, aprofundar esse conhecimento no futuro.

O objetivo da presente proposta, no ambito académico, é criar e tornar disponivel conhecimento que possa ser incorporado pela
populacédo individual e institucional envolvida no atendimento da pessoa com autismo, através de um curso de especializacao, e
proporcionar um campo de atuacdo para os profissionais envolvidos na area do autismo. No ambito social, a proposta tem como
meta principal melhorar a qualidade dos servi¢os prestados a essa populacao e das instituicoes prestadoras destes servicos.

3. Do Cronograma de Execucéao:

Fase / etapa

Inicio (Més/ano) realizacdo

Término (Més/ano) realizagao

Inscricéo dez /2021 dez / 2021

Oferta das disciplinas mar / 2022 mai / 2024
Programacéo de Ensino jan /2024 mar / 2024
Elaboracéo de Relatério mai / 2024 jun /2024
Emissao do Certificado jun /2024 jun /2024
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4. Dos Resultados Esperados e Indicadores:

(Informar o publico-alvo a ser atendido e a quantidade - mesmo que de forma estimada — sujeita a ajuste por ocasido do encerramento do projeto)

Publico Alvo:

Em torno de 120 Profissionais da area da saude e educacéo (psicologos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, fisioterapeutas,
médicos, professores, diretores escolares, enfermeiros, cuidadores, etc), envolvidos direta ou indiretamente com o atendimento a
pessoas com autismo. Mas também quaisquer outros profissionais que, na condicdo de pais, ou de apoio ao atendimento da
pessoa com autismo tenham interesse ou necessidade de cursar.

5. Da Equipe de Trabalho:
(neste item devem ser nomeados todos os participantes vinculados ou ndo a UFSCar sendo que para estes é necessaria ainda a identificagdo por seus registros
funcionais ou de aluno, departamento vinculado ou unidade administrativa, conforme o caso, sendo informados os valores das bolsas totais e individuais, por

periodo de sua concessao)

5.1 Equipe Interna

Lembramos que em conformidade com as normas da UFSCar nédo sdo admitidos pagamentos de mais uma bolsa por més a um mesmo
beneficiario, assim a listagem de bolsistas e periodos apresentados acima serdo objeto de verificacdo pela FAI e pela UFSCar com base
em outros projetos em que o beneficiario figure como membro da equipe executora (independente do vinculo), de modo a verificar a
viabilidade técnica/juridica acerca da previsdo orcamentaria.

O Corpo docente dos cursos deveré observar o disposto no Regimento Geral de Cursos de Pos-Graduagéo Lato Sensu da UFSCar bem

como o quanto dispde a Resolucdo CNE/CES 1/2018

) ) Atividades a serem R$ Total O bolsista
Vinculagdo| SIAPE / Nr.| Vinculagéo (Depto./ Curso ) . Qtde. )
Nome . . i realizadas / fungéo no R$ Unit. atua em
(Docente / |de Registro Graduacao / Pgs) ] Bolsas
projeto * outros
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TA/ projetos?
Discente) SIM/NAO
ég:riléfegago dos Discente Doutorado Psicologia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
émanda Del Discente Mestrado Psicologia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
recco Santana

Ana Elisa Millan Discente Doutorado em Educacéo Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
/ngg:ie;géves Discente Graduando em Psicologia Apoio em Monitoria 12 643,2 7.718,40 SIM
Bruna Bianchi Discente Doutorado em Educacdo Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
gﬁg rziillia:]iCabral Discente Mestrado em Educacao Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
Gabriele Gris Discente Doutorado Psicologia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
giill:/ga Gomes da Discente Doutorado em Educacao Especia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
ISsi?/baeIIa Pafaro Discente Graduando em Psicologia Apoio em Monitoria 12 643,2 7.718,40 SIM
\(J)(Tir:le;ti?aSilva de Discente Graduando em Psicologia Apoio em Monitoria 12 643,2 7.718,40 SIM
éﬁ;ir%‘:‘ Faraco Discente Mestrado em Educacao Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
IéuuiisdauEgrches Discente Mestrado Psicologia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
'\Sﬂaari]?gs Pereira dos Discente Mestrado Psicologia Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
¥. aéf;';':e"eira S. Discente Mestrado em Educacao Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
g‘;gilc? Suellen Discente Mestrado em Educacéo Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
gglr;aBarbarelli de Discente Doutorado Psicologia Apoio em Monitoria 12 643,20 7.718,40 SIM
Viviane Alves de Discente Doutorado Psicologia Monitoria e docente 12 3.446,40 48.249,60 SIM
Macedo assistente

Marina Martin Discente Doutorado Educacdo Especial Monitoria 12 949,70 11.396,40 SIM
gg&:ilg Melo Discente Doutorado Psicologia gggig;é dcgg)la/‘ r;rﬁir:]iteoria/ 12 3.446,40 48.249,60 SIM
f:‘?éisela Esteves Discente Doutorado Psicologia docente 12 3.446,40 48.249,60 SIM
Antonio Celso de Docente 0424409 Coordenador / Psicologia Coordenacéo Geral BUEER 12 6.819,30 SIM

Noronha Goyos

do Comportamento Aplicada
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Il - Comportamento Verbal;
Procedimentos de
Intervencdo em ABA II;
Conduta Profissional e Etica

95.470,20

André Luiz Ferreira | Discente

Doutorado Psicologia

Professor Assistente
Principios Basicos em
Analise do Comportamento;

Isabella Lopes

Mioto Discente

Doutorado Psicologia

apoio técnico / monitoria /
gestao de sala online

TOTAL
GERAL

419.245,80

* Neste campo espera-se que seja informada a atividade a ser desempenhada pelo membro da equipe. Por exemplo: docente da

disciplina “x”, apoio operacional, apoio de informatica etc.

5.2 Equipe Externa

Atividades a serem |Forma de Contratagaqg
Nome CPF realizadas / funcdo no | Autébnomo /CLT * |Qtde. Pgtos R$ Unit. R$ Total
projeto
Procedimentos de Auténomo / RPA
Profa. Dra. Maria Carolina Martone | 126.878.848-12 - 4 3.000,00 12.000,00
Intervengao em ABA |
Professor assistente Autdnomo / RPA
Procedimentos de
. Intervencdo em ABA |;
Profa. Mestre Dafne Pavanelli 361.373.238-62 Procedimentos de 1 4.000,00 4.000,00
Fidelis 5 .
Intervencéo em ABA II;
Conduta Profissional e
Etica
Monitor / Professor Autdnomo / RPA
Profa. MS. Vera Lucia V. Lombardi Assistente Principios Basicos
Platet 791.248.798-00 em Andlise do 2 4.000,00 8.000,00
Comportamento
Professor Anélise do Autdnomo / RPA
Prof. Dr. Marcos Correa Garcia 133.320.758-10 Comportamento Aplicada Il - 1 3.0000,00 3.000,00
Comportamento Verbal
Profa. Mariliz Vasconcellos 183.253.178-33 docente [ assistente / Autonomo / RPA 2 2.000,00 4.000,00
Christiana Gongalves Mefrade | 326.217.338-08 Avaliagio Comportamental | AUtonomo/RPA 3 4.000,00 12.000,00
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Ingrid Comparini 411.292.488-79 Docente assistente Autdnomo / RPA 2 2.000,00 4.000,00
Juliana Pinto dos Santos 268.177.737*15 Docente assistente Auténomo / RPA 2 2.000,00 4.000,00
Mariana Chernicharo Guimaraes 072,340,756-82 Docente assistente Auténomo / RPA 2 2.000,00 4.000,00
Mayara Cristina Freftas Pereira 333.231.528-59 Comportamento Verbal Autonomo / RPA 2 2.000,00 4.000,00
. Conduta Profissional e Autonomo / RPA
Marina Zotesso 368.990.088-31 Etica 2 3.000,00 6.000,00
o ai Autdnomo / RPA
Fabiane Fogaca gggg“ta Profissional e 2 3.000,00 6.000,00
. . Professor Principios Basicos; | CLT
Prof. Dr. Pedro Bordini Faleiros 126.879.098-23 Programacéo de Ensino 8 7.700,00 61.600,00
Professor Andlise do CLT
Prof. Dr. Antonio Jayro F. Comportamento Aplicada lll:
Fagundes 012 642 306-72 Avaliacdo Comportamental; 8 6.819,30 54.554,40
Conduta Profissional e Etica
ég‘:\/z&‘ga dos Santos de Sa 296.973.168-13 apoio técnico / monitoria CLT 8 3.000,00 24.000,00
Professor Assistente CLT
Principios Basicos em
Prof. Dr. André Luiz Ferreira 231.980.228-27 Andlise do Comportamento; 8 4.334,30 34.674,40
Programacéo de Ensino;
Conduta Profissional e Etica
; } apoio técnico / monitoria / CLT
Isabella Lopes Mioto 351.153.168-38 gestao de sala online 8 4.449,70 35.597,60
Profa. Dra. Alessandra Canosa 268.833.168-09 TCC CLT 8 6.819,30 54.554,40
Cintia Cristiane Carreiro 289.114.378-75 secretaria (ass. acad) CLT 12 4.000,00 48.000,00
Selma Aparecida de Abreu Inacio | 278.571.418.-01 secretaria (ass. adm) CLT 12 4.500,00 54.000,00
Professor Analise do CLT
Comportamento Aplicada IlI:
Avaliacdo Comportamental;
Profa. Dra. Giovana Escobal 284.612.018-84 Procedimentos de 8 8.800,00 70.400,00
Intervencdo em ABA |;
Procedimentos de
Intervencao em ABA Il
Elaine Palocci 149.511.708-17 apoio técnico / monitoria CLT 8 5.326,24 42.609,92
g?‘is:?ae Cristina Seixas de 337.874.738-23 apoio técnico / monitoria CLT 8 3.000,00 24.000,00
Samara Jesus Costa 058.874.011-09 Marketing digital do curso CLT 8 3.363,20 26.905,60
601.896,32 * A
EXECUTAR
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| TOTAL GERAL |

* Para contratacdo de Autbnomo, indicamos a utilizacdo da calculadora: Formulario de Pagamento Autonomo - FAI WEB (ufscar.br)

Para contratagcédo de CLT, solicitamos consultar custos diretamente no setor de Gestéo de Pessoas - leila.freitas@fai.ufscar.br

6. Detalhamento das Demais Despesas:

Item de Despesa

Especificar cada tipo
despesa
=> acrescente quantas
linhas forem necessérias
para cada despesa

Qtde.

R$
Unitario

R$
Total

Justificativa da despesa/ atividade a ser
realizada
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Servigos de Terceiros — PF
(excetuada a equipe — vide 5.2)

113.600,00

executar atividades pedagogicas e

académicas:

-Profa. Dra. Maria Carolina

Martone 12.000,00

-Profa. Dafne Pavanelli Fidelis 4.000,00
-Profa.Vera Lucia V. Lombardi Platet
8.000,00

-Prof. Dr. Marcos Correa Garcia 3.000,00
-Profa. Mariliz Vasconcellos 4.000,00
-Christiana Gongalves Meira de Almeida
12.000,00

-Ingrid Comparini 4.000,00

-Juliana Pinto dos Santos 4.000,00

- Mariana Chernicharo Guimaraes
4.000,00

-Mayara Cristina Freitas Pereira Giolo
4.000,00

-Marina Zotesso 6.000,00

-Fabiane Fogaca 6.000,00

Impostos INSS, IR.... (42.600,00)

Servicos de Terceiros — PJ

90.000,00

Contratos de Planejamento de Marketing
digital (70.000,00);

- Desenvolvimento e manutencgédo de site e
sistemas Lahmiei (15.000,00);

- Correio (3.000,00);

- Telefone (2.000,00);
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Equiptos. e materiais permanentes
nacionais

5.000,00

- Livros da area de autismo (5.000,00)

Material de Consumo

106.028,86

- Informética (1.000,00);

- Papelaria e expediente (2.000,00)

- materiais do curso - apostilas, traducdo
de artigos, impressdes (103.028,86 )

Despesas de Viagens

10.000,00

- Alimentacéo viagens da coordenacédo
(1.000,00);

- Hospedagem viagens da coordenacéo
para participacdo em congressos e eventos
(2.000,00);

- Transporte para viagens da coordenacéo
(7.000,00)

Despesas Bancérias * *

5.000,00

Custos de boletos e manutencgéo de conta
FAI

TOTAL

329.628,86

* Estas despesas devem incluir de forma separada, hospedagem, passagem aérea, passagem terrestre, alimentacéo etc.

** Para identificar o custo das despesas bancérias, consultar setor de Cursos e Eventos — clalber.ferreira@fai.ufscar.br

7. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros (Consolidar as despesas apresentadas nas tabelas acima — 5 e 6)

Natureza da Despesa/ Especificagéo

R$ Total por item
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Bolsas PIDICT 419.245,80
CLT - Equipe de trabalho 530.896,32
CLT — Equipe de trabalho (verbas trabalhistas) 477.806,69
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica (equipe e outros) 113.600,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica (inclusive despesas bancérias) 95.000,00
Material Permanente (nacional ou importado) 5.000,00
Material de Consumo 106.028,86
Despesas de Viagens 10.000,00
Ressarcimento 9.997,60
Retribuicédo 31.992,32
Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) — FAI 199.951,96
R$ TOTAL 1.999.519,54

8. Origem dos Recursos e Cronograma de Desembolso:

Os recursos financeiros necessarios a realizacdo do projeto de extenséo objeto do acordo de cooperacdo serdao provenientes das inscricbes e
mensalidades dos alunos, aportados diretamente a FAI*UFSCar, no valor estimado de R$ 1.999.519,54 (um milh&o, novecentos e noventa e nove

mil, quinhentos e dezenove reais e cinquenta e quatro centavos).
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Dos recursos totais, o valor estimado em R$ 9.997,60 (nove mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta centavos) sera destinado para
ressarcimento da UFSCar.

Dos recursos totais, o valor estimado em R$ 31.992,32 (trinta e um mil, novecentos e noventa e dois reais e trinta e dois centavos) sera destinado
para retribuicdo da UFSCar

Considerando o estabelecido pelo Capitulo VIII, Art. 45, § 1° da Resolucdo CoEx n°® 03/2016, de 17 de marco de 2016, onde se Ié: “o ressarcimento
dos custos e despesas da fundacéo de apoio ndo podera ser superior a 10% (dez por cento) dos recursos totais aplicados no projeto ou atividade
de extensao”, bem como o Art. 2° da Resolugdo CD FAI 08/2019, de 29 de outubro de 2019, as Despesas Operacionais e Administrativa (DOA)

estdo estimadas em R$ 199.951,96 (cento e noventa e nove mil, novecentos e cinquenta e um reais e noventa e seis centavos) .

Séo Carlos, 20 de janeiro de 2022.

" i i [ TRCT -
Nftons (v T

Prof. Dr. Antonio Celso de Noronha Goyos
Coordenador
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FAIN
\ PLANO DE TRABALHO DA FAI*UFSCar - PROJETOS COM ACI
Projeton°FAL. | 14451 | ProExn® | 23112.020500/2021-39 | Datalnicio: | 01/12/2021
O r ’ . ABA: Anélise do Comportamento Aplicada ao Autismo, Atrasos de Desenvolvimento Intelectual e de
Titulo: . .
Linguagem - modalidade EaD (Turma XlI)

1. Identificagdo do Objeto a Ser Executado: Realizagdo da gestdo financeira e administrativa do Projeto de Extensdo acima citado, em parceria entre a Universidade Federal de Sdo Carlos - UFSCar, propiciando o desenvolvimento da cooperagdo técnico-cientifica nas dreas de
ensino, pesquisa e extensdo, em especial, a congregagdo de esforgos visando a estruturagdo e oferecimento do curso.

2. Metas a Serem Atingidas: Cumprir com todas as obrigagdes e atividades descritas no Cronograma a seguir, visando o cumprimento do Objeto, obedecento os dispositivos legais a que a Fundagdo de Apoio esta vinculada.

3. Etapas ou Fases de Execugdo: O Cronograma abaixo apresentado informa a previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, assim como as etapas programadas. O cronograma de atividades se altera de um ano para outro. Apresentamos a seguir, além das atividades
mostradas no Cronograma e suas respectivas datas de ocorréncia, as atividades de suporte(*), executadas pela FAI, dentro do escopo deste Plano de trabalho, porém sob demanda do Coordenador do Projeto, a qualquer momento, durante toda a vigéncia do projeto:

a) Manter as plataformas VP e BOX atualizadas durante todo o periodo de inscrigdes ( *)

b) Liberar e/ou encerrar inscrigdes mediante autoriza¢do do Coordenador ( *)

c) Realizar as rotinas de cobranga aos alunos inadimplentes ( *)

d) Acionar a Assessoria Juridica da FAI para cobranga judicial em casos excepcionais ( * )

e) Realizar negociagdes com alunos inadimplentes até o recebimento dos débitos ( * )

f) Emitir e encaminhar boletos sob demanda ( * ) Emitir termo de rescisdo contratual para os casos de alunos desistentes ( * )
g) Emitir termo de aditivo de parcelas adicionais mediante solicitagdo do Coordenador ( * )

h) Acompanhar os processos de ressarcimentos a alunos por meio da drea de Coordenadores ( * )
i) Manter atendimento constante a coordenadores, alunos e a outros agentes ( * )

j) Apoio juridico junto a demandas de aditivos e solugdo de questdes especificas (*)

1) Apoio Financeiro e Contébil quando necessarias (*)

4. Dos Resultados Esperados e Indicadores: Cumprimento dos prazos estabelecidos no Cronograma a seguir, bem como a aprovagdo da prestagdo de contas final, sem restrigoes.
5. Da Equipe de Trabalho: Colaboradores integrantes dos setores da Fundagdo: Projetos, Cursos e Eventos, Compras e Importagdo, Assessoria Juridica, Financeiro e Contabilidade, Gestdo de Pessoas, Secretaria da Diretoria e Tecnologia da Informagdoe Comunicagao.

(1° ano - Atividades)
Atividades - 1° ano (inicio) dez-21 jan-22 fev-22 mar-22 abr-22 mai-22 jun-22 jul-22 ago-22 set-22 out-22 nov-22
1(2|3]|4|5|6|7([8]9]10|11|12(13(14|15|16|17|18(19|20|21|22(23(24|25|26|27|28|25|26|27|28|25|26|27|28|25|26|27|28|25|26(27)|28|25|26(27|28

Cadastrar o projeto - SAPIENS (geracéo do n° projeto FAI)

Solicitar abertura da conta do corrente ao Financeiro

Cadastrar a conta corrente e o centro de custo e liberar o projeto no SAPIENS

Elaborar o Instrumento Juridico (ACI) e encaminhamento para parecer e aprovacéo da UFSCar

Encaminhar formulario ao coordenador solicitando dados especificos do curso

Cadastrar e parametrizar o curso na plataforma VP para gerenciamento financeiro do curso

Customizar o curso na plataforma BOX para divulgagéo e recebimento de inscricdes

Liberar ao Coordenador seu acesso a plataforma VP para acompanhamento de inscricdes

olo|(N|ofa|s|w[n]e

Elaborar a Prestacéo de Contas Final

Demais Periodos - Atividades

Demais periodos dez-22 jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 mai-23 a mai-24
1|12|3|4|5(6]|7|8]|9]|10(11|12|13(14|15(16|17|18(19]|20(21|22|23(24|25(26|27|28|25(26|27(28|25|26|27|28(25|26|27|28|25(26|27|28(25(26|27|28

Cadastrar o projeto - SAPIENS (geracgdo do n° projeto FAI)

Solicitar abertura da conta do corrente ao Financeiro

Cadastrar a conta corrente e o centro de custo e liberar o projeto no SAPIENS

Elaborar o Instrumento Juridico (ACI) e encaminhamento para parecer e aprovacéo da UFSCar

Encaminhar formulario ao coordenador solicitando dados especificos do curso

Cadastrar e parametrizar o curso na plataforma VP para gerenciamento financeiro do curso

Customizar o curso na plataforma BOX para divulgagdo e recebimento de inscricdes

Liberar ao Coordenador seu acesso a plataforma VP para acompanhamento de inscrigées

olo|~N|o|o|sfwr]-

Elaborar a Prestacéo de Contas Final N N N N N N ) I O O

Targino de Aralo Filho
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Assinaturas

[360.063.238-85] Luan Ariel de Oliveira
luan.oliveira@fai.ufscar.br
Assinou (Eletrdnico AC AssinaWeb) em: 22/07/2022 11:24:07 (BRT/UTC-3)

[214.458.668-38] Ana Beatriz de oliveira
biaoliveira@ufscar.br
Assinou (Eletrénico AC AssinaWeb) em: 22/07/2022 12:32:06 (BRT/UTC-3)

[278.571.418-01] Selma Aparecida de Abreu Inacio
selmalahmiei@gmail.com
Assinou (Eletrénico AC AssinaWeb) em: 25/07/2022 08:45:34 (BRT/UTC-3)

[888.736.508-30] ANTONIO CELSO DE NORONHA GOYOS
celsogoyos@ufscar.br
Assinou (Eletronico AC AssinaWeb) em: 04/08/2022 08:38:22 (BRT/UTC-3)

[020.111.718-57] Targino de Araujo Filho
targino@dep.ufscar.br
Assinou (Eletronico AC AssinaWeb) em: 04/08/2022 17:56:36 (BRT/UTC-3)
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Eventos

22/07/2022 10:12:07 [360.063.238-85] Luan Ariel de Oliveira publicou.
[375.779.688-89] Juliana Nayara Aguiar dos Santos nao visualizou.
[396.686.918-73] Tharine Pereira nao visualizou.
[] MARIA ANGELA COELHO DE MELLO ndo visualizou.

22/07/2022 10:28:18 [385.079.298-69] Mariana Moitinho Fonzar (IP: 200.185.228.78) autorizou o processo de
assinatura. Visualizou em 22/07/2022 10:28:03.
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22/07/2022 11:23:20 [218.555.388-73] Marcelo Ferro Garzon (IP: 200.136.207.251) autorizou o processo de
assinatura. Visualizou em 22/07/2022 11:23:16.

22/07/2022 11:24:07 [360.063.238-85] Luan Ariel de Oliveira (IP: 200.136.207.251) assinou. Visualizou em 05/08/2022
08:28:31.

22/07/2022 12:32:06 [214.458.668-38] Ana Beatriz de oliveira (IP: 200.133.233.173) assinou. Visualizou em
22/07/2022 12:31:44.

25/07/2022 08:45:34 [278.571.418-01] Selma Aparecida de Abreu Inacio (IP: 191.189.111.127) assinou. Visualizou em
25/07/2022 08:44:26.

04/08/2022 08:38:22 [888.736.508-30] ANTONIO CELSO DE NORONHA GOYOS (IP: 177.34.166.68) assinou. Visualizou
em 04/08/2022 08:34:49.

04/08/2022 17:56:36 [020.111.718-57] Targino de Araujo Filho (IP: 177.137.199.188) assinou. Visualizou em
04/08/2022 17:56:30.
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