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CONTRATO N° 64/2023
PROAD N° 1415/2023

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte
e trés, na sede do TRT da 152 Regido, localizado na Rua Bardo de Jaguara, 901, Centro,
Campinas-SP, CEP 13015-927, comparecem, de um lado, o TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, inscrito no CNPJ sob o n® 03.773.524/0001-03, daqui por
diante designado meramente TRT, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Adlei
Cristian Carvalho Pereira Schlosser, brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG n©°
18666755-3 SSP/SP e do CPF n° 081.701.148-02, de acordo com as atribuicdes que lhe
foram conferidas, por delegacdo de competéncia, pela Portaria GP 57/2018, artigo 1°,
Inciso 1V, alinea “b”, publicada no DEJT - Caderno Administrativo - de 13/12/2018, e, de
outro lado, e a empresa GLOBALTECH BRASIL LTDA, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, inscrita no CNP]J sob o n°® 05.069.154/0001-53,
estabelecida na Rua das Jucaras, S/N, Sala 107, Condominio Executive Lake Center,
Jardim Renascenca, Sdo Luis/MA , CEP 65.075-230, ora representada por seu diretor,
Marilson Oliveira Raposo, brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG n©
51358096-4-SSP/MA e do CPF n© 375.989.373-20, em conformidade com o resultado do
Processo Proad n© 1415/2023, devidamente homologado conforme documento n° 75 do
aludido processo, resolvem firmar o presente contrato, regido pela Lei n® 8.666/1993,
inclusive suas alteragdes posteriores, bem como pelas cldusulas e condicdes que se
seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO QUADRO OPERACIONAL
- Este contrato tem por objeto a prestacdo, pela CONTRATADA, na forma de execugdo
indireta, sob regime de empreitada por preco global, através de alocacdo de seus
recursos humanos com dedicacdo exclusiva, dos servicos de condugdao da frota de
veiculos do TRT, para transporte de autoridades, servidores, documentos e materiais
diversos, com o seguinte quadro operacional:
Grupo 01
Item 02 - Motorista Especial
- 24 (vinte e quatro) trabalhadores - 1° turno, das 06h00 as 16h00, com intervalo de
01h20’;
- 26 (vinte e seis) trabalhadores - 2° turno, das 12h00 as 22h00, com intervalo de
01h20".
Item 03 - Motorista Supervisor
- 01 (um) trabalhador - 1° turno, das 06h00 as 16h00, com intervalo de 01h20’;
- 01 (um) trabalhador - 2° turno, das 12h00 as 22h00, com intervalo de 01h20".

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera fornecer, a partir de
01/10/2023, o numero de trabalhadores correspondente ao Quadro Operacional
indicado no caput desta clausula, quando serdo iniciados os efeitos financeiros desta
contratacao.

Paragrafo Segundo - A base operacional é localizada no Edificio da
Sede Administrativa do TRT localizado na Rua Doutor Quirino, n® 1.080, Sobreloja,
Centro - Campinas/SP e os servigos serao prestados nos limites do estado de S3ao Paulo
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e, excepcionalmente, fora do estado, quando devidamente autorizado pela Presidéncia
do TRT, conforme especificado na cladusula segunda.

Paragrafo Terceiro - Os trabalhadores da CONTRATADA prestardo 44
(quarenta e quatro) horas semanais de servigos, de segunda a sexta feira, nos horarios
estabelecidos no caput desta clausula.

Paragrafo Quarto - As horas adicionais ou de sobre-tempo, realizadas
pelo empregado, excedentes a 44 horas semanais, serdo pagas de acordo com a
legislacao vigente, ficando estabelecido, desde logo, que:

1- os servicos extraordindrios prestados em dias Uteis e ndo compensados serdo
remunerados com acréscimo na proporgdao de 50% (cinquenta por cento) sobre a hora
normal de trabalho conforme planilhas especificas para esses pagamentos;

2- as horas de trabalho havidas nos dias ndo Gteis (domingos e/ou feriados) e que nao
forem compensadas serao remuneradas em dobro.

Paragrafo Quinto - A prestacdo de servigo extraordinario referida no
paragrafo anterior, sera realizada nos termos do presente contrato, mediante autorizacéo
expressa da fiscalizacdo, em situagdes excepcionais, tais como eventos, devendo a
CONTRATADA lancgar na fatura o quantitativo autorizado e efetivamente prestado, bem
como o valor respectivo.

Paragrafo Sexto - Cada trabalhador da CONTRATADA, alocado na
execugdo dos servigos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do inicio de sua
atuacdo neste contrato, devera comprovar necessariamente 0s seguintes requisitos

minimos:
a) Apresentar certificado de conclusao do ensino médio;
b) Apresentar Carteira Nacional de Habilitacgdo — CNH valida, na categoria “D” ou

superior, devendo estar apto a conduzir caminhdes semipesados e leves, 6nibus,
furgGes, automodveis de servicos e executivos;

c) Comprovar, mediante CTPS, a experiéncia minima de 02 (dois) anos como
motorista;
d) Apresentar certidoes de “nada consta” dos setores de Distribuicdo dos foros

criminais dos estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, das Justicas
Federal e Estadual;

e) Apresentar laudo de Exame Clinico Toxicologico, com resultado negativo quanto
ao uso de drogas ilicitas, com janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias
anteriores ao inicio de sua atuacdo nos servicos deste contrato;

f) Comprovar quitacdo com as obrigacdes do Servico Militar;
g) Comprovar quitacao com as Obrigacoes Eleitorais; e
h) Apresentar certificado de conclusao dos seguintes cursos:

h.1) curso de Primeiros Socorros;
h.2) curso de Diregao Defensiva;
h.3) curso de Direcdao Evasiva;

h.4) curso de Relagdes Humanas.

Paragrafo Sétimo - Os Motoristas Supervisores, indicados no Item 03
do caput desta clausula, deverdo permanecer presentes na Sede do TRT durante toda a
jornada de trabalho dos motoristas, sendo um no primeiro turno (06h00 as 16h00) e
outro no segundo turno (12h00 as 22h00), além de permanecerem em prontiddo
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durante os sabados, domingos e feriados, mantendo seus aparelhos celulares com
servico “via radio” sempre ligados.

Paragrafo Oitavo - Os Motoristas Supervisores terdo por atribuicdo
ficarem responsaveis, dentre outras atividades, por controlar horarios de entrada e saida
dos motoristas, intervalo intrajornada, horas extras, horas noturnas, sobreaviso, folha de
ponto, controle de multas e pelo recebimento e repasse aos motoristas das ordens de
servico, seja pessoalmente, por telefone ou por sistema informatizado. Serao
responsaveis também por controlar os deslocamentos dos motoristas por meio de ordens
de servico ou insercdo em sistema informatizado dos dados referentes aos
deslocamentos. Receber oficios e notificagOes e toda e qualquer
documentacgdo/notificagdo do TRT que seja direcionada a CONTRATADA e vice e versa.

Paragrafo Nono - Os postos de trabalho serdo distribuidos de maneira
gue cumpram jornada de trabalho das 06h00 as 22h00 horas, além de atenderem todas
as demandas, inclusive aos sabados, domingos e feriados, incluindo os intervalos para
refeicdo, sem prejuizo de outros horarios que se fizerem necessarios.

Paragrafo Décimo - Em razdo do recesso judiciario, entre os dias 20
de dezembro e 06 de janeiro de cada ano, o quadro operacional previsto neste contrato
podera, a critério do TRT, ser reduzido em até 80% (oitenta por cento), com a respectiva
e proporcional reducdo de pagamento a CONTRATADA, mediante notificagdo do Gestor
com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias.

Paragrafo Décimo Primeiro - N3do serd necessaria a substituicdo do
prestador no posto de servico em caso de fruicdo de férias, exceto quando previamente
notificado pelo TRT, que comunicarda a CONTRATADA com antecedéncia minima de 30
dias.

Paragrafo Décimo Segundo - Nos casos definidos no paragrafo
anterior, havera a respectiva e proporcional reducdo do pagamento mensal a
CONTRATADA, no montante de 1/30 do valor do posto, atualizado, por dia em que o
posto ficar descoberto.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS VIAGENS DE SERVICO - Os
trabalhadores da CONTRATADA poderdo ser solicitados expressamente pelo TRT a
realizar viagens por necessidade de servico, nos limites do Estado de S3o Paulo e,
excepcionalmente, quando autorizado pelo Presidente do TRT, fora do Estado, nos
termos do artigo 59, inciso II, alineas “a” e “b”, da Resolugdo CSJT n° 68/2010, e suas
alteracdes posteriores.

Paragrafo Primeiro - As viagens previstas nesta clausula, quando
incluirem previsdo de pernoite em cidade diversa daquela onde se situa a sede do TRT,
ensejardo o pagamento, antecipadamente, pela CONTRATADA ao respectivo funcionario,
por cada pernoite.

Paragrafo Segundo - A despesa prevista no paragrafo anterior serd
integralmente reembolsada pelo TRT a CONTRATADA, acrescida dos tributos legais
incidentes sobre o faturamento, nos termos do paragrafo quinto da clausula quinze deste

contrato.
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Paragrafo Terceiro - O total de pernoites para todo o conjunto de
trabalhadores da CONTRATADA ndo podera exceder a 100 (cem) a cada més.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS UNIFORMES, DA IDENTIFICAGAO E
DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - A CONTRATADA se responsabilizara pelo
fornecimento, a partir do inicio da execucdo contratual, de uniformes em quantidade
suficiente para a boa apresentacdo de seus trabalhadores e de crachas de identificagao
funcional. E vedada a entrada do trabalhador e/ou a sua permanéncia no local de servico
sem o uso de uniforme ou de cracha, sendo seus usos obrigatorios durante toda a
jornada de trabalho.

Paragrafo Primeiro - Os uniformes a serem fornecidos pela
CONTRATADA deverao ser sempre novos, de boa qualidade, e compativeis com o
tamanho e o biotipo de cada trabalhador, incluido o tamanho da gola das camisas, e a
CONTRATADA devera ainda obedecer as especificagbes e quantitativos por trabalhador
conforme o seguinte quadro:

Quantidade . ~
TIPO Especificagdoes
Inicio|6 meses|Anual 5 E
Terno 03 03 06 |Em tecido do tipo microfibra, forrado, cor preta.
CoIetAe (tipo 01 01 01 |Em I& antialérgica, cor preta.
puldver)

Em tecido poliéster ou seda, em pecga Unica para uso
Gravata 03 06 06 |em nd. Na cor preta para os Motoristas; e cor vermelha
para os Supervisores.

Em tecido poliéster com algoddo, estilo social, manga

Camisa 05 05 10
longa, cor branca.
Par de sapatos| 02 02 04 Em couro, tipo esporte fino, com cadargo, solado de
borracha, cor preta.
Par de meias | 05 05 10 |Em tecido de algodao, poliamida e elastano, cor preta.
Cinto 01 01 02 |Em couro, tipo esporte fino, cor preta.
Paragrafo Segundo - Os uniformes deverdo ser submetidos

previamente a aprovacao do TRT no prazo de 05 (cinco) dias corridos a partir da
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, resguardado o direito do
TRT exigir, a qualquer tempo durante toda a vigéncia contratual, a substituicdo daqueles
que ndo atendam as condicdes minimas de apresentacdo. O primeiro fornecimento
deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo do extrato do
contrato na Imprensa Oficial.

Paragrafo Terceiro - O uniforme devera ser entregue aos empregados
mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser fornecida ao TRT, no prazo de 5
(cinco) dias a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o seu custo ao trabalhador
ocupante do posto de servico, haja vista que todas as despesas com fornecimento de
uniformes serao exclusivamente da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto - Os crachds de identificacdo funcional deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA e usados pelos trabalhadores durante toda a jornada, em
local de facil visualizacdo, devendo nele constar, na frente: foto recente, o nome curto do
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trabalhador em letras grandes e o cargo; no verso: o nhome completo do trabalhador,
numero do RG e matricula fornecida pelo TRT, conforme modelo abaixo:

A = A==

FOTO
NOME COMPLETO
RG
MATRICULA
NOME CURTO
MOTORISTA

\_ J \_ )

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA devera fornecer também, no

prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura do contrato, os seguintes materiais e

equipamentos:

a) 60 (sessenta) unidades de armarios guarda-roupas individuais, com chaves, a
serem utilizados pelos empregados da CONTRATADA, inclusive nos periodos de
afastamento (férias, licencas, etc), e deverao ser instalados nas dependéncias do
TRT em espacgo a ser indicado pela fiscalizacdo (a CONTRATADA devera vistoriar o
espacgo para antecipadamente mensurar os armarios);

b) 02 (dois) microcomputadores, com acesso a internet, a serem utilizados pelos
Motoristas Supervisores. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela sua
manutencdo, atualizacdao e demais despesas, incluindo o provedor de internet;

Paragrafo Sexto — A CONTRATADA devera, ainda, subsidiar plano de
internet (pacote de dados) a cada um de seus trabalhadores alocados na execugao do
contrato, para utilizagcdo em seus aparelhos pessoais de celular (cédigo de area DDD 19),
de modo que todos eles possam se manter em comunicagdo. O plano de internet devera
contemplar, no minimo:

a) 5,0 GB mensais;
b) Velocidade 4G;
c) Apps Whatsapp e Waze (ou outro aplicativo de navegacao) ilimitados.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA - A
CONTRATADA deve cumprir fielmente as obrigacdes assumidas por forca deste
instrumento, obrigando-se ainda a:
1. Nomear preposto para, durante todo o periodo de vigéncia, representa-la na
execucdo do contrato, apresentando-o ao TRT antes do inicio da execugao dos servicos
contratados, cuidando para que o preposto indicado mantenha permanente contato com
o gestor do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos
servicos;
2. Recrutar, selecionar e encaminhar ao TRT os trabalhadores necessarios a
execucdo dos servicos, observando a qualificagdo minima exigida;
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3. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo,
vale-transporte, uniformes, crachas e outras exigidas pela Convencao Coletiva da
categoria profissional ou que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

4. Respeitar, e fazer com que seus funciondrios respeitem, as normas e
procedimentos internos do TRT, inclusive as disciplinares e aquelas relativas a
acesso as suas dependéncias;

5. Comunicar a Administracdo do TRT qualquer anormalidade constatada e prestar
os esclarecimentos solicitados;

6. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagcdao do
servico, com o intento de verificar as condicbes em que o servigo esta sendo
prestado;

7. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugao do servigo objeto deste contrato;

8. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da notificacdao e

mediante prévia aprovacdo do TRT, os materiais e equipamentos fornecidos que
ndao tenham atendido as necessidades quanto ao desempenho, sem que isso
implique em acréscimo nos precos contratados;

9. Apresentar, anualmente, comprovacdao de que seus trabalhadores tenham sido
submetidos e aprovados em:

a) Conhecimentos tedricos e praticos de direcdo defensiva e evasiva;

b) Exames de perfil psicoldgico e dinamica de grupo, aplicados por profissionais
especializados;

c) Cursos de requalificagdo em relagbes interpessoais, com conteldos que
contemplem nogdes de ética e cidadania, primeiros socorros e relagbes
humanas;

10. Apresentar, anualmente, certiddo de “nada consta”, emitida pelos setores de
distribuicdo dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos estados em
que o trabalhador tenha residido nos ultimos cinco anos;

11. Apresentar, no inicio da execucdo do contrato e por ocasido da admissdo que
gualquer novo empregado, bem como a cada periodo de 30 (trinta) meses, laudo
de exame toxicoldgico de todos os trabalhadores alocados na execucgdo deste
contrato, reservando-se ao TRT o direito de solicitd-lo a qualquer tempo, em caso
de fundada suspeita ou percepgao de que qualquer trabalhador da CONTRATADA
utilize ou tenha utilizado substancias psicoativas que causem dependéncia ou
comprometam a capacidade de direcdo dos veiculos;

12. Instruir seus trabalhadores a ndo utilizarem os telefones do TRT para ligacbes
interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratarem de assuntos alheios
ao servico. O TRT deduzira, da fatura mensal da CONTRATADA, os valores de
servicos especiais e ligagbes interurbanas, taxas de servicos medidos e
registrados nas contas dos telefones quando comprovadamente feitos por
trabalhadores da CONTRATADA;

13. Impedir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o
horario em que estiverem prestando os servicos;
14. Manter, na empresa, reserva técnica de pessoal capacitado, treinado e

uniformizado, para substituicao imediata de seus empregados em caso de faltas,
férias ou qualquer outra auséncia;

15. Fiscalizar a limpeza e organizagdo dos vestidrios de uso dos seus empregados
alocados na execugdo deste contrato, aplicando, sempre que necessario,
penalidades aos que ndo atenderem as orientagoes;
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16. Arcar com as despesas decorrentes de avarias, do extravio de equipamentos
obrigatérios e demais componentes dos veiculos conduzidos por seus
trabalhadores durante a execugdo deste contrato, incluindo multas de transito;

17. preencher, durante toda a vigéncia contratual, o minimo de 10% (dez por cento)
das vagas de trabalho previstas neste contrato através de trabalhadores
afrodescendentes, nos termos das disposicdes da Resolugdo n° 131/2013, do
CSJT - Conselho Superior da Justica do Trabalho;

18. Instalar e manter escritério na cidade de Campinas/SP, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da vigéncia deste contrato;
19. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do TRT, substituindo, no

prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a notificagdo, qualquer deles
que seja considerado inconveniente pela fiscalizacdao do TRT;

20. Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados, sempre

devidamente identificados por cracha e uniforme;

21. Administrar todo e qualquer assunto relativo a seus empregados;

22. Instruir seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

23. Orientar, ainda, seus empregados, no sentido de:

a) ser pontual e permanecer no posto de servigo;

b) adotar os procedimentos de seguranga aplicaveis na execugdo dos servigos;

C) prestar os servicos com higiene pessoal satisfatoria;

d) zelar pelos veiculos sob sua responsabilidade e pelos acessérios neles
instalados;

e) operar equipamentos de comunicacao ou sistemas utilizados na execucao dos
servigos;

f) observar se os veiculos estdo em perfeitas condicGes de limpeza, fazendo a
devida comunicacdo ao TRT sempre que verificar o ndo atendimento destas
condigOes;

g) comunicar a fiscalizagdo do TRT, sempre que constatar qualquer anormalidade
que impega a utilizagdo do veiculo;

h) informar ao TRT todo e qualquer defeito de funcionamento constatado nos
veiculos;

i) tratar os passageiros com educacao, urbanidade e respeito;

i) seguir rigorosamente as orientacGes aplicaveis em caso de acidente com
veiculos oficiais do TRT;

k) manter seus aparelhos celulares sempre ligados, inclusive nos horarios de
descanso, aos sabados, domingos e feriados.

) comunicar-se com a area competente do TRT sempre que, durante a execucao

dos servicos, ocorra qualquer impedimento, com vistas as medidas de
socorro, transporte de passageiros ou acionamento de pericia;

m) em caso de acidente, aguardar no local da ocorréncia mantendo o veiculo sob
sua guarda até sua liberacdo pelo representante do TRT;

n) zelar pela fiel observancia das regras fixadas pelo TRT para a utilizagdo do
transporte;

0) articular-se com a area competente do TRT, visando a solugdo das dificuldades
eventualmente surgidas na execucdo dos servicos;

p) portar Carteira Nacional de Habilitagao valida;

q) certificar-se de que estejam no veiculo os documentos e equipamentos de
porte obrigatério, bem como cartdo de abastecimento, se for o caso.

r) Submeterem-se ao teste do bafémetro sempre que solicitado pelos Motoristas
Supervisores.

24. Coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;

25. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por
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meio do preposto;

26. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus
trabalhadores, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a fiscalizacdo do
TRT acesso ao controle de frequéncia;

27. Solicitar a Administragdo do TRT autorizacdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos pertencentes a CONTRATADA, que tenha sido levado para o local
de execucao dos servicos;

28. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do TRT
onde devem ser executados os servicos, por meio préprio ou mediante
vale-transporte, nos termos da Lei n°® 7.418/85, regulamentada pelo Decreto n.°
10.854/21. Tal responsabilidade persiste inclusive em casos de paralisagdo dos
transportes coletivos, bem como nas situagcbes em que se faga necessaria a
execugdo dos servicos em regime extraordinario;

29. Efetuar o pagamento de saldrios e demais verbas trabalhistas em agéncia
bancaria localizada na cidade ou regido metropolitana de Campinas/SP;
30. Pagar os salarios dos seus trabalhadores, bem como recolher, nos prazos legais,

0s encargos sociais devidos, exibindo as comprovagdes respectivas sempre que
Ilhe for solicitado;

31. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus ndao manterdo qualquer vinculo empregaticio com o TRT;

32. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execugao deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do TRT;

33. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada
por prevencgao, conexdo ou continéncia;

34. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

35. Comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo TRT, os vinculos empregaticios
mantidos com seus empregados;

36. observar as recomendacbes pertinentes, constantes do “Guia Pratico para

Inclusdo de Critérios de Sustentabilidade nas Contratacdes da Justica do
Trabalho”, instituido pelo CSJT - Conselho Superior da Justica do Trabalho
(Resolugdo n° 310, de 24/09/2021), e em especial as seguintes:
36.1 obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de
acordo com as normas MTE;
36.2 fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta
da Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;
36.3 elaborar e implementar Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), de
acordo com as normas Regulamentadoras do MTE;
36.4 elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), com objetivo de promogdo e preservacao de saude dos trabalhadores, de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;
36.5 assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo a todos os trabalhadores em
salde e seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria
minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolucdo do CSJT n° 98 de 20 de abril
de 2012;
36.6 assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacao dos trabalhadores quanto
as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do drgdo,
promovendo no trés primeiros meses de contrato, cursos sobre: normas de seguranca do
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trabalho; reducdo no consumo de energia, agua e demais recursos naturais, gestdo de
residuos sélidos no ambiente no local de prestacao dos servicos;

36.6.1 Quando 25% dos trabalhadores presentes nas dependéncias da contratante forem
novos, seja por substituicdo, seja por aumento no quantitativo, sugere-se que os cursos
de formacdo sejam repetidos.

36.6.2 Em relacdo aos servicos com mao de obra residente, a contratada devera
proceder ao recolhimento de todos os residuos descartados, promovendo sua destinagao
final ambientalmente adequado, de acordo com a Lei n® 12.305/2010 e o Decreto n°
10.936/2022.
36.7 visando a promogdo da inclusdo social, deverd empregar em seu quadro jovens
aprendizes, empregar mao de obra formada por pessoas presas ou egressas do sistema
prisional e devera cumprir com as cotas raciais , de género e de pessoas com deficiéncia,
conforme disposicdo contida no item 2 do Capitulo IV da 3a Edicdo do Guia de
Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho - Resolugdo n°® 310/2021.
36.7.1 Buscar o repeito a diversidade e a equidade, de forma a combater a
discriminagcdo que se baseie em preconceito e envolva distingdo, exclusdo e preferéncia
que tenham o efeito de anular a igualdade de tratamento ou oportunidades, visando
contribuir para a erradicacdo do trabalho infantil, protecdo ao adolescente de trabalho
ilegal, eliminagdo de trabalho forcado ou compulsério, promogdo a salde ocupacional e
prevencdo de riscos e doencgas relacionados ao trabalho.
36.8 manter as condicOes abaixo, que poderao ser verificadas constantemente durante
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdao contratual:
36.8.1 ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes analogas a de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho
e Emprego, por meio da Portaria Interministerial n® 4/2016;
36.8.2 nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsao aos artigos 19, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIII) e 170 da
Constituicdo Federal de 1988; dos artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro; do
Decreto n° 5.017/2004 (que promulga o protocolo de Palermo); das Convengbes da OIT
n% 29 e 105; do Capitulo IV do Titulo III (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT); dos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que
trata do Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho; e do Decreto n©
6.481/2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e acao
imediata para sua eliminagao.
36.8.3 Priorizar o emprego de méao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local para execucao dos servicos.
37. Apresentar, no inicio e no término da execucdo contratual, ou em caso de
admissao/demissdo de empregados:
a) até 1 (um) dia Util antes do inicio dos trabalhos, relacdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
RG e CPF. Em nenhuma hipdtese serd admitido o acesso as dependéncias de prestacao
dos servicos de empregados que ndao constem da referida relacao. Eventuais alteragoes
dessa relacao devem ser imediatamente comunicadas ao gestor;
b) até 30 (trinta) dias apos o inicio da prestacdo dos servicos, inclusive apds a
admissdo de novo empregado, copias autenticadas em cartério ou cdpias simples
acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos para a execucdo dos
servicos, onde constem fotografia, dados pessoais do empregado e o contrato de
trabalho, ou documentacdo equivalente, além dos laudos dos exames médicos
admissionais;
c) até 30 (trinta) dias apods o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a
demissdao de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, apresentar a
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documentagdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas em

cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

c.1) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

c.2) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as

rescisoes contratuais;

c.3) Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de

cada empregado demitido.

38. Apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da solicitacdo do TRT,
0s seguintes documentos:

a) extratos de InformacGes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador o TRT, cdpia do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacao dos servicos ou
ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

C) os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio
alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e
de qualquer empregado;

d) demais documentos concernentes a relagdo entre os empregados e a
CONTRATADA, tais como: alteracdes de contrato de trabalho, controle de horas,
recibos de entrega dos EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual), Atestado de
Saude Ocupacional, Comunicado de Acidente do Trabalho, Aviso de Concessao de
Férias, Recibo de Pagamento de Férias, Aviso Prévio e Pedido de Demissdo,
Comunicado de Dispensa e Requerimento de Seguro Desemprego;

e) outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

39. Manter durante a vigéncia deste contrato, devidamente validos e atualizados, as
seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela
Internet:

a) expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;
b) expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (CRF).
c) expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).
40. apresentar ao TRT, a partir do primeiro dia util do més subsequente a prestacao
do servico, a nota fiscal, ou nota fiscal/fatura, dos servicos prestados, emitida em
conformidade com o estabelecido na clausula treze deste contrato, acompanhada dos
seguintes documentos:
a) relatério mensal de frequéncia relativo ao més faturado, contendo faltas, licengas,
férias e substituicdes dos funcionarios, apurados conforme o item “26”, com o visto da
gestora deste contrato, observado o modelo constante do anexo “A” deste instrumento;
b) folha de pagamento do més anterior, relacionando exclusivamente os empregados que
prestaram servicos ao TRT, contendo a autorizagdo relativa ao crédito do valor liquido
correspondente aos respectivos empregados, cujo crédito tenha sido feito,
incondicionalmente, até o 5° dia util;
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c) copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Informacbes a Previdéncia Social - GFIP, devidamente quitada, correspondente ao
deposito efetuado em beneficio dos seus funcionarios em exercicio, referentes ao més
anterior.

41. observar e atender as disposicdes editadas por este TRT, bem como nos Decretos
Estaduais sobre o tema, além de outras normas editadas posteriormente, que dispdem
sobre o uso de equipamentos de protecao contra a disseminacao do COVID-19, para
trabalhos nas dependéncias sob responsabilidade deste TRT; e

42. realizar, para fins de pagamento da prestacdo dos servicos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO), observando-se o disposto nas clausulas deste dispositivo referentes
ao faturamento e recebimento. O cadastramento sera realizado no endereco eletrénico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0.

Paragrafo Primeiro - A indicacdo do preposto da CONTRATADA,
conforme obrigacdo contida no item “1” do caput desta clausula, devera ser feita por
documento escrito, antes do inicio da prestacdo dos servicos ou previamente nos casos
em que a CONTRATADA desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e
deveres do preposto em relacdo a execugdo do objeto. O TRT, justificadamente, podera
recusar o preposto indicado, cabendo a CONTRATADA, neste caso, designar outro para
essa finalidade.

Paragrafo Segundo - Os documentos de que trata esta clausula,
referentes ao Ultimo més de vigéncia contratual, deverdo ser apresentados ao TRT até o
159 (décimo quinto) dia do més subsequente.

Paragrafo Terceiro - As obrigacdes relativas a apresentacao de
documentos, a seguir identificadas, deverdo ser cumpridas através do envio dos
documentos em arquivos digitalizados, nitidos e legiveis, nos formatos .pdf ou .jpg.,
nomeados conforme os seguintes critérios:

I- Paragrafo Sexto da clausula primeira - <nome do trabalhador>_DOCS_INI.pdf;

II - Itens 9, 10 e 11 do caput desta clausula - <nome do trabalhador>_DOCS_<n° do
més>_<ano>.pdf

II - Item 37.b - <nome do trabalhador>_CTPS.pdf;

III - Item 37.c - <nome do trabalhador>_TRCT.pdf;

IV - Item 40.a - <n° do més>_RM_<ano>.pdf;

V - Item 40.b: folha de pagamentos - <n° do més>_FP_<ano>.pdf; e comprovantes
de crédito — <n® do més>_CDS_<ano>.pdf;

VI - Item 40.c: GFIP - <n® do més>_GFIP_<ano>.pdf; Guia de Recolhimento - <n©
do més>_GR_<ano>.pdf.

Onde:

<n° do mes> = numero do més a que se refere, com dois algarismos;

<ano> = ano a que se refere o documento, com quatro algarismos.

Paragrafo Quarto - As obrigacdes de que trata o paragrafo anterior
serdo adimplidas mediante entrega ao TRT da midia contendo os arquivos, ocasido em
que sera assinado pelo representante do TRT o respectivo recibo. Contudo, os arquivos
serdo oportunamente conferidos pela Secdao de Terceirizados do TRT e eventuais
inconsisténcias ou defeitos das imagens dos documentos serdo notificadas a
CONTRATADA para a devida correcdao no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos.

Paragrafo Quinto - A apresentacdo dos documentos, conforme
relatado no paragrafo anterior, podera ser direcionada para empresa de prestacdo de
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servicos de auxilio a fiscalizagdo, contratada pela CONTRATANTE, a seu critério, e
mediante mecanismos por eles estabelecidos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA se declara aderente ao Termo de
Convénio firmado entre o Estado de S&o Paulo, através da Secretaria de Justica e Defesa
da Cidadania, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido e o Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, objetivando o desenvolvimento de acdes voltadas a promocao
de saude e seguranca de doencas de trabalho, como forma de fortalecer a politica
nacional de seguranga e saude no trabalho, conforme os termos da Resolugdo n°
96/CSJT, de 23 de marco de 2012, ratificada na Resolucdo n® 103/CSJT, de 25 de maio
de 2012.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA, caso seja microempresa ou
empresa de pequeno porte, inscrita no SIMPLES nacional, e ndo se beneficie da hipotese
do § 5°-c, do artigo 18, da Lei Complementar n® 123/2006, devera, obrigatoriamente,
promover sua exclusdao desse regime, conforme artigos 17 e 28 a 32 da referida Lei,
devendo apresentar a Coordenadoria de Contratos do TRT, no prazo do art. 30, paragrafo
19, II, da Lei Complementar n® 123/2006, contado do fato impeditivo, copia de
correspondéncia, com seu respectivo comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos a Receita Federal do
Brasil.

CLAUSULA QUINTA: DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
- A CONTRATADA serd responsabilizada civilmente por danos causados diretamente ao
TRT ou a terceiros na execugdao do contrato ou, ainda, por danos provocados por seus
profissionais aos bens e instalacdes onde estiverem desenvolvendo suas atribuicdes e
pelo extravio de documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia,
imprudéncia, ou impericia. Deverd a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos
necessarios ou ao pagamento da indenizacdo correspondente, sob pena de deducdo do
seu importe por ocasido dos pagamentos mensais.

Paragrafo Primeiro - Respondera também, administrativamente, a
CONTRATADA por qualquer descumprimento a obrigacdes de natureza trabalhista,
tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos érgdos publicos, decorrentes da
execucgao do contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA sera responsavel por sinistros
ocorridos com os veiculos da frota do TRT conduzidos e/ou sob responsabilidade de seus
funcionarios, devendo:

I - no caso de danos parciais, assumir integralmente os custos de reparo do respectivo
veiculo;

II - em caso de perda total, assim considerados os veiculos sinistrados cuja média de
orcamentos para reparos ultrapassar 70% (setenta por cento) do valor de mercado de
tal veiculo, indenizar o TRT pelo valor de mercado do veiculo, apurado pela tabela FIPE
ou, na auséncia desta, outra mais aceita no mercado que venha substitui-la.

Paragrafo Terceiro - Para efeito das responsabilidades indicadas no
paragrafo segundo desta clausula, a CONTRATADA podera optar por uma das seguintes
formas:

I - Contratar seguro para todos os veiculos da frota que serda conduzida por seus
funcionarios, com a seguradora de sua preferéncia, desde que devidamente cadastrada
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na SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, assumindo integralmente os custos
de apolice, prémio do seguro e eventuais despesas com franquias; ou

II - Indenizar, através de cheque nominal em favor do TRT, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da respectiva notificacdo, pela perda total do veiculo ou, no caso de dano
parcial, observando o seguinte procedimento:

a) o TRT obtera trés orcamentos em oficinas de sua exclusiva preferéncia e os
encaminhara a CONTRATADA juntamente com a notificacdo;

b) a CONTRATADA escolhera, entre os trés orgamentos recebidos, aquele que julgar
conveniente, encaminhando o cheque no valor nele indicado.

CLAUSULA SEXTA: DAS VEDAGCOES A CONTRATADA - Fica vedado a
CONTRATADA:
1. A contratacdo de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes de
ocupantes de cargo de diregdo e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
TRT, nos termos do que dispde o artigo 3° da Resolugdo n® 7, de 18/10/2005, do
Conselho Nacional de Justica, com redacdo dada pela Resolugdao n© 9/2005;
2. Subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;
3. Ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto deste contrato a terceiros, salvo
nas hipoteses de transformacdo empresarial a que se refere a clausula vinte e quatro,
desde que previamente autorizada por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério; e
4. Caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operacao financeira, sem
prévia e expressa anuéncia do TRT.

Paragrafo Primeiro — A vedagdo a que se refere o item “1” do caput
desta clausula alcanca o parentesco natural e civil, na linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Segundo - O descumprimento das disposicoes desta
clausula ensejara a rescisdo do presente contrato, com as consequéncias pertinentes a
rescisdo por culpa da CONTRATADA, nos termos da clausula vinte e um.

CLAUSULA SETIMA: DA GARANTIA DO CONTRATO - Para
seguranca do TRT quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais, a CONTRATADA
deverd apresentar, no prazo de 10 dias Uteis, contados da assinatura deste instrumento,
a garantia, no montante de 5% (cinco por cento) calculado sobre o valor total atualizado
deste contrato, huma das modalidades previstas no art. 56, § 19, da Lei n°® 8.666/1993,
com validade a partir do inicio da vigéncia contratual e até 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual.

Paragrafo Primeiro — A garantia assegurara, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:
1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA,
conforme as disposicdes da Instrucao Normativa n°® 05/2017 MP;
3. prejuizos diretos causados ao TRT decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo
do contrato; e
4. obrigacOes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - A modalidade seguro-garantia somente sera
aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior.
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Paragrafo Terceiro - A garantia, na modalidade caugdao em dinheiro,
devera ser efetuada na Caixa EconOmica Federal, em conta especifica, com correcao
monetaria, em favor do TRT.

Paragrafo Quarto - O valor da garantia previsto nesta clausula devera
ser adequado pela CONTRATADA para manter a proporcao de 5% do valor total do
contrato, sempre que ocorrer a repactuacdao de precos contratados ou quando houver
acréscimo contratual, em conformidade com o artigo 65, paragrafo primeiro, da Lei n.°
8.666/1993, observados o mesmo prazo e as mesmas condicdes estipulados no caput
desta clausula, considerando a data da notificagdo do apostilamento relativo a
repactuacao ou a data de assinatura do termo de aditamento contratual correspondente,
independentemente de qualquer notificacdo por parte do TRT.

Paragrafo Quinto - A garantia prestada pela CONTRATADA s sera
liberada ou restituida apdés o término da vigéncia contratual; do Ultimo recebimento
definitivo dos servicos objeto deste contrato; do processamento de qualquer
procedimento administrativo, ou judicial, para aplicacdo de penalidade; e a comprovagao
de que a CONTRATADA tenha pagado todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo. Caso o pagamento dessas verbas rescisérias trabalhistas
ndo ocorra até fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas, observadas as disposicées dos
artigos 64 e 65, da Instrucdao Normativa SEGES/MP n© 05/2017, observada ainda a
legislacdo que rege a matéria.

Paragrafo Sexto - O atraso superior a 10 (dez) dias corridos, para a
entrega da garantia na modalidade escolhida autoriza o TRT, sem prejuizo da penalidade
tratada na cldusula vinte, a promover a retencdo dos pagamentos devidos a
CONTRATADA até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de
garantia, considerando:

1. a retencdo efetuada com base no disposto neste paragrafo ndo gera direito a
qualquer tipo de compensacao financeira a CONTRATADA; e
2. a CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencao efetuada por

forca do disposto neste paragrafo, por qualquer das modalidades de garantia: caucdo
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

Paragrafo Sétimo - Na eventualidade da ocorréncia de renovagao da
vigéncia contratual, a CONTRATADA devera renovar a garantia originalmente eleita,
observadas as disposicGes desta clausula.

Paragrafo Oitavo - A Instituicdo garantidora ou fiadora ndo é parte
interessada para figurar em qualquer procedimento ou processo administrativo
instaurado pelo TRT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a
CONTRATADA. Contudo, quando da abertura de procedimentos para eventual aplicacao
de penalidade, a FISCALIZACAO do contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicagdes de solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA
bem como as decisdes finais de 12 e Ultima instancia administrativa.

Paragrafo Nono - A CONTRATADA autoriza, desde logo, o TRT a reter
a garantia, nas formas estabelecidas nos paragrafos quinto e sexto desta clausula.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGAGCOES DO TRT - Para a perfeita
execucao do presente contrato, o TRT se obriga a:
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1. prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos Supervisores ou preposto da CONTRATADA;

2. colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

3. efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos, nos prazos
estabelecidos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias deste contrato;
4, exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por meio do gestor e/ou por
servidores designados para esse fim;

5. comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

6. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas

especificacdes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a CONTRATADA as substituicdes e
os treinamentos que se verificarem necessarios.

CLAUSULA NONA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO - A
execucdo deste contrato sera acompanhada pelo Assessor de Seguranca e Transportes
do TRT, Ronaldo Mazi, designado gestor do contrato, que tera autoridade para exercer
toda e qualquer acao de orientacao geral, controle e fiscalizagdo da execugdo contratual.

Paragrafo Primeiro — O gestor sera auxiliado pela seguinte equipe de
fiscalizagao:
I- Fiscal demandante: Lucio Batista de Melo, da Assessoria de Seguranca e
Transportes;
IT - Fiscal técnico: Marco Anténio Carneiro, da Assessoria de Seguranca e Transportes;
III - Fiscal administrativo: Neyvan Pecanhuk, da Secdo de Terceirizados da
Coordenadoria de Contratos.

Paragrafo Segundo - O gestor deste contrato adotara as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das disposicGes das resolugbes do CNJ e do Ato
Regulamentar TRT n° 08/2014, atuando junto a CONTRATADA para que os
procedimentos de pagamentos sejam instruidos com as informacdes e os documentos
necessarios as retencbes e restituicbes de valores, conforme indicado na clausula
dezesseis deste contrato.

Paragrafo Terceiro — O acompanhamento e a fiscalizacdo de que
tratam esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos
danos causados ao TRT ou a terceiros, resultantes de acdao ou omissdo, dolosa ou
culposa, de quaisquer de seus empregados ou preposto.

CLAUSULA DEZ: DO VALOR - O valor mensal total dos servicos
contratados é de R$ 459.399,00 (quatrocentos e cinquenta e nove mil e trezentos e
noventa e nove reais), conforme o Quadro Operacional discriminado na clausula primeira
e estimativa de reembolso de despesas com pernoite, perfazendo o valor total deste
contrato de R$ 13.781.970,00 (treze milhdes, setecentos e oitenta e um mil e
novecentos e setenta reais ), sendo:

I- o valor mensal total dos servicos ordinarios contratados é de R$ 438.000,00
(quatrocentos e trinta e oito mil reais), conforme planilhas apresentadas pela
CONTRATADA, com os seguintes quadros-resumo:

| Motorista Especial | Quadro: |
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10 turno: 24 trabalhadores
20 turno: 26 trabalhadores
44 horas semanais

- COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.604,26
- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.861,48
- PREVISAO PARA RESCISAO 285,55
. CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE 319,43
. INSUMOS DIVERSOS 187,18
Subtotal 7.257,90
. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.127,10
Valor Total por Empregado 8.385,00
Quadro:

19 turno: 01 trabalhador
29 turno: 01 trabalhador
44 horas semanais

Motorista Supervisor

- COMPOSICAO DA REMUNERACAO 4.046,21
- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3.076,14
- PREVISAO PARA RESCISAQ 320,57
. CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE 358,61
. INSUMOS DIVERSOS 187,18
Subtotal 7.988,71
- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.386,29
Valor Total por Empregado 9.375,00
IT - o valor mensal estimado para reembolso de despesas com pernoite, nos termos

do paragrafo primeiro da clausula segunda é de R$21.399,00 (vinte e um mil e
trezentos e noventa e nove reais).

Paragrafo Primeiro - A categoria profissional esta vinculada a
Federagdo dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios do Estado de Sao Paulo, cuja
data base é 01/maio.

Paragrafo Segundo - Os efeitos financeiros do presente contrato
passam a vigorar a partir da efetiva implantacdo dos servicos, a ser atestada pelo
gestor deste contrato, considerando a data estimada no paragrafo primeiro da clausula
primeira.

Paragrafo Terceiro - A parcela mensal a titulo de “Aviso Prévio
Trabalhado”, que integra o modulo 3 da planilha de custo e formagdo de preco, devera
ter percentual maximo de 1,94% (um inteiro e noventa e quatro centésimos por cento)
sobre sua base de calculo para os 12 (doze) primeiros meses de vigéncia do contrato. A
partir do décimo terceiro més o percentual utilizado deve ser reduzido para sua décima
parte.

CLAUSULA ONZE: DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE - Visando a
adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada nos paragrafos desta clausula sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo de custos, apresentando meméoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacdo do TRT, na forma estatuida no Decreto n°
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9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017.

Paragrafo Primeiro — A repactuacdo sera dividida em tantas parcelas
quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do contrato.

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a
primeira repactuacao sera contado:
I- Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a categoria profissional
abrangida no contrato;
II - Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor do precgo publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa;
III - Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentagao das propostas constantes do Edital.

Paragrafo Terceiro - Os custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado,
especialmente aqueles constantes do mddulo 5 da Planilha de Custo e Formagdo de
Precos, serdo reajustados por indice, com base na variagao efetiva do IPCA-IBGE (Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, editado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) verificada a cada 12 (doze) meses, a partir da data de apresentacdo da
proposta.

Paragrafo Quarto - Nas repactuagles subsequentes a primeira, o
interregno de um ano serd computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma
parcela do objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em
que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

Paragrafo Quinto - O prazo para a CONTRATADA solicitar a
repactuagdo encerra-se na data da renovacdo da vigéncia contratual subsequente ao
novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja renovacao.

Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo
tempestivamente, dentro do prazo fixado no paragrafo anterior, ocorrera a preclusao do
direito a repactuacdo.

Paragrafo Sétimo - Ante a ocorréncia da hipdétese prevista no
paragrafo quinto e caso a vigéncia tiver sido prorrogada, nova repactuacgao sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

I- Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos de mao de obra;
II - Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por

determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
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formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa);

III - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

Paragrafo Oitavo - Caso, na data da renovagdo contratual, ainda nao
tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou
ainda ndo tenha sido possivel ao TRT ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de renovacdo para resguardar o direito
futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

Paragrafo Nono - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo
de Trabalho.

Paragrafo Décimo - O TRT ndo se vincula as disposi¢ées contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgodes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Paragrafo Décimo Primeiro - Para solicitar repactuagdo de precos, a

CONTRATADA efetuara a comprovacdo da variacdao dos custos dos servigos por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Precgos, sendo que:
I- Para comprovar a variacdo dos custos da mdo de obra a planilha devera ser
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato;
II Para comprovar a variagdo dos demais custos o TRT podera realizar diligéncias
para conferir a variagdo de custos alegados pela CONTRATADA, considerando
especialmente:

a) os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

Paragrafo Décimo Segundo - Os novos valores contratuais
decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas:
I- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgéo;
IT - em data futura, desde que acordo entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou
IIT - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a

repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes
futuras.

Proad 1415/2023 - CTR 64/2023 18

PROAD 1415/2023. DOC 92. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cadigo 2023.XMBJ.GDZG:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 1415/2023. DOC 92.
(Juntado por lauratferreira - LAURA DE TOLEDO LEME FERREIRA em 11/09/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Secretaria da Administragao - Coordenadoria de Contratos

Paragrafo Décimo Terceiro - Os efeitos financeiros da repactuacgao
ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

Paragrafo Décimo Quarto - A decisdo sobre o pedido de repactuacgéo
deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da
entrega dos comprovantes de variagao dos custos. Tal prazo ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo TRT
para comprovacao da variacao dos custos.

Paragrafo Décimo Quinto - As repactuacdes serdo formalizadas por
meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso
em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

Paragrafo Décimo Sexto — A CONTRATADA devera complementar a
garantia contratual anteriormente prestada, de modo que mantenha a proporcao de 5%
(cinco por cento) em relagao ao valor contratado, como condigdo para repactuagao, nos
termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

CLAUSULA DOZE: DO INSTRUMENTO DE MEDICI\O DE
RESULTADOS - Para afericdo da qualidade da execucao do objeto contratado, as partes
convencionam o seguinte IMR - Instrumento de Medigao de Resultados:

Indicador 1: Deixar de providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias
de postos de servigo por absenteismo.

Considera substituicdao tempestiva aquela ocorrida em até 01h00 apds a notificacdo
da auséncia a contratada.

Finalidade Assegurar aos Servidores do Setor de Transportes o apoio necessario
para que possam conferir efetividade em suas atribuicdes, em especial
guanto a adequada manutencdo da frota de veiculos.

Meta a cumprir 100% dos servigos executados em conformidade com as condigdes
contratualmente previstas

Instrumento de Relatério Mensal de Frequéncia (gestor)

Medicao

Forma de Controle diario da frequéncia (Fiscal).

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo |0 nimero de ocorréncias no més refletird o percentual de atingimento
da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Faixas de Ajustes no |- 0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) do valor mensal total do
pagamento mensal contrato;

total - de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
décimos por cento) do valor mensal total do contrato;

- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) do valor
mensal total do contrato.

Sancoes acima de 5 (cinco) ocorréncias, conforme clausula de penalidades, sem
prejuizo deste IMR.

CLAUSULA TREZE: DO FATURAMENTO - No texto das notas fiscais,
ou notas fiscais/faturas, deverdao constar: o objeto da prestacdo dos servicos, o més a
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que se referem, os valores unitario e total e o nimero do processo que deu origem a
esta contratagao (Proad n° 1415/2023).

Paragrafo Primeiro - As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas,
deverdo ser emitidas a partir do primeiro dia Gtil do més subsequente ao da prestagao
de servigos, acompanhada do relatorio a que se refere o item “40”, alinea “a” da clausula
guarta, relativo ao més faturado, contendo faltas, licencas, férias e substituicdes dos
funcionarios, com o visto do gestor do contrato, e transmitidas ao Sistema Integrado de
Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO), mensalmente, até o
dia 15 (quinze) do més da emissdo das notas fiscais, ou notas fiscais/faturas.

Paragrafo Segundo - Se o Ultimo dia do prazo previsto no paragrafo
anterior ndo for dia Gtil, a transmissdo das notas fiscais, ou notas fiscais/faturas ao
Sistema SIGEO devera ser antecipada para o dia util imediatamente anterior.

Paragrafo Terceiro — As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas, serdao
protocolizadas pela gestora no ato do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentdria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO).

Paragrafo Quarto - Antes da emissdo da nota fiscal, a CONTRATADA
devera consultar o gestor do contrato para verificar as ocorréncias de IMR, conforme
previsto na clausula doze deste contrato, para que o valor total da nota fiscal ja
considere eventual glosa.

Paragrafo Quinto - O reembolso de despesas com pernoite, previsto
no paragrafo primeiro da clausula segunda, devera ser objeto de faturamento préprio, no
gual constara, além das informacdes previstas no caput desta clausula, as seguintes:

1. o periodo a que se refere o faturamento, no qual foram efetivamente utilizadas as
despesas;

2. a quantidade de despesas com pernoite efetivamente utilizadas pelos funcionarios
da CONTRATADA;

3. o valor unitario das despesas com pernoite como sendo aquele indicado na
clausula segunda, acrescido da tributacdo legalmente incidente, nos termos do seguinte
item 5;

4, o valor total bruto das despesas com pernoite; e

5. a indicacdo da incidéncia dos seguintes tributos, cuja retengao se dara na fonte,

com seus percentuais e valores: PIS; COFINS e ISSQN.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA, a seu critério, podera faturar
antecipadamente 100 (cem) despesas com pernoite por més, observadas as disposicGes
do paragrafo anterior, devendo promover os ajustes, por ocasido do faturamento do més
seguinte, entre a quantidade faturada antecipadamente e a quantidade efetivamente
utilizada no periodo respectivo.

Paragrafo Sétimo - Se houver erro nas notas fiscais, ou notas
fiscais/faturas, ou qualquer outra circunstancia que desaprove o recebimento definitivo,
este ficara pendente e o pagamento suspenso, ndo podendo a CONTRATADA interromper
a execugao do contrato até o saneamento das irregularidades. Durante o periodo em que
0 recebimento definitivo estiver pendente e o pagamento suspenso por culpa da
CONTRATADA, ndo incidird sobre o TRT qualquer 6nus, inclusive financeiro.
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CLAUSULA QUATORZE: DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS - Os
servicos mensais executados em conformidade com os termos deste contrato serao
recebidos definitivamente pelo gestor, nos termos do artigo 73, inciso I, alinea “b”, da Lei
n.° 8.666/1993, apds o protocolo da respectiva nota fiscal, ou nota fiscal/fatura, relativa
ao més vencido.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto no caput desta cldusula, o
recebimento definitivo dos servicos mensais objeto deste contrato consistira na
atestacao da respectiva nota fiscal, ou nota fiscal/fatura, pelo gestor.

CLAUSULA QUINZE: DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO - O
pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugdao Orcamentaria e Financeira do
TRT, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo dos servigos,
conforme dispde o artigo 73 da Lei n® 8.666/1993, sendo o crédito providenciado por
meio de ordem bancaria, na conta-corrente indicada pela CONTRATADA no processo
licitatorio.

Paragrafo Primeiro - A realizagdo do pagamento a CONTRATADA
somente ocorrerd apds seu devido cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO), bem como a insercao dos
documentos solicitados no Sistema.

Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, o pagamento podera ser
realizado por meio de fatura/boleto bancario que contenha cédigo de barras. Neste caso,
o referido documento devera ser emitido pelo seu valor liquido, devendo constar em seu
corpo o valor bruto da contratacdo, além dos valores dos tributos que serdo retidos na
operagao (IR, CSLL, PIS/PASEP, CONFINS, ISSQN, INSS). No caso de divergéncia entre
os valores langados no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverao ser
retidos/recolhidos pelo TRT, o pagamento se dara, obrigatoriamente, por depdsito em
conta-corrente.

Paragrafo Terceiro — O pagamento sera efetuado com base no servico
efetivamente prestado.

Paragrafo Quarto - As regularidades referidas no item “39” da
clausula quarta serao verificadas pela area Administrativa do TRT por ocasidao de cada
pagamento a ser efetuado a CONTRATADA. No caso de qualquer daqueles documentos
ndo se encontrar valido, o TRT notificard a CONTRATADA e o respectivo pagamento sera
normalmente efetuado. Nesse caso, contudo, se no pagamento do més subsequente
persistir a mesma irregularidade, o TRT poderd rescindir unilateralmente o presente
contrato por inexecugdao da CONTRATADA, nos termos e com as consequéncias previstas
na clausula vinte e um.

Paragrafo Quinto - O pagamento, mediante a emissdo de qualquer
modalidade de ordem bancaria, serd realizado desde que a CONTRATADA efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no
que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Sexto - As retencGes tributarias, referidas no paragrafo
anterior, quando cabiveis, serdo processadas na fonte pagadora nos seguintes termos:
1. do imposto sobre a renda — IRPJ, da contribuicdo social sobre o lucro liquido — CSLL,
da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo para o PIS/PASEP, na

Proad 1415/2023 - CTR 64/2023 21

PROAD 1415/2023. DOC 92. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cadigo 2023.XMBJ.GDZG:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 1415/2023. DOC 92.
(Juntado por lauratferreira - LAURA DE TOLEDO LEME FERREIRA em 11/09/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Secretaria da Administragao - Coordenadoria de Contratos

forma da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012 (Anexo) e alteragdes,
conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/1996 e alteracdes;

2. do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdo Normativa
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragbes, conforme determina a Lei n° 8.212, de
24/07/1991 e alteracoes;

3. do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
complementar n® 116, de 31/07/2003 e alteracles, c/c a legislagdo municipal em vigor.

Paragrafo Sétimo - No dia util posterior ao da sua emissdo, a ordem
bancaria de pagamento sera remetida ao Banco do Brasil S/A — Posto de Atendimento do
TRT. O periodo seguinte, até o efetivo crédito dos valores na conta corrente da
CONTRATADA, refere-se aos tramites interbancarios.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATADA autoriza, desde logo, o TRT a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias
e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

Paragrafo Nono - No caso de atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdao devidos pelo
TRT encargos moratoérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples.

Paragrafo Décimo - O valor dos encargos sera calculado pela formula:
EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos moratorios devidos; N = N,L'Jmeros de dias entre a
data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; I = Indice de compensacao
financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagao em atraso.

CLAUSULA DEZESSEIS: DAS RETENCOES RELATIVAS A
ENCARGOS TRABALHISTAS - Nos termos da Resolucdo n° 169, de 31/01/2013, do
Conselho Nacional de Justica - CNJ, por ocasido de cada pagamento a CONTRATADA, o
TRT promovera retengdoes de provisGes de encargos trabalhistas e previdenciarios,
relativas aos servicos objeto deste contrato, conforme disposicdes dos paragrafos desta
clausula.

Paragrafo Primeiro - As retengdes serdo calculadas observando os
seguintes percentuais, calculados sobre o valor da nota fiscal mensal da CONTRATADA:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados
sobre a Nota Fiscal da contratada
Titulo Empresas Simples

RAT ajustado 0,5% 6,0% 0,5% 6,0%
Submodulo 2.2 - IN 05/2017SEGES/MP 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
Encargo Minimo Maximo Minimo Maximo
130 Salrio 9,09% 9,09% 9,09% 9,09%
Férias 9,09% 9,09% 9,09% 9,09%
1/3 Constitucional 3,03% 3,03% 3,03% 3,03%
Subtotal (b) 21,21% | 21,21% | 21,21% 21,21%
Incidéncia do Grupo A* (c) = (a) x (b) 7,28% 8,44% 6,04% 7,21%
Multa FGTS (d) 4,36% 4,36% 4,36% 4,36%
Encargos a contingenciar (b)+(c)+(d)=(e) | 32,85% 34,01% 31,61% 32,78%
Taxa da conta-depdsito vinculada (inciso III

artigo 3° do Ato Regulamentar GP n°® 08/2014)**
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Total a contingenciar | | | |

* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o
RAT Ajustado da empresa.

** Caso o contrato firmado entre a empresa e a instituicdo financeira oficial tenha previsdo pagamento
de taxa de abertura e manutengdo através de desconto diretamente na conta-depdsito vinculada, esse
valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17
da Resolucdo CNJ n.° 169/2013.

Paragrafo Segundo - A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT
(férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo Unico do art. 76 do Decreto n°
10.854/2021 (13° proporcional), o TRT devera reter integralmente a parcela relativa a
estes encargos quando a prestacao de servigos for igual ou superior a 15 dias.

Paragrafo Terceiro - As retengles de que trata esta cldusula serdo
creditadas em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, a ser aberta
junto ao Banco Brasil, conforme previsto no edital da licitacdo que deu origem a esta
contratacdo. Para tanto, a CONTRATADA deverd entregar aquela instituicdo financeira, no
prazo impreterivel de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura deste instrumento, a
documentagdo necessdria para a abertura da referida conta e, ainda, assinar o termo
especifico daquela instituicdo que permita ao TRT ter acesso aos saldos e extratos, bem
como vincule a movimentagdo dos valores a autorizagao do TRT.

Paragrafo Quarto - Eventuais tarifas de abertura e/ou de manutengao
da conta corrente referida no paragrafo anterior, serdao suportadas integralmente pela
CONTRATADA, incluidas na taxa de administracdo constante da sua proposta comercial.

Paragrafo Quinto - Na hipdétese de haver tarifa de manutengdo da
conta vinculada, debitada pelo banco diretamente no saldo da referida conta,
considerando o disposto no paragrafo anterior, tal valor serd igualmente descontado pelo
TRT do montante a ser pago a CONTRATADA para ser creditado na conta vinculada,
juntamente com as retengdes indicadas no paragrafo primeiro.

Paragrafo Sexto - Os saldos da conta corrente vinculada, tratada
nesta cldusula, serdo remunerados diariamente pelo banco considerando-se o indice de
correcdao da poupanca pro rata die.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA poderd, na vigéncia deste
contrato, requerer ao TRT o resgate de recursos da conta vinculada, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregado alocado nas dependéncias do TRT,
e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de pagamento do 13° saldrio, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta corrente;

b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisao do
contrato de trabalho - TRCT devidamente homologado pelo sindicato (se for o caso) e
com comprovagao de depdsito em conta corrente, observado o disposto no art. 477 da
CLT, bem como a Portaria n® 671/2021, do MTE, e comprovante dos depdsitos do INSS e
do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa,
se for o caso.

Paragrafo Oitavo - O pedido formulado pela CONTRATADA, nos
termos do paragrafo anterior, deverd ainda ser instruido com a planilha indicando os
valores a serem resgatados, limitado ao montante retido proporcionalmente para cada
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empregado, cabendo a CONTRATADA suportar eventuais diferengas em relagdo aos
valores efetivamente despendidos com o pagamento das verbas trabalhistas e/ou
previdenciarias decorrentes do contrato de trabalho.

Paragrafo Nono - O processamento do pedido de resgate observara:
a) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, as areas pertinentes da Secretaria da Administragdo
do TRT deverdo:
al - confirmar se os empregados listados pela CONTRATADA efetivamente prestaram
servigos nas dependéncias do TRT no periodo indicado;
a2 - conferir a documentagdo e os calculos pertinentes, apresentados pela
CONTRATADA;
a3 - emitir parecer conclusivo quanto ao pedido de autorizagdo para resgate de
valores da conta vinculada, indicando o montante correspondente.
b) O TRT poderd requerer a complementacdo ou a correcdo da documentacdo
apresentada pela CONTRATADA caso seja constatada alguma irregularidade,
circunstancia que interrompera o prazo previsto na alinea “a”.
c) Em caso de parecer favoravel, a Secretaria da Administracdo encaminhara os
documentos pertinentes a Secretaria de Orcamento e Financas do TRT que, no prazo de
10 (dez) dias uteis, contados do recebimento do pedido da CONTRATADA no TRT:
cl - decidird quanto ao pleito da CONTRATADA, autorizando, quando o caso, o resgate
de valores;
c2 - encaminhara a instituicdo financeira oficial a autorizacdo formal de resgate, na
forma prevista.

Paragrafo Décimo - O saldo remanescente dos recursos depositados
na Conta-Depodsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo -, serd liberado a
CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

Paragrafo Décimo Primeiro - A ndo observancia, pela CONTRATADA,
do prazo estabelecido no paragrafo terceiro desta clausula, poderd ensejar a rescisao
deste contrato por culpa da CONTRATADA, nos termos e consequéncias estabelecidos
neste instrumento.

Paragrafo Décimo Segundo - A CONTRATADA deverd imediatamente
comunicar ao TRT todas as ocorréncias das situagdes que constituam fatos geradores a
incidéncia dos encargos trabalhistas descritos nesta clausula, enviando os documentos
comprobatdrios das referidas ocorréncias e do respectivo adimplemento das parcelas,
sem prejuizo de outros documentos e informagdes que forem requeridos pelo gestor,
pela fiscalizagdao ou pelas unidades administrativas do Tribunal, para o fiel cumprimento
do disposto na Resolugcao CNJ n° 169/13.

CLAUSULA DEZESSETE: DO DESCONTO - Na auséncia de
trabalhador da CONTRATADA ao servico, haverd deducdo do valor a ser pago, sendo o
desconto calculado com base na soma dos valores unitarios da mdo de obra, insumos,
demais componentes e tributos referentes a categoria profissional, vigentes no més em
que se verificou a falta, na proporcdo de 1/30 (um trinta avos) por dia de servico nao
prestado, considerando-se os dias corridos, incluindo-se sabados, domingos e feriados.
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Paragrafo Primeiro - Para cdlculo do desconto relativo a auséncia de
funcionario ao servico serdao considerados os dias corridos, incluindo-se os feriados e
descansos semanais remunerados.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia de trabalhador da
CONTRATADA ao servico, sob alegacao de nao dispor de bilhetes de transporte para o
trajeto residéncia/trabalho e vice-versa, a CONTRATADA serda apenada com o desconto
em dobro do valor da falta, ou das faltas, por ocasido do pagamento da fatura do més,
sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior e das sangbes previstas no artigo 7° da
Lei n® 10.520/2002 e, subsidiariamente, no que couber, das sangdes administrativas
previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Terceiro — As auséncias de profissionais da CONTRATADA,
que totalizem mais de 5 (cinco) faltas dentro do mesmo més civil, serd considerado
descumprimento contratual grave, podendo o TRT rescindir este contrato nos termos e
com as consequéncias da clausula vinte e um.

CLAUSULA DEZOITO: DA VIGENCIA -A vigéncia deste contrato é de
30 (trinta) meses, de 01/10/2023 até 31/03/2026, podendo ser prorrogada, a critério
das partes, por sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
artigo 57, inciso II, da Lei n.0 8.666/1993 c.c. Anexo IX, item 12, alinea “c”, da
Instrucao Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017.

Paragrafo Unico - A prorrogacdo da vigéncia, a ser autorizada pela
autoridade competente do TRT, é condicionada pelos seguintes requisitos,
simultaneamente considerados:

1. os servigos tenham, até entdo, sido prestados regularmente;

2. a CONTRATADA nédo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria por 3
(trés) vezes ou mais, exceto a decorrente do ndo cumprimento do prazo de entrega da
garantia contratual;

3. a Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico;

4. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao;

5. a CONTRATADA concorde com a prorrogacao; e

6. a CONTRATADA ndo esteja com o direito de licitar e contratar com este TRT suspenso,
ou ndo tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar com qualquer érgao da
Administracdo Publica.

CLAUSULA DEZENOVE: DA DOTACAO ORGCAMENTARIA - As
despesas com o presente contrato serdo atendidas a conta da Lei Orcamentaria n©
14.535, de 17/01/2023, publicada no DOU em 17/01/2023, assim classificadas:

02.122.0033.4256.0035 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO -
DESPESAS DIVERSAS
339037 |locacao de mao-de-obra
01 | apoio administrativo, técnico e operacional
Nota de Empenho: 2023NE001191, de 21/08/2023.

Paragrafo Unico - Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo
a conta das dotacGes que forem previstas para atender a obrigacGes da mesma
natureza.
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CLAUSULA VINTE: DAS SANCOES - A inexecucdo injustificada dos
servicos contratados implicara as seguintes multas a CONTRATADA, cumulativamente
consideradas e calculadas sobre o valor mensal dos servicos vigentes no més da
ocorréncia do inadimplemento, sem prejuizo do IMR estabelecido neste instrumento

contratual:
a) Inexecucgao dos servicos: multa de 5% (cinco por cento);
b) Nao apresentacao de qualquer dos documentos exigidos no item "Obrigacdes da

Contratada", nos prazos estabelecidos: multa de 2% (dois por cento) por documento
faltante, bem como as sancGes prevista na Lei n® 8.666/1993;

c) Nao substituicdo imediata do funcionario em caso de ndao apresentacao do exame
toxicologico, apresentacdo do exame toxicoldgico positivo ou teste negativo em
Bafometro aplicado pelos Supervisores, conforme obrigacdo contratual e legislacdo
aplicavel: multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato;

d) Auséncias sem reposicdo, superior a 5 (cinco) no més: multa de 10% (dez por
cento), sem prejuizo do IMR e das demais sangdes previstas na Lei n°® 8.666/1993; e
e) Havendo reposicao do profissional ausente, com atraso superior a 59 (cinquenta e

nove) minutos: multa de 0,625% (seiscentos e vinte e cinco milésimos por cento), por
hora ou fragdes, calculada desde a hora em que o profissional deveria normalmente ter
assumido o posto de trabalho.

Paragrafo Primeiro - Nos demais casos de inexecucdo contratual,
ficarda a CONTRATADA sujeita a aplicagdo de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor
total mensal dos servigos.

Paragrafo Segundo - A inobservancia do prazo fixado na clausula
sétima, para apresentacdo da garantia, acarretara a aplicacdo de multa de 0,2% (dois
décimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5%
(cinco por cento).

Paragrafo Terceiro — Em caso de reincidéncia, as multas serdo
cobradas em dobro. Sera considerada reincidente a inexecucdao ocorrida antes de
completados 12 (doze) meses da mesma inexecugao anterior.

Paragrafo Quarto - Os prazos de que trata esta clausula serdo
contados a partir do primeiro dia util posterior a data em que a obrigacao deveria ter
sido cumprida.

Paragrafo Quinto - A aplicacdo das multas estabelecidas nesta
clausula, nos termos do artigo 86 da Lei n°® 8.666/93, ndo impede que o TRT rescinda
unilateralmente o contrato e/ou aplique as demais sangdes previstas no artigo 7° da Lei
n° 10.520/2002 e, subsidiariamente, no que couber, as sancdes assinaladas nos artigos
87 e 88 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Sexto — Na aplicacdo de quaisquer sancbes previstas na Lei
n° 8.666/1993 serdao garantidos a CONTRATADA o contraditério e a prévia defesa.

Paragrafo Sétimo - Sempre que ndo houver prejuizo para o TRT, as
penalidades impostas poderdao ser relevadas ou transformadas em outras de menor
sancgdo, a seu critério.
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Paragrafo Oitavo - As penalidades de multa indicadas nesta clausula
tém carater punitivo, ndo se prestando a eventuais indenizacdes a serem imputadas a
CONTRATADA.

Paragrafo Nono - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo
comunicados tempestivamente e indevidamente fundamentados, e a aceitagdo da
justificativa ficara a critério do TRT.

CLAUSULA VINTE E UM: DA RESCISAO - A inexecugdo total ou
parcial deste contrato podera ensejar a sua rescisdao pelo TRT, pelos motivos, na forma e
com as consequéncias, previstos na Lei n° 8.666/1993, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes administrativas a que alude a citada lei, salvo se houver motivo justificado,
apresentado, por escrito, pela CONTRATADA, aceito pelo TRT.

Paragrafo Primeiro - Apds 7 (sete) dias de inexecucgdo dos servigos,
o TRT, analisados a conveniéncia e o interesse publico, podera rescindir este contrato,
por culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Constituem-se falta grave da CONTRATADA o
nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento de salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo,
podendo dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo da sangao
pecuniaria e da declaracdo de impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos
termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA, esta se sujeitara ao pagamento de multa de 9% (nove por cento) sobre
o valor total mensal dos servicos contratados, para cada més faltante para completar a
vigéncia contratual, limitado ao periodo de 12 (doze) meses.

Paragrafo Quarto - Este contrato podera ser rescindido
unilateralmente, e a qualquer tempo, pelo TRT, no interesse do servigo publico, nos
termos e com as consequéncias previstas na Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo Quinto - A rescisdo deste contrato nos termos desta
clausula, observara o devido processo legal, sendo garantido a CONTRATADA a sua
manifestagcdo prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da respectiva notificagao,
sobre os fatos a ela imputados e que ensejam a referida rescisao, ocasidgo em que
devera apresentar as provas legalmente admitidas que servem de fundamento aos seus
argumentos de defesa.

CLAUSULA VINTE E DOIS: DO RECOLHIMENTO DAS MULTAS - As
multas eventualmente aplicadas, seja por inexecugao, seja por rescisdao contratual por
culpa da CONTRATADA, quando ndo possivel a aplicagdo do disposto no paragrafo sétimo
da clausula vinte, serdo pagas por meio de cheque nominal ao TRT.

Paragrafo Primeiro — Na auséncia do pagamento das multas, o TRT
podera descontar o respectivo valor da garantia do contrato. Caso o valor da multa seja
superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA
pela sua diferenga, cujos valores deverdo ser por ela recolhidos no prazo de até 30
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(trinta) dias apds o recebimento da notificagdo por “Aviso de Recebimento-AR”, sob pena
de inscricdo do débito na Divida Ativa da Unido, observados os procedimentos legais.

Paragrafo Segundo - Caso a garantia do contrato seja totalmente
utilizada por ocasiao dos descontos decorrentes das multas aplicadas, a CONTRATADA
devera providenciar a reposicao do respectivo valor.

CLAUSULA VINTE E TRES: DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES
- Toda e qualquer comunicacdo entre as partes devera observar a forma escrita, sendo
especialmente admitida a comunicagdo por mensagem eletronica (e-mail), como
medida de agilidade.

Paragrafo Primeiro - Mensagens eletrénicas destinadas a
CONTRATADA serao encaminhadas pelo TRT ao endereco de e-mail indicado pela
CONTRATADA em sua proposta, cabendo a ela manter tal endereco atualizado,
comunicando ao TRT tempestivamente eventual alteracao.

Paragrafo Segundo - As mensagens eletronicas, encaminhadas a
CONTRATADA através de endereco eletrénico por ela indicado, prescinde de confirmacao
de recebimento, sendo considerada recebida no dia util imediatamente posterior ao dia
do envio.

Paragrafo Terceiro - A comunicacdo que eventualmente ndo se der
na forma escrita, como medida de agilidade, devera ser ratificada pela parte emissora,
na forma escrita, em até 2 (dois) dias Uteis.

CLAUSULA VINTE E QUATRO: DAS TRANSFORMACOES DA
CONTRATADA E DA TRANSFERENCIA OU DA CESSAO CONTRATUAL - Ocorrendo
as hipoteses de transformacdo empresarial previstas no art. 78, VI, da Lei n°® 8.666/93,
o presente contrato poderad ser mantido com a CONTRATADA, ou cedido ou transferido,
mediante prévia autorizagdo por escrito e a critério exclusivo do TRT e desde que:
1. a empresa CONTRATADA remanescente, ou a beneficidria da cessdo ou da
transferéncia, demonstre possuir as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
edital ao qual estd vinculado este contrato, em especial as regularidades previstas no
item “39” da clausula quarta;
2. a empresa beneficidria da cessdao ou da transferéncia declare por escrito a assungdo
da responsabilidade por eventuais débitos trabalhistas e previdencidrios que venham a
ser apurados, decorrentes da execucao deste contrato; e
3. ndo se verifique fraude a licitacao.

CLAUSULA VINTE E CINCO: DA COMPATIBILIDADE - A
CONTRATADA assume, no ato da assinatura deste instrumento, o compromisso de
manter, durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes que serviram de base para esta contratagao.

CLAUSULA VINTE E SEIS: DA VINCULAGAO - O presente contrato
estd vinculado ao edital do Processo PROAD n°® 1415/2023, incluindo o Termo de
Referéncia que o compde, e a proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA VINTE E SETE: DA ASSINATURA - A assinatura deste
instrumento, bem como de quaisquer outros termos e documentos no ambito desta
contratagdo, dar-se-a, a critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo
Administrativo Eletrénico (PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD.

Paragrafo Primeiro - A assinatura de documentos pela CONTRATADA
sera admitida nas seguintes modalidades:

a- assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil; e

b- assinatura eletrénica, baseada em senha fornecida pela CONTRATADA e vinculada a
certificado digital gerado pelo PROAD.

Paragrafo Segundo - A assinatura realizada na forma desta clausula
sera considerada valida para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - O e-mail de envio do termo de contrato sera
considerado, para todos os efeitos legais, como a notificacdo para assinatura do
contrato.

Paragrafo Quarto - Na auséncia de imediata confirmacdo de
recebimento pela CONTRATADA, a referida mensagem eletrénica de encaminhamento do
contrato, conforme paragrafo terceiro desta clausula, desde que corretamente
encaminhada para o endereco indicado pela CONTRATADA em sua proposta, sera
considerada recebida para todos os efeitos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de
sua emissao.

CLAUSULA VINTE E OITO: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: -
Para os fins dispostos na LGPD - Lei n® 13.709/2018, a CONTRATADA é considerada
"Operadora" e DECLARA, no ato da assinatura deste contrato, ter conhecimento e que
adere a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do TRT, instituida pelo Ato
Regulamentar GP n°006/2021, assumindo o compromisso de cumprir os deveres legais e
contratuais respectivos, dentre os quais os seguintes:

I- apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do TRT e nos instrumentos
contratuais;

II- manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condicOes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

III- seguir fielmente as diretrizes e as instrugdes transmitidas pelo TRT,;

IV - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e a seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao TRT, mediante solicitacdo;

V - permitir a realizagdao de auditorias, incluindo inspecdes pelo TRT por auditor
autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

Proad 1415/2023 - CTR 64/2023 29

PROAD 1415/2023. DOC 92. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cadigo 2023.XMBJ.GDZG:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 1415/2023. DOC 92.
(Juntado por lauratferreira - LAURA DE TOLEDO LEME FERREIRA em 11/09/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Secretaria da Administragao - Coordenadoria de Contratos

VI - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo TRT,
de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

VII - comunicar formalmente e de imediato ao "Encarregado” pelo tratamento de dados
pessoais, indicado pelo TRT, a ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de
seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular
de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecoes;

VIII - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o TRT, todos os dados pessoais
e as cOpias existentes, apos a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento do
tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual.

IX - haverd a descaracterizacdo do numero do CPF quando da divulgagdo de ajustes em
instrumentos contratuais e congéneres firmados por este Tribunal, a fim de se observar
as disposicoes referentes a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais desta
Corte;

X - a descaracterizacdo consistira da ocultacdo dos trés primeiros digitos e dos dois
digitos verificadores, quer em relacdo aos CPF’s dos representantes do TRT e das
empresas e entidades com as quais este Regional celebra contrato ou instrumento
congénere, quer dos empregados de empresas de servicos terceirizados, contratadas por
este E. TRT.

Paragrafo Primeiro: A protecdo de dados pessoais dos colaboradores
da CONTRATADA observara as determinagoes fixadas pelo Conselho Nacional de Justica,
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional de Protegdo de
Dados, na forma da LGPD e da legislacao e regulamentacdo correlatas.

Paragrafo Segundo: O TRT poderad requisitar, a qualquer tempo e
desde que nao seja objeto de sigilo ou protecdao legal, informacdes a respeito do
tratamento dos dados pessoais confiados a CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fica ciente que, para a celebragao
deste contrato e a execucdo do seu objeto, o TRT tem acesso a dados pessoais dos
representantes legais da CONTRATADA e, assim, estes DECLARAM, no ato da assinatura
deste contrato, o seu consentimento com o tratamento desses dados pelo TRT, os quais
sao:

a) protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar
autorizagdes, utilizagdo, impactos e violagoes;

b) mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado
ou eliminado o dado pessoal mediante informacdo ou constatagdo de impropriedade
respectiva ou face a solicitacdo de remocao, devendo a neutralizacdo ou descarte do
dado observar as condigGes e os periodos da tabela de prazos de retencdo de dados;

c) compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito exercicio
de suas competéncias legais e constitucionais, ou para atendimento de politicas publicas
aplicaveis; e

d) revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados aqueles que ja
nao forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter se encerrado o seu
prazo de retencao.

Paragrafo Quarto: A inobservancia da Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais do TRT, referida no Caput, acarretard a apuracao das
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responsabilidades penal, civil e administrativa, previstas nas normas internas do TRT e
na legislagao em vigor.

CLAUSULA VINTE E NOVE: DA LEGISLAGAO - Aplicam-se a
execucao deste contrato, especialmente aos casos omissos, a Lei n.° 8.666/1993 e
alteracdes posteriores.

CLAUSULA TRINTA: DO FORO - Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria
de Campinas - Justica Federal do Estado de Sao Paulo - para dirimir toda e qualquer
guestdo que derivar deste contrato.

CLAUSULA TRINTA E UM: DA CONCORDANCIA - As partes
declaram, neste ato, que se acham de acordo e se submetem as clausulas deste
contrato.

E, por estarem de pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, em 3 (trés)
vias de igual teor, obrigando-se por si e sucessores para que surta todos os efeitos de
direito, o que dao por bom, firme e valioso.

Campinas, 29 de agosto de 2023.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ADLEI CRISTIAN CARVALHO PEREIRA SCHLOSSER
TRT 3
MARILSON OLIVEIRA %SZEESSS?S’V?&Z'Q'“' por
RAPOS0:37598937320 RAPOSO37598937320

Dados: 2023.08.29 17:27:31 -03'00"

GLOBALTECH BRASIL LTDA
MARILSON OLIVEIRA RAPOSO
CONTRATADA
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ANEXO AO CONTRATO N° 64/2023
PROAD N° 1415/2023

RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA E AVALIACAO DE SERVICOS
MOTORISTAS
GLOBALTECH BRASIL LTDA

empresa

COMPETENCIA : /

DO PAGAMENTO DO SALARIO, VALE-TRANSPORTE E
VALE-ALIMENTACAO

Preencher a comprovacao de pagamento de salario (inclusive férias e 139 salario), de
vale-transporte e vale-alimentacao.

INFORMACOES BASICAS SOBRE A CONTRATACAO |
Nome da Contratada:GLOBALTECH BRASIL LTDA |PROAD n© N©O Contrato:
1415/2023 64/2023
Objeto: Conducgdo de veiculos da frota do TRT (motoristas)
COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE SALARIO, VALE-ALIMENTACAO E
VALE-TRANSPORTE
Periodo: de / / a / /
N Nome dos empregédos Salario |Vale Transporte C,es.ta . Vale ~| Assinatura do
o [ue atuaram no meés de R$ RS Basica [Alimentaca Empregado
competéncia R$ o R$

Observacoes:

Item Valor Periodo N° de dias | Data do

Unitario Pagamento
, de de
Fiscal do Contrato
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OBRIGAGOES TRABALHISTAS

1) DA ADMISSAO DE PESSOAL

Houve admissdo no més em referéncia? Indicar nome e data de admissao e se
foram apresentados os documentos exigidos no contrato (item 37, da clausula
quarta).
Copia
autenticada da
Data da CTPS " Ex’ar_ne
NOME . (fotografia, médico
Admissao i ~ .
qualificacao |Admissional
civil e contrato
de trabalho)
SIM () SIM ()
NAO () NAO ()
SIM () SIM ()
NAO () NAO ()
Obs.

2) DA DEMISSAO DE PESSOAL
Houve demissao no més em referéncia? Indicar nome e data de demissao.
NOME Data da Demissao

Obs.

3) DA JORNADA DE TRABALHO
Houve Hora Extra? Indicar o nome do trabalhador e numero de horas
extraordinarias.

NOME Quant. de Horas Extras
Trabalhadas

Obs.

4) DAS FERIAS
Ha funcionario em férias no més de competéncia? Consignar nome e periodo.
Observar os requisitos para concessdo de férias.

NOME Periodo de Fruigdo
/ / a
/ /
|Aviso de Férias Recibo FERIAS + 1/3 Pr. Pagamento (até 2 dias antes do inicio
SIM( ) NAO( ) SIM( ) NAO( ) das férias) N
SIM () NAO ()
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NOME Periodo de Fruigdo
/ / a
/ /
|Aviso de Férias Recibo FERIAS + 1/3 Pr. Pagamento (até 2 dias antes do inicio
SIM( ) NAO( ) SIM( ) NAO( ) das férias) N
SIM( ) NAO ()

Obs:

OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS E SOCIAIS

1) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social
Todos os terceirizados que atuaram na Unidade est&o consignados nalSIM ( ) |[NAO ( )
folha de pagamento
Todos os terceirizados que atuaram na Unidade estdo relacionados|SIM ( ) |NAO ( )
na GFIP
Na GFIP, o salario de contribuicdo corresponde a remuneracdo indicaddSIM () [NAO ( )
na folha de pagamento
Os valores indicados na folha de pagamento, a titulo de INSS e SIM () [NAO ()
FGTS, correspondem aos da GFIP
Atencao: Importante solicitar aos funcionarios, a cada 3 meses, a retirada dos extrato
comprobatoérios de recolhimento do FGTS e INSS.
Obs:

OBRIGAGCOES CONTRATUAIS

1) DA PRESTACAO DOS SERVICOS _
Os servicos foram efetivamente realizados nos termos do contrato? |SIM () |NAO ()
Obs.

2) DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS _
O Quantitativo de prestadores é equivalente ao contratado? |SIM () |NAO ()
Obs.

3) DOS UNIFORMES _
Os funcionarios estdo fazendo uso do uniforme corretamente? |SIM () |NAO ()
Obs.

4) DA FUNCAO

As fungOes exercidas pelos terceirizados correspondem ao contido na
proposta da contratada?

Obs.

SIM () |NAO ()
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5) DA FALTA
Houve falta sem substituicdo? |SIM () |NAO ()
Consignar nome do funcionario e data da falta.
NOME FALTOU EM
Obs.

6) DA SUBSTITUICAO e DA DOCUMENTACAO DO SUBSTITUTO

Houve substituicdo em razdo de férias, licenca, etc.? |SIM () |NAO ()
Se sim, consignar nomes, periodo de substituicdo e se os documentos exigidos no
contrato (cdpias autenticadas da CTPS - fotografia, qualificagdo civil e contrato de
trabalho e laudos dos exames médicos admissionais) foram apresentados.

Exame
NOME Substituiu em | CTPS medico
Admissiona
I
SIM( ) | SIM( )
NAO () NAO ()
SIM( )| SM( )
NAO () NAO ()

Obs.

7) A capacitacdo mensal em Saude e Segurancga no Trabalho, referida no item 36.5, da
Clausula Quarta do contrato, foi efetivamente cumprida?

() SIM. Indicar data e horario:

( ) Nao.

8) IMR

Indicador 1: Deixar de providenciar substituicio tempestiva de quaisquer
auséncias de postos de servico por absenteismo.

Considera substituicdo tempestiva aquela ocorrida em até 1h ap6s a notificacao
da auséncia a contratada.

Finalidade Assegurar aos Servidores do Setor de Transportes o apoio
necessario para que possam conferir efetividade em suas
atribuicdes, em especial quanto a adequada manutencdo da frota
de veiculos.

Meta a cumprir 100% dos servicos, no tocante a frequéncia dos funcionarios.

Instrumento de|Relatdrio Mensal de Frequéncia (gestor)

Medicao

Forma de|Controle diario da frequéncia (Fiscal).

acompanhamento
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Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo |0 numero de ocorréncias no més refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.
Faixas de Ajustes no|Sem prejuizo das multas por auséncia previstas no contrato:
pagamento mensal-0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) do valor mensal total
total do contrato;

- de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
décimos por cento) do valor mensal total do contrato;

- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) do
valor mensal total do contrato.

Sangoes acima de 5 (cinco) ocorréncias no mesmo més civil, serdo
consideradas descumprimentos contratual grave, podendo o
[TRT rescindir o contrato.

Apontamento do més
de competéncia:

Campinas, , de 2023.

Fiscal do Contratos

Assinado de forma digital por

MARILSON OLIVEIRA  mariLson oLveira
RAPOS0:3759893732( RAP050:37598937320

Dados: 2023.08.29 17:28:14 -03'00'

EMPRESA
Preposto
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Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Secretaria da Administragao - Coordenadoria de Contratos

ANEXO “"B” AO CONTRATO n° 64/2023
PROAD N° 1415/2023

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Autorizamos, em carater irrevogavel e irretratavel, o TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 152 REGIAO, solicitar a abertura de Conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacdo, de nossa titularidade, para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formacgao de precos do Contrato n® 64/2023,
firmado com o TRIBUNAL, junto a agéncia do Banco . Estamos cientes de
que, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar desta data, encaminharemos a
referida agéncia bancaria, todos os documentos necessarios para tal fim.

(local e data)

MARILSON OLIVEIRA Assinado de forma digital por MARILSON

OLIVEIRA RAPOS0:37598937320

RAPOSQ0:37598937320 Dados: 2023.09.11 10:48:06 -03'00'

empresa
Assinatura do representante
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