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CONTRATO N° 87/2023
PROAD N° 9533/2022

Aos 19 (dezenove) dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e
trés, na sede do TRT da 152 Regido, localizada na Rua Bardo de Jaguara, 901, Centro,
Campinas/SP, CEP 13015-927, o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152
REGIAO, daqui por diante designado meramente TRT, inscrito no CNPJ sob o n°
03.773.524/0001-03, neste ato representado por sua Secretaria de Administracdo, Ana
Silvia Damasceno Cardoso Buson, brasileira, portadora do RG n° 13.934.835-9 SSP/SP e
do CPF/MF n° 091.066.528-16, de acordo com as atribuicdes que lhe foram conferidas,
por subdelegacdo de competéncia, pela Portaria DG 01/2018, artigo 39, alinea “a”,
publicada no DEJT - Caderno Administrativo, de 13/12/2018, e a empresa ACOFORTE
SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA, doravante designada simplesmente
CONTRATADA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.447.264/0001-37, estabelecida na Rua
Alvarenga, n® 683, Butantd, Sdo Paulo/SP, CEP 05509-000, ora representada por sua
administradora, Célia Maria Teraoka Calia, portadora da Carteira de Identidade RG n°
17.716.057 SSP/SP e do CPF n© 111.139.548-92, com fundamento no disposto no artigo
24, inciso XI, da Lei n° 8.666/1993 e em conformidade com o resultado do Processo n©
Proad 9533/2022, resolvem firmar o presente contrato, regido pela Lei n°® 8.666/1993 e
alteragOes posteriores, bem como pelas clausulas e condigbes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO QUADRO OPERACIONAL
= O presente contrato tem por objeto a prestagdao, pela CONTRATADA, em regime de
execugdo indireta por preco global, dos servicos especializados de vigildncia armada
(patrimonial e monitoramento), desarmada (inspetor) e em especialidade de brigadista, a
ser exercida dentro dos limites das Unidades do TRT, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio, no local ou nos eventos
sociais, conforme quadro operacional abaixo indicado, em conformidade com as
condicGes estabelecidas neste instrumento, no Edital do Pregdo Eletronico com todos os
seus anexos, especialmente o Termo de Referéncia e a proposta da CONTRATADA, todos
considerados partes integrantes deste contrato independente de sua transcrigao.

Item 2 - Circunscricdao 2 — Sorocaba

Unidade 01 - Vara do Trabalho de Capéao Bonito
Rua Rafael Machado Neto, 328, Vila Nova Capao Bonito - Capao Bonito/SP

Subitem 2.40  [176 h/més - Diurno | 01

Unidade 02 - Vara do Trabalho de Itanhaém

Rua Professora Dinorah Cruz, 12, esquina Rua Rui Barbosa, Centro — Itanhaém/SP
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Subitem 2.41  [176 h/més - Diurno 01

Unidade 03 - Vara do Trabalho de Itapetininga
Rua Presidente Janio da Silva Quadros, 40, Maraba - Itapetininga/SP

Subitem 2.42_ |176 h/més - Diurno | 01

Unidade 04 - Vara do Trabalho de Itapeva
Avenida Doutor José Ermirio de Moraes, 1070, Centro - Itapeva/SP

Subitem 2.43 176 h/més - Diurno 01
Subitem 2.43.1 360 h/més - Noturno 01

Unidade 05 - Vara do Trabalho de Itararé
Rua 28 Agosto, 375, Centro - Itararé/SP

Subitem 2.44  [176 h/més - Diurno 01

Unidade 06 - Vara do Trabalho de Piedade
Rua José Batista, 152, 2° e 3° pav. - Piedade/SP

Subitem 2.45  [176 h/més - Diurno 01

Unidade 07 - Vara do Trabalho de Registro
Avenida Clara Gianotti de Souza, 1555, Vila Nova Ribeira — Registro/SP

Subitem 2.46  |176 h/més - Diurno | 01

Unidade 08 - Vara do Trabalho de Sao Roque
Rua Doutor Angelo Menegusso, 550, Centro - Sao Roque/SP

Subitem 2.47  [176 h/més - Diurno 01

Unidade 09 - Forum Trabalhista de Sorocaba
Rua Ministro Coqueijo Costa, 61, Boa Vista - Sorocaba/SP

Subitem 2.48 [360 h/més - Diurno 01
Subitem 2.49  |176 h/més - Diurno 01
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Unidade 10 - Vara do Trabalho de Tatui
Rua José Bonifacio, 170, Centro - Tatui/SP

Subitem 2.50  [176 h/més - Diurno 01

Unidade 11 - Vara do Trabalho de Tieté
Rua do Comércio, 511, Centro — Tieté/SP

Subitem 2.51  [176 h/més - Diurno | 01

Paragrafo Primeiro - A prestacdo dos servicos objeto da contratagao
deverd ser exercida de acordo com os postos de trabalho abaixo descritos e nas
quantidades e locais estabelecidos:

I - Vigilancia Armada - Patrimonial:
a) Posto de 176 hs mensais — 44 hs semanais, diurno, de segunda a sexta feira,
envolvendo 01 (um) vigilante;
b) Posto de 360 hs mensais Diurno - 12 hs diarias, de segunda a domingo,
envolvendo 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 x 36 horas;
c) Posto de 360 hs mensais Noturno - 12 hs diarias, de segunda a domingo,
envolvendo 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 x 36 horas;

II - Vigilancia Armada - Monitoramento:
a) Posto de 360 hs mensais Diurno - 12 hs diarias, de segunda a domingo,
envolvendo 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 x 36 horas;
b) Posto de 360 hs mensais Noturno - 12 hs diarias, de segunda a domingo,
envolvendo 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 x 36 horas;

III - Vigilancia Desarmada - Inspetor:

a) Posto de 360 hs mensais Diurno - 12 hs diarias, de segunda a domingo,
envolvendo 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 x 36 horas, devendo
permanecer em regime de sobreaviso no periodo noturno por meio de
telefonia movel celular, tendo sua base na Sede Judicial ou Sede
Administrativa do TRT; e

IV - Vigilancia - Brigadista:
a) Posto de 176 hs mensais — 44 hs semanais, diurno, de segunda a sexta feira,
envolvendo 01 (um) vigilante brigadista;

Paragrafo Segundo - Os horarios de trabalho, observados os turnos
previstos no paragrafo primeiro desta clausula, serdo estabelecidos a critério do Diretor
da Unidade, devendo ser observadas as normas legais aplicaveis, ndo sendo permitida a
prestacdo dos servicos em horario noturno para os Postos de 360 h/més diurno e nem
em regime de horas extras.

Paragrafo Terceiro - Independentemente da jornada de trabalho,
todos os postos deverao cumprir o intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da
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CLT, com uma hora para refeicdo e descanso. O periodo de intervalo ndo sera computado
na duracgao do trabalho e seu monitoramento fica sob a responsabilidade do Diretor/Fiscal
da unidade.

Paragrafo Quarto - Aos trabalhadores dos postos de 176 horas/més
(segunda a sexta feira) serdo garantidos o descanso semanal (sabado e domingo) bem
como os feriados nacionais.

Paragrafo Quinto - Os servicos devem ser prestados a partir de
30/10/2023 por trabalhadores da CONTRATADA, devidamente treinados, com o uso de
arma de fogo quando assim previsto, nos termos das normas legais pertinentes, nos
enderecos e em conformidade com o quadro operacional constante desta clausula.

Paragrafo Sexto — O TRT requisitard a CONTRATADA, por escrito e com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios no Quadro Operacional, até o limite previsto no artigo 65, § 1°, da Lei n°
8.666/1993, lavrando-se o respectivo termo aditivo ao contrato.

Paragrafo Sétimo - O TRT, a seu exclusivo critério, podera transferir a
unidade contemplada pelos servigos deste contrato para outro endereco dentro da
mesma cidade, mediante notificagdo prévia a CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCI"\O DOS SERVICOS - Os servigos
de vigilancia serdo executados:

I - Vigilancia armada patrimonial, diurna e noturna - executada de modo
ostensivo e preventivo, para guarda e protecdao dos bens mdveis e imdveis; para
fiscalizagdo, triagem e controle de acesso de pessoas, de veiculos e de
materiais; para operacao de sistemas de seguranga e rondas nas areas internas
e externas da respectiva Unidade do TRT;
II - Vigilancia armada monitoramento, diurna e noturna - manter atengdo
constante nas imagens transmitidas pelas cameras de monitoramento e com
utilizacdo de radio transmissor HT, prestar informacdao imediata sobre qualquer
ocorréncia ou anormalidade que venha ocorrer no interior da Unidade.
consiste em assistir e monitorar as imagens das cameras de monitoramento,
sem realizar qualquer comando ou intervencdo no sistema de cameras e
equipamentos, transmitindo, via radio, qualquer anormalidade observada;
III - Vigilancia desarmada inspetor, diurno - consiste no controle sobre a
assiduidade e pontualidade dos vigilantes sob sua responsabilidade, de forma a
fazer cumprir todas as disposicdes do contrato e inclusive providenciar a pronta
cobertura de eventuais auséncias, estando de prontiddo em caso de contato no
periodo de sobreaviso;
IV - Vigilancia Brigadista, compreende acdes de prevencao e de emergéncia,
envolvendo a alocagdo, pela CONTRATADA, de mao de obra capacitada para
executar acbes de seguranca contra incéndio, panico, abandono de edificacdes,
primeiros socorros e desenvolvimento de politica prevencionista de segurancga
contra incéndio.
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Paragrafo Primeiro - O vigilante contratado devera possuir os
seguintes requisitos para exercicio da profissdo:
1. Ser brasileiro;
2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
3. Ter instrugao correspondente a quarta série do primeiro grau;
4, Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em
estabelecimento com funcionamento autorizado nos termo da Lei n® 7.102/1983;
5. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental;
6. Nao ter antecedentes criminais registrados;
7. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

Paragrafo Segundo - As atribuicdes detalhadas de cada funcao
encontram-se descritas no Termo de Referéncia, cabendo a CONTRATADA transmiti-las
aos seus trabalhadores, recomendando a eles observa-las.

Paragrafo Terceiro - Durante o periodo de recesso do Poder Judiciario,
entre os dias 20 de dezembro e 06 de janeiro de cada ano, todos os postos de vigilancia
permanecerao em atividade, néo sendo admitida a liberagdo dos vigilantes.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS UNIFORMES E DOS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS - A CONTRATADA devera fornecer:

I - A cada trabalhador que for prestar servicos nos postos deste contrato, um cracha,
além das seguintes pecas de uniforme:

a) Vigilancia Armada - Patrimonial e Monitoramento:

a.1l) Masculino:

Item Descricao Quantidade
1 Camisa com bolso 3
2 Calca 2
3 Jagueta 1
4 Coturno 1
5 Meias - Par 3
6 Capa de chuva 1
7 Cinto 1
8 Boné 1

a.2) Feminino:

Item Descricao Quantidade
1 Blusa com bolso 3
2 Calca 2
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Jaqueta

Coturno

Meias - Par

Capa de chuva

Cinto

Boné

Prendedores de cabelo
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(SN AT T I SV [ I

b) Vigilancia Desarmada - Inspetor:

b.1) Masculino:

Item Descricao Quantidade
Camisa com mangas longas 3
Blazer de cor escura
Calca

Sapato - par

Meias - Par

Cinto

AN | (WIN |-
W[ N[N

b.2) Feminino:

Item Descricao Quantidade
Blusa com mangas longas 3
Calca ou saia na altura do joelho
Blazer de cor escura

Sapato - par

Meias - Par

Cinto

QU |WI|N [
=W =N

c) Vigilancia Brigadista:

Item Descricao Quant.
1 Camisetas de algodao padrao

Calgas compridas

Gandolas/camisas com mangas longas
Blusa de frio

Cinto padrao

Pares de meias

Par de botas de bombeiro ou coturnos
Capa de chuva plastica

Joelheira

w

O|lo(N|O(u|h|WIN
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10 Cotoveleira 1
Capacete com certificagdo junto ao

11 Ministério do Trabalho 1

12 Perneira 1

II- No momento da implantagdo de cada posto de trabalho, os seguintes
materiais/equipamentos:

a) Vigilancia Armada - Patrimonial e Monitoramento:

Item Descricao Quantidade Observacao

1 Revolver Calibre 38 (com zarelho) 1 Por posto

2 Municdo calibre 38 12 Por posto

3 Colete balistico nivel II 1 Por vigilante

4 Caixa de areia 1 Por unidade
Radio HT, compativel com radio HT]

5 Motorola DTR 620 ou DTR 720, com 1 Por vigilante (*)
carregador e fone de ouvido

6 Lanterna com porta lanterna 1 Por vigilante

7 Tonfa com porta tonfa 1 Por vigilante

8 Baleiro 1 Por vigilante
Bastao de ronda com capa Por posto 360

9 1 (noturno +

diurno)

10 Cofre fixo para acautelamento da 1 Por unidade
arma
Livro de ocorréncias (minimo de .

11 100 fls. por unidade) ( 1 Por unidade

12 Coldre 1 Por posto

13 FieI, para acoplar no zarelho do 1 Por vigilante
revolver

14 Cinto tatico com porta objetos 1 Por vigilante

(porta tonfa, radio)
(*) Fica dispensado o fornecimento dos radios para vigilantes das
Unidades em localidades que contemplam apenas 01 (um) posto de
vigilancia, enquanto perdurar tal condigéo.

b) Vigilancia Desarmada - Inspetor:

Item Descricao Quantidade Observacao
Aparelho de telefonia celular, com
linha que permita contato entre os

1 : 2 01 por inspetor
inspetores, com o gestor e com 0s
fiscais do contrato
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Radio HT, compativel com radio HT]
2 Motorola DTR 620, com carregador 2 01 por inspetor
e fone de ouvido

c) Vigiléancia - Brigadista:

Item Descricao Quantidade | Observacao
1 Cabos de vida 2 Por posto
2 Pé de cabra 1 Por posto
3 Radio HT Compativel com o modelo 1 Por posto

DTR 620 - Motorola
4 Lanterna minimo de 19000 lumens 1 Por posto
c Megafone com poténcia minima de 1 Por posto

18 Watts
6 Caixa de luvas de procedimento 1 Por posto
7 Mascaras contra gases 2 Por posto
8 Oculos de primeiros socorros 1 Por posto

Protetor auricular de insercdo tipo
9 plug 1 Por posto
10 Par de luvas de raspas 1 Por posto
11 Par de botas de seguranga 1 Por posto
12 Corda de 30 (trinta) metros 1 Por posto
13 Caixa de ferramenta: 1 Por posto
14 Alicate universal de cabo encapado 1 Por posto
15 Arco de serra com serra 1 Por posto
16 Chave de fenda pequena 1 Por posto
17 Chave de fenda grande 1 Por posto
18 Chave Philips pequena 1 Por posto
19 Chave Philips grande 1 Por posto
20 Martelo 1 Por posto
21 Marreta pequena 1 Por posto
22 Chave de Griffo 1 Por posto
23 Alicate de pressao 1 Por posto
24 Ponteiro 1 Por posto
25 Talhadeira 1 Por posto
26 Rolo médio de fita isolante 1 Por posto
27 Rolo médio de fita veda rosca 1 Por posto
28 Machado 1 Por posto
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Paragrafo Primeiro - Os uniformes e o cracha, tratados no inciso I do
caput desta clausula, deverao:

I - ser submetidos a consideracao prévia do gestor deste contrato para manifestar-se
sobre modelos e cores;

I - ser integralmente fornecidos aos trabalhadores antes do inicio de suas atividades
neste contrato, devendo serem repostos obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses
ou, em periodo inferior, mediante notificagdo da fiscalizagdo do TRT a
CONTRATADA, caso aquela fiscalizacdo entenda necessario, de modo a garantir a
boa apresentacao dos trabalhadores da CONTRATADA. Neste caso, a CONTRATADA
tera o prazo de 30 (trinta) dias para tal encargo;

IIT - ser confeccionados em tecido que ndo ofereca riscos aos brigadistas em caso de
atendimento de ocorréncias; e

IV - no caso de uniformes e cintos, além dos demais equipamentos de uso de em
servico, quando apresentarem desgaste, ser substituidos por novos,
imediatamente.

Paragrafo Segundo - Os materiais e equipamentos tratados no inciso
II do caput desta clausula deverdo ser fornecidos integralmente pela CONTRATADA, antes
do inicio da prestacdo dos servicos deste contrato, nas seguintes condicdes:
a) a arma de fogo, calibre 38, de que trata o item 1, devidamente documentada e
em perfeito estado de conservacao e funcionamento;
b) as municdes calibre 38, de que trata o item 2, devidamente conservadas e dentro
do prazo de validade; e
c) o colete balistico, nivel II, de que trata o item 3, conservado, em perfeito estado
e dentro do prazo de validade.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - A

CONTRATADA se compromete a dar plena e fiel execucdo ao presente contrato,

respeitando todas as condigbes estabelecidas, e se obriga a:

1. executar os servicos contratados por meio de trabalhadores de seu quadro de
funcionarios, devendo, desde o primeiro dia de trabalho, estarem devidamente
uniformizados e portando crachas de identificagdo funcional em local visivel, durante
toda a jornada de trabalho;

1.1.0 uniforme e o cracha sdao de uso obrigatoério, vedadas a entrada e permanéncia
no local de servigo sem eles.

2. apresentar ao gestor do contrato o recibo de entrega dos uniformes, devidamente
assinados pelos empregados, imediatamente apds a entrega. Apresentar,
igualmente, quando solicitado pela Secdo de Terceirizados da Coordenadoria de
Contratos do TRT.

3. indicar um preposto, aceito pelo TRT, para representd-la na execucdo deste contrato,
apresentando-o antes do inicio da execugdo do objeto deste contrato;

3.1. O preposto indicado deve manter permanente contato com o gestor do contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos
empregados.
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4. efetuar a manutencao do armamento semestralmente e, em caso de uso,
manutencdo imediata;

5. exercer a fiscalizagdao dos trabalhadores em servico na unidade do TRT, por meio de
seus inspetores/supervisores, de forma a fazer cumprir todas as disposicbes do
presente contrato e, inclusive, cobrir prontamente eventuais auséncias de seus
funcionarios;

6. exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade, fornecendo ao TRT, anexo a nota
fiscal ou nota fiscal/fatura, Relatério Mensal de Frequéncia e Avaliagdo dos Servicos
contendo as faltas, licengas, férias e substituicoes dos empregados, com o visto do
Diretor responsavel/gestor, conforme modelo constante do anexo “A” deste contrato;

7. controlar as rondas, fornecendo ao TRT, anexo a nota fiscal ou nota fiscal/fatura,
relatério mensal contendo os respectivos registros;
8. apresentar, em até 30 (trinta) dias apos o inicio da vigéncia contratual e, durante a

vigéncia contratual, nos casos de admissdo ou substituicdo de vigilantes, em até 30
(trinta) dias do respectivo evento, cdpia autenticada dos seguintes documentos
referentes a cada funcionario que preste servigos nas unidades do TRT:

8.1. certificado de Conclusdao de Curso de Formacao de Vigilante, registrado no
Departamento de Policia Federal;

8.2. declaragdo de Reciclagem, fornecida por empresa de curso autorizada;
8.3. Atestado de Antecedentes Criminais;
8.4. Carteira Nacional de Vigilante; e

8.5. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde conste: fotografia do empregado,
dados pessoais e contrato de trabalho.

9. pagar, incondicionalmente, até o 5° dia util do més subsequente, os salarios dos
empregados envolvidos nas atividades contratadas e fornecer, até o ultimo dia do
més, vale-alimentacdo ou ticket refeicdo e vale-transporte correspondentes ao més
seguinte, ou fornecer transporte préprio que atenda os respectivos deslocamentos,
bem como os demais beneficios determinados em convencdo coletiva de trabalho da
categoria;

10. providenciar, no caso de greve dos transportes coletivos, forma de locomogao de seus
funciondrios para os locais de trabalho definidos e/ou do local de trabalho para a
residéncia.

11.arcar com todas as despesas decorrentes de quaisquer prejuizos ocasionados, ao TRT
ou a terceiros, pelo pessoal empregado na execugdo dos servigos contratados,
mesmo que fora do exercicio das atribuicGes previstas;

12.durante a execucdo do contrato, se constatado que os materiais/equipamentos
fornecidos ndo atendem as necessidades quanto ao desempenho, a CONTRATADA
devera substitui-los, devendo apresentar outros novos no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas, a contar da notificacdo, sem que isso implique acréscimo nos pregos
contratados, devendo, ainda, proceder a prévia aprovacdo do TRT;

13. acatar a fiscalizagao do servico contratado, levado a efeito por pessoa devidamente
credenciada para tal fim pelo TRT e atender as solicitacGes imediatamente;
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14.ndao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o
horario em que estiverem prestando o servico;

15. manter, na empresa, reserva técnica de pessoal capacitado, treinado e uniformizado,
para substituicdo imediata de seus empregados em caso de falta, férias ou outros;

16. comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo TRT, os vinculos empregaticios
mantidos com seus empregados;

17.dar conhecimento prévio a Fiscalizacdo do TRT das alteracdes de empregados a
serem efetuadas, decorrentes de substituigdes, exclusées ou inclusdes necessarias;

18. identificar todos os materiais/equipamentos de sua propriedade de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade do TRT;

19.comunicar ao TRT, por escrito, qualquer anormalidade, bem como atender
prontamente as suas observacbes e exigéncias e prestar os esclarecimentos
solicitados;

20. observar as recomendacdes pertinentes, constantes do “Guia Pratico para Inclusdo de
Critérios de Sustentabilidade nas Contratactes da Justica do Trabalho”, instituido pelo
CSJT - Conselho Superior da Justica do Trabalho (Resolucdao n°® 310, de 24/09/2021),
e em especial as seguintes:

20.1. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas MTE;

20.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que
consta da Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;

20.3. Elaborar e implementar Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA),
de acordo com as normas Regulamentadoras do MTE;

20.4. Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), com objetivo de promogado e preservagdo de saude dos trabalhadores,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

20.5. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacido a todos os
trabalhadores em salde e segurancga no trabalho, dentro da jornada de trabalho,
com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolucdo do
CSJT n© 98 de 20 de abril de 2012;

20.6. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos trabalhadores
guanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do
orgao;

20.7. manter as condicOes abaixo, que poderao ser verificadas constantemente
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual:

20.7.1. nao possuir inscricao no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condigbes analogas a de escravo, instituido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria Interministerial
n° 4/2016;
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20.7.2. nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate a discriminagdo de raca ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 19,
39 (inciso 1V), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicdao Federal de 1988; dos
artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004
(que promulga o protocolo de Palermo); das Convencdes da OIT n%s 29 e
105; do Capitulo IV do Titulo III (Da Protecao do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (CLT); dos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990
(ECA), que trata do Direito a Profissionalizagdo e a Protegdo no Trabalho; e
do Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de
trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminacgao.

20.7.3. Priorizar o emprego de mdo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execugao dos servigos.

21.manter durante a vigéncia deste contrato, devidamente validas e atualizadas, as
seguintes certidGes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

21.1. expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,.

21.2. expedido pela Caixa Econ6mica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade
do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF).

21.3. expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

22.efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na
mesma cidade ou regiao metropolitana em que o empregado presta servigos;

23.pagar os saldarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacoes
respectivas;

24.responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

25.responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacGes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdao nenhum vinculo empregaticio
com o TRT;

26.responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia do TRT ou em transito relativo ao trabalho;

27.responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengdo, conexao ou continéncia;

28.respeitar, e fazer com que seus funcionarios respeitem, as normas e procedimentos
de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do TRT;
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29.apresentar, no inicio e no término da execugdo contratual, ou em caso de
admissao/demissdao de empregados:

29.1. até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, RG e CPF. Em nenhuma hipdtese sera admitido o acesso as
dependéncias de prestacdo dos servicos de empregados que nao constem da
referida relagdo. Eventuais alteracdes dessa relacdo devem ser imediatamente
comunicadas ao gestor;

29.2. Até 30 (trinta) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos, inclusive apds a
admissao de novo empregado: cdpias autenticadas em cartério ou cépias simples
acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos para a
execucgao dos servicos, onde constem fotografia, dados pessoais do empregado e
o contrato de trabalho, além dos laudos dos exames médicos admissionais.

29.3. Até 30 (trinta) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos (extincdo ou
rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apds
a demissdo de qualquer empregado durante a execugao do contrato, apresentar a
documentacao adicional abaixo relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas
em cartdério ou de cdpias simples acompanhadas de originais:

29.3.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

29.3.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
29.3.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais

do FGTS de cada empregado demitido.

30. Apresentar, por ocasido da assinatura do contrato, os seguintes documentos, bem
como manter-se de acordo com as normas vigentes:

30.1. Autorizacdo de funcionamento, expedida pelo Ministério da Justica, na forma
da Lei n° 7.102/1983 (alterada pelas Leis n%s 8.863/94, 9.017/95, 11.708/2008
e 13.654/2018) e do Decreto n° 89.056/83 (alterado pelo Decreto n® 1.592/95);

30.2. Certificado de Regularidade de situagao de cadastramento, perante a Divisao
de Registros Diversos da Secretaria da Seguranga Publica do Estado de Sao
Paulo, em nome da empresa, emitido pelo Departamento Estadual da Policia
Cientifica (art. 14, II da Lei Federal n° 7.102/83, art. 8 do Decreto n® 89.056/93
e Portaria Estadual SSP/DIRD n° 001/2001-SP); e

30.3. Certificado de Seguranca emitido pelo Departamento da Policia Federal,
atestando a vistoria nas instalagdes da empresa, em conformidade com a Portaria
n° 3.233/2012- DG/DPF, de 10/12/2012, e alteragdes posteriores.

31.apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da solicitacdao do TRT, os
seguintes documentos:

31.1. Extratos de InformagoOes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia
e Tempo de Servigo - FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA;
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31.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servicos, em que conste como tomador o TRT;, cdpia do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdao dos servicos ou
ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

31.3. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte,
auxilio alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacgao
dos servigos e de qualquer empregado;

31.4. Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

31.5. Demais documentos concernentes a relacdo entre os empregados e a
CONTRATADA, tais como: alteracdes de contrato de trabalho, controle de horas,
recibos de entrega dos EPIs (Equipamentos de Protecdao Individual), Atestado de
Saude Ocupacional, Comunicado de Acidente do Trabalho, Aviso de Concessdo de
Férias, Recibo de Pagamento de Férias, Aviso Prévio e Pedido de Demissdo,
Comunicado de Dispensa e Requerimento de Seguro-Desemprego;

31.6. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

32. manter durante toda a vigéncia contratual, escritério de representacdo na cidade de
Campinas-SP;

33.no caso de substituicdo de qualquer profissional, a CONTRATADA devera atender aos
mesmos requisitos técnicos e documentais. A substituicdo de funcionario(s) da
CONTRATADA ndo acarretara quaisquer acréscimos ao valor do contrato;

34.responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, produtividade, comportamento,
disciplina e confiabilidade de seus funcionarios durante o desenvolvimento das suas
atividades no ambito do TRT;

35. orientar seus funcionarios a circularem somente em areas a eles autorizadas, sempre
devidamente identificados com o cracha e usando uniforme limpo e passado;

36.assumir a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
funcionarios acidentados ou com mal subito, incluindo traslado para pronto-socorro,
hospitais ou clinicas;

37.instruir os seus funciondrios quanto a prevencdo de incéndios adotada pela
Administragdo, podendo, dada a funcao desenvolvida, ser integrantes da Comissao
Permanente de Prevencao e Combate ao Incéndio, organizada e instruida pela
Assessoria de Seguranca do TRT;

38. providenciar, em caso de greve da categoria, contingente minimo, ou seja, um por
posto de servico, necessario para o fiel cumprimento do objeto contratado;

39. preencher, durante toda a vigéncia deste contrato, no minimo, 10% (dez por cento)
dessas vagas por trabalhadores afrodescendentes, conforme disposto na Resolugdo
CSJT n© 131/2013;

40. manter sob sua guarda e por periodo de 05 (cinco) anos contados da data de
encerramentos, os “Livros de Registro de Ocorréncias” utilizados durante a execugdo
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contratual, disponibilizando-os ao TRT quando solicitado, mesmo apds o término da
vigéncia contratual;

41.cumprir, rigorosamente, as normas de seguranca do trabalho,conforme legislacdao
vigente;

42.acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus empregados, as disposicoes
especificas contidas na legislagao trabalhista e na legislagdo previdenciaria.

43.observar e atender as disposicbes editadas por este TRT, além de outras editadas
posteriormente, que dispdem sobre o uso geral e obrigatério de equipamentos de
protecdao contra a disseminacao do COVID-19, bem como cuidar para que seus
colaboradores estejam de posse do comprovante do gesto vacinal completo quando
da prestacdo de servigo nas dependéncias do TRT;

44, realizar, para fins de pagamento da prestacao dos servicos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdao Orgamentaria e Financeira da Justiga
do Trabalho (SIGEO), observando-se o disposto nas clausulas deste dispositivo
referentes ao faturamento e recebimento. O cadastramento serd realizado no
endereco eletronico: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

45, apresentar ao TRT, a partir do primeiro dia util do més subsequente a prestacdo do
servico, a nota fiscal, ou nota fiscal/fatura, dos servicos prestados, emitida em
conformidade com o estabelecido na clausula treze deste contrato, acompanhada dos
seguintes documentos:

a) relatorio mensal de frequéncia relativo ao més faturado, contendo faltas,
licengas, férias e substituicdes dos funcionarios, apurados conforme o item “6”,
com o visto da gestora deste contrato, observado o modelo constante do anexo
“A"” deste instrumento;

b) folha de pagamento do més anterior, relacionando exclusivamente os
empregados que prestaram servicos ao TRT, contendo a autorizagao relativa ao
crédito do valor liquido correspondente aos respectivos empregados, cujo crédito
tenha sido feito, incondicionalmente, até o 5° dia (til;

c) copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Informacbes a Previdéncia Social - GFIP, devidamente quitada, correspondente
ao depdsito efetuado em beneficio dos seus funcionarios em exercicio, referentes
ao més anterior

Paragrafo Primeiro — A indicacdo do preposto da CONTRATADA,
conforme obrigacdo contida no item “3” do caput desta clausula, devera ser feita por
documento escrito, antes do inicio da prestacdo dos servicos ou previamente nos casos
em que a CONTRATADA desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e
deveres do preposto em relacdo a execucdo do objeto. O TRT, justificadamente, podera
recusar o preposto indicado, cabendo a CONTRATADA, neste caso, designar outro para
essa finalidade.

Paragrafo Segundo — Os documentos de que trata esta clausula,
referentes ao Ultimo més de vigéncia contratual, deverdo ser apresentados ao TRT até o
159 (décimo quinto) dia do més subsequente.

Paragrafo Terceiro - As obrigacOes relativas a apresentagdao de
documentos, a seguir identificadas, deverdao ser cumpridas através do envio dos
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documentos em arquivos digitalizados, nitidos e legiveis, nos formatos .pdf ou .jpg.,
nomeados conforme os seguintes critérios:

I- Item 8 - <nome do trabalhador>_CNV-FR.pdf;

IT - Item 29.2 - <nome do trabalhador>_CTPS.pdf;

III - Item 29.3 - <nome do trabalhador>_TRCT.pdf;

IV - Item 45.a - <n° do més>_RM_<ano>.pdf;

V- Item 45.b: folha de pagamentos - <n® do més>_FP_<ano>.pdf; e comprovantes
de crédito — <n® do més>_CDS_<ano>.pdf;

VI - Item 45.c: GFIP - <n° do més>_GFIP_<ano>.pdf; Guia de Recolhimento - <n° do
més>_GR_<ano>.pdf.

Onde:

<n% do mes> = numero do més a que se refere, com dois algarismos;
<ano> = ano a que se refere o documento, com quatro algarismos.

Paragrafo Quarto - As obrigacdes de que trata o paragrafo anterior
serdo adimplidas mediante entrega ao TRT da midia contendo os arquivos, ocasido em
gue sera assinado pelo representante do TRT o respectivo recibo. Contudo, os arquivos
serdo oportunamente conferidos pela Secao de Terceirizados do TRT e eventuais
inconsisténcias ou defeitos das imagens dos documentos serdo notificadas a
CONTRATADA para a devida correcdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos.

Paragrafo Quinto - A apresentacdo dos documentos, conforme
relatado no paragrafo anterior, poderd ser direcionada para empresa de prestagdo de
servicos de auxilio a fiscalizacdo, contratada pelo TRT, a seu critério, e mediante
mecanismos por eles estabelecidos.

Paragrafo Sexto - A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia
aos encargos tratados no item “25” desta cldusula ndo transfere a Administragdo a
responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto desta contratacao,
razdo pela qual a CONTRATADA renuncia, expressamente, a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a Administracdo, ressalvado os encargos
previdenciarios, aos quais a Administragdo Publica responde solidariamente com a
CONTRATADA, nos termos do paragrafo 2°, art. 71 da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA se declara aderente ao Termo de
Convénio firmado entre o Estado de Sdo Paulo, através da Secretaria de Justica e Defesa
da Cidadania, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido e o Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, objetivando o desenvolvimento de agGes voltadas a promogdo de
salde e seguranca de doengas de trabalho, como forma de fortalecer a politica nacional
de segurancga e saude no trabalho, conforme os termos da Resolugao n° 96/CSJT, de 23
de margo de 2012, ratificada na Resolucdo n°® 103/CSJT, de 25 de maio de 2012.

CLAUSULA QUINTA: DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
- A CONTRATADA sera responsabilizada civilmente por danos causados diretamente ao
TRT ou a terceiros na execugao do contrato ou, ainda, por danos provocados por seus
profissionais aos bens e instalacdes onde estiverem desenvolvendo suas atribuicdes e
pelo extravio de documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia,
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imprudéncia, ou impericia. Deverd a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos
necessarios ou ao pagamento da indenizagcdo correspondente, sob pena de deducdo do
seu importe por ocasiao dos pagamentos mensais.

Paragrafo Primeiro - Responderd também, administrativamente, a
CONTRATADA por qualquer descumprimento a obrigacdes de natureza trabalhista,
tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos 6rgaos publicos, decorrentes da
execugao do contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA nado sera responsavel por
qualquer perda, dano ou atraso resultante de caso fortuito ou forga maior (tais como as
situacbes decorrentes de atos de vandalismo, greves, lock out, revoltas, incéndio,
inundacgdes, explosdes) ou qualquer servico que nao esteja expressamente previsto neste
instrumento, os quais nao poderao servir de base para alegacdo de inadimplemento de
sua parte, bem como, em nenhuma hipotese, por danos indiretos.

CLAUSULA SEXTA: DAS VEDAGCOES A CONTRATADA - Fica vedado a
CONTRATADA:

I- A contratacdo de empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes de
ocupantes de cargo de diregdo e assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao TRT, nos termos do que dispde o artigo 3° da Resolugao n° 7, de
18/10/2005, do Conselho Nacional de Justica, com redacdo dada pela Resolugao
n° 9/2005;

II - Veicular, sob qualquer hipdtese, publicidade ou qualquer outra informagao acerca
das atividades objeto deste contrato.

IIT - Subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

IV - Ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto deste contrato a terceiros, salvo
nas hipdteses de transformacdo empresarial a que se refere a clausula vinte e
trés, desde que previamente autorizada por escrito pelo TRT e a seu exclusivo
critério; e

V - Caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operacao financeira, sem
prévia e expressa anuéncia do TRT.

Paragrafo Primeiro - A vedacdo a que se refere o item “I” do caput
desta clausula alcangca o parentesco natural e civil, na linha reta, colateral e por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Segundo — O descumprimento das disposicbes desta
clausula ensejara a rescisdo do presente contrato, com as consequéncias pertinentes a
rescisdo por culpa da CONTRATADA, nos termos da clausula vinte e um.

CLAUSULA SETIMA: DA GARANTIA DO CONTRATO - Para seguranca
do TRT quanto ao cumprimento das obrigagbes contratuais, a contratada devera
apresentar, no prazo de 10 dias Uteis, contados da assinatura deste instrumento, a
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garantia, no montante de 5% (cinco por cento) calculado sobre o valor total atualizado
deste contrato, numa das modalidades previstas no art. 56, § 19, da lei n® 8.666/1993,
com validade a partir do inicio da vigéncia contratual e até 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual.

Paragrafo Primeiro - A garantia assegurara, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:
1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA, conforme
as disposicdes da Instrugdao Normativa n® 05/2017, MP;
3. prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato; e
4. obrigacGes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - A modalidade seguro-garantia somente sera
aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior.

Paragrafo Terceiro - A garantia, na modalidade caugdo em dinheiro,
devera ser efetuada na Caixa EconOmica Federal, em conta especifica, com correcao
monetaria, em favor do TRT.

Paragrafo Quarto — O valor da garantia previsto nesta clausula devera
ser adequado pela CONTRATADA para manter a proporcao de 5% do valor total do
contrato, sempre que ocorrer a repactuacao de pregos contratados ou quando houver
acréscimo contratual, em conformidade com o artigo 65, paragrafo primeiro, da Lei n.°
8.666/1993, observados o mesmo prazo e as mesmas condicdes estipulados no caput
desta clausula, considerando a data da notificacdo do apostilamento relativo a
repactuacdo ou a data de assinatura do termo de aditamento contratual correspondente,
independentemente de qualquer notificagdo por parte do TRT.

Paragrafo Quinto - A garantia prestada pela CONTRATADA sé sera
liberada ou restituida apds o término da vigéncia contratual; do ultimo recebimento
definitivo dos servicos objeto deste contrato; do processamento de qualquer
procedimento administrativo, ou judicial, para aplicacdo de penalidade; e a comprovacao
de que a CONTRATADA tenha pagado todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes
da contratacdo. Caso o pagamento dessas verbas rescisdrias trabalhistas ndo ocorra até
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas, observadas as disposicoes dos artigos 64 e
65, da Instrucdao Normativa SEGES/MP n© 05/2017, observada ainda a legislagdao que
rege a matéria.

Paragrafo Sexto - O atraso superior a 10 (dez) dias corridos, para a
entrega da garantia na modalidade escolhida autoriza o TRT, sem prejuizo da penalidade
tratada na cladusula vinte, a promover a retencdo dos pagamentos devidos a
CONTRATADA até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de
garantia, considerando:

1. a retencdo efetuada com base no disposto neste paragrafo ndao gera direito a
qualquer tipo de compensacgdo financeira a CONTRATADA; e

Contrato n°® 87/2023 - PROAD n° 9533/2022 18

PROAD 9533/2022. DOC 267. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.QVHG.CJIVZ:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 9533/2022. DOC 267.
(Juntado por renatobognar - RENATO YUKIO BOGNAR em 07/11/2023)

e Poder Judicidrio Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regiao
£ Secretaria da Administracdao — Coordenadoria de Contratos

2. a CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencdo efetuada por
forca do disposto neste paragrafo, por qualquer das modalidades de garantia:
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

Paragrafo Sétimo - Na eventualidade da ocorréncia de renovacao da
vigéncia contratual, a CONTRATADA devera renovar a garantia originalmente eleita,
observadas as disposicGes desta clausula.

Paragrafo Oitavo - A Instituicdo garantidora ou fiadora ndo é parte
interessada para figurar em qualquer procedimento ou processo administrativo
instaurado pelo TRT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a
CONTRATADA. Contudo, quando da abertura de procedimentos para eventual aplicacao
de penalidade, a FISCALIZACAO do contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicacdes de solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA
bem como as decisdes finais de 12 e Ultima instédncia administrativa.

Paragrafo Nono - A CONTRATADA autoriza, desde logo, o TRT a reter
a garantia, na forma estabelecida no paragrafo sexto desta clausula.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES DO TRT - Para a perfeita
execucgao do presente contrato, o TRT se obriga a:
1. proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo deste contrato;

2. permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou
empregados da CONTRATADA aos locais de prestacdao dos servigos, desde que
devidamente identificados;

3. indicar, na Unidade onde se encontra o posto de trabalho, local adequado para a
guarda do armamento e municdes dos vigilantes;

4. atestar a execugao dos servigos, nos termos deste contrato;
exercer a fiscalizacao sobre os registros nas carteiras profissionais;

6. efetuar o pagamento mensal dos servigcos contratados, no prazo e condicdes
estabelecidas neste instrumento;

7. exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por meio do gestor e/ou por servidores
designados para esse fim;

8. comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento
do contrato; e

9. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdao profissional exigidos nas
especificagdes técnicas e nas atribuigoes, solicitando a CONTRATADA as substituicGes
e os treinamentos que se verificarem necessarios.

CLAUSULA NONA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO -A
execucdo deste contrato sera acompanhada pelo Assessor da Presidéncia para Assuntos
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de Seguranga e Transporte, designado gestor, que tera autoridade para exercer toda e
qualquer acdo de orientagdo geral e controle da execugao contratual.

Paragrafo Primeiro - O gestor sera auxiliado, nas atividades de
fiscalizacdo, pela seguinte equipe:

I - Diretores de Secretaria responsaveis pelas unidades, designados fiscais
demandantes;
II - Daniel Clézio de Morais, da Secdo de Seguranca do TRT, designado Fiscal
Técnico;
III - Neyvan Pecanhuk, ou seu substituto(a), da Secdo de Terceirizados da
Coordenadoria de Contratos, designado Fiscal Administrativo.

Paragrafo Segundo - O gestor e os fiscais setoriais deste contrato
adotardo as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das disposigdes das resolugbes
do CNJ e do Ato Regulamentar TRT n° 08/2014, atuando junto a CONTRATADA para que
os procedimentos de pagamentos sejam instruidos com as informagdes e os documentos
necessarios as retengdes e restituicdes de valores, conforme indicado na clausula
dezesseis deste contrato.

Paragrafo Segundo - O acompanhamento e fiscalizagdo de que tratam
esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por danos
causados ao TRT ou a terceiros, resultantes de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, de
qualquer de seus empregados ou prepostos.

CLAUSULA DEZ: DO VALOR DO CONTRATO - O valor total deste
contrato é R$ 781.253,45 (setecentos e oitenta e um mil, duzentos e cinquenta e trés
reais e quarenta e cinco centavos de reais).

Paragrafo Primeiro - O valor mensal total dos servicos é de R$
86.167,66 (oitenta e seis mil, cento e sessenta e sete reais e sessenta e seis centavos
de reais), observados os valores indicados nos quadros a seguir, em conformidade com
as planilhas de custo e formacdo de preco constantes da proposta da CONTRATADA:

CIRCUNSCRIGCAO 2

. Valor Unit. | Valor Total
Local Subitem Posto Quant (R$) (R$)
VT Capdo Bonito 2.40 |176 h/més Diurno 1 5.686,79 5.686,79
VT Itanhaém 2.41 (176 h/més Diurno 1 5.585,13 5.585,13
VT Itapetininga 2.42 |176 h/més Diurno 1 5.652,85 5.652,85
VT Itapeva 2.43 |176 h/més Diurno 1 5.789,13 5.789,13
VT Itapeva 2.43.1 (360 h/més Noturno 1 12.320,47 12.320,47
VT Itararé 2.44 |176 h/més Diurno 1 5.778,93 5.778,93
VT Piedade 2.45 (176 h/més Diurno 1 5.739,92 5.739,92
Contrato n° 87/2023 - PROAD n© 9533/2022 20

PROAD 9533/2022. DOC 267. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.QVHG.CJIVZ:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 9533/2022. DOC 267.
(Juntado por renatobognar - RENATO YUKIO BOGNAR em 07/11/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regiao
Secretaria da Administracao - Coordenadoria de Contratos

VT Registro 2.46 |176 h/més Diurno 1 5.774,97 5.774,97
VT Sao Roque 2.47 |176 h/més Diurno 1 5.826,94 5.826,94
2.48 |360 h/més Diurno 1 10.814,98 10.814,98

FT Sorocaba .
2.49 |176 h/més Diurno 1 5.685,72 5.685,72
VT Tatui 2.50 |176 h/més Diurno 1 5.804,69 5.804,69
VT Tieté 2.51 [176 h/més Diurno 1 5.707,14 5.707,14
Total do lote] 86.167,66
Paragrafo Segundo - A categoria profissional estd vinculada ao

Sindicato SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGCA PRIVADA, SEGURANCA
ELETRONICA E CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE SAO PAULO, cuja data base é
19/janeiro.

Paragrafo Terceiro — os efeitos financeiros do presente contrato
passam a vigorar a partir da efetiva implantacdo de cada posto de trabalho, a ser
atestada pelo fiscal setorial.

Paragrafo Quarto - A parcela mensal a titulo de “Aviso Prévio
Trabalhado”, que integra o mddulo 3 da planilha de custo e formacdo de preco, devera ter
percentual maximo de 1,94% (um inteiro e noventa e quatro centésimos por cento)
sobre sua base de calculo para os 12 (doze) primeiros meses de vigéncia do contrato. A
partir do décimo terceiro més o percentual utilizado deve ser reduzido para sua décima
parte.

CLAUSULA ONZE: DA REPACTUACAO - Se o caso, e visando a
adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada nos paragrafos desta cldusula sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variacdo de custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacao do TRT, na forma estatuida no Decreto n°
9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n© 5, de
2017.

Paragrafo Primeiro — A repactuacdo sera dividida em tantas parcelas
guantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do contrato.

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a
primeira repactuagao sera contado:

I- Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo
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coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a
categoria profissional abrangida no contrato;

II - Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgdao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor do preco publico (tarifa): do Uultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao
legal ou normativa;

III - Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacao da proposta.

Paragrafo Terceiro - Os custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado, especialmente aqueles constantes do moédulo 5 da Planilha de Custo e
Formagdo de Pregos, serdo reajustados por indice, com base na variagdo efetiva do
IPCA-IBGE (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, editado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) verificada a cada 12 (doze) meses, a partir da data
de apresentacao da proposta.

Paragrafo Quarto - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o
interregno de um ano sera computado da Gltima repactuagdo correspondente a mesma
parcela do objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em
que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

Paragrafo Quinto - O prazo para a CONTRATADA solicitar a
repactuacdo encerra-se na data da renovacao da vigéncia contratual subsequente ao
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mado de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja renovacgao.

Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA n&o solicite a repactuacgao
tempestivamente, dentro do prazo fixado no paragrafo anterior, ocorrerda a preclusao do
direito a repactuacao.

Paragrafo Sétimo - Ante a ocorréncia da hipdtese prevista no
paragrafo quinto e caso a vigéncia tiver sido prorrogada, nova repactuagdo soé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

I- Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos de mdao de obra;

II - Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacgao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

IIT - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagcao de pregos do mercado.

Paragrafo Oitavo - Caso, na data da renovagao contratual, ainda ndo
tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda
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ndo tenha sido possivel ao TRT ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera
ser inserida clausula no termo aditivo de renovacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

Paragrafo Nono - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencédo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

Paragrafo Décimo - O TRT ndo se vincula as disposicGes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Paragrafo Décimo Primeiro - Para solicitar repactuagao de precos, a
CONTRATADA efetuard a comprovagao da variacao dos custos dos servicos por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, sendo que:

I- Para comprovar a variacdo dos custos da mado de obra a planilha devera ser
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato;

II Para comprovar a variacdo dos demais custos o TRT podera realizar diligéncias para
conferir a variacdo de custos alegados pela CONTRATADA, considerando
especialmente:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades dos contrato em vigéncia;
c) a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes.

Paragrafo Décimo Segundo - Os novos valores contratuais
decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

II - em data futura, desde que acordo entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacées futuras; ou

III - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdao coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.
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Paragrafo Décimo Terceiro - Os efeitos financeiros da repactuagao
ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenca porventura existente.

Paragrafo Décimo Quarto - A decisdo sobre o pedido de repactuacgao
deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da
entrega dos comprovantes de variacao dos custos. Tal prazo ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo TRT
para comprovagao da variagdao dos custos.

Paragrafo Décimo Quinto - As repactuacgdes serdo formalizadas por
meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso
em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

Paragrafo Décimo Sexto — A CONTRATADA deverd complementar a
garantia contratual anteriormente prestada, de modo que mantenha a proporcdo de 5%
(cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicdo para repactuagao, nos
termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n© 5/2017.

CLAUSULA DOZE: DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADOS - Para afericao da qualidade da execucao do objeto contratado, as partes
convencionam o seguinte IMR - Instrumento de Medigao de Resultados:

Indicador 1: Deixar de providenciar substituicao tempestiva de quaisquer
auséncias de postos de servico por absenteismo.

Considera substituicio tempestiva aquela ocorrida em até 1h00 apés a
notificacdo da auséncia a CONTRATADA.

Finalidade Garantir a seguranga patrimonial e pessoal nas dependéncias da
Unidade

Meta a cumprir 100% da execucdo dos servigos, no tocante a frequéncia dos
funcionarios.

Instrumento deRelatério mensal de frequéncia (Gestor).

Medicao

Forma de|Controle diario da frequéncia (Fiscal).

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo [0 numero de ocorréncias no més refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo nao atingimento.
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Faixas de Ajustes no|Sem prejuizo dos descontos por auséncia previstos em contrato:

pagamento mensall- 0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) da NF;

total - de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
décimos por cento) da NF;

- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) da NF.

Sangoes acima de 5 (cinco) ocorréncias, conforme clausula de penalidades,
sem prejuizo deste IMR.

Indicador 2: Deixar de registrar fatos ou situacoes relevantes, de interesse do
TRT, no livro de ocorréncias.

Finalidade Garantir a investigacdo e colheita de provas quando necessaria,
visando a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da
Unidade.

Meta a cumprir 100% dos servicos executados em conformidade com as
condigOes contratualmente previstas

Instrumento delPlanilha de acompanhamento (ocorréncias relatadas ao gestor)

Medicao

Forma delPelo fiscal (ocorréncias relatadas) e gestor (planilha)

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo |0 numero de ocorréncias no més refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Faixas de Ajustes nol- 0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) da NF;

pagamento mensall- de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
total décimos por cento) da NF;

- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) da NF.

Sangoes acima de 5 (cinco) ocorréncias, conforme clausula de penalidades,
sem prejuizo deste IMR.

Paragrafo Unico - Ante a eventual ocorréncia, no mesmo més, dos
dois indicadores num mesmo posto de trabalho, as glosas previstas para cada indicador
serao efetuadas individualmente.

CLAUSULA TREZE: DO FATURAMENTO - No texto da nota fiscal, ou
nota fiscal/fatura, deverdo constar: o objeto da prestacdao de servigos, o més a que se
refere, os valores unitarios e total e o niUmero do processo que deu origem a contratagado
(PROAD n° 9533/2022).

Paragrafo Primeiro - Antes da emissdo da nota fiscal, a CONTRATADA
devera consultar o gestor do contrato para verificar as ocorréncias de IMR, conforme
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previsto na clausula doze deste contrato, para que o valor total da nota fiscal ja
considere eventual glosa.

Paragrafo Segundo - As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas, deverao
ser emitidas a partir do primeiro dia uUtil do més subsequente ao da prestacdo de
servigos, acompanhadas dos relatoérios a que se refere o item “6” da clausula quarta, e
transmitidas ao Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO), mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més da emissdo das notas
fiscais, ou notas fiscais/faturas.

Paragrafo Terceiro — Se o Ultimo dia do prazo previsto no paragrafo
anterior ndao for dia util, a transmissdo das notas fiscais, ou notas fiscais/faturas ao
Sistema SIGEO devera ser antecipada para o dia Gtil imediatamente anterior.

Paragrafo Quarto — As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas, serdo
protocolizadas pelo gestor no ato do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO).

Paragrafo Quinto - Se houver erro nas notas fiscais, ou notas
fiscais/faturas, ou qualquer outra circunstancia que desaprove o recebimento definitivo, o
mesmo ficard pendente e o pagamento suspenso, nao podendo a CONTRATADA
interromper a execucdo do contrato até o saneamento das irregularidades. Durante o
periodo em que o recebimento definitivo estiver pendente e o pagamento suspenso por
culpa da CONTRATADA, nao incidird sobre o TRT qualquer 6nus, inclusive financeiro.

CLAUSULA QUATORZE: DO RECEBIMENTO - Os servicos objeto
deste contrato, executados em conformidade com as condigbes estabelecidas neste
instrumento, serao recebidos pelo gestor do contrato, mediante atestacao da respectiva
nota fiscal.

CLAUSULA QUINZE: DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO - O
pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugcdo Orcamentaria e Financeira do
TRT, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo dos servigos,
conforme dispde o artigo 73 da Lei n® 8.666/1993, sendo o crédito providenciado por
meio de ordem bancaria, na conta-corrente indicada pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro - A realizacdo do pagamento a CONTRATADA
somente ocorrerd apos seu devido cadastramento no Sistema Integrado de Gestao
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO), bem como a insercao dos
documentos solicitados no Sistema.

Paragrafo Segundo — Excepcionalmente, o pagamento podera ser
realizado por meio de fatura/boleto bancario que contenha cédigo de barras. Neste caso,
o referido documento devera ser emitido pelo seu valor liquido, devendo constar em seu
corpo o valor bruto da contratacdo, além dos valores dos tributos que serao retidos na
operagao (IR, CSLL, PIS/PASEP, CONFINS, ISSQN, INSS). No caso de divergéncia entre
os valores lancados no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverao ser
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retidos/recolhidos pelo TRT, o pagamento se dara, obrigatoriamente, por depdsito em
conta-corrente.

Paragrafo Terceiro — O pagamento sera efetuado com base no servico
efetivamente prestado.

Paragrafo Quarto - As regularidades referidas no item “21” da
clausula quarta serdo verificadas pela area Administrativa do TRT por ocasido de cada
pagamento a ser efetuado a CONTRATADA. No caso de qualquer daqueles documentos
nao se encontrar valido, o TRT notificara a CONTRATADA e o respectivo pagamento sera
normalmente efetuado. Nesse caso, contudo, se no pagamento do més subsequente
persistir a mesma irregularidade, o TRT podera rescindir unilateralmente o presente
contrato por inexecugdo da CONTRATADA, nos termos e com as consequéncias previstas
na clausula vinte e um.

Paragrafo Quinto — O pagamento, mediante a emissdao de qualquer
modalidade de ordem bancéria, serd realizado desde que a CONTRATADA efetue a
cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no
gue se refere as retencgdes tributarias.

Paragrafo Sexto - As retengoes tributarias, referidas no paragrafo
anterior, quando cabiveis, serdo processadas na fonte pagadora nos seguintes termos:

1. do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribuigdo social sobre o lucro liquido — CSLL,
da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicao para o PIS/PASEP, na
forma da Instrucdo Normativa RFB n© 1.234, de 11/01/2012 (Anexo) e alteragdes,
conforme determina o art. 64 da Lei n© 9.430, de 27/12/1996 e alteragdes;

2. do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdao Normativa
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, conforme determina a Lei n° 8.212, de
24/07/1991 e alteracles;

3. do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
complementar n® 116, de 31/07/2003 e alteracgdes, c/c a legislagao municipal em vigor.

Paragrafo Sétimo - No dia util posterior ao da sua emissdo, a ordem
bancdria de pagamento sera remetida ao Banco do Brasil S/A - Posto de Atendimento do
TRT. O periodo seguinte, até o efetivo crédito dos valores na conta corrente da
CONTRATADA, refere-se aos tramites interbancarios.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATADA autoriza, desde logo, o TRT a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias
e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

Paragrafo Nono - No caso de atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo
TRT encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples.
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Paragrafo Décimo - O valor dos encargos sera calculado pela formula:
EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a
data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; I = Indice de compensacdo
financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.

CLAUSULA DEZESSEIS: DAS RETENCOES RELATIVAS A ENCARGOS
TRABALHISTAS - Nos termos da Resolucdo n© 169, de 31/01/2013, do Conselho
Nacional de Justica - CNJ], por ocasido de cada pagamento a CONTRATADA, o TRT
promovera retencdes de provisdes de encargos trabalhistas e previdenciarios, relativas
aos servigos objeto deste contrato, conforme disposicées dos paragrafos desta clausula.

Paragrafo Primeiro - As retencbes, a serem deduzidas do valor da
nota fiscal, serao calculadas observando-se os seguintes percentuais:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados
sobre a Nota Fiscal da contratada

Titulo Empresas Simples
RAT ajustado 0,5% 6,0% 0,5% 6,0%
Submddulo 2.2 — IN 05/2017SEGES/MP 34,30% | 39,80% | 28,50% 34,00%
Encargo Minimo | Maximo | Minimo Maximo
1309 Salario 9,09% 9,09% 9,09% 9,09%
Férias 9,09% 9,09% 9,09% 9,09%
1/3 Constitucional 3,03% 3,03% 3,03% 3,03%
Subtotal (b) 21,21% | 21,21% | 21,21% 21,21%
Incidéncia do Grupo A* (c) = (a) x (b) 7,28% 8,44% 6,04% 7,21%
Multa FGTS (d) 4,36% 4,36% 4,36% 4,36%
'(E:)cf;g;’f (Z ;g?:')“ge“c'a’ 32,85% | 34,01% | 31,61% | 32,78%
Taxa da conta-depdsito vinculada (inciso III
artigo 3° do Ato Regulamentar GP no°
08/2014)**
Total a contingenciar

* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de
acordo com o RAT Ajustado da empresa.

** Caso o contrato firmado entre a empresa e a instituicdo financeira oficial tenha previsao
pagamento de taxa de abertura e manutencdo através de desconto diretamente na
conta-depédsito vinculada, esse valor deverd ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugdo CNJ n.° 169/2013.

Paragrafo Segundo - A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT
(férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo segundo, do art. 76, do
Decreto n° 10.854/2021 (13° proporcional), o TRT devera reter integralmente a parcela
relativa a estes encargos quando a prestacao de servigos for igual ou superior a 15 dias.

Paragrafo Terceiro — As retencGes de que trata esta clausula serdo
creditadas em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacdao, a ser aberta
junto ao Banco do Brasil S/A. Para tanto, a CONTRATADA devera entregar aquela
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instituicdo financeira, no prazo impreterivel de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura
deste instrumento, a documentacdo necessaria para a abertura da referida conta e,
ainda, assinar o termo especifico daquela instituicdo que permita ao TRT ter acesso aos
saldos e extratos, bem como vincule a movimentagdo dos valores a autorizagdo do TRT.

Paragrafo Quarto - Eventuais tarifas de abertura e/ou de manutengao
da conta-corrente referida no paragrafo anterior, serdo suportadas integralmente pela
CONTRATADA, incluidas na taxa de administragcdo constante da sua proposta comercial.

Paragrafo Quinto - Na hipotese de haver tarifa de manutencdo da
conta vinculada, debitada pelo banco diretamente no saldo da referida conta,
considerando o disposto no paragrafo anterior, tal valor sera igualmente descontado pelo
TRT do montante a ser pago a CONTRATADA para ser creditado na conta vinculada,
juntamente com as retencdes indicadas no paragrafo primeiro.

Paragrafo Sexto - Os saldos da conta-corrente vinculada, tratada
nesta clausula, serdo remunerados diariamente pelo banco considerando-se o indice de
correcao da poupanca pro rata die .

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA podera, na vigéncia deste
contrato, requerer ao TRT o resgate de recursos da conta vinculada, desde que
comprove, documentalmente, tratar-se de empregado alocado nas dependéncias do TRT,
e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de pagamento do 13° saldrio, com o
respectivo comprovante de depdsito em conta-corrente;

b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdao do
contrato de trabalho - TRCT devidamente homologado pelo sindicato (se for o caso) e
com comprovacéao de deposito em conta-corrente, observado o disposto no art. 477 da
CLT, bem como a Portaria n® 671/2021, do MTE, e comprovante dos depdsitos do INSS
e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva
multa, se for o caso.

Paragrafo Oitavo - O pedido formulado pela CONTRATADA, nos termos
do paragrafo anterior, devera ainda ser instruido com a planilha indicando os valores a
serem resgatados, limitado ao montante retido proporcionalmente para cada empregado,
cabendo a CONTRATADA suportar eventuais diferencas em relacdo aos valores
efetivamente despendidos com o pagamento das verbas trabalhistas e/ou previdenciarias
decorrentes do contrato de trabalho.

Paragrafo Nono - O processamento do pedido de resgate observara:

a) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, as areas pertinentes da Secretaria da Administracao
do TRT deverdo:

al - confirmar se os empregados listados pela CONTRATADA efetivamente prestaram
servicos nas dependéncias do TRT no periodo indicado;

a2 - conferir a documentagcdo e os calculos pertinentes, apresentados pela
CONTRATADA;
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a3 - emitir parecer conclusivo quanto ao pedido de autorizacdo para resgate de
valores da conta vinculada, indicando o montante correspondente.

b) O TRT poderda requerer a complementacdo ou a correcdo da documentagao
apresentada pela CONTRATADA caso seja constatada alguma irregularidade,
circunstancia que interrompera o prazo previsto na alinea “a”.

c) Em caso de parecer favoravel, a Secretaria da Administragdo encaminhara os
documentos pertinentes a Secretaria de Orgamento e Finangas do TRT que, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento do pedido da CONTRATADA no TRT:

cl - decidird quanto ao pleito da CONTRATADA, autorizando, quando o caso, o resgate
de valores;

c2 - encaminhard a instituicdo financeira oficial a autorizacdo formal de resgate, na
forma prevista.

Paragrafo Décimo - O saldo remanescente dos recursos depositados
na Conta-Depodsito Vinculada - bloqueada para movimentacdao -, serd liberado a
CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

Paragrafo Décimo Primeiro - A ndo observancia, pela CONTRATADA,
do prazo estabelecido no paragrafo terceiro desta cldusula, podera ensejar a rescisao
deste contrato por culpa da CONTRATADA, nos termos e consequéncias estabelecidos
neste instrumento.

Paragrafo Décimo Segundo - A contratada devera imediatamente
comunicar ao Tribunal todas as ocorréncias das situacdes que constituam fatos geradores
a incidéncia dos encargos trabalhistas descritos nesta clausula, enviando os documentos
comprobatérios das referidas ocorréncias e do respectivo adimplemento das parcelas,
sem prejuizo de outros documentos e informagoes que forem requeridos pelo gestor, pela
fiscalizagdo ou pelas unidades administrativas do Tribunal, para o fiel cumprimento do
disposto na Resolugao CNJ n.° 169/13.

CLAUSULA DEZESSETE: DO DESCONTO - Na auséncia de trabalhador
da CONTRATADA ao servico, haverd deducdo do valor a ser pago, sendo o desconto
calculado com base na soma dos valores unitarios da mao de obra, insumos, demais
componentes e tributos referentes a categoria profissional, vigentes no més em que se
verificou a falta, na proporgao de 1/30 (um trinta avos) por dia de servigco ndao prestado,
considerando-se os dias corridos, incluindo-se sabados, domingos e feriados.

Paragrafo Primeiro — Em razdo da natureza essencial dos servigos
contratados, a CONTRATADA devera promover a reposicdo imediata de eventuais
trabalhadores ausentes, seja qual for o motivo da auséncia, nos termos do item “15” da
clausula quarta. Considera-se imediata a reposicao acorrida em até 1 (uma) hora a partir
do horario de inicio normal da jornada. A auséncia de trabalhadores sem reposigao
imediata sera considerada falta grave, hipdtese em que, além do desconto previsto no
caput desta clausula, ensejara a aplicacdo da penalidade multa, nos termos da clausula
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vinte, alinea “c” e “e”, podendo, em caso de reincidéncia, ensejar ainda a rescisao deste
contrato por culpa da CONTRATADA, nos termos e com as consequéncias da clausula
vinte e um.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia de trabalhador da
CONTRATADA ao servico, sob alegacdo de nao dispor de bilhetes de transporte para o
trajeto residéncia/trabalho e vice-versa, a CONTRATADA sera apenada com o desconto
em dobro do valor da falta, ou das faltas, por ocasido do pagamento da fatura do més,
sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior e das sancgées previstas no artigo 7° da
Lei n® 10.520/2002 e, subsidiariamente, no que couber, das sancdes administrativas
previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Terceiro - Observada estritamente a legislagdo trabalhista,
a CONTRATADA deve tomar as providéncias necessarias para evitar que seus
trabalhadores trabalhem em jornada dupla sucessiva (“dobras de jornada”).

CLAUSULA DEZOITO: DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA - As despesas
com o presente contrato serdo atendidas a conta da Lei Orcamentaria n° 14.535, de
17/01/2023, publicada no DOU em 17/01/2023, assim classificadas:

02.122.0033.4256.0035 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO -
DESPESAS DIVERSAS
339037 |locacdo de mao-de-obra

03 |vigilancia ostensiva

Nota de Empenho: 2023NE001390, de 11/10/2023.

Paragrafo Unico — Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo
a conta da dotacdo que for prevista para atender a obrigagdes da mesma natureza.

CLAUSULA DEZENOVE: DA VIGENCIA - A vigéncia deste contrato é
de 9 (nove) meses e 2 (dois) dias, tendo inicio nas datas indicadas no paragrafo quinto
da clausula primeira e término em 31/07/2024, para todos os postos.

CLAUSULA VINTE: DAS SANCGES — A CONTRATADA ficara sujeita ao
pagamento de multa, calculada sobre o valor mensal do respectivo posto de servigo,
vigente no més da ocorréncia do inadimplemento:

a) Inexecucgao dos servigos: multa de 5% (cinco por cento);

b) N&o apresentacdo de qualquer dos documentos constantes nos itens da clausula
quarta, nos prazos estabelecidos: multa de 2% (dois por cento) por documento
faltante, bem como as sancgGes prevista na Lei n°® 8.666/1993;

c) Auséncias sem reposicdo, superior a 5 (cinco) no més, nos termos do indicador 1 da

clausula doze: multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais sancgbes
previstas na Lei n°® 8.666/1993;
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d) Deixar de registrar fatos ou situagdes relevantes e de interesse do TRT no livro de
ocorréncias, superior a 5 (cinco) no més, nos termos do indicador 2 da clausula
doze: multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo do IMR e das demais sancdes
previstas na Lei n°® 8.666/1993;

e) Havendo reposicdo do profissional ausente, com atraso superior a 1 (uma) minutos:
multa de 0,625% (seiscentos e vinte e cinco milésimos por cento), por hora ou
fracdo, calculada desde a hora em que o profissional deveria normalmente ter
assumido o posto de trabalho;

f) Nos demais casos de inexecugao contratual: multa de 2% (dois por cento); e

g) N&o substituicdo imediata do funciondrio em caso de ndo apresentacdo do exame
toxicoldgico, apresentacdo do exame toxicoldgico positivo: multa de 2% (dois por
cento) sobre o valor mensal do contrato;

Paragrafo Primeiro - Em caso de reincidéncia, as multas serdo
cobradas em dobro, sendo considerada reincidente a inexecucdo ocorrida antes de
completados 12 (doze) meses da mesma inexecucdo anterior, contados a partir da
ocorréncia.

Paragrafo Segundo - Os prazos de que trata esta clausula serdao
contados a partir do primeiro dia Util posterior a data em que a obrigacdo deveria ter sido
cumprida.

Paragrafo Terceiro - A aplicacdo das multas estabelecidas nesta
clausula, nos termos do artigo 86 da Lei n® 8.666/93, ndo impede que o TRT rescinda
unilateralmente o contrato e/ou aplique as demais sancdes previstas no artigo 7° da Lei
n% 10.520/2002 e, subsidiariamente, no que couber, as sangdes assinaladas nos artigos
87 e 88 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Quarto - Na aplicagdo de quaisquer sancbes previstas na
Lei n° 8.666/1993 serdao garantidos a CONTRATADA o contraditério e a prévia defesa.

Paragrafo Quinto - Sempre que nao houver prejuizo para o TRT, as
penalidades impostas poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor
sancgdo, a seu critério.

Paragrafo Sexto — Os valores relativos a qualquer multa aplicada a
contratada, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, poderdo, desde logo, ser
glosados de pagamentos devidos a CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo - As penalidades de multa indicadas nesta clausula
tém carater punitivo, ndo se prestando a eventuais indenizagées a serem imputadas a
CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo - Serdo considerados injustificados os atrasos nao
comunicados tempestivamente e indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da
justificativa ficara a critério do TRT.
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Paragrafo Nono — A inobservéancia do prazo fixado na clausula sétima,
para apresentacao da garantia, acarretara a aplicagdo de multa de 0,2% (dois décimos
por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por
cento).

CLAUSULA VINTE E UM: DA RESCISAO - A inexecucao total ou
parcial deste contrato podera ensejar a sua rescisdo pelo TRT, pelos motivos, na forma e
com as consequéncias, previstos na Lei n® 8.666/1993, sem prejuizo da aplicagdo das
sancOes administrativas a que alude a citada lei, salvo se houver motivo justificado,
apresentado, por escrito, pela CONTRATADA, aceito pelo TRT.

Paragrafo Primeiro — Apos 7 (sete) dias de inexecugdo dos servicos, o
TRT, analisados a conveniéncia e o interesse publico, podera rescindir este contrato, por
culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Constituem-se falta grave da CONTRATADA o
ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento de salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacao,
podendo dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo da sangdo
pecuniaria e da declaragdo de impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos
termos do artigo 79 da Lei n© 10.520/2002.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo rescisdao contratual por culpa da
CONTRATADA, esta se sujeitara ao pagamento de multa de 9% (nove por cento) sobre o
valor total mensal dos servicos contratados, para cada més faltante para completar a
vigéncia contratual, limitado ao periodo de 12 (doze) meses.

Paragrafo Quarto - Este contrato poderda ser rescindido
unilateralmente, e a qualquer tempo, pelo TRT, no interesse do servico publico, nos
termos e com as consequéncias previstas na Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo Quinto - A rescisdo deste contrato nos termos desta
clausula, observara o devido processo legal, sendo garantido a CONTRATADA a sua
manifestacdo prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da respectiva notificacao,
sobre os fatos a ela imputados e que ensejam a referida rescisdo, ocasido em que devera
apresentar as provas legalmente admitidas que servem de fundamento aos seus
argumentos de defesa.

CLAUSULA VINTE E DOIS: DO RECOLHIMENTO DAS MULTAS - As
multas eventualmente aplicadas, seja por inexecucao, seja por rescisao contratual por
culpa da CONTRATADA, serao pagas por meio de cheque nominal ao TRT, desde que ndo
tenham sido objeto de glosa conforme autorizado pelo paragrafo sexto da cldusula vinte
deste contrato.

Paragrafo Primeiro — Na auséncia do pagamento das multas o TRT
podera descontar o respectivo valor da garantia do contrato. Caso o valor da multa seja
superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA
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pela sua diferenca, a qual serad descontada de seus eventuais créditos. Inexistindo crédito
em favor da CONTRATADA, os valores deverdo ser por ela recolhidos no prazo de até 30
(trinta) dias apo6s o recebimento da notificacdo por “Aviso de Recebimento - AR”, sob
pena de inscricdo do débito na Divida Ativa da Unido, observados os procedimentos
legais.

Paragrafo Segundo - Caso a garantia do contrato seja totalmente
utilizada por ocasido dos descontos decorrentes de multas aplicadas, a CONTRATADA
devera providenciar a reposicao do respectivo valor.

CLAUSULA VINTE E TRES: DAS TRANSFORMACﬁES DA

CONTRATADA E DA TRANSFERENCIA OU DA CESSAO CONTRATUAL - Ocorrendo as

hipéteses de transformacdao empresarial previstas no art. 78, VI, da Lei n°® 8.666/93, o

presente contrato poderd ser mantido com a CONTRATADA, ou cedido ou transferido,

mediante prévia autorizagdo por escrito e a critério exclusivo do TRT e desde que:

1. a empresa CONTRATADA remanescente, ou a beneficidria da cessdo ou da
transferéncia, demonstre possuir as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo de contratacdo ao qual esta vinculado este contrato, em especial as
regularidades previstas no item “21” da clausula quarta;

2. a empresa beneficidria da cessdo ou da transferéncia declare, por escrito, a assungao
da responsabilidade por eventuais débitos trabalhistas e previdenciarios que venham a
ser apurados, decorrentes da execugao deste contrato; e

3. ndo se verifique fraude a licitagdo.

CLAUSULA VINTE E QUATRO: DA COMUNICAGCAO ENTRE AS
PARTES - Toda e qualquer comunicacdo entre as partes devera observar a forma
escrita, sendo especialmente admitida a comunicagdo por mensagem eletrbnica
(e-mail), como medida de agilidade.

Paragrafo Primeiro - Mensagens eletronicas destinadas a
CONTRATADA serdao encaminhadas pelo TRT ao endereco de e-mail indicado pela
CONTRATADA em sua proposta, cabendo a ela manter tal endereco atualizado,
comunicando ao TRT tempestivamente eventual alteragao.

Paragrafo Segundo - As mensagens eletrbnicas, encaminhadas a
CONTRATADA através de endereco eletrénico por ela indicado, prescinde de confirmacao
de recebimento, sendo considerada recebida no dia util imediatamente posterior ao dia
do envio.

Paragrafo Terceiro - A comunicacdo que eventualmente ndo se der
na forma escrita, como medida de agilidade, devera ser ratificada pela parte emissora,
na forma escrita, em até 2 (dois) dias Uteis.
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CLAUSULA VINTE E CINCO: DA ASSINATURA - A assinatura deste
instrumento, bem como de quaisquer outros termos e documentos no ambito desta
contratacdo, dar-se-a, a critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo
Administrativo Eletronico (PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD.

Paragrafo Primeiro — A assinatura de documentos pela CONTRATADA
sera admitida nas seguintes modalidades:

a- assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil; e

b- assinatura eletronica, baseada em senha fornecida pela CONTRATADA e vinculada a
certificado digital gerado pelo PROAD.

Paragrafo Segundo - A assinatura realizada na forma desta clausula
sera considerada valida para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - O e-mail de envio do termo de contrato sera
considerado, para todos os efeitos legais, como a notificacdo para assinatura do contrato.

Paragrafo Quarto - Na auséncia de imediata confirmagdo de
recebimento pela CONTRATADA, a referida mensagem eletrénica de encaminhamento do
contrato, conforme paragrafo terceiro desta clausula, desde que corretamente
encaminhada para o endereco indicado pela CONTRATADA em sua proposta, sera
considerada recebida para todos os efeitos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de
sua emissao.

CLAUSULA VINTE E SEIS: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: -
Para os fins dispostos na LGPD - Lei n°® 13.709/2018, a CONTRATADA é considerada
"Operadora" e DECLARA, no ato da assinatura deste contrato, ter conhecimento e que
adere a Politica de Privacidade e Protecdao de Dados Pessoais do TRT, instituida pelo Ato
Regulamentar GP n°006/2021, assumindo o compromisso de cumprir os deveres legais e
contratuais respectivos, dentre os quais 0s seguintes:

I- apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislagdo, em normas administrativas do TRT e nos instrumentos
contratuais;

II- manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

ITI- seqguir fielmente as diretrizes e as instrugdes transmitidas pelo TRT;

IV - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
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confidencialidade e a seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao TRT, mediante solicitacdo;

V - permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo TRT por auditor
autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento
das obrigagdes estabelecidas;

VI - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo TRT,
de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

VII - comunicar formalmente e de imediato ao "Encarregado"” pelo tratamento de dados
pessoais, indicado pelo TRT, a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de
seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular
de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspegoes;

VIII - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o TRT, todos os dados pessoais
e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento do
tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual;

IX - havera a descaracterizacdo do numero do CPF quando da divulgacdo de ajustes em
instrumentos contratuais e congéneres firmados por este TRT, a fim de se observar as
disposicdes referentes a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais desta
Corte; e

X - a descaracterizacdo de que trata o item anterior consistird da ocultacdo dos trés
primeiros digitos e dos dois digitos verificadores, quer em relacdo aos CPF’s dos
representantes do TRT e das empresas e entidades com as quais este Regional celebra
contrato ou instrumento congénere, quer dos empregados de empresas de servigos
terceirizados, contratadas por este TRT.

Paragrafo Primeiro: A protecdo de dados pessoais dos colaboradores
da CONTRATADA observara as determinacgdes fixadas pelo Conselho Nacional de Justica,
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional de Protecao de
Dados, na forma da LGPD e da legislagdao e regulamentacgao correlatas.

Paragrafo Segundo: O TRT podera requisitar, a qualquer tempo e
desde que ndo seja objeto de sigilo ou protecao legal, informagdes a respeito do
tratamento dos dados pessoais confiados a CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fica ciente que, para a celebragao
deste contrato e a execucao do seu objeto, o TRT tem acesso a dados pessoais dos
representantes legais da CONTRATADA e, assim, estes DECLARAM, no ato da assinatura
deste contrato, o seu consentimento com o tratamento desses dados pelo TRT, os quais
sao:

a) protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar
autorizagdes, utilizacao, impactos e violacoes;

Contrato n°® 87/2023 - PROAD n° 9533/2022 36

PROAD 9533/2022. DOC 267. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.QVHG.CJIVZ:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 9533/2022. DOC 267.
(Juntado por renatobognar - RENATO YUKIO BOGNAR em 07/11/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regiao
Secretaria da Administracao - Coordenadoria de Contratos

b) mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado
ou eliminado o dado pessoal mediante informagdo ou constatacdo de impropriedade
respectiva ou face a solicitacdo de remocgao, devendo a neutralizacdo ou descarte do
dado observar as condicGes e os periodos da tabela de prazos de retengdo de dados;

c) compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito exercicio
de suas competéncias legais e constitucionais, ou para atendimento de politicas publicas
aplicaveis; e

d) revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados aqueles que ja
nao forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter se encerrado o seu
prazo de retengao.

Paragrafo Quarto: A inobservancia da Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais do TRT, referida no Caput, acarretara a apuracdo das
responsabilidades penal, civil e administrativa, previstas nas normas internas do TRT e
na legislacao em vigor.

CLAUSULA VINTE E SETE: DA COMPATIBILIDADE - A CONTRATADA
assume, no ato da assinatura deste instrumento, o compromisso de manter, durante a
vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

CLAUSULA VINTE E OITO: DA VINCULAGAO - O presente contrato
esta vinculado ao edital do PROAD n© 9533/2022, incluindo o Termo de Referéncia que o
comp0e, e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA VINTE E NOVE: DA LEGISLACAO - Aplicam-se a
execucao deste contrato, especialmente aos casos omissos, a Lei n® 8.666/1993 e
alteracdes posteriores.

CLAUSULA TRINTA: DO FORO - Fica eleito o foro da Secdo Judiciria
de Campinas - Justica Federal do Estado de Sdo Paulo - para dirimir toda e qualquer
questao que derivar deste contrato.

CLAUSULA TRINTA E UM: DA CONCORDANCIA - As partes
declaram, neste ato, que se acham de acordo e se submetem as clausulas deste
contrato.
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E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente, em
trés vias de igual teor, obrigando-se por si e sucessores, para que surta todos os efeitos
de direito, o que ddo por bom, firme e valioso.

Campinas, 19 de outubro de 2023.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ANA SILVIA DAMASCENO CARDOSO BUSON

TRT
CELIA MARIA e e
TERAOKA CALIA1 113054592

CALIA.'] ’I ’I '] 3954892 Dados:2023.10.26 13:51:25 -03'00'

ACOFORTE SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
CELIA MARIA TERAOKA CALIA
CONTRATADA
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ANEXO “A” AO CONTRATO N° 87/2023
PROAD N° 9533/2022

RELATORIO MENSAL DE FREQUEI“J\CIA E AVALIAGAO DE SERVIGOS
VIGILANCIA

empresa

COMPETENCIA : /

LOCALIDADE:

DO PAGAMENTO DO SALARIO, VALE-TRANSPORTE E
VALE-ALIMENTACAO

Preencher a comprovacdo de pagamento de saldrio (inclusive férias e 13° salario), de
vale-transporte e vale-alimentagao.

INFORMACOES BASICAS SOBRE A CONTRATACAO |
Nome da Contratada: N© Processo: NO Contrato:
9533/2022

Objeto:

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE SALARIO,
VALE-ALIMENTACAO E VALE-TRANSPORTE

Periodo: de / / a / /
N Nome dos empregﬂados Salario | Vale Transporte C?S.ta . Vale ~ | Assinatura do
o [que atuaram no meés de R$ R$ Basica | Alimentacao Empregado
competéncia R$ R$

Observacoes:

Item Valor Periodo N° de dias | Data do

Unitério Pagamento
de de
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Fiscal do Contrato

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

1) DA ADMISSAO DE PESSOAL

Houve admissdao no més em referéncia? Indicar nome e data de admissdo e se
foram apresentados os documentos exigidos no contrato (item 29, da clausula
quarta).
Copia
autenticada da
Data da CTPS . E",a'?‘e
NOME P (fotografia, médico
Admissao .o ~ ..
qualificacao |Admissional
civil e contrato
de trabalho)
SIM( ) SIM( )
NAO () NAO ()
SIM () SIM ()
NAO () NAO ()
Obs.
2) DA DEMISSAO DE PESSOAL
Houve demissdo no més em referéncia? Indicar nome e data de demissao.
NOME Data da Demissao
Obs.

3) DA JORNADA DE TRABALHO
Houve Hora Extra? Indicar o nome do trabalhador e numero de horas
extraordinarias.

NOME Quant. de Horas Extras
Trabalhadas

Obs.

4) DAS FERIAS
Ha funcionario em férias no més de competéncia? Consignar nome e periodo.

Observar os requisitos para concessao de férias.
NOME Periodo de Fruigdo

Contrato n°® 87/2023 - PROAD n° 9533/2022 40

PROAD 9533/2022. DOC 267. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.QVHG.CJIVZ:
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 9533/2022. DOC 267.
(Juntado por renatobognar - RENATO YUKIO BOGNAR em 07/11/2023)

Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regiao
Secretaria da Administracao - Coordenadoria de Contratos

/ / a
/ /
lAviso de Férias Recibo FERIAS + 1/3 Pr. Pagamento (até 2 dias antes do inicio
SIM( ) NAO( ) SIM( ) NAO( ) das férias) N
SIM( ) NARO( )
NOME Periodo de Fruigdo
/ / a
/ /
Aviso de Férias Recibo FERIAS + 1/3 Pr. Pagamento (até 2 dias antes do inicio|
SIM( ) NAO( ) SIM( ) NAO( ) das férias)

SIM () NAO ()

Obs:

OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS E SOCIAIS

1) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social

Todos os terceirizados que atuaram na Unidade estdo consignados na|SIM ( ) |NAO ( )

folha de pagamento
Todos os terceirizados que atuaram na Unidade estdo relacionados|SIM ( ) [NAO ( )

na GFIP
Na GFIP, o salario de contribuicdo corresponde a remuneragao SIM () [NAO ()
indicada na folha de pagamento

Os valores indicados na folha de pagamento, a titulo de INSS e SIM () [NAO ()

FGTS, correspondem aos da GFIP

Atencdo: Importante solicitar aos funcionarios, a cada 3 meses, a retirada dos extrato

comprobatérios de recolhimento do FGTS e INSS.

Obs:

OBRIGACOES CONTRATUAIS

1) DA PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servicos foram efetivamente realizados nos termos do contrato? |SIM () |NAO ()
Obs.

2) DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS
O Quantitativo de prestadores é equivalente ao contratado? |SIM () |NAO ()
Obs.
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3) DOS UNIFORMES _
Os funcionarios estdo fazendo uso do uniforme corretamente? |SIM () |NAO ()
Obs.

4) DA FUNCAO
As funcgdes exercidas pelos terceirizados correspondem ao contido na
proposta da contratada?

SIM () [NAO ()

Obs.
5) DA FALTA _
Houve falta sem substituicdo? ISIM () INAO ()
Consignar nome do funcionario e data da falta.

NOME FALTOU EM
Obs.

6) DA SUBSTITUICAO e DA DOCUMENTACAO DO SUBSTITUTO

Houve substituicdo em razao de férias, licenca, etc.? ISIM ( ) INAO ()
Se sim, consignar nomes, periodo de substituicido e se os documentos exigidos no
contrato (cdpias autenticadas da CTPS - fotografia, qualificacdo civil e contrato de
trabalho e laudos dos exames médicos admissionais) foram apresentados.

Exame

NOME Substituiu em CTPS médico
Admissional

SIM( )| SIM( )

NAO () | NAO ( )

SIM( )| SIM( )

NAO ()| NAO( )

Obs.

7) A capacitacdao mensal em Saude e Seguranca no Trabalho referida no item 20.5, da
Clausula Quarta do contrato, foi efetivamente cumprida?

() SIM. Indicar data e horario:
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Indicador 1: Deixar de providenciar substituicio tempestiva de quaisquer
auséncias de postos de servigo por absenteismo.

Considera substituicio tempestiva aquela ocorrida em até 1h00 apds a
notificacdo da auséncia a CONTRATADA.

Finalidade Garantir a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da
Unidade

Meta a cumprir 100% da execucdo dos servigos, no tocante a frequéncia dos
funcionarios.

Instrumento deRelatério mensal de frequéncia (Gestor).

Medicao

Forma de|Controle diario da frequéncia (Fiscal).

acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo [0 numero de ocorréncias no més refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Faixas de Ajustes no| Sem prejuizo dos descontos por auséncia previstos em contrato:
pagamento mensall - 0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) da NF;

total - de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
décimos por cento) da NF;

- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) da
NF.

Sancgoes acima de 5 (cinco) ocorréncias, conforme clausula de penalidades,
sem prejuizo deste IMR.

Apontamento do més
de competéncia:

Indicador 2: Deixar de registrar fatos ou situagdes relevantes, de interesse do
TRT, no livro de ocorréncias.

Finalidade Garantir a investigacdo e colheita de provas quando necessaria,
visando a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da
Unidade.

Meta a cumprir 100% dos servigos executados em conformidade com as
condicdes contratualmente previstas

Instrumento delPlanilha de acompanhamento (ocorréncias relatadas ao gestor)

Medicao

Forma delPelo fiscal (ocorréncias relatadas) e gestor (planilha)

acompanhamento

Periodicidade Mensal
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Mecanismo de calculo |0 numero de ocorréncias no més refletira o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndao atingimento.

Faixas de Ajustes no| - 0 a 1 ocorréncia = 100% (cem por cento) da NF;

pagamento mensall - de 2 a 3 ocorréncias = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco
total décimos por cento) da NF;
- de 4 a 5 ocorréncias = 99,0% (noventa e nove por cento) da
NF.
Sancoes acima de 5 (cinco) ocorréncias, conforme clausula de penalidades,

sem prejuizo deste IMR.

Apontamento do més
de competéncia:

Campinas, , de 202__.

Fiscal do Contrato

EMPRESA
Preposto
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ANEXO “"B” AO CONTRATO n° 87/2023
PROAD N° 9533/2022

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Autorizamos, em carater irrevogavel e irretratavel, o TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 152 REGIAO, solicitar a abertura de Conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentacdao, de nossa titularidade, para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato n° 87/2023,
firmado com o TRIBUNAL, junto a agéncia do Banco . Estamos cientes de
que, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar desta data, encaminharemos a
referida agéncia bancaria, todos os documentos necessarios para tal fim.

(local e data)

CELIA MARIA Assinado de forma digital

TERAOKA por CELIA MARIA TERAOKA
CALIA:11113954892
CALIA:1111395489 pados: 2023.10.26 13:49:50

2 -03'00'

empresa
Assinatura do representante
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ANEXO “C"” AO CONTRATO N° 87/2023
PROAD N° 9533/2022

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 01/2015
Banco do Brasil S/A PROCESSO N° CP0271/2014

(disponivel no endereco eletronico trt15.jus.br/transparéncia/contas
publicas/licitagbes/downloads)
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ANEXO “D” AO CONTRATO N° 87/2023
PROAD N° 9533/2022

ACORDO DE COOPERA(;I':\O TECNICA N° 11/2019
Caixa Econdmica Federal PROCESSO N° CP0365/2014

(disponivel no endereco eletronico trt15.jus.br/transparéncia/contas
publicas/licitacoes/downloads)
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