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Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
58/2023 156677-UNIVERSIDADE FEDERAL DE DANIELA DIAS GUIMARAES 16/10/2023 16:49
RONDONOPOLIS PROENCA (v7.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 23853.011061/2023-61

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacao de empresa para prestacdo de servigco de méo de obra, na fungdo de motorista, categoria “D”, para
a conducao de veiculos da frota oficial da UFR, além daqueles que, porventura, venham a ser requisitados, cedidos
ou contratados pela instituicdo, servindo para o transporte municipal, intermunicipal e interestadual de
equipamentos, materiais, servidores e discentes em atividades administrativas e académicas, a serem executados
com regime de dedicacgéo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

[+ 4 . N -
s | = | umpapepe | & VALOR VALOR MAX VALOR MAX VALOR GLOBAL
S | E| EespeciFicacio = MEDIDA E UNITARIO ACEITAVEL ACEITAVEL DO CONTRATO
E < 3 MENSAL ANUAL (5 ANOS)
1 Motorista Pasto 3 | R$764722 | R$2294165 RS 275.299,75 RS 1.376.498,77
2 Motorista ] Posto 1 | R§89T128 RS 8.971,28 RS 107.655,42 RS 538.277.10
1 (Supervisor) 2
3 | Horas Exiras /més | = Unid/més 1 | R5550000 | RS 5500,00 R5 66.000,00 RS 330.000,00
1 Didrias / més Lpid/més 38 | RS 30461 5 15.041 41 RS 227 206,89 RS 1.136.464,44
5 Pedagios Unid/mes 1 TS 186,67 RS 166.67 RS 2.000,00 RS 10.000.00
TOTAL RS 56.521,01 RS 678.252,06 RS 3.391.260,31

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contrata¢@o sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado, em virtude da necessidade diaria de servico de transporte com
fornecimento de méo de obra de motorista, sem fornecimento de veiculo, com regime de dedicagdo exclusiva.

Sendo assim, a vigéncia plurianual € mais vantajosa, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagéo.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:
) ID PCA no PNCP: 35854176000195-0-000001/2023
II) Data de publicagcdo no PNCP: 19/05/2023
1) Id do item no PCA: 169
IV) Classe/Grupo: 643 - Servigos de Transporte Rodoviario

V) Identificador da Futura Contratacdo: 156677-135/2022.

3. Descricdo da solucdo

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

Os requisitos da contratacdo se encontram pormenorizados em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Subcontratagéo
4.1. N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.2. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.3. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéo da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.4. A garantia, nas modalidades caucédo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apos a
assinatura do contrato.

4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacéo.
Vistoria

4.6. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos podera ser realizada pelo licitante para o conhecimento
pleno das condi¢fes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07:
00h a&s 11:00h e das 13:00h as 17:00h, devendo ser agendada previamente pelo e-mail: proinfra@ufr.edu.br.

4.7. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagio para
a realizacao da vistoria.

4.8.1. Todos os custos associados a visita e inspecao serdo de inteira responsabilidade do licitante.

4.9. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condic¢des e peculiaridades da contratagéo.

4.10. A néo realizacé@o da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacoes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
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5. Modelo de execucdo do objeto

Condigdes de Execucéo
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: em até 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato;

5.1.2. A execugdo sera precedida de reunido entre o representante da empresa e a gestao e fiscalizagdo do
contrato;

5.1.3. Até o dia til anterior ao inicio da execugdo do servico, a Contratada devera apresentar a relagédo dos
empregados que prestardo servigos na instituigéo.

5.1.4. Os veiculos oficiais somente serdo usados no interesse restrito dos servigcos da instituicdo, sendo
vedado uso em interesse particular. A empresa prestadora de servigcos que se envolver em ocorréncia de
uso indevido de veiculos e transporte de passageiros, estard sujeita a aplicacdo das san¢des previstas na
Lei n°® 12.846 de 2013 e demais responsabilizag8es cabiveis.

5.1.5. Ndo é permitido que o motorista entregue a direcdo do veiculo sob sua guarda a pessoa nédo
autorizada.

5.1.6. A Geréncia de Transporte/PROINFRA podera requerer a realizacao de horas-extras, trabalho noturno,
bem como prestacdo de servico aos sabados, domingos e feriados, os quais serdo comunicados
previamente ao supervisor e/ou ao preposto da Contratada.

5.1.7. Os profissionais contratados deverdo assumir seus postos devidamente habilitados pelos 6rgéaos
competentes, segundo as normas e leis de transito, regulamentadas pelo DENATRAN e DETRAN, podendo
responder administrativa, civil e criminalmente pelas infracdes cometidas.

5.1.8. O motorista devera assumir diariamente o veiculo devidamente uniformizado e com higiene pessoal
adequada.

Local da prestacéo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados na Universidade Federal de Rondonépolis, no seguinte endereco: Avenida dos
Estudantes, n° 5055, CEP 78.736-900, Bairro Cidade Universitaria, Rondondpolis-MT.

5.3. Os servigos serdo prestados, em geral, no horario compreendido entre as 7h e as 18h, podendo haver
variagbes conforme as necessidades da Administragcdo, respeitando a carga horaria diaria e os intervalos de
descanso previstos na legislacéo.

5.4. A Contratante poderd, a qualquer tempo e de acordo com o que for mais conveniente para a Administracéo,
alterar os horarios de inicio e término da jornada diaria de trabalho estipulada neste Termo de Referéncia, inclusive
realizar tarefas aos sédbados.

Rotinas a serem cumpridas
5.5. A execucgao contratual observara as rotinas abaixo:

5.5.1. As solicitagbes de transporte recebidas pela Geréncia de Transporte/PROINFRA serdo
analisadas e repassadas ao supervisor e/ou preposto para que sejam tomadas as providéncias
guanto a designacéo do motorista e a solicitagéo de diarias, quando houver necessidade;

5.5.2. A verificagdo das condicGes mecanicas e de conservacdo do veiculo, bem como da
documentacdo, acessorios de seguranca e combustivel, € de responsabilidade do condutor, que
devera vistoriar o veiculo com antecedéncia e relatar qualquer anormalidade ao setor responsavel;

5.5.3. O embarque e desembarque de passageiros ocorrerdo, em geral, no campus sede da UFR. As
excecoes serdo formalizadas pelo responsavel da Geréncia de Transporte;

5.5.4. O motorista deve conferir a lista de passageiros a cada viagem, mediante apresentacdo de
documento pessoal com foto quando do embarque, colhendo a assinatura em lista propria, que
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devera ser devolvida ao setor de transporte posteriormente. E expressamente proibido o transporte
de qualquer pessoa cujo nome nao conste na relacdo de passageiros.

5.5.5. Antes de iniciar a viagem, verificar se todos estdo devidamente acomodados exigindo dos
passageiros o uso do cinto de seguranca.

5.5.6. O motorista deve respeitar o roteiro de atividades elaborado pelo setor requisitante e a
respectiva programacéo, além de observar o periodo de tolerancia de atraso dos usuarios de até 15
(quinze) minutos.

5.5.7. O profissional designado para o atendimento das demandas devera preencher o Requerimento
de Transporte entregue pela Geréncia de Transportes/PROINFRA, relatando informacdes basicas
sobre a viagem, como: quilometragem percorrida, abastecimentos, bem como toda e qualquer
intercorréncia durante o atendimento. O requerimento devera ser entregue ao responsavel do setor
de transporte no prazo maximo de 24 horas apés o retorno, exceto em finais de semana e feriados.

5.5.8. Todos os profissionais devem cumprir a legislacdo de transito e trafego rodoviario, zelando
pela seguranca de todos 0s passageiros.

5.5.9 Ao final de cada viagem, o motorista deve realizar uma vistoria interna no veiculo a fim de
verificar eventuais danos. Caso seja constatado qualquer problema, devera registrar a situagdo ao
setor responsavel para que sejam tomadas as medidas necessarias.

5.5.10. Comunicar imediatamente a Fiscalizagdo no caso de defeito mecanico, falta de combustivel,
incéndio, acidente, assalto, estouro ou furo de pneus. No caso de assalto, ndo tentar qualquer
reacdo, orientando os passageiros a fazerem 0 mesmo, e nos outros casos, permanecer no local
onde se encontra o veiculo até a chegada do socorro solicitado.

5.5.11. Em caso de acidente, ndo remover o veiculo oficial antes de acionar o Gestor/Fiscais do
Contrato e o responsavel pela elaboracdo da pericia. Apds efetuar o registro da ocorréncia,
apresentar a Contratante a narrativa dos fatos, de forma clara e precisa, por meio de relatorio.

Do Controle da Jornada de Trabalho

5.6. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da Contratada, cabendo
exclusivamente a mesma a substituicdo de seus funcionarios nas ocorréncias de faltas, a fim de evitar a
descontinuidade na prestacdo dos servicos.

5.6.1. O controle devera ser feito nos moldes da legislagdo em vigor, podendo ser adotado registro
manual ou eletrénico.

5.6.2. Cabera ao preposto da Contratada instruir os motoristas e controlar a realizacdo de todos os
intervalos definidos na Lei 13.103/2015.

5.6.3. Para os motoristas que estiverem em viagens fora da sede da instituicdo, devera ser mantido o
controle da carga horéria, observando o exposto no Art. 67-E 82°, CTB e Resolucdo N° 405 de 12 de
junho de 2012.

5.6.4. A Contratada computara as horas, eventualmente excedentes a jornada regular do trabalhador,
para serem langadas no banco de horas para fins de compensagdo, nos termos da legislacao
vigente.

5.6.5. O saldo acumulado do banco de horas, tanto de horas negativas quanto positivas, devera ser
zerado dentro de um periodo de seis meses.

5.6.6. Os atrasos e as efetivas faltas deverdo ser comunicados ao supervisor e/ou preposto da
empresa, para gue possam ser tomadas as providéncias necessarias.

5.6.7. A critério do Gestor/Fiscais do contrato e havendo concordancia da unidade de lotagdo do
trabalhador, eventuais auséncias, sejam por faltas, licencas, férias etc., poderdo ndo ser substituidas
sem aplicagdo de sancdes administrativas, contudo havera o devido desconto dos dias/horas néo
trabalhadas na medig&o (com registro formal junto a empresa).

5.6.8. Cabera a Contratada fiscalizar a jornada de seus trabalhadores e, caso seja configurada a
habitualidade do descumprimento dos horarios de trabalho, realizagdo de jornada incompativel com o
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contrato, realizacdo de horas-extras ou registro de ponto em dias e horarios ndo previstos
contratualmente por parte do prestador de servigco, tomar as medidas disciplinares necessarias ao
cumprimento regular do contrato. Ainda, no mesmo caso, a UFR podera solicitar a substituicdo do
prestador de servico.

5.6.9. A metodologia para célculo de horas extras e adicionais, exceto penosidade, deverd ser
adotada mediante utilizagdo da mesma planilha de custos e formacé@o de precos que a licitante
vencedora apresentou em sua proposta (planilha do motorista) com os mesmos percentuais e
rubricas:

a) 1° Passo: Os moédulos 01 (remuneragao), submddulos 2.3 (beneficios mensais e
diarios), 4.1 (substituto nas auséncias legais), 4.2 (substituto na intrajornada) e médulo
5 (insumos diversos) serdo completamente zerados;

b) 2° Passo — O mddulo 01 sera preenchido com o valor correspondente ao saldo de
horas extras devidas depois de utilizado o banco de horas e os valores de adicionais
exatos repassados a cada prestador de servigo constantes dos holerites de cada um;

¢) 3° Passo — O valor total devido pela UFR serd apurado somando os resultados das
planilhas do que ocorreu com cada prestador de servico naquele més.

d) O valor homem x hora deverd ser calculado mediante a divisdo do valor do salério
mensal de 01 motorista pelo numero de 220 horas (carga horaria de 44h semanais),
se outro valor néo estiver estabelecido em Convengéo Coletiva de Trabalho vigente. O
mesmo procedimento devera ser adotado para o calculo de eventual trabalho em
horério noturno.

e) O valor da hora normal serd acrescido de 50% (8§ 1° Art. 59 da CLT).
Das Diéarias

5.7. Habitualmente havera necessidade do deslocamento do motorista (com pernoite), para atendimento de aulas de
campo e eventos fora do Campus da UFR, como também fora do Estado de Mato Grosso.

5.8. O deslocamento intermunicipal e interestadual sera solicitado pela Geréncia de Transporte da UFR, com
antecedéncia minima de 48 horas, por meio de requisicdo encaminhada via sistema eletronico para o endereco
definido previamente pela Contratada, no qual sera indicado o periodo do servi¢o, assim como as localidades
(municipios) que o motorista ira transitar.

5.9. Em viagens intermunicipais ou interestaduais, as diarias serdo pagas pela Contratada ao motorista, no minimo
24 horas antes da viagem, e pagas pela UFR a Contratada por ocasido do pagamento da fatura mensal.

5.10. Fica estabelecido pela UFR que aqueles motoristas que efetivarem viagens interestaduais ou intermunicipais,
fardo jus a diaria no valor estabelecido na Planilha de Custos e Formacao de Precos, sendo limitado a 12 (doze)
diarias por més para cada motorista.

5.11. As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servico, destinando-se a indenizar o prestador
por despesas extraordinarias com pousada, alimentagdo e locomog¢éao urbana.

5.12. No dia do retorno sera concedida somente ¥z diaria (50%).
5.13. Nos deslocamentos com retorno no mesmo dia (sem pernoite) sera concedida somente Y2 diaria (50%).

5.14. Nos casos em que o deslocamento da sede ocorra em municipios limitrofes, ndo serdo devidas diarias, salvo
se houver pernoite.

5.15. Sdo considerados municipios limitrofes a Rondondpolis: Poxoréu, Sao José do Povo, Pedra Preta, ltiquira,
Juscimeira e Santo Antbnio de Leverger.

5.16. A Contratada devera encaminhar, por ocasido do faturamento, o relatério de diarias realizadas no periodo,
consolidada por funcionario, bem como apresentar copia da requisicao de diarias e o comprovante de pagamento ao
motorista, juntamente com a copia da movimentagao diaria do veiculo que o comprove.

Dos Pedéagios
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5.17. Em trajetos em que for constatada a necessidade de pagamento de tarifas de pedagio, a Geréncia de
Transporte comunicara previamente a Contratada para que seja providenciado o pagamento das tarifas.

5.18. A Contratada devera efetuar o repasse do valor correspondente as tarifas diretamente ao motorista, com pelo
menos 24h de antecedéncia do inicio da viagem.

5.19. Ao término da viagem, o motorista é responsavel por apresentar a Contratada os comprovantes relacionados
aos valores gastos com as tarifas de pedagio.

5.20. A Contratante reembolsara a Contratada os valores utilizados em tarifas de pedagios mediante informacgGes
expressas na planilha de medi¢cdo mensal, bem como a apresentacao dos comprovantes de pagamento.

Do Supervisor
5.21. Além de desempenhar a fungdo de motorista, 0 supervisor sera responsavel por:

5.21.1. Receber e providenciar as demandas designadas pela Contratante, administrando a
execugao por sua equipe;

5.21.2. Acompanhar o cumprimento das jornadas de trabalho dos profissionais sob sua
supervisao;

5.21.3. Conferir e organizar os registros dos deslocamentos realizados por sua equipe;

5.21.4. Receber, registrar e repassar ao Gestor do Contrato os fatos e as ocorréncias
informadas pelos profissionais sob sua responsabilidade;

5.21.5. Providenciar periodicamente a inspec¢do dos veiculos da frota para manter as
condi¢cbes de uso na execugdo dos servigos, indicando a Geréncia de Transporte a
necessidade de abastecimento, lavagem, manutenc¢&o e ou conserto;

5.21.6. Relatar imediatamente ao preposto toda ocorréncia de fatos atipicos que possam
prejudicar a perfeita execugdo do contrato.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.22. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.22.1. Trata-se de servi¢o de transporte, sem fornecimento de veiculo, com fornecimento de méo de obra
de motorista, em regime de dedicacéo exclusiva;

5.22.2. Considerando que as demandas a serem atendidas estdo relacionadas a deslocamentos de
servidores e discentes, informamos que a comunidade académica da UFR conta com mais de 4300
estudantes matriculados em 19 cursos regulares de graduacgdo presencial e 13 cursos de poés-graduacao.
Sao mais de 300 professores concursados, aproximadamente 60 substitutos, e 90 técnicos administrativos
em educacéo;

5.22.3. A atual frota de veiculos constitui-se das seguintes caracteristicas:
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ITEM VEICULO MARCA/MODELOTIPO PLACA ANO
01 UTILITARIO FORD/RANGER XL5 4X2 MLR7662 2009
02 UTILITARIO GM/S-10 COLINA D 4X4 NUAD10T 2010
03 UTILITARIO MITSUBICH/L200 NPNT104 2014
04 UTILITARIO MITSUBISHI/L200 OBJ5S05 2013
05 UTILITARIO TOYOTAHILUX 4x4 SRV QBG3034 2015
06 CLIO REMAULTS AUT 168VH 1.0 KAHOG42 2006
o7 DOELO FIAT/DOBLOVCARGO FLEX HIG3856 2009
03 FIESTA FORD/FIESTA 1.6 FLEX NIY3031 2007
09 MEGANE REMAULT/MEGANE 2.0 KAKE4T2 2007
10 VAN MERCEDES BENS JFPETS2 1999
i MICROONIBUS M.BENZ 413CDISPRINTER NJH1643 2009
12 ONIBUS MARCOPOLONOLARE WE ON KATEEE2 2008
13 ONIBUS M.BENZILO 812 JY50513 1042
14 ONIBUS M.BENZ/COMIL CAMPIONE R KAGTE03 2005
15 ONIBUS MARCOFPOLC/COMIL OBD2745 2013
16 ONIBUS VWMASCA VIAMIDI 17230 O NUAZGEE 2010
17 ONIBUS AGRALENOLARE W9 ON NJWE09E 2009
18 ONIBUS M.BENZ/364 11R JTS2600 1989
19 CAMINHAD AGRALEfG000 D NJ54783 2008
20 SANDERO REMAULT/EXF 1.6 JYTO722 2009
21 SANDERO REMAULT/EXF 1.6 NJE2142 2009
22 SANDERO REMAULT/EXP 1.6 JYTOG72 2009
23 PICAPE FIAT/STRADA WORKING 1.4 JZDE351 2000

5.22.4. O valor do item 3 e item 5 ndo serdo objeto de disputa na licitacdo por se tratar de valor total
estimado pela UFR para cobrir o tipo de despesa descrito. Dessa forma, o valor a ser informado pelas
licitantes deve ser exatamente igual ao previsto no TR. Durante a execugdo contratual sera pago desse item

apenas o que for efetivamente executado.

Uniformes

5.23. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climéticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.23.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, para cada colaborador:

o AN T

. 1. Camisa social manga curta (4 unidades)
. 2. Camisa social manga longa (1 unidade)
3. Calga social (2 unidades)

. 4. Sapato social (2 pares)

. 5. Cracha de identificagdo (1 unidade)

5.24. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros:

5.24.1. Camisa manga curta estilo social, em tricoline ou similar, com abotoamento na parte frontal e a

logomarca da empresa estampada no bolso;

5.24.2. Camisa manga longa estilo social, em tricoline
logomarca da empresa estampada no bolso;
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5.24.3. Calga estilo social em tecido oxford ou similar, cor preta, com bolsos frontais e posteriores, com
passante de cinto no cés e fechamento frontal por botéo de casa e ziper;

5.24.4. Par de sapatos tipo esporte fino, em couro, com solado antiderrapante, cor preta, de boa qualidade;

5.24.5 Craché de identificacdo, contendo os dados e a foto colorida digitalizada do funcionéario e a logomarca
da empresa.

5.25. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

1.5.25.1. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucéo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada prorrogacéo do contrato, ou a qualquer época, no
prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicagdo escrita da Contratante, sempre que nédo
atendam as condi¢cdes minimas de apresentacéo;

2.5.25.2. Para fins contratuais, a data de entrega dos uniformes sera de no maximo 30 dias contados do
inicio da prestacao do servigo;

Procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato

5.27. Ndo serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizacéo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

6.7. N&o sera necessaria a manutencao de preposto no local da execucao do objeto.

6.8. Ndo serd admitido que um dos funcionarios designados para a fungcdo de motorista acumule a fungdo de
preposto.

6.9. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.10. Caso haja necessidade de substituicdo do preposto, a Contratante devera ser previamente comunicada, no
prazo de até 48 horas, com a indicac¢éo de todos os dados do novo preposto

Rotinas de Fiscalizagéo

6.11. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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Fiscalizagdo Técnica

6.12. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.13. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133. de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.14. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a corregéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

6.15. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.17. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.18. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo | para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.19. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.20. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucédo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

6.21. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.22. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relacéo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.24. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por
ela realizada.

6.25. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

6.26. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62)

6.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacfes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)
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6.28. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.29. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢ca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.30. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto
n® 11.246, de 2022).

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢édo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.33. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgdes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢cos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

6.34.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Sservicos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.34.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.34.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.34.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.34.3. A Administracao devera analisar a documentacao solicitada no item 6.34.1.3 acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.34.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.34.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.34.6. Para fins de comprovacéo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre
outros.

6.34.7. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢cfes
previstas neste item..

6.34.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as OrganizagBGes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislacé@o que rege as respectivas organizagdes.

6.34.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderédo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administracéo.

6.34.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigcBes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).
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6.34.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.34.12. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.34.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.34.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.34.15. Nao havendo quitacdo das obrigagBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag6es diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢do dos servicos objeto do contrato.

6.34.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.34.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obriga¢fes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.34.18. O contrato sO6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.34.19. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execuc¢do do contrato.

6.34.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere
a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.34.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.34.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salérios e as obriga¢fes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.35. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alterag6es e das prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.36. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.37. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, llI).

6.38. O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢Bes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).
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6.39. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo
para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.40. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.41. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacéo da execucédo do objeto utilizara o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo I.

7.2. Serd indicada a retencé@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagcdo da prestacao
dos servigos.

Do recebimento

7.4. Os processos de pagamento serdo tramitados via SEIl (ou outro sistema que vier a substitui-lo), sendo
responsabilidade da contratada, por meio de usuario externo, a abertura do processo de pagamento ao qual pleiteia
quitacdo, encaminhando a fiscalizacéo as seguintes documentacdes, visando a realizacéo da medicéo dos servigos
prestados (antes de emitir a nota fiscal):

7.5. Planilha contendo os seguintes campos: nome completo do empregado, funcéo exercida, pagamento ou nao do
prémio assiduidade, opcdo ou ndo pelo vale transporte, dias efetivamente trabalhados, faltas, observagdes sobre
ocorréncias etc:

a. 1. Arquivo digital (PDF) das informagdes referentes a cada prestador de servico, organizadas em
ordem alfabética:

b. 2. Registro de Frequéncia assinado pelo colaborador referente ao més faturado na Nota Fiscal;

c. 3. Relatério atualizado com o saldo do banco de horas;

d. 4. Relatério de diarias realizadas no periodo, consolidada por funcionario, juntamente com a copia da
requisicao de diaria e o comprovante de pagamento ao motorista;

e. 5. Comunicado de reposicdo do profissional ausente contendo nome do profissional, motivacéo da
auséncia (injustificada, licenga médica, férias), nome do substituto, folha de frequéncia do substituto,
data e hora de inicio e término da substituicdo, quando for o caso;

f. 6. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaracdo de ndo optante ou optante de
transporte alternativo), auxilio alimentagéo, dentre outros beneficios que vierem a ser concedidos por
meio de Convencgédo Coletiva de Trabalho vigente;

g. 7. Atestados, caso houver;

h. 8. Se férias, holerites especificos ou citagdo no holerite mensal e comprovante do pagamento de
férias, além dos avisos de férias devidamente assinados;

i. 9. Comprovantes de depdsito/pagamento dos salarios;

j. 10. Comprovantes do pagamento das contribuicdes sociais correspondentes ao més anterior ao
faturado na Nota Fiscal (vencido no més faturado), compativel com os empregados vinculados a
execucgdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28
de abril de 1995;

k. 11. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
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1. 12. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet (ou copia autenticada);

m. 13. Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE e RET);

n. 14. Cépia do Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;

0. 15. Cdopia da Guia da Previdéncia Social com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet (ou cépia autenticada);

p. 16. Comprovante do encaminhamento das informacg@es trabalhistas exigidas pela legislacdo pelo E-
Social.

7.6 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (
Art. 140, 1, a ., da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.7. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobrancga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagéo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
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7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de ...... (.....) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.18.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emisséo de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao
7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de

liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.24.1. o prazo de validade;

7.24.2. a data da emisséo;

7.24.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.24.4. o periodo respectivo de execuc¢édo do contrato;

7.24.5. o valor a pagar; e

7.24.6. eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizacédo da situacao, sem 6nus a contratante;
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7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documenta¢cdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA Ne 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.29. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77. de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagéo do indice IPCA de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serda realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.35. Seréa considerada data do pagamento o dia em gque constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagcdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
néo sofrerd a retencao tributéaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.38. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente tdpico.

7.39. As cess0es de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovagao do contratante.

7.40. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
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certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n® 8.429. de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.42. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados
a Administracgao.

7.43. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Deposito Vinculada

7.44. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigag8es trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.45. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangfes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagcdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacéo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servicos.
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7.52. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obriga¢@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacdo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagdo de todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n° 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execuc¢éo

8.2. O regime de execuc¢édo do contrato serd a empreitada por preco unitario. Tal opcao foi definida pelo fato que se
trata de um servigo que pode ser mensurado por unidade auténoma, logo os pagamentos correspondem a medicao
dos servigos efetivamente executados..

Exigéncias de habilitacéo
8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagédo juridica

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.6. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
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8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacédo
respectiva.

Habilitac&do fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5° inciso I, alinea “c”, da Instrucéao
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69
caput, inciso Il);

8.21. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.21.3. patrim6nio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.21.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.21.5. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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8.22. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante no
Anexo VII-E da IN SEGES/MP n° 5/2017 de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
licitante, observados 0s seguintes requisitos:

8.22.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.22.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacéo
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.27. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo;

8.27.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratacao.

8.27.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresenta¢cdo, no momento
da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificagdo Técnico-Operacional

8.28. Comprovagéo de aptidao para execucgéo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.29. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.29.1. Devera haver a comprovagédo da experiéncia minima de 12 (doze) meses na prestacdo dos servigos,
sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos
serem ininterruptos;

8.29.2. Comprovacgédo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.29.3. Comprovacgédo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.30. Sera admitida, para fins de comprovacado de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovagado de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.31. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.32. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.33. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;
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8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugédo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.35. A apresentacdo de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.391.260,31

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 3.391.260,31 (trés milhGes, trezentos e noventa e um mil,
duzentos e sessenta reais e trinta e um centavos), conforme custos unitarios apostos na planilha de custos e
formacéo de preco.

9.1.1 poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacéo.

9.1.1.1 Para custos relativos a mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacéo da variagdo
dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacgéo de Precos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

9.1.1.2 Caso nédo haja instrumento coletivo vigente para a categoria, podera ser utilizado como indice

de reajuste salarial aos prestadores de servico o percentual correspondente ao aumento do salario
minimo.

10. Adequacdo or¢amentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uni&o.

10.2. A contratagdo serd atendida por dotagdo do or¢amento da Universidade Federal de Rondonépolis, que
constara no edital da licitagéo.

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,

de 13 de novembro de 2020. Documento assinado digitalmente
g b DANIELA DIAS GUIMARAES PROENCA
ol

Data: 16/10/2023 16:51:37-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

DANIELA DIAS GUIMARAES PROENCA

Diretora de Manutencao e Transporte

Documento assinado digitalmente

b IZABELA DE LIMA OLIVEIRA
g ! Data: 16/10/2023 18:04:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

IZABELA DE LIMA OLIVEIRA

Gerente de Transporte
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.
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INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

Defini¢&o: o Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR é o documento que define,
em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis 0s
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacdes de
pagamento.

Objetivo a atingir: obtencdo da melhor execucdo do objeto, mediante a definicdo de
indicadores de acompanhamento de qualidade dos servicos prestados durante a
vigéncia do contrato.

Forma de avaliacdo: mensalmente serd atribuido para cada indicador os conceitos
“bom”, “razoavel”, “insatisfatério” e “péssimo”, equivalente aos valores 20, 10, 5 e 0 para
cada item avaliado. S&o sete indicadores distintos a serem avaliados que resultardo em
uma pontuacdo final no intervalo de 0 a 140 pontos, correspondente a soma das
pontuacdes obtidas para cada indicador.

Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela

pontuagéo total do servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

FAIXAS DE PONTUACAO PAGAMENTO DEVIDO
OBTIDA
De 131 a 140 pontos 100% do valor mensal da nota fiscal
De 121 a 130 pontos 95% do valor mensal da nota fiscal
De 101 a 120 pontos 90% do valor mensal da nota fiscal
De 91 a 100 pontos 85% do valor mensal da nota fiscal
De 81 a 90 pontos 80% do valor mensal da nota fiscal
De 71 a 80 pontos 75% do valor mensal da nota fiscal
De 61 a 70 pontos 70% do valor mensal da nota fiscal
De 51 a 60 pontos 65% do valor mensal da nota fiscal
De 41 a 50 pontos 60% do valor mensal da nota fiscal
De 31 a 40 pontos 55% do valor mensal da nota fiscal
50% do valor mensal da nota fiscal e abertura
Abaixo de 30 pontos de processo para aplicacdo de demais sang¢Ges
previstas em contrato

Apuracdo: ao final de cada periodo de apuracéo (més), o fiscal do contrato preencheréa
o checklist de avaliacdo (conforme modelo apresentado) e enviar4 ao preposto da
Contratada. A empresa podera apresentar justificativa por escrito para a prestacao dos
servigos abaixo do nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.



DESCRIGAO DOS INDICADORES E PONTUAGAO DE REFERENCIA

DESCRIGAO PONTOS
INDICADOR 1: ATENDIMENTO DA ROTINA DE
EXECUCAO DOS SERVICOS Todos os aspectos adequados 20
. A o Um aspecto inadequado 10
Prestar servigos com observancia as especificagdes
contratuais, conforme Termo de Referéncia e normas internas Dois aspectos inadequados 5
vigentes
Trés ou mais aspectos inadequados 0
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 2: USO DE UNIFORMES
Um aspecto inadequado 10
Garantir a correta identificagdo dos colaboradores
e reposigao de jogos novos conforme contrato Dois aspectos inadequados 5
Trés ou mais aspectos inadequados 0
. i Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 3: INSPECAO DOS VEICULOS
Um aspecto inadequado 10
Realizar vistoria periédica nos veiculos utilizados, observando
suas condigoes e relatando a Contratante os possiveis Dois aspectos inadequados 5
problemas identificados
Trés ou mais aspectos inadequados 0
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 4: ASSIDUIDADE NO SERVICO
Um aspecto inadequado 10
Acompanhar a presta¢ao do servigo quanto ao cumprimento
das escalas e horérios de jornadas dos postos, bem como a Dois aspectos inadequados 5
compensacéo do Banco de Horas
Trés ou mais aspectos inadequados 0
R 5 Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 5: TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES
DA CONTRATANTE Um aspecto inadequado 10
Garantir um atendimento célere as demandas do 6rgéo, Dois aspectos inadequados 5
cumprindo os prazos estabelecidos nas comunicag@es oficiais ) )
Trés ou mais aspectos inadequados 0
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 6: ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS U to inad d 10
E BENEFICIOS m aspecto inadequado
Manter pagamento de salarios e beneflmos_ pagos em Dois aspectos inadequados 5
conformidade com as normas trabalhistas
Trés ou mais aspectos inadequados 0
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 7: SATISFACAO DO USUARIO QUANTO AO Um aspecto inadequado 10
SERVI(;’O PR.ESTADO PELO MOTORIS‘.TA Dois aspectos inadequados 5
Garantir qualidade na prestacéo do servi¢co
Trés ou mais aspectos inadequados 0




CHECKLIST DE AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

Razao Social:

Contrato:

Periodo Avaliado:

Fiscal Responsavel:

Indicador Mecanismo de Célculo Pontos Avaliacédo
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 1 - ATENDIMENTO DA -
ROTINA DE EXECU(;AO DOS Um aspecto inadequado (descrever) 10
SERVICOS CONTINUOS Dois aspectos inadequados (descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever)
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 2 - USO DE UNIFORMES Um aspecto inadequado (descrever) 10
Dois aspectos inadequados (descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever)
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 3: INSPECAO DOS Um aspecto inadequado (descrever) 10
VEICULOS Dois aspectos inadequados (descrever) 5
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever)
Todos os aspectos adequados 20
'ND|CADORgé£\ﬁ5|§U|DADE NO Um aspecto inadequado (descrever) 10
¢ Dois aspectos inadequados (descrever) 5
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 5 - TEMPO DE Um aspecto inadequado (descrever) 10
RESPOSTA AS SOLICITACOES DA - -
CONTRATANTE Dois aspectos inadequados (descrever)
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever)
Todos os aspectos adequados 20
INDICADOR 6 - ATRASO NO -
. Um aspecto inadequado (descrever) 10
PAGAMENTO DE SALARIOS E - -
BENEFICIOS Dois aspectos inadequados (descrever) 5
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
INDICADOR 7 - SATISFACAO DO Todos os aspectos adequados 20
USUARIO QUANTO AO SERVICO Um aspecto inadequado (descrever) 10
PRESTADO PELO MOTORISTA Dois aspectos inadequados (descrever) 5
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
Resultado

Percentual de Desconto

Descricdo de Aspectos inadequados




