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2º TERMO APOSTILAMENTO AO CONTRATO Nº 35/2022 

 
 

Termo de apostila ao contrato de prestação de 
serviços que fazem entre si, de um lado, a UNIÃO, 
representada pelo TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 9ª REGIÃO e, de outro a 
empresa SISTEMARE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS LTDA., decorrente do Pregão 
nº 35/2022, Processo Proad 772/2024. 

 
 

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO, inscrito no CNPJ 
03.141.166/0001-16, com sede na Al. Dr. Carlos de Carvalho nº 528, Curitiba/PR, 
neste ato representado pelo Ordenador da Despesa, Sr. ARNALDO ROGÉRIO 
PESTANA DE SOUSA, conforme delegação de poderes constante na Portaria GP 
22/2022. 

 

CONTRATADA: SISTEMARE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA., inscrita no CNPJ 
07.692.489/0001-59, estabelecida na Rua Domingos Nascimento nº 285, 
Curitiba/PR. 

 

1) Por este Termo de Apostilamento, amparado no art. 65, §8º, da Lei nº 8.666/93, ficam alterados 
os valores mensais devidos à Contratada pela prestação dos serviços objeto do Contrato nº 
35/2022, conforme segue:  

a. Reajustar, a partir de 15/07/2023, o valor dos insumos pelo IPCA; 

b. Reajustar, a partir de 15/07/2023, o valor do transporte coletivo na localidade de Curitiba: 

c. Reduzir, a partir de 15/07/2023, o valor do transporte coletivo na localidade de Ponta 
Grossa; 

d. Reajustar, a partir de 25/08/2023, o valor do transporte coletivo na localidade de São José 
dos Pinhais; 

e. Reajustar, a partir de 31/08/2023, o valor do transporte coletivo na localidade de Cascavel, 

f. Repactuar, a partir de 01/02/2024, os preços do contrato em razão da celebração da 
Convenção Coletiva de Trabalho Siemaco/PR 2024/2026). 

2) Em face do disposto no parágrafo anterior, o valor mensal será de: 

a) De 15/07/2023 a 24/08/2023 – Insumos, VT Curitiba e Ponta Grossa: 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO 

PLANILHAS DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - RECEPCIONISTAS 

Item Localidade Qtde Valor Unitário do Posto Valor Mensal Total 

1 Curitiba 4 R$ 4.275,24 R$ 17.100,96 

2 São José dos Pinhais 1 R$ 4.199,79 R$ 4.199,79 

3 Ponta Grossa 1 R$ 4.177,89 R$ 4.177,89 

4 Cascavel 1 R$ 4.099,10 R$ 4.099,10 
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5 Paranágua 1 R$ 4.101,20 R$ 4.101,20 

Valor Mensal  8  -  R$ 33.678,94 

              

  TOTALIZAÇÃO (serviços + materiais) Valor Mensal    

  Mão de obra R$ 33.678,94   

  Materiais R$ 81,45   

   TOTAL  R$ 33.760,39   

b) De 25/08/2023 a 30/08/2023 – VT São José dos Pinhais e 4º TA: 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO 

PLANILHAS DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - RECEPCIONISTAS 

Item Localidade Qtde Valor Unitário do Posto Valor Mensal Total 

1 Curitiba 4 R$ 4.275,24 R$ 17.100,96 

2 São José dos Pinhais 1 R$ 4.207,09 R$ 4.207,09 

3 Ponta Grossa 1 R$ 4.177,89 R$ 4.177,89 

4 Cascavel 1 R$ 4.099,10 R$ 4.099,10 

5 Paranaguá 1 R$ 4.101,20 R$ 4.101,20 

Valor Mensal  8  -  R$ 33.686,24 

              

  TOTALIZAÇÃO (serviços + materiais) Valor Mensal    

  Mão de obra R$ 33.686,24   

  Materiais R$ 81,45   

   TOTAL  R$ 33.767,69   

c) De 31/08/2023 a 26/10/2023 – VT Cascavel: 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO 

PLANILHAS DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - RECEPCIONISTAS 

Item Localidade Qtde Valor Unitário do Posto Valor Mensal Total 

1 Curitiba 4 R$ 4.275,24 R$ 17.100,96 

2 São José dos Pinhais 1 R$ 4.207,09 R$ 4.207,09 

3 Ponta Grossa 1 R$ 4.177,89 R$ 4.177,89 

4 Cascavel 1 R$ 4.125,33 R$ 4.125,33 

5 Paranaguá 1 R$ 4.101,20 R$ 4.101,20 

Valor Mensal  8  -  R$ 33.712,47 

              

  TOTALIZAÇÃO (serviços + materiais) Valor Mensal    

  Mão de obra R$ 33.712,47   

  Materiais R$ 81,45   

   TOTAL  R$ 33.793,92   
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d) De 27/10/2023 a 31/01/2024 – 4º TA: 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO 

PLANILHAS DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - RECEPCIONISTAS 

Item Localidade Qtde Valor Unitário do Posto Valor Mensal Total 

1 Curitiba 3 R$ 4.275,24 R$ 12.825,72 

2 São José dos Pinhais 1 R$ 4.207,09 R$ 4.207,09 

3 Ponta Grossa 1 R$ 4.177,89 R$ 4.177,89 

4 Cascavel 1 R$ 4.125,33 R$ 4.125,33 

5 Paranaguá 1 R$ 4.101,20 R$ 4.101,20 

Valor Mensal  7  -  R$ 29.437,23 

              

  TOTALIZAÇÃO (serviços + materiais) Valor Mensal    

  Mão de obra R$ 29.437,23   

  Materiais R$ 71,27   

   TOTAL  R$ 29.508,50   

e) A partir de 010/02/2024 – CCT: 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO 

PLANILHAS DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - RECEPCIONISTAS 

Item Localidade Qtde Valor Unitário do Posto Valor Mensal Total 

1 Curitiba 3 R$ 4.555,95 R$ 13.667,85 

2 São José dos Pinhais 1 R$ 4.487,81 R$ 4.487,81 

3 Ponta Grossa 1 R$ 4.458,60 R$ 4.458,60 

4 Cascavel 1 R$ 4.400,43 R$ 4.400,43 

5 Paranaguá 1 R$ 4.386,64 R$ 4.386,64 

Valor Mensal  7  -  R$ 31.401,33 

              

  TOTALIZAÇÃO (serviços + materiais) Valor Mensal    

  Mão de obra R$ 31.401,33   

  Materiais R$ 71,27   

   TOTAL  R$ 31.472,60   

3) O presente instrumento vincula-se ao Pregão Eletrônico 35/2022, ao Contrato nº 35/2022, ao 
Vetor 275385, Proad’s 784/2023 e 772/2024 e ao Despacho ODESP nº 178/2024. 

Curitiba, data da assinatura digital.  
 
 
 

ARNALDO ROGÉRIO PESTANA DE SOUSA 
Ordenador da Despesa 

Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região 
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