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TERMO ADITIVO

Unidade Gestora: 155902 - EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - FILIAL CHC/UFPR

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 016/2023, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH — FILIAL CHC-UFPR E A
EMPRESA WANDERLEIA PIRANI ME.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), FILIAL CHC/UFPR, sediado(a) na Rua General Carneiro, n? 181,
cidade de Curitiba, estado do Parand, inscrigdo no CNPJ/MF sob o n2 15.126.437/0024-30, UG-155902, neste ato representada pelo
sua Superintendente, Prof2 Dr2 Claudete Reggiani, matricula funcional 0342760, nomeada pela Portaria 17, de 25/01/2017, da Universidade
Federal do Parana, publicada no Diario Oficial da Unido de 26/01/2017, e por seu Gerente Administrativo, Prof. Dr. Railson Henneberg, matricula
funcional 1516023, nomeado pela Portaria SEl n2 1.822, de 30 de junho de 2022, publicada no Boletim de Servico n2 1.341, de 12 de julho de
2022, ambos no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, aprovado por meio
da Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administragdo (RLCE 2.0);

CONTRATADA: WANDERLEIA PIRANI - ME, com sede & Rua Mério Lopes Farinha, n2 66, bairro Uberaba, cidade de Curitiba, estado do Parana,
CEP 82.200-530, inscrigdo no CNPJ/MF sob o n2 26.764.338/0001-03, neste ato representada, pela Sra. Wanderléia Pirani, conforme atos
constitutivos da empresa, Documento SEI (24628282);

Conforme Processo Administrativo n.2 23759.019781/2022-62, de acordo com o Inexigibilidade de Licitagdo n2 015/2023, Proposta Comercial
apresentada, termo de referéncia, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato n.2 016/2023, nos termos
da Lei n.2 13.303/2016, do Decreto n.2 8.945/2016 e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 1.1, aprovado por meio da
Resolu¢do n.2 92/2019 do Conselho de Administragdo (RLCE 1.1), e mediante as clausulas e condigBes estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O presente termo aditivo tem por objeto:

a) a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 24 (vinte e quatro) meses, com inicio na data de 20/04/2024 e
encerramento em 19/04/2026. com fundamento nos artigos 90, caput, 92, inciso |, §§ 12 e 22, e 93, caput e § 12, todos do RLCE 1.1;

b) o reajuste do valor contratual, conforme cldusula Vigésima Quarta do termo de referéncia.
2. CLAUSULA SEGUNDA — REAJUSTE

2.1. O reajuste do valor contratual sera calculado de acordo com o indice IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
no importe de 4,5066%, conforme clausula Vigésima Quarta do termo de referéncia, com efeitos financeiros a partir de 19/04/2024.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO TERMO ADITIVO

3.1. 0 valor mensal para manutencdo preventiva passara de RS 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), para RS 11.286,71 (onze mil
duzentos e oitenta e seis reais e setenta e um centavos), assim o valor anual passard de RS 129.600,00 (cento e vinte e nove mil, seiscentos
reais), para R$ 135.440,55 (cento e trinta e cinco mil quatrocentos e quarenta reais e cinquenta e cinco centavos).

3.2. O valor para manutencdo corretiva passard de RS 55.310,55 (cinquenta e cinco mil, trezentos e dez reais e cinquenta e cinco
centavos), para R$ 57.803,17 (cinquenta e sete mil oitocentos e trés reais e dezessete centavos).
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3.3. O valor total anual estimado do contrato entdo, passara de RS 184.910,55 (cento e oitenta e quatro mil, novecentos e dez reais
e cinquenta e cinco centavos), para R$ 193.243,72 (cento e noventa e trés mil duzentos e quarenta e trés reais e setenta e dois centavos).

3.4. 0 valor total estimado para o periodo de 24 meses é de RS 386.487,44 (trezentos e oitenta e seis mil quatrocentos e oitenta
e sete reais e quarenta e quatro centavos).

3.5. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.6. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de
servigos efetivamente prestados e dos insumos efetivamente entregues.

4, CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento da
Unido, para o exercicio de 2024, na classificagdo abaixo:

Gest3o/Unidade: 155902

Fonte: 1002A0025SM

Programa de Trabalho: 234202
Elemento de Despesa: 33903917
Pl: UBM40000000

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagao serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - DISPOSICGES CONTRATUAIS RELACIONADAS AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
5.1. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
5.1.1. adotar medidas para adequagdo de suas operagdes ao cumprimento das legislacdes de protecdo de dados pessoais

aplicaveis e das orientagdes emanadas da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD), bem como seguir as instrugGes fornecidas
pela Ebserh, inclusive as fixadas na sua Politica de Protegdo de Dados Pessoais e demais normas e orientagGes da Ebserh;

5.1.2. assegurar que esse tratamento serd limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);
5.1.3. manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar;
5.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a prote¢do dos

direitos dos titulares de dados pessoais;

5.1.5. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos de qualquer natureza sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades  decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, bem como a ndo
divulgar indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

5.1.6. apresentar todos os dados e as informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados
pessoais e/ou adotar as providéncias indicadas;

5.1.7. permitir e contribuir, sempre que necessario, para a realizagdo de auditorias e inspegdes relativas a prote¢do de dados
pessoais, realizadas pela CONTRATANTE ou por ela designadas;

5.1.8. ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da
CONTRATANTE e, nessa hipotese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste
instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua observancia;

5.1.9. comunicar a CONTRATANTE, por escrito, em prazo razodvel, qualquer incidente de seguranga, tais como acessos ndo
autorizados e situagGes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, com as informacgGes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD;

5.1.10. reparar os danos patrimonial, moral, individual e/ou coletivo causados a outrem pelo tratamento de dados pessoais,
quando descumprir as obrigacdes da legislacdo de protecdo de dados, quando ndo tiver seguido as instrugles licitas da
CONTRATANTE e/ou quando n3do adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da LGPD;

5.1.11. encerrado o tratamento de dados pessoais pelas partes, nos termos do art. 15 da LGPD, elimina-los, salvo nas hipdteses
previstas no art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagGes.

6. CLAUSULA SEXTA — RATIFICACAO
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Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA — PUBLICACAO

Oficial da Unido e em portal eletronico mantido pela Ebserh na internet, conforme determina o artigo 44 do RLCE 1.1.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.
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A CONTRATANTE providenciard, sem Onus para a CONTRATADA, a publicagdo do extrato do presente aditamento no Diario

Curitiba, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - FILIAL CHC/UFPR
Profa Dra Claudete Reggiani
Superintendente - Ebserh

Prof Dr Railson Henneberg
Gerente Administrativo

WANDERLEIA PIRANI - ME
Wanderléia Pirani

Documento assinado eletronicamente por Wanderleia Pirani, Usuario Externo, em 19/02/2024, as 16:35,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por Railson Henneberg, Gerente, em 21/02/2024, as 15:35, conforme
hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Claudete Reggiani, Superintendente, em 26/02/2024, as 11:27,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

= i informando o cédigo verificador 36659645 e o codigo CRC 6CC38962.
.|

Referéncia: Processo n2 23759.019781/2022-62 SE|l n2 36659645

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=51975895&infra_...

3/3


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

