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SUPERINTENDÊNCIA 
 

Portaria-SEI nº 367, de 03 de abril de 2024 
 
 

Revogar a Portaria-SEI nº 778, de 02 de 
outubro de 2023. Atualizar os membros 
da Comissão Permanente de Reconhecimento 
de Dívidas - CPRD do Complexo do Hospital de 
Clínicas da UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 778, de 02 de outubro de 2023. 

Art. 2º Designar os profissionais abaixo relacionados para constituírem a Comissão 
Permanente de Reconhecimento de Dívidas - CPRD do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR: 

Função Nome Matrícula 

Presidente Luciana Leite Cunha 329**** 

Vice 
Presidente 

Soraia da Rocha 226**** 

Membros 

Sthephany Pacheco Moura Lopes 
Leite 

217**** 

Ailton Rosa Soares 331**** 

Art.3º Esta Portaria-SEI terá vigência de 02 (dois) anos, a contar da data de sua 
publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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PORTARIA nº 368, DE 03 DE ABRIL DE 2024 
 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso da competência que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de 
Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  

Art. 1º Designar CINTHIA FRANCK MENDONÇA DE ANUNCIAÇÃO, Matrícula SIAPE nº 
192****, ocupante do cargo médica, lotada no CHC-UFPR/EBSERH, para atuar como DEFENSOR 
DATIVO do empregado público indiciado no Processo Administrativo Sancionador nº 
23759.031638/2022-49,  instaurado pela Portaria nº 226, de 23 de fevereiro de 2024,  publicada no 
Boletim de Serviço nº 383, de 26 de fevereiro de 2024, a fim de assegurar-lhe o contraditório e a 
ampla defesa. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  
(assinado eletronicamente) 

PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 
Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 

da UFPR 
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Portaria - SEI nº 369, de 03 de abril de 2024 
 

Designar colaboradores para atuarem na 
gestão e fiscalização da execução do contrato 
administrativo nº 005/2024 do Complexo 
Hospital de Clínicas da UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para 
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o 
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de 
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao 
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue: 

Processo nº 23759.023798/2023-03 

Contrato nº 005/2024 

Fornecedor: HINNO TECHNOLOGY LTDA. 

Objeto: Serviço de Manutenção eventual para leitoras do Software CME16 - Leitor de 
Código 2D Datamatrix. 

Gestor: Lylian Raquel de Medeiros 

CPF/MF nº ***.901.559-** 

Gestor suplente: Débora Thais Siqueira Soares 

CPF/MF nº ***.707.689-** 

Fiscal Técnico: Barbara Alessandra Tibério 

CPF/MF nº ***.295.279-** 

Fiscal Técnico Suplente: Guilherme Vegener Bandeira 

CPF/MF nº ***.781.358-** 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 
obrigações pactuadas, além de: 
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 
gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 
integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 
aplicáveis às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de 
Licitações e Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa 
SG/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 
IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da 

contratação; 
V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material 

contratado; 
VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 

contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos 
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e 
dos prazos estabelecidos; 

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo 
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando 
se a Contratada cumpre em  sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 
gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 
integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 
aplicáveis à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e 
alterações posteriores; 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente 
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais 
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da 
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos 
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o 
caso; 

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação 
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por 
parte da Contratada; 

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações 
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo 
de Referência; 

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que 
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos  estabelecidos; 
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VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer 
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, 
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual; 

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora 
das especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo 
com as condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência; 

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a 
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação. 

Art. 4º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato 
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 370, de 03 de abril de 2024 
 

Nomear a Comissão de Ética Médica do 
Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Nomear a Comissão de Ética Médica do Complexo do Hospital de Clínicas da 
UFPR, eleita por meio de eleição ocorrida no dia 19 de dezembro de 2023, das 08:00 às 16:00, no 
hall do Edifício Central do CHC-UFPR, com participação exclusiva de médicos vinculados à Ebserh ou 
à UFPR. 

Art. 2º A Comissão será formada pelos seguintes integrantes: 

NOME MATRÍCULA FUNÇÃO 

Giselly Dib do Valle 204*** Titular 

Gustavo Carvalho 225**** Titular 

Thyago Nasser Tummler 136**** Titular 

Angela Neves Dal Moro Pilati 151**** Suplente 

Fhilipe de Oliveira Prybicz 225**** Suplente 

Tarsis Alexandre Walczakin 320**** Suplente 

Art. 3º A Comissão terá mandato para o período de 2024-2025. 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 371, de 03 de abril de 2024 
 

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da 
Unidade de Diagnóstico por Imagem do 
Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR no 
período de férias de 10 a 19 de abril de 2024. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar ADRIANA GRAFF, matrícula SIAPE nº 300****, substituto(a) do 
cargo de Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem do Complexo do Hospital de Clínicas da 
UFPR, filial da EBSERH, no período de férias de 10 a 19 de abril de 2024. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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PORTARIA Nº 372, DE 04 DE ABRIL DE 2024 
 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso da competência que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de 
Controle Disciplinar (aprovada pelo Conselho de Administração em 11/07/2017) RESOLVE: 

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos do 
Comissário, designado pela Portaria nº 705, de 01 de setembro de 2023, publicada no Boletim de 
Serviço nº 346, de 4 de setembro de 2023, referente ao Processo nº 23759.022080/2022-19, ante 
as razões apresentadas na Solicitação Prorrogação Investigação Preliminar CPAD/SUP/CHC-UFPR 
(37910485).  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, convalidando-se os 
atos praticados a partir de 04 de abril de 2024. 

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=53367344&id_procedimento_atual=35841184&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000365&infra_hash=1d3fb5448018535e5ad805fa5793a7761144d086b7cd911b79e74af88242cf83
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Portaria - SEI nº 373, de 04 de abril de 2024 
 

Constituir Equipe de Planejamento de 
Contratação (EPC) para aquisição por meio de 
adesão à Ata de Registro de Preços de 
insumo de laboratório - item SIH 24400 - 
PLACAS 96 POCOS COMP.ANALISADOR DNA 
3500 -  PE  Nº 122/2022 – UASG 250059 – 
INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA (COM 
VALIDADE ATÉ 04/08/2024) para o CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição por 
meio de adesão à Ata de Registro de Preços de insumo de laboratório - item SIH 24400 - PLACAS 96 
POCOS COMP.ANALISADOR DNA 3500 -  PE  Nº 122/2022 – UASG 250059 – INSTITUTO NACIONAL 
DE CARDIOLOGIA (COM VALIDADE ATÉ 04/08/2024), a fim de atender às necessidades do CHC-
UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e 
Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de 
Administração do dia 28/04/2022. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) 
público(s): 

I. Coordenador: Renilson Fernandes das Dores, CPF ***.521.599-**, Matrícula/SIAPE 
337****, representante da  Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Roberto Sebastião Marques, CPF ***.333.996-
**, Matrícula/SIAPE 300**** e Marisa Arakaki, CPF ***.749.909-**, Matrícula/SIAPE 
241***, representantes da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque. 

III. Integrante(s) da Área Demandante: Felipe Fortino Verdan da Silva, CPF 
***.114.138-**, Matrícula/SIAPE 225****, representante da Unidade de Análises Clínicas e 
Anatomia Patológica. 

Art. 3º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a 
presente contratação; 
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III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo 
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do 
Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta 
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, 
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e 
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da 
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à 
EPC: 

I. Integrante(s) da Área Demandante: Felipe Fortino Verdan da Silva, CPF 
***.114.138-**, Matrícula/SIAPE 225****, representante da Unidade de Análises Clínicas e 
Anatomia Patológica. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Milena Balsanelli Portella, CPF ***.213.589-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos. 

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para: 

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos 
da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, 
quando formalizadas; 

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como 
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar 
de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias à 
contratação. 

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na 
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de 
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria 
será: 
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ID Categoria Gestor(es) Responsável(eis) 

34 Laboratório SPIA/CGAH/DEPAS UPDE/SAFS/DLIH/GAD 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 90 
(noventa) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da contratação, o que 
ocorrer primeiro. 

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a 
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante 
solicitação fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 374, de 04 de abril de 2024 
 

Constituir Equipe de Planejamento de 
Contratação (EPC) para aquisição de 
instrumental cirúrgico  para o CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná (CHC-
UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe foram 
conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, 
p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 62), resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição de instrumental 
cirúrgico, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no 
§ 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 
155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de Administração do dia 28/04/2022. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) público(s): 

I. Coordenador: José Maria Gonçalves Nunes de Melo, CPF ***.805.603-**, Matrícula/SIAPE 
304****, representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Roberto Sebastião Marques, CPF ***.333.996-**, 
Matrícula/SIAPE 300**** e Uelisson Marchiotti Aparício, CPF ***.668.479-**, Matrícula/SIAPE 
300****, representantes da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques. 

Art. 3º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a presente 
contratação; 

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo menos, ao 
final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta resposta a 
eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os 
membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado 
o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e registrada 
em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 
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Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, 
informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à EPC: 

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Milena Balsanelli Portella, CPF ***.213.589-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos. 

II. Integrante(s) da Área Demandante: Lylian Raquel de Medeiros, CPF ***.901.559-**, 
Matrícula/SIAPE 235****, representante da UPME. 

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para: 

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos da 
contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, quando 
formalizadas; 

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como respostas a 
esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar de provas de 
conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias à contratação. 

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na Portaria-SEI nº 162, 
de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 de setembro de 
2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de Licitações e 
Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria será: 

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis) 

33 Instrumental Instrumentais assistenciais SPIA/CGAH/DEPAS UPDE/SAFS/DLIH/GAD 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 150 (cento e 
cinquenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da contratação, o que 
ocorrer primeiro. 

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a continuidade 
desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante solicitação 
fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante.  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 375, de 04 de abril de 2024 
 

Constituir Equipe de Planejamento de 
Contratação (EPC) para aquisição de materiais 
para endoscopia para o CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição de 
materiais para endoscopia, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em 
cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e Contratos da 
EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de 
Administração do dia 28/04/2022. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) 
público(s): 

I. Coordenador: Rodrigo Ramos dos Santos, CPF ***.771.409-**, Matrícula/SIAPE 
228****, representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Roberto Sebastião Marques, CPF ***.333.996-
**, Matrícula/SIAPE 300**** e Ronayra Vanessa de Sousa Rodrigues Brito, CPF ***.520.153-**, 
Matrícula/SIAPE 329****, representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de 
Estoques. 

Art. 3º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a 
presente contratação; 

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo 
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do 
Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta 
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, 
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ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e 
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da 
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à 
EPC: 

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Milena Balsanelli Portella, CPF ***.213.589-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos. 

II. Integrante(s) da Área Demandante: Flavio Rezende Ladeia, CPF ***.285.069-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante da UDE - Serviço de Endoscopia. 

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para: 

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos 
da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, 
quando formalizadas; 

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como 
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar 
de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias à 
contratação. 

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na 
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de 
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria 
será: 

ID Categoria Gestor(es) Responsável(eis) 

37 Instrumental SPIA/CGAH/DEPAS UPDE/SAFS/DLIH/GAD 

37 Produtos para Saúde SPIA/CGAH/DEPAS UPDE/SAFS/DLIH/GAD 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 
150 (cento e cinquenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da 
contratação, o que ocorrer primeiro. 
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Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a 
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante 
solicitação fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 377, de 05 de abril de 2024 
 

Revogar a Portaria - SEI nº 932, de 21 
de novembro de 2023. Constituir Equipe de 
Planejamento de Contratação (EPC) para 
aquisição por meio de inexigibilidade de 
licitação - GUERBET para o CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 932, de 21 de novembro de 2023. 

Art. 2º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição por 
meio de inexigibilidade de licitação - GUERBET, a fim de atender às necessidades do CHC-
UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e 
Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de 
Administração do dia 28/04/2022. 

Art. 3º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) 
público(s):  

I. Coordenador: Roberto Sebastião Marques, CPF ***.333.996-**, Matrícula/SIAPE 
300****, representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoque. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Roberto Sebastião Marques, CPF ***.333.996-
**, Matrícula/SIAPE 300**** e Ronayra Vanessa de Sousa Rodrigues Brito, CPF ***.520.153-**, 
Matrícula/SIAPE 329****, representantes da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de 
Estoque. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a 
presente contratação; 

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo 
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do 
Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 
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V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta 
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, 
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e 
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 

Art. 5º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da 
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 6º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à 
EPC: 

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Milena Balsanelli Portella, CPF ***.213.589-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante do Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos. 

II. Integrante(s) da Área Demandante: Ana Paula Pereira Fernandes, CPF 
***.385.401-**, Matrícula/SIAPE 143****, representante da Unidade de Diagnóstico por Imagem. 

Art. 7º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para: 

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos 
da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, 
quando formalizadas; 

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como 
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar 
de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias à 
contratação. 

Art. 8º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na 
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de 
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria 
será: 

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis) 

37 
Produtos 

para saúde 
Agulhas, seringas e cateteres 

(Equipos e Extensores 
SPIA/CGAH/DEPAS UPDE/SAFS/DLIH/GAD 
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Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 
180 (cento e oitenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da 
contratação, o que ocorrer primeiro. 

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a 
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante 
solicitação fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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PORTARIA Nº 378, DE 05 DE ABRIL DE 2024 
 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso da competência que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de 
Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE: 

Art. 1º Designar Abelardo Castro Queiroz, Matrícula SIAPE nº 242****, ocupante do 
cargo de enfermeiro, lotado(a) no HU-CHC/UFPR, para atuar como COMISSÁRIO e conduzir 
procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito 
no Processo nº 23658.010806/2024-62, através da coleta de provas, depoimentos e demais 
diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos do 
comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 

 

https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf
https://intranet.ebserh.gov.br/sites/default/files/produtos-de-conhecimento/2022-12/norma-operacional-de-controle-disciplinar.pdf
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Portaria - SEI nº 380, de 05 de abril de 2024 
 

Revogar a Portaria - SEI nº 312, de 18 de 
março de 2024. Atualizar o Comitê de 
Segurança da Informação (CSI) no âmbito do 
CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 312, de 18 de março de 2024. 

Art. 2º Atualizar, no âmbito do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), o Comitê de Segurança da Informação (CSI). 

§1º O Comitê de Segurança da Informação (CSI) será de natureza deliberativa, 
consultiva, estratégica e normativa, de caráter permanente, tem por finalidade coordenar, 
implantar, divulgar e operacionalizar a Política de Segurança da Informação e Comunicação (PoSIC) 
da Ebserh, no CHC-UFPR, bem como propor e acompanhar planos de ação buscando garantir a 
confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e legalidade das informações. 

§2º As práticas de segurança da informação devem estar alinhadas à Política de 
Segurança da Informação (POSIC) e em consonância com as estratégias da Administração Central da 
EBSERH, bem como considerar a coordenação do Gestor de Segurança da Informação no CHC-
UFPR. 

Art. 3º Designar os membros abaixo relacionados, para compor o Comitê de 
Segurança da Informação do CHC-UFPR e nomear Felipe Veiga Ramos, matrícula 325****, como 
Gestor de Segurança da Informação do CHC-UFPR e coordenador do presente Comitê: 

Representação Titularidade Nome Matrícula 

Superintendência 
Titular Luana de Assis 154**** 

Suplente Ana Cristina Matheus Medeiros 120**** 

Gerência de Atenção à Saúde 
Titular Giselly Dib do Valle 204*** 

Suplente Geraldine Maciel Guimarães 300**** 

Gerência Administrativa 
Titular Luis Carlos Celes Vieira 312**** 

Suplente Ailton Rosa Soares 331**** 

Gerência de Ensino e Pesquisa 
Titular Pablo Cordeiro da Silva 241**** 

Suplente Irene Tomoko Nakan 100**** 

Setor de Tecnologia da 
Informação e Saúde Digital 

Titular Felipe Veiga Ramos 325**** 

Suplente Renato Augusto Peret de Almeida 234**** 

Ouvidoria Titular Ida Eveline Rockel 187**** 
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Suplente Felipe Alves Ângelo 299**** 

Consultoria Jurídica 
Titular Leonardo Borsa 106**** 

Suplente Cristine Heloísa de Miranda  313**** 

Unidade de Comunicação 
Regional 18 

Titular Dafne Wandressa Salvador 131**** 

Suplente Clarissa Oliveira de Carvalho  235**** 

Comitê de Implantação da Lei 
Geral de Proteção de Dados 
Pessoais 

Titular Valéria Filomena de Oliveira 234**** 

Suplente Denise Jorge Munhoz da Rocha 216**** 

Secretário do CSI Titular Jonathas da Silva Vieira 327**** 

Art. 4º Compete ao Comitê de Segurança da Informação: 

I. Implementar as políticas e diretrizes estabelecidas pela Administração Central da 
EBSERH, para garantir a Segurança da Informação no CHC-UFPR. 

II. Promover o alinhamento entre as áreas de negócio, no âmbito do CHC-UFPR, em 
consonância com a Gestão de Segurança da Informação; 

III. Assessorar a implementação das ações de Segurança da Informação e 
Comunicação no CHC-UFPR; 

IV. Constituir grupos de trabalho para tratar de temas e propor soluções específicas 
sobre a segurança da informação no CHC-UFPR; 

V. Propor normas e procedimentos internos relativos à segurança da informação e 
comunicação, em conformidade com as legislações existentes sobre o tema; 

VI. Apoiar a implementação da Política de Segurança da Informação e as normas 
internas de Segurança da Informação no âmbito do CHC-UFPR; 

VII. Elaborar e propor alterações na política de segurança da informação (PoSIC); 

VIII. Propor à Superintendência e às instâncias competentes da Empresa sanções em 
caso de violação da Política de Segurança da Informação ou de quebra de segurança, conforme 
previsto no art. 52 da Lei 13.709/2018, aplicando-se, no que for compatível, as regras 
procedimentais da Norma Operacional de Controle Disciplinar. 

Art. 5º Ao Gestor de Segurança da Informação compete: 

I. Coordenar o Comitê de Segurança da Informação do CHC-UFPR; 

II. Propor ações para conformidade do CHC-UFPR com os normativos de Segurança 
de Informação vigentes; 

III. Assessorar a alta administração do CHC-UFPR e seu corpo técnico na 
implementação da Política de Segurança da Informação; 
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IV. Estimular ações de capacitação e de profissionalização de recursos humanos em 
temas relacionados à Segurança da Informação no âmbito do CHC-UFPR; 

V. Promover, com o apoio da alta administração, a divulgação da política e das 
normas internas de Segurança da Informação da Ebserh a todos os empregados, usuários, 
prestadores de serviços e fornecedores que trabalham no CHC-UFPR; 

VI. Incentivar estudos de novas tecnologias, bem como seus eventuais impactos 
relacionados à Segurança da Informação no CHC-UFPR; 

VII. Propor a alocação de recursos humanos e materiais necessários às ações de 
Segurança da Informação no CHC-UFPR; 

VIII. Acompanhar os trabalhos da Equipe Distribuída de Tratamento e Resposta a 
Incidentes Cibernéticos no CHC-UFPR; 

IX. Acompanhar, implementar e avaliar os resultados dos trabalhos de auditoria 
sobre a gestão da Segurança da Informação; 

X. Acompanhar a realização de ações corretivas e administrativas cabíveis nos casos 
de violação da Segurança da Informação no CHC-UFPR; e 

XI. Observar o estrito cumprimento das normas e conformidade com as orientações 
da Administração Central em assuntos relativos à Segurança da Informação. 

Art. 6º O Secretário do Comitê de Segurança da Informação tem as seguintes 
atribuições: 

I - assistir diretamente à Coordenação do Comitê; 

II - assessorar os membros do Comitê; 

III - preparar a minuta dos atos do Comitê; 

IV - promover o apoio e os meios necessários à execução das atividades do Comitê; 

V - providenciar a publicação da designação dos representantes indicados para 
integrar o Comitê; 

VI - convocar e preparar as reuniões do Comitê, informando aos integrantes a data, a 
hora e o local de sua realização, com antecedência mínima de 15 (quinze) dias; 

VII - efetivar o arquivamento da documentação apreciada pelo Comitê, no SEI; 

VIII - realizar a confecção de documento de convocação para as reuniões para 
posterior assinatura do Coordenador do Comitê, pelo SEI; 

IX - acompanhar a implementação das deliberações; 
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X - supervisionar as ações necessárias ao efetivo cumprimento de suas decisões; 

XI - acompanhar as atividades desenvolvidas pelos membros; 

XII - formular convite a especialistas e a representantes de órgãos e entidades que 
possam contribuir tecnicamente para esclarecimento de matérias de interesse do CSI; 

XIII - confeccionar as atas das reuniões e encaminhar cópias aos membros do Comitê 
para validação e posterior disponibilização no SEI para arquivamento e assinatura digital; e 

XIV - exercer outras atividades que lhe sejam atribuídas pelo Comitê. 

Art. 7º O secretário do Comitê tem direito a voz, mas não a voto. 

Art. 8º O regimento interno do CSI definirá o detalhamento e o funcionamento do 
Comitê. 

Art. 9º As funções desempenhadas no âmbito da gestão da Segurança da Informação 
da Ebserh são consideradas de relevância pública e não são remuneradas. 

Art. 10. Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  
(assinado eletronicamente) 

PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 
Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 

da UFPR 
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Portaria - SEI nº 381, de 05 de abril de 2024 
 

Constituir Equipe de Planejamento de 
Contratação (EPC) para contratação de 
empresa especializada na prestação do serviço 
de limpeza e de higienização de dutos de ar-
condicionado por meio de processo mecânico 
de escovação a seco com o uso de aspiração 
industrial de alta potência. Incluso a execução 
de limpeza e  de higienização de dampers, de 
grelhas, de difusores e  a troca de filtros de ar. 
Necessária a produção de relatório fotográfico 
das condições das partes internas antes e 
depois da realização do serviço nos sistemas 
de climatização do Complexo do Hospital de 
Clínicas da UFPR - EBSERH (CHC - UFPR - 
EBSERH) e do Hospital Vitor Ferreira do 
Amaral (HVFA). E, após a limpeza e a 
higienização, a contratação de empresa 
especializada em coleta e análise da qualidade 
do ar em laboratório credenciado. Além da 
emissão de relatório técnico de resultados e 
demais condições, quantidades e exigências a 
serem estabelecidas neste processo licitatório. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para contratação 
de empresa especializada na prestação do serviço de limpeza e de higienização de dutos de ar-
condicionado por meio de processo mecânico de escovação a seco com o uso de aspiração 
industrial de alta potência. Incluso a execução de limpeza e  de higienização de dampers, de 
grelhas, de difusores e  a troca de filtros de ar. Necessária a produção de relatório fotográfico das 
condições das partes internas antes e depois da realização do serviço nos sistemas de climatização 
do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR - EBSERH (CHC - UFPR - EBSERH) e do Hospital Vitor 
Ferreira do Amaral (HVFA). E, após a limpeza e a higienização, a contratação de empresa 
especializada em coleta e análise da qualidade do ar em laboratório credenciado. Além da emissão 
de relatório técnico de resultados e demais condições, quantidades e exigências a serem 
estabelecidas neste processo licitatório, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em 
cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e Contratos da 
EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de 
Administração do dia 28/04/2022. 
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Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) 
público(s): 

I. Coordenador: Fernanda de Oliveira Younes, CPF ***.788.229-**, Matrícula/SIAPE 
326****, representante do Setor de Infraestrutura Física. 

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Ricardo da Silveira Mendes, CPF ***.428.325-
**, Matrícula/SIAPE 241****, representante do Setor de Infraestrutura Física, Ismael Machado 
Pereira, CPF ***.066.820-**, Matrícula/SIAPE 300****, representante da Unidade de Projetos e 
Obras, Rodrigo Leal Viana, CPF ***.525.384-**, Matrícula/SIAPE 336****, representante da 
Unidade de manutenção predial, Andrielen Morais Pimentel, CPF ***.778.949-**, Matrícula/SIAPE 
228****, representante do Setor de Contabilidade e  Soraia da Rocha, CPF ***.539.259-**, 
Matrícula/SIAPE 226****, representante do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira. 

Art. 3º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a 
presente contratação; 

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo 
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do 
Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta 
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, 
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e 
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da 
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 5º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na 
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de 
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria 
será: 

ID Categoria Gestor(es) Responsável(eis) 

24 Manutenção predial SMPO/CIH/DAI SIF/DLIH/GAD 
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Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 
150 (cento e cinquenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da 
contratação, o que ocorrer primeiro. 

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a 
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante 
solicitação fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria-SEI nº 382, de 05 de abril de 2024 
 

Revogar a Portaria-SEI nº 98, de 22 de 
janeiro de 2024. Atualizar o Núcleo de 
Avaliação de Tecnologias em Saúde - NATS do 
CHC-UFPR/Ebserh. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 98, de 22 de janeiro de 2024. 

Art. 2º Designar os profissionais abaixo relacionados para constituírem o Núcleo de 
Avaliação de Tecnologias em Saúde - NATS  deste Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR: 

REPRESENTANTE NOME MATRÍCULA 

Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em 
Saúde (Coordenação) 

Irene Tomoko Nakano 100**** 

Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica 
em Saúde 

Marcelo Marcondes Stegani 239**** 

Superintendência 
André Felipe Brescovici 

Nunes 
225**** 

Gerência de Ensino e Pesquisa Pablo Cordeiro da Silva 241**** 

Divisão Médica Gustavo Carvalho 225**** 

Divisão de Enfermagem Otília Beatriz Maciel da Silva 254**** 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar Milena Balsanelli Portela 300**** 

Setor de Engenharia Clínica 
José Fernando de Jesus 

Barros Teixeira 
238**** 

Setor de Farmácia Hospitalar 
  Natália Fracaro Lombardi 

Asinelli 
191**** 

Unidade de Farmácia Clínica Aline de Fátima Bonetti 109**** 

Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do 
Paciente 

Adeli Regina Prizybicien de 
Medeiros 

177*** 

Setor de Tecnologia da Informação e Saúde Digital Lucimara dos Santos 204*** 

Unidade de Gestão da Pesquisa Alisson Moreira Ferreira 203**** 

Art. 3º O NATS estará vinculado à Gerência de Ensino e Pesquisa (GEP) e será 
constituído por uma equipe multiprofissional de diversas áreas do conhecimento, segundo a 
natureza da tecnologia a ser avaliada. 

Art. 4º A finalidade do NATS será assessorar técnica e cientificamente a gestão do 
CHC-UFPR/Ebserh em processos que envolvem avaliações, incorporações, desincorporações e 
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substituições de tecnologias em saúde, com base nas melhores evidências científicas disponíveis, 
considerando as medidas de impacto documentadas e sua aplicabilidade no contexto institucional. 

Art. 5º Esta Portaria terá vigência de 02 (dois) anos, a contar da presente data. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 383, de 05 de abril de 2024 
 

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da 
Unidade de Apoio à Gestão em Enfermagem 
2 do Complexo do Hospital de Clínicas da 
UFPR no período de férias de 15 a 19 de 
abril de 2024. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar KARINA BARADELI, matrícula SIAPE nº 324****, substituto(a) do 
cargo de Chefe da Unidade de Apoio à Gestão em Enfermagem 2 do Complexo do Hospital de 
Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de férias de 15 a 19 de abril de 2024. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 384, de 05 de abril de 2024 
 

Designar substituto(a) do cargo de Chefe 
do Setor de Gestão da Qualidade do Complexo 
do Hospital de Clínicas da UFPR no período de 
férias de 12 a 22 de abril de 2024. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar Ana Cristina Matheus Medeiros, matrícula SIAPE nº 
120****, substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Gestão da Qualidade do Complexo do 
Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de férias de 12 a 22 de abril de 2024. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 385, de 05 de abril de 2024 
 

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da 
Unidade de Banco de Sangue do Complexo do 
Hospital de Clínicas da UFPR no período de 
impedimento legal de 01 a 08 de abril de 
2024. 

 
A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 

Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

  
Art. 1º Designar ANA CRISTINA BATISTA LINO, matrícula SIAPE nº 

128****, substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Banco de Sangue do Complexo do 
Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de impedimento legal de 01 a 08 de 
abril de 2024. 

  
Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a) 

referido(a) substituto(a) no período de substituição. 
  
Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 386, de 05 de abril de 2024 
 

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da 
Unidade de Segurança do Paciente do 
Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR no 
período de impedimento legal de 08 a 30 de 
abril de 2024. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar ELIZABETE DA SILVA DANTAS DE JESUS, matrícula SIAPE nº 
301****, substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Segurança do Paciente do Complexo do 
Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de impedimento legal de 08 a 30 de 
abril de 2024. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 388, de 08 de abril de 2024 
 

Revogar a Portaria - SEI nº 947, de 27 
de novembro de 2023. Constituir Equipe de 
Planejamento de Contratação (EPC) para 
contratação de empresa de serviço de 
instalação e manutenção de cabeamento 
estruturado e conectividade de redes de 
telecomunicações para este CHC-
UFPR/EBSERH. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 947, de 27 de novembro de 2023. 

Art. 2º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para contratação 
de empresa de serviço de instalação e manutenção de cabeamento estruturado e conectividade de 
redes de telecomunicaçõeS, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em 
cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26,  do Regulamento de Licitações e Contratos da 
EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de 
Administração do dia 28/04/2022. 

Art. 3º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) 
público(s): 

I. Coordenador: Luciane Aparecida Liegel, CPF ***.683.039-**, Matrícula/SIAPE 
143***, representante da Unidade de Projetos e Obras.  

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Ricardo da Silveira Mendes, CPF ***.428.325-
**, Matrícula/SIAPE 241****, representante do Setor de Infraestrutura Física, Carlos Alberto 
Fraresso, CPF ***.407.429-**, Matrícula/SIAPE 234**** e Alex Woiciechovski, CPF ***.119.489-**, 
Matrícula/SIAPE 300****, representante da Unidade de Manutenção Predial. 

III. Integrante(s) da Área Administrativa: Ingrid Scholz, CPF ***.570.739-**, 
Matrícula/SIAPE 239****, representante da Unidade de Planejamento de Compras. 

Art. 4º Compete à EPC: 

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a 
presente contratação; 
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III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo 
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do 
Fornecedor; 

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico; 

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta 
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame. 

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o 
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, 
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e 
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão. 

Art. 5º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da 
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente 
estabelecido. 

Art. 6º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à 
EPC: 

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Luciane Aparecida Liegel, CPF ***.683.039-**, 
Matrícula/SIAPE 143***, representante da Unidade de Projetos e Obras.  

II. Integrante(s) da Área Demandante: Daniel Rebelo Brun, CPF ***.634.339-**, 
Matrícula/SIAPE 300**** e Felipe Veiga Ramos, CPF ***.015.629-**, representantes da Unidade de 
Infraestrutura, Suporte e Segurança de Dados, Andrielen Morais Pimentel, CPF ***.778.949-**, 
Matrícula/SIAPE 228****, representante do Setor de Contabilidade e Soraia da Rocha, CPF 
***.539.259-**, Matrícula/SIAPE 226****, representante do Setor de Gestão Orçamentária e 
Financeira. 

Art. 7º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para: 

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre requisitos 
da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de padronização nacionais, 
quando formalizadas; 

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como 
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação; 

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como participar 
de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor; 

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos prévias à 
contratação. 

Art. 8º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na 
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 
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de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de 
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria 
será: 

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis) 

57 Conectividade Solução de rede cabeada SISEG/CISTI/DTI UISTI/SETISD/SUP 

Art. 9º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 
150 (cento e cinquenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da 
contratação, o que ocorrer primeiro. 

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a 
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante 
solicitação fundamentada da Gerência responsável pela unidade requisitante. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROFª. DRª. CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 389, de 08 de abril de 2024 
 

Revogar a  Portaria-SEI nº 69, de 19 de janeiro 
de 2023, que delegou a competência de 
assinatura das Atas de Registro de Preços à 
Divisão de Administração e Finanças e ao 
Setor de Administração do CHC-UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Revogar a  Portaria-SEI nº 69, de 19 de janeiro de 2023, que delegou a 
competência de assinatura das Atas de Registro de Preços à Divisão de Administração e Finanças e 
ao Setor de Administração do CHC-UFPR. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 
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Portaria - SEI nº 390, de 08 de abril de 2024 
 

Designar colaboradores para atuarem na 
gestão e fiscalização da execução do contrato 
administrativo nº 008/2024 do Complexo 
Hospital de Clínicas da UFPR. 

 

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de 
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página 
62), resolve: 

Art. 1º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para 
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o 
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de 
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao 
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue: 

Processo nº 23759.036016/2023-98 

Contrato nº 008/2024 

Fornecedor: ESTERIFLEX COMÉRCIO E SERVIÇOS DE PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA. 

Objeto: Serviço de esterilização a óxido de etileno incluindo o transporte e o 
fornecimento do material para embalagem, para atender ao Complexo Hospital de Clínicas e 
Hospital Victor Ferreira do Amaral, que serão prestados nas condições estabelecidas no Termo de 
Referência. 

Gestor: Lylian Raquel de Medeiros 

CPF/MF nº ***.901.559-** 

Gestor suplente: Débora Thais Siqueira Soares 

CPF/MF nº ***.707.689-** 

Fiscal Técnico: Shirley Conceição Rezende 

CPF/MF nº ***.627.909-** 

Fiscal Técnico Suplente: Claudio Bressam 

CPF/MF nº ***.856.349-* 
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Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 
obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 
gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 
integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 
aplicáveis às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de 
Licitações e Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa 
SG/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 
IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da 

contratação; 
V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material 

contratado; 
VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 

contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos 
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e 
dos prazos estabelecidos; 

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo 
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando 
se a Contratada cumpre em  sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 
gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 
integrantes do processo administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 
aplicáveis à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e 
alterações posteriores; 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente 
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais 
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da 
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos 
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o 
caso; 

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação 
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por 
parte da Contratada; 

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações 
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo 
de Referência; 
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que 
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos  estabelecidos; 

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer 
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, 
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual; 

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora 
das especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo 
com as condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência; 

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a 
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação. 

Art. 4º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato 
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria. 

  

(assinado eletronicamente) 
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI 

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas 
da UFPR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Este documento foi assinado pela Superintendente do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR, 
Profa. Dra. Claudete Reggiani, na data de 08 de abril de 2024. 


