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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E ¢ F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
Www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 06/2019, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA
AREA DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, POR MEIO
DE POSTOS DE TRABALHO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT EMPRESA DE
SEGURANCA LTDA. (Pregao Eletronico CNJ N. 01/2019 - Processo
n. 04490/2018)

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no
SAF/Sul Quadra 2, Lotes 5/6, Blocos E e F, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n.
07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-
Geral, Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribuicoes
conferidas pela Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, ¢ o art. 3°, inciso XI, alinea “al”, da Portaria n.
112, de 4 de junho de 2010, ¢ a empresa BRASFORT EMPRESA DE SEGURANCA LTDA., com sede
SAA/Norte Quadra 03, Lotes 1230 ¢ 1240, Brasilia-DF, CEP: 70.632-300, tclefone (61) 3878-3434,
inscrita no CNPJ sob o n. 03.497.401/0001-97, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo socio, Robério Bandeira de Negreiros, RG n. 257.787 SSP/DF ¢ CPF n. 084.837.521-
15, celebram o presente termo aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/1993 e mediante as clausulas a
seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:

1. prorrogar a vigéncia do contrato em epigrafe; e

2. consignar os valores da hora de servigo para o novo periodo de vigéncia, na forma dos Anexos ao
presente aditivo.

DA PRORROGACAO

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 14 de
marco de 2022.

Paragrafo unico — Fica ressalvado o direito da Contratada a repactuagdo de precos, fundada em acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovacao de registro no Ministério
do Trabalho e Previdéncia, observada a Clausula Treze do contrato.
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DO VALOR

CLAUSULA TERCEIRA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas a prorrogagio
da vigéncia, no periodo de 14/03/2022 a 13/03/2023, mantém-se em R$ 425.411,76 (quatrocentos ¢ vinte e
cinco mil, quatrocentos e onze reais e setenta e seis centavos), mensal, ¢ R$ 5.104.941,12 (cinco milhdes,
cento e quatro mil, novecentos ¢ quarenta ¢ um reais ¢ doze centavos) anual.

DA DESPESA

CLAUSULA QUARTA - As despesas com este Termo, no corrente exercicio, estdo alocadas a dotagdo
orcamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, consignada 8 CONTRATANTE, na respectiva
Lei Orcamentaria Anual, Natureza de Despesa 3.3.90.37 e Programa de Trabalho
02.032.0033.21BH.0001.

Paragrafo unico — A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotagcdo orgamentéria prevista
para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE, na respectiva Lei Orcamentaria
Anual.

DA VIGENCIA
CLAUSULA QUINTA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEXTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato e dos aditivos anteriores,
no que nao colidam com a presente disposi¢ao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma
eletronica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e da Instru¢do Normativa CNJ n. 67/2015.

Pelo CONTRATANTE
Johaness Eck

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA
Robério Bandeira de Negreiros

Sécio
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ANEXO "A4" DO SETIMO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO
N°0&2013, DE PRESTACAC SERVICOS DE APOID
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA, GUE CELEBRAM
A UNMIAC, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIOMAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT EMPRESA DE
SEGURANCA LTDA (PREGAO ELETROMICO We 04/2049 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI M. 04450/2018)

Flanilha de Horas Uteis
Dias da Semana

N de Segundas a = N° de Domingeos | N° de Feriados | Segunda a Sexta 44

Quintas N° de Sextas | N° de Sabados o Fori E o et £
14/mar/2022 12 2 2 2 ] 124
abrf22 13 4 5 & 2 145
maif22 18 4 4 5 [1] 184
unf22 17 4 4 5 1] 185
julf22 16 5 5 5 [1] 184
ago'22 18 4 4 4 1 184
E e 16 5 4 5 [1] 184
outfa2 16 4 5 & 1] 178
now22 15 4 4 & 1 167
dez22 17 ] 5 4 1] 183
jan'23 18 4 4 5 ] 184
feni 23 14 4 4 5 1 154
1 mar/2023 T 2 2 2 ] TG

Total de horas anuais 2177
" 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e 8 horas na sexta-feira
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12x36 HORAS:
N de Dias C Horas
n® Dias Ano }Pmﬁ Semanas por | Trabathados T;?I*Im:m Trabalhadas | Total de Horas Ano
anoi2 por Semana peor dia
3 7821428571 838 5714288
365 52.142857 14 | 20,07 142857 2 04 2857143 12 T35 428571
2150

@) 355 2 0 rdmeo de das &M um ano;
b} 52, 14265714 & o nimen de SSmaEnas &M um and;
] 26,07142657 & O NlMesD de 5emanas divido por 2;
d} o profissional alocado no posto oe ebano 12hX36h Taoaina, em razio &3 natusl compensagho (Tinka 2 seks horas de descanso), 3 (es)
dias em Uma semana e 4 (quatm) em oulrs, afemadamente

£} 12 & o namern de horas irabalihadas em um da &
1y 2150 s2rd o ndmem okl de horas trabaihiadss.
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HODOLO 4 = ERCARGOS DREVIDENCIANICE E TRAELLHTSETAS

_— s RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Emprasa
BEIEHODULD 4.1 Encacges Previdenciasios & FGIA

A FREVIDER IR SO0TAL 20, 0000
=] BEET [ SESC 1 ; S000
E .‘I?'I';h'[ Fi Eﬁ.ﬂ" 1; G000
o THCRA 0, 20
[~ BAIARTC EOECASAG 2 ; =0C0
F F&aT&8& 8 ; COC0
[+ EAT [I%, 2% &4 38) * F AP [0,5 & 2,0) 2,4750
=] SEERAE 0, 000
SIEEGDILD 4.1 - Total 36,2750

HUBODULD 4.2 - 13° Baliric = Adicional de Fécias
& 13® Saifeisn 8. 3333
B Rdls=lamnal &8s Parlas 3
c Incifdancls SH 4.1 &,; 0305
SURMOMILS 4.2 - Total 15,5415

EITERMHNILO 4.3 = AFambamants Mebarnidnds
A EKfascamento Hatarmidads 0, 0100
=] Tacidancle SH 8.1 0; 026
SUEREODLA 4.3 - Tetal 0, 013E
SO 4.4 - Peovisls pers Resciaks
& AvlEs TPravlae Indenlzads 0, 1ex0
B Incidancia PETS afh [ARFT) 0;0LZ8
C Multe [FETS + CF) afh [APFT) O, 0ol
o Avlzs Travlie Trabalhads 0; 1055
B Incigancla SH 4.1 &/'D (AFT| 0, 0363
3 [pesica (eTsecs) ain iapE) ETE
SOAFLG 4.8 - Tabal 0, Z20%
BUEMODULG 4.5 - Custc de Beposleds de Prefismionel Ausests
& Fariam 8;33323
B Apadnsia poar Doskgs 0,4583
[ Licsniga Fatsrpidads 0,359
1 |nusancias Tegais 0; 0377
E Acldente de Traballss 0, 0ca
F Indepicachs Rdiclanal 0, B33
[ Imcidancle SH &.1 3; 2827
SFIBaDTLO 4.5 -~ Total 12,1820
4.E - Milts d8 FOTY & Contribuicic Social

A Feians Eanko 3, 00
B Parias + Aficicmal da Parias 0; 3958
C 1Z* qalirln 0, 2948
SIEBEGDILG 4.6 - Tatal 4, 598
Total 6B, 2238

Dbservagio: Ao final da ditima promogagdo devemn ser pagos 23,33% (7730 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Términe do Confrato, se ocormer o desembolso

HODOLS § - COSTOS ISOIRETOS, TRIETMOS E LOCERS
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& Sistana
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ANEXD A" DO TETIMG TERMO ADTIVD AD CONTRATC N° S8/2018,
DE PRESTAGAD BERVIGOS DE APCSD ADMINIETRATIVO MA AREA DE
WIDILAMCIA, GQUE CELEERAM A UNMIAO. POR INTERMEDSD DO
COMZELHO MACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPREZA ERASFORT
EMPRESA DE 3EGURANGA LTDA {PRECAD ELETRONICD N° D1/2018 -
FROCESZD ADMINI3TRATIVO CHNAUZE] N, M4SNI0TE).

SERVIGDS DE VIGILANCEA
PLANILHA RESUMC [LLICRO REAL] - VIGENTE A PARTIR 14 DE MARGOD
WODs WOoDE |
POATD DE TRAEALHO QHE [ @FT| WOD1 MOD2 | Wons B5.0a UM I VUA VHE VTH | VTA
VATELANTE ARMADD) DILFNG - Th ke 10 1ze| 94 | 40306 537,88 154 2743, 152 B.TEagE]  aps.o2 &7 sEE] 1226187 1471435
WIILANTE ARMADS ROTURMD - tih da Th 1236 | 64 468442 687,88 454, 31144 1381 98343 1178811 53 137s2a02]  1.650.336
VHHILANTE DESARMACK DIURNC - Th e 1on,_ | 12636 | 2 4.020 54/ sa7ee|  z2ea4] T3] 1xmsas] AT 104,537, 7.7, 1TAzzE8]  20A0v4 56
VIHLANTE DESARMADG DIURNG - Thimzmn. | 42 | 13 | 4 871,63 132 27433 1am143] 9 108,459 sagar] 11745750 1409574
ELPERSOR 52 - 10h b 200 a2 1 4.BZ2 15 833,63 132,48 30 [ 10554 126.778,54] 5 1358 10554, 5 125778,
ENCARAEAADD GEAAL Sck - U de 10n 4L 1 E7BEE1] magoB| 93z eS| 3sdssn]  1TEO49] 1243 e edsatadel sacEse] 244339 142.315,48]
r— e e A
"] Waior anual estimado para ressancimenio d= contibuiglas para of ”mml
Funco pars indentmio Decoments de Apcsentadoria por nyalldsr =R
"™} Vaior anusl esbeade para messarcimento de conitbuigles paa of -tBEI]{H]l
Fundo Boclal = Odomoigicn ¢
VELOR GLOBAL ESTIMADD DO CONTRATO 5_1“5:‘[,12'
LEGENDA
Quanmidade 0e NoEE Semands - Jomada o2
W mm — - — — — —y - — — —
aeT THiaridage 08 pOTGEIDNAE para 0% DOSiis de | {*§ Valor da Hora de Senigo resulante da divisan 00 valor LRaRG anual dos
iradalho postoe de trabaihd peto iptal gt horas Ubeis anuals, Conskerando o periodo de 14
Moo m% de marco de 3022 3 13 08 mamo de 123
MOC2 E [""} O vaior anua! =simado para pagamenio de ferados mbalhados comesponds a 1% dof
MOG3 Irismee Diversos hvaior total arual do Contrato pora os postos de rEbaiho 12¥35, nos kemmos da Cliusuial
WCDE e |52uta do Cortrmo.
MODS Cusins Indinetos "] O valor anual esimado para ressamdmenio de peneficlos Indineios)
Hemnmmmmmmmmmmmm.
VUM Vaior unitana Mansal multiplicado pala guantidade de posios de frabaiho & palo rdmess de meses do
WA Wailor unitano anusl INSTRUGOES PARA ELABORACAD D& PLANILHA
VHS Walorda hora de servigo
anl R T 1} Preencher 06 dados somente na MEMORLA DE CALCULD, pols esta vinculada
VIA Vaor 1ot A | oM 3 PLANILHA ESTEMATIVA DE CUSTOD
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S eil Documento assinado eletronicamente por RODRIGO MORAES GODOY, ASSESSOR-CHEFE
ol a 50, E EM SUBSTITUICAO - ASSESSORIA JURIDICA, em 16/12/2021, as 16:53, conforme art. 1°, §2°,
eletrbnica I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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SEI! ; 3 Documento assinado eletronicamente por ROBERIO BANDEIRA DE NEGREIROS, Usudrio

assinatura Externo, em 17/12/2021, as 11:01, conforme art. 1°, §2°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.
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'I Documento assinado eletronicamente por GETULIO VAZ, DIRETOR-GERAL EM
ésla E SUBSTITUICAO - DIRETORIA GERAL, em 08/02/2022, as 17:30, conforme art. 1°, §2°, 111, "b",

eletrénica da Lei 11.419/2006.
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Se|! Ifl Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA
assinatura GERAL, em 10/02/2022, as 15:01, conforme art. 1°, §2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletronica

04490/2018 1231162v6

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1324322&infra_siste... 6/6



