Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

PROAD N° 3209/2024 - CONTRATO N° 025/2024

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO E
A EMPRESA MANUTESP - MANUTENCAO ESPECIALIZADA LTDA., PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS TECNICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM
FORNECIMENTO DE PECAS E OLEO DIESEL, PARA O GRUPO GERADOR MARCA HOOS,
INSTALADO NO 2° SUBSOLO DO PREDIO DO EDIFICIO SEDE.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgdo do Poder Judiciario Federal,
Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacdo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob
o n° 03.241.738/0001-39, neste ato representado por seu Diretor-Geral da Administracao,
conforme delegacao do Ato GP n° 47/2022, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE
e, de outro lado, MANUTESP - MANUTENCAO ESPECIALIZADA LTDA., inscrito(a) no CNPJ sob
o n® 33.138.351/0001-12, sediado(a) na Rua Continental, 647, Bloco 4, Conjunto 82, Jardim do
Mar, em Sao Bernardo do Campo/SP, CEP 09726-410, e-mail jardel@manutesp.com.br,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Jeison Henrique
Rodrigues, na presenca de duas testemunhas, celebram o presente contrato, em conformidade
com o PROAD n° 2.210/2024, e em observancia as disposi¢coes do artigo 75, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, bem como demais legislacoes aplicaveis, firmando o compromisso de cumpri-lo de

acordo com as clausulas e condicoes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacdo dos servicos técnicos de manutencao
preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas e oOleo diesel, para o grupo gerador marca
HOOS, instalado no 2° subsolo do prédio do Edificio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 2*
Regido, nas condicdes estabelecidas na Especificacao do Objeto.

Paragrafo Unico: Vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

I - A Especificacdo do Objeto;

II - A Proposta da CONTRATADA,;

III - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA, DA EXECUGCAO DOS SERVICOS E DA
PRORROGACAO
O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, pelo periodo de

25/03/2024 a 24/03/2025.
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Paragrafo Primeiro: A prestacdo dos servicos tera inicio em 25/03/2024.

Paragrafo Segundo: O prazo de vigéncia disposto no caput podera ser
prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os precos permanecem vantajosos para
o CONTRATANTE, permitida a negociacado com a CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: A prorrogacdo do prazo de vigéncia sera precedida de
verificacdo da regularidade fiscal da CONTRATADA, consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emissdo das

certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

O regime de execucao desta contratacdo € a empreitada por preco global.

Paragrafo Unico: As demais condicdes de execucédo estido dispostas no Anexo I —

Especificacado do Objeto.

CLAUSULA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DO CONTRATO

O valor mensal da contratacao é de R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais).

Paragrafo Unico: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de
licenciamento, administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do

objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias uteis contados da data da
liquidacdo da despesa.

Paragrafo Primeiro: O pagamento serd proporcional ao atendimento das metas
estabelecidas no Instrumento de Medicao de Resultado, conforme item S do Anexo I -
Especificacado do Objeto.

Paragrafo Segundo: Ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das

sancoes cabiveis, quando a CONTRATADA nio produzir os resultados ou nao executar com a
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qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme disposto no Instrumento de
Medicao de Resultado.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA podera discriminar na nota fiscal/fatura o
valor total de desconto por eventual descumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultado
ocorrido no més de referéncia e faltas, efetuando o devido abatimento no valor da nota
fiscal/fatura.

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipéotese, o prazo para liquidacdo iniciar-se-4 apés a comprovacdo da
regularizacdo da situacado, nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: A liquidacdo da despesa s6 ocorrera ap6s a comprovacéao da
manutencao das condicoes de habilitacao exigidas.

Paragrafo Sexto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensao do prazo de
liquidacdo e a CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de
5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Sétimo: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por
meio de ordem bancaria, na instituicao bancaria indicada no cadastro realizado no SIGEO-JT.

Paragrafo Oitavo: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de
titulos de cobranca bancaria com codigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a
retencao na fonte prevista neste instrumento.

Paragrafo Nono: O pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria com
codigo de barras nao isenta a CONTRATADA da apresentacdo do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Dez: Sobre o valor faturado, serdo retidos na fonte os
correspondentes tributos e contribuicées, conforme legislacao aplicavel.

Paragrafo Onze: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional devera
encaminhar declaracdo nos moldes exigidos pela Receita Federal do Brasil antes da emissao da
primeira Nota Fiscal Eletrénica, para fins de comprovacao de sua situacéo juridica, sendo de sua
inteira responsabilidade informar eventual desenquadramento do regime, sob pena da incidéncia
das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Doze: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for

emitida a competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.
Paragrafo Treze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definitivamente,
do montante a pagar & CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou

indenizacoes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.
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Paragrafo Catorze: No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime
de juros simples, mediante solicitacado da CONTRATADA em até 10 (dez) dias da emissdo da
Ordem Bancaria, segundo a aplicacdo das seguintes formulas:

[ =(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracao dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratorios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA SETIMA: DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 08/01/2024.

Paragrafo Primeiro: Apds o interregno de um ano, e apds pedido da
CONTRATADA, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacado, pelo CONTRATANTE,
do IPCA-E, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

Paragrafo Segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

Paragrafo Terceiro: No caso de atraso ou néao divulgacdo do indice de
reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, apurando-se a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

Paragrafo Quarto: Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

Paragrafo Quinto: Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, serda adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Paragrafo Sexto: Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o
CONTRATANTE elegera novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,

mediante apostila.
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Paragrafo Sétimo: O reajuste sera realizado por apostilamento.

Paragrafo Oitavo: Os reajustes serdo precedidos de solicitacado da
CONTRATADA em até, no maximo, o més subsequente ao da aquisicdo do direito, ficando
garantida a eficacia retroativa do pedido. Ultrapassado esse prazo, os efeitos financeiros somente
terdo vigéncia a partir da data da solicitacao.

Paragrafo Nono: O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo
nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021. A extincédo do contrato nao configurara 6bice para
o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatério.

Paragrafo Dez: O CONTRATANTE dara resposta ao pedido de restabelecimento
do equilibrio econoémico-financeiro preferencialmente no prazo de 30 (trinta) dias, apdés o
recebimento de toda a documentacdo comprobatoéria, apta & andlise do pedido para eventual
deferimento/indeferimento, tais como, notas fiscais e demais documentos pertinentes que
comprovem o desequilibrio, acompanhada de demonstracao analitica da variacdo cambial e/ou

dos custos contratuais.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES

Sao obrigacdes das partes:

I) Da CONTRATADA:

a) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes exigidas de qualificacao;

b) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao dos servicos prestados;

c) Obedecer as normas técnicas de saude, de seguranca do trabalho e de
protecao ao meio ambiente;

d) Assumir integral responsabilidade por quaisquer compromissos assumidos
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como pelos danos causados a
Uniao ou a terceiros, por seus empregados, na prestacado dos servicos contratados, inclusive por
acidentes, mortes, perdas ou destruicbes, furtos comprovados, isentando a Unido de todas e
quaisquer reclamacdes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao
pagamento de indenizacao correspondente;

e) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados, instruindo-os a tratar
com urbanidade e respeito todas as pessoas presentes nas dependéncias do CONTRATANTE e de

suas unidades, onde prestar servico;
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f) Manter a disciplina no local dos servicos, adotando medidas que previnam ou
reprimam, de forma eficaz, condutas prejudiciais & adequada execucdo contratual, sob pena de
aplicacao das penalidades cabiveis;

g) Fornecer pessoal capacitado para a atividade, devidamente uniformizado, com
seu logotipo, cracha de identificacdo, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia, seguindo as normas de seguranca do
CONTRATANTE;

h) Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local da obra ou do servico
para representa-lo na execucao deste contrato;

i) Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protecao
ditadas pela legislacao vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranca do trabalho,
mediante o emprego de todos os meios acautelatérios aconselhados para cada espécie de servico a
executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e fiscalizacdo de todos os equipamentos e
materiais de protecdo individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira responsabilidade
qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execucdo do servico;

j) Eximir-se de contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente
publico que na fiscalizagcao ou na gestao deste contrato;

k) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de

acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e

qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na contratacdo, o
valor correspondente aos danos sofridos;

]) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior, comunicando a estes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

m) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

n) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE
garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execucao dos servicos;
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o) Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

p) Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

q) Elaborar e enviar a fiscalizacdo, mensalmente, relatérios contendo registros
quantos aos levantamentos, céalculos e graficos necessarios a discriminacado e quantidade dos
servicos efetivamente executados;

r) Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes inicialmente
contratadas;

s) Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

t) Comprovar semestralmente o cumprimento, quando couber e conforme
proporcao, do preenchimento de seus cargos com a cota de beneficiarios ou pessoas portadoras de
deficiéncia, e incentivo a inclusdo de pessoas com Sindrome de Down, conforme previsto na
legislacao;

u) Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

v) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

w) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;
x) Conhecer e cumprir o Plano de Integridade/Programa de Integridade e

Compliance e o Cédigo de Etica' do CONTRATANTE.

II) Do CONTRATANTE:
a) Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;
b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA,

de acordo com o contrato e seus anexos;

1  Disponiveis em
https:/ /ww2.trt2.jus.br/fileadmin /agep/planejamento_estrategico/Plano_de_Integridade/
Plano_de_Integridade_do_TRT2_-_com_anexo_-_Versao_2.pdf e
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/15693
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c) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Anexo I - Especificacédo
do Objeto;

d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pela CONTRATADA por meio de gestor/fiscais;

f) Comunicar & CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensado, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e na Especificacdo do
Objeto;

h) Aplicar a CONTRATADA as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar, quando julgar necessario, o 6rgdo de representacdo judicial da
Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacoes pela CONTRATADA;

j) Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

j-1) A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento, para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por
igual periodo.

k) Recusar, desde que justificada, a indicacdo ou a manutencédo do preposto da
CONTRATADA, devendo esta designar outro para o exercicio da atividade;

l) Comunicar & CONTRATADA na hipotese de posterior alteracao do projeto, no
caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021;

m) Exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos, ndo obstante
a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execucdo do objeto, sem que de
qualquer forma haja restricdo a plenitude dessa responsabilidade;

n) Suspender qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameacando a
seguranca de pessoas, equipamentos, patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros;

o) Assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA aos
locais onde serao executados os servicos, prestando-lhes os esclarecimentos que eventualmente

venham a ser solicitados.
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CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no
procedimento de contratacao, independentemente de declaracédo ou de aceitacdo expressa.

Paragrafo Primeiro: Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

Paragrafo Segundo: E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados
obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5
(cinco) dias tuteis sobre todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser
celebrados pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da

LGPD, é dever da CONTRATADA elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD,

incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdoes legais ou contratuais e somente enquanto néo
prescritas essas obrigacoes.

Paragrafo Quinto: E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus
empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e
subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o
cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacao formulados.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo
CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Paragrafo Nono: Bancos de dados formados a partir de contratos
administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos

realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
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Paragrafo Dez: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo CONTRATANTE nas
hipoteses previstas na LGPD.

Paragrafo Onze: O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em

especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DEZ: DA GARANTIA DE EXECUCAO
A garantia adicional, disposta no §5° do art. 59 da Lei n°® 14.133/2021, sera
devida quando a proposta da CONTRATADA na fase de lances do certame for inferior a 85% do

valor orcado pelo CONTRATANTE, cujo valor sera a diferenca entre este Ulltimo e o valor de sua

proposta.

Paragrafo Primeiro: A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade
escolhida, o pagamento de multas, indenizacoes, prejuizos decorrentes de inadimplemento ou de
qualquer obrigacdo, inclusive trabalhistas e previdenciarias e de FGTS, quando couber,
respondendo pelo fiel cumprimento das disposicbes do contrato, ficando o CONTRATANTE
autorizado a executa-la para cobrir na ocorréncia dos casos acima e quando da rescisdo.

Paragrafo Segundo: Utilizada a garantia total ou parcialmente, a CONTRATADA
fica obrigada a integraliza-la no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for
formalmente notificada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera, sempre que necessario, revalidar
a data de vencimento da garantia e integralizar o valor decorrente de eventual alteracdo do valor
do contrato ou prorrogacao de sua vigéncia, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratacdo, assegurando a fiel execucao contratual.

Paragrafo Quarto: A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados no Paragrafo Primeiro desta Clausula, observada a
legislacdo que rege a matéria.

Paragrafo Quinto: Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia
na data de renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicoes e coberturas da apélice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto Paragrafo Sétimo desta
Clausula.

Paragrafo Sexto: Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera
liberada ou restituida apés a fiel execucédo do contrato ou apos a sua extingao por culpa exclusiva
do CONTRATANTE e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

Paragrafo Sétimo Na hipdotese de suspensdo do contrato por ordem ou

inadimplemento do CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia
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ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execucgédo ou o adimplemento pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Oitavo: A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

Paragrafo Nono: Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

Paragrafo Dez: No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera
ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo

827 do Codigo Civil.

Paragrafo Onze: Em caso de fianca bancaria, deverdo constar no instrumento
os seguintes requisitos:

a) prazo de validade correspondente ao periodo da vigéncia deste contrato;

b) expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario e principal
pagador, fara o pagamento ao CONTRATANTE independentemente de interpelacdo judicial, caso
o afiancado nao cumpra suas obrigacoes;

c) expressa renuncia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos no

art. 827 do Codigo Civil.

Paragrafo Doze: Nao sera aceita fianca bancaria que nao atenda aos requisitos
estabelecidos no Paragrafo anterior.

Paragrafo Treze: Em se tratando de seguro-garantia, a apdlice devera indicar:

a) o prazo de validade correspondente ao periodo da vigéncia deste contrato;

b) que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigacoes de quaisquer
naturezas assumidas pela CONTRATADA, até o valor da garantia fixado na apélice;

c) que continuara em vigor mesmo se a CONTRATADA nao tiver pago o prémio
nas datas convencionadas.

Paragrafo Catorze: Nao serd aceita apdlice que contenha clausulas contrarias
aos interesses do CONTRATANTE.

Paragrafo Quinze: Ocorrendo forca maior ou caso fortuito, comprovado
documentalmente pela CONTRATADA, o prazo para apresentacao do comprovante de garantia
podera ser prorrogado pelo mesmo periodo fixado no caput desta clausula.

Paragrafo Dezesseis: O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA

devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para
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apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021).

Paragrafo Dezessete: Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o
sinistro durante a vigéncia da apélice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdao ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

Paragrafo Dezoito: Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apélice, carta

fianca ou autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de
que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato, ou apds a sua extincdo por culpa
exclusiva do CONTRATANTE.

Paragrafo Dezenove: O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancoes & CONTRATADA.

Paragrafo Vinte: A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter, a

qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste contrato.

CLAUSULA ONZE: DA RESPONSABILIDADE TECNICA

A responsabilidade técnica dos servicos prestados cabera ao Sr. Wellington
Souza dos Santos, habilitado em Engenharia Mecanica, registrado no CREA-SP sob o n°
5070585361.

CLAUSULA DOZE: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

I - der causa a inexecucao parcial do contrato;

II - der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao
CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

III - der causa a inexecucao total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto da licitacdo
sem motivo justificado;

V - prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

VI - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

VII - comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.
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Paragrafo Primeiro: Nas hipoteses de cometimento de qualquer infracao
administrativa, assegurada a ampla defesa e o contraditério, poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito em caso de inexecucdo parcial de obrigacao,
exclusivamente na hipétese de inexisténcia de conduta de ma-fé, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa:

b.1) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato em casos
de atraso injustificado na execucao do contrato, por dia, até o limite de 15% (quinze por cento);

b.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o CONTRATANTE a
promover a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas.

b.2) compensatoria de 10% (dez por cento) em caso de inexecucao parcial e de
30% (trinta por cento) em caso de inexecucéao total do valor do contrato.

b.3) compensatoria de 5% (cinco por cento) do valor do contrato na hipétese de
nao-cumprimento de qualquer outra obrigacédo contratual acesséria que ndo envolva prazo;

b.4) moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor mensal contratado,
por dia de atraso injustificado, até o limite de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Pablica direta
e indireta da Unido pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas no
Ato GP n°24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP
n°24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2 Regiao.

Paragrafo Segundo: A penalidade de multa podera ser aplicada por qualquer
hipotese de infracdo administrativa, isolada ou cumulativamente com as demais espécies de
sancoes.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas,
poderao ser descontadas dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Quarto: Caso inexistentes pagamentos ou se os valores das faturas
ou garantia forem insuficientes, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento de notificacdo, por meio de GRU - Guia de
Recolhimento da Uniao, apresentando o comprovante ao CONTRATANTE, sob pena de inscricédo

na Divida Ativa da Uniao.
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Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que der causa a inexecugado parcial do
contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo, der causa a inexecucao total do contrato, ndo mantiver a proposta ou ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto, ficara impedida de licitar e contratar no
ambito da Unido, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n° 24/2022, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas neste contrato
e das demais cominacdes legais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA que prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato, praticar ato fraudulento na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013, sera declarada inidénea e ficara impedida de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Puablica direta e indireta de todos os entes federativos, de acordo com as penas-
base dispostas no Ato GP n°24/2022, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominacdes legais.

Paragrafo Sétimo: Todas as penalidades serao registradas no SICAF, no CEIS e
no CNEP.

Paragrafo Oitavo: A aplicacao das sancgdes previstas neste contrato nao exclui,
em hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracado Pablica.

Paragrafo Nono: Todas as comunicacdoes dos atos administrativos serao
realizadas de forma eletrénica, nos enderecos de e-mail fornecidos pela CONTRATADA no
contrato ou cadastrado no SICAF, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento e
atualizacao dos respectivos enderecos.

Paragrafo Dez: A comunicacdo, enviada aos enderecos de correio eletrénico da
CONTRATADA, sera considerada como efetivamente realizada apos 10 (dez) dias tteis, contados a
partir do primeiro dia til subsequente & data do envio, ndo podendo alegar desconhecimento do
recebimento das comunicacbes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sancoes aplicadas.

Paragrafo Onze: A aplicacdo das sancgdes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no Ato GP n° 24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.

Paragrafo Doze: Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n°

14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracao Publica que

também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente

definidos na referida Lei (art. 159, da Lei 14.133, de 2021).
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Paragrafo Treze: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e soécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditéorio, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia. (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

Paragrafo Catorze: As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art.

163 da Lein® 14.133/21 e Ato GP n° 24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regiao.

CLAUSULA TREZE: DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, mediante Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucédo do objeto pactuado e haja a

anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA CATORZE: DAS VEDACOES

E vedado 4 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operacdo financeira; e

b) Interromper a execucdo dos servicos/atividades sob alegacao de

inadimplemento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA QUINZE: DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 140 da Lei n° 14.133/2021, o objeto desta
contratacao sera recebido:

a) provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, mediante termo detalhado, apds verificacdo do cumprimento das exigéncias de carater
técnico, no prazo de S (cinco) dias uteis, contados da data da entrega, pela CONTRATADA, da
nota fiscal/fatura mensal;

b) definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
provisorio, pelo servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo

detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
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Paragrafo Primeiro: Se, ap6s o recebimento provisorio, constatar-se que os
servicos foram prestados em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificacdo ou
incompletos, apos a notificacdo por escrito a CONTRATADA, serao interrompidos os prazos de
recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a situacao.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA tera o prazo de 24 (vinte quatro) horas
para sanear as irregularidades detectadas, sob pena da aplicacdo de multa prevista neste
instrumento. Caso néo seja possivel a solucdo nesse prazo, o prazo necessario devera ser enviado
a fiscalizacdo do CONTRATANTE junto com relatério detalhado com a devida justificativa, para
analise.

Paragrafo Terceiro: O objeto da contratacdo podera ser rejeitado, no todo ou em
parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

Paragrafo Quarto: O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a
responsabilidade civili nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS: DA EXTINCAO DO CONTRATO

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou néo as obrigacoes de ambas as partes
contraentes.

Paragrafo Primeiro: O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem
onus para o CONTRATANTE, quando este nado dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

Paragrafo Segundo: A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de
aniversario do contrato, desde que haja a notificacio da CONTRATADA pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Paragrafo Terceiro: Caso a notificacdo da néo-continuidade do contrato de que
trata o paragrafo anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao
contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

Paragrafo Quarto: O contrato pode ainda ser extinto antes de cumpridas as
obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no

artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.
Paragrafo Quinto: Na hipotese do paragrafo anterior, aplicam-se também os

artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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Paragrafo Sexto: A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejarda a rescisdo se néo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

Paragrafo Sétimo: Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica
CONTRATADA, devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

Paragrafo Oitavo: O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

I. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III. Indenizacoes e multas.

CLAUSULA DEZESSETE: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacado correrdo a conta dos recursos
orcamentarios consignados a este Regional na Lei n° 14.822/2024, Programa de Trabalho
15.103.02.122.0033.4256.0035 e Natureza de Despesa 3.3.9.0.39, e nos exercicios subsequentes,
a conta da dotacdo orcamentaria que atenda despesas da mesma natureza.

CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZENOVE: DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado conforme art. 124 e art. 125 da Lei n°
14.133/2021, por meio de termo aditivo, exceto na ocorréncia de registros que nao caracterizam
alteracao dos contratos, que poderao ser realizados por apostilamento, conforme art. 136 e incisos
da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas
condicoes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo: A formalizacdo do termo aditivo é condicdo para a
execucao, pela CONTRATADA, das prestacoes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da
execucdo do contrato, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos,

hipétese em que a formalizacado devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

CLAUSULA VINTE: DA PUBLICACAO
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Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento e
seus aditamentos no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencédo ao art. 8°,

82° dalein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VINTE E UM: DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste contrato, e
que nao puderem ser compostos por meios alternativos de prevencao e resolucdo de
controvérsias, sera o da Secao Judiciaria de Sao Paulo/SP da Justica Federal, conforme art. 92,

§1°, dalein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente
contrato.

Sao Paulo, data da ultima assinatura eletronica.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
ROMULO BORGES ARAUJO JEISON HENRIQUE RODRIGUES
Diretor-Geral da Administracao Manutesp Manutencédo Especializada LTDA.
TESTEMUNHAS:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
ELAINE CAIRE JOAO VITOR GANDRA
Diretora da Coordenadoria de Diretor da Secretaria de Infraestrutura, Logistica
Manutencao e Projetos e Administracao Predial
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ANEXO I - ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. Objeto
1.1. Prestacdo de servicos técnicos de manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas e oleo diesel, para o grupo gerador marca HOOS, instalado no 2° subsolo do prédio do
Edificio Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 2® Regiado, localizado na Rua da Consolacao,
1272, Centro, Sao Paulo/SP, 01302-906.
1.2. Os servicos deverao estar em conformidade com as normas:

1.2.1. Norma reguladora NR-10 — Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade;

1.2.2. Norma reguladora NR-12 — Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos;

1.2.3. Norma reguladora NR-26 — Sinalizacdo de seguranca;

1.2.4. NBR 14039 - Instalacoes elétricas de média tensao de 1,0kV a 36,2kV;

1.2.5. Norma ABNT NBR 5410/2004 - Instalacoes elétricas de baixa tensao;

1.2.6. Demais normas técnicas ABNT aplicaveis.

1.2.7. Normas da concessionaria de energia elétrica local.

2. Especificacao do Objeto

2.1. Descricao do equipamento e localizacao
2.1.1. 01 (um) grupo gerador de energia elétrica, marca HOOS, composto de motor a
diesel marca Scania, modelo DS14; e alternador de energia elétrica, marca Negrini, modelo
ATX, com partida automatica tipo “K”, de poténcia 290 kVA e tensao trifasica de 220/127V;
2.1.2. 01 (um) quadro de transferéncia automatica (QTA);
2.1.3. Local de instalacdo do grupo gerador: sala de gerador do 2° subsolo;
2.1.4. Local de instalacdo do QTA: cabine de barramentos do prédio localizada no 1°
subsolo.

2.2. Prestacao dos Servicos
2.2.1. Cabera a contratada o abastecimento de 6leo diesel do gerador, quando solicitado
pelo contratante;
2.2.2. A contratada devera fornecer o 6leo diesel para o completo funcionamento do grupo
gerador, sendo que o combustivel devera ser entregue e abastecido no local de instalacéo do
gerador;
2.2.3. O oleo diesel sera do tipo S-500, com 500 mg/kg ou (ppm) partes por milhdo de
teor maximo de enxofre, adequados para uso de geradores elétricos;
2.2.4. O servigo de fornecimento e abastecimento do grupo gerador com 6leo diesel S-500
devera ter atendimento 24X7, executado de acordo com o consumo ou a pedido do
contratante;

2.2.5. A reposicao do combustivel devera ser realizada sempre que o nivel ficar abaixo de
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50% ou a pedido do contratante, com prazo de abastecimento de no maximo 24 horas a
contar do pedido;

2.2.6. Em caso de falta de energia elétrica da concessionaria, ou eventos de manutencao,
a contratada deve acompanhar, monitorar e garantir o funcionamento do grupo gerador,
inclusive com seu reabastecimento “in-loco”, de forma a garantir a disponibilidade de
energia para os sistemas;

2.2.7. Fica estimado o fornecimento de até 600 (seiscentos) litros de 6leo diesel por ano,
devendo esse fornecimento ser feito de forma gradual de acordo com o consumo, ou em
maiores quantidades de acordo com a solicitacdo do contratante. Essa quantidade é
estimada, podendo sofrer acréscimos ou supressoes, de acordo com as necessidades
eventuais do contratante, sem custos adicionais para o contratante;

2.2.8. O abastecimento devera seguir as orientacdes e normas técnicas aplicaveis ao
objeto licitado;

2.2.9. Todos custos com o abastecimento deverdo ser previstos nos valores cobrados na
manutencdo mensal. Sera de total responsabilidade da contratada a aquisicao do
combustivel para abastecimento do grupo gerador, bem como a responsabilidade da
qualidade do 6leo diesel devendo ser observada as normas vigentes;

2.2.10. Somente a contratada, por meio de técnico qualificado e integrante do seu corpo
funcional, podera realizar os servigos de abastecimento do grupo gerador;

2.2.11. A contratada devera enviar mensalmente equipe técnica para execucdo de
manutencao preventiva do gerador e do quadro de transferéncia automatico, com o objetivo
de evitar a ocorréncia de defeitos, bem como garantir a seguranca e perfeita continuidade no
funcionamento do equipamento;

2.2.12. A contratada devera afixar, em local visivel na sala do gerador, adesivo com a
logomarca da empresa e com telefones de emergéncia para contato, bem como deixar um
formulario para anotacéo das visitas técnicas realizadas;

2.2.13. A contratada devera ter plantdo de emergéncia 24 horas por dia, inclusive sabados,
domingos e feriados com atendimento no local de instalacdo do gerador;

2.2.14. A contratada devera enviar mensalmente, até o 5° dia util de cada més, a
Coordenadoria de Infraestrutura Predial relatério mensal da manutencdo preventiva, bem
como dos atendimentos técnicos da manutencdo corretiva e providéncias executadas para
sanar os problemas;

2.2.15. A contratada devera fornecer todo o ferramental necessario a perfeita execucao dos
servicos de manutencao preventiva e corretiva;

2.2.16. A contratada devera fornecer todos os materiais auxiliares necessarios para a

realizacado dos servicos de manutencdo, assim como todos os EPI's necessarios para seus
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colaboradores;
2.2.17. A contratada devera treinar e dar conhecimentos necessarios de operacdo e
manutencdo a operadores e funcionarios do contratante, designados para o
acompanhamento da execucao dos servicos objeto desta contratacéo;
2.2.18. A contratada devera se encarregar da adequada destinacdo dos residuos gerados
na prestacao dos servicos;
2.2.19. Cabera a contratada, quando necessario, o fornecimento de todas as pecas,
componentes e materiais de reposicdo — exceto motor e gerador elétrico — cuja substituicéo
seja necessaria por defeito ou fim da vida util, sem custo adicional para o contratante,
incluindo, quando necessario, o fornecimento:

2.2.19.1. de bateria selada, livre de manutencao;

2.2.19.2. de todas as pecas e componentes do painel de transferéncia

automatica e comando (QTA);

2.2.19.3. dos seguintes componentes para reposicdo, sem custo adicional

para a contratante:

2.2.19.3.1. Carregador de bateria;

2.2.19.3.2. Resisténcia do reostato;

2.2.19.3.3. Bateria;

2.2.19.3.4. Outros materiais de reposicdo cuja substituicdo seja

necessaria por defeito ou fim da vida util.
2.2.20. Todas as pecas de reposicdo, materiais e componentes deverao ser originais do
fabricante do equipamento, novos, de boa qualidade e adequados tecnicamente para ter o
sistema em funcionamento normal.
2.3. Manutencao Preventiva
2.3.1. Deverao ser realizados com frequéncia mensal os seguintes servicos:
2.3.1.1. Motor basico:
2.3.1.1.1. Verificar a fixacdo e aperto das bracadeiras dos tubos e linhas;
2.3.1.1.2. Verificar a existéncia de vazamentos de 6leo, combustivel ou liquido
de arrefecimento;
2.3.1.1.3. Verificar se os protetores estdo instalados e em bom estado;
2.3.1.1.4. Verificar o nivel de 6leo do motor;
2.3.1.1.5. Verificar a pressdo do 6leo lubrificante em marcha lenta e em
marcha alta em vazio;
2.3.1.1.6. Verificar os coletores de exaustao e o cotovelo do silencioso quanto a
trincas, vazamentos e parafusos folgados.

2.3.1.2. Sistema de arrefecimento:
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2.3.1.2.1. Verificar o nivel do liquido de arrefecimento;

2.3.1.2.2. Inspecionar a colmeia do radiador quanto a presenca de sujeiras;
2.3.1.2.3. Inspecionar todas as mangueiras do sistema quanto a vazamentos
devido a trincas, flacidez junto as bracadeiras e bracadeiras folgadas;

2.3.1.2.4. Verificar o estado e a tensao das correias;

2.3.1.2.5. Lubrificar com graxa MPGM o mancal do ventilador;

2.3.1.2.6. Verificar o orificio de dreno da bomba d’agua quanto a vazamentos.

.3. Sistema de combustivel:

2.3.1.3.1. Drenar a agua e os sedimentos do tanque de combustivel;

2.3.1.3.2. Drenar a agua e os sedimentos do filtro primario/separador de agua.

4. Sistema de admissao de ar:

2.3.1.4.1. Verificar o diferencial de pressido e efetuar a manutencéao do filtro

primario se estiver acima de 30 polegadas de agua.

5. Painel de instrumentos:
2.3.1.5.1. Verificar o funcionamento dos manometros e indicadores.
6. Sistema de protecao do motor:

2.3.1.6.1. Verificar o funcionamento dos dispositivos de parada e alarme;
2.3.1.6.2. Verificar a correcao dos indicadores;

2.3.1.6.3. Verificar se os interruptores estdo nas posicdes corretas para partida
automatica.

7. Sistema elétrico:

2.3.1.7.1. Inspecionar as condicdes gerais das baterias;

2.3.1.7.2. Verificar o indicador de amperagem do alternador do motor;
2.3.1.7.3. Verificar o medidor de amperagem do gerador principal;
2.3.1.7.4. Verificar o medidor de frequéncia;

2.3.1.7.5. Verificar o medidor de voltagem;

2.3.1.7.6. Limpar as poeiras do gerador e regulador;

2.3.1.7.7. Realizar teste de partida automatica do grupo gerador.

8. Carenagem:

2.3.1.8.1. Limpeza da carenagem externa;

2.3.1.8.2. Verificacao e eliminacao de corrosao;

2.3.1.8.3. Aplicacao de cera automotiva para protecdo da pintura.

Deverao ser realizados com frequéncia anual os seguintes servicos:

2.3.2.

1. Motor basico:
2.3.2.1.1. Trocar o 6leo do motor e filtro lubrificante;

2.3.2.1.2. Verificar/ajustar a folga das valvulas e o tempo de injecao;
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2.3.2.1.3. Verificar o funcionamento dos giradores das valvulas;

2.3.2.1.4. Inspecionar/limpar os sensores magnéticos do regime motor.
2.3.2.2. Sistema de combustivel:

2.3.2.2.1. Substituir o elemento do filtro primario;

2.3.2.2.2. Substituir o filtro secundario;

2.3.2.2.3. Limpar a tela de entrada de combustivel;

2.3.2.2.4. Limpeza do tanque de combustivel e tratamento do diesel no tanque.
2.3.2.3. Sistema de arrefecimento de ar:

2.3.2.3.1. Substituir os elementos primario e secundario de ar.
2.3.2.4. Gerador:

2.3.2.4.1. Inspecionar os enrolamentos do gerador;

2.3.2.4.2. Medir a resisténcia;

2.3.2.4.3. Lubrificar os rolamentos do gerador;

2.3.2.4.4. Retorquear os parafusos dos amortecedores do conjunto do motor

gerador;

2.3.2.4.5. Verificar os contatos dos terminais do gerador.

Os materiais relacionados a seguir deverao ser aplicados nas revisbes mensais e

anuais por conta da contratada:

2.3.3.1. Liquido arrefecedor ELC: quando necessario;
2.3.3.2. Racor: quando necessario;

2.3.3.3. Oleo do motor: revisdo anual;

2.3.3.4. Filtro de combustivel: revisdo anual,

2.3.3.5. Pré-filtro combustivel: revisao anual;
2.3.3.6. Filtro de 6leo do motor: revisao anual;
2.3.3.7. Filtro de ar: revisao anual,

2.3.3.8. Kit SOS: revisao anual;
2.3.3.9. Bateria 12V selada livre de manutenc¢ao: quando necessario.
2.3.3.10. Limpeza do tanque de combustivel e tratamento do diesel no tanque:

revisao anual.

2.4. Manutencao Corretiva

A contratada devera manter, em regime de plantdo 24/7 (vinte e quatro horas por

dia, sete dias na semana), incluindo finais de semana e feriados, equipe técnica atendendo

por telefones celulares, WhatsApp, SMS, por sistema de radio chamada ou e-mail para

atendimentos corretivos de manutencao visando a operacionalidade do sistema 24 horas por

A contratada devera afixar na sala do gerador adesivo com os telefones do plantao
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de emergéncia 24 horas;
2.4.3. O atendimento para manutencdes corretivas e emergenciais devera ocorrer no
prazo maximo de 02 (duas) horas do chamado pelo contratante, que o fara por meio de
telefone, SMS, WhatsApp, e-mail ou radio chamada;
2.4.4. A ocorréncia de problemas devera, dentro do possivel, ser resolvida em 24 horas, a
fim de nao paralisar o funcionamento do sistema. Caso néao seja possivel a solucao da
ocorréncia nesse prazo, devera ser enviado relatério a fiscalizacdo, antes do término do
prazo estipulado, com a devida justificativa, para analise.

2.5. Condicoes de garantia
2.5.1. A contratada devera fornecer garantia de 01 (um) ano na troca de pecas de
manutencao corretiva/preventiva e 03 (trés) meses para os servicos executados;
2.5.2. O atendimento na garantia devera ocorrer no prazo maximo de 02 (duas) horas do
chamado pelo contratante, que o fara por meio de telefone, SMS, WhatsApp, e-mail ou radio
chamada. A ocorréncia na garantia devera, dentro do possivel, ser resolvida em 24 horas, a
fim de nao paralisar o funcionamento do sistema. Caso nao seja possivel a solucdo nesse
prazo, o prazo necessario devera ser enviado a fiscalizacdo, antes do término do prazo

estipulado, junto com relatério detalhado com a devida justificativa, para analise.

3. Condicoes da contratacao

3.1. A contratada devera apresentar, antes do inicio da execucédo dos servicos de manutencao, um
cronograma anual das manutencoes preventivas mensais, relacionando quando e quais rotinas
serdo executadas, incluindo as trocas de 6leo e filtros e qualquer outra informacdo que seja
relevante;

3.2. Deverao ser enviados relatorios, no inicio de cada més, a Coordenadoria de Infraestrutura
Predial do contratante, contendo um resumo de todos os servicos executados, bem como
eventuais ocorréncias e sugestoes, devidamente assinados pelo responsavel técnico;

3.3. A contratada devera fornecer aos seus funcionarios equipamentos de protecdo individual
(EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC), bem como todos os equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos como andaimes, escadas e equipamentos de testes;

3.4. Os testes e ensaios que afetem o funcionamento do prédio deverdo ser marcados para
horarios fora do expediente ou fins de semana;

3.5. A contratada devera cumprir com as exigéncias previstas no Guia Pratico de Contratacoes
Sustentaveis do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao;

3.6. Tanto os servicos de manutencao como a execucao dos testes ou métodos de ensaio de defeito
deverao ser realizados de acordo com as normas técnicas brasileiras (NBR), publicadas pela ABNT

(Associacao Brasileira de Normas Técnicas);
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3.7. A contratada devera efetuar o recolhimento ou descarte adequado do éleo lubrificante usado
ou contaminado e dos residuos da limpeza do tanque de diesel, originario da contratacao, bem
como seus residuos e embalagens, nos termos do art. 33, inciso IV, da Lei n® 12.305/2010 -
Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugcbes CONAMA n° 362, de 23/06/2005 e n°® 450, de
06/03/2012;

3.8. A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das baterias originarias da
contratacdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela
destinacao ambientalmente adequada, nos termos da Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de
03/09/2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n® 12.305, de 2010 - Politica Nacional de
Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislacao
correlata;

3.9. Se o gerador ficar fora de operacdo por mais de 24 horas aguardando pecas de reposicao,
cobertas ou nao por esta contratacdo, o pagamento pela prestacao dos servicos de manutencao
preventiva e corretiva sera suspenso, sendo descontado do valor mensal devido a contratada, o
valor proporcional ao periodo que o gerador nao tiver condicoes de operar;

3.10. A suspensao do pagamento em conformidade com o item anterior se dara sem prejuizo de

eventuais sancoes cabiveis a contratada.

4. Obrigacéoes das partes

4.1. Obrigacoes da contratada
4.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;
4.1.2. Apresentar Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT) recolhido e copia do CREA ou registro no CFT/CRT dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, de acordo com suas habilitacdes no prazo
maximo de 05 (cinco) dias contados da assinatura do contrato;
4.1.3. Apresentar toda a documentacdo e relatérios conforme exigido pelo contratante,
bem como outros documentos delimitados na legislacdo, particularmente na NR-10;
4.1.4. Reexecutar servicos considerados ndo satisfatérios, sempre que solicitado pela
fiscalizacao.

4.2. Obrigacoes do contratante
4.2.1. Facilitar por todos os meios o exercicio das funcdes da contratada, dando-lhe
acesso as suas instalacdoes, desde que devidamente identificada, promovendo o bom
relacionamento e entendimento entre seus servicos e os da contratada;
4.2.2. Fiscalizar o bom andamento dos servicos prestados, anotando em registro proprio

as falhas detectadas, comunicando a contratada as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu
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critério, exijam medidas corretivas por sua parte.

5. Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

5.1. O IMR sera parte integrante do contrato, como seu anexo;

5.2. Os descontos previstos no IMR sdo auténomos, ndo excluindo o cumprimento dos demais
itens deste instrumento, nem a aplicacéao das penalidades previstas no contrato;

5.3. Para efeito de aplicacdo dos descontos, serdao atribuidos graus de severidade conforme tabelas
a seguir. Os descontos sdo independentes, podendo ser aplicados cumulativamente;

5.4. Os descontos serao efetuados sobre o valor da nota fiscal apresentada;

5.5. O objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servicos aos resultados alcancado, em
complemento a mensuracdo dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as reducdes de
pagamento originadas pelo descumprimento do IMR serem interpretadas como penalidades ou
multas, as quais exigem abertura do regular processo administrativo e do contraditorio;

5.6. O IMR contemplara indicadores e as respectivas metas a cumprir, sendo acompanhados
periodicamente pela fiscalizacao do contrato;

5.7. Os indicadores implicam em variaveis que permitem a mensuracdo da qualidade e eficiéncia
dos servicos contratados;

5.8. Os pagamentos por parte do contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas
estabelecidas no IMR estabelecido. Assim, por ocasido do pagamento de cada medicdo serao
deduzidos dos valores a serem pagos a contratada, os descontos previstos em cada indicador para
os resultados nao alcancados;

5.9. Na prestacao dos servicos, deverdo ser considerados os seguintes indicadores e metas:

TABELA A

Item Indicador Meta a ser atingida Faixa de desconto

1) Atraso de até 3 dias em relacao
ao fixado: desconto de 0,05% do
valor do contrato, por dia de atraso;

Deixar de cumprir os prazos 2) Em prazo superior a 3 dias e em

) Cumprimento de previstos no contrato, até 5 dias em relacao ao fixado:
cronograma cronograma ou determinados desconto de 0,08% do valor do
pela fiscalizacao formalmente. contrato, por dia de atraso;

3) Em prazo superior a 5 dias do
prazo: desconto de 0,1% do valor do

contrato, por dia de atraso.
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TABELA A

Nao utilizar uniforme e/ou

cracha de identificacao da
empresa; 1) Desconto de 0,05%, do valor do

Deixar de manter contrato, por ocorréncia;

documentacao de habilitacao 2) Desconto de 0,08% do valor do

Cumprimento de atualizada; contrato, ap6s a primeira
2 regras e Deixar de apresentar, quando ocorréncia;
documentacao | solicitado, documentos fiscais, 3) Desconto de 0,1% do valor do
previdenciarios e trabalhistas; contrato, apos a segunda
Deixar de entregar, ou entregar ocorréncia;

com atraso ou incompleta, a
documentacédo exigida no

contrato.

Executar servico incompleto
(principal ou acessorio) ou

paliativo com intencéo de

permanente; Desconto de 0,5% do valor do
3 Qualidade do Fornecer informacao incorreta | contrato, por item descumprido ou
SEervico de servico ou substituicao de por ocorréncia, sem prejuizo da
material; devida correcao.

Deixar de cumprir qualquer
determinacéo ou instrucao

formal da fiscalizacao.

5.10. Em caso de reincidéncias e moras excessivas, que prejudiquem o andamento dos trabalhos,

a fiscalizacao, além dos descontos previstos neste IMR, podera propor a aplicacdo de sancoes a

contratada, garantido o contraditorio e a ampla defesa;
5.11. Os descontos indicados na Tabela A se limitardo a 2,5% do valor contratado e, a partir dai,

podera ser considerada a inexecucao parcial ou total do objeto;
5.12. Para os casos listados na tabela B.1, abaixo, os descontos serdo realizados por ocorréncia, a

cada servico sendo somado seu percentual no caso de reincidéncia;

TABELA B.1

Item Ocorréncia Grau Incidéncia
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TABELA B.1
) Deixar de cumprir quaisquer itens do cronograma de ) Por item de
manutencao preventiva. ocorréncia

Deixar de cumprir o prazo contratual para atendimento de o
2 2 Por ocorréncia

chamado emergencial.

3 Deixar de apresentar os relatorios dos servicos executados. 3 Por ocorréncia

Deixar de efetuar manutengao preventiva, sem motivo o
4 3 Por ocorréncia

justificado, na periodicidade contratual estabelecida.

Deixar de substituir os componentes/materiais previstos em o
5 3 Por ocorréncia

contrato.

Deixar de realizar a limpeza, conservacao, intervencoes
corretivas, ensaios e medicoes das subestacoes, cabines o
6 o ) o 1 Por ocorréncia
primarias, cabines de barramentos, centro de medicao e

conjuntos de medicao.

TABELA B.2
Grau Valor do desconto
1 1% sobre o valor total da respectiva fatura na nota fiscal
2 2% sobre o valor total da respectiva fatura na nota fiscal
3 3% sobre o valor total da respectiva fatura na nota fiscal

5.13. Os descontos com base na Tabela B.2 serdo adicionais, ou seja, poderao ocorrer de forma
suplementar a eventuais descontos aplicaveis com base na Tabela A;

5.14. Os descontos previstos neste IMR nao impedem que quaisquer das ocorréncias aqui listadas
venham a ser consideradas descumprimento total ou parcial do contrato, com aplicacdo da
respectiva penalidade, no caso de a ocorréncia implicar graves consequéncias para os sistemas

objetos deste contrato.

JUSTIGA D0 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao (SP)
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