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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM

Processo n° 5005/2017

CONTRATANTE: EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A - EBC, Empresa
Publica Federal, criada pelo Decreto n® 6.246, de 24 de outubro de 2007,
com Estatuto Social aprovado pelo Decreto n° 6.689, de 11 de dezembro
de 2008, alterado pelo Decreto n® 8.846, de 1° de setembro de 2016, nos
termos da Lei n® 11.652, de 07 de abril de 2008, alterada pela Lei n°
13.417, de 1° de margo de 2017, vinculada a Secretaria-Geral da
Presidéncia da Reptiblica, por meio da Secretaria Especial de
Comunicagdo Social, nos termos do Decreto n°® 9.038, de 26 de abril de
2017, estabelecida no SCS, Quadra 08, Lote s/n, loja 1, 1° subsolo, Bloco
B-50, Ed. Venancio 2000, Brasilia-DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.168.704/0001-42, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE (EBC) neste ato representada, nos termos do inciso
XXI do artigo 17 do Estatuto Social da Empresa, aprovado pelo Decreto
n°® 6.689, de 11 de dezembro de 2008, por seu Diretor-Presidente,
LAERTE DE LIMA RIMOLLI, brasileiro, casado, jornalista, residente e
domiciliado em Brasilia/DF, portador da Carteira de Identidade n°
2729902 - SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n° 130.627.351-04, e por
seu Diretor de Administragdo, Finangas e Pessoas, LUIZ ANTONIO
DUARTE MOREIRA FERREIRA, brasileiro, casado, administrador,
residente e domiciliado em Brasilia/DF, portador da Carteira de Identidade
n° 400246- SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n° 119.949.321-04.

CONTRATADA: MARANATA SERVICOS EIRELI - EPP, com sede na Rua Aririzal n°
56, Quadra 02, Conjunto RE Floreng¢a Ferrazzi, Turu, na cidade de Sdo
Luis/MA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 09.453.646/0001-07, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), neste ato representada por sua sécia, MAYARA LIVIA
BALDEZ CASTRO FERREIRA, brasileira, casada, empresaria,
residente e domiciliado na cidade de Sdo Luis/MA, portadora da Carteira
de Identidade n° 1146813993-SSP/MA e do CPF/MF n° 011.140.023-64.

Entre as partes acima qualificadas € celebrado o presente Contrato de Prestagio de
Servigos de Copeiragem, mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Pelo presente Contrato, a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS)
compromete-se a prestagdo dos servicos de Copeiragem, nas dependéncias da unidade da Susig)
CONTRATANTE (EBC), em Sdo Paulo/SP, com emprego de méo de obra, fornecimento gé\a %
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acessorios, utensilios, equipamentos e materiais de consumo de primeira qualidade, nos locais,
condigdes e especificagdes estabelecidas neste Contrato e seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA: DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. A presente contratagdo encontra fundamento no Regulamento Simplificado para
Contratagdio de Servicos e Aquisicio de Bens da CONTRATANTE (EBC), aprovado pelo
Decreto n° 6.505, de 2008, pelo Regulamento do Pregdo Eletrdnico disposto no Decreto n°
5.450, de 2005, pela Lei n° 10.520, de 2002, pelo Decreto n°® 3.555, de 2000, alterado pelo
Decreto n° 3.693, de 2000 e Decreto n° 3.784, de 2001, pelo Regulamento do Pregdo Eletronico,
Decreto n° 5.450, de 2005, pelo Decreto n° 8.538, de 2015, no que couber o disposto na Lei
Complementar n° 123 de 2006 e suas alterag3es, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666,
de 1993, com suas alteragdes, e pelo Decreto n° 2.271, de 1997.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VINCULACAQ

3.1. Este Contrato estd vinculado ao Processo n° 5005/2017, ao Edital de Pregdo
Eletrénico n° 005/2018, e a Proposta da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), datada
de 21/03/2018, Anexo V a este Instrumento, que o integram como se nele transcritos,
informando-o, salvo quando com ele incompativeis ou conflitantes.

CLAUSULA QUARTA: DOS SERVICOS E DA DISTRIBUICAO DO PESSOAL

4.1. Os servigos objeto deste Contrato deverdo ser executados nas dependéncias da
CONTRATANTE (EBC) em Sdo Paulo/SP, situada & Avenida Mofarrej, n° 1200, Vila
Leopoldina, com emprego de méo de obra, fornecimento de acessérios, utensilios, equipamentos
e materiais de consumo de primeira qualidade.

4.2. Pelos mesmos valores dos servigos efetivos, a CONTRATANTE (EBC) podera
utilizar os servicos de forma eventual, para dar apoio i realizagio de eventos que gerem
coberturas jornalisticas tais como: visitas de autoridades nacionais e estrangeiras, carnaval,
aniversério das emissoras da CONTRATANTE (EBC), leildes, eleigdes, feiras agropecudrias,
comemoragdo do 7 de Setembro, jogos de futebol e outros eventos ndo previsiveis, desde que
dentro do municipio de Séo Paulo/SP ou da Regido Metropolitana de S#o Paulo/SP (Grande Sio
Paulo).

4.2.1. A prestagdo dos servigos eventuais devera ocorrer por meio de, no minimo,
01 (um) posto de trabalho de 08 (oito) horas para a fung¢do de copeira, com 01 (um)
profissional.

4.2.1.1. As horas trabalhadas.excedentes serdo pagas pelo valor do homem/hora
normal.

4.2.1.2. Quando os servigos eventuais ocorrerem em locais distintos da jornada
de trabalho habitual, os profissionais deverdo dirigir-se normalmente 4 sede em
que prestam servigos e entdo a CONTRATANTE (EBC) fornecer transporte
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4.3. A prestagdo dos servigos objeto deste Instrumento ndo gera vinculo empregaticio
entre os profissionais da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) e a CONTRATANTE
(EBC), vedando-se qualquer relag@o entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagio
direta.

4.4. Os profissionais deverdo manter as condigdes de higiene e asseio pessoal, adequadas a
execugéo dos servigos.

4.5. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deverd executar os servigos de
acordo com as instrugdes contidas no Anexo I deste Instrumento, e recomendagdes especificas
que forem feitas pela CONTRATANTE (EBC), no decorrer deste Contrato.

45.1. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) disponibilizara os
materiais, acessérios € equipamentos necessarios & prestagdo dos servigos
relacionados, por estimativa de consumo, no Anexo II deste Instrumento.

4.6. Os Servigos de Copeiragem nas dependéncias das Unidades da CONTRATANTE
(EBC), em S#o Paulo/SP, serdo prestados nas seguintes Unidades e quantitativo de profissionais:

DISTRIBUICAO DE PROFISSIONAIS DE SERVICO DE COPEIRAGEM

Copeira das 08h as 17h o
(manh#) Sébado das 08h as 12h

44h/sem
Copeira 22a6* das 11h as 20h o
(tarde) Sébado das 12h as 16h

4.6.1. Para cobertura dos horarios estabelecidos no item 4.6. desta Clausula deverd
ser utilizada a Convengéo Coletiva vigente da categoria. 3"» ""“"'cb
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4.7. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera indicar um preposto, que
sera responsavel pela fiscalizagdo da frequéncia dos profissionais alocados, bem como pelo
recebimento, controle e distribuicio dos materiais para a prestagio dos servicos na
CONTRATANTE (EBC), em Sdo Paulo/SP.

4.8. Os profissionais seréio alocados de acordo com a necessidade da CONTRATANTE
(EBC), a qual poders, sempre que necessario, remanejar os empregados da CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), mediante comunicado formal do Fiscal deste Contrato, alertando
quando os profissionais forem trocados de turnos de trabalho.

4.9. Estdo previstos intervalos de, no minimo, 01 (uma) hora para refeigdo para o
profissional que possua carga horéria igual ou superior a oito horas diarias, distribuidas de
acordo com as escalas de trabalho;

4.9.1. A duragdo da jornada de trabalho e os horarios de inicio e término do trabalho
dos profissionais poderio ser alterados de acordo com a necessidade da
CONTRATANTE (EBC), obedecidos a legislagdo trabalhista e o constante da
Convengéo Trabalhista das categorias.

4.10. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deverad observar, para seus
profissionais, o uso de materiais de seguranga, adequados e indicados, para a fungo,
obedecendo ainda as regras abaixo:

4.10.1. Copeira(o): deverdo apresentar-se sempre uniformizada(o), com traje
completo, unhas aparadas, auséncia de maquiagem, anéis, brincos e pulseiras
performéticos, perfumes marcantes, etc;

4.10.2. Manter discrigéo e sigilo quanto aos assuntos que tomar conhecimento em
razdo de sua atuag@io em recepgdes, festas, reunides sociais e de trabalho, dentro do
ambiente da empresa ou fora dela.

CLAUSULA QUINTA: DOS UNIFORMES

5.1. Os uniformes dos profissionais fornecidos pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) a seus profissionais deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada na
CONTRATANTE (EBC), compreendendo pegas para todas as estagdes climéticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o profissional.

5.1.1. O primeiro conjunto completo do uniforme devera ser entregue a cada um dos
profissionais até 01 (um) dia antes ¢o inicio da prestagdo dos servigos.

5.1.2. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera entregar o uniforme
aos seus profissionais, mediante recibo, devidamente discriminado, cuja copia devera
ser apresentada ao Fiscal deste Contrato designado pela CONTRATANTE (EBC),

2 W, A . A
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5.1.3. Para as entregas posteriores de itens do conjunto, o prazo devera ser contado da
data langada no recibo pelo destinatario, observada a periodicidade estabelecida no
item 5.2. desta Clausula.

5.1.4. O custo do uniforme ndo pode ser descontado da remuneragdo devida aos
profissionais, assim como € proibido o recebimento de dinheiro em substituigdo a
qualquer item do conjunto.

5.1.5. A CONTRATANTE (EBC) podera solicitar a troca de qualquer item do
uniforme que ndo corresponda as especificagdes deste Instrumento.

5.2. O uniforme devera compreender as seguintes pe¢as do vestudrio, sendo um jogo por
funcionério:

Touca 02 (duas) por semestre

Camisa social, manga curta, na cor branca, em algoddo, A
. L. 03 (trés) por semestre
poliéster ou similar.

Calga Social na cor preta, em oxford ou similar 02 (duas) por semestre
Sapatos pretos, fechados, meio salto, tipo “sapatilha” 01 (um) par por semestre
Meias finas, na cor branca 04 (quatro) pares por ano

Avental, na cor preta, em algod&o, poliéster ou similar 02 (dois) por ano

S.2.1. Todos os itens dos uniformes devem ser de 1° uso e ter corte adequado ao
usudrio, especialmente quanto ao tamanho e ao modelo (feminino ou masculino).

CLAUSULA SEXTA: DO LOCAL

6.1. Os servicos de Copeiragem serdo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE

(EBC), situadas na Av. Mofarrej, n° 1.200, Vila Leopoldina — S&o Paulo/SP. /__5
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6.2. Os servigos de cariter eventual poderdio ser executados em qualquer localidade no
municipio de S&o Paulo ou da Regido Metropolitana de S3o Paulo (Grande Sdo Paulo),
conforme previsto no item 4.2. da Clausula Quarta deste Contrato.

6.2.1. Considera-se Regido Metropolitana de S#o Paulo (Grande Sdo Paulo) os
seguintes municipios: Arujd, Barueri, Biritiba-Mirim, Caieiras, Cajamar, Carapicuiba,
Cotia, Diadema, Embu, Embu-Guagu, Ferraz de Vasconcelos, Francisco Morato,
Franco da Rocha, Guararema, Guarulhos, Itapecerica da Serra, Itapevi,
Itaquaquecetuba, Jandira, Juquitiba, Mairipord, Maud, Mogi das Cruzes, Osasco,
Pirapora do Bom Jesus, Po4, Ribeirdo Pires, Rio Grande da Serra, Salesépolis, Santa
Isabel, Santana de Parnaiba, Santo André, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do
Sul, Sdo Lourengo da Serra, S3o Paulo, Suzano, Tabo#o da Serra e Vargem Grande
Paulista.

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. Nos termos do § 1°, art. 67, da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATANTE (EBC)
designaré Gestor(es) Documental(is), Gestor(es) Operacional(is) e Fiscal(is) para acompanhar e
fiscalizar a execugdo deste Contrato, durante a vigéncia deste Instrumento.

7.2. Define-se por Gestor Documental o profissional formalmente designado pela
CONTRATANTE (EBC) para o acompanhamento, por meio de sistema préprio, da
fiscalizag@o deste Contrato, desde o inicio da contratagdo até o término de sua vigéncia.

7.2.1. O Gestor Documental tera a responsabilidade de:
a) tomar ciéncia do teor deste Contrato;

b) controlar, analisar e executar as atividades referentes 4 administragfio de
contratos sob a sua gestdo, instruindo, quando for o caso, repactuagfo, revisio,
acréscimo ou supressdo, por meio de Termos Aditivos;

¢) solicitar a designagdo do Fiscal deste Contrato e seu substituto, por meio de
ordem de servigo;

d) encaminhar & 4rea demandante documentagio e informagdes necessérias a
gestdo deste Contrato;

e) promover o controle da(s) Garantia(s) Financeira(s) apresentada(s) pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS);

f) acompanhar o cumprimento das disposi¢Ses contratuais e propor a adogio
de providéncias legais que se fizerem necessérias ao titular da Geréncia de
Gestdo de Contratos e Parcerias, na hipétese de inadimplemento, baseada nas
informagdes dos fiscais de contrato;

g) dar suporte ao Fiscal deste Contrato e ao Gestor Operacional oferecendo
subsidios e orientagdes para as atividades daqueles;
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h) encaminhar a Geréncia de Gestdo de Contratos e Parcerias agdes relativas a
aplicagdo de penalidades e demais atividades eminentemente administrativas
ligadas a contratagéo;

i) solicitar emissdo de disponibilidade orgamentéria ou nota de empenho, com
vistas aos acréscimos a este Contrato;

j) analisar tecnicamente as alteragSes contratuais decorrentes de pedidos de
repactuagdes, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimos e supressdes
submetendo as autoridades competentes para as devidas autorizag¢es;

k) acompanhar e controlar as vigéncias contratuais, tomando as providéncias
administrativas necessdrias para as prorrogagdes;

1) emitir quando solicitado, atestado de capacidade técnica, em conjunto com
o Coordenador de Gestdo de Contratos Administrativos;

m) autuar processo com vistas a aplicagdo de penalidade 4 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS) quando este descumprir este Contrato;

n) realizar os procedimentos relativos ao envio das Notas Fiscais para
pagamento; e

0) acompanhar os pagamentos realizados 8 CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS).

7.3. Define-se por Gestor Operacional o profissional designado pela CONTRATANTE
(EBC) para centralizar o contato com a drea de Gestdo de Contratos.

7.3.1. Caberé ao(s) profissional(s) designado(s) Gestor(es) Operacional(is) deste
Contrato:

a) tomar ciéncia do teor do instrumento sob sua gestdo;

b) informar ao Gestor Documental o profissional indicado para exercer a
atividade de Fiscal de Contrato e respectivo substituto;

c) acompanhar a correlagdo entre o objeto deste Contrato e os valores
pactuados, a fim de que se mantenha o equilibrio econdmico financeiro da
relagdo contratual;

d) supervisionar o controle quanto ao quantitativo contratado e o realmente
executado e solicitar, em conjunto com o Fiscal deste Contrato, acréscimos e
supressdes a este Contrato; e

€) providenciar, em conjunto com o fiscal, autorizagdes para prorrogagdes e
repactuagdes, nos termos da Diretriz de Algadas.
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7.4. Define-se por Fiscal o profissional designado pela CONTRATANTE (EBC) para
acompanhar e supervisionar a execugio dos servigos nas diversas e diferentes frentes de
trabalho.

7.4.1. Caberd ao(s) profissional(s) designado(s) Fiscal(is) deste Contrato:
a) tomar ciéncia do teor deste Contrato;

b) participar da Reunido Inicial em conjunto com o Gestor Documental,
Gestor Operacional e Representante da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) para alinhamento dos procedimentos de fiscalizagio e
acompanhamento deste Contrato; N

¢) acompanhar in loco a execugdo do objeto deste Contrato, apontando as
faltas cometidas pela CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) ¢, se for
0 caso, promover os registros pertinentes, mantendo atualizada a conduta do
mesmo;

d) manter registro préprio e individualizado para este Contrato;

e) manifestar, sempre que solicitado, a compatibilidade dos pregos praticados
pela CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) com o praticado no
mercado;

f) determinar a correcdo e readequagdo das faltas cometidas pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) e informar ao Gestor
Documental quando as medidas corretivas ultrapassarem sua competéncia;

g) receber as notas fiscais, realizar a verificagdo da prestagdo do servigo, na g
forma contratada, realizando o atesto na mesma; e

h) encaminhar ao gestor documental os pedidos oriundos da CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), relativos a alteragdo contratual.

7.5. A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdio pela CONTRATANTE (EBC), em nada
restringe as responsabilidades técnicas e gerenciais tinicas da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE (EBC) ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execugfo do objeto contratado.

7.6. A fiscalizagio sera exercida no interesse da CONTRATANTE (EBC), e ndo exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), pelos danos
causados diretamente 8 CONTRATANTE (EBC) ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo deste Contrato e, na sua ocorréncia, ndo implicara corresponsabilidade da

CONTRATANTE (EBC). '
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7.7. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto deste Contrato, deverdo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), sem dnus para
a CONTRATANTE (EBC).

7.8. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera
entregar ao(s) Fiscal(is) deste Contrato, a documentag@o a seguir relacionada:

7.8.1. Mensalmente: cépias simples, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura referente
ao servigo prestado, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
b) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.8.2. Os documentos relacionados no subitem 7.8.1. desta Clausula poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

7.9. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera apresentar no prazo de 15
(quinze) dias, caso solicitado pelo(s) Fiscal(is) deste Contrato, a seguinte documentagio
adicional:

a) extratos de Informagdes Previdenciérias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servigo — FGTS de seu(s) profissional(s), bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdencidria e fiscal da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS);

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE (EBC); cdpia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) profissional(s) de qualquer més da prestagdo dos
servigos ou ainda dos respectivos comprovantes de depésitos bancérios;

¢) os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentagdo, etc.), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengiio ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer profissional;

d) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem

previstos em lei; 7%/
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e) outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS).

7.10. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deverd apresentar a seguinte
documentagdo obrigatdria, para o inicio e o término da execugfio contratual, ou em caso de
admissdo/demissdo de profissional(is);

7.10.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

7.10.1.1. Até 01 (um) dia itil antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal
do(s) profissional(s), contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério de
servico, RG e CPF;

a) em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias da
CONTRATANTE (EBC) de profissional(s) ndo incluso(s) na relaggo
nominal do(s) profissional(s) da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS);

b) qualquer alteraggio referente a esta relagdo devera ser imediatamente
comunicada ao(s) Fiscal(is) deste Contrato.

7.10.1.2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagio dos servigos, ou apés
a admisséo de novos profissionais, c6pias autenticadas em cartério ou copias
simples acompanhadas dos originais da CTPS dos profissionais admitidos
para a execugdo dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos
admissionais dos profissionais da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS).

7.10.1.3. Até 10 (dez) dias ap6s o Gltimo més de prestagdo dos servigos
(extingdo ou rescisdo deste Contrato), em relagfo aos profissionais que foram
demitidos, ou apds a demissdo de qualquer profissional durante a execugéo
deste Contrato, apresentar a documentagdio adicional abaixo relacionada,
acompanhada de cdpias autenticadas em cartério ou de cépias simples
acompanhadas de originais:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos profissionais
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

¢) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada profissional demitido.
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7.11. A documentagdo exigida pela CONTRATANTE (EBC) devera ser entregue pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) na unidade da CONTRATANTE (EBC), em
Séo Paulo/SP, situada na Av. Mofarrej, n° 1.200 — Vila Leopoldina — Sdo Paulo/SP, mediante
contrarrecibo.

7.12. Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagio entregue, a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) terd o prazo de, no méximo, 07 (sete) dias
corridos, contados a partir da data de recebimento da notificagdo feita pela CONTRATANTE
(EBC), para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

7.13. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengio da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) em situagdo irregular perante as obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicaro resciséio contratual, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades e demais cominagdes legais.

7.14. Cabera ao(s) Fiscal(is) deste Contrato e ao(s) Gestor(es) Operacional(is) e
Documental(is), supervisionar a execugdo dos servigos, verificando se todas as obriga¢Ses foram
cumpridas.

CLAUSULA OITAVA: DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS

8.1. O acompanhamento do Acordo de Niveis de Servigos — ANS, sera efetuado nos
termos do Anexo III deste Contrato.

CLAUSULA NONA: DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. Pela prestagdo dos servigos aqui pactuados, a CONTRATANTE (EBC) pagara a

CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) o valor total global anual estimado de RS
85.299,66 (oitenta e cinco mil, duzentos e noventa e nove reais e sessenta e seis centavos),
conforme abaixo indicado:

9.1.1. Do valor dos servigos continuados:

2.858,94
P Tt == T
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9.1.2. Do valor dos servicos eventuais:

E‘

103 96 1.663,38

n‘%’&‘%

Materiais de Consumo e Acessorios 1.109,60 13.315,20

K

¥

< (Cintis

Equipamentos/Utensilios 142,21 1.706,52
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9.2. O pagamento dos servigos efetivamente prestados serd efetuado, por meio de
Ordem Bancéria, em até 15 (quinze) dias apds o atesto da Nota Fiscal, acompanhada de fatura
discriminativa, correspondente aos servigos prestados, pelo profissional designado Fiscal deste
Contrato.

9.2.1. Os servigos prestados de forma eventual serdo pagos apds a apresentagio da
Nota Fiscal e fatura discriminativa, seguindo a mesma rotina do pagamento dos
servigos efetivos;

9.2.2. Para fins de faturamento, serd considerado o dia 30 (trinta) de cada més,
devendo a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) apresentar o documento
de cobranga ao Fiscal deste Contrato no primeiro dia til subsequente aquela data,
devidamente instruido com a documentagio exigida neste Instrumento;

9.2.3. Para uniformizagdo do pagamento, o valor referente & primeira mensalidade
sera calculado “pro rata die”, tomando-se por base o periodo de vigéncia
transcorrido até o dia 30 (trinta) do més de referéncia, facultando a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) a cobranga desse periodo
cumulativamente com o més subsequente, uniformizando-se, dai em diante, os
periodos de faturamento.
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9.2.4. Fica estabelecido que, em qualquer hipltese, o prazo para pagamento
indicado no item 9.2. desta Clausula serd suspenso caso seja verificada, pelo Fiscal
deste Contrato ou pelo Gestor Documental, a auséncia de qualquer dos relatérios,
documentos ou comprovantes que deverdo ser apresentados e encaminhados pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) junto ao documento de cobranga.

9.2.5. Na situagdo prevista no subitem 9.2.4. desta Clausula, a contagem do prazo
para pagamento sera reiniciado a partir da apresentagdo regular dos documentos,
isenta a CONTRATANTE (EBC) de qualquer responsabilidade ou encargos de
qualquer natureza no periodo.

9.3. Para execugdo do pagamento de que trata o item 9.2. desta Clausula, a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deverd fazer constar da Nota Fiscal/Fatura
correspondente, emitida sem rasura, em letra legivel ou impressa, em nome da Empresa Brasil
de Comunicagiio S/A - EBC, CNPJ n° 09.168.704/0003-04, o niimero de sua conta bancdria, o
nome do Banco e a respectiva Agéncia.

9.4. Caso a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) seja optante pelo Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas ¢ Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovagdo, a fim de evitar a retengfio na fonte dos tributos e contribui¢Ses, conforme
legislag@o em vigor.

9.5. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impega a liquidagdo da
despesa, o documento fiscal serd devolvido 8 CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) e
o pagamento ficara pendente até que tenham sido adotadas as medidas saneadoras.

9.5.1. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizagdo da
situagdio ou reapresentagéo do documento fiscal ndio acarretando qualquer 6nus a
CONTRATANTE (EBC).

9.6. O pagamento somente sera efetuado, se cumpridas pela CONTRATADA

(MARANATA SERVICOS), todas as condigdes estabelecidas neste Instrumento, com a
efetiva prestago dos servigos.

9.7. O pagamento serd efetuado em favor da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) e estar4 sujeito, no que couber, as retengdes na fonte nos seguintes termos:

a) Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribui¢do Social sobre o
Lucro Liquido - CSLL, da contribuigdo para seguridade social - COFINS e da
contribuicdo para o PIS/PASEP, na forma da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234,
de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n° 9.430, de
27/12/1996 e alteragdes;

4 b) Da contribui¢do previdencidria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, ;X
Y correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n°

971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24/07/1991, e Suelg;,
alteragdes; f e

o
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¢) Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar n® 116, de 31/07/2003, c/c a legislagdo Distrital ou municipal em
vigor.

9.8. E vedada a emissdio e/ou circulagdo de efeitos de créditos para representagdo do
prego mensal, bem assim a cessdo total ou parcial dos direitos creditdrios dele decorrentes.

9.9. As glosas ocorrerdo por descumprimento de itens constantes do Acordo de Nivel de
Servigo e serdo baseadas na TABELA — FAIXA DE AJUSTE DOS PAGAMENTOS DAS
FATURAS MENSAIS, descrita do Acordo de Niveis de Servigos, Anexo III deste
Instrumento.

9.10. As despesas decorrentes da execu¢do deste Instrumento correrdo a conta de recursos
alocados no Orgamento Geral da Unifio para o exercicio de 2018, 4 Unidade Orgamentéria 20415
— EBC, assim especificados:

NOTA DE EMPENHO

Programa de Trabalho: |24722202520B50001 (Fortalecimento do Sistema Piblico
de Radiodifusio e Comunicacio);

Elemento de Despesa: 339037 (Locaciio de Mo de Obra);

Nota de Empenho: 2018NE(000789;
Emissiio: 29/03/2018;
Valor: RS 63.974,75 (sessenta e trés mil, novecentos e setenta e

quatro reais e setenta e cinco centavos).

9.10.1. As despesas alusivas aos exercicios financeiros seguintes serdo imputadas a
dotagdo consignada nos respectivos orgamentos, cujas Notas de Empenho serdio
emitidas quando os orgamentos estiverem publicados no Di4rio Oficial da Unido —
D.0.U., e disponibilizados no SIAFI.

CLAUSULA DECIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA E DA RESCISAO

10.1. Este Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses com inicio em 2 3 / 04 /2018,
etérminoem 13 /04 /4043, podendo ser prorrogado por sucessivos penodos, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, até o limite estabelecido no inciso II, art. 57, da Lei n° 8.666 de
1993, observados os pressupostos estabelecidos neste dispositivo, apés a verificagio de sua real
necessidade e com vantagens para a CONTRATANTE (EBC), na sua continuidade, desde que:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) a CONTRATANTE (EBC) mantenha interesse na realiza¢do dos servigos;

¢) o valor deste Contrato permanega economicamente vantajoso para a
CONTRATANTE (EBC).
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10.1.1. Para fins de comprovagdo da vantajosidade econdémica para
prorrogacdo deste Contrato estd dispensada a pesquisa de mercado, nos
seguintes casos:

a) nos reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios que sejam
efetuados com base em convengéo, acordo coletivo ou em decorréncia
de lei, nos termos do item 11.1. da Clausula Décima Primeira deste
Instrumento;

b) nos reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a
obrigag¢des decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e
de Lei) e materiais que sejam efetuados com base na variagdo do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, mantido
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, conforme item
11.10. da Clausula Décima Primeira deste Instrumento.

d) a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) manifeste expressamente
interesse na prorrogagdo.

10.1.2. Caso a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) nio tenha
interesse na renovagdo do presente Contrato, devera encaminhar manifestagio
formalmente 8 CONTRATANTE (EBC), com antecedéncia minima de 06
(seis) meses do vencimento deste Contrato.

10.2. O presente Contrato serd rescindido:

a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE (EBC), pelos motivos
enumerados no inciso I do art. 79 da Lei n°® 8.666, 1993;

b) nas situagdes previstas nos incisos XIII a XVI do art. 78 da Lei n° 8.666 de 1993,
aplicando-se as disposi¢des do art. 79 da mesma Lei;

c) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante comunicaggo por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de vencimento deste
Contrato, e desde que haja conveniéncia da CONTRATANTE (EBC);

d) judicialmente, nos termos da legislagdo vigente; e

e) nas condigdes estabelecidas pelo Acordo de Nivel de Servigos — ANS, constante
no item 1.7. do Anexo IIL.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

11.1. A pedido da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) este Contrato podera
ser repactuado, desde que observado o intervalo de, no minimo, 12 (doze) meses, a contar da @
data do acordo, convengdo coletivo de trabalho ou sentenga normativa vigente a época da Surtyy;
apresentagio da proposta, € procedimentos adotados para a referida repactuagdo. f e



Processo n°;
EBC 5005/2017

Folha:

Empresa Brasil
de Comunicacao

11.1.1. Inexistindo sentenga normativa, convengio ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos pregos da mdo de obra terd como base a pesquisa de pregos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixagdo da remuneragio inicial, devendo
ser observados os mesmos critérios fixados quando da elaboragéio da estimativa de
pregos, contando-se o interregno minimo da data de apresentagfo da proposta.

11.2. Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuagdo ocorrida.

11.3. A repactuagio deverd ser pleiteada até a data da eventual prorrogagdo deste
Contrato, sob pena de precluséo.

11.4. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito 4 repactuagdio caso o pedido seja
formulado apés extinggo deste Contrato.

11.5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagilo da CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), acompanhada de demonstrag#o analitica da alteragdo dos custos,
por meio de apresentacéo das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos, do novo
acordo ou convengdo coletiva ou sentenga normativa da categoria que fundamenta a
repactuacgo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis & comprovacdo da alteragdo dos
pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

11.5.1. Os pregos de insumos de mdo de obra decorrentes de convengdo, acordo
coletivo de trabalho, sentenga normativa ou definidos pelo poder publico, tais como
auxilio alimentagéo e vale transporte, serfio reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em
que ocorrer a repactuagdo da mdo de obra, com efeitos financeiros das datas das
efetivas alteragSes de custos de cada item, nos termos dos itens 11.1. e 11.2., ambos
desta Clausula.

11.5.2. O item “aviso prévio trabalhado” serd pago somente no primeiro ano de
vigéncia deste Contrato.

11.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndio previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de Lei, sentenga normativa,
acordo ou conveng3o coletiva de trabalho.

11.7. Sera admitido, por ocasido da repactuagfo, o reajuste dos custos com insumos e
materiais, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para
apresentagdo da proposta.

11.7.1. Se, no momento da repactuagio, a CONTRATADA (MARANATA

SERVICOS) ainda ndo fizer jus ao reajuste nos termos do item 11.7. desta

Clausula, ocorrera somente a repactuagdo, podendo a CONTRATADA
iy, (MARANATA SERVICOS) em momento oportuno, apds o interregno minimo de
s (o2

¥ 12 (doze) meses, solicitar o reajuste de direito.
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11.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses serd
contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ltimo reajuste ocorrido.

119. Caso a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) nd3o requeira
tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrerd a preclusio do
direito.

11.10. Para os reajustes de insumos e materiais sera utilizada a variagio do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte
féormula:

=P+(PxV)
Onde:
Pr = prego reajustado, ou prego novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do item 11.10. desta Clausula, de
modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do
reajuste.

11.11. O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢éio do
direito da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), nos termos do item 11.7. desta
Clausula.

11.12. A repactuagdo e o reajuste podero ocorrer simultaneamente e serdo formalizados
em um mesmo instrumento, por meio de Apostilamento a este Contrato.

11.13. Para os utensilios e equipamentos o valor pactuado podera ser revisto mediante
solicitacgdo da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) com vistas 3 manutengio do
equilibrio econémico-financeiro deste Contrato.

11.13.1. As eventuais solicitagdes de reequilibrio econdémico-financeiro deste
Contrato deverdo fazer-se acompanhar de comprovagio da superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, bem como de
demonstragdo analitica de seu impacto nos custos deste Contrato apés comprovac;ao
de que se trata de confi iguragéo alea extraordindria e extracontratual e que, caso seja
aprovado, se faré por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA _DECIMA _SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS)

>

12.1. Além de outras obrigagdes previstas neste Instrumento, a CONTRATADA, Surlgy
(MARANATA SERVICOS) compromete-se a: {}fw .
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12.1.1. responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das condig¢des estabelecidas neste
Instrumento;

12.1.2. executar diretamente os servigos, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagio;

12.1.3. cumprir a legislagdo trabalhista, previdencidria e social, inclusive no que
refere a jornada de trabalho, ao pagamento de férias e ao pagamento de salérios nos
prazos legais;

12.14. sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
CONTRATANTE (EBC), prestando-lhe todos os esclarecimentos solicitados e se
obrigando a atender prontamente as reclamagdes formuladas;

12.1.5. responsabilizar-se pela defesa contra todas as reclamagdes judiciais ou
extrajudiciais e arcar com os dnus decorrentes dos prejuizos que possam ocorrer em
consequéncia da prestagdo dos servigos, objeto deste Instrumento, por sua culpa ou
de seus profissionais ou prepostos, € que venham a ser arguidos por terceiros contra
a CONTRATANTE (EBC);

12.1.6. responsabilizar-se, com exclusividade, pelo pagamento de despesa
porventura oriunda de decisdo judicial, eximindo-se a CONTRATANTE (EBC) de
qualquer relagdo empregaticia com os envolvidos na prestagdo dos servigos, objeto
deste Instrumento;

12.1.7. responsabilizar-se por danos e avarias, pelos roubos, furtos e extravios
causados por seus profissionais ou preposto, a terceiros ou ao patriménio da
CONTRATANTE (EBC), desde que fique comprovada a responsabilidade da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) por meio de processo
administrativo interno, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade, a
fiscalizagdo ou acompanhamento pela CONTRATANTE (EBC), obrigando-se a
repor 0 bem ou indenizar a CONTRATANTE (EBC), no prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds o recebimento do comunicado formal da CONTRATANTE

(EBC).

12.1.7.1. Esgotado o prazo indicado no item 12.1.7. desta Clausula, a
CONTRATANTE (EBC) efetuara o desconto do valor correspondente da
garantia referida na Clausula Décima Quinta deste Instrumento.

12.1.8. empregar, na execugdo dos servigos, pessoal legalizado, preparado, e
qualificado para o desempenho das fungdes, com carteira de satide e exames
médicos periddicos atualizados, devendo estes ser comprovados no inicio deste
Contrato e ao longo de cada ano;

2 Susig, 12.1.9. recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais
3 V»;., necessarios a perfeita execugéo dos servigos, e responsabilizar-se, em relagfio aos
']
3 Cintis
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seus empregados, por todas as despdsas decorrentes da execug@o dos servigos deste
Contrato, tais como: salérios, seguros de acidentes, taxas, impostos, contribui¢des,
indenizagdes, vale-refeigdo, vale-transporte e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pelo Governo, obrigando-se a saldé-los na época prépria, vez que
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE (EBC);

12.1.10. fornecer 01 (um) livro de ocorréncias numerado tipograficamente, para
controle e anotagdes, onde devem ser relatadas toda e quaisquer irregularidades
acontecidas dentro e fora das instalagdes da CONTRATANTE (EBC) onde houver
prestacdo de servigos;

o 12.1.11. manter e preservar sob a guarda da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), durante a vigéncia deste Contrato, os livros utilizados para registro
das ocorréncias, que deverdo ser entregues 8 CONTRATANTE (EBC) apés o
encerramento deste Contrato;

12.1.12. apresentar e manter seus profissionais e preposto, em servigo, devidamente
uniformizados, identificados com crachd, correndo as despesas por sua conta,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles julgados inconvenientes a
ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE (EBC);

12.1.13. assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando em
ocorréncia da espécie forem vitimas os seus profissionais no desempenho dos
servigos ou em conex&o ou contingéncia;

12.1.13.1. emitir e registrar eventual Comunicado de Acidente de Trabalho
(CAT) e encaminhar cépia 8 CONTRATANTE (EBC), no prazo maximo
de 03 (trés) dias corridos ap6s a sua emisséo.

12.1.14. assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originalmente ou vinculada por prevengfo, conexdo ou
contingéncia;

12.1.15. dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem
interrupgéo, e manter rigoroso controle da frequéncia de seus colaboradores;

12.1.16. proceder de imediato as substitui¢des dos empregados faltosos e programar
a dos que estejam em gozo de férias, que se encontrem afastados por licenga médica
ou ainda por faltas legais (casamento, luto, etc.);

12.1.16.1. toda substituicdo deverd ser programada antecipadamente ou
efetuada num prazo méximo de 02 (duas) horas apés a solicitagdo ao preposto
da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS).
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12.1.16.1.1. as eventuais substituicdes de empregados deverdo ser
anotadas no Livro de Ocorréncia, fornecido pela CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), para controle e fiscalizagio da
CONTRATANTE (EBC).

12.1.16.2. manter em seu quadro de pessoal, empregados na condigdo de
reserva, devidamente capacitados para as eventuais substitui¢des, ndo sendo
aceito pessoal avulso ou que ndo perten¢a ao quadro da CONTRATADA

(MARANATA SERVICOS).

12.1.17. exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados,
apresentando relatérios mensais de frequéncia;

12.1.18. caso a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) ndo possua
escritorio/filial localizado na cidade de S#o Paulo/Regido Metropolitana, devera
apresentar declaragdio comprometendo-se a apresentar, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias corridos, a contar da data de assinatura deste Contrato, documento
que comprove possuir representante legal naquela regifo e que terd a
responsabilidade com a execugdo, apoio e acompanhamento das atividades de
pessoal e de material, desenvolvidas em relagdo ao cumprimento das obrigagdes
estabelecidas neste Instrumento;

12.1.19. orientar e exigir que os seus empregados mantenham a disciplina nos locais
de servigo, retirando imediatamente, ap6s a notificagio da CONTRATANTE
(EBC), qualquer empregado considerado de conduta inconveniente;

12.1.20. permitir que o empregado da CONTRATANTE (EBC) designado Fiscal
deste Contrato supervisione o controle didrio da frequéncia dos empregados da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), a fim de comprovar o atendimento
da escala de distribui¢@io do pessoal, bem como, do efetivo contratado;

12.1.21. informar a CONTRATANTE (EBC), por escrito, ocorréncias de eventuais
imperfei¢des no curso da execugdio dos servigos ou qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que forem julgados necessarios;

12.1.22. manter durante a vigéncia deste Contrato as mesmas condigdes de
habilitagio exigidas na contratagdo, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade juridico, fiscal e trabalhista;

12.1.23. orientar seus empregados, quanto ao sigilo profissional que devera ser
mantido com relagéo as informagdes que venham a ter acesso durante a prestagio
dos servigos;

12.1.24. apresentar & CONTRATANTE (EBC) Certiddo Criminal/NADA
CONSTA, expedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Sd@o Paulo, dos
empregados recrutados para prestar os servigos objeto deste Instrumento, € sempre
quando esses forem substituidos;
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12.1.25. indicar preposto para ser o interlocutor entre a CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS) e a CONTRATANTE (EBC), que sera o responsavel
pela fiscalizag@o e acompanhamento da execug#o dos servigos e que assuma perante
o Gestor Documental e o Fiscal deste Contrato designados pela CONTRATANTE
(EBC) a responsabilidade de deliberar sobre qualquer determinag&o de urgéncia que
se torne necessdria, inclusive quanto & administragdo dos profissionais alocados para
a prestagdo dos servigos;

12.1.25.1. o preposto deverd inclusive efetuar inspegdes rotineiras,
objetivando o bom desempenho dos servigos, registrando sua presenc¢a no
Livro de Ocorréncias do local.

12.1.25.2. a indicagdo do preposto dar-se-4 por meio de declaragdo emitida
pela CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), que devera conter o
nome completo, o nimero do CPF e do documento de identidade, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

12.1.25.2.1. tal medida devera ser adotada sempre que houver
substitui¢do do preposto.

12.1.25.3. o preposto devera apresentar-se 3 CONTRATANTE (EBC), em
até 05 (cinco) dias uteis apés inicio da vigéncia do instrumento contratual,
para firmar, com o Fiscal deste Contrato designado para a fiscalizagdo dos
servicos, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao
assentamento das principais ocorréncias durante a execuc¢fo deste Contrato,
bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdo de postos
e execugdo deste Contrato relativo a sua competéncia.

12.1.254. o preposto indicado pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados, bem como devera estar instruido sobre a necessidade
de acatar as orientagdes da CONTRATANTE (EBC), inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

12.1.26. alocar profissional especializado para o desenvolvimento dos trabalhos;

11.26.1. a qualquer tempo o Fiscal deste Contrato designado pela
CONTRATANTE (EBC) poderd solicitar sua substituigdo a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), desde que entenda que seja
benéfico ao desenvolvimento dos trabalhos.

12.1.27. fornecer, de uma s6 vez, o material apropriado e suficiente, em quantidade
para o consumo, até o 2° (segundo) dia (til de cada més;

12.1.27.1. substituir o material considerado inadequado ou de quahda%&» el
inferior, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas. 0
o cmgmm ¢
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12.1.28. o ndo fornecimento de materiais ou o seu fornecimento fora do prazo ou
ainda o fornecimento de material em desacordo com as especificagdes, que
acarretem prejuizos ou causem transtornos ao bom desempenho das atividades,
sujeitardA a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) i penalidade de multa,
prevista no tipo 6.1., do item 14.2. da Clausula Décima Quarta deste Instrumento;

12.1.29. arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte e vale-alimentagdo, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

12.1.30. atender de imediato as solicitagdes quanto as substitui¢Ses da méo de obra
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos, bem como instrui-la
quanto ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

12.1.31. fornecer transporte aos seus empregados nos dias de greve, de forma que os
servigos ndo sofram solugo de continuidade;

12.1.32. proceder periodicamente supervisio, verificando e controlando seus
empregados, os quais deverdo estar devidamente uniformizados e portando cracha
de identificacdo desde o primeiro dia da execugdo dos servigos, orientando-os para
que mantenham conduta profissional compativel, pontualidade, assiduidade,
presteza e cortesia no atendimento dos servigos e aos usuarios;

12.1.33. todos os bens, equipamentos e utensilios de propriedade da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deverio estar relacionados e
identificados quando em uso nas dependéncias da CONTRATANTE (EBC);

12.1.34. manter durante a vigéncia deste Contrato, profissionais com vinculo
empregaticio com a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), em regime de
emprego regido pelo “caput” art.13 da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT,
comprovado pelo competente registro em Carteira Profissional apés a assinatura
deste Contrato;

12.1.3S. honrar com os pagamentos dos saldrios dos empregados alocados para
execugdo dos servigos, objeto deste Instrumento, bem como efetivar os
recolhimentos das contribuigdes previdenciarias € do FGTS — Fundo de Garantia
por Tempo de Servigos, na forma das legislagGes vigentes;

12.1.36. efetuar o pagamento dos salarios dos profissionais em domicilios bancérios

proximos as dependéncias da CONTRATANTE (EBC), onde serdio prestados os
servigos, de forma que os mesmos tenham maior facilidade para resolver qualquer

8 “
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problema relacionado ao recebimento de seus saldrios, em obediéncia ao art. 464 da
CLT; '

12.1.37. caso a CONTRATANTE (EBC) verifique, durante a fiscalizagdo deste
Contrato, que a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) nio tem honrado
com os pagamentos dos salarios diretamente aos seus empregados, bem como das
contribuigSes previdencidrias e do FGTS, ficara, desde j4, autorizada a realizar esses

pagamentos, mediante retengdo desses valores dos pagamentos a serem efetivados a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) ou da garantia prestada;

12.1.37.1. quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
CONTRATANTE (EBC), por falta da documentagio pertinente, tais como
~ folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento, dentre
) outras razdes, os valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (EBC)

13.1. Além de outras obrigagdes previstas neste Instrumento, a CONTRATANTE (EBC)
compromete-se a:

13.1. efetuar o pagamento nas condi¢gdes e pregos pactuados, mediante a
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, depois de constatado o
cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS),
inclusive de apresentagdo dos comprovantes de pagamento dos encargos e tributos
fiscais;

™ 13.2. repassar todos os procedimentos administrativos a serem adotados pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) na execugdo dos servigos;

13.3. notificar por escrito a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), por
ocasido de ocorréncias eventuais, imperfei¢des no curso da execugio dos servigos,
fixando prazo para a sua corregdo;

13.4. acompanhar, fiscalizar e supervisionar a execugfo deste Contrato, por
intermédio de um Fiscal deste Contrato designado pela CONTRATANTE (EBC),
nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, que verificara se todas as obrigagdes foram
cumpridas e efetuara o atesto nas Notas Fiscais/Faturas;

13.5. destinar local(is) para armazenamento, pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), de materiais, produtos, equipamentos, instrumentos, utensilios e
outros;

13.6. assegurar o livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA Juely;,
(MARANATA SERVICOS) as suas instalagdes, impedindo que pessoas ndo f %
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andamento dos servigos a serem prestados pela mesma, em qualquer situaggo;

13.7. exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢io de qualquer empregado ou
preposto da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) que ndo merega
confian¢a no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e
fiscalizagdo, e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicdes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada
prejudicial ou insatisfatéria a disciplina e aos interesses da CONTRATANTE

(EBC);

13.8. rejeitar, no todo ou em parte, o objeto especificado neste Instrumento, se
prestado em desacordo com o solicitado e estabelecido neste Instrumento;

13.9. exigir, por meio do Fiscal deste Contrato, que a CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), viabilize o acesso de seus profissionais, via internet,
por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal
do Brasil, com o objetivo de ser verificado se as suas contribuig8es previdenciarias
foram recolhidas, na forma da legislagdo em vigor;

13.10. comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e 3 Receita Federal do Brasil,
qualquer irregularidade cometida pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) no recolhimento das contribui¢ées previdenciarias;

13.11. exigir por meio do Fiscal deste Contrato, 8 CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), que viabilize os meios necessérios para a emissdo de cartdo cidaddo
junto & Caixa Econémica Federal de todos os empregados alocados a prestago dos
servigos, objeto deste Instrumento, com o objetivo de esses profissionais possam
verificar se o recolhimento do FGTS — Fundo de Garantia por Termo de Servigo, foi
efetivado na forma da legislagdo em vigor;

13.12. exigir da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) que apresente,
sempre que solicitado, o extrato do FGTS — Fundo de Garantia por Termo de
Servico dos seus empregados, para fins de comprovagdo do cumprimento da
legislagéo em vigor, no tocante a esse encargo;

13.13. solicitar, por meio do Fiscal deste Contrato, por amostragem, que os
empregados da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) apresentem os
extratos da conta do FGTS, bem como verifiquem se as contribuigSes
previdencidrias estdo sendo recolhidas em seus nomes, de acordo com a legislagdo
em vigor que deverd apresentar 3 CONTRATANTE (EBC) cdpia dos referidos
documentos, para se verificar ss a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS)
est4 efetuado os respectivos depdsitos;

13.14. proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS) possa desempenhar sua obrigagdo, dentro da
normalidade deste Instrumento.
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CLAUSULA DECIMA QOUARTA: DAS PENALIDADES

Processo n°:
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14.1. A aplicagéo de penalidades 8 CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) reger-
se-a conforme o estabelecido na Segdio II do Capitulo IV — Das San¢Ses Administrativas e da
Tutela Judicial, da Lei n® 8.666, de 21 de Junho de 1993.

14.2. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS), expressas neste Contrato ou pela execugdo insatisfatéria do servigo, atrasos,
omissdo e outras falhas, serdo impostas 8 CONTRATADA (MARANATA SERVICOS)
multas, por infragdo cometida, sobre o montante da fatura mensal, de acordo com os percentuais
definidos a seguir, em especial nos casos que deixar de:

1. 1. Deixar de reparar ou substituir os equlpamentos de uso

do posto, materiais, maquindrios de patriménio da
CONTRATANTE (EBC) e utensilios danificados por mal
uso ou vandalismo.

0 01% (um centésmo por cento)

por 01 (um) dia util, limitada a 20
(vinte) dias uteis.

02

Deixar de:

2.1. apresentar a relagdo nominal dos empregados;

2.2. indicar o nome do preposto no prazo indicado;

2.3. apresentar a documentagdo obrigatéria, quando
solicitada pela CONTRATANTE (EBC);

2.4. apresentar a documentag@o solicitada na forma e prazos
indicados.

0,05% (cinco centésimos por
cento) por Ol (um) dia util,
limitada a 20 (vinte) dias uteis.

03

Deixar de:
3.1. apresentar cOpia dos avisos de férias dos empregados;
3.3. apresentar o cronograma de férias.

0,05% (cinco centésimos por
cento) por 01 (um) dia util,
limitada a 30 (trinta) dias uteis.

04

Deixar de:
4.1. comunicar & CONTRATANTE (EBC) qualquer
anormalidade ocorrida nos servigos.

0,05% (cinco centésimos por
cento) por ocorréncia. !

05

Deixar de:
5.1. ndo observar a semestralidade no fornecimento de
uniformes e descumprir o prazo contratual.

0,1% (um décimo por cento) por 01
(um) dia util, limitada a 20 (vmte)
dias tteis. [

06

Deixar de:

6.1. fornecer os materiais de consumo necessirios &
execugdo dos servigos no prazo indicado;

6.2. instalar escritério localizado na cidade de Sio
Paulo/SP.

0,1% (um décimo por cento) por 01
(um) dia util, limitada a 30 (trinta)
dias uteis.

07

Deixar de:
7.1. atender solicitagdo formal da CONTRATANTE
(EBC);

0,1% (um décimo por cento) por
ocorréncia.
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7.2. cumprir as exigéncias relativas & Seguranga e Medicina
do Trabalho;

7.3. observar as determinagdes da CONTRATANTE
(EBC) quanto a permanéncia e circulagdo de seus
empregados nos prédios;

7.4. substituir empregado que se apresentar sem uniforme
ou desatento as normas de higiene pessoal;

7.5. cumprir a orientagio da CONTRATANTE (EBC)
quanto & execugdo dos servigos.

08

Deixar de:

8.1. efetuar o pagamento do saldrio normativo dentro do
prazo estabelecido;

8.2. efetuar o pagamento do 13° salirio e das parcelas
pecunidrias relativas as férias dos empregados, nos prazos
legais ou estabelecidos em conveng#o ou acordo coletivo de
trabalho das categorias;

8.3. recolher as Contribui¢des Previdencidrias e do FGTS;
8.4. manter o nimero de empregados estabelecidos neste
instrumento.

0,2% (dois décimos por cento) por
01 (um) dia qtil, limitada a 20
(vinte) dias tteis.

09

9.1. Descontar, indevidamente, do saldrio de seus
empregados, o custo do uniforme, calgado e equipamento
de protegdo individual.

0,2% (dois décimos por cento) por
ocorréncia.

10

Deixar de:
10.1. substituir o empregado que se ausentar, no prazo
estabelecido.

0,02% (dois centésimos por cento)
por hora limitado a 10 (dez) horas
por empregado.

11

Deixar de:
11.1. Cumprir quaisquer obrigagdes contratuais ndo
previstas nesta tabela de multas.

0,1% (um décimo por cento) por
hora, dia Wtil, dia ou ocorréncia,
conforme o caso.
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14.3. Pelo descumprimento de quaisquer condigdes previstas neste Contrato, a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) sujeitar-se-a as seguintes sangdes, a critério da
CONTRATANTE (EBC):

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

d) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

e) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal deste Contrato,

cumulada com a rescisdo contratual;

f) impedimento de licitar e corjtratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do SICAF ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV, do art. 4°, da Lei n° 10.520/2002, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e

demais cominagdes legais.
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1% (um por cento) sobre o valor mensal deste Contrato, por ocorréncia, quando:

a) algum empregado vinculado & presente contratag@io nfo comparecer ao servigo e
a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) ndo efetuar a sua substitui¢do, no
prazo de até 02 (duas) horas), ap6s ter conhecimento do fato, independente da glosa
das horas néo trabalhadas;

b) a CONTRATANTE (EBC), constatar que os empregados da CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS) se encontram em jornada de trabalho superior ao
limite permitido por lei;

¢) a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deixar de fornecer uniforme ao
empregado ou ainda fazé-lo em desacordo com as especificagdes, de modo que
prejudique o bom desempenho das atividades.

14.5. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) também se sujeitara 3 multa de
§% (cinco por cento) sobre valor total mensal deste Contrato, por ocorréncia, quando deixar de
acatar, simultaneamente, duas ou mais das disposi¢des contidas neste Instrumento, devendo
apresentar justificativa escrita das ocorréncias.

14.5.1. A critério da CONTRATANTE (EBC), a aplicagéio das penalidades ndo
ensejara, obrigatoriamente, a rescisio deste Contrato, servindo como punigdo
pecunidria contra a reincidéncia no descumprimento das obrigagdes.

14.6. Quando a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deixar de acatar,
simultaneamente, duas ou mais das disposigGes contidas neste Instrumento, devera apresentar
justificativa escrita das ocorréncias para anélise da penalidade a ser aplicada.

14.7. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) também se sujeitars & multa de
20% (vinte por cento) sobre valor total anual deste Contrato, quando deixar de efetuar o

pagamento do saldrio, vale-transporte e auxilio-alimentagio aos seus empregados no dia fixado,
sendo esta caracterizada falta grave.

14.7.1. A incidéncia do disposto no item 14.6. desta Clausula poder4 dar ensejo a
rescisdo deste Contrato, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no
item 14.3. deste Instrumento.

14.8. As importéncias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados
nas notificagdes, bem como indenizagGes a terceiros, seguros ou outras de responsabilidade da

CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), serdo descontadas da garantia prevista na
Clausula Décima Quinta deste Instrumento.

14.8.1. Caso a multa seja superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderdi a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) pela sua
diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
CONTRATANTE (EBC) ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
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14.9. As penalidades descritas nesta Clausula poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, a critério da CONTRATANTE (EBC), apés anlise das circunstancias que
ensejaram sua aplicagdo e serfio, obrigatoriamente, registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

14.10. A imposicdo das penalidades previstas nesta Cldusula ndo exime a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) do cumprimento de suas obrigagdes, nem de
promover as medidas necessdrias para reparar ou ressarcir eventuais danos causados a
CONTRATANTE (EBC).

14.11. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, sendo
facultada a apresentagdo de defesa prévia pela CONTRATADA (MARANATA SERVICOS),
no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data em que for comunicada pela CONTRATANTE

(EBC).
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA GARANTIA

15.1. Para seguranga do integral cumprimento deste Contrato, inclusive multa
eventualmente aplicada, serd exigidlo da CONTRATADA (MARANATA SERVICOS)
garantia, a seu critério, no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da assinatura deste
Instrumento, em qualquer das modalidades previstas no § 1°, art. 56, da Lei n° 8.666, de 1993 e
suas alteragGes, nas seguintes modalidades:

a) caugdo em dinheiro ou titulo da divida piblica, devendo este ter sido emitido sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagsio e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia;
¢) fianga bancéria.

15.2. A garantia de que trata o item 15.1. desta Clausula devera assegurar, qualquer que
seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento deste Contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela CONTRATANTE (EBC) 8 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS);

©) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE (EBC) decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo deste Contrato por parte da CONTRATADA

(MARANATA SERVICOS);

. d) obrigagbes previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA
yy‘-*‘ L (MARANATA SERVICOS).
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15.3. A garantia a que se refere o item 15.1. deverd ser apresentada, pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), no prazo de até 10 (dez) dias corridos a
contar da data de assinatura deste Contrato.

15.4. A garantia serd de 5% (cinco por cento) sobre o valor total global anual deste
Contrato e ficard sob a responsabilidade e a ordem da Geréncia Executiva de Or¢amento,
Finangas e Contabilidade da CONTRATANTE (EBC).

15.5. Caso a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) faga opgéo pelo seguro-
garantia, podera decidir-se por uma das seguintes alternativas:

a) apresentar seguro-garantia para os riscos elencados nas alineas do item 15.2.,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado deste Contrato, na
modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador de
Servigo” com clausula especifica indicando a cobertura adicional de obrigagdes
previdencidrias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS); ou

b) apresentar seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do
Fornecedor e do Prestador de Servigo” para cobertura das alineas “a” a “c” do item
15.2., complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro-Garantia de
Agdes Trabalhistas e Previdencidrias” para a alinea “d” do item 15.2.,
correspondentes a 1% (um por cento) e 4% (quatro por cento), respectivamente,
do valor anual atualizado deste Contrato.

15.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em conta
especifica, com corregdo monetéria, em favor da CONTRATANTE (EBC).

15.7. A garantia na modalidade fianga bancaria deverad ser apresentada, conforme o
modelo constante no Anexo IV a este Instrumento.

15.8. Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdio a terceiros, a CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) deverd proceder & respectiva reposicdo, no prazo de 05 (cinco) dias iteis,
contados da data em que for notificado pela CONTRATANTE (EBC), mediante oficio
entregue contra recibo.

15.9. A garantia devera ter validade de 90 (noventa) dias apés a data de término do
prazo de vigéncia a que se referir, devendo ser renovada a cada prorrogagio efetivada neste
Contrato, conforme disposto no art. 56, da Lei n° 8.666, de 1993.

15.9.1. A garantia somente serd restituida apds o término da vigéncia contratual,

ante a comprovagédo de que a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) pagou

todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdio, e que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhlgta? J“"‘L/;
diretamente pela CONTRATANTE (EBC). %

"V&f"d:
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15.10. A inobservéncia do prazo fixado no item 15.1., desta Clausula para apresentagdo
da garantia acarretar a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
anual deste Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

15.11. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a
CONTRATANTE (EBC) a promover a retengdo dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual deste
Contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto & Caixa Econdmica Federal, com
corregiio monetaria, em favor da CONTRATANTE (EBC).

15.11.1. O bloqueio efetuado com base no item 15.11. desta Clausula ndo gera
direito a nenhum tipo de compensagdo financeira 4 CONTRATADA

(MARANATA SERVICOS).

15.11.2. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS), a qualquer tempo,
poderé substituir o bloqueio efetuado com base no item 15.11. desta Clausula por
quaisquer das modalidades de garantia, caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

15.11.3. O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia
podera ser glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS).

15.12. O numero deste Contrato garantido e/ou assegurado deverid constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

15.13. Quando da abertura de processos para eventual aplicagdo de penalidade, o Gestor
Documental e/ou Fiscal(is) deste Contrato deveri(do) comunicar o fato i seguradora e/ou
fiadora paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia 3 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS) bem como as decisdes finais de primeira e ultima instincia
administrativa.

15.14. O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CONTRATANTE (EBC) com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a CONTRATADA (MARANATA SERVICOS).

15.15. Seré considerada extinta a garantia:

a) com a devolug@o da apélice, carta fianga ou autorizagiio para o levantamento de
importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragio da CONTRATANTE (EBC) mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) cumpriu todas as clausulas deste
Contrato;

Clausula.
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15.16. A CONTRATANTE (EBC) ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hip6teses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteragdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigagGes contratuais;

c) descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) decorrentes de atos ou fatos praticados pela CONTRATANTE

(EBC);

d) atos ilicitos dolosos praticados por profissionais da CONTRATANTE
(EBC);

e) néo serdo aceitas garantias que incluam outras iseng¢8es de responsabilidade
que ndo as previstas neste item 15.16. desta Clausula;

15.16.1. Cabera 8 CONTRATANTE (EBC) apurar a isengfo das responsabilidades
previstas nas alineas “c” e “d” do item 14.16., ndo sendo a entidade garantidora
parte no processo instaurado pela CONTRATANTE (EBC).

15.17. Para efeitos da execugfio da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela CONTRATANTE (EBC) 8 CONTRATADA (MARANATA SERVICOS)
e/ou & Instituicdo Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias ap6s o término de vigéncia
deste Contrato.

15.18. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) deveri, durante toda a
vigéncia deste Instrumento, manter atualizada a vigéncia da garantia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS INCLUSOES E EXCLUSOES

16.1. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) obriga-se a aceitar, nas mesmas
condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes, de postos e/ou de mio de obra alocada que,
a critério da CONTRATANTE (EBC), sejam necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, conforme prescrito no § 1° do art. 65 da
Lei n® 8.666/1993 e alteragGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA SUSTENTABILIDADE

17.1. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera adotar boas préticas de
otimiza¢do de recursos/redugdo de desperdicios/menor polui¢do, tais como: racionalizagio do
uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes; substituicdo de substancias téxicas por
outras atoxicas ou de menor toxicidade; racionalizagdo/economia no consumo de energia
(especialmente elétrica) e 4gua; treinamento/capacitagiio periédicos dos empregados sobre boas
praticas de redugdo de desperdicios/poluigdio; e reciclagem/destinagdo adequada dos residu
gerados nas atividades objeto deste Instrumento. Y
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CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA SUBCONTRATACAO

18.1. E vedada a subcontratagdo da integralidade ou parte do objeto.

18.2. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) no podera subcontratar, ceder
ou transferir, total ou parcialmente, os servigos objeto deste Contrato, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a qualidade e quantidade dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA NONA: DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Qualquer medida que implique alteragéio dos direitos e/ou obrigagdes aqui pactuados
s6 poderé ser adotada mediante autorizagio por escrito da CONTRATANTE (EBC) e serd
obrigatoriamente ratificada através de Termo Aditivo a este Contrato, que passard a integra-lo
para todos os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

19.2. Na contagem dos prazos estabelecidos em dias neste Contrato, excluir-se-4 o dia de
inicio e incluir-se-4 o do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia
de expediente normal na CONTRATANTE (EBC).

19.3. E vedada a contratagio de profissional pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE (EBC).

19.4. E vedada a veiculagdo de publicidade acerca da contratag#o, salvo se houver prévia
e expressa autorizagdo da CONTRATANTE (EBC).

19.5. Fica vedado a utilizagdo, na execugdio dos servios, de profissional da
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) que seja familiar de agente puiblico ocupante
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga da CONTRATANTE (EBC), nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da
Administragdo Piblica Federal.

19.5.1. E considerado familiar, nos termos do artigo 2°, III, do Decreto n°
7.203/2010, o cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

19.6. Quaisquer tolerdncias entre as partes ndo importardio em novagio de qualquer uma
das condigdes estatuidas neste Contrato, as quais permanecerdo integras.

CLAUSULA VIGESIMA: DA PUBLICACAO

20.1. A CONTRATANTE (EBC) prbvidenciaré a publicagdo de extrato resumido do
presente Instrumento no Didrio Oficial da Unido - D.0.U., dando cumprimento ao previsto no
caput do art. 20 do Decreto n° 3.555, de 2000.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DO FORO

21.1. As partes elegem o Foro da Justica Federal, Segfo Judiciaria do Distrito Federal,
para dirimir questSes decorrentes deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas e acordadas sobre todas e cada uma das Cldusulas e
condi¢Ses aqui pactuadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

Brasilia/DF, 20 de abnid  de 2018.

EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A - EBC
Contratante

LAERTE DE LIMA RIMOLI

Diretor-Presidente

Diretor de Administragfio, Financas e Pessoas

MARANATA SERVICOS EIRELI - EPP
Contratada

Y LIVIA BALDEZ CASTRO FERREIRA
Representante Legal

Testemunhas:
¥
1) — 2) B Ty
MARIA IZABEL DE ALMEIDA Diretor B e
Coordenadors de Contrates ¢ Parcerias ?J =
EBC - Empresa Brasii e Coinanicagio 3 C‘nﬁ%’ rss , .
OALDE 2 1:,73

Connd



Processo n°:
EBC 5005/2017

Folha:

Empresa Brasil
de Comunicacao




Processo n°:
EBC 5005/2017

Folha:

1318

Empresa Brasil
de Comunicacao

DESCRICAO DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM

1.1. AREAS INTERNAS

1.1. Diariamente, uma vez:
1.1.1. Preparar e distribuir café e 4gua quente, em garrafas térmicas, para todas
as dreas da CONTRATANTE (EBC), em Sio Paulo/SP, conforme orientagdo

prévia; manter abastecido de copos descartaveis para café os mesmos ambientes.

1.1.2. Ao final do expediente recolher copos, garrafas térmicas e outros

utensilios, utilizados na presta¢do do servigo.

1.1.3. Responder, sempre que necessério, dentro da rotina ou por solicitagdo, aos

chamados para atendimento a autoridades, convidados e Superintendéncia.

1.1.4. Lavagem, limpeza e arrumagéo dos utensilios de cozinha e demais itens,
arrumagdo das mesas e talheres para servir refeigdes e demais alimentos,

organizar € manter limpo o ambiente de trabalho e a despensa.

1.1.5. Montagem e mudangas de ambiente, para realizagfo de festas e recepgdes,

sempre que solicitado.

1.1.6. Certificar de que o bebedouro esteja sempre suprido com galdo de agua
mineral e copos descartdveis de 200 ml, nos locais determinados pela
CONTRATANTE (EBC).

1.1.7. Manter depésito abastecido de todos os insumos e ingredientes para uso

imediato.

1.1.8. Separar o lixo orgédnico e os reciclaveis para recolhimento, conforme

instrugdes da CONTRATANTE (EBC).
x'f _J,;& Jﬁl‘lb'jc':; ‘
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1.2. Semanalmente, uma vez:

1.2.1. Lavagem da copa e todos os equipamentos de preparo e condicionamento de
alimentos.

1.2.2. Limpeza e arrumago de saldes, limpeza e organizagdo de depésitos.
1.2.3. Outros servigos compativeis com a atividade.
1.3. Semanalmente, aos sibados:

1.3.1. Lavar internamente as lixeiras e contéineres de lixo de cada copa ou
refeitorio.

1.4. Mensalmente, uma vez:
1.4.1. Solicitar a limpeza de sifSes, caixas de gorduras e de passagem da copa.

1.4.2. Solicitar, sempre que necessario, dedetizagio para eliminagdo de insetos

indesejados, tais como formigas, baratas, moscas, etc.



Processo n°:

Empresa Brasil EBC 5005/2017

de Comunicacao

ANEXO II

DOS QUANTITATIVOS DE MATERIAIS, ~ACESS(')RIOS E EQUIPAMENTOS PARA
UTILIZACAO NAS INSTALACOES DA CONTRATANTE (EBC)

1. DOS MATERIAIS

1.1. Os materiais para consumo, acessérios € equipamentos necessdrios a prestagdo dos
servigos de copa e garcom, deverdo estar 4 disposi¢io da CONTRATANTE (EBC), em
suas dependéncias, & medida de sua utilizag#o;

1.2. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera fornecer todos os materiais
de consumo, acessérios € equipamentos, de primeira qualidade, através de quadros
demonstrativos, com estimativa de consumo mensal e custo médio em Reais.

1.2.1. Os quantitativos dos itens relacionados sdo de uso médio podendo variar para
mais ou para menos, outros poderdo se fazer necessarios e deverdo ser fornecidos,
mediante cobranga pela demanda.

2. MATERIAIS DE CONSUMO E ACESSORIOS

SR £l G S Sopn SRS Jdl
Agucar Cristal (5 kg) PT 20
IAdogante Liquido 100 ml UN 6
Agua Mineral 20 litros (garraf3o) GF 1
Café 500 g CX 60
Coador de pano para cafeteira industrial UN 3
Copo descartavel para café 50 ml (caixa com 5.000 un.) CX 2
Copo para agua descartavel 200 ml (caixa com 2500 un.) CX 8
[Detergente liquido neutro para lougas 500 ml UN 6
IEspétula para café (pacotes com 500) PT 5
IEsponja dupla face para lougas UN 6
ILiquido multi-uso desengordurante/removedor 500 ml UN 2
Pano de Prato UN 6
Luvas de borracha, forrada e antiderrapante PAR 2

2.1. Observacdes:
B S
2.1.1. Todos os produtos acima relacionados deverdo ser de 1° qualidade. ./ .

l@ . O.Qb‘!ﬁ;zq gy ©
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2.1.2. As marcas dos produtos deverfio ser indicadas na proposta.

2.1.3. Os produtos deverdo ser entregues no depésito da empresa prestadora dos
servigos, localizado nas dependéncias da CONTRATANTE (EBC), até o 2° dia
util de cada més.

2.2. A relag@o constante deste anexo € basica.

2.2.1. A CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) devera responsabilizar-se
pelo fornecimento de todos os materiais, incluindo o emprego de outros ndo
previstos, nas quantidades necessérias & perfeita execugdio dos servigos.

23. Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados da nota fiscal
correspondente

2.4. ESPECIFICACAO DOS MATERIAIS E ACESSORIOS

2.4.1. Agicar cristal, padrdo Copergucar, Rei, Unido ou similar. Origem sacarose
de cana-de-agticar, embalado sem contato manual, pacotes de 0,5 kg;

2.4.2. Adocante liquido, dietético artificial — embalagem de 100 ml, sacarina
sdédica, ciclamato de sddio ou aspartame;

2.4.3. Agua Mineral, acondicionada em garrafdes de 20 (vinte) litros, colhida direta
na fonte, com lacre de seguranga, obedecidas as determinagdes quanto a validade
dos garrafes contidas na Portaria DNPM n° 358 de 21/09/09;

2.4.4. Café, torrado e moido, 100% grdo de café arabica, torra média, moagem
média, blend com menos de 15% de gréios pretos, verdes e ardidos, bebida dura,
embalagem aluminizada a védcuo puro, tipo “tijolo”, em pacotes de 500g (quinhentos
gramas), prazo de validade de 12 meses, com classificagdo de qualidade minima na
escala sensorial de zero a dez, da ABIC entre 4,5 € 6,5;

2.4.5. Copo para café de 50ml, descartével em poliestireno, capacidade nominal de
50 ml, peso unitario de 0,75 g — 1* linha — fabricado de acordo com o padrio da
Norma NBR 14.865. Embalagem: Caixa com 50 pacotes de 100 unidades = 5.000
unidades;

2.4.6. Copo para dgua de 200ml, descartdvel em Polipropileno, capacidade
nominal de 200 ml, peso unitario de 2,20 g — 1° linha — fabricado de acordo com o
padrdo da Norma NBR 14.865. Embalagem: Caixa com 25 pacotes de 100 unidades
= 2.500 unidades; e

2.4.7. Espitula para café, mexedor plastico, de 8,5 cm, pacote com 500 unidades.
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Agucareiro em ago inox UN 2
Bebedouro Coluna (p/ garrafdo de agua 20 litros) UN 1
Colher cafezinho em ago inox* UN 12
Colher de sobremesa em ago inox* UN 12
Colher de sopa em ago inox UN 12
Copos de vidros para aguas UN 12
Faca em ago inox UN 12
Garfo em ago inox UN 12
Garrafas térmicas em ago inox de 1 litro UN 12
Jogo de xicaras para café na cor branca DZ 1
Jogo de xicaras para ché na cor branca DZ 1
Leiteira em aluminio com cabo de madeira 20 litros** UN 1
aquina cafeteira elétrica industrial UN 1
Porta-copos inox UN 12
Prato grande raso de porcelana branca UN 12
Rodo com cabo (10 cm) para pia UN 1

3.1. Observagdes:

a) as quantidades estimadas, descritas no quadro, acima, s3o citadas apenas como
valor estimativo, para composi¢@o de custo dos materiais, podendo portanto variar

para mais ou para menos;

b) as xicaras de café e chd, deverdo ser substituidos, obrigatoriamente, a cada 06
(seis) meses em razdo do desgaste no uso (trincas, rachaduras e perda da cor nas

bordas);

¢) todos os materiais previstos para serem entregues, mesmo que ndo requisitados,
deverdo ser entregues obrigatoriamente dentro do prazo de 3 (trés) meses;

d) todos os equipamentos, acessorios e utensilios deverdo ser novos, de 1* qualidade

e de primeiro uso; e

e) os equipamentos descritos para serem fornecidos no inicio deste Contrato, devera
ter manutengdo e ou substituicdo inclusa, prevista para toda a vigéncia deste

Contrato.
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3.2. A planilha de quantidade e orgamento de equipamentos é meramente estimativa,
cabendo 8 CONTRATADA (MARANATA SERVICOS) preenché-la com os pregos
unitérios e totais por ele propostos.

3.3. O valor referente aos equipamentos serd utilizado para fins de verificagdo de
exequibilidade da proposta, conforme metodologia de célculo a ser encaminhada pela
CONTRATADA (MARANATA SERVICOS).

3.4. Ao final da vida util de cada acessério ou equipamento, por quebra, desgaste, ou
outro motivo que impossibilite seu bom uso, a CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS) devera fazer a reposi¢do do mesmo.
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ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO - ANS

1.1. A avaliagdo corresponde & atribuicdo mensal dos conceitos “bom”, “razoével”,
“insatisfatorio” e “péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item avaliado e as
respectivas justificativas, se necessario.

1.2. Serdo dez médulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo
geral, formando a pontuaggo final que seré aplicada na faixa de tolerdncia:

RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 60

1.3. As adequagGes nos pagamentos estaréio limitadas a seguinte faixa de tolerdncia:

54 a 60 0%
48 a 53 2%
41a47 3%
31a40 5%
18 a 30 10%

1.4. Os servicos serdo considerados insatisfatorios abaixo de 40 (quarenta) pontos.

1.5. Os dois primeiros meses deste Contrato sera objeto apenas de notificagfio, de modo a permitir

o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela CONTRATADA (MARANATA
SERVICOS).

1.6. A empresa podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servigos abaixo do nivel de
satisfagdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE (EBC), desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle da empresa.

1.7. Havera rescisdo contratual nas seguintes condigdes:
a) desconto de 10% por mais de trés vezes durante a vigéncia inicial deste Contrato;
b) pontuagdo abaixo de 18 (dezoito) pontos;

¢) pontuagéo inferior a 40 (quarenta) pontos por 03 (trés) meses consecutivos. &



Processo n°;

Empresa Brasil EBC 5005/2017

de Comunicacao

L DESCRICAOECRITE VIDOSITTE ALTADOS 70 i pey

e , i Tt
MODULO 1: Treinamento

s servigos sdo executados por empregados capacitados e em quantidades adequadas para a 4rea. 3

antém fixas as escalas dos funcionarios.
Os servigos sdo executados por empregados capacitados e em quantidades adequadas para a 4rea. 2
INdo mantém fixas as escalas dos funcionérios.
Os servigos sdo executados por empregados com capacitagio precdria e/ou em quantidades| 1
inadequadas para a drea. Ndo mantém fixas as escalas dos funciondrios.
Os servigos sdo executados por empregados com capacitagdo precdria e/ou em quantidades
inadequadas para a 4rea. Ocorrem atrasos e/ou absenteismo, prejudicando o fluxo e a qualidade 0
das atividades a serem desenvolvidas; apresentam posturas inadequadas; desrespeitam as chefias e
demais profissionais da 4drea; sdo agressivos no relacionamento com os colegas, falam alto etc.
MODULO 2: Uniforme e Crach4
Uniformes completos conforme especificagdes. Uniformes limpos, passados e integros e portando| 3
identificagd@o funcional.

niformes incompletos, passados e limpos, com identificagdo funcional. 2
Uniforme completo, rasgado, sujo, amarrotado 1
Uniformes incompletos. Usam pegas de uso pessoal, apresentam sujidades no uniforme. 0
IMODULO 3: Assiduidade

mpregados comparecem ao servigo diariamente e nfo se ausentam dos postos de trabalho) 3

urante o periodo de prestagéo dos servigos.

mpregados comparecem ao servigo diariamente e se ausentam dos postos de trabalho durante o 2
periodo de prestaggo dos servigos.
Empregados comparecem ao servigo e faltam aos postos de trabalho pelo menos uma vez ao més. 1

mpregados faltam aos postos de servigo, ndo apresentam atestados € nio comunicam a chefi
imediata e ao Encarregado.

[MODULAO 4: Horirio de chegada e saida

Empregados cumprem rigorosamente os horérios de chegada e saida, assim como as escalas de
trabalho determinados pela contratante.

Empregados cumprem os hordrios de chegada/saida e escalas de trabalho, utilizando o tempo de
tolerdncia tanto na chegada como na saida.

Empregados cumprem parcialmente os hordrios de chegada e saida e escalas de trabalho,
fapresentando alguns atrasos durante o més de trabalho.

Empregados ndo cumprem os horérios de chegada e saida, assim como as escalas de trabalho
determinados pela CONTRATANTE (EBC).

IMODULO 5: Fornecimento e Reposi¢io dos Materiais de Consumo e Permanentes

Garantiu o fornecimento/e ou substituigdo dos materiais de consumo e permanentes necessarios
para a prestagio dos servicos dentro dos prazos, quantidades e qualidades previstos no contrato.

orneceu/ e ou substituiu materiais de consumo e permanentes necessarios para a prestagio dos
ervigos dentro dos prazos, mas em quantidade e qualidade inferiores as previstas no contrato.

Eomeceu/ e ou substituiu materiais de consumo e permanentes necessarios para a prestago dos

w,, [servigos, fora dos prazos, mas nas quantidades e qualidades previstas no contrato.
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ornecew/ e ou substituiu materiais de consumo e petmanentes necessarios para a prestagdo dos
ervigos, fora dos prazos e nas quantidades e qualidades em desconformidade com as previstas no 0
ontrato.

i ;

MéliULO 6 Prazo para Reposic;ﬁo de Mo dé Obraw

T
ot A i At

Garantiu a substitui¢#o dos profissionais titulares ausentes, dentro do prazo previsto no
contrato, evitando interrupgdo dos servigos.

Garantiu a substitui¢@o dos profissionais titulares ausentes, fora do prazo previsto no contrato,
evitando interrupgéo dos servigos.

Garantiu a substitui¢do dos profissionais titulares ausentes, fora do prazo previsto no contrato,
mas evitou a interrupg¢fo dos servigos.

—

Ndo garantiu a substitui¢do dos profissionais titulares ausentes, dentro do prazo previsto no
contrato, ocasionando a interrupgfo dos servigos.

[MODULO 7: Empatia e Cordialidade

s empregados sdo cordiais e tem excelente relacionamento com as chefias imediatas, 3
catando as orientagdes da CONTRATANTE (EBC).

Os empregados sdo cordiais e tem bom relacionamento com as chefias imediatas, acatando 2
parcialmente as orientagdes da CONTRATANTE (EBC).

Os empregados sdo cordiais e nfio tem bom relacionamento com as chefias imediatas, acatando 1
parcialmente as orientagdes da CONTRATANTE (EBC).

Os empregados ndo sdo cordiais, ndo tem bom relacionamento com as chefias imediatas e néo 0
facatam as orientagdes da CONTRATANTE (EBC).

MODULO 8: Recusar-se a executar servi¢o determinado pela FISCALIZACAO, sem
motivo justificado ou determinacéio formal.

Atendeu imediatamente, dentro do prazo determinado pela FISCALIZACAO, a execucdo dos
ervigos previamente solicitados.

Atrasou a execugio dos servigos determinados pela FISCALIZACAO.

Cumpriu parcialmente os servigos determinados pela FISCALIZACAO.

Sl—={N] W

N3o cumpriu a execugfio dos servigos determinados pela FISCALIZACAO.

ODULO 9: Retirar funcionérios do servi¢o durante o expediente, sem a anuéncia
prévia da CONTRATANTE (EBC)

antém a totalidade dos funcionérios durante os horérios de expediente e ndo ocorrem 3
ispensas sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE (EBC).

antém os funciondrios durante os horérios de expediente, mas eventualmente ocorrem 2
ispensas sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE (EBC).

antém parcialmente os funciondrios durante o expediente e ocorrem dispensas sem a 1
uéncia prévia da CONTRATANTE (EBC).

[Ndo mantém na totalidade os funciondrios durante os horérios de expediente 0

IMODULO 10: Pagamento de Saldrios e Beneficios

Os pagamentos de saldrios e beneficios sdo efetivados de acordo com os termos contratuais e 3 77
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nas datas previstas.

Os pagamentos de saldrios e beneficios sdo efetivados de acordo com os termos contratuais,
mas apresentam divergéncia de valores que s3o apontadas pelos empregados e sanadas apés a
comunicacgdo do Fiscal do Contrato.

Os pagamentos de salérios e beneficios sdo efetivados de acordo com os termos contratuais,
mas apresentam pelo menos 01 (um) dia de atraso a cada més.

Os pagamentos de salérios e beneficios ndo sdo efetivados de acordo com os termos
contratuais e nas datas previstas e apresentam mais de 01 (um) dia de atraso a cada més.
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ANEXO IV

MODELO DE CARTA DE FIANCA BAN CARIA PARA GARANTIA
DE EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituigéo fiadora) com sede em (enderego completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal
pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no artigo 827, do Cédigo Civil
Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de
R$ (valor da garantia) (valor por escrito) para efeito de garantia & execu¢io do Contrato n°
(nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatério (modalidade e nimero
do instrumento convocatdrio da licitagdo — ex.: Pregdo Eletronico n° xx/ano), firmado entre a
AFIANCADA e o Empresa Brasil de Comunicagio S/A — EBC para (objeto da licitagdo).

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de
todas as obrigages estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela CONTRATANTE (EBC) 3 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS);

c) prejuizos diretos causados & CONTRATANTE (EBC) pela 4 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS), decorrentes de culpa ou dolo durante a execucgdo do
contrato; e

d) obrigagdes previdencidrias e/ou trabalhistas ndo honradas pela 4 CONTRATADA
(MARANATA SERVICOS).

3. Esta fianga € valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)
(valor por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-
se, portanto em (data).

4. Na hipdtese de inadimplemento de qualquer das obrigages assumidas pela AFIANCADA, o
(a) (nome da institui¢io fiadora) efetuard o pagamento das importancias que forem devidas, no
ambito e por efeito da presente fianga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta
¢ oito) horas, contado do recebimento de comunicag@o escrita da CONTRATANTE (EBC).

5. A comunicacdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo méximo de 90 (noventa) dias
ap6s o vencimento desta fianga.

6. Nenhuma objecd@o ou oposigdo da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigagio assumida neste ato e por este
“iinstrumento perante a CONTRATANTE (EBC).
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7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorérios advocaticios, na hipétese d¢ a CONTRATANTE

(EBC) se ver compelida a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigagdo a que
se refere a presente fianga.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a data de vencimento desta fianga, o (a)
(nome da instituicdo fiadora) ndo tiver recebido da CONTRATANTE (EBC) qualquer
comunicag@o relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a
AFIANCADA cumpriu todas as cldusulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de
Fianga, esta fianca serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade,
aviso, notificagdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer
efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigag4o assumida por forga deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca estd devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinagGes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagiio bancéria,
aplicéveis, e que os signatdrios deste Instrumento estéo autorizados a prestar a presente fianga.

10. Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianga e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela
referida entidade federal.

(Local e data)
(Instituigd@o garantidora)
(Assinaturas autorizadas)
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MARANATA

SERVICOS

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
EMPRESA BRASIL DE COMUNICAGCAO S.A.- EBC
PREGAO ELETRONICO N° 0605/2018

Objeto: Contratagao de Servigos de Copeiragem, que compreendera, além da mao de
, -obra, os materiais de consumo e o emprego de equipamentos necessarios para

execucdo dos servicos nas dependéncias da EBC, em S&o Paulo/SP, com
equipamentos e materiais de 12 qualidade.

Discriminagaef: 5
do Posto “iiirposfost : slonai’su it
N SRk Asto D”
Copeira G102 ,' Sl :
44h/semanais g T T

VALOR TOTAL MENSAL

SUBTOTAL ANUAL :

CONTINUADCS el ;

SER
- 7|__Categoria Qtd. de Bg ode8h | Vaior Anual
(w« Copeira 8h / dia ] : S : Bleren R$ 1.663,38
SUBTOTAL.. MR JAIS R$ 1.663,38
- VAl( ' e : ; R$ 70.277,94
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (C)
Item Valor Mensal Valor Anual
Estimado Estimado

Materiais de Consumo e Acessorios (C1) R$ 1.109,60 R$ 13.315,20
Equipamentos/Utensilios (C2) R$ 142,21 R$ 1.706,52
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL DE | R$ 1.495,8 R$ 15.021,72
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL DO SERVICO EFETIVO + | R$ 85.299,66
EVENTUAL + MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS (A+B+C)
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MARANATA

SERVICOS
CONDICOES GERAIS DA PROPOSTA DADOS BANCARIOS

Validade da proposta: 90 (noventa) dias. | Banco: Caixa Econdmica Federal
Agéncia: 1083
Conta Corrente: 452-9

Das Declaragoes e demais documentos:

a) Declaragdo expressa de que os pregos contidos na proposta incluem todos os
custos, tais como: saldrio, énus tributarios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais,
auxilio alimentagao, vale transporte, uniforme, seguro de vida em grupo, frete, etc. E
todos os materiais, equipamentos e demais despesas de qualquer natureza que
possam mcndlr dlreta ou lndlretamente no cumprimento mtegral do objeto deste Edutal

R Al \1;- )

c) Planllha
detalhamento
inclusive tributo :
do Termo de Refere
d) A forma de trlbuta 3
e) Copia do ultimo aca
pertinente a prestacéo do
f) Declaragdo expressa ga
vigéncia do Contrato;

g) Declaracdo de que o L|cntan ,
Dissidio Coletivo, e de que recgn
regera durante a vigéngj
na execugao doss

_h)-@zistEikant cidade de Sao Paulo/SP ou
na Regido Metropolitana de S&o Paulo devera apresentar declaragdao comprometendo- &’

fissionais a serem alocados

se, caso seja vencedor do certame, a apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta)

¢ “dias corridos, a contar da data de assinatura do contrato, documento que comprove
possuir representante legal na cidade de S&o Paulo/SP ou na Regi&o Metropolitana de
Sao Paulo, que tera a responsabilidade com a execugéo, apoio e acompanhamento
das atividades de pessoal e de material, desenvolvidas em relagdo ao cumprimento
das obrigagSes estabelecidas neste Termo de Referéncia; )
i) Termo de Vistoria de acordo com o modelo constante no Encarte E do Termo de (\@
Referéncia, Anexo | do Edital, comprovando que o representante do Licitante vistoriou
os locais onde serdo prestados os servicos e tomou ciéncia de todas as informagées
necessarias a eiaboragéo da proposta e a execugéo dos servigos; @)

TR U
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j) Declaragdo de que entre os sécios que integram a composicdo societaria do
Licitante n&o ha empregados do quadro de pessoal da EBC, e nem exercem funcéo de
confianca, fungdo de dirigente, ou que seja responsavel pela presente licitagao, nos
termos do inciso |ll, do art. 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

) Declaragdo expressa de que ndo alocara familiares de empregado da EBC, que
exerca cargo de confianga ou fungéo de confianga, na execugdo do objeto deste
Edital, nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

m) Declarag&o expressa, no caso de microempresa e de empresa de pequeno porte,
de que se enquadra como beneficidria da Lei Complementar n°® 123 de 20086, e que
esta excluuda das vedacgdes impostas no § 4°, do art. 3° desse dispositivo legal;

Atenciosamente,

B - P
m%'}t\aTA Uérf\'ngos LTDA - EPP “%\
Mayara Livia Baldez Castro Ferreira )
CPF: 011.140.023-64 4@
Sdcia Administradora




PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA GERAL :
SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
EMPRESA BRASILEIRA DE COMUNICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2018

|2 do processo
Jucitacdo e
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MGDULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1.143,06

1
A |Saltrlo base
B Adicional de Periculos

0,00
0,00
0,00
1.143,06
" MODULO 02: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensals e Didrios Valor (RS)
A I"I?ansporte (R$4,00x2x26 dias - 6% do Saftrio) 139,42
8 Auxilio alimentagdo (R$ 14,73 x 26 dias) - 0,13 por dia trabalhado conforme CCT 379,60
C Cesta Basica 102,58
D Seguro de vida e Auxilio Funeral 10W
E PPR conforme cct ﬁls__
F |Assistencia Famitiar conforme CCT 9,33
Total de Bendficios Mensals e Didrios 662,48
MODULO 03: INSUMOS DIVERSOS
3 ] Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 22,83
8 Material RS -
C Equipamentos R$ -
Total de Insumos Diversos RS 22,83
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MODULO 04: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS

4.1 | Encargos previdencidrios e FGTS % . Valor (R$)
A INSS 20,00% 228,61
B SESI ou SESC 1,50% 17,15
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,43
D JiNcrA 0,20% 229
E Salério Educacio 2,50% _ 2858
F FGTS 8,00% 91,44
G Seguro acidente do trabalho 0,50% 5,72
H I%RAE 0,60% 6,86

TOTAL 24,30% 392,08
Submédulo 4.2 - 132 Saldrio e Adicicnal de Férias
4.2 | 139 Saldrio e M':aonal de Férias % | Valor (RS)

P
4.4
A
B Incidéncia do
C Multa de FGTS
D Aviso prévio trabalfi
E Incidéncia do submédilp
F Muita de FGTS do aviso
0BS: Retificado o item "8" do Submddulo 4.4 - provisso para 74
Submédulo 4.5 - Custo de Reposig¥o do profissional s
i
4.5 Composi : % Vator (RS)
A Férias T % 7 ; £ i 8,33% 95,22
B : 1,39% 15,89
) P i kot J 0,02% 0,23
2] Auséncias legals 0.28% 3.20
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 3,77
[3 Outros (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal 10,35% 118,31
G Itncldéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposigio 3,76% 42,98
TOTAL 14,11% 161,29
Onadrn - rectima - MAduln 4 - Freargac enriaic o trahalhictac
q Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (RS)
/" * 4.1 138 saldrio + adicional de férias 12,41% 141,85
4.2 JEncargos previdencidrios e FGTS 34,30% 392,08
4.3 Afastamento maternidade 0,03% 0,34
4.4 Custo de rescisfo 6.31% 72,13
4.5 Custo de reposi¢éo do profissional ausente 14,11% 161,29
4.6 Outros (espectﬂcjar) 0,00% 0,00
~ TOTAL 67,16% 767,69
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custes Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,30% 7,79
B Tributos
|B1. Tributos Federals (PIS/COFINS) 3,65% 104,35
B2. Tributos Estaduals (es car)
5,00% 142,95
B4. Outros tributos (especificar)
C Lucro — 0,30% 7,79
TOTAL 262,88
ANEXO 1l - B - Quadro -resumo do Custo por Empregado
|M3o-de-obra vinculada & execugiio contratual {valor por empregado) Valor (RS)
JMédulo 1 - ComposigSo da Remuneragio 1.143,06
|Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 662,48
~IMSdul D jais;;equipamentos e outros) +|r:
Valor total de
Valor proposto
Tipo de Servigo (A) por servigo ()= (D
empregado/pos xE)
to (8)
COPEIRA 2.858,94 2,00 5.717,88
5.717,88
PR . <~
— i

S¥o Luls, 21 de margo de 2018.

Mesioor oiash Gdorunes
Mayara Livia Baldes Castro Ferreira

CPF: 011.140.023-63
Sécia Proprietdria
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ODUTOS UNID Q1D VLRUNT [DEPRECIAGAO| VLR TOTAL

Agucar cristal (5kg) PT 20 R$ 9,90 1 R$ 198,00
Adocante Liquido 100 ml UND 8 RS 2,50 1 RS 15,00
| Agua Mineral 20 litros (garraféio) GF 1 RS 8,00 1 R$ 800
Café 500 g CX 60 R$ 6,95 1 R$ 417,00
Coador de pano para cafeteira industrial UND 3 RS 8,00 1 R$ 24,00
Copo descartével para café 50 ml (caixa com 5.000 un. CX 2 R$ 42,00 1 R$ 84,00
Copo para dgua descartavel 200 ml (caixa com 2500 un.})  cx 8 RS 38,00 1 R$ 304,00
Detergente liquido neutro para lougas 500 ml UND 6 R$ 1,60 1 R$ 9,60
Espitula para café (pacotes com 500) PT 5 R$ 4,50 1 R$ 22,50
Esponja dupla face para lougas UND 6 R$ 0,60 1 R$ 3,60
Liquido multi-uso desengordurante/removedor 500 ml UND 2 RS 4,00 1 RS 8,00
Pano de Prato UND 6 RS 2,05 1 R$ 12,30
Luvas de borracha:forrada T P 2 R$4:805 1 R$ 360
; TR R$_ 1.109,60
AO|:VLR TOTAL

Agucareiro em agoinoxEH: / R$ 122 “Irs o068
Bebedouro Coluna (pl-&2rratiordeaeua oo R$ 360,00."" | {R$" 10,00
Colher cafezinho em agOSNOR v rea i i o, L e “R$ 7,50 3.75
Colher de sobremesa em atoua R$:7,50 3,75
Colher de sopa em ago inox ' 3.75
Copos de vidros para dguas 1,55
Faca em aco inox el 1,53
Garfo em ago inox G 6.25
Garrafas térmicas em ago inox de 1 litroSs i 35,00
Jogo de xicaras para café na cor branca S 16,67
| Jogo de xicaras para chd na cor branca ho 16,67
Leiteira em aluminio com cabo de madeira 20 If o 4900 36 R$ 1,36
Méquina cafeteira elétrica industrial Soadiely SONDENEEEES, | RS 1.035,00 36 RS 2875
Porta-copos inox ST e RS 22,00 36 R$ 7,33
Prato grande raso de porcel N j e E FE7 R$ 12,00 36 RS 4,00
Rodo com cabo:(k0Cm)pataipia s R$ 7,00 6 R$ 1,17
VALOR MENSAL DOS EQUIPAMENTOS RS 142,21

S&o Luis, 21 de margo de 2018.

Wlasaae decvee Blerasne. ~_

Mayara Livia Baldes Castro Ferreira N@ .

CPF: 011.140.023-64
Sécia Proprietéria




ITENS SERVENTE

— UNID_[QTD ANO] VLR UNT | VLR TOTAL
AVENTAL UNID 4_|R$__ 1500 R$ 60,00
TOUCA UNID 4__|Rs__ 10,00 |[R$ 40,00
CAMISA MANGA CURTA UNID 6__|R$__ 20,00 |[R$ 120,00
CALCA SOCIAL PRETA UNID 4__|R$__ 1800 R$ 72,00
SAPATO UNID 2 _|R$S__ 3500 R$ __ 70,00
[MEIA R

J



