TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
RUA JOAO DIOGO, 288 - Bairro CAMPINA - CEP 66015902 - Belém - PA

TERMO DE REFERENCIA
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

a) Registro de precos para contratagdo de empresa especializada na cesséo e gestdo de mao de obra, para a prestagdo de apoio administrativo ao fechamento de
cadastro para as Eleicdes 2024, mediante alocagdo de posto de trabalho (recepcionistas) com atuag@o nas Zonas Eleitorais do Para, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, no edital e seus anexos.

CODIGO GRUPO/
ITEM ESPECIFICACAO SERVICO (CATALOGO &IIJZIDDIII&)II:E DE QUANTIDADE X;II_"I?/?RIO VALOR TOTAL
COMPRAS.GOYV)
1 Prestagdo de servigos de apoio administrativo | o5, ¢7)g Posto de Trabalho | 242 R$3.772,37 RS 912.913,54
(recepcionistas) Regido Metropolitana
2 Prestagdo de servigos de apoio administrativo | ¢, ¢7)g Posto de Trabalho | 69 RS 5.128,43 RS 353.861,67
(recepcionistas) Regido Nordeste
3 Prestagdo de servigos de apoio administrativo ¢, ¢7)g Posto de Trabalho | 60 RS 5.128,43 RS 307.705,80
(recepcionistas) Regido Sul/Sudeste
4 Prestagdo de servigos de apoio administrativo | o5, ¢7)g Posto de Trabalho |43 RS 5.128,43 RS 220.522,49
(recepcionistas) Regido Oeste /Sudoeste
5 Prestagdo de servigos de apoio administrativo ¢, ¢7)g Posto de Trabalho |21 RS 5.128,43 RS 107.697,03
(recepcionistas) Marajo
TOTAL | RS 1.902.700,53

b) O periodo de atuagdo dos recepcionistas sera o seguinte:
b.1) Na Regido Metropolitana de Belém (item 1), estes profissionais atuardo nas zonas eleitorais num periodo de 20 (vinte) dias, de 22/04/2024 a
11/05/2024.

b.2) Nas demais regides do Estado (itens 2,3,4 e 5), estes profissionais atuardo nas zonas eleitorais num periodo de 30 (trinta) dias, de 22/04/2024 a
21/05/2024.

¢) O detalhamento total dos itens encontra-se na planilha de proposta do Anexo I deste Termo de Referéncia complementado pelo item 3 do Termo de Referéncia
(Descrigao da Solugdo como um todo).

d) Os servigos objeto desta contratagdo sio caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar, Apéndice I deste TR.

e) O objeto sera adjudicado por item, conforme definido nos estudos técnicos preliminares.

f) O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 22/7/2024, na forma do artigo 105 da Lei n.° 14.133, de 2021.

g) O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relago a vigéncia da contratagdo e demais clausulas obrigatorias.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

a) A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no topico 2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice I deste Termo
de Referéncia.

b) Os servigos a serem contratados ndo se enquadram nas atividades vedadas previstas na IN SEGES n° 5/2017 e Resolugdo TSE n° 23.702/22 (art. 12),
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do orgdo licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

¢) O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, Portaria 22121/2023 TRE/PRE/DG/SA/GABSA, Anexo IV Contratagdes de Bens e
Servigos de TIC, pdg. 56 do PDF em https://intranet.tre-pa.jus.br/arquivos/anexos-i-ii-iii-iv-v-vi

d) O objeto da contratagdo estd alinhado com o Planejamento Estratégico deste Tribunal, mais especificamente com o objetivo estratégico "Aperfeicoamento da
Gestdo Administrativa e da Governanga Judiciaria".

e) O planejamento da contratagdo esta alinhado com o Plano de Logistica Sustentavel - PLS, mais especificamente com o objetivo especifico "aprimorar os
processos de compras e contratagdes, promovendo a inser¢ao de critérios socioambientais nos contratos", conforme requisitos contidos na especificagio técnica do
objeto e no item 4.9 deste TR.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

a) A "Descri¢do da solu¢do como um todo" encontra-se pormenorizada no Tépico 4 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice I deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

a) Os "Requisitos da contratagdo" encontram-se pormenorizados no Topico 2 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice I deste Termo de Referéncia,
destacando-se os seguintes itens:

al Critérios e praticas de sustentabilidade
1. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da CF/1988;

3. Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de
adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servicos.



a2 Admissdo ou nio de subcontrataciio do objeto contratual

Nao sera admitida a subcontratagdo dos servigos.

a3 Garantia Contratual

Nao sera exigida garantia contratual em razdo do curto prazo de execugdo e vigéncia, que reduzem os riscos do contrato.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Regime de execucio

Sera adotado o regime de Empreitada por prego global.

a) Prazo de execucdo do objeto:

e Paraoitem 1, de 22/4/2024 a 11/5/2024
o Para os demais itens, de 22/4/2024 a 21/5/2024.

5.2 Local da prestacdo dos servicos

a) Os servigos serdo executados nos cartorios eleitorais ou postos de atendimento das zonas/municipios selecionados para receber os recepcionistas, na Central de
Atendimento ao eleitor e onde mais estiverem sendo feitas agdes de atendimento itinerante ao eleitor, desde que ndo envolvam o pernoite fora da sede da
zona/posto de atendimento, observado os locais/regides do item da licitagao adjudicado, conforme especificado na tabela contida no item 1 deste TR.

5.3 Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

a) O objeto sera adjudicado por item, a fim de viabilizar a contratac@o e eficiéncia na gestdo dos contratos, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

b) Para a defini¢do dos valores estimados ou referenciais da contratagéo, foi elaborada a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos Estimativos (Anexo I do TR) a
fim de definir e estimar todos os custos envolvidos, levando em conta todas as peculiaridades, exigéncias minimas, experiéncia de outras contratagdes, normas
trabalhistas, normas tributarias e disposi¢des da Convengdo Coletiva SEAC-SINELPA 2023, de forma que estabelecamos seguramente o valor maximo a ser
contratado, sem que haja superfaturamento pelas empresas licitantes.

¢) A Convengéo Coletiva de Trabalho (CCT) utilizada para a elaborag@o da planilha foi a do SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS TERCEIRIZAVEIS
TRABALHO TEMPORARIO LIMPEZA E CONSERVACAO AMBIENTAL DO ESTADO DO PARA - SEAC e o SINDICATO DOS TRABALHADORES DE
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, HIGIENE, LIMPEZA E SIMILARES DO ESTADO DO PARA, com registro no MTE n° PA000095/2023,
registrada no MTE em 24/02/2023.

c.1) Os licitantes ndo sdo obrigados a usar o sindicato acima relacionado. Caso optem por outros sindicatos, devem informa-los, além de inserir nas planilhas
de custos os valores das convengdes coletivas adotadas.

d) A contratada deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a
prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

e) A fiscalizagdo da execucdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena
de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

f) Nesta contratagdo, ndo sera adotada a Conta-depdsito Vinculada, em virtude de sua inviabilidade por conta do prazo de vigéncia exiguo do contrato.

5.4 Obrigacgdes do contratante e da contratada:

a) As condigdes de execugdo e obrigagdes especificas do objeto estdo dispostas no ETP e neste Termo de Referéncia, especialmente nos topicos requisitos da
contratagdo, descrigdo da solugdo como um todo, modelo de execucdo do objeto e modelo de gestdo do contrato.

b) O termo de contrato definira as obrigagdes gerais da contrata¢do, de acordo com o modelo padronizado e disposi¢des normativas.

6. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declarag@o ou de aceitagdo expressa.

b) Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

¢) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

d) A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

e) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentag@o para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais ¢ somente
enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

f) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

g) O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

h) O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

i) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

j) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

j.1) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.



k) O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial
a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

1) Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

m) Devera constar da documentagdo de admissdo dos contratados pela empresa para assumirem os postos de trabalho, a declaragdo do Anexo 2 deste Termo de
Referéncia (DECLARACAO DE NAO ENQUADRAMENTO EM VEDACOES/ DECLARACAO DE CONFIDENCIALIDADE DE DADOS).

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
7.1. Execucao do Contrato

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

b) Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

¢) Apos a assinatura do contrato, o 6rgdo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de
execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

d) As comunicagdes entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

e) O orgdo podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.2 Rotinas de Fiscalizacio

a) A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos_(Lei n® 14.133, de 2021, art. 117
caput).

7.3 Fiscalizagdo Técnica

a) O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

b) Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

¢) A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

d) O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc@o do contrato, com a descrigdo do que
for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

e) Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo
para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

f) O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

g) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

h) O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.4 Fiscalizacio Administrativa

a) O fiscal administrativo, que no presente contrato podera ser o mesmo servidor designado para a fiscalizagéo técnica, verificara a manutencdo das condigdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

b) Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

¢) A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo
e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

d) Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais, sempre que aplicavel a CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho), exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes:

d.1) No primeiro més da prestagéo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

d.1.1) Relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

d.1.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for
o caso, devidamente assinada pela contratada;

d.1.3) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

d.2) Entrega dos seguintes documentos, até o dia 30 do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato (quando
nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores - Sicaf):

d.2.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
d.2.2) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
d.2.3) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d.2.4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
d.3) entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
d.3.1) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

d.3.2) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;



d.3.3) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

d.3.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou
de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

d.3.5) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d.4) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o tltimo més de prestagdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

d.4.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;

d.4.2) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.4.3) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
¢) Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 7.4.d.1 deverao ser apresentados.

f) A Administragao devera analisar a documentagao solicitada no item 7.4.d.4 no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

2) No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

h) Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administragao.

i) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicag@o exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

j) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

k) O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sangoes.

1) A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condigdes de habilitagado, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

m) Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

n) Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

0) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

p) Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢@o de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

q) O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagio, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

r) A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

s) A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere a Administragdo Piblica a responsabilidade por
seu pagamento.

t) A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017,
cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/Me n°® 98, de 26 de dezembro de 2022.

u) Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

7.5 Gestor do Contrato

a) O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, 1V).

a.1) O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

a.2) O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigac¢des. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

a.3) O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissio de que trata o_art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

a.4) O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

a.5) O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente & Coordenadoria de Contabilidade e Finangas para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1 Do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR)

a) A avaliag@o da execugdo do objeto sera realizada com base nos critérios de gestdo do contrato (item 7) e de recebimento do objeto, abaixo indicados, com vistas
a aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos e pagamento, ndo sendo utilizado na presente contratagdo o IMR, conforme justificativas constantes do ETP.

8.2 Do recebimento



a) Caso toda a documentagdo exigida tenha sido enviada previamente pela Contratada, os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, dalein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022). Havendo auséncia de documentagao, o prazo de analise serd interrompido
até serem sanados os problemas documentais.

b) O prazo da disposi¢@o acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a
que se referem a parcela a ser paga.

¢) O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

d) O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

e) Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

f) Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo.

g) O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ltima e/ou Uinica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

h) A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

i) Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

j) Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

k) Caso toda a documentagdo exigida tenha sido enviada previamente pela Contratada, os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servi¢o e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

k.1) Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugio contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de
2022).

k.2) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais relacionadas, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

k.3) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
k.4) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag@o.

k.5) Enviar a documentagdo devida ao setor de pagamentos para a formalizagdo dos procedimentos de pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo.

k.6) Havendo auséncia de documentagdo obrigatoria para o recebimento definitivo, o prazo de andlise serd interrompido até serem sanados os problemas
documentais.

1) No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que tange a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

m) Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execug@o do objeto ou no instrumento
de cobranga.

n) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execug@o do contrato.

8.3 Liquidacio

a) Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidac@o, na forma desta se¢do, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

a.1) O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

a.2) Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgio contratante;

o periodo respectivo de execugdo do contrato;

o valor a pagar; e

A

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

a.3) Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

a.4) A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

a.5) O fiscal devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

a.6) Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
a.7) Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da

regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios



necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

a.8) Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

a.9) Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

8.4 Prazo de pagamento

a) O pagamento sera efetuado mensalmente no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquida¢ao da despesa, conforme se¢do anterior,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

b) No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte formula de atualizagdo:

EM=1xNx VP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga; e

I = Indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I=(TX/100)/ 365

I=(6/100)/ 365

1=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

8.5 Forma de pagamento
a) O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

a.1) Em caso de apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura contendo codigo de barras, o pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Fatura, devendo-
se observar a emissdo do documento pelo valor liquido, ndo sendo dispensada a indicagéo do valor bruto e do valor da retengao tributaria.

b) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
c) Das retengoes tributérias:
1 Na ocasido do pagamento, serdo efetuadas as seguintes retengoes:

L.1. Tributos federais (IR, CSLL, PIS e COFINS) previstos no artigo 64 da Lei n° 9.430, de 27.12.96, e Instru¢do Normativa RFB n° 1.234, de 11.01.12,
enquadrando o objeto da contratagdo no codigo 6190 (Demais servigos) da Tabela de Reten¢do do Anexo I da referida Instrugdo Normativa;

1.2. Contribuicdo previdencidria (INSS) prevista no artigo 31 da Lei n®8.212, de 24.07.91, e Instrugcdo Normativa RFB n°2.110, de 17.10.22, enquadrando o
servigo no artigo 112, inciso XIX ou XXII, da referida Instru¢do Normativa; e

1.3. Imposto Sobre Servigos (ISS) previsto na Lei Complementar n° 116, de 31.07.03, enquadrando o servigo no item 17.02 da Lista de Servigos anexa a
referida Lei. Para efeito do disposto neste topico sera observado o contido nos artigos 3° e 4° da Lei Complementar n° 116/2003 (local do estabelecimento
prestador).

1I. Para efeito do disposto no topico I, a empresa deverd destacar no documento fiscal as aliquotas dos tributos e os correspondentes valores, nos termos das
respectivas legislagées. Em caso de descumprimento desta determinagdo, a empresa sofierd a retengdo pelas aliquotas maximas previstas.

1Il. Na hipétese de ocorrer alteragcdo em alguma das normas referenciadas no tépico I, sera aplicada a retengdo correspondente prevista na legislagdo em
vigor.

d) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

e) A empresa que vier a ser contratada ndo podera recolher os impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, conforme vedagdo dada pela Lei
Complementar n°® 123/2006 (art. 17, XII).

9. DA REPACTUACAO

a) O termo de contrato definira as clausulas de repactuagdo do contrato, de acordo com o modelo padronizado e disposi¢des normativas.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1 Forma de selegio e critério de julgamento da proposta

a) O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento licitatrio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com adogdo do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM.

10.1.1 Apresentacio da proposta

a) A planilha "Quadro-Resumo" da contratagdo - que detalha a formagdo do valor da proposta, segue abaixo e consta do Anexo 1 deste Termo de Referéncia
(planilha excel).

Unidade de

Item Medida Valor Unitario  Quantitativo Registrado Total
01 REGIAO METROPOLITANA  Posto (20 dias) R$ 3.772,37 242 R$912.913,54
02 REGIAO NORDESTE Posto (30 dias) RS 5.128,43 69 R$ 353.861,67
03 REGIAO SUL/SUDESTE Posto (30 dias) RS$ 5.128,43 60 R$ 307.705,80
04 REGIAO OESTE/SUDOESTE  Posto (30 dias) R$ 5.128,43 43 R$ 220.522,49
05 REGIAO MARAJO Posto (30 dias) RS$ 5.128,43 21 R$ 107.697,03

VALOR GLOBAL DA LICITACAO RS 1.902.700,53

b) A planilha "Quadro-Resumo", mostrada acima, ¢ calculada automaticamente com o preenchimento (1) da planilha de "Dados Bésicos" ; (2) da planilha de
formagdo do valor do Posto "Recep. 20D", para o item 1; e "Recep. 30D", para os demais itens da licitagdo; (3) da Planilha de insumos do posto (Porta cracha).



b.1) Conforme planilha do Anexo I, o valor unitario do posto é calculado somando-se:

e 0 valor da remuneragéo do posto (custo fixo do contrato);
e 8 horas extras a 50% e 5 horas extras a 100% (custo variavel, a depender da realizagdo de horas extras ou nio);
* recomenda-se ao licitante, para melhor entendimento, a verificagdo detalhada das planilhas "Recep. 20D" "Recep.30D" e "HE"

¢) O preenchimento da planilha de "Dados Basicos" pelo licitante simplifica o procedimento de céalculo da proposta, uma vez que ja alterara automaticamente as
taxas de custo, lucro e tributos em todos os campos vinculados da planilha, uma vez que estes indices deverdo ser utilizados em todos os demais itens da
proposta de precos, ficando a proposta totalmente vinculada a indices idénticos.

d) Com o preenchimento dessas planilhas, serdo calculadas automaticamente, sem intervengao do licitante, as planilhas "HE" ¢ "QUADRO-RESUMO"

¢) Observando-se qualquer divergéncia nesses calculos, o licitante sera orientado a ajustar sua planilha sob pena de ter sua proposta RECUSADA.

10.2 Exigéncias de habilitacio

a) Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

10.3 Habilitagdo juridica

a) Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual -
MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

b) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

¢) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagido de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

d) Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz

f) Agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

g) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucio
Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

10.4 Habilitagao fiscal, social e trabalhista
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.5 Qualificacio Econdomico-Financeira

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1I);

b) balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando:
b.1) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um) - nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;;

b.2) capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros ¢ sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo - nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;;

b.3) patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo - nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;;

b.4) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

b.5) Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

¢) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo III deste TR, demonstrando que possui
Patrimonio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Piblica e com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessdo publica de abertura deste Pregao.

c.1) a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstragido do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao lltimo exercicio social; e

¢.2) caso a diferenga entre a o valor total dos contratos, constante na declaragdo, e a Receita Bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.



d) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

10.6 Qualificaciio Técnica
a) Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

a.1) A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagdo.

10.7 Qualificagdo Técnico-Operacional

a) Comprovagdo de aptiddo para execucdo de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

b) Para fins da comprovagédo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

b.1) Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

b.2) Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados - ou seja,
a comprovagdo minima para esta contratagdo especifica é de:

¢ 121 (cento e vinte e um) postos de trabalho no item 01;
¢ 34 (trinta e quatro) postos de trabalho para o item 02;

¢ 30 (trinta) postos de trabalho no item 03;

¢ 21 (vinte e um) postos de trabalho no item 04;

¢ 10 (dez) postos de trabalho no item 05.

¢) Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo ¢ o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situagéo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.

d) Para comprovacio tanto do item 10.7.b1 quanto do item 10.7.b2, somente serio aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apés a conclusiio do
respectivo contrato ou decorrido, no minimo, 1 (um) ano do inicio de sua execugfo, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

e) Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

f) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

g) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

h) Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

i) A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

a) O custo estimado total da Ata ¢ de R$ 1.902.700,53 (um milhdo, novecentos e dois mil e setecentos reais e cinquenta e trés centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela do item 1.a deste Termo de Referéncia e no Anexo I (Planilha de formagdo do valor da Proposta).

b) Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo
dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes (art. 25 do Decreto n® 11.462/2023):

b.1) em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

b.2) em caso de criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo
sobre os pregos registrados;

b.3) serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contratagdo.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

a) As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido, conforme detalhado no
topico 9.c dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice 01 deste Termo de Referéncia.

13. DO DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL E PENALIDADES

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

der causa a inexecugdo parcial do contrato;

ISR

der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecugdo total do contrato;
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ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
apresentar documentag@o falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugio do contrato;
praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

P ®Ro- 0

praticar ato lesivo previsto no_art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

7%

I. adverténcia, exclusivamente pela infragdo prevista no subitem 13.1, alinea “a”, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

II. impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica Federal direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave, pelas infragdes previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 13.1;



III. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, pelas infragdes previstas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 13.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” do
referido subitem, quando as respectivas infragdes justificarem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao referida na alinea anterior.

IV. multa:

a) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela mensal inadimplida, até o limite de 10% (dez por
cento) do valor total do contrato, pelo atraso na execugiio do servigo contratado;

a.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administra¢do a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de

suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;

b) compensatoria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, na hipdtese de recusa em assinar o instrumento de contrato ou recusa em
assinar a ata de registro de pregos;

c) compensatoria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, na hipotese de recusa em receber a Ordem de Servigo;

d) compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, na hipotese de inexecugao parcial ou total do objeto;

e) de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, na hipotese de inexecugao parcial do objeto, que nio resulte extingdo do contrato;

f) em decorréncia de outras infragdes abaixo descritas, considerando os graus, percentuais e formas de incidéncia descritos nas tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

1% do valor mensal do posto de trabalho

2% do valor mensal do posto de trabalho

5% do valor mensal do posto de trabalho

15% do valor mensal do posto de trabalho

50% do valor mensal do posto de trabalho

100% do valor mensal do posto de trabalho
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125% do valor mensal do posto de trabalho

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA LIMITE DA MUI
1 Permitir situagdo que crie a possibi]itia(l)(:les ;i;u%z;ucsizz (1):t glilsle cause dano fisico, lesdo corporal ou 7 por ocorréncia 29 do valor total do ¢
2 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, sem motivo justificado. 4 por ocorréncia 1% do valor global do «
3 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. 5 por dia 1% do valor global do
4 Deixar de alocar postos de trabalho na data estipulada em contrato. 3 por posto, por dia de atraso 0,5% do valor total do «
na alocagdo do posto
5 Permitir o trabalho de funcionario sem cracha ou nao uniformizado 1 Por posto de trabalho, por { - 25% do valor mensal
semana de atraso posto de trabalhc
Para os itens seguintes, deixar de:
Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos contratados ou deixar de substituir, no prazo
6 estipulado, empregado que se comporte de modo inconveniente ou que ndo atenda a necessidade da 3 por posto, por dia valor mensal de um p
prestagdo do servico. trabalho
7 Indicar e manter, durante a execugdo do contrato, os prepostos ou seus substitutos nas condi¢des previstas 3 & valor mensal de um pe
no Edital. pordia trabalho
8 Cumprir quaisquer dos itens do edital e de seus anexos ndo previstos nesta tabela de multas. 3 por ocorrencta, por item do | valor mensal de um pe
edital trabalho
9 Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta tabela de multa, apos reincidéncia 4 por ocorréncia, por item do | valor mensal de um p¢
formalmente notificada pela fiscalizagdo. edital trabalho
1 a 10 postos em atrast
mensal de um postc
10 Nas datas avengadas, entregar os salarios nos prazos estabelecidos nas legislagdes trabalhistas e/ou Acordo, 5 por posto de trabalho, por trabalho.
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente. dia de atraso 11 postos em diar
valor mensal de dois pe
trabalho.
1 a 10 postos em atras
Nas datas avengadas, entregar os vales transporte e vales alimentagdo, beneficios e quaisquer outros 1o de trabalh mensaltdebuﬁ]l post
11 proventos (exceto salario) aos empregados nos prazos estabelecidos nas legislagdes trabalhistas e/ou 1 porp OZ.O de rabalho, por raba d.o. .
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente. 1a de atraso 11 postos em diante:
mensal de 1,5 postc
trabalho.

13.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao

13.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021)

13.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do_art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

13.9. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
2. as peculiaridades do caso concreto;

3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;



4. os danos que dela provierem para o Contratante;
5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de controle.
13.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na_Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que

também sejam tipificados como atos lesivos na_Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagio de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lein® 14.133, de 2021).

13.12. A sangdo de declaragio de inidoneidade ¢ de competéncia do Presidente do TRE-PA.

13.13. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.14. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do_art. 163 da
Lein®14.133/21.

13.15. Da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento licitar e contratar cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao.
13.16. O recurso de que trata o subitem acima sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)

dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

13.17. Da aplicagdo da sangdo de declara¢do de inidoneidade cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

13.18. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14. AVALIACAO QUANTO A NECESSIDADE DE CLASSIFICACAO DO TR, NOS TERMOS DA LEI N° 12.527/2011 (OBRIGATORIO)
Fundamentagdo: Art. 13 da IN SEGES 58/22 ¢ 91, §1°, da Lei n°® 14.133/2021.

14.1. Considerando ndo se tratar de licitagdo cujas informagdes nele constantes sejam sensiveis e imprescindiveis a seguranga da sociedade e do Estado, ndo ha
necessidade de se atribuir qualquer tipo de classificagéo ao presente documento, nos termos dispostos na Lei n® 12.527/2011.
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ANEXO I
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS E MEMORIAS DE CALCULO

(documento no formato excel)

ANEXO IT
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO/CONFIDENCIALIDADE
(PARA ASSINATURA DAS (OS) RECEPCIONISTAS CONTRATADOS)

(IMPRESSO DA EMPRESA)

Eu, s RG n. SSP/XX, contratado pela empresa
para prestar servigos a Justiga Eleitoral,

DECLARO, sob as penas da Lei, ndo ser conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento e de membros e juizes vinculados a Justiga Eleitoral. (art. 3° da Resolugdo n. 7, de 18 de outubro de
2005, do Conselho Nacional da Justiga , alterada pela Resolugdo n.9/2005 — CNJ);

DECLARO, também, ndo ser filiado a Partido Politico, ndo exercer qualquer atividade partidaria bem como ndo ser conjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de membros de diretérios de partidos politicos e de candidatos que
concorrerdo no pleito de 2022 no Estado do Para.

DECLARO, ainda, estar ciente do eventual carater sigiloso das informagdes e documentos a que tiver acesso no desempenho das
tarefas por mim executadas conforme a Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei 13.709/2018), estando sujeito as penalidades legais pela inobservancia deste
preceito, conforme o Artigo 153, §1°-A e Artigo 325 do Cddigo Penal Brasileiro.

Belém, / /2024



ANEXO IIT
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A ADMINISTRACAO PUBLICA E A INICIATIVA PRIVADA

Declaro que a empresa
, estabelecida em

, inscrita no CNPJ (MF) n° , inscri¢do estadual/municipal n°
, possui os seguintes contratos firmados com a Administragdo Publica e a iniciativa privada:

Nome do Orgédo/Empresa N°Ano do contrato Vigéncia Valor global do contrato(*)

Valor total dos contratos

(*) Conforme Anexo VII-B da IN 05 de 26/05/2017, considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Declaro que a empresa

Administra¢do Publica e iniciativa privada.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

ANEXO 1V

possui Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a

MEMORIAL DE CALCULO DOS QUANTITATIVOS POR ITEM E LISTA DE ZONAS/MUNICIPIOS POR ITEM

TABELA 1 - MEMORIAL DE CALCULO DOS QUANTITATIVOS POR ITEM.
Resumo dos quantitativos registrados em ata (*) acréscimo de 200% na regido Metropolitana ¢ 30% no Marajo.

Regito/Ttem Municipioslfrfltorado II:I/Iu(Iil(i:c Quapt. Postos Registrados g;?igagézs(gzgfgsilho Quapt. Horas 50% Quant. Horas 100% Registrac
30/08/2023  [Termo (Eleitorado/30.000)+MT (*) h0) Registradas (Postos x 8) [x 5)

RMB 11 1.891.495 |6 242 4.840 1.936 1.210
INordeste 49 1.450.096 |21 69 1.380 552 345
Sul/Sudeste |39 1.235.668 |19 60 1.200 480 300
Oeste/Sudoeste[29 981.665 10 43 860 344 215
IMarajo 16 382.077 3 21 420 168 105
TOTAL 144 5.941.001 |59 435 8.700 3.480 2.175
TABELA 2 - MEMORIAL DOS MUNICIPIOS POR ITEM.

Zona Sede Regido TOTAL

4,5 Castanhal

1, 28, 29, 30, 73, 76, 95, 96, 97, 98 | Belém

36 Santa Isabel do Para ITEM 1 - RMB 242

78 Marituba

43,72 Ananindeua

Zona Sede Regido TOTAL

5 Igarapé-Agu ITEM 2 - NORDESTE 69

6 Igarapé-Miri

7 Abaetetuba

8 Vigia

9 Curuga

31 Maracana

35 Baido

37 Moju

39 Tomé-Agu

45 Oeiras do Para

49 Mae do Rio

65 Barcarena

87 Concordia do Para

93 Tailandia

11 Sao Miguel do Guama

12 Cameta

13 Braganca

14 Viseu

25 Capanema

32 Marapanim



33 Nova Timboteua

41 Ourém

52 Augusto Correa

64 Salinopolis

70 Capitdo Pogo

81 Garrafdo do Norte

84 Dom Eliseu

88 Limoeiro do Ajuru

94 Acara

Zona Sede Regido TOTAL
24 Conceigdo do Araguaia

40 Tucurui

42 Paragominas

46 Santana do Araguaia

51 Rondon do Para

53 Séao Félix do Xingu

56 Itupiranga

57 Sao Jodo do Araguaia

58 Curionopolis

59 Redengio ITEM 3 - SUL/SUDESTE 60
60 Rio Maria

61 Xinguara

62 Séo Geraldo do Araguaia

69 Jacunda

74 Tucuma

75, 106 Parauapebas

100, 23 Maraba

101 Novo Repartimento

103 Breu Branco

Zona Sede Regido TOTAL
19 Monte Alegre

21 Alenquer

22 Obidos

38 Oriximina

55 Almeirim

89 Terra Santa

92 Prainha

104, 20, 83 Santarém

105 Juruti

- ITEM 4 - OESTE/ SUDOESTE | 43

18 Altamira

34 Itaituba

68 Ruropolis

79 Uruara

80 Pacaja

82 Porto de Moz

85 Medicilandia

91 Novo Progresso

102 Jacareacanga

Zona Sede Regido TOTAL
2 Cachoeira do Arari

3 Soure

10 Muana

15 Breves

16 Afua

17 Chaves

26 Gurupa ITEM 5 - MARAJO 21
27 Ponta de Pedras

44 Portel

48 Séo Sebastido

86 Curralinho

90 Anajas

99 Melgago

TOTAL 435
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