10/03/2023, 14:58 SEI/SEDE - 20316157 - Termo Aditivo - SEI

& ) PR

e

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Rua Bardo de Itapary, n2 227 - Bairro Centro
Sao Luis-MA, CEP 65020-070
(98) 2109-1000 - http://huufma.ebserh.gov.br

Termo Aditivo - SEI

Processo n? 23523.001730/2018-61

Unidade Gestora: [155010]

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 006/2019 DE PRESTACAO DE SERVICOS
TIPO (REALIZAGAO DE EXAMES PERIODICOS, INCLUINDO OS PROCEDIMENTOS CLINICOS
E EXAMES LABORATORIAIS), QUE ENTRE SI CELEBRAM A EBSERH/HUUFMA E A EMPRESA
SAFEMED MEDICINA E SEGURANCA NO TRABALHO LTDA.

MINUTA

A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES, estabelecida através da lei 12.550, de 15 de dezembro de
2011, inscrita no CNPJ n? 15.126.437/0004-96, com sede na Rua Bardo de Itapary, 227, Centro, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por delegagdo de competéncia oriunda da Portaria GR 499 de
19 de novembro de 2007, para assinar contratos e convénios, por sua Superintendente Joyce Santos Lages,
brasileira, portadora do RG n? 058719802016-0 SSP/MA, Matricula SIAPE n2 2337390 e CPF n? 678.455.333-00,
nomeada pela Portaria n? 22, de 26 de abril de 2013, publicado no DOU n2 81, fls. 11, de 29 de abril de 2013, no uso
das atribui¢Bes conferidas pela Portaria n? 08/2019 e por, Eurico Santos Neto, Gerente Administrativo, brasileiro,
portador da RG n2 0000386715955 e CPF n? 717.637.323-04, nomeado pela Portaria 46 de 20/09/2012 da EBSERH,
publicado no DOU 02/10/2012, e Boletim de Servico n2 60 de 20/10/2014 da EBSERH/MATRIZ, e a empresa
SAFEMED MEDICINA E SEGURANCA NO TRABALHO LTDA, sediada a Avenida Jerénimo de Albuquerque Maranhdo,
n? 71, Bairro: Angelim — CEP.: 65060-641 — Cidade: S3o Luis/MA, inscrita no CNPJ n? 07.533.543/0001-13, neste ato
representado por Luis Gustavo Sardinha Almeida, portador do RG n2 87648497-8, emitido pela SSP/MA e do CPF: n®
494.273.343/04, com poderes para representar a empresa, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem
entre si justo e avengado, celebrando, por for¢a deste Instrumento, o presente Contrato, sujeitando-se as normas
preconizadas na Lei n? 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas altera¢des, bem como o que consta do Processo
EBSERH-HUUFMA 23523.043120/2020-50 (SEl), mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato HUUFMA
n2 006/2019 por mais 12 (doze) meses, com base do Art. 57, I, da Lei n? 8.666/93 e suas altera¢gdes com reducio de
valor por acordo entre as partes.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. Fica alterada a Cldusula Segunda, DO PRAZO, do Contrato HUUFMA n2 006/2019, prorrogando-se o
prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, com inicio em 02/04/2022 e término em 02/04/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor total estimado deste Termo Aditivo é de R$ 1.000.507,21 (um milhdo quinhentos e sete
reais e vinte e um centavos), no qual ja estdo incluidas todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, encargos sociais, trabalhistas, seguros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1. As despesas decorrentes da presente prorrogacao correrdao por conta da dotacdo alocada na
FONTE: Recursos Contratualizacdo, Elemento de Despesa: 339039 50,conforme autorizagdo da Superintendente da
EBSERH-HUUFMA.

4.2. PARAGRAFO PRIMEIRO — O recurso préprio e o crédito pelo qual ocorrerd a despesa para o periodo
de 02/04/2022 a 31/12/2022 é o alocado no elemento de despesa mencionado na Clausula Quarta. O restante do
periodo 01/01/2023 a 02/04/2023 correra por conta dos orgamentos seguintes.

5. CLAUSULA QUINTA — ANTINEPOTISMO

5.1. E vedada 8 CONTRATADA a nomeacdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para contratagdo de
pessoas que apresentem relacdo de parentesco com agente publico exercente de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca ligado a Ebserh, nos termos do que estabelece o art. 72 do Decreto n2 7.203/2010.

6. CLAUSULA SEXTA — ANTICORRUPGAO

6.1. Para a execugao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

7. CLAUSULA SETIMA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
7.1. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
7.1.1. Em razdo do objeto contratado e para seu cumprimento, a CONTRATADA realizard o tratamento de

dados pessoais e dados pessoais sensiveis em nome da CONTRATANTE, nos termos do inciso VII, do artigo 52 e artigo
39, da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

7.1.2. A CONTRATADA deve cumprir as disposicdes da Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018, bem como
das politicas e normas internas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares sobre o tema (disponiveis
em www.ebserh.gov.br), implementando medidas técnicas e organizacionais adequadas para assegurar a prote¢do
dos direitos do titular dos dados pessoais.

7.1.3. O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagao
legal ou regulatéria, ao exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por requisicdo da Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados.

7.1.4. O tratamento de dados pessoais sO podera ser realizado pela CONTRATADA durante o prazo
previsto para a execugdo do objeto contratado.

7.1.5. E vedado & CONTRATADA o compartilhamento dos dados pessoais com outras pessoas juridicas ou
fisicas, salvo aquelas decorrentes de obriga¢des legais ou regulamentares necessarias para viabilizar o cumprimento
do instrumento contratual ou com a prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

7.1.6. Nas hipdteses de compartilhamento previstas no item anterior, a CONTRATADA assume toda a
responsabilidade decorrente da operacgdo realizada, especialmente no que diz respeito a observancia da adequada
protecdo e resguardo aos direitos dos titulares originais.

8. CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICAGAO

8.1. — A eficacia deste Termo Aditivo fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administracdo na Impressa Oficial, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

9. CLAUSULA OITAVA — DAS DEMAIS CLAUSULAS

9.1. Mantém-se as demais cldusulas e condi¢ées do Contrato ora aditivado, que ndo foram antes
modificadas.

9.2. PARAGRAFO PRIMEIRO — Este Termo Aditivo se regerd pela Lei n.2 8.666/93 e alteragdes e demais

legislagGes pertinentes.
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E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apods ter sido lido juntamente com seu(s)
anexo(s), o presente Termo Aditivo é assinado eletronicamente pelas partes.

Joyce Santos Lages Eurico Santos Neto
Superintendente/EBSERH-HUUFMA Gerente Administrativo/EBSERH-HUUFMA
CONTRATANTE CONTRATANTE

Luis Gustavo Sardinha Almeida
SAFEMED MEDICINA E SEGURANCA NO TRABALHO LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1 - Adalberto Teobaldo de Freitas Junior CPF: *** 663.004-***
2 - Wendel Ramos Lima CPF: ***,130.693-**

—
eil Documento assinado eletronicamente por ADALBERTO TEOBALDO, Usudrio Externo, em
Jls L‘z‘y 23/03/2022, as 10:00, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——
eil Documento assinado eletronicamente por Luis Gustavo Sardinha almeida, Usuario Externo, em
> ’ inl’ 30/03/2022, as 09:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— -
eil Documento assinado eletronicamente por Eurico Santos Neto, Gerente, em 31/03/2022, as 12:07,
- - L‘lly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinatura

| eletrbnica outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Joyce Santos Lages, Superintendente, em 31/03/2022, as
;ﬂ'iwm: inl’ 18:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

| cletrbnica 8 de outubro de 2015.
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