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TERMO DE APOSTILAMENTO 01/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
06/2021, QUE FAZEM ENTRE SI O
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS -
REITORIA - E A EMPRESA TAWRUS
SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELL.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
- com sede na Rua Ferreira Pena, n°® 1.109, Centro, CEP — 69025-010, na cidade de
Manaus/AM, inscrito no CNPJ: 10.792.928/0001-00, neste ato representado pelo Pro-Reitor de
Administracdo, o Sr. Fabio Teixeira Lima, nomeado pela Portaria n° 620-GR/IFAM, de 30 de
abril de 2024, publicadano DOU de 02 de maio de 2024, portador da matricula funcional n°
1935202, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa TAWRUS SEGURANCA E
VIGILANCIA EIRELI, com sede na Rua Santo Afonso, 05, bairro S&o Geraldo, CEP: 69.053-
250, Manaus/AM, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 09.406.386/0001-00, neste ato representada
pela sra. Geeise Maria da Costa Corréa, doravante designada CONTRATADA, tendo em vista o
que consta no Processo n° 23851.000064/2021-28, e em observancia as disposicdes da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de
2017, resolve celebrar o presente Termo de Apostilamento ao Contrato n°® 06/2021, mediante as
clausulas e condi¢es a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é:

1.1.1. REPACTUAR os valores do Contrato, em razdo dos reajustes dos itens
envolvendo a folha de salarios, com base na Convencdo Coletiva de Trabalho
AMO000083/2022, Convengdo Coletiva de Trabalho AM 000051/2023, Decreto
Municipal n° 5.581/2023, que reajustou a tarifa do transporte coletivo de passageiros no
Municipio de Manaus e da Nota Técnica 652/2017.

1.1.2. O valor do contrato passara de R$ 132.585,36 (cento e trinta e dois mil
quinhentos e oitenta e cinco reais e trinta e seis centavos) para R$ 149.777,40 (cento e
quarenta e nove mil, setecentos e setenta e sete reais e quarenta centavos). O valor total
da repactuacdo é de R$ 17.192,04.

1.1.3. O valor do retroativo correspondente ao periodo de 01/12/2021 a 30/11/2022
é de R$ 10.415,80 (dez mil quatrocentos e quinze reais e oitenta centavos), e o valor
retroativo referente ao periodo de 01/12/2022 a 30/11/2023 é de R$ 13.508,06 (treze mil
quinhentos e reais e seis centavos).
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CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 12.481,45 (doze mil quatrocentos e oitenta e
um reais e quarenta e cinco centavos), perfazendo o valor anual de R$ 149.777,40 (cento e
quarenta e novemil setecentos e setenta e sete reais quarenta centavos).

2.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que 0s pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

2.3. Fica assegurado a CONTRATADA o direito a repactuacdo de valores ainda nao
adimplidos referentes ao ciclo de vigéncia imediatamente anterior a presente prorrogacéo, ndo
concedidos e/ou pendentes de solicitacdo referentes ao aumento de custos em razdo da
homologacdo de novo Acordos, Convengbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, desde
queatendidos os requisitos preceituados no termo de referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1.As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

Gestdo/Unidade: 26403/158142
Fonte de Recursos: 1000000000
Programa de Trabalho: 231659
Elemento de Despesa: 33903703
Plano Interno: L20RLP0116N
Nota de Empenho: 2024NE156

3.2.No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no
inicio de cadaexercicio financeiro.

CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUCAO

4.1.A CONTRATADA devera renovar a garantia contratual anteriormente prestada
mantendo a proporcéo de (5)% em relagé@o ao valor global, no prazo de 10 (dez) dias uteis
apos a assinatura,prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOCUMENTACAO ANEXA

5.1. Integram este Termo Aditivo, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes documentos tecnicos:

5.1.1.NOTA TECNICA 34.2023 —
CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM, de 13/12/2023.
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5.1.2.NOTA TECNICA 35.2023 —
CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM, de 15/12/2023.

6. CLAUSULA SEXTA - RATIFICACAO

6.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢fes do contrato originario, naquilo que
nédo contrariem o presente termo aditivo.

7. CLAUSULA SETIMA - PUBLICACAO

7.1.Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo
unico, da Lei n° 8.666, de 1993

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo vai eletronicamente pelos
contraentes, depois de lido e achado em ordem, e por duas testemunhas.

Data conforme assinatura digital.

Documento assinado digitalmente

V b FABIO TEIXEIRA LIMA
g ol Data: 16/05/2024 14:28:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

IcP Documento assinado digitalmente

1_ Brasil DEBORAH BARBOSA AZEDO
- Data: 16/05/2024 18:04:27-0300
2- - Verifique em https://validar.iti.gov.br
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS
PRO REITORIA DE AMINISTRACAO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E CONTABILIDADE
COORDENACAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS

RUA FERREIRA PENA, N° 1109, CENTRO, CEP 69025-010, MANAUS/AM

PROCESSO: 23851.000064/2021-28
EMPRESA: TAWRUS SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI (CNPJ: 09.406.386/0001-00)

OBJETO: SERVICOS DE VIGILENCIA ARMADA, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO
DE OBRA

CONTRATO: 06.2021 — IFAM CAMPUS IRANDUBA (UASG: 156623)

ASSUNTO: 1*° REPACTUACAO CONTRATUAL DECORRENTE DO AUMENTO DOS
CUSTOS DE MAO DE OBRA (CCT AM000083/2022)

Manaus, 13 de dezembro de 2023.

NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. A empresa contratada TAWRUS SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI,
solicita recomposi¢ao do equilibrio econémico financeiro ao contrato 06.2021 através da Proposta
de Repactuagdo de 25 de outubro de 2022, juntamente com as planilhas de composicao de custos
e sem a Convengdo Coletiva de Trabalho AM000083/2022.

1.2.  Considerou-se o Despacho 67.917 — PROAD / REITORIA, de 17 de novembro
de 2023, que solicita a andlise da referida repactuagdo do contrato 06.2021, bem como o
encaminhamento do processo 23851.000064/2021-28.

1.3. O Pregdo 05.2021 do qual a contratante sagrou-se vencedora, contemplou como
objeto de contrato o servico de vigilancia e seguranca — orgénica, com disponibilizagdo de mao
de obra para o IFAM Campus Iranduba.

1.4. Elencou-se abaixo as principais ocorréncias relacionadas ao contrato em analise:
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

Pregiao n° 05.2021 -
UG: 158142 (IFAM)

e Contratacdo de servigo de “Vigilancia Armada para o IFAM”

e Data da apresentagdo da proposta: 19/08/2021

e Empresa vencedora do item 25: TAWRUS SEGURANCA E
VIGILANCIA EIRELI

Contrato n° 06.2021
(assinado em:

29/11/2021)

e Objeto: Servicos continuados de vigilancia armada, com
disponibilizacdo de mado de obra para o IFAM Campus
Iranduba

e Vigéncia: 01/12/2021 a 01/12/2022

e Valor mensal: R$ 11.048,78

e Valor total: R$ 132.585,36

e Quantidade de Postos
Vigilante Noturno: 02

e Garantia (5%): RS 6.629,26

e Publicagdo: Extrato de Contrato 06.2021

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM

2. DO PEDIDO

A empresa Tawrus Seguranga e Vigilancia Eireli apresentou os seguintes documentos

para fundamentar seu direito a repactuacao, a saber:

e Oficio n° 121, com data de 25/10/2022, no qual a contratada solicita ao [IFAM

Campus Iranduba a repactuagdao do contrato 06.2021 decorrente do aumento
dos custos de mao de obra devido a publicagdo da CCT AM000083/2022, com
data-base a partir de 01/02/2022.

Em acompanhamento do oficio supracitado, a contratada apresentou seus calculos

através de planilhas que expdem claramente os valores que aspira para repactuar o contrato

06.2021. Desta forma, a Tawrus Seguranca e Vigilancia Eireli seguiu o disposto contido no art.

57 da IN SEGES 05/2017 in verbis:

IN 05/2017

Art. 57 — As repactuagdes serdao precedidas de solicitacio da contratada,
acompanhada de demonstracio analitica da alteracdo dos custos, por
meio de apresentacio de planilha de custos e formaciao de precos ou do
novo Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta
a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacdo. (grifo
10Ss0)

Com as propostas em maos, a seguir, faremos o exame dos pedidos de repactuacgdo da

contratada.
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

3. DA ANALISE

3.1. Os valores apresentados nas planilhas de custo e formagdo de precos foram

extraidos da planilha modelo constante no item 8.3 do Edital do Pregédo n°® 05.2021:

8.3.1 SERA OBRIGATORIA A UTILIZACAO DO MODELO DE
PLANILHA DE CUSTOS CONSTANTE NOS ANEXOS DESTE EDITAL,
SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA;

832 A PLANILHA MODELO ESTA DISPONIiVEL NO LINK
https://drive.google.com/file/d/1xCIXEmZ UhAQicPdjexhq7igS9nQ
EX{fE/view?us

Tabela 1 — Valores Homologados no Pregdo 05.2021 — Item 25

Unidade de
Tipo de Servico Homologado i Quantidade Valor Unitario Valor Anual
Fornecimento
(A) (B) (C) (D) (E=C X D)
I Vigilante Noturno Posto 01 5.524,39 132.585,36

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

3.2. Tendo como fato gerador a publicagio da CCT AMO000083/2022, os novos

valores de remuneracgdo e beneficios foram apresentados:

Tabela 2 — Variagdo do salario e beneficios da categoria profissional dos vigilantes

kil C(:)al.lrtrr:gsagg:fsficios g Contrato 06.2021 AMOOg&EIZOZZ Variagao Percentual
Salario 1.372,86 1.512,34 10,16%
Vale Alimentagao 25,50 28,09 10,16%
Auxilio Saude 109,23 112,51 3,00%

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

3.3. Diferenca de Valores

3.3.1. Foi percebida pequenas alteracdes ndo autorizadas na planilha custos e formacdo
de pregos da contratada para esta proposta de repactuagio;

3.3.2. Sao valores tdo irrisorios que entre o valor mensal proposto pela contratada e o
encontrado por esta contabilidade verificou-se uma diferenga de apenas R$ 0,03

(trés centavos).

4. RESULTADOS
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

A variagdo global do valor contratual esta resumida abaixo e seu detalhamento pode ser melhor

analisado no item 5 desta nota técnica.

Tabela 3 — Variagado do valor global do Contrato 06.2021

Item Contrato 06.2021 — Valor Vigente Primeira Repactuagao
| Vigilante Noturno 132.585,36 143.001,16
Total R$ 132.585,36 143.001,16
Variagdo R$ 10.415,80
Variagao % 7,86

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

5. DOS EFEITOS ORCAMENTARIOS

5.1. O detalhamento dos valores mensais e globais apresentados na tabela 4 podem ser
analisados nos apéndices de A a C desta nota técnica.

5.2. Abaixo demonstramos o impacto or¢amentario da convengao coletiva AM000083/2022:

Tabela 4 — Impacto Or¢amentario - Periodo: 01/12/2021 a 30/11/2022

Contrato 06.2021 CCT Primeira Repactuacgao a
Periodo — Valor Vigente AMO000083/2022 Repactuacao Conceder
(A) )] ©) (D=C-A)
Dezembro/2021 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 11.048,78 0,00
Janeiro/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 11.048,78 0,00
Fevereiro/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Margo/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Abril/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Maio/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Junho/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Julho/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Agosto/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Setembro/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Outubro/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Novembro/2022 (30 dias) 11.048,78 12.090,36 12.090,36 1.041,58
Total Geral 132.585,36 145.084,32 143.001,16 10.415,80

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

6. DOS EFEITOS CONTRATUAIS

Para efeitos de apostilamento/aditivo, os valores a serem informados serdo os apresentados

abaixo.

6.1. Primeira Repactuacao: Os novos valores mensais e global do contrato 06.2021 ¢

apresentado na Coluna C da Tabela 4;
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

6.2. O valor total da repactuacdo a ser concedido ficou em R$ 10.415,80 (dez mil e

quatrocentos € quinze reais € oitenta centavos).

7. DOS EFEITOS FINANCEIROS
7.1. Abaixo detalhamos a execugdo financeira do Contrato 06.2021 com sugestido do valor

para emissdo de nota fiscal referente a valores retroativos:

Tabela 5 — Efeitos Financeiros - Periodo: 01/12/2021 a 30/11/2022

Valor
Valor
o — Valor Pago Retroativo a
4 ualizado ; =
Periodo Nota Fiscal Pagar Observagao
(A) (B) (C=A-B)
Dezembro/2021 (30 dias) 11.048,78 5764 11.048,78 0,00
Janeiro/2022 (30 dias) 11.048,78 5905 11.048,78 0,00
Fevereiro/2022 (30 dias) 12.090,36 6029 11.048,78 1.041,58
Margo/2022 (30 dias) 12.090,36 6184 11.048,78 1.041,58
- - Primeira
Abril/2022 (30 dias) 12.090,36 6305 11.048,78 1.041,58
Repactuagao:
Maio/2022 (30 dias) 12.090,36 6445 11.048,78 1.041,58 valores
Junho/2022 (30 dias) 12.090,36 6633 11.048,78 1.041,58 atualizados pela
CCT
Julho/2022 (30 dias) 12.090,36 6780 11.048,78 1.041,58
AM000083/2022

Agosto/2022 (30 dias) 12.090,36 6920 11.048,78 1.041,58
Setembro/2022 (30 dias) 12.090,36 7067 11.048,78 1.041,58
Outubro/2022 (30 dias) 12.090,36 7208 11.048,78 1.041,58
Novembro/2022 (30 dias) 12.090,36 7336 11.048,78 1.041,58

Valor Total R$ 143.001,16 132.585,36 10.415,80

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

7.2. Como pode ser verificado, por se tratar de analise de um periodo contratual ja encerrado
sugerimos que seja emitida nota fiscal no valor de R$ 10.415,80 (dez mil e quatrocentos
e quinze reais ¢ oitenta centavos) visando pagar a diferenga mensal dos meses de

fevereiro a novembro de 2022.

8. CONCLUSAO

8.1. Depois de verificada toda documentac¢do encaminhada pela empresa Tawrus Seguranga
e Vigilancia Eireli, somos de acordo pelo DEFERIMENTO do pedido da contratada

nos termos desta nota técnica.
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

8.2. Que a contratada, se apresentar alguma discordancia, a mesma devera fundamentar seus
argumentos com documentagdo comprobatoria de forma inequivoca para que esta
Administracdo refaga sua analise. Contudo, se os motivos apontados pela contratada se
mostrarem insuficientes, o entendimento do Orgio prevalecera.

8.3. A contratada fara jus a receber um valor retroativo conforme item 7 desta nota.

8.4. Cabe destacar que os termos aditivos/apostilamentos resultantes desta analise,
juntamente com seus reflexos orcamentarios e financeiros, indicardo aceite da
Administragdo em relacdo aos itens desta nota técnica.

8.5. Desta forma solicitamos ao departamento competente o encaminhamento deste

documento a contratada para conhecimento.

Respeitosamente,

Humberto Mendonca  Humberto Mendonca Pereira:00358316260
Pereira:00358316260 2023.12.13 16:34:55-04'00

Humberto Mendonga Pereira
Técnico Administrativo em Educag@o — Contador
Siape 229661-2

Aprovado por:

IcP Documento assinado digitalmente

Brasil RAIMUNDO NONATO ZURRA JUNIOR
- Data: 15/12/2023 12:40:44-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br

Raimundo Nonato Zurra Junior
Siape 21933098
Coordenador Geral de Contabilidade e Custos/Proad/Reitoria
Portaria 327 — GR/IFAM, de 23 de fevereiro de 2023
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

APENDICE A — RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR VIGENTE)

. . Valor Proposto il el Valor Proposto Qtde. de Valor Total do
Tipo de Servigo Empregados .
por Empregado por Posto Postos Servigo
por Posto
0

| Vigiléncia Diurna 4.657,38 2 9.314,76 0,00
I Vigilancia Noturna 5.524,39 2 11.048,78 1 11.048,78
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N) 11.048,78

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIGAO VALOR (RS)

Valor mensal do servigo 11.048,78

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo 132.585,40
multiplicado pelo nimero de
meses do contrato).

ESCALA DE PRECO MENSAL DO NUMERO DE SUBTOTAL | TOTAL ANUAL

TRABALHO POSTO POSTOS MENSAL (R$) (R$)

12 (doze) horas diurnas,
de segunda-feira a domingo,
| envolvendo 2 (dois)

’ vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo,
I envolvendo 2 (dois)

: vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

0 0,00 0,00

1 11.048,78 132.585,40

Outras (especificar)

TOTAL 11.048,78 132.585,40
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

APENDICE B — RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR ATUALIZADO
PELA CCT AM000083/2022)

. : Valor Proposto il Valor Proposto Qtde. de Valor Total do
Tipo de Servigo Empregados .
por Empregado por Posto Postos Servigo
por Posto
Vigilancia Diurna 5.090,08 10.180,16 0,0
I Vigilancia Noturna 6.045,18 2 12.090,36 1 12.090,36
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N) 12.090,36

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
- DESCRIGAO VALOR (R$)

Valor mensal do servico 12.090,36

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado 145.084,34

pelo nimero de meses do contrato).

. SUBTOTAL
ESCALA DE PREGO MENSAL DO POSTO NOMERODE [ °\Eioy ™ | TOTAL ANUAL
POSTOS (R9) (R$)

TRABALHO

12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por 36
(trinta e seis) horas.

0 0,00 0,00

12 (doze) horas noturnas, de
I segunda-feira a domingo, envolvendo 2
’ (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze)
por 36 (trinta e seis) horas.

1 12.090,36 145.084,34

Outras (especificar)

TOTAL 12.090,36 145.084,34
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NOTA TECNICA 34.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 13 DE DEZEMBRO DE 2023

APENDICE C — CUSTO DA MAO DE OBRA — VIGILANTE NOTURNO

N° do Processo:  23851.000064/2021-28

Contrato N°: 06.2021

Ap’iﬁi’;ﬁ‘gg 9 25102022
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAOQ)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano): 18/08/2021 25/10/2022
B Municipio/UF: Iranduba Iranduba
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo: AM000050/2021 AM000083/2022
D Numero de meses de execugao contratual: 12 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Quantidade total a
Nedida Tigo de Senvigo i e
medida)
UND Vigilancia Armada 1
Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilancia Armada
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.372,86 1.512,34
4 Categoria Profissional (vinculada & execug&o contratual) Vigilante Armado
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/02/2021 01/02/2022
MODULO 1 - REMUNERAGAQ - Vigilante Noturno 12X36
A Salério Base 1.372,86 1.512,34
B Periculosidade 411,86 453,70
c Adicional Noturno 223,09 245,76
D Adicional Hora Noturna Reduzida 235,29 259,19
E Adicional Insalubridade 0,00 0,00
E Intrajornada 235,29 259,19
TOTAL 2.478,39 2.730,19
21 g:l;rzr?::lo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional 481,91 530,87
A 13° (décimo terceiro) Salério 206,53 227,52
B Férias e Adicional de Férias 275,38 303,35
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LR i i W T
A GPS e outras contribuigdes 852,57 939,18
B FGTS 236,82 260,88
2.3 Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. 551,39 582,77
A Transporte 72,81 68,63

B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo 363,38 400,28
C Seguro de Vida 6,97 6,97

D Auxilio Saude 108,23 106,88

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.122,69 2.313,71
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 481,91 530,87
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.089,39 1.200,07
23 Beneficios Mensais e Diarios 551,39 582,77

3 Provisao para Rescisdo 57,48 63,32

A Aviso Prévio Indenizado 8,62 9,49

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,69 0,76

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,28 0,30

D Aviso Prévio Trabalhado 34,21 37,69

E !Prgig;‘elr;](js c;ie GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio 12559 1387

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 1,09 1,21

4 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 141,11 154,70
41 4.1 Substituto nas Auséncias Legais 141,11 154,70

41A Substituto na cobertura de Férias 4313 47,29
41B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 12,94 14,19
41C Substituto na cobertura de Licenga patermidade 0,79 0,87
41D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,86 0,95
41E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 1,10 1,20
41F Substituto na Cobertura Auséncia (Especificar) 82,29 90,21

4.2 4.2 - Intrajornada 0,00 0,00
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Médulo 5 - Insumos Diversos

A FARDAMENTO 34,26 34,26

B MATERIAIS 2517 2517

C EQUIPAMENTOS 44,31 44,31
TOTAL 103,74 103,74

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

— Custos Indiretos, Tributos e Lucro 620,99 679,53

Custos Indiretos 93,16 101,95
B Lucro 49,97 54,68
C Tributos 477,86 522,91
PIS 35,91 39,29
COFINS 165,73 181,36
ISS 276,22 302,26
Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao 2.478,39 2.730,19
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.122,69 2.313,71
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 57,48 63,32
Mddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 141,11 154,70
Médulo 5 - Insumos Diversos 103,74 103,74
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 620,99 679,53

Valor Total por Empregado 5.524,39 6.045,18
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NOTA TECNICA 35.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD 15 DE DEZEMBRO DE 2023

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS
PRO REITORIA DE AMINISTRACAO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E CONTABILIDADE
COORDENACAO GERAL DE CONTABILIDADE E CUSTOS

RUA FERREIRA PENA, N° 1109, CENTRO, CEP 69025-010, MANAUS/AM

PROCESSO: 23851.000064/2021-28
EMPRESA: TAWRUS SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI (CNPJ: 09.406.386/0001-00)

OBJETO: SERVICOS DE VIGILENCIA ARMADA, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO
DE OBRA

CONTRATO: 06.2021 — IFAM CAMPUS IRANDUBA (UASG: 156623)

ASSUNTO: 2* REPACTUACAO CONTRATUAL DECORRENTE DO AUMENTO DOS
CUSTOS DE MAO DE OBRA (CCT AM000051/2023)

Manaus, 15 de dezembro de 2023.

NOTA TECNICA 35.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. A empresa contratada TAWRUS SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI,
solicita recomposi¢ao do equilibrio econémico financeiro ao contrato 06.2021 através da Proposta
de Repactuagdo de 24 de marco de 2023, juntamente com as planilhas de composigdo de custos e
sem a Convengdo Coletiva de Trabalho AM000051/2023.

1.2.  Considerou-se o Despacho 67.917 — PROAD / REITORIA, de 17 de novembro
de 2023, que solicita a andlise da referida repactuagdo do contrato 06.2021, bem como o
encaminhamento do processo 23851.000064/2021-28.

1.3. O Pregdo 05.2021 do qual a contratante sagrou-se vencedora, contemplou como
objeto de contrato o servico de vigilancia e seguranca — orgénica, com disponibilizagdo de mao
de obra para o IFAM Campus Iranduba.

1.4. Elencou-se abaixo as principais ocorréncias relacionadas ao contrato em analise:
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Pregiao n° 05.2021 -
UG: 158142 (IFAM)

Contratacdo de servigo de “Vigilancia Armada para o IFAM”

Data da apresentagdo da proposta: 19/08/2021

Empresa vencedora do item 25: TAWRUS SEGURANCA E

VIGILANCIA EIRELI

Contrato n° 06.2021
(assinado em:

29/11/2021)

Objeto: Servigos continuados de vigilancia armada, com

disponibilizagdo de mao de obra para o IFAM Campus

Iranduba

Vigéncia: 01/12/2021 a 01/12/2022
Valor mensal: R$ 11.048,78

Valor total: R$ 132.585,36

Quantidade de Postos

Vigilante Noturno: 01

Garantia (5%): R$ 6.629,26

Publicagio: Extrato de Contrato 06.2021

Termo Aditivo n°
01.2022  (assinado
em: 09/11/2022)

Objeto: prorrogacao de prazo
Vigéncia: 01/12/2022 a 01/12/2023
Valor Total: R$ 132.585,36
Garantia (5%): ndo localizada

Publicacdo: Extrato de Termo Aditivo 01.2022

Termo Aditivo n°
02.2023
em: 07/11/2023)

(assinado

Objeto: prorrogacao de prazo
Vigéncia: 01/12/2023 a 01/12/2024
Valor Total: R$ 132.585,36
Garantia (5%): nao localizada

Publicac¢do: Extrato de Termo Aditivo 02.2023

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA/IFAM

2. DO PEDIDO

A empresa Tawrus Seguranca ¢ Vigilancia Eireli apresentou os seguintes documentos

para fundamentar seu direito a repactuagio, a saber:

e Oficio n° 59, com data de 24/03/2023, no qual a contratada solicita ao [FAM

Campus Iranduba a repactuacdo do contrato 06.2021 decorrente do aumento
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dos custos de mao de obra devido a publicagdo da CCT AM000051/2023, com
data-base a partir de 01/02/2023.

Em acompanhamento do oficio supracitado, a contratada apresentou seus calculos
através de planilhas que expdem claramente os valores que aspira para repactuar o contrato
06.2021. Desta forma, a Tawrus Seguranca e Vigilancia Eireli seguiu o disposto contido no art.

57 da IN SEGES 05/2017 in verbis:

IN 05/2017

Art. 57 — As repactuagdes serdo precedidas de solicitacido da contratada,
acompanhada de demonstracio analitica da alteracdo dos custos, por
meio de apresentacio de planilha de custos e formacio de precos ou do
novo Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta
a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacdo. (grifo
nosso)

Com as propostas em maos, a seguir, faremos o exame dos pedidos de repactuacgdo da

contratada.

3. DA ANALISE

3.1. Os valores apresentados nas planilhas de custo e formagdo de precos foram

extraidos da planilha modelo constante no item 8.3 do Edital do Pregdo n°® 05.2021:

8.3.1 SERA OBRIGATORIA A UTILIZACAO DO MODELO DE
PLANILHA DE CUSTOS CONSTANTE NOS ANEXOS DESTE EDITAL,
SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA;

832 A PLANILHA MODELO ESTA DISPONIiVEL NO LINK
https://drive.google.com/file/d/1xCIXEmZ UhAQicPdjexhq7igS9nQ
EX{fE/view?us

Tabela 1 — Valores Homologados no Pregdo 05.2021 — Item 25

Unidade de
Tipo de Servico Homologado . Quantidade Valor Unitario Valor Anual
Fornecimento
(A) (B) (C) (D) (E=C X D)
I Vigilante Noturno Posto 01 5.524,39 132.585,36

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

3.2. Tendo como fatos geradores as publicagdes da CCT AMO000051/2023 e do
Decreto Municipal 5.581/2023 — Prefeitura de Manaus, os novos valores de remuneracdo e

beneficios foram apresentados:

Pagina 3 de 20



NOTA TECNICA 35.2023 — CGECC/DEOC/DAO/PROAD

15 DE DEZEMBRO DE 2023

Tabela 2 — Variagdo do saldrio e beneficios da categoria profissional dos vigilantes

Salario e Outros CCT AM000051/2023 e
Beneficios do Vigilante Termo Aditivo 01.2022 Decreto Municipal Variagao Percentual
9 5.581/2023
Salario 1.372,86 1.603,08 16,77%
Vale Alimentagao 25,50 29,77 16,75%
Auxilio Saude 109,23 129,95 18,97%
Transporte 3,80 4,50 18,42%

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

3.3. Vale Transporte

3.3.1. O Decreto Municipal n® 5.581/2023 — Prefeitura de Manaus atualizou o valor da

tarifa piblica de transporte de passageiros para o valor de R$ 4,50 (quatro reais e

cinquenta centavos) a partir de 21 de maio de 2023.

3.3.2. Esta nota técnica apresentou os novos custos contratuais levando em consideragio

o valor do vale transporte atualizado, visto que a tarifa do municipio de Manaus foi

o valor padrao utilizado no Pregdo 05.2021.

3.4. Custos Nao Renovaveis

3.4.1. A prorrogacao contratual formalizada no Termo Aditivo n°. 01.2022 deveria ter

sido precedida da analise dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis conforme

orientagdo constante do item 9 do anexo IX da IN 05/2017 e do item 17 da Nota

Técnica n°. 652/2017, ambas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestao, visando negociagdo de valores. A analise ndo foi realizada visto que o valor

global do Contrato 06.2021 ¢ do Termo Aditivo 01.2022 sdo exatamente iguais

(vide item 1.4).

IN SEGES 05/2017
ANEXO IX

9. A administracdo devera realizar a negociacio contratual para a
reducio/eliminacio dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis que
ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano de contratagdo.

(grifo nosso)

Nota técnica 652/2017 — MPDG
(...)

17. Ja na prorrogacio do contrato, entende-se que atinge a exclusdo
de itens ndo renovaveis, a exemplo dos provisionamentos para
maternidade, paternidade, auséncias legais, aviso prévio

trabalhado e indenizado, dentre outros, a depender da
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especificidade da contratacdo. Explica-se: se esses custos forem
provisionados e ndo utilizados no decorrer do primeiro ano de contrato,
quando da prorrogacio, se nio excluidos, serio considerados
custos bis in idem, haja vista que estar-se-4 provisionando
novamente o mesmo custo. Por outro lado, se esses custos forem
utilizados serdo computados novamente. A vista disso, quando da
prorrogacao contratual, o gestor do contrato deve avaliar todos os custos
que ndo foram utilizados e fazer a supressdo. Caso tenham sido
utilizados, mesmo parcial, deverio compor novamente a planilha

para fins de prorrogacio, de forma complementar/proporcional.

3.4.2. Os termos aditivos dos contratos continuados também devem obedecer as
recomendacdes contidas nos itens 74 a 80 do Parecer Referencial n°.
00003/2021/GAB/PF/IFAM/PGF/AGU.

3.4.3. No item 16 do Check-List n°. 469/2022 — CGCC/REITORIA (n°. de ordem 75 —
processo 23851.000064/2021-28) foi indicado como “ndo se aplica” a necessidade
da certificagdo de manutencdo/exclusao de custos ndo renovaveis.

3.4.4. Levando em consideracdo os itens 3.4.1. 3.4.2 e 3.4.3 desta nota técnica, esta
contadoria considerou prudente realizar, além do reequilibrio econdmico-financeiro
referente a publicagdo da CCT AMO000051/2023 e do Decreto Municipal
5.581/2023, a retirada dos custos nao renovaveis de rescisdo e substituicdo do
profissional ausente.

3.4.5. A recomposi¢@o parcial ou total dos custos ndo renovaveis na planilha de custos

deve ser provocada pela gestdo de contratos.

3.5. Provisdo para Rescisao

3.5.1. O tratamento dispensado a este custo foi o informado no item 3.4.4, porém de
forma parcial, visto que mesmo tendo sido considerado amortizado ou pago, ndo ¢
eliminado por completo por for¢a de normativos.

3.5.2. A Nota Técnica n°. 652/2017 — MPDG aborda de forma mais contundente a
retirada/amortizacdo dos custos ndo renovaveis quando da prorrogacao do contrato.
No item 23 da referida Nota, a mesma aponta que os custos de Aviso Prévio
Indenizado (API) e Aviso Prévio Trabalhado (APT) serdo amortizados a partir da

prorrogacgio:

Nota Técnica 652/2017
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Item 23. Levando em consideragdo o sobrescrito, em paralelismo com a resciséo,
denota-se que o instituto do Aviso Prévio é uno (género), tendo como espécie o
APT e o APIL. O que, por seu turno, enseja que deva ser levado em consideragéo
no seu todo, tanto para exclusdo de sua incidéncia ou ndo. Note-se, que a Lei n°
12.506, de 11 de outubro de 2011, a seguir colacionada, ndo biparte o Aviso
Prévio. Assim, a vista desses preceptivos, entende-se que o Custo do Aviso
Prévio, seja trabalhado ou indenizado, previsto no contrato (planilha de
formacdo de precos) que nio forem utilizados no primeiro ano de
contratacio deverio ser eliminados, para que nfio caracterize custos bis in
idem, pois ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia do
contrato. Caso o gestor do contrato avalie que esses custos foram utilizados,
mesmo que parcial, deverdo compor novamente a planilha para fins de

prorrogacdo, de forma complementar.

3.5.3. No decorrer da Nota Técnica 652/2017, a mesma aponta como fazer a exclusdo ou

amortizacao dos referidos custos do aviso prévio:

Nota Técnica 652/2017

26. Em primeira analise, com espeque no art. 1° da Lei n° 12.506, de 2011, ja
citado, ¢ cedi¢o que o Aviso Prévio ¢ proporcional ao tempo de servigo na
mesma empresa. Dessa forma, a cada ano de efetivo servico na mesma
empresa, além dos 30 (trinta) dias, serido acrescidos 3(trés) dias por ano de
servico prestado na mesma empresa, até 0 maximo de 60 (sessenta) dias,
perfazendo um total de até 90 (noventa) dias. Nessa linha, transpassando para
a realidade fatica dos contratos administrativos, os quais tem vigéncia contratual
de até 60 (sessenta) meses - inciso II do art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho
de 1993, ja mencionado -, a previsdo para efeito de calculo do aviso prévio,
considera-se os 30 (trinta) dias, no primeiro ano de contrato, sendo que a
cada ano de prorrogacao contratual serdo acrescidos 3(trés) dias, até o limite
maximo de 42 (quarenta e dois) dias, haja vista que os contratos poderdo ser
prorrogados até 60 (sessenta) meses.

27. Dessa forma, caso no primeiro ano de contratacido nao haja incidéncia
desses custos (aviso prévio trabalhado e indenizado), os 30 (trinta dias)
deverao ser excluidos e contabilizado somente mais 3 (trés) dias. E assim
sucessivamente com os anos posteriores. Caso nao haja incidéncia acrescenta
somente mais 3 (trés) dias, até o limite de quarenta e dois dias. Pode-se
considerar que isto representa 10% (dez por cento) do valor originalmente
apresentado na proposta. Dessa forma, esclarece-se que o valor apresentado
na proposta deve ser “zerado”, levando-se para o ano seguinte apenas o valor
correspondente a 10% (dez por cento), ou seja 3/30 do valor original.

28. Exemplificando, se o percentual a ser provisionado for de 2,23% para o
aviso prévio, este sera “zerado” no primeiro ano e ira para o ano seguinte o
percentual de 0,22% (10% de 2,23%), e assim, sucessivamente para os anos
seguintes até o encerramento do contrato. Todavia, a cada ano de prorrogagdo
serd considerado também custos ndo renovaveis, ou seja, serdo excluidos da
planilha e considerado mais trés dias. No entanto, caso haja incidéncia desses
custos, entende-se que nao devam ser excluidos, de modo que sejam
contabilizados, na sua proporcionalidade, na planilha de precos. Alerta-se
que essa mencgao carece de avaliagdo pormenorizada do 6rgdo contratante.
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3.5.4. O destaque esta nos custos de “Multa do FGTS” que permanecem com seus

percentuais inalterados por serem considerados CUSTOS RENOVAVEIS

presentes no Mddulo 3, conforme ilustra a abordada Nota Técnica 652/2017:

Nota Técnica 652/2017

()

33.3 Que o evento “multa do FGTS” - seja para aviso prévio trabalhado ou
indenizado - nfio sio considerados custos ndo renovaveis, tendo em vista que
esses custos sdo partes integrantes do ciclo remuneratério do trabalhador, ou
seja, sera computado sobre todos os depdsitos realizados durante a vigéncia do
contrato de trabalho, o que de forma reflexa incide sobre a provisdo da rescisdo,

para efeito de calculo de formagdo de pregos para contratacdo dos servicos

terceirizados.

3.5.5. Desta forma, ao se aplicar o entendimento acima encontraremos os seguintes

percentuais do modulo 3 (Rescisdo) a partir da prorrogagdo do contrato:

Tabela 3 — Percentuais homologados / corte parcial dos custos ndo renovaveis de rescisdo
Médulo 3 - Rescisao (Vigilante Noturno)

F.

Descrigao

Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre o Aviso

Prévio Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

3.6. Substituicdo do Profissional Ausente

Contrato 06.2021

Percentual (%)
0,29
0,02
0,01

1,16

0,43

0,04

Retirada dos Custos

nao Renovaveis

Percentual (%)
0,03
0,00
0,01

0,12

0,04

0,04

3.6.1. O tratamento dispensado a este custo foi o informado no item 3.4.4 e por este

método as coberturas de substitutos a que se referem foram consideradas ja pagas

e/ou inexistentes. Exce¢do para a cobertura de férias do profissional ausente.
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Tabela 4 — Percentuais homologados / corte parcial de substituicdo nas auséncias legais
Médulo 4.1 - Substituigdo nas Auséncias Legais

Retirada dos Custos

Contrato 06.2021

Descrigédo nao Renovaveis

Percentual (%) Percentual (%)
A.  Substituto na cobertura de Férias 0,93 0,93
B.  Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28 0,00
C. Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02 0,00
D. Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,00
E. Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02 0,00
F.  Substituto na cobertura de Auséncia (Especificar) 1,77 0,00

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

4. RESULTADOS
4.1. A variacao global do valor contratual esta resumida abaixo e seu detalhamento pode ser
melhor analisado no item 5 desta nota técnica.
4.2. Cabe destacar que se fez necessaria a separacao da analise da variagdo do valor global
do Contrato 06.2021. Os periodos analisados se referem a primeira e a segunda

prorrogagdes de prazo respectivamente.

Tabela 5 — Variagao do valor global do Contrato 06.2021 — Periodo: 01/12/2022 a 30/11/2023

Item Termo Aditivo 01.2022 ao Contrato Segunda Repactuagao —
06.2021 — Valor Vigente Parte 1/2
I Vigilante Noturno 132.585,36 146.093,42
Total R$ 132.585,36 146.093,42
Variagdo R$ 13.508,06
Variagao % 10,19

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

Tabela 6 — Variagao do valor global do Contrato 06.2021 — Periodo: 01/12/2023 a 30/11/2024

Item Termo Aditivo 02.2023 ao Contrato Segunda Repactuacao —
06.2021 — Valor Vigente Parte 2/2
I Vigilante Noturno 132.585,36 149.777,40
Total R$ 132.585,36 149.777,40
Variagdo R$ 17.192,04
Variagao % 12,97

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA
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5. DOS EFEITOS ORCAMENTARIOS

5.1. O detalhamento dos valores mensais e globais apresentados nas tabelas 7 e 8§ podem ser
analisados nos apéndices de A a E desta nota técnica.

5.2. Abaixo demonstramos o impacto orgamentario da retirada dos custos ndo renovaveis, da
convengdo coletiva AM000051/2023 e do Decreto Municipal 5.581/2023 — Prefeitura de

Manaus:

Tabela 7 — Impacto Or¢amentdrio - Periodo: 01/12/2022 a 30/11/2023

Aditve
itivo . =
imziao | faddes | coraw | pemste | Seowds | Repachiaco
Periodo 06.2021 — Renovaveis 5.581/2023 - Parte 01/02 Parte 01/02
Valor Vigente

() ®) (©) ©) ® (F=E-A)
Dezembro/2022 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 10.727,02 321,76
Janeiro/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 10.727,02 321,76
Fevereiro/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.433,69 1.384,91
Margo/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.433,69 1.384,91
Abril/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.433,69 1.384,91
Maio/2023 (20 dias) 7.365,85 7.151,35 8.289,13 8.320,97 8.289,13 923,28
Maio/2023 (10 dias) 3.682,93 3.575,67 4.144,56 4.160,48 4.160,48 477,55
Junho/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Julho/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Agosto/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Setembro/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Outubro/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Novembro/2023 (30 dias) 11.048,78 10.727,02 12.433,69 12.481,45 12.481,45 1.432,67
Total Geral — 1/2 132.585,36 128.724,24 149.204,28 149.777,40 146.093,42 13.508,06

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

Tabela 8 — Impacto Or¢amentario - Periodo: 01/12/2023 a 30/11/2024

Termo Aditivo 02/2023
ao Contrato 06.2021 —

Segunda Repactuagao

Repactuacgao a

Periodo Valor Vigente — Parte 02/02 Conceder - Parte 02/02
(A) (B) (C=B-A)
Dezembro/2023 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Janeiro/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
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Fevereiro/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Margo/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Abril/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Maio/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Junho/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Julho/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Agosto/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Setembro/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Outubro/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Novembro/2024 (30 dias) 11.048,78 12.481,45 1.432,67
Total Geral — 2/2 132.585,36 149.777,40 17.192,04

Total Geral - 2/2 (Competéncia 2023) 1.432,67

Total Geral - 2/2 (Competéncia 2024) 15.759,37

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

6. DOS EFEITOS CONTRATUAIS

Para efeitos de apostilamento/aditivo, os valores a serem informados serdo os apresentados

abaixo.

6.1. Segunda Repactuacao: O valor atualizado mensal e global do contrato 06.2021 ¢

apresentado na Coluna B da Tabela 8 (valores referentes ao periodo do segundo termo

aditivo de prazo);

6.1.1. Na coluna E da Tabela 7 podemos visualizar os valores mensais ¢ global do

Contrato 06.2021 no periodo correspondente ao primeiro termo aditivo de prazo

(periodo ja encerrado).

6.2. O valor total da segunda repactuagdo a ser concedido ficou em R$ 30.700,10 (trinta mil

e setecentos reais e dez centavos), sendo R$ 14.940,73 (quatorze mil e novecentos e

quarenta reais ¢ setenta e trés centavos) referentes ao exercicio de 2023 ¢ R$ 15.759,37

(quinze mil e setecentos e cinquenta e nove reais ¢ trinta e sete centavos) referentes ao

exercicio de 2024.

7. DOS EFEITOS FINANCEIROS

7.1. Abaixo detalhamos a execugdo financeira do Contrato 06.2021 com sugestdo do valor

para emissdo de nota fiscal referente a valores retroativos:
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Tabela 9 — Efeitos Financeiros - Periodo: 01/12/2022 a 30/11/2024

. Valor
Valor Pago Retroativo a
Periodo Atualizado Nota Fiscal Pagar Observagio
(A) (B) (C=A-B)
Dezembro/2022 (30 dias) 10.727,02 7460 11.048,78 321,76 Retirada dos
Custos nao
Janeiro/2023 (30 dias) 10.727,02 7582 11.048,78 321,76 T
Fevereiro/2023 (30 dias) 12.433,69 7850 11.048,78 1.384,91
Margo/2023 (30 dias) 12.433,69 8003 11.048,78 1.384,91 ccT
Abril/2023 (30 dias) 12.433,69 8132 11.048,78 1.384,91 AM000051/2023
Maio/2023 (20 dias) 8.289,13 7.365,85 923,28
Maio/2023 (10 dias) 4.160,48 oot 3.682,93 477,55
Junho/2023 (30 dias) 12.481,45 8458 11.048,78 1.432,67
Julho/2023 (30 dias) 12.481,45 8459 11.048,78 1.432,67
Agosto/2023 (30 dias) 12.481,45 8460 11.048,78 1.432,67
Setembro/2023 (30 dias) 12.481,45 8716 11.048,78 1.432,67
Outubro/2023 (30 dias) 12.481,45 11.048,78 1.432,67
Novembro/2023 (30 dias) 12.481,45 11.048,78 1.432,67
Dezembro/2023 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Janeiro/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00 Decreto
Fevereiro/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00 Municipal
Marco/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00 5.581/2023
Abril/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Maio/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Junho/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Julho/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Agosto/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Setembro/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Outubro/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Novembro/2024 (30 dias) 12.481,45 12.481,45 0,00
Valor Total R$ 295.870,82 282.362,76 13.508,06

Fonte: CGECC/DEOC/DAO/PROAD/REITORIA

7.2. Como pode ser verificado, sugerimos que a partir da competéncia de DEZEMBRO/2023

a nota fiscal ja pode ser emitida no valor de R$ 12.481,45 (doze mil e quatrocentos e

oitenta e um reais e quarenta e cinco centavos).
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8. CONCLUSAO

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

Depois de verificada toda documentac¢do encaminhada pela empresa Tawrus Seguranga
e Vigilancia Eireli, somos de acordo pelo DEFERIMENTO do pedido da contratada

nos termos desta nota técnica.

Que a contratada, se apresentar alguma discordancia, a mesma devera fundamentar seus

argumentos com documentagdo comprobatéria de forma inequivoca para que esta

Administracdo refaga sua analise. Contudo, se os motivos apontados pela contratada se

mostrarem insuficientes, o entendimento do Orgio prevalecera.

A contratada fara jus a receber um valor retroativo conforme item 7 desta nota.

Cabe destacar que os termos aditivos/apostilamentos resultantes desta analise,

juntamente com seus reflexos orcamentarios e financeiros, indicardo aceite da

Administragdo em relacdo aos itens desta nota técnica, em especial:

8.4.1. A alteracdo do custo com Vale Transporte por atualiza¢do do valor da tarifa de
transporte de passageiros conforme apontado no item 3.3;

8.4.2. A retirada parcial dos custos ndo renovaveis com a provisao para rescisdo conforme
apontado no item 3.5; e

8.4.3. A retirada parcial dos custos ndo renovaveis com a provisdo para reposicao do
profissional ausente conforme apontado no item 3.6.

Desta forma solicitamos ao departamento competente o encaminhamento deste

documento a contratada para conhecimento.

Respeitosamente,

Humberto Mendonca Humberto Mendonca Pereira:00358316260
Pereira:003583162602023.12.15 14:38:02-0400'

Humberto Mendonga Pereira
Técnico Administrativo em Educagdo — Contador
Siape 229661-2
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Aprovado por:

Documento assinado digitalmente

“b RAIMUNDO NONATO ZURRA JUNIOR
g Data: 20/12/2023 16:13:03-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Raimundo Nonato Zurra Jinior
Siape 21933098
Coordenador Geral de Contabilidade e Custos/Proad/Reitoria
Portaria 327 — GR/IFAM, de 23 de fevereiro de 2023
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APENDICE A — RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR VIGENTE)

. . Valor Proposto il el Valor Proposto Qtde. de Valor Total do
Tipo de Servigo Empregados .
por Empregado por Posto Postos Servigo
por Posto
0

| Vigiléncia Diurna 4.657,38 2 9.314,76 0,00
I Vigilancia Noturna 5.524,39 2 11.048,78 1 11.048,78
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N) 11.048,78

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIGAO VALOR (RS)

Valor mensal do servigo 11.048,78

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo 132.585,40
multiplicado pelo nimero de
meses do contrato).

ESCALA DE PRECO MENSAL DO NUMERO DE SUBTOTAL | TOTAL ANUAL

TRABALHO POSTO POSTOS MENSAL (R$) (R$)

12 (doze) horas diurnas,
de segunda-feira a domingo,
| envolvendo 2 (dois)

’ vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo,
I envolvendo 2 (dois)

: vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

0 0,00 0,00

1 11.048,78 132.585,40

Outras (especificar)

TOTAL 11.048,78 132.585,40
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APENDICE B - RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR ATUALIZADO
PELA RETIRADA DOS CUSTOS NAO RENOVAVEIS)

. : Valor Proposto Grbee Valor Proposto Qtde. de Valor Total
Tipo de Servigo Empregados '
por Empregado por Posto Postos do Servigo
por Posto
Vigilancia Diurna 4.657,38 9.314,76 0,0
Il Vigilancia Noturna 5.363,51 2 10.727,02 1 10.727,02
Valor Mensal dos Servigos (I + I + N) 10.727,02

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- DESCRIGAO VALOR (R$)

Valor mensal do servi¢o 10.727,02

Valor global da proposta

B (Valor mensal do servigo multiplicado 128.724,29
pelo nimero de meses do contrato).

ESCALA
DE PRECO MENSAL DO POSTO
TRABALHO

NUMERO DE SUBTOTAL TOTAL ANUAL

POSTOS MENSAL (R$) (R$)

12 (doze) horas diurnas, de
| segunda-feira a domingo, envolvendo
’ 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas, de
I segunda-feira a domingo, envolvendo
’ 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.

0 0,00 0,00

1 10.727,02 128.724,29

Outras (especificar)

TOTAL 10.727,02 128.724,29
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APENDICE C — RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR ATUALIZADO
PELA CCT AM000051/2023)

. . Valor Proposto GoBee Valor Proposto Qtde. de Valor Total do
Tipo de Servico Empregados .
por Empregado por Posto Postos Servigo
por Posto
Vigilancia Diurna 5.391,75 10.783,49 0,0
Il Vigilancia Noturna 6.216,84 2 12.433,69 1 12.433,69
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N) 12.433,69

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA
PROPOSTA

- VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- DESCRIGAO VALOR (RS)

Valor mensal do servico 12.433,69

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado 149.204,27
pelo nimero de meses do contrato).

ESCALA

DE PREGO MENSAL DO POSTO NUMERO DE SUBTOTAL | TOTAL ANUAL

RABALHO POSTOS MENSAL (RS) (R$)

12 (doze) horas diurnas, de
| segunda-feira a domingo, envolvendo
' 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas, de
I segunda-feira a domingo, envolvendo
’ 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.

0 0,00 0,00

1 12.433,69 149.204,27

Outras (especificar)

TOTAL 12.433,69 149.204,27
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APENDICE D — RESUMO DOS VALORES MENSAL E GLOBAL (VALOR ATUALIZADO
PELO DECRETO MUNICIPAL 5.581/2023)

Qtde. de

Tino de Servico Valor Proposto Emoregados Valor Proposto b Valor Total do
p s por Empregado preg por Posto Servigo
por Posto
Vigilancia Diurna 5.416,12 10.832,24 0,0
Il Vigilancia Noturna 6.240,72 2 12.481,45 1 12.481,45
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N) 12.481,45

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

- DESCRIGAO VALOR (R$)

Valor mensal do servico 12.481,45

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado 149.777,36
pelo nimero de meses do contrato).

ESCALA ‘
DE PREGO MENSAL DO POSTO NUMERO DE SUBTOTAL | TOTAL ANUAL

RABALHO POSTOS MENSAL (RS) (RS)

12 (doze) horas diurnas, de
| segunda-feira a domingo, envolvendo
’ 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas, de
I segunda-feira a domingo, envolvendo
’ 2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas.

1 12.481,45 149.777,36

Outras (especificar)

TOTAL 12.481,45 149.777,36
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APENDICE E — CUSTO DA MAO DE OBRA — VIGILANTE NOTURNO

N° do

Processo: 23851.000064/2021-28

Contrato N°:  06.2021

Apresentagdo 3035
da Proposta

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Rl ek e 1810812021 24/03/2023
(dia/mésf/ano):
B Municipio/UF: Iranduba
c Ano do Acordo, Convencéio ou Dissidio AM000050/2021 AM000051/2023
Coletivo:
D NUmero de meses de execugao contratual: 12 12 12 12
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Quantidade total
; a contratar (Em
Unlda(.ie & Tipo de Servigco funcao da
Medida .
unidade de
medida)
UND Vigilancia Armada 1

Dados para composigéo dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com

caracteristicas distintas) MR f e

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.372,86 1.372,86 1.603,08 1.603,08
4 Categoria Profissional (vinculada a execugéo Vigilante Armado

contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) - Inicio
dos Efeitos Financeiros

01/02/2021 011212022 01/02/2023 21/05/2023

] ] RETIRADA DOS o DECRETO
MODULO 1 - REMUNERAGAO - Vigilante Noturno 12X36 | VALOR VIGENTE | CUSTOSNAO | oo oo [ MUNICIPAL
RENOVAVEIS 5.581/2023

A Salério Base 1.372,86 1.372,86 1.603,08 1.603,08

B Periculosidade 411,86 411,86 480,92 480,92

C Adicional Noturno 223,09 223,09 260,50 260,50

D Adicional Hora Noturna Reduzida 235,29 235,29 274,75 274,75

E Adicional Insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00

F Intrajornada 235,29 235,29 274,75 274,75
TOTAL 2.478,39 2.478,39 2.894,00 2.894,00
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Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

24 Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro)

Salrio, Férias  Adicional de Férias R R S i
A 13° (décimo terceiro) Salario 206,53 206,53 241,17 241,17
B Férias e Adicional de Férias 275,38 275,38 321,55 321,56
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios
22 (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de 1.089,39 1.089,39 1.272,07 1.272,07
Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
A GPS e outras contribuigdes 852,57 852,57 995,54 995,54
B FGTS 236,82 236,82 276,54 276,54
23 gy’b!nédulo 2.3 - Beneficios Mensais e 551,39 551,39 620,55 641,55
iarios.
A Transporte 72,81 72,81 65,91 86,91
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagéo 363,38 363,38 424,22 424,22
C Seguro de Vida 6,97 6,97 6,97 6,97
D Auxilio Satde 108,23 108,23 123,45 123,45

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e

2 Didrios 2.122,69 2.122,69 2.455,35 2.476,35
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
2.1 Adicional de Férias 481,91 481,91 562,72 562,72
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.089,39 1.089,39 1.272,07 1.272,07
23 Beneficios Mensais e Diarios 551,39 551,39 620,55 641,55
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisao para Rescisédo 57,48 6,98 8,15 8,15
A Aviso Prévio Indenizado 8,62 0,86 1,01 1,01
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
B Indenizado 0,69 0,07 0,08 0,08
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,28 0,28 0,32 0,32
D Aviso Prévio Trabalhado 34,21 3,42 4,00 4,00
Incidéncia de GPS, FGTS e outras
£ contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1252 3 U U
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 1,09 1,09 128 128

Trabalhado.

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL

4 AUSENTE 141,11 43,13 50,15 50,35
41 4.1 Substituto nas Auséncias Legais 141,11 4313 50,15 50,35
41A Substituto na cobertura de Férias 43,13 4313 50,15 50,35
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41B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 12,94 0,00 0,00 0,00
41C Substituto na cobertura de licenga paternidade 0,79 0,00 0,00 0,00

Substituto na cobertura de Auséncia por
wi acidente de trabalho Gis Gk Gk Gk
Substituto na cobertura de Afastamento
41E Maternidade 1,10 0,00 0,00 0,00
41F Substituto na Cobertura Auséncia (Especificar) 82,29 0,00 0,00 0,00
4.2 4.2 - Intrajornada 0,00 0,00 0,00 0,00
Médulo 5 - Insumos Diversos
A FARDAMENTO 34,26 34,26 34,26 34,26
B MATERIAIS 25,17 2517 25,17 25,17
C EQUIPAMENTOS 44,31 44,31 44,31 44,31
TOTAL 103,74 103,74 103,74 103,74

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

_ Custos Indiretos, Tributos e Lucro 620,99 608,58 705,46 708,14

Custos Indiretos 93,16 91,30 105,84 106,24
B Lucro 49,97 48,97 56,76 56,98
C Tributos 477,86 468,31 542,86 544,92
PIS 35,91 35,19 40,79 40,95
COFINS 165,73 162,42 188,27 188,99
ISS 276,22 270,70 313,79 314,98
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO VALOR VIGENTE | CUSTOS NAO AM000051/2023 MUNICIPAL
RENOVAVEIS 5.581/2023
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragao 2.478,39 2.478,39 2.894,00 2.894,00
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.122,69 2.122,69 2.455,35 2.476,35
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 57,48 6,98 8,15 8,15
Mddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 141,11 43,13 50,15 50,35
Médulo 5 - Insumos Diversos 103,74 103,74 103,74 103,74
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 620,99 608,58 705,46 708,14

Valor Total por Empregado mm 6.216,84 6.240,72
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