PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitag6es

PROAD N° 33.008/2023 - CONTRATO N° 097/2023

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAO E
A EMPRESA PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS CONTINUADOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E
CONTROLE DE FROTA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2% REGIAO, Orgao do Poder Judiciario Federal,
Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacdo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob
on° 03.241.738/0001-39, neste ato representado por sua Desembargadora Presidente, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. inscrita no CNPJ sob o n°® 05.340.639/0001-30, sediada na
Rua Calcada Canopo, 11 - Sala 03 - Andar 02 - Centro de Apoio II, em Alphaville - Santana do
Parnaiba - SP, e-mail renata.nunes@primebeneficios.com.br, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Renata Nunes Ferreira, na presenca de duas
testemunhas, celebram o presente contrato, decorrente do Pregao Eletronico n° 045/2023, em
conformidade com o PROAD n° 33.008/2023, e em observancia as disposicoes da Lei n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, bem como demais legislacoes aplicaveis, firmando o compromisso

de cumpri-lo de acordo com as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a contratacdo de servicos de administracéo,
gerenciamento e controle de frota, nas condicdes estabelecidas na Especificacao do Objeto.

Paragrafo Unico: Vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

I — A Especificacdo do Objeto;

IT - O Edital da Licitacao;

III - A Proposta da CONTRATADA,;

IV - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA, DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacado é de 20 (vinte) meses, contados a partir de
18/12/2023.
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Paragrafo Primeiro: A prestacdo dos servicos terda inicio apds a
implantacao/disponibilizacdo do sistema, devidamente testado e aprovado pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: Apo6s devidamente implantado/disponibilizado o sistema,
os servicos de manutencao preventiva e corretiva terdo inicio em 20/12/2023 e os servicos de
abastecimento e lavagem em 14/01/2024.

Paragrafo Terceiro: O prazo de vigéncia disposto no caput podera ser
prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Quarto: A prorrogacdao de que trata este item é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para
o CONTRATANTE, permitida a negociacdo com a CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: A prorrogacdo do prazo de vigéncia serda precedida de

verificacdo da regularidade fiscal da CONTRATADA, consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emissao das

certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

O regime de execucao desta contratacao € a empreitada por preco unitario.

Paragrafo Unico: As demais condicdes de execucdo estao dispostas no Anexo I —

Especificacdo do Objeto.

CLAUSULA QUARTA: DA SUBCONTRATACAO

Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, a CONTRATADA
podera subcontratar partes da obra, do servico ou do fornecimento, até o limite autorizado, em
cada caso, pelo CONTRATANTE, constante do item 2 do Anexo I.

Paragrafo Primeiro: Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a
responsabilidade integral da CONTRATADA pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do subcontratado, bem como responder
perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagcdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

Paragrafo Segundo: A subcontratacido depende de autorizacdo prévia do
CONTRATANTE, a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de

qualificacao técnica necessarios para a execucao do objeto.
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Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA apresentara ao CONTRATANTE
documentacado que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada
aos autos do processo correspondente.

Paragrafo Quarto: E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econoémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do CONTRATANTE ou com agente publico que
desempenhe funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles
forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro

grau.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DO CONTRATO

Em contraprestacdo aos servicos executados, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal dos gastos efetuados na rede credenciada apo6s a incidéncia dos
percentuais de:

a) -2,40% (menos dois virgula quarenta por cento), incidente sobre o
fornecimento de combustivel (item 1 do Anexo II);

b) -14,22% (menos quatorze virgula vinte e dois por cento), incidente sobre o
servico de lavagem (item 2 do Anexo II);

c) -14,22% (menos quatorze virgula vinte e dois por cento), incidente sobre as
pecas, insumos e acessorios para veiculos (item 3 do Anexo II);

d) -14,22% (menos quatorze virgula vinte e dois por cento), incidente sobre a
manutencao preventiva, preditiva e corretiva (item 4 do Anexo II); e

e) 0,00% (zero por cento), referente a taxa de administracado/percentual de
desconto incidente sobre a somatoria de todos os servicos prestados (item 5 do Anexo II).

Paragrafo Unico: No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de
licenciamento, administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do

objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em até S5 (cinco) dias uteis contados da data da

liquidacao da despesa.
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Paragrafo Primeiro: O pagamento sera proporcional ao atendimento das metas
estabelecidas no Instrumento de Medicao de Resultado, conforme Anexo VI.

Paragrafo Segundo: Ocorrera a glosa no pagamento devido, sem prejuizo das
sancoes cabiveis, quando a CONTRATADA nio produzir os resultados ou nao executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme disposto no Instrumento de
Medicao de Resultado.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA podera discriminar na nota fiscal/fatura o
valor total de desconto por eventual descumprimento do Instrumento de Medicao de Resultado
ocorrido no més de referéncia e faltas, efetuando o devido abatimento no valor da nota
fiscal/fatura.

Paragrafo Quarto: Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para liquidacdo iniciar-se-a apdés a comprovacdo da
regularizacao da situacdo, nédo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: A liquidacao da despesa s6 ocorrera apés a comprovacido da
manutencao das condicoes de habilitacao exigidas.

Paragrafo Sexto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensao do prazo de
liquidacdo e a CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de
S (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Sétimo: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por
meio de ordem bancaria, na instituicao bancaria indicada no cadastro realizado no SIGEO-JT.

Paragrafo Oitavo: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de
titulos de cobranca bancaria com cédigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada a
retencado na fonte prevista neste instrumento.

Paragrafo Nono: O pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria com
codigo de barras nao isenta a CONTRATADA da apresentacdo do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Dez: Sobre o valor faturado, serdo retidos na fonte os correspondentes
tributos e contribuicoes, conforme legislacao aplicavel.

Paragrafo Onze: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional devera
encaminhar declaracdo nos moldes exigidos pela Receita Federal do Brasil antes da emissao da

primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de comprovacao de sua situacdo juridica, sendo de sua
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inteira responsabilidade informar eventual desenquadramento do regime, sob pena da incidéncia
das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Doze: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for
emitida a competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Treze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definitivamente,
do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Catorze: No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime
de juros simples, mediante solicitacado da CONTRATADA em até 10 (dez) dias da emissdo da
Ordem Bancaria, segundo a aplicacao das seguintes féormulas:

[=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracao dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratorios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA SETIMA: DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO
Os percentuais relativos as taxas de administracdo/percentuais de desconto

discriminados na Clausula Quinta serao fixos e irreajustaveis durante toda a vigéncia contratual.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES

Sao obrigacoes das partes:

I) Da CONTRATADA:

a) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacées assumidas, todas as condigcoes exigidas de qualificacao;

b) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,

fiscais e comerciais resultantes da execucao dos servicos prestados;
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c) Obedecer as normas técnicas de saude, de seguranca do trabalho e de
protecado ao meio ambiente;

d) Assumir integral responsabilidade por quaisquer compromissos assumidos
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como pelos danos causados a
Unido ou a terceiros, por seus empregados, na prestacdo dos servigos contratados, inclusive por
acidentes, mortes, perdas ou destruicoes, furtos comprovados, isentando a Unido de todas e
quaisquer reclamacdes que possam advir, devendo proceder aos reparos necessarios ou ao
pagamento de indenizacao correspondente;

e) Cercar os seus empregados de todas as garantias e medidas de protecao
ditadas pela legislacdo vigente, inclusive no que diz respeito a higiene e seguranca do trabalho,
mediante o emprego de todos os meios acautelatérios aconselhados para cada espécie de servico a
executar, responsabilizando-se pelo fornecimento e fiscalizacdo de todos os equipamentos e
materiais de protecao individual (EPI) e Coletivo (EPC), ficando sob sua inteira responsabilidade
qualquer acidente ou dano que venha a ocorrer durante a execuc¢ao do servico;

f) Eximir-se de contratar coénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente
publico que na fiscalizacao ou na gestao deste contrato;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

h) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior, comunicando a estes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

i) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

j) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE
garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execucao dos servicos;
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k) Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

1) Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

m) Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes inicialmente
contratadas;

n) Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

o) Comprovar semestralmente o cumprimento, quando couber e conforme
proporcao, do preenchimento de seus cargos com a cota de beneficiarios ou pessoas portadoras de
deficiéncia, e incentivo a inclusdo de pessoas com Sindrome de Down, conforme previsto na
legislacao;

p) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

q) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

r) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE.

II) Do CONTRATANTE:

a) Prestar os esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com o contrato e seus anexos;

c) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Anexo I - Especificacao
do Objeto;

d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total

ou em parte, as suas expensas;
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e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pela CONTRATADA por meio de gestor/fiscais;

f) Comunicar a CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e na Especificacdo do
Objeto;

h) Aplicar a CONTRATADA as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar, quando julgar necessario, o 6rgao de representacao judicial da
Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacoes pela CONTRATADA;

j) Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitacées e reclamacodes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

j-1) A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias tuteis, a contar da data do
protocolo do requerimento, para decidir, admitida a prorrogacao motivada por
igual periodo.

k) Recusar, desde que justificada, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
CONTRATADA, devendo esta designar outro para o exercicio da atividade;

1) Comunicar a CONTRATADA na hipotese de posterior alteracdo do projeto, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021;

m) Exercer a mais ampla e completa fiscalizacido sobre os servicos, nao obstante
a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo do objeto, sem que de
qualquer forma haja restricdo a plenitude dessa responsabilidade;

n) Suspender qualquer servico no qual se evidencie risco iminente, ameacando a

seguranca de pessoas, equipamentos, patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros;

CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacado da proposta no

procedimento de contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.
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Paragrafo Primeiro: Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

Paragrafo Segundo: E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados
obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5
(cinco) dias 1uteis sobre todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser
celebrados pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da
LGPD, é dever da CONTRATADA climina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdées legais ou contratuais e somente enquanto néo
prescritas essas obrigacoes.

Parigrafo Quinto: E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus
empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e
subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o
cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacao formulados.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo
CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Paragrafo Nono: Bancos de dados formados a partir de contratos
administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissodes, desvios ou abusos.

Paragrafo Dez: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo CONTRATANTE nas

hipéteses previstas na LGPD.
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Paragrafo Onze: O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em

especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacodes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DEZ: DA GARANTIA DE EXECUCAO

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA ONZE: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

I - der causa a inexecucao parcial do contrato;

II - der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao
CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

III - der causa a inexecucao total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacédo
sem motivo justificado;

V - prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

VI - praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

VII - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro: Nas hipoteses de cometimento de qualquer infracao
administrativa, assegurada a ampla defesa e o contraditério, poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito em caso de inexecucdo parcial de obrigacao,
exclusivamente na hipéotese de inexisténcia de conduta de ma-fé, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa:

b.1) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor mensal contratado
em casos de atraso injustificado na execucao do contrato, por dia, até o limite de 15% (quinze por
cento);

b.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o CONTRATANTE a
promover a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas.

b.2) compensatoria, conforme detalhado a seguir:

JUSTIGA DO TRABALHO big. 10 de 39

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitag6es

Proad n° 33.008/2023 - Contrato n°® 097/2023

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 1% (um por cento) do valor contratado
2 2% (dois por cento) do valor contratado
3 3% (trés por cento) do valor contratado
4 4% (quatro por cento) do valor contratado
5 5% (cinco por cento) do valor contratado
Tabela 2 - INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacao, por imprudéncia ou negligéncia, que crie a possibilidade
1 de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por )
ocorréncia
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os 4
servicos contratuais
3 Manter credenciado sem qualificacdo para executar os servicos 3
contratados, por ocorréncia
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo do 9

CONTRATANTE, por ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar do

5 CONTRATANTE, por ocorréncia 2
6 Substituir credenciado e parceiro alocado que nao atenda as necessidades 1
do servico, por ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nao previstos nesta 3
7 tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo
CONTRATANTE, por ocorréncia
3 Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos no 1
edital/contrato;
9 Providenciar treinamento para seus empregados, credenciados ou 1

parceiros, a fim de cumprir as exigéncias contratuais

b.3) compensatéria de 10% (dez por cento) em caso de inexecucao parcial e de
30% (trinta por cento) em caso de inexecucéao total do valor do contrato.
b.4) compensatoria de 5% (cinco por cento) do valor do contrato na hipétese
de nado-cumprimento de qualquer outra obrigacdo contratual acesséria que nao envolva prazo.
c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta
e indireta da Unido pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas no
Ato GP n°24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao.
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, no &ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP

n°24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2 Regiao.
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Paragrafo Segundo: A penalidade de multa podera ser aplicada por qualquer
hipétese de infracdo administrativa, isolada ou cumulativamente com as demais espécies de
sancoes.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas,
poderao ser descontadas dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Quarto: Caso inexistentes pagamentos ou se os valores das faturas
ou garantia forem insuficientes, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento de notificacdo, por meio de GRU - Guia de
Recolhimento da Unido, apresentando o comprovante ao CONTRATANTE, sob pena de inscricao
na Divida Ativa da Uniao.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que der causa a inexecucdo parcial do
contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo, der causa a inexecucdo total do contrato, ndo mantiver a proposta ou ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto, ficara impedida de licitar e contratar no
ambito da Unido, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n° 24/2022, quando néao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas neste contrato
e das demais cominacdes legais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA que prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do contrato, praticar ato fraudulento na execucao do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013, sera declarada inidonea e ficara impedida de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, de acordo com as penas-
base dispostas no Ato GP n° 24/2022, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominacdes legais.

Paragrafo Sétimo: Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e
no CNEP.

Paragrafo Oitavo: A aplicacao das sancodes previstas neste contrato néo exclui,
em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

Paragrafo Nono: Todas as comunicacdes dos atos administrativos serdo
realizadas de forma eletronica, nos enderecos de e-mail fornecidos pela CONTRATADA no
contrato ou cadastrado no SICAF, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento e
atualizacao dos respectivos enderecos.

Paragrafo Dez: A comunicacdo, enviada aos enderecos de correio eletrénico da

CONTRATADA, sera considerada como efetivamente realizada apos 10 (dez) dias tuteis, contados a
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partir do primeiro dia til subsequente a data do envio, ndo podendo alegar desconhecimento do
recebimento das comunicacdoes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sancoes aplicadas.
Paragrafo Onze: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no Ato GP n°® 24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.
Paragrafo Doze: Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°

14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que

também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente

definidos na referida Lei (art. 159, da Lei 14.133, de 2021).

Paragrafo Treze: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e so6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia. (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

Paragrafo Catorze: As sancdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.

163 da Lei n°® 14.133/21 e Ato GP n° 24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido.

CLAUSULA DOZE: DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, mediante Termo Aditivo, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a

anuéncia expressa do CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA TREZE: DAS VEDACOES
E vedado 4 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operacao financeira; e
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b) Interromper a execucdo dos servicos/atividades sob alegacao de

inadimplemento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA CATORZE: DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 140 da Lei n° 14.133/2021, o objeto desta
contratacao sera recebido:

a) provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, mediante termo detalhado, apés verificacdo do cumprimento das exigéncias de carater
técnico, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da entrega, pela CONTRATADA, da nota
fiscal/fatura mensal,;

b) definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento
provisorio, pelo servidor ou comissado designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

Paragrafo Primeiro: Se, ap6s o recebimento provisério, constatar-se que os
servicos foram prestados em desacordo com a proposta, com defeito, fora de especificacdo ou
incompletos, apds a notificacdo por escrito & CONTRATADA, serdo interrompidos os prazos de
recebimento e suspenso o pagamento, até que sanada a situacao.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias ateis para
sanear as irregularidades detectadas, sob pena da aplicacdo de multa prevista neste instrumento.

Paragrafo Terceiro: O objeto da contratacdo podera ser rejeitado, no todo ou em
parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

Paragrafo Quarto: O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a
responsabilidade civili nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do

contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA QUINZE: DA EXTINCAO DO CONTRATO

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes
contraentes.

Paragrafo Primeiro: O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem
onus para o CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua

continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.
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Paragrafo Segundo: A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de
aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Paragrafo Terceiro: Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que
trata o paragrafo anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo
contratual ocorrera apoés 2 (dois) meses da data da comunicacéo.

Paragrafo Quarto: O contrato pode ainda ser extinto antes de cumpridas as
obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Paragrafo Quinto: Na hipotese do paragrafo anterior, aplicam-se também os
artigos 138 e 139 da mesma Lei.

Paragrafo Sexto: A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

Paragrafo Sétimo: Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica
CONTRATADA, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

Paragrafo Oitavo: O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

I. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

III. Indenizagoes e multas.

CLAUSULA DEZESSEIS: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta dos recursos
orcamentarios consignados a este Regional na Lei Orcamentaria n® 14.535/2023, de 17 de janeiro
de 2023, publicada no D.O.U. em 17/01/2023, conforme Programa de Trabalho
15.103.02.122.0033.4256.0035 e Naturezas de Despesa 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica e 3.3.90.30 — Material de Consumo, e nos exercicios subsequentes, a conta da

dotacdo orcamentaria que atenda despesas da mesma natureza.

CLAUSULA DEZESSETE: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes

contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
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segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZOITO: DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado conforme art. 124 e art. 125 da Lei n°
14.133/2021, por meio de termo aditivo, exceto na ocorréncia de registros que nao caracterizam
alteracao dos contratos, que poderao ser realizados por apostilamento, conforme art. 136 e incisos
da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas
condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo: A formalizacdo do termo aditivo é condicao para a
execucao, pela CONTRATADA, das prestacoes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da
execucdo do contrato, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos,

hipotese em que a formalizacao devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

CLAUSULA DEZENOVE: DA PUBLICACAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento e
seus aditamentos no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°,

§2° dalein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VINTE: DO FORO
O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste contrato, e
que nao puderem ser compostos por meios alternativos de prevencdo e resolucdo de

controvérsias, sera o da Secao Judiciaria de Sdo Paulo/SP da Justica Federal, conforme art. 92

§1° da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente

contrato.
Sao Paulo, data da ultima assinatura eletronica.
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
BEATRIZ DE LIMA PEREIRA RENATA NUNES FERREIRA
Desembargadora Presidente do Tribunal Prime Consultoria e Assessoria

Empresarial Ltda.
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TESTEMUNHAS:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
JOAO VITOR GANDRA HELCIO NALON ALVES
Diretor da Coordenadoria de Gestao de Diretor da Secretaria de Seguranca
Recursos de Seguranca e Transporte Institucional

JUSTIGA DO TRABALHO big. 17 de 39

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitag6es

Proad n° 33.008/2023 - Contrato n°® 097/2023

ANEXO I
ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo dos servicos continuados de
administracdo, gerenciamento e controle de frota com implantacdo, intermediacdo e
administracdo por meio de sistema informatizado integrado de gerenciamento para aquisicdo de
combustiveis, realizacao de lavagem e manutencao preventiva e corretiva de veiculos, incluindo
aquisicdo de pecas originais de reposicdo, acessorios, lubrificantes e demais insumos, além do
transporte por guincho e socorro mecanico dos veiculos que compdéem a frota deste

CONTRATANTE, conforme condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

GRUPO 1 (G1)

Item Descricao
] Fornecimento de Combustivel
Obs: quantidade anual estimada de combustivel — 90.000 litros
9 Lavagem simples e completa
Obs: quantidade anual estimada de lavagens — 670 lavagens
3 Pecas, insumos e acessorios para veiculos

Manutencéao preventiva, corretiva e servico de guincho

4 Obs.:
1) A manutencdo devera ocorrer para 184 veiculos, conforme disposto no Anexo VII.
2) Quantidade anual estimada de horas (mao de obra): 1.700 horas

Administracdo, Gerenciamento, Controle e Intermediacdo de combustivel, pecas,

5 insumos, acessorios, manutencio preventiva, preditiva corretiva e lavagem.
2. SUBCONTRATACAO
2.1. A subcontratacao ndo sera permitida na questdao do gerenciamento da frota propriamente

dito, apenas permitindo-se para a execucao da remessa e transporte de cartoes de abastecimento

para o CONTRATANTE no endereco de entrega indicado

3. ESPECIFICACOES

3.1. Trata-se da prestacdo de servicos de administracdo e gerenciamento de frota, com
agenciamento de combustiveis, lavagem, manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos do

CONTRATANTE, com as seguintes caracteristicas:

3.1.1. Administracdo e gerenciamento de sistema informatizado e integrado dos dados e
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das despesas com abastecimento e lavagem, mediante o fornecimento de combustiveis e
execucdo de lavagens em rede de estabelecimentos credenciados, de forma continuada, e
por meio da utilizacdo de cartdes microprocessados (chip ou magnético) para atendimento
da frota de veiculos, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas

estabelecidas;

3.1.2. Administracdo e gerenciamento de sistema informatizado e integrado dos dados e
das despesas com manutencdo preventiva e corretiva em rede credenciada, de forma
continuada, com fornecimento de pecas, componentes, acessorios e demais materiais
necessarios, além dos servicos de transporte por guincho (reboque), conserto de pneus,
funilaria, pintura, lavagem, troca de éleo lubrificante e outros servicos mecanicos, operados
por meio de sistema web, compreendendo orcamento dos materiais e servicos em oficinas
credenciadas para atendimento da frota de veiculos, conforme condi¢bes, quantidades,

exigéncias e estimativas estabelecidas.
Na execucao dos servicos devera ser atendido o seguinte:

3.2.1. Os servicos de lavagem e abastecimento deverdo ter os registros e o processamento
de informacoes efetuados por um sistema de controle informatizado oferecido pela
CONTRATADA, com a utilizacao de cartoes magnéticos/eletronicos ou solucao similar. Ja
para o servico de manutencio, todos os registros também devem ser processados através de
sistema informatizado, sendo dispensado, se for o caso, utilizacdo de -cartoes

individualizados para execucao das operacoes.

3.2.2. O atendimento dos servicos e o fornecimento de materiais deverdao ocorrer por meio
de rede de oficinas, postos de combustiveis e centros automotivos credenciados e

disponibilizados pela CONTRATADA, em horario comercial.
3.2.3. Abastecimento e lavagem:

3.2.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar postos conveniados, pelo menos, no
Estado de Sao Paulo, que possuam cotacdo de precos praticados nos termos

divulgados pela Agéncia Nacional de Petréleo — ANP;

3.2.3.2. No periodo maximo de 10 (dez) dias apo6s a assinatura do contrato, devera

ser apresentada rede credenciada, devendo existir pelo menos:

a. 3 (trés) estabelecimentos credenciados, dentro de um raio de 3 (trés) km de
cada um dos enderecos abaixo listados, que realize o abastecimento com
Gasolina, Etanol e Diesel S10, e que possua o servigco de lavagem completa para

veiculos:
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a.l. Edificio Sede: Rua da Consolacdo, 1272, Consolacao, Sao Paulo/SP

a.2. Forum Ruy Barbosa: Av. Marqués de Sao Vicente, 235, Barra

Funda, Sao Paulo/SP

b. 2 (dois) estabelecimentos credenciados, dentro de um raio de 5 (cinco) km
de cada um dos enderecos abaixo listados, que realize o abastecimento com
Gasolina, Etanol e Diesel S10, e que possua o servigo de lavagem completa para

veiculos:

b.1. Forum da Zona Sul: Avenida Guido Caloi, 1.000, Jardim Sao Luis,
CEP 05802-140

b.2. Forum Zona Leste: Av. Amador Bueno da Veiga, 1888, CEP: 03636-
100.

b.3. Forum Sao Bernardo do Campo: Av. Getulio Vargas, 57, CEP:
09751-250.

b.4. Forum de Santos: Rua Bras Cubas, 158/162, CEP: 11013-162

b.5. Forum de Barueri: Al. Araguaia, 2096, CEP: 06455-000

b.6. Forum de Guarulhos: Av. Tiradentes, 1125, CEP: 07090-000.

3.2.3.3. O cartao deve possibilitar que seja realizado abastecimento e lavagem nos

veiculos oficiais;

3.2.3.4. O cartao deve possibilitar que seja estabelecido pelo CONTRATANTE limite
maximo mensal de gastos, tanto para abastecimento, quanto para lavagem, devendo

ser possivel personalizacao para cada cartdo através do site;

3.2.3.5. O uso do cartao para qualquer operacao, somente podera ser possivel apos

a digitacao de uma senha pessoal valida do usuario;
3.2.3.6. Cada veiculo devera ter seu préprio cartéo;
3.2.3.7. Deverao ser disponibilizados 184 cartbes, sendo um por veiculo;

3.2.3.8. Deverao ser disponibilizados S (cinco) cartdes coringas para utilizacdo
emergencial, sendo possivel a vinculacao desses cartdes a qualquer veiculo cadastrado

no sistema informatizado de gestéo a critério do Gestor/Fiscal do contrato;

3.2.3.9. A CONTRATADA devera credenciar apenas postos de combustiveis que
possuam o Certificado de Posto Revendedor de Combustiveis automotivos emitido pela

Agéncia Nacional de Petroleo — ANP.

3.2.3.10. O servico de lavagem de veiculos deve possibilitar a execucéo de:
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a. Lavagem Simples: Lavagem da parte externa dos veiculos com xampu
neutro e/ou lavagem a seco (sistema dry wash);
b. Lavagem completa:
C. Lavagem da parte externa dos veiculos com xampu neutro e/ou lavagem a

seco (sistema dry wash);

d. Limpeza interna dos veiculos, com produtos especificos (inclusive dos

painéis);
€. Lavagem dos tapetes;
f. Aspiracao interna dos veiculos (inclusive do porta-malas);

g. Limpeza de vidros (parte interna e externa), com produtos especificos;

h. Aplicacdo de gel/silicone nos painéis, para-choques e frisos externos dos

veiculos;

i. Pneus: aplicacao de gel/ou outro produto especifico para brilho e

conservacéo da borracha;
3.2.4. Manutencao preventiva e corretiva:

3.2.4.1. No periodo maximo de 10 (dez) dias apés a assinatura do contrato, devera

ser apresentada rede credenciada, devendo existir pelo menos:

a. 3 (trés) estabelecimentos credenciados, dentro de um raio de 10 (dez) km

dos seguintes enderecos:

a.l. Edificio-Sede: Rua da Consolacdo, 1272, Consolacao, Sdo Paulo/SP
a.2. Forum de Santos: Rua Bras Cubas, 158/162, CEP: 11013-162
a.3. A CONTRATADA devera promover o credenciamento de outros, a

pedido do CONTRATANTE, inclusive de concessionarias autorizadas das
montadoras, em funcdo das necessidades que se fizerem presentes, sempre
conexas aos interesses publicos, para fins de prestacao de servicos gerais de:
mecanica, elétrica, funilaria, suspensao, pintura, lubrificantes, filtros,
vidracaria, capotaria, tapecaria, borracharia, retifica, alinhamento,
balanceamento, servicos de chaveiro, realizacdo de revisdoes programadas
pelas montadoras para manutencao de garantia, e fornecimento de pecas e

acessorios em geral, considerando:

a.3.1. Manutencao Preventiva — compreende todos os servicos executaveis

em oficinas mecanicas reparadoras ou concessionarias de automoéveis,
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obedecendo-se as recomendacdes do fabricante do veiculo e/ou as

recomendacédes da Divisdo de Transporte Institucional.

Sao exemplos de manutencao preventiva:

I. Troca de pneus, alinhamento e balanceamento de rodas e cambagem;

II. Troca de 6leo de motor, cambio e diferencial, 6leo de freio, liquido de

arrefecimento;
III. Lubrificacdo e elementos filtrantes de veiculos;

IV. Reposicdo de palhetas de limpador, baterias, equipamentos de
seguranca (triangulo sinalizador, chave de roda, cinto de seguranca) e

combate a incéndios, correias de alternador/gerador, etc;
V. Substituicao de itens do motor;

VI. Limpeza de motor e bicos injetores;

VII. Regulagens de bombas e bicos injetores;

VIII. Revisao de fabrica;

a.3.2. Manutencao Corretiva — compreende todos os servigcos executaveis
em oficinas mecanicas reparadoras ou concessionarias de automoéveis, que
venham a ocorrer fora dos periodos estabelecidos para execucdo das
manutencoes preventivas, para correcoes de defeitos aleatorios resultantes
de desgaste e/ou deficiéncias de operacdo, manutencdo e fabricacao,
garantindo a operacionalidade do veiculo, além de preservar a seguranca

de pessoas e materiais.
Sao exemplos de manutencao corretiva:
I. Servicos de retifica de motor;
II. Montagem e desmontagem de jogo de embreagens;
III. Servicos de instalacao elétrica;
IV. Servicos no sistema de injecéao eletronica;
V. Capotaria;
VI. Tapecaria;
VII. Borracharia;
VIII. Chaveiro;

IX. Funilaria e pintura;
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X. Servicos no sistema de arrefecimento;
XI. Servicos no sistema de ar-condicionado;

XII. Revisao geral e servicos integrantes para atendimento das normas

obrigatérias de inspecdo ambiental veicular;

3.2.4.2. A CONTRATADA deve possibilitar, através de seus estabelecimentos
credenciados, a aquisicdo de pecas, acessorios e a realizacao do servico de manutencao

e transporte por guincho para os veiculos pertencentes a frota deste CONTRATANTE;

3.2.4.3. Para a realizacao dos servigcos, os veiculos serdo encaminhadas a um dos
prestadores credenciados, através de ordem de servico, previamente autorizado pelo

fiscal do contrato.

3.2.4.4. A oficina credenciada verificara o problema alegado, e emitird o respectivo
orcamento em até 72 (setenta e duas) horas do recebimento do veiculo, online, por

meio do sistema de gestao;

3.2.4.5. Em casos mais complexos, mediante justificativa para o fiscal do contrato, o

prazo para emissao do orcamento podera ser estendido;

3.2.4.6. Para os casos de impossibilidade de deslocamento do veiculo até uma
oficina credenciada, a CONTRATADA devera dispor de oficinas credenciadas com

servico de socorro 24 (vinte e quatro) horas e guincho;

3.2.4.7. No orcamento, deverdo estar discriminados separadamente o tempo para a

realizacdo do servico, o custo da mao de obra e o valor das pecas ou acessorios.

3.2.4.8. O sistema online da CONTRATADA devera disponibilizar cotacdes de 3 (trés)
estabelecimentos credenciados do mesmo ramo, no minimo. Os servicos somente serao
autorizados e pagos apés a comprovacdo da vantagem do menor preco de cada
intervencao, devidamente comprovada mediante pesquisa nesses parametros (Acérdéao
TCU 1456/2014-Plenario);

3.2.4.9. A CONTRATADA deve garantir que a realizacdo do servigco seja executada
somente apods analise e autorizacao do gestor no sistema online, que levara em conta,
para aprovacao, os orcamentos apresentados pela CONTRATADA, considerando, para
isso, os valores de méo de obra e das pecas empregadas no servico, ndo sendo tomado
como base os valores de pecas constantes em Tabelas referenciais, e sim aqueles com

menores valores cobrados;

3.2.4.10. O sistema online da CONTRATADA devera permitir a emissdo de relatérios

cadastrais, operacionais e financeiros para o controle e gestdo das informacdes sobre
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os veiculos cadastrados, identificados toda e qualquer transacao efetuada, cujo
atendimento na rede credenciada tenha gerado despesas de manutencédo e aquisicédo
de pecas originais;

3.2.4.11. As oficinas e concessionarias integrantes da rede conveniada pela
CONTRATADA deverdao estar plenamente equipadas para prestacdo de servicos

mecanicos automotivos e fornecimento de pecas e acessoérios automotivos originas;

3.2.4.12. Os estabelecimentos da rede credenciada da CONTRATADA deverao
fornecer ao usuario do servico comprovante da transacao efetuada, com a descricao
dos servicos prestados; dos precos praticados, dos descontos ofertados, das garantias

praticadas, da data, bem como identificacdo da credenciada;

3.2.4.13. As oficinas e concessionarias integrantes da rede conveniada pela
CONTRATADA deverao apresentar ao fiscal do contrato as pecas substituidas nos
veiculos, bem como os certificados de garantia e relacao de pecas utilizadas com marca

e modelo, realizando o correto descarte das pecas trocadas apés isso;

3.2.4.14. A rede credenciada devera emitir notas fiscais de produtos e servicos para
fins de garantia e comprovacao, e a CONTRATADA as respectivas notas fiscais/faturas

para fins de pagamento.

3.2.4.15. O prazo de garantia para os servicos e pecas sera de 3 (trés) meses,
contados da data de execucdo dos servicos, nos termos do Cédigo de Defesa do
Consumidor, SALVO se garantia maior for oferecida pelo fabricante (exemplo baterias
automotivas, amortecedores e outros, que tem garantia de um ano pelo fabricante) ou

pela oficina prestadora de servico;

3.2.4.16. Todos os servicos executados ou materiais fornecidos pelas oficinas e
concessionarias conveniadas pela CONTRATADA, estardo sujeitos a aceitacado pela

Divisao de Transporte Institucional;

3.2.4.17. As oficinas integrantes da rede conveniada deverao ter como limite maximo
de preco para pecas e acessorios originais que possuam codigo da montadora (nimero
de peca), os constantes da Tabela de Preco Oficial da montadora do veiculo para o qual

material esta sendo adquirido; e

3.2.4.18. A manutencdo devera ocorrer para 184 (cento e oitenta e quatro) veiculos,
sendo que 173 (cento e setenta e trés) ja a partir da assinatura do contrato e 11 (onze),
somente ao término da garantia de fabrica, conforme datas apresentadas na tabela

abaixo:
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i VENCIMENTO DA
¢ MONTADORA MODELO COMBUSTIVEL| ANO PLACA GARANTIA DE
FABRICA
1 NISSAN FRONTIER ATK 434 DIESEL 202172022 | FYUSBS2 25/11/2024
2 NISSAN FRONTIER ATK 4X4 DIESEL 2021/2022 | GAD1B&3 25/11/2024
3 CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 | BRISF12 29/11/2024
4 CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 | BRT2E24 29/11/2024
5 CITROEN JUMPY FURGAQ DIESEL 2021/2022| BRT214§ 29/11/2024
& CITROEN JUMPY FURGAQ DIESEL 2021/2022| GANSI2T7 29/11/2024
7 CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 202172022 | CVS6AI0 29/11/2024
& PEUGEQT EXPERT PASSAGEIRC DIESEL 202172022 | GGM3J53 03/12/2024
E PEUGEQT EXPERT PASSAGEIRC DIESEL 2021/2022 | GGV3CES 03/12/2024
10 PEUGEQT EXPERT PASSAGEIRO DIESEL 2021/2022 | DAJEBS7 03/12/2024
11 PEUGEQT EXPERT PASSAGEIRD DIESEL 2021/2022 | DEU&J6ES 037127202
3.3. O Sistema Integrado para Gestdo da Frota de veiculos deve fornecer informacoes

detalhadas sobre as manutencdes, lavagens e abastecimentos realizados, devendo:

3.3.1. Apresentar destaques para consumo de combustivel, para manutencao (mao de

obra), lavagem e para pecas.

3.3.2. Promover a otimizacdo e homogeneizacdo informatizada das operacdes realizadas
e/ou de servicos e materiais fornecidos, cujas informacoes deverdo se encontrar disponiveis
ao CONTRATANTE, em forma de extratos ou relatorios consolidados no sistema via web e

atualizados em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

3.3.3. Estar disponivel em plataforma de site da internet, ndo sendo aceito sistemas cujo

acesso ocorra por ligacdo remota a outros computadores.

3.3.4. A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas resultantes da implantacao

do sistema de gerenciamento eletronico.

4. CONDICOES DA CONTRATACAO

4.1. Sera consagrado vencedor o licitante que apresentar a proposta mais vantajosa para a
Administracédo, observando-se o critério de MENOR VALOR GLOBAL para prestar o servico objeto
do presente edital, ja incluido o valor da taxa de administracdo, possiveis descontos no
abastecimento, lavagem, pecas e em mao de obra. A taxa de administracdo representara a forma
de retribuicdo pecuniaria pela prestacdo do servico e incidira sobre o valor a vista dos materiais

fornecidos e servicos prestados pela rede credenciada da CONTRATADA.

4.2. Para efeito de julgamento das propostas serdo aceitas taxas de administracdo de valor

zero, negativas ou positivas.
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4.3. A taxa de administracdo a ser cobrada pela CONTRATADA, incidente sobre o montante
referente aos produtos e servicos utilizados no més pelo CONTRATANTE, devera ser apresentada

em termos percentuais com, no maximo, duas casas decimais.

4.4. Na taxa em comento deverdao estar incluidas todas as despesas que direta ou
indiretamente componham o objeto licitado, a exemplo de: instalacdo ou disponibilizacdo de
sistemas, instalacao dos equipamentos de leitura, gravacédo e transmissao de dados, dispositivos
eletronicos, magnéticos ou de tecnologia similar, credenciamento da rede de empresas
fornecedoras, manutencdo do sistema, treinamento do pessoal, fornecimento de manuais de
operacdo, demais insumos, impostos, transporte, mao de obra, enfim, demais despesas

indispensaveis ao perfeito cumprimento do objeto da licitacao.

4.5. O valor maximo aceitavel da mao de obra por hora, cobrada pelos estabelecimentos

credenciados, sera de R$ 385,40.

4.5.1. Apesar de ser estipulado um valor maximo aceitavel, todo servico, mesmo se
cobrado valor abaixo do méaximo, somente sera aprovado se os fiscais do contrato
observarem que os valores cobrados pela mao de obra estdo dentro do valor de mercado

para o tipo especifico do servico a ser realizado.

4.6. Os estabelecimentos credenciados deverao ter como limite maximo de preco para pecas e
acessorios originais que possuam codigo da montadora (niimero de peca), os constantes da Tabela

de Preco Oficial da montadora do veiculo para o qual material esta sendo adquirido.

4.7. Caso exista motivo plausivel, e autorizado pelo fiscal/gestor, que necessite a utilizacao de
peca nao original, o valor apresentado para as pecas sera checado, de forma que s6 sera aceito se
estiver de acordo com o cobrado no mercado, o que sera verificado em pesquisas realizadas por

diversos meios.

4.8. O valor maximo aceitavel para o combustivel cobrado pelos estabelecimentos credenciados
sera de acordo com a cotacédo de precos praticados nos termos divulgados pela Agéncia Nacional

de Petréleo — ANP para a regidao na qual o estabelecimento se encontra.

4.9. O valor maximo aceitavel para a lavagem completa (interna e externa), cobrado pelos

estabelecimentos credenciados, sera de R$ 100,00 para veiculos leves.

4.10. Situacdes excepcionais, que demandem servicos de estética e higienizacdo, que extrapolem
a lavagem completa, tais como higienizacdo de bancos, lavagem de motor, polimento, e outros
servicos do género, bem como lavagem em veiculos de grande porte como caminhées, poderdo ser
autorizados pelo gestor/fiscal do contrato de forma isolada, sendo o valor do servico checado um

a um e, somente aprovado, apos levantamento de no minimo trés cotacdes e desde que esteja
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dentro dos valores praticados no mercado.

5. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1.  Pela execucao do objeto do presente termo, o CONTRATANTE pagara o montante mensal
dos gastos efetuados na rede credenciada, aplicado o percentual correspondente a taxa de

administracdo pactuada e possiveis descontos oferecidos por ocasido da proposta;

5.2. A CONTRATADA devera garantir que os precos cobrados na rede credenciada terdao como

limite o preco a vista praticado no mercado local.

5.3. A nota fiscal devera ser emitida discriminando os valores dos servicos e das pecas

fornecidas, contendo, pelo menos, o seguinte:

5.3.1. O valor total e, se for o caso, com desconto/taxa de administracdo, gasto com

abastecimento e quantidade de litros consumidos;

5.3.2. O valor total e, se for o caso, com desconto/taxa de administracdo, gasto com o

servico de lavagem;

5.3.3. O valor total e, se for o caso, com desconto/taxa de administracdo, do consumo de
servicos de manutencao preventiva, corretiva e de guinchamento, discriminando o total de

pecas e insumos e total dos servicos;
5.3.4. O valor correspondente ao desconto/taxa de administracao

5.3.5. Os estabelecimentos que fizerem parte da rede credenciada da CONTRATADA
deverdo ser por esta reembolsados, inexistindo qualquer relacdo financeira entre o

CONTRATANTE e eles.

5.3.6. Para realizacao das retencoes dos impostos federais, a CONTRATADA devera
anexar uma lista a nota fiscal, contendo a razao social, o CNPJ, o niumero e a data da nota
fiscal do fornecedor de pecas ou prestador de servicos, constantes da nota fiscal

apresentada para o pagamento.

6. DOS PRAZOS

6.1. O inicio dos servicos devera ter inicio nas seguintes datas:
6.1.1. Manutencéao preventiva e corretiva: 18/12 /2023
6.1.2. Abastecimento e lavagem: 14/01/2024

6.2. A implantacao/disponibilizacao do sistema devera ocorrer a partir de 18/12/2023,
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incluindo a instalacdo de todos os equipamentos, materiais e logistica para operacédo do sistema,

bem como o cadastro e treinamento dos usuarios.

6.3. O fornecimento dos cartoes de abastecimento e lavagem devera ocorrer até 10/01/2024, a
fim de que os servicos possam ter inicio em 14/01/2024. A entrega devera ser enderecada a
Divisdo de Transporte Institucional, localizada no 1° SS do Edificio-Sede, situado na Rua da
Consolacao, 1272, Sao Paulo/SP, CEP 01302-906

6.4. O inicio efetivo dos servicos dar-se-a com a implantacdo/disponibilizacdo do sistema,

devidamente testado e aprovado pelo CONTRATANTE.

7. FORNECIMENTO DAS PECAS

7.1. As pecas e acessorios, obrigatoriamente, serdo fornecidos originais ou similares e
necessariamente novos, sem uso, aqui entendidos como aqueles comercializados na rede
concessionaria ou que atendam as recomendacoes do fabricante e livres de qualquer processo de

recondicionamento, salvo em casos excepcionais com a devida autorizacdo prévia da fiscalizacao.

7.2.  Esses materiais serdo fornecidos pelo valor a vista.

8. DA GARANTIA DAS PECAS E SERVICOS

8.1. Os servicos prestados terdo garantia minima de 3 (trés) meses, assim como as pecas
fornecidas.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Garantir a veracidade dos dados registrados, armazenados e apresentados em relatérios.

Caso haja equivocos ou distorcoes, a CONTRATADA devera disponibilizar relatérios que

possibilitem a identificacao das anomalias, em tempo habil de correcéo;

9.2. A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente ao CONTRATANTE, Nota Fiscal para
pagamento, contendo os valores de abastecimento e lavagem gastos em cada cartado, de forma
discriminada, bem como os valores referentes aos servicos realizados, as pecas trocadas e a taxa

de administracao cobrada;

9.3. Agilizar a imediata correcdo das falhas apontadas pelo CONTRATANTE, concernentes a

execucao do contrato;

9.4. Credenciar junto ao CONTRATANTE um preposto para prestar esclarecimentos e atender

as reclamacoes que porventura surjam durante a execucédo do contrato;

JUSTIGA DO TRABALHO big 28 de 39

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitag6es

Proad n° 33.008/2023 - Contrato n°® 097/2023

9.5. Comunicar, ao CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, toda e qualquer alteracao

que venha a ocorrer na rede de credenciados;

9.6. Ministrar sem qualquer 6nus adicional para o CONTRATANTE todos os treinamentos
necessarios aos gestores operacionais do contrato, bem assim aos demais usuarios envolvidos,
com vistas a garantir a devida utilizacdo do sistema em comento, bem como disponibilizar, caso

haja, uma cépia do manual de utilizacao do sistema de gestao, em lingua portuguesa;

9.7. Garantir a manutencdo permanente do sistema de modo a nao incorrer em
descontinuidade dos servicos, bem como todas as despesas e custos, diretos e indiretos,

requeridos para a sua execugao;

9.8. Disponibilizar suporte técnico com atendimento 24 (vinte e quatro) horas, bem como
indicar o nome do consultor técnico responsavel pelo contrato, a fim de garantir toda e qualquer
comunicacdo entre as partes, fornecendo sempre que necessario as devidas instrucées aos

usuarios do sistema;

9.9. Permitir a troca periédica ou validacdo de senha pessoal de acesso aos aplicativos do

sistema;

9.10. Disponibilizar sem qualquer custo adicional todas as atualizacoes e alteracoes no sistema
utilizado, bem como efetuar a manutencao e/ou substituicao dos equipamentos disponibilizados

ao CONTRATANTE que se mostrarem insatisfatorios a plena execucdo do objeto;

9.11. Fornecer meios para que possa ser realizado mensalmente backup das informacdes

contidas no sistema informatizado;

9.12. Por solicitacdo do CONTRATANTE, devera a CONTRATADA incluir estabelecimentos em
sua rede de credenciados, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do recebimento

da solicitacao, que devera ser respondida dentro de S (cinco) dias corridos.

9.12.1. Caso seja impossivel o credenciamento, a CONTRATADA devera submeter a analise

do CONTRATANTE as devidas justificativas;

9.13. A CONTRATADA devera fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os
dispositivos eletronicos, magnéticos ou de tecnologia similar, indispensaveis as transacgdes objeto
do presente contrato, no prazo maximo de S (cinco) dias tteis a contar da data do recebimento do

pedido dos mesmos;

9.14. Analisar as solicitacoes do CONTRATANTE no tocante a modificacoes, inclusdes e
customizacdes nos relatorios gerenciais e de controle, bem assim na forma de consulta ou
exibicdo dos dados, disponibilizando estas alteracdoes, sempre que houver viabilidade, sem

qualquer custo adicional,
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9.15. Garantir que os precos cobrados pela rede credenciada, para pagamento terdo como limite

o preco de venda a vista praticado no mercado local;

9.16. Assegurar o reembolso a todos os estabelecimentos que fizerem parte da rede credenciada
e tiverem fornecido ou prestado servico ao CONTRATANTE, pelo valor efetivamente consumido

inexistindo qualquer relacéo financeira entre o CONTRATANTE e tais estabelecimentos;
9.17. Responsabilizar-se pelos encargos resultantes da execucao do Contrato;

9.18. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado pelos estabelecimentos
credenciados, seus empregados, representantes ou prepostos, direta ou indiretamente, inclusive
decorrentes de servicos prestados ou pecas fornecidas com vicios ou defeitos, durante os prazos

de validade das garantias, mesmo apds o vencimento do contrato;

9.19. Fornecer, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, orcamentos para execucédo dos
servicos de manutencao, a fim de verificar a conformidade do custo com o praticado no mercado;
9.20. Fiscalizar os servicos prestados pela rede de credenciados objetivando garantir um nivel
satisfatorio de qualidade. Caso algum dos credenciados pela CONTRATADA nao esteja atendendo
as necessidades do CONTRATANTE de maneira satisfatoria, a mesma devera providenciar o novo
credenciamento para substituir o anterior no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

9.21. Permitir a consulta, online e em tempo real, das lavagens e abastecimentos realizados em
cada cartdo, através do site da empresa fornecedora de cartées;

9.22. Permitir, via web, a localizacdo dos estabelecimentos credenciados no mapa, através do

site da CONTRATADA,;

9.23. Permitir a consulta de saldos e extratos dos cartoes via web, através do site da
CONTRATADA,;

9.24. Substituir os cartdes defeituosos ou danificados, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, bem como o envio de um novo em caso de perda;

9.25. Em caso de necessidade, realizar o bloqueio do cartdo em tempo real;

9.26. A CONTRATADA devera fornecer, além dos cartdes dos veiculos listados, no minimo, 5
(cinco) cartoes flexiveis (cartdes “coringa”), que permitam a utilizacdo em qualquer dos veiculos do
CONTRATANTE, mediante autorizacao do Gestor;

9.27. A CONTRATADA devera disponibilizar atendimento 24 (vinte e quatro) horas para toda e
qualquer comunicacéo entre as partes;

9.28. A CONTRATADA devera viabilizar o pagamento do abastecimento de combustiveis e servico

de lavagem, sendo que, para tal, os veiculos terdo seu proprio cartdo magnético e cada condutor
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devera ter sua identificacdo validada durante a execucao de qualquer operacao realizada na rede
de postos credenciados pela CONTRATADA, sendo de sua responsabilidade as eventuais

utilizacdées nao autorizadas;

9.28.1. Os postos credenciados deverao emitir comprovante da transacao a cada utilizacao

do cartdo, apresentando o saldo restante no cartao.

9.29. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE;

9.30. Manter, durante o prazo contratual, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao

exigidas no Edital relativo a licitacdo da qual decorreu o presente ajuste;

9.31. A auséncia ou omissao da fiscalizacdo do CONTRATANTE nao eximira a CONTRATADA das

responsabilidades previstas neste edital;

9.32. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental estabelecidos na IN N° 01/2010, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacado do Ministério do Planejamento Orcamento e
Gestao - SLTI/MPOG e da Resolucao N° 103/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho —
CSJT, no que couber.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Fornecer e colocar a disposicao da CONTRATADA todos os elementos e informacoes que se

fizerem necessarios a execucao dos servicos.

10.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA pela prestacéao do servico.

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos prestados, nos aspectos técnicos, de
seguranca, de confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse, através de pessoal préprio ou de

terceiros designados para este fim.

10.4. Avaliar a qualidade dos servicos, podendo rejeita-los no todo ou em parte, caso estejam em
desacordo com o constante neste instrumento, reservando-se ao direito de suspender o
pagamento da CONTRATADA até que os servicos sejam executados em conformidade com o

contratado.

10.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas

no cumprimento do contrato.

11. DA FISCALIZACAO
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11.1. A fiscalizagcao se dara com o acompanhamento da execucdo do servico e sera exercida
pelos usuarios e area requisitante por meio do Diretor da Divisdo de Transporte Institucional, que
sera alvo da melhor atencdo por parte da adjudicataria, podendo ensejar, em caso de
descumprimento, na aplicacdo das penalidades previstas em contrato;

11.2. A wunidade fiscalizadora/gestora encaminhard as ocorréncias a Secretaria de
Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes para o processamento das
penalidades;

11.3. Nao obstante a adjudicataria seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucédo do
servico, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos;

11.4. A suspensao do servico, motivada por condicdo de inseguranca, na qual se verifique a
inobservancia, pelo adjudicatario, das normas vigentes e demais disposi¢cdes do presente edital,
nao a eximira da incidéncia de multas por atraso e demais penalidades previstas neste

instrumento convocatorio.
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ANEXO VI
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

1. O relatério de
qualidade sera obtido por meio da nota obtida na avaliacao periédica efetuada pelo servidor

responsavel ou pela comissao.

2. Ao final de
cada periodo, o CONTRATANTE apresentara um relatorio de avaliacdo da qualidade devidamente
fundamentado, no qual constara o resultado obtido pela CONTRATADA. A partir do recebimento
do relatério, caso deseje, a CONTRATADA tera 3 (trés) dias para contestar as falhas apontadas e

apresentar justificativas, as quais deverdo ser analisadas e respondidas pelo CONTRATANTE.

3. Serao
considerados como abastecimentos e/ou lavagens fracassados todos os abastecimentos e/ou
lavagens que nao forem realizados no sistema, como falha no sistema, descredenciamento néao

comunicado e demais falhas relacionadas diretamente ao sistema de gestao.

4. Serao
considerados como manutencdes fracassadas todos os servicos que nao forem realizados no
sistema de gerenciamento, como falha no sistema, descredenciamento ndo comunicado e demais

falhas relacionadas diretamente ao sistema de gestao.

S. A avaliacao

devera ter periodicidade mensal e sera baseada em indicadores, conforme as tabelas abaixo:

INDICADOR 1 - Porcentagem de abastecimentos bem-sucedidos em relacdo ao total de abastecimentos

pretendidos
Item Descricao
Garantir o abastecimento dos veiculos, por meio da disponibilidade
Finalidade do sistema e das instalacoes dos estabelecimentos credenciados

quando no abastecimento
98% ou mais de abastecimentos efetivamente realizados em

Meta a cumprir comparacdo com o total de abastecimentos pretendidos pelo
CONTRATANTE
Instrumento de Medicao Abastecimentos realizados com éxito
Forma de acompanhamento Sistema informatizado
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INDICADOR 1 - Porcentagem de abastecimentos bem-sucedidos em relacdo ao total de abastecimentos

pretendidos

Item

Descricao

Mecanismo de calculo

Percentual de abastecimentos nao fracassados em relacéo ao total
de abastecimentos realizados
As = quantidade de abastecimentos bem-sucedidos
Af = quantidade de abastecimentos fracassados
IMR = As/(As+Af)

Periodicidade

Mensal

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacdo do servico contratado.

Faixa de ajustes no pagamento

IMR = 98%: 100% do valor da nota fiscal
95% < IMR < 98%: 95 % do valor da nota fiscal
IMR < 95%: 90 % do valor da nota fiscal, sem prejuizo das sancoes
previstas no instrumento contratual.

Observacoes

INDICADOR 2 - Porcentagem de lavagens bem-sucedidas em relagdo ao total de lavagens pretendidas

Item Descricao
Garantir a lavagem dos veiculos, por meio da disponibilidade do
Finalidade sistema e das instalacoes dos estabelecimentos credenciados

quando na execucdo contratual

Meta a cumprir

98% ou mais de lavagens efetivamente realizados em comparacao
com o total de lavagens pretendidas pelo CONTRATANTE

Instrumento de Medicao

Lavagens realizadas com éxito

Forma de acompanhamento

Sistema informatizado

Mecanismo de calculo

Percentual de lavagens nao fracassadas em relacdo ao total de
lavagens realizadas
As = quantidade de lavagens bem-sucedidas
Af = quantidade de lavagens fracassadas
IMR = As/(As+Af)

Periodicidade

Mensal

Inicio de Vigéncia

Concomitante ao inicio da prestacao do servico contratado.

Faixa de ajustes no pagamento

IMR 2 98%: 100% do valor da nota fiscal
95% < IMR < 98%: 95 % do valor da nota fiscal
IMR < 95%: 90 % do valor da nota fiscal, sem prejuizo das sancoes
previstas no instrumento contratual.

Observacoes
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INDICADOR 3 - Porcentagem de manutencdes bem-sucedidas em relacdo ao total de servicos pretendidos

Item Descricao
Garantir a manutencao dos veiculos, por meio da disponibilidade
Finalidade do sistema e das instalacdes dos estabelecimentos credenciados

quando na execucdo contratual
98% ou mais de manutencoes efetivamente realizados em

Meta a cumprir comparacao com o total de manutencoes pretendidas pelo
CONTRATANTE
Instrumento de Medicao Manutencoes realizadas com éxito
Forma de acompanhamento Sistema informatizado

Percentual de manutencoes nao fracassadas em relacao ao total de
manutencdes realizados
Mecanismo de calculo As = quantidade de manutenc¢des bem-sucedidas
Af = quantidade de manutencdes fracassadas
IMR = As/(As+Af)

Periodicidade Mensal

Inicio de Vigéncia Concomitante ao inicio da prestacdo do servico contratado.

IMR = 98%: 100% do valor da nota fiscal
95% < IMR < 98%: 95 % do valor da nota fiscal
IMR < 95%: 90 % do valor da nota fiscal, sem prejuizo das sancoes
previstas no instrumento contratual

Faixa de ajustes no pagamento

Observacoes

6. O relatério da
avaliacdo deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo a
documentacao correspondente. Caso a meta ndo seja cumprida, o relatério de avaliacdo sera
enviado & CONTRATADA com prazo aberto para manifestacao.

7. As eventuais
justificativas as falhas apontadas devem ser encaminhadas pela CONTRATADA ao servidor
responsavel pela fiscalizacao do contrato.

8. Dirimidas as
duvidas, o fiscal do contrato formaliza o fator de qualidade ajustando o valor da medicao ao IMR
obtido. Com isso se obtém o valor da fatura e se configura o recebimento definitivo que autoriza a
CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal de seus servicos.

9. A aplicacao dos

descontos referidos neste IMR nédo excluira eventual aplicacdo das sancoes previstas no contrato.
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ANEXO VII
LISTA DE VEICULOS
MARCA o ANO POTENCIA

MODELO COMBUSTIVEL MODELO (V) PLACAS

1. HONDA CIVIC LX FLEX 2020/2020 150/155 ESP 9F69
2. HONDA CIVIC LX FLEX 2020/2020 150/155 EYQ 4E69
3. HONDA CIVIC LX FLEX 2020/2020 150/155 EFU 1B08
4., HONDA CIVIC LX FLEX 2020/2020 150/155 FRU 5C14
5. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 BPQ1870
6. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 BZA3190
7. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 BZG7840
8. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 CUH1170
9. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 DMI8730
10. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 DML0470
11. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 DSI11389
12. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 DUI3039
13. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 ECF3810
14. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 ENG1709
15. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 EOE0630
16. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 EZK0459
17. CITROEN C4 LOUNGE FLEX 2018/2019 166/173 FVY5269
18. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1530
19. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1531
20. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1532
21. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1533
22. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1534
23. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1535
24. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1536
25. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1537
26. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1538
27. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1539
28. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1571
29. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1572
30. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1574
31. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1579
32. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1582
33. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1583
34. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1584
35. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1586
36. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1587
37. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1589
38. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1590
39. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1591
40. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1592
41. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1595
42, FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1596
43, FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1600
44. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNQ 1604
45, FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNU 5065
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46. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNU 3253
47. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNU 5048
48. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QNU 5066
49. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE8529
50. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE1109
51. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE3309
52. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE8750
53. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE8730
54. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE6309
55. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE6390
56. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE6790
57. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE4510
58. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE2560
59. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE2109
60. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE2310
61. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE8709
62. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE3809
63. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE4720
64. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE4780
65. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE5910
66. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE6019
67. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE9810
68. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOES5890
69. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE3270
70. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOE3509
71. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4735
72. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4733
73. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4740
74. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4745
75. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4734
76. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q012328
77. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QO0I2381
78. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QO0I2325
79. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4739
80. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q012327
81. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4718
82. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q012269
83. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q012464
84. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4712
85. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q012275
86. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4744
87. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 QOH4722
88. FORD FOCUS SE FLEX 2017/2018 175/178 Q0J1465
89. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4789
90. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4790
91. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DIL 4799
92. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4800
93. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4809
94. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4810
95. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4819
96. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4820
97. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 4890
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98. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 5269
99. PEUGEOT 408 ALLURE 2.0 FLEX 2013/2014 103/109 DJL 5299
100. FORD FOCUS 2L FLEX 2010/2011 109/115 DJL 5200
101. FORD FOCUS 2L FLEX 2010/2010 109/115 DJL 1569
102. FORD FOCUS 2L FLEX 2010/2011 109/115 DJL 1522
103. FORD FUSION GAS 2010/2010 173 JJu 8521
104. FORD FUSION GAS 2010/2010 173 JJu 8421
105. FORD FUSION GAS 2010/2010 173 JU 8541
106. FORD FUSION GAS 2010/2010 173 JU 8591
107. FORD FUSION FLEX 2017/2018 175/178 QNV 8297
108. MONTANA AMBULANCIA FLEX 2017/2018 94/99 GFF 6905
109. MONTANA AMBULANCIA FLEX 2017/2018 94/99 GBD 6691
110. SPIN FLEX 2019/2020 106/111 FKX 5271
111. SPIN FLEX 2019/2020 106/111 DVB 1171
112. SPIN FLEX 2019/2020 106/111 DPM 0659
113. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8977
114. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8978
115. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8979
116. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8980
117. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8983
118. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8984
119. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8985
120. FIAT DOBLO ATTRACTIVE FLEX 2012/2012 85/62 DJL 8986
121. FIAT DOBLO ESSENCE 7 L FLEX 2019/2020 130/132 DPS 4581
122. FIAT DOBLO ESSENCE 7 L FLEX 2019/2020 130/132 FNX 2935
123. FIAT DOBLO ESSENCE 7 L FLEX 2019/2020 130/132 DCF 2109
124. FORD CARGO 1713E DIESEL 2006/2006 170 DJP 5719
125. FORD TRANSIT 350L CC BAU DIESEL 2013/2013 125 DJP 9844
126. FORD TRANSIT 350L CC DIESEL 2013/2013 125 DJP 9845
127. FORD TRANSIT 350L CC BAU DIESEL 2013/2013 125 DJP 9862
128. FORD TRANSIT 350L CC DIESEL 2013/2013 125 DJP 9868
129. L200 DIESEL 2011/2012 165 OFM 1499
130. L200 DIESEL 2011/2012 165 OFM 1569
131. L200 DIESEL 2011/2012 165 OFM 1639
132. KIA BONGO DIESEL 2002/2003 83 CMW 6030
133. PEUGEOT BOXER FURGAO DIESEL 2006/2006 127 DJP 4585
134. FIAT DUCATO DIESEL 2019/2020 130 BXP 3912
135. FIAT DUCATO DIESEL 2019/2020 130 ELO 9189
136. MERCEDES BENS SPRINTER DIESEL 2005/2005 129 CMW 1186
137. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 4829
138. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 4830
139. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 4839
140. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 4840
141. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5258
142. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5278
143. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5288
144. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5297
145. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5298
146. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJL 5300
147. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7745
148. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7751
149. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7752
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150. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7754
151. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7756
152. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7761
153. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7762
154. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7782
155. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7783
156. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DIJM 7784
157. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7785
158. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7786
159. SPACEFOX TREND GlI FLEX 2014/2014 101/104 DJM 7793
160. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DIJM 7794
161. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJM 9846
162. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJP 9863
163. SPACEFOX TREND Gl FLEX 2014/2014 101/104 DJP 9891
164. NISSAN FRONTIER ATK X4 DIESEL 2021/2022 190 FYU 6B82
165. NISSAN FRONTIER ATK X4 DIESEL 2021/2022 190 GAD 1B63
166. CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 115 BRT 5F12
167. CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 115 BRT 2B24
168. CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 115 BRT 2146
169. CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 115 GAN 8127
170. CITROEN JUMPY FURGAO DIESEL 2021/2022 115 CVS 6A90
171. PEUGEOT EXPERT PASSAG. DIESEL 2021/2022 115 GGM 3J53
172. PEUGEOT EXPERT PASSAG. DIESEL 2021/2022 115 GGV 3C85
173. PEUGEOT EXPERT PASSAG. DIESEL 2021/2022 115 DAJ 6B97
174. PEUGEOT EXPERT PASSAG. DIESEL 2021/2022 115 DEU 6J68
175. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 DZH4103
176. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 ELG3H91
177. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FGB5A61
178. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FTZ7F53
179. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FUC1E84
180. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FYG6J12
181. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FVP2G95
182. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 FZN6C94
183. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 GAW3B96
184. TOYOTA COROLA ALTIS HV FLEX/HIBRIDO 2023/2023 170 GKEOQE72
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