
Item
Tipo de serviço

(A)

Valor proposta 
por posto

(B)

Qtde de postos
(C)

Valor Mensal do 
Serviço

(D) = (B) x (C)

Valor Anual do Serviço
(E) = (D) x 12m

330 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
331 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
332 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
333 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
334 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
335 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
336 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
337 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
338 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
339 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
340 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
341 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
342 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
343 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
344 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
345 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
346 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
347 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
348 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
349 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
350 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
351 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
352 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
353 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
354 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
355 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
356 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
357 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
358 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
359 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
360 Assistente Adm - CJU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
361 Assistente Adm - CJU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
362 Assistente Adm - UEA/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
363 Assistente Adm - UEA/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
449 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
450 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
451 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88

 R$ 222.349,46 

R$ 5.336.387,0424 meses

QUADRO RESUMO – VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVIÇOS

 Valor Total Mensal
R$ 2.668.193,52

Valor Total Anual



Item
Tipo de serviço

(A)

Valor proposta 
por posto

(B)

Qtde de postos
(C)

Valor Mensal do 
Serviço

(D) = (B) x (C)

Valor Anual do Serviço
(E) = (D) x 12m

1 Auxiliar de Escritório - Campo Grande  R$ 3.872,02 11  R$ 42.592,22 R$ 511.106,64

 R$ 42.592,22 

Item Tipo de serviço Valor proposta Qtde de postos Valor Mensal do Valor Anual do Serviço
330 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
331 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
332 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
333 Auxiliar de Escritório  PF/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
334 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
335 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
336 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
337 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
338 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
339 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24
340 Auxiliar de Escritório  PU/CAMPO GRANDE  R$ 3.872,02 01  R$ 3.872,02 R$ 46.464,24

 R$ 42.592,22  Valor Total Mensal
R$ 511.106,64

Valor Total Anual

QUADRO RESUMO – AUXILIAR DE ESCRITÓRIO – VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVIÇOS

 Valor Total Mensal

R$ 511.106,64
Valor Total Anual

QUADRO RESUMO – AUXILIAR DE ESCRITÓRIO – VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVIÇOS



3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      
3.872,09R$  0,07R$      



Horário:

►
► Campo Grande-MS
► Sindicato Vinculado: STEAC/MS
► Ano do Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo: janeiro/2024
► 12

► Tipo de serviço: Aux. Escritório
► Unidade de medida: Posto
► Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 10

1 Aux. Escritório
2 Classificação Brasileira de Ocupações 4110-05
3 Salário Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.431,00
4 Salário mínimo vigente R$ 1.412,00
5 Categoria profissional (vinculada a execução contratual) STEAC/MS
6 Data base da categoria 01/01/2024

VALOR (R$)
A R$ 1.431,00
B R$ 0,00
C R$ 0,00
D R$ 183,27

R$ 0,00
R$ 1.614,27

% VALOR (R$)
A 8,33% R$ 134,47
B 3,03% R$ 48,83

11,36% R$ 183,30

A INSS 20,00% R$ 359,51
B Salário Educação 2,50% R$ 44,94
C RAT 2,00% FAP 1,1186 2,24% R$ 40,22
D SESI ou SESC 1,50% R$ 26,96
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,98
F SEBRAE 0,60% R$ 10,79
G INCRA 0,20% R$ 3,60
H FGTS 8,00% R$ 143,81

36,04% R$ 647,79

VALOR (R$)
A R$ 118,74
B R$ 330,00
C R$ 110,00
D R$ 12,90
E R$ 10,00
F R$ 4,00

Benefício Social Familiar (Cláusula 17 da CCT)
Seguro de Vida (Cláusula 16 da CCT)

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Transporte (Cláusula 15 da CCT)
Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 14 da CCT)
Prêmio Cesta Básica (Cláusula 12 da CCT)

Benefício Assitencial ao Trabalhador (Cláusula 18 da CCT)

SUBMÓDULO 2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
% VALOR (R$)

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 1.797,57

SAT

13º (Décimo Terceiro) Salário
Adicional de Férias Conta Vinculada

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Adicional de Insalubridade

Outros (especificar)
TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 02 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

SUBMÓDULO 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À MÃO-DE-OBRA
Tipo de serviço:

MÓDULO 01 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional de Periculosidade

Gratificação 

Descrição do Serviço:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Prestação de serviços de apoio administrativo

Data da apresentação da proposta:
Município da prestação do serviço:

Número de meses de execução contratual:

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Número do Processo: 00589.001958/2023-59
Número da Licitação:
Data do Pregão:



G R$ 0,00
R$ 585,64

VALOR (R$)
R$ 183,30
R$ 647,79
R$ 585,64

R$ 1.416,73

A 5% 0,42% R$ 7,49
B 8%*API 0,03% R$ 0,60
C 1,94% R$ 34,87
D 36,8%*APT 0,70% R$ 12,57
E 4,00% R$ 71,90

7,09% R$ 127,43

A 9,09% R$ 163,40
B 0,82% R$ 14,78
C 0,08% R$ 1,48
D 0,03% R$ 0,58
E 0,13% R$ 2,33
F 0,00% R$ 0,00

10,16% R$ 182,57

R$ 0,00
A 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00

VALOR (R$)
R$ 182,57

R$ 0,00
R$ 182,57

VALOR (R$)
A R$ 75,64
B R$ 0,00
C

R$ 75,64

% VALOR (R$)
A 1,00% R$ 34,17
B 2,50% R$ 86,27
C 8,65% R$ 334,93

C.1. 0,65%
C.2. 3,00%
C.3. 5,00%

R$ 455,37

8,65%

Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 334,93

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po = ................................ R$ 3.537,09

Po / (1-To) = P1 ......................................................................................................... R$ 3.872,02

ISSQN R$ 193,60
TOTAL DO MÓDULO 6

Tributos % = To = ....................................................................................

Lucro
TRIBUTOS:

PIS R$ 25,17
COFINS R$ 116,16

Uniformes
Equipamentos
Outros (Especificar)

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO
Custos Indiretos e garantia contratual art. 96 da Lei 14133/2021

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar)
TOTAL DO SUBMÓDULO 4.1

4.2 – SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura de Férias Conta Vinculada
Substituto na cobertura de Ausências Legais
Substituto na cobertura de Licença Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Multa FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82% (APT)
TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 04 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
% VALOR (R$)SUBMÓDULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 1.797,57

Aviso Prévio Indenizado % de Ocorrência Anual
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado 7/30/12 meses (vigência inicial)
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
% VALOR (R$)

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 1.797,57

Outros (discriminar)
TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
13º Salário, Férias e Adicional de Férias



VALOR (R$)
R$ 1.614,27
R$ 1.416,73
R$ 127,43
R$ 182,57
R$ 75,64

R$ 3.416,65
R$ 455,37

R$ 3.872,02

R$ 3.872,02

R$ 46.464,24

MÓDULO 06 – Custos Indiretos, Tributo e Lucro
VALOR MENSAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL POR POSTO

VALOR TOTAL ANUAL 12 meses

MÓDULO 01 – Composição da Remuneração
MÓDULO 02 – Benefícios Mensais e Diários
MÓDULO 03 - Provisão para Rescisão
MÓDULO 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
MÓDULO 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO – SERVIÇOS DE AUXILIAR DE ESCRITÓRIO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)



%
A Custos Indiretos e garantia contratual art. 96 da Lei 14133/20211,00%

A INSS 20,00% B 2,50%
B Salário Educação 2,50% C
C SAT RAT 2,00% FAP 1,1186 2,24% C.1. PIS 0,65%
D SESI ou SESC 1,50% C.2. COFINS 3,00%
E SENAI ou SENAC 1,00% (Campo Grande) C.3. ISSQN 5,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

36,04%

A
Participação 

Empregado (6% do 
Salário Base)

6,00%
 R$       4,65 2 22,00 R$ 85,86 R$ 118,74

B

Participação 
Empregado

0,00%
R$ 15,000 22,00 R$ 330,00 R$ 0,00 R$ 330,00

C

CUSTO 
TOTAL 

R$ 110,00

D

CUSTO 
TOTAL 

R$ 12,90

E

F

CUSTO 
TOTAL 
R$ 4,00

Cesta Básica

Seguro de Vida (Cláusula 16 da CCT)

Descrição CUSTO TOTAL MENSAL ESTIMADO
Seguro de Vida R$ 10,00

Benefício Social Familiar (Cláusula 17 da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado

Benefício Social Familiar R$ 12,90 R$ 0,00

R$ 110,00 R$ 0,00

Auxílio Alimentação

Prêmio Cesta Básica (Cláusula 12 da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado

Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 14 da CCT)

Descrição
Custo do 

Ticket 
Refeição

Tickets 
Mensais

Custo 
Mensal

CUSTO 
TOTAL 

MENSAL

Campo Grande

Transporte (Cláusula 15 da CCT)

Descrição
Custo 
Bilhete

Bilhetes 
Diários

Nº 
Dias/Mês

CUSTO 
TOTAL 

MENSAL

TOTAL

SUBMÓDULO 2.3: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Salário Base  R$                                    1.431,00 

Lucro
TRIBUTOS

PLANILHA AUXILIAR – MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  – MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO

SUBMÓDULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
%

Regime Tributário
Regime Tributário

Benefício Assitencial ao Trabalhador (Cláusula 18 da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado

Benefício Assistencial R$ 4,00 R$ 0,00



Item %

Dias Ocorrência Média
30 5,00%

B 0,03%

C 1,94%

D 0,07%

E 4,00%

4.1

Item %

A 9,090%

Média Anual 2,96

Taxa de Fecundidade Participação Masculina

6,24% 95,04%

Média Anual 0,78%

Percentual de 
Mulheres

Expectativa Mensal

Dia/mês (120/30) 4 10,12% 0,0032

F

10,157%TOTAL

E
Licença Maternidade

0,13%

4X10,12%x0,0032

Outra Ausências

C Licença Paternidade 0,08%

(5/30)x(1/12)x6,24x95,04

D Acidente do Trabalho 0,03%
((15/30)/12)x0,78%

Férias Conta Vinculada

B Ausência Legais 0,82%
(2,96/30)/12x100

Descrição Cálculo

Incidência do FGTS sobre API 8% x 0,42% (API)

Aviso Prévio Trabalhado ((7/30)/12)x100

Incidência do FGTS sobre APT 36,80% x 1,94% (APT)

Multa do FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82 (APT)

MÓDULO 4 - MEMÓRIA DE CÁLCULO

CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%
((1/12)X0,05)x100

MÓDULO 3 - MEMÓRIA DE CÁLCULO

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Descrição Cálculo



Descrição
Unidade 

de Medida

Custo 
Unitário 

Estimado

Vida Útil 
(Meses)

Quantidade
Custo 

Mensal

Calça em sarja ou jeans preta Unidade R$ 79,00 12 2 R$ 13,17
Blazer preto em tecido de alta qualidade Unidade R$ 88,00 12 2 R$ 14,67
Camisa de 100% algodão branca de manga curta Unidade R$ 80,95 12 3 R$ 20,24
Camisa de 100% algodão branca de manga comprida Unidade R$ 108,37 12 3 R$ 27,09
Crachá de Identificação com cordão Unidade R$ 5,73 12 1 R$ 0,48

R$ 75,64

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

UNIFORME (CUSTO FIXO)

CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO



Item
Tipo de serviço

(A)

Valor proposta 
por posto

(B)

Qtde de postos
(C)

Valor Mensal do 
Serviço

(D) = (B) x (C)

Valor Anual do Serviço
(E) = (D) x 12m

1 Assistente Adm - Campo Grande  R$ 6.913,74 26  R$ 179.757,24 R$ 2.157.086,88

 R$ 179.757,24 

Item Tipo de serviço Valor proposta Qtde de postos Valor Mensal do Valor Anual do Serviço
341 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
342 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
343 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
344 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
345 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
346 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
347 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
348 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
349 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
350 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
351 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
352 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
353 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
354 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
355 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
356 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
357 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
358 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
359 Assistente Adm - PU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
360 Assistente Adm - CJU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
361 Assistente Adm - CJU/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
362 Assistente Adm - UEA/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
363 Assistente Adm - UEA/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
449 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
450 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88
451 Assistente Adm - PF/CAMPO GRANDE  R$ 6.913,74 01  R$ 6.913,74 R$ 82.964,88

 R$ 179.757,24  Valor Total Mensal
R$ 2.157.086,88

Valor Total Anual

QUADRO RESUMO – ASSISTENTE ADM– VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVIÇOS

 Valor Total Mensal

R$ 2.157.086,88
Valor Total Anual

QUADRO RESUMO – ASSISTENTE ADM– VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVIÇOS



6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      
6.913,90R$  0,16R$      



Horário:

►
► Campo Grande-MS
► Sindicato Vinculado: STEAC/MS
► Ano do Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo: janeiro/2024
► 12

► Tipo de serviço: Assistente Adm
► Unidade de medida: Posto
► Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida): 26

1 Assistente Adm
2 Classificação Brasileira de Ocupações 4110-10
3 Salário da  Categoria Profissional: R$ 3.317,49
4 Salário mínimo vigente R$ 1.412,00
5 Categoria profissional (vinculada a execução contratual) STEAC/MS
6 Data base da categoria 01/01/2024

VALOR (R$)
A R$ 3.317,49
B R$ 0,00
C R$ 0,00
D R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 3.317,49

% VALOR (R$)
A 8,33% R$ 276,35
B 3,03% R$ 100,35

11,36% R$ 376,70

A INSS 20,00% R$ 738,84
B Salário Educação 2,50% R$ 92,35
C RAT 2,00% FAP 1,1186 2,24% R$ 82,65
D SESI ou SESC 1,50% R$ 55,41
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 36,94
F SEBRAE 0,60% R$ 22,17
G INCRA 0,20% R$ 7,39
H FGTS 8,00% R$ 295,54

36,04% R$ 1.331,28

VALOR (R$)
A R$ 5,55
B R$ 330,00
C R$ 0,00
D R$ 12,90
E R$ 10,00
F R$ 4,00

Descrição do Serviço:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Prestação de serviços de apoio administrativo

Data da apresentação da proposta:
Município da prestação do serviço:

Número de meses de execução contratual:

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Número do Processo: 00589.001958/2023-59
Número da Licitação:
Data do Pregão:

Adicional de Insalubridade
Gratificação 
Outros (especificar)

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 02 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À MÃO-DE-OBRA
Tipo de serviço:

MÓDULO 01 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional de Periculosidade

SUBMÓDULO 2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
% VALOR (R$)

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 3.694,19

SAT

SUBMÓDULO 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias
13º (Décimo Terceiro) Salário
Adicional de Férias Conta Vinculada

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Benefício Social Familiar (Cláusula 17 da CCT)
Seguro de Vida (Cláusula 16 da CCT)
Benefício Assitencial ao Trabalhador (Cláusula 18 da CCT)

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Transporte (Cláusula 15 da CCT)
Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 14 da CCT)
Prêmio Cesta Básica (Cláusula 12, Parágrafo Sétimo, V da CCT)



G R$ 0,00
R$ 362,45

VALOR (R$)
R$ 376,70

R$ 1.331,28
R$ 362,45

R$ 2.070,43

A 5% 0,42% R$ 15,39
B 8%*API 0,03% R$ 1,23
C 1,94% R$ 71,67
D 36,8%*APT 0,70% R$ 25,83
E 4,00% R$ 147,77

7,09% R$ 261,89

A 9,09% R$ 335,80
B 0,82% R$ 30,37
C 0,08% R$ 3,04
D 0,03% R$ 1,20
E 0,13% R$ 4,79
F 0,00% R$ 0,00

10,16% R$ 375,21

R$ 0,00
A 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00

VALOR (R$)
R$ 375,21

R$ 0,00
R$ 375,21

VALOR (R$)
A R$ 75,64
B R$ 0,00
C

R$ 75,64

% VALOR (R$)
A 1,00% R$ 61,01
B 2,50% R$ 154,04
C 8,65% R$ 598,04

C.1. 0,65%
C.2. 3,00%
C.3. 5,00%

R$ 813,09

8,65%

Outros (discriminar)
TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Aviso Prévio Indenizado % de Ocorrência Anual
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado 7/30/12 meses (vigência inicial)
Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
% VALOR (R$)

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 3.694,19

Multa FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82% (APT)
TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 04 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
% VALOR (R$)SUBMÓDULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1 R$ 3.694,19

Substituto na cobertura de Outras Ausências (especificar)
TOTAL DO SUBMÓDULO 4.1

4.2 – SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura de Férias Conta Vinculada
Substituto na cobertura de Ausências Legais
Substituto na cobertura de Licença Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Uniformes
Equipamentos
Outros (Especificar)

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO
Custos Indiretos e garantia contratual art. 96 da Lei 14133/2021

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada
TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

ISSQN R$ 345,69
TOTAL DO MÓDULO 6

Tributos % = To = ....................................................................................

Lucro
TRIBUTOS:

PIS R$ 44,94
COFINS R$ 207,41

Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 598,04

100

(Total dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po = ................................ R$ 6.315,70

Po / (1-To) = P1 ......................................................................................................... R$ 6.913,74



VALOR (R$)
R$ 3.317,49
R$ 2.070,43
R$ 261,89
R$ 375,21
R$ 75,64

R$ 6.100,66
R$ 813,09

R$ 6.913,74

R$ 6.913,74

R$ 82.964,88

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO – SERVIÇOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 06 – Custos Indiretos, Tributo e Lucro
VALOR MENSAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL POR POSTO

VALOR TOTAL ANUAL 12 meses

MÓDULO 01 – Composição da Remuneração
MÓDULO 02 – Benefícios Mensais e Diários
MÓDULO 03 - Provisão para Rescisão
MÓDULO 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
MÓDULO 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)



%
A Custos Indiretos e garantia contratual art. 96 da Lei 14133/20211,00%

A INSS 20,00% B 2,50%
B Salário Educação 2,50% C
C SAT RAT 2,00% FAP 1,1186 2,24% C.1. PIS 0,65%
D SESI ou SESC 1,50% C.2. COFINS 3,00%
E SENAI ou SENAC 1,00% (Campo Grande) C.3. ISSQN 5,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

36,04%

A
Participação 

Empregado (6% 
do Salário Base)

6,00%
 R$       4,65 2 22,00 R$ 199,05 R$ 5,55

B

Participação 
Empregado

0,00%
R$ 15,000 22,00 R$ 330,00 R$ 0,00 R$ 330,00

C

CUSTO 
TOTAL 
R$ 0,00

D

CUSTO 
TOTAL 

R$ 12,90

E

F

CUSTO 
TOTAL 
R$ 4,00

PLANILHA AUXILIAR – MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS  – MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO

SUBMÓDULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES
%

Regime Tributário
Regime Tributário

TOTAL

Lucro
TRIBUTOS

Descrição
Custo 
Bilhete

Bilhetes 
Diários

Nº 
Dias/Mês

CUSTO 
TOTAL 

MENSAL

SUBMÓDULO 2.3: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Salário Base  R$                                   3.317,49 

Transporte (Cláusula 15 da CCT)

Campo Grande

Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula 14 da CCT)

Descrição
Custo do 

Ticket 
Refeição

Tickets 
Mensais

Custo 
Mensal

CUSTO 
TOTAL 

MENSAL

Auxílio Alimentação

Prêmio Cesta Básica (Cláusula 12, Parágrafo Sétimo, V da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado

Descrição CUSTO TOTAL MENSAL ESTIMADO

Cesta Básica R$ 0,00 R$ 0,00

Benefício Social Familiar (Cláusula 17 da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado

Benefício Social Familiar R$ 12,90 R$ 0,00

Seguro de Vida (Cláusula 16 da CCT)

Benefício Assistencial R$ 4,00 R$ 0,00

Seguro de Vida R$ 10,00

Benefício Assitencial ao Trabalhador (Cláusula 18 da CCT)

Descrição Valor Mensal Participação Empregado



Item %

Dias Ocorrência Média
30 5,00%

B 0,03%

C 1,94%

D 0,07%

E 4,00%

4.1

Item %

A 9,090%

Média Anual 2,96

Taxa de Fecundidade Participação Masculina

6,24% 95,04%

Média Anual 0,78%

Percentual de 
Mulheres

Expectativa Mensal

Dia/mês (120/30) 4 10,12% 0,0032

F

10,157%

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%
((1/12)X0,05)x100

MÓDULO 3 - MEMÓRIA DE CÁLCULO

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Descrição Cálculo

Descrição Cálculo

Incidência do FGTS sobre API 8% x 0,42% (API)

Aviso Prévio Trabalhado ((7/30)/12)x100

Incidência do FGTS sobre APT 36,80% x 1,94% (APT)

Multa do FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82 (APT)

MÓDULO 4 - MEMÓRIA DE CÁLCULO

CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Férias Conta Vinculada

B Ausência Legais 0,82%
(2,96/30)/12x100

C Licença Paternidade 0,08%

(5/30)x(1/12)x6,24x95,04

D Acidente do Trabalho 0,03%
((15/30)/12)x0,78%

TOTAL

E
Licença Maternidade

0,13%

4X10,12%x0,0032

Outra Ausências



Descrição
Unidade 

de Medida

Custo 
Unitário 

Estimado

Vida Útil 
(Meses)

Quantidade
Custo 

Mensal

Calça em sarja ou jeans preta Unidade R$ 79,00 12 2 R$ 13,17
Blazer preto em tecido de alta qualidade Unidade R$ 88,00 12 2 R$ 14,67
Camisa de 100% algodão branca de manga curta Unidade R$ 80,95 12 3 R$ 20,24
Camisa de 100% algodão branca de manga comprida Unidade R$ 108,37 12 3 R$ 27,09
Crachá de Identificação com cordão Unidade R$ 5,73 12 1 R$ 0,48

R$ 75,64

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

UNIFORME (CUSTO FIXO)

CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO


