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HOSPITAL DAS CLINICAS DE GOIAS
Rua 235 QD. 68 Lote Area, n? 285 - Bairro Setor Leste Universitario
Goiania-GO, CEP 74605-050
- http://hc-ufg.ebserh.gov.br

Contrato - SEI - Servicos continuados sem MO n2 019/2024 - HENRY EQUIPAMENTOS/2024

Processo n? 23760.006656/2024-15

Inexigibilidade de Licitagdo n.2 90008/2024

CONTRATO N2 019/2024, CELEBRADO ENTRE A EMPRESA
BRASILEIRA DE  SERVICOS  HOSPITALARES  (EBSERH),
FILIAL HOSPITAL DAS CLINICAS DE GOIAS, E A EMPRESA HENRY
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA

CONTRATANTE: A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH), filial HOSPITAL DAS CLINICAS DE GOIAS,
empresa publica com personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da Educagdo, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
15.126.437/0026-00, com enderego na Rua 235, n2 285, Quadra 68, Setor Leste Universitario, Goidnia/GO, CEP: 74.605-050, neste
ato representado pelo seu Superintendente, Prof. Dr. José Garcia Neto, matricula funcional n? 1176***, nomeado pela Portaria
n? 30/2015, publicada no DOU, Sec¢do 2, de 12/01/2015 e por sua Gerente Administrativa, Adm. Marcia Yassunaga Brito,
matricula funcional n? 1127***, nomeada pela Portaria n2 287/2015, publicada no Boletim n2 88 de 30/03/2015, ambos no uso
das atribui¢Ges conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, aprovado por meio da
Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administracdo (RLCE 2.0)

CONTRATADA: HENRY EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA, com sede na Rua Rio Piquiri, 400 - Bairro Weissopolis -
Pinhais/PR, CEP 83.322-010, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 01.245.055/0001-24, representada neste ato por seu Representante
Legal, o Sr. Jefferson Chochi Zembovici, portador do CPF n.2 *** 505,769-**

Conforme Processo Administrativo n.2 23760.006656/2024-15, de acordo com a Inexigibilidade de Licitagdo n.2
90008/2024, proposta comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA
celebram o presente Termo de Contrato, nos termos da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n.2 8.945, de 27 de
dezembro de 2016, do Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Ebserh,
versdo 2.0 (RLCE 2.0), dos normativos internos da Ebserh, e mediante as cldusulas e condi¢des estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigcos continuados de manutengdo preventiva e
corretiva, incluindo a substituicdo de pecas, destinados aos 14 (quatorze) relégios de ponto eletrénico da marca Henry, modelo
HEXA ADV D, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias/Ebserh.

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigdo:

1.2.1. o Termo de Referéncia;

1.2.2. o instrumento convocatorio;

1.2.3. a proposta da CONTRATADA;

1.2.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — REGIME DE EXECUCAO, ENTREGA E RECEBIMENTO
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2.1. O regime de execugdo, as condi¢Ges de entrega e de recebimento do objeto estdo definidos no Termo de
Referéncia.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDICGES DE PAGAMENTO

3.1. O valor unitario da manutencdo de cada ponto é RS 175,00 (cento e setenta e cinco reais), perfazendo o valor

mensal da contratacdo de RS 2.450,00 (dois mil quatrocentos e cinquenta reais), e o valor anual de R$ 29.400,00 (vinte e nove mil
e quatrocentos reais).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. A forma, o prazo e demais condig¢bes para o pagamento a CONTRATADA estdo definidos no Termo de Referéncia.
4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E CRONOGRAMA DE EXECUCAO
4.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio em 26/06/2024 e encerramento

em 26/06/2025, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 150 do RLCE 2.0.
5. CLAUSULA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gest3o/Unidade: 155904

Fonte de recursos: 1002A002SM
Programa de Trabalho: 234207
Elemento de Despesa: 339039
Nota de Empenho: 2024NE001244

5.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA — GARANTIA DE EXECUGAO

6.1. N3o havera garantia de execucdo.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DO SERVICO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia do produto ou servico na presente contratacdo, conforme regras

definidas no Termo de Referéncia.
8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aquelas definidas no Termo de Referéncia, sendo que
constitui especificamente obrigagdo da CONTRATADA conhecer os principios, valores éticos e normas estabelecidas pelo Cédigo
de Etica e Conduta da Ebserh, assim como manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigaces por
ela assumidas, as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a sua contratagdo.

9. CLAUSULA NONA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Pelo cometimento de infragdo administrativa, o CONTRATANTE podera aplicar a empresa CONTRATADA as
seguintes sangdes previstas no Artigo 83 da Lei n® 13.303/2016 e nos Artigos 178 e 179 do Regulamento de Licitagbes e Contratos
da Ebserh - RLCE:

9.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer das obrigagGes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

9.1.2. Multa de:

9.1.2.1. 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢do dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso,
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poderd ocorrer a ndo-aceita¢gdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

9.1.2.2. 3% (trés por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execu¢do do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagao assumida;

9.1.2.3. 3% (trés por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, no caso de inexecugdo total da obrigacdo
assumida, ou no caso de rescisdo contratual motivada por falha cometida pela empresa apurada em processo administrativo de
apuracgdo de responsabilidade, ou rescisdo contratual por parte da empresa sem justo motivo aceito pela Administracgao;

9.1.2.4. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para
refor¢o ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato; e

9.1.2.5. 0,1% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme a infragdo e o respectivo grau detalhado
nas Tabelas 1 e 2, abaixo:

Tabela 1 — Graus e correspondéncia da multa

GRAU CORRESPONDENCIA DA MULTA
1 0,1% ao dia sobre o valor mensal da contratagao
2 0,2% ao dia sobre o valor mensal da contratacao
3 0,4% ao dia sobre o valor mensal da contratagao
4 0,8% ao dia sobre o valor mensal da contratagdo
5 1,6 % ao dia sobre o valor da mensal contratacao
6 3,2% sobre o valor mensal da contratagao, , limitado a um ano de contratagdo no caso de contratagdo por periodo
superior um ano.

Tabela 2 — Tipos de Infragées

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
1 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a execugdo dos servigos contratados
2 N3do manter as condig¢des de habilitagdo exigidas no Edital de Licitagdo que norteou a contratagao 3
3 Recusar-se a executar servigo previsto no contrato, por ocorréncia
4 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar daAno.ﬁsico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 5
ocorréncia
5 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigcos contratados, por empregado e por dia 3
6 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do gestor e/ou da equipe de fiscalizagdo do )
contrato, por ocorréncia
7 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo in(A:onveniente ou ndo atenda as necessidades do 1
servigo, por ocorréncia
3 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos, ndo previstos nesta tabela de multas, apds 3
reincidéncia formalmente notificada pelo gestor e/ou equipe de fiscalizagdo do contrato, por ocorréncia
9 Deixar de indicar e de manter durante a execugdo do contrato o preposto, de acordo com o previstos no Termo )
de Referéncia e/ou contrato
10 Deixar de providenciar treinamento de acordo com previsto na relagdo de obrigacdes da CONTRATADA 2
1 Rescisdo do contrato de prestagdo de servigos ou outro instrumento de contrata¢do, motivado por falha 6
cometida pela empresa apurada em processo administrativo de apuragdo de responsabilidade
9.1.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
9.1.3. Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares -Ebserh, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
9.2. A sanc¢do de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh,

consoante o previsto no Artigo 84 da Lei n2 13.303/2016 e no § 52 do Art. 178 do RLCE da Ebserh, podera também ser aplicada a
empresa que:

9.2.1. Tenha sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;
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9.2.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

9.2.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a administragdao em virtude de atos ilicitos praticados;
9.2.4. Convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

9.2.5. Apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

9.2.6. Ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagdo;

9.2.7. N3o mantiver a proposta;

9.2.8. Falhar ou fraudar a execug¢do do contrato;

9.2.9. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a administragdo publica previstos na Lei

n2 12.846/2013;

9.2.10. Rescindir, unilateralmente, o contrato ou ensejar a rescisdo contratual motivada por falha cometida pela
Contratada.
9.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o

contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH -
RLCE.

9.4. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator,
o carater educativo da pena, bem como o dano causado a administracdo, observado o principio da proporcionalidade e da
razoabilidade.

9.5. O valor da multa, quando aplicada, podera ser deduzido dos valores devidos a CONTRATADA ou deduzidos da
garantia contratual quando exigida.

9.6. Apods notificada da multa, a devedora tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para efetuar e comprovar o
pagamento.
9.7. N3do sendo quitada a multa e comprovada a quitagdo do valor do débito, a Administragcdo providenciarad o

desconto de seu valor dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou realizara sua cobranga judicialmente.

9.8. N3o sendo quitada a multa e comprovada a quitacdo do valor do débito o CONTRATANTE realizard inscricdo do
débito no Cadin.

9.9. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas,
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

9.11. A apuracdo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

9.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

9.13. Apds o transito em julgado do processo, as san¢Oes administrativas aplicadas pela Ebserh deverdo ser
registradas e publicadas no Sicaf. Quando a sangdo aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR, os
dados relativos a penalidade deverdo ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, de que trata a
Lei n® 12.846/2013.

10. CLAUSULA DECIMA - EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. O Termo de Contrato se extingue quando vencido o prazo fixado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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10.2. A rescisdao do Termo de Contrato pode ocorrer nas seguintes hipoteses:

10.2.1. de forma unilateral, assegurada, no regular processo administrativo, a prévia defesa com prazo nao inferior a 10
(dez) dias uteis, por algum dos motivos previstos no art. 184 do RLCE 2.0;

10.2.1.1. A rescisdo unilateral devera ser precedida de comunicagdo escrita e fundamentada da parte interessada e ser
enviada a outra parte com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

10.2.1.2. A critério da CONTRATANTE, caso exista risco ao regular funcionamento da unidade, o prazo referido no
item anterior podera ser reduzido ou ampliado.

10.2.2. por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE e
para a CONTRATADA;

10.2.3. por determinacdo judicial.

10.3. O Termo de Contrato pode ser extinto no caso de se constatar a ocorréncia de impedimento previsto no art. 69
do RLCE 2.0.

10.4. A extingdo do Termo de Contrato, formalizada por Termo de Encerramento ou Termo de Rescisdo, sera

precedida, sempre que possivel, de:

10.4.1. balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

10.4.2. relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. indeniza¢Oes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REAJUSTE

11.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das
propostas.

11.2. Ap0s o interregno de um ano, os pregos iniciais podem ser reajustados, mediante solicitagdo da CONTRATADA e

aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice Geral de Precos ao Consumidor — IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3. Devera haver consulta formal a CONTRATADA quanto a possivel renlncia ao direito ao reajuste a cada
anualidade, ou reducdo do percentual aplicavel.

11.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos do
reajuste anterior.

11.5. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variagdao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memadria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

11.6. Nas aferigGes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

11.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n3o possa mais ser
utilizado, serad adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

11.8. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAO
12.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada por Comissdo/Representante designado pela CONTRATANTE,

na forma definida no Termo de Referéncia.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO

13.1. As regras a respeito da subcontrata¢do do objeto sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragles contratuais serdo regidas pelo art. 171 e seguintes do RLCE 2.0, bem como pelas regras
definidas no Termo de Referéncia.

14.2. Registros que ndo caracterizam alteragdo contratual podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPCAO

15.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Termo de Contrato, ou de
outra forma que nao relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANTINEPOTISMO

16.1. E vedada a utilizacio pela CONTRATADA, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto
n.2 7.203/2010.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

17.1. As previsdes relacionadas a protecdo de dados pessoais estdo definidas no Termo de Referéncia.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n.2 13.303/2016,

no Decreto n.2 8.945/2016, no RLCE 2.0 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n.2 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

19.1. A CONTRATANTE deve providenciar a publicagdo deste instrumento, apds formalizado, no Didrio Oficial da Unido
e no Portal da Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DISPOSICOES FINAIS
20.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposic¢des:
20.1.1. a CONTRATADA estd ciente de que deve guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relacdo aos

dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham
tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por forca da lei, civil e penal, responsavel por sua
indevida divulgacdo e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

20.1.2. podera ser admitida a adogdo de mecanismos de solugdo pacifica de conflito relativos a direitos patrimoniais
disponiveis, observando-se as disposi¢es da Lei n.2 9.307/1996;

20.1.3. o procedimento para parcelamento e compensacdo de débito resultante de multa administrativa e/ou
indenizacbes seguird, no que couber, a Instrugcdo Normativa SEGES/ME n.2 26, de 13 de abril de 2022;

20.1.4. o procedimento para cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira seguira, no que couber, o
disposto na Instru¢do Normativa SEGES/ME n.2 53, de 8 de julho de 2020;

20.1.5. o procedimento para cessdo de crédito, de qualquer natureza, observard as regras definidas no Termo de
Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — FORO

21.1. E eleito o Foro da da Justica Federal, Secdo ou Subsecdo Judicidria do Estado de Goias para dirimir os litigios que
decorrerem da execucgdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes.
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25/06/2024, 15:56 SEI/SEDE - 40063675 - Contrato - SEI - Servigos continuados sem MO
Goiania, data da assinatura eletrénica

Prof. Dr. José Garcia Neto
Superintendente - HCGO/Ebserh
(assinado digitalmente)

Adm. Marcia Yassunaga Brito
Gerente Administrativa - HCGO/Ebserh
(assinado digitalmente)

Sr. Jefferson Chochi Zembovici
Representante Legal/Contratada
(assinado digitalmente)

— =
eil Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON CHOCHI ZEMBOVICI, Usuario Externo, em
;g'mm':. L‘ily 24/06/2024, as 14:09, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Marcia Yassunaga Brito, Gerente, em 24/06/2024, as
;gimm!: L‘lly 15:08, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539,

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por José Garcia Neto, Superintendente, em 25/06/2024, as
2 - L‘ily 15:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,

assinatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

.5
2 https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 40063675 e

o coédigo CRC B046D883.

Referéncia: Processo n? 23760.006656/2024-15 SEI n2 40063675

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55742011&infra_si...  7/7
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