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Termo de Referéncia - SEI

Processo n2 23760.006656/2024-15

1. OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva, incluindo a substituicdo de pecas,
destinados aos 14 (quatorze) relégios de ponto eletrénico da marca Henry, modelo HEXA ADV D,
para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares.

1.2. Conforme estipulado no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, no art.
24, paragrafo 1, inciso I, durante a fase de planejamento da contratacdo, estd dispensada a
elaboracdo de estudos técnicos preliminares e o gerenciamento de riscos, com excecao da fase de
gestdo do contrato.

1.3. O seguinte anexo integra este Termo de Referéncia: Andlise de Riscos - SEl
(Documento SEI n2. 36214972).

2. FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A utilizacdo de Reldgios Eletronicos de Ponto (REPs) no registro de frequéncia dos
empregados é um imperativo legal, essencial para o cumprimento da legislacdo trabalhista,
conforme estabelecido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), Art. 74, § 2°. Tal norma exige
a anotacdo das horas de entrada e saida, por meio de registro manual, mecanico ou eletrénico,
para estabelecimentos com mais de vinte empregados.

2.2. No ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), o
Regulamento de Pessoal, em seu artigo 30, determina que o registro de frequéncia seja eletronico
e obrigatdrio para todos os seus empregados. Dessa forma, a implementacdo de REPs torna-se
crucial para o cumprimento das obrigacOes legais e regulamentares.

2.3. Em 03/10/2018, o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG
adquiriu quatorze unidades do Reldgio de Ponto Henry modelo HEXA ADV D, equipados com
leitor biométrico e leitor de cartdo por proximidade. O contrato n2. 19/2018, celebrado para
instalagdo, configuragdao e atualizagdao dos equipamentos, incluia uma garantia de 60 meses,
contados a partir da data de entrega dos equipamentos. A garantia mencionada expirou,
tornando-se imprescindivel a contratacdo de servigos especializados para manutencgao preventiva
e corretiva.

2.4, A continuidade e eficacia dos servicos de manutencdo dos REPs sdo fundamentais
para prevenir interrupcbes nos registros de frequéncia, um aspecto crucial para o adequado
controle laboral. Com um total de oito REPs instalados e utilizados por colaboradores nos turnos
matutino, vespertino e noturno, qualquer interrup¢do nesses registros acarretaria prejuizos
significativos nos controles de frequéncia dos empregados.
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2.5. Portanto, a contratacdo da empresa especializada se justifica pela necessidade de
manutengdo preventiva e corretiva dos REPs, visando assegurar a conformidade legal, a
continuidade operacional e o adequado controle de frequéncia dos empregados da EBSERH.

3. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
3.1. Especificagbes e quantitativos do objeto conforme relacionado na tabela abaixo:
[ITEM || CATSER || DESCRICAO | UNIDADE || QUANTIDADE |

Contratacdo de empresa especializada para a
prestacao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva, incluindo a

01 3514 N . Meses 12
substituicdo de pecas, para relégios de ponto
eletrénico da marca Henry modelo HEXA ADV
D
3.2 Os servigos serdo realizados de forma periddica e por demanda, em conformidade

com as especificacdes, quantitativos e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR
4.1. A inexigibilidade de licitagdo tem como fundamento o inciso | do art. 81 do

Regulamento de Licitagcdes e Contratos Ebserh.

4.2. Destaca-se, ainda, que os REPs instalados sdao fabricados pela empresa Henry
Equipamentos Eletronicos e Sistemas Ltda, detentora de carta de exclusividade (Anexo
Exclusividade Abinee 13.03 37868499). Dessa forma, a contratacdo de uma empresa especializada
na manutengao destes equipamentos, que ja demonstrou sua eficiéncia e confiabilidade, é a
medida mais adequada para garantir a continuidade operacional, o suporte completo e a nao
interrupgao dos registros efetuados nos REPs.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. A presente contratacdo possui natureza continuada em razdo de sua
essencialidade, sendo uma eventual interrupcao capaz de elevar os riscos sobre a prestacdo de
servicos aos usuarios do SUS. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura.

5.2. Na presente contratagao ndao havera necessidade de promover transigdao contratual
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas. Para a presente
contratacdo ndo se aplicam critérios técnicos de sustentabilidade.

5.3. A empresa a ser contratada deverd cumprir os seguintes requisitos, ndo existéncia
de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

5.3.1. SICAF atualizado;

5.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

5.3.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido  pelo Conselho  Nacional de Justica  (www.cnj.jus.br/improbidade_adm
/consultar_requerido.php).
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5.3.4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

5.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

5.5. A empresa contratada devera apresentar documentacdo relativa a habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista estabelecidos na minuta padrao da Advocacia-Geral da
Unido, conforme art. 27, inciso | e IV da Lei 8.666/93 c/cwe art. 29 da IN/SEGES/MP n2 05/2017.

6. CRITERIO DA SUSTENTABILIDADE

6.1. A contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade ambiental de acordo com
o que determina a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 19 de janeiro de 2010, tendo como
referéncia o Guia Nacional de Licitacbes Sustentdveis e o Guia Pratico de Licitagdes Sustentaveis
da CJU/SP- 32 Edicdo da Advocacia Geral da Unido (AGU) relativa aos seguintes aspectos de
Credenciamento na Area de Saude.

7. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

7.1. A Contratada devera realizar os servicos de manutencdo preventiva semestral e
corretiva conforme demanda requisitada pela Contratante.

7.2. Durante as visitas, o profissional designado pela Contratada devera realizar,
configuragdes, atualizagGes, testes elétricos e mecanicos, verificacdo das condigdes operacionais e
eficiéncia, substituicdo de pecas por vicio de fabricacdo ou desgastes, limpeza e lubrificacdes,
testes de comunicacdo TCP/IP ou RS232/485.

7.3. As solicitacbes de manutencdo corretiva serdo ilimitadas, devendo ser abertas por
meio de chamado pelo Gestor de Contrato, previamente definido e alinhado com a contratante
através de e-mail.

7.4. O atendimento ao HC-UFG/Ebserh deve ser prestado em dia util, de segunda a
sexta-feira, das 08h00 as 16h00.

7.5. Para a realizacdo do atendimento aos chamados, a Contratada devera respeitar o
seguinte Acordo de Nivel de Servigo:

Prazo do 1° atendimento Prazo de solugao definitiva
36 horas 48 horas
7.6. A contratada deverd informar ao contratante, em tempo habil, sobre qualquer

motivo que impossibilite assunc¢ao dos servigos objeto deste Instrumento.
8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por empregado
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

8.4. Informar a contratada quaisquer anormalidades e/ou falhas no funcionamento dos
equipamentos;

8.5. Manter em pleno funcionamento os pontos elétricos e de rede ldégica para o
correto funcionamento do aparelho;

8.6. Fornecer a contratada suas normas internas de funcionamento;

8.7. Permitir o livre acesso dos profissionais da Contratada ao local da execucdo dos
Servigos;

8.8. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigdes

estabelecidas no Edital e seus anexos.

8.9. Efetuar as reteng¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada, em conformidade com o item 6, ANEXO XI, da IN n2 05/2017

8.10. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/empregado especialmente designado.

8.11. A Contratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Referéncia,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.12. Fornecer a CONTRATADA todas as informacgdes solicitadas acerca das solicitagcdes
de atendimento, afim de esclarecer todas e quaisquer duvidas relacionadas ao fato.

0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servicos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

9.2. Os servicos deverdo ser prestados nas dependéncias da contratante, por mao de
obra técnica especializada e credenciada, com excecdo daqueles que dependam de manutencao
externa, sendo a contratada responsavel pela retirada, instalacdo e transporte dos equipamentos,
ndo gerando nenhum O6nus para a contratante. A retirada somente serd executada mediante
autorizacdo do fiscal do contrato;

9.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

9.5. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢ao Individual - EPI, quando for o caso;

9.6. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo o érgao para a execugao do servigo;
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9.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

9.8. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacOes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo
de Referéncia;

9.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;

9.10. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.11. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

9.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.15. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacées aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

9.16. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.17. A nota fiscal de servico referente a fatura do servico executado deverd ser
encaminhada a Unidade de Administracdo de Pessoal a partir do dia 52 dia atil ao més
subsequente a prestacdo do servico, acompanhada de uma cépia do relatdrio dos servicos
prestados, quando ocorrido a visita.

10. GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na
verificagao da conformidade da prestagao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um
ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma do art. 161 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh (RLCE).

10.2. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

10.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
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10.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

10.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as a¢des relacionadas a Gestdao do Contrato.

10.6. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a
Contratada a correc¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.7. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizada.

10.8. Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria contratada materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

10.9. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

10.10. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a
Contratada de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

10.11. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos.

10.12. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais.

10.13. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislagdao vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, conforme
disposto no art. 184 do Regulamento de LicitagGes e Contratos Ebserh.

11. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

11.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera avaliar a execucdo do objeto com a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o presente Termo de
Referéncia.

11.2. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucgdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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11.2.1. Realizar a andlise do relatério de recebimento provisério e de toda a
documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

11.2.2. Emitir Relatdrio para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagbes apresentadas;

11.2.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

11.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicGes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

11.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

12. DO PAGAMENTO

12.1. A contratada serd remunerada com um montante fixo mensal pelo servico
prestado. Para isso, serd necessario emitir notas fiscais de servico.

12.2. O pagamento da nota fiscal sera efetuado por intermédio de Ordem Bancaria,
creditado exclusivamente na conta bancaria da contratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da data do recebimento definitivo dos servicos, devendo a licitante explicitar
corretamente o nome e numero do banco, nimero da agéncia, localidade e nimero da conta
corrente.

12.3. As notas fiscais somente deverao ser emitidas pela Contratada apds a conferéncia e
aprovacao do relatério técnico mensal, com a descricio dos valores devidos, devendo esta
conferéncia ser realizada pelo Fiscal do Contrato.

12.4. A data de emissdo das notas fiscais de servico devera ser obrigatoriamente no més
posterior a realizacdo dos servicos.

12.5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

12.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugao Normativa
n? 3, de 26 de abril de 2018.

12.7. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.7.1. O prazo de validade;

12.7.2. A data de emissao;

12.7.3. Os dados de contrato e do drgao contratante;
12.7.4. O periodo de prestacdo dos servicos;
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12.7.5. O valor a pagar; e
12.7.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
12.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca

a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.9. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017, serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

12.9.1. Nao produziu resultados acordados;

12.9.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

12.9.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

12.11. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital.

12.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

12.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdao Normativa
n? 3, de 26 de abril de 2018.

12.14. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

12.15. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

12.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF.

12.17. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
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12.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

12.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

12.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n3do tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

12.21. EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =0,00016438
= (TX){1={(6/100) TX = Percentual da taxa anual = 6%
13. DO REAJUSTE
13.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para

a apresentacgdo das propostas.

13.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

13.5. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serda, obrigatoriamente, o
definitivo.
13.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer

forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacao entdao em vigor.

13.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14. DA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO
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14.1. As obrigacdes decorrentes deste procedimento de inexigibilidade de licitagdao serdo
formalizadas mediante a celebragao de Contrato Administrativo, com vigéncia por um periodo
inicial de 12 (doze) meses, podendo ter a sua durag¢do prorrogada, observada a hipdtese prevista
no art. 150 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

14.2. O Contrato administrativo e suas alteracOes serdo assinadas eletronicamente
através do Sistema Eletronico de Informacdo — SEI, mediante cadastro a ser realizado pelo HU-
UFGD/Ebserh, apds encerrada a fase sele¢édo do fornecedor.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Ndo haverd exigéncia de presta¢do garantia de execuc¢do do contrato.

16. GARANTIA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

16.1. Os servicos deverdo possuir garantia de execu¢do, minima, de 90 (noventa) dias,

com todas as pegas inclusas.

16.2. A garantia do equipamento sera excluida caso seja devidamente constatado nas
manutengdes ou apos o envio do equipamento a fabrica qualquer dano ou prejuizo decorrente do
uso inadequado, negligéncia, impericia ou falta de zelo e cuidado no uso, por seus funcionarios.

16.3. Caso haja a constatacdo supracitada, a CONTRATANTE deverd arcar com todos os
custos desembolsados para o devido reparo do equipamento. Os custos englobam valores de
pecas, mdo de obra, deslocamento do técnico, frete de envio e retirada dos equipamentos para
reparo, dentre outros.

16.4. A realizacdo do reparo citado no item anterior sé serd efetivada apds a
comprovacao do pagamento das despesas geradas.

16.5. A garantia supracitada ainda sera extinta caso o aterramento do sistema elétrico for
deficiente, haja operacao inadequada que resulte na quebra ou defeito de operacdo do sistema
informatizado, instalacdo elétrica fora do especificado ou descargas elétricas atmosféricas,
acidentes de qualquer natureza, intempéries provocados pela natureza ou sinistros de quaisquer
espécies provocados ou ndo por terceiros ou por forgas da natureza.

16.6. Caso haja a necessidade da retirada dos equipamentos para reparo causado pelas
causas descritas no item 16.2, a CONTRATADA estara isenta de qualquer tipo de responsabilidade
de dano causado a CONTRATANTE.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Comete infragcdo administrativa a CONTRATADA que:
17.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em

decorréncia da contratacao;

17.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.3. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

17.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

17.1.5. cometer fraude fiscal.

17.2. Pelo cometimento de infracdo administrativa, o CONTRATANTE podera aplicar a

empresa CONTRATADA as seguintes sangbes previstas no Artigo 83 da Lei n2 13.303/2016 e nos
Artigos 178 e 179 do Regulamento de Licita¢des e Contratos da Ebserh - RLCE:
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17.2.1. Adverténcia, pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para a Administracdo;

17.2.2. Multa de:

17.2.2.1. 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso
na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndao-aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

17.2.2.2. 3% (trés por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacao assumida;

17.2.2.3. 3% (trés por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, no caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida, ou no caso de rescisdo contratual motivada por falha
cometida pela empresa apurada em processo administrativo de apuracdo de responsabilidade, ou
rescisao contratual por parte da empresa sem justo motivo aceito pela Administracao;

17.2.2.4. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdao do contrato; e

17.2.2.5. 2.2.5-0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme a infracdo e
o respectivo grau detalhado nas Tabelas 1 e 2, abaixo:

Tabela 1 — Graus e correspondéncia da multa

GRAU |CORRESPONDENCIA DA MULTA

1 0,1% ao dia sobre o valor mensal da contratacao

2 0,2% ao dia sobre o valor mensal da contratagao

3 0,4% ao dia sobre o valor mensal da contratacao

4 0,8% ao dia sobre o valor mensal da contratacao

5 1,6 % ao dia sobre o valor da mensal contratagao

6 3,2% sobre o valor da contratacao, limitado a um ano de contratacdo no caso

de contratagdo por periodo superior um ano.

Tabela 2 - Tipos de Infragdes
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|ITEM

|DESCRIC/7\O DA INFRACAO

GRAU

1 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, a
execucgao dos servicos contratados

5 N3o manter as condicGes de habilitacdo exigidas no Edital de Licitacdo que 3
norteou a contatacdo

3 Recusar-se a executar servico previsto no contrato, por ocorréncia 4

4 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal .
ou consequéncias letais, por ocorréncia

5 IManter funcionario sem qualificagcdo para executar os servicos contratados,
por empregado e por dia

6 Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrucdao complementar do gestor )
e/ou da equipe de fiscalizacdo do contrato, por ocorréncia

7 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou |
ndo atenda as necessidades do servico, por ocorréncia
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos, ndo previstos

8 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo gestor |3
e/ou equipe de fiscalizagdo do contrato, por ocorréncia

9 Deixar de indicar e de manter durante a execuc¢ao do contrato o preposto, de )
acordo com o previstos no Termo de Referéncia e/ou contrato

10 Deixar de providenciar treinamento de acordo com previsto na relacdo de )
obrigacdes da CONTRATADA
Rescisao do contrato de prestacdo de servicos ou outro instrumento de

11 contratacdo, motivado por falha cometida pela empresa apurada em 6
processo administrativo de apuracdo de responsabilidade

17.2.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar

com Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares -Ebserh, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

17.3.

A sancdo de suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de
contratar com a Ebserh, consoante o previsto no Artigo 84 da Lei n? 13.303/2016 e no § 52 do Art.

178 do RLCE da Ebserh, podera também ser aplicada a empresa que:

17.3.1.

Tenha sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal

no recolhimento de quaisquer tributos;
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17.3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

17.3.3. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a administragao em virtude
de atos ilicitos praticados;

17.3.4. Convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;
17.3.5. Apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

17.3.6. Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto da licitacdo;

17.3.7. N3ao mantiver a proposta;

17.3.8. Falhar ou fraudar a execucdo do contrato;

17.3.9. Comportar-se de modo inidoneo, inclusive com a prdtica de atos lesivos a

administragdo publica previstos na Lei n? 12.846/2013;

17.3.10. Rescindir, unilateralmente, o contrato ou ensejar a rescisdo contratual motivada
por falha cometida pela Contratada.

17.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH - RLCE e na Lei n2 9.784/1999.

17.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
administragao, observado o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

17.6. O valor da multa, quando aplicada, podera ser deduzido dos valores devidos a
CONTRATADA ou deduzidos da garantia contratual quando exigida.

17.7. Ap0ds notificada da multa, a devedora tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para
efetuar e comprovar o pagamento.

17.8. N3o sendo quitada a multa e comprovada a quitacdo do valor do débito, a
Administragdo providenciara o desconto de seu valor dos pagamentos eventualmente devidos
pelo CONTRATANTE ou realizard sua cobrancga judicialmente.

17.9. N3o sendo quitada a multa e comprovada a quitagao do valor do débito o
CONTRATANTE realizara inscricdo do débito no Cadin.

17.10. As sancOes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

17.11. As sanc¢Ges administrativas aplicadas serdo, obrigatoriamente, registradas no SICAF
e informadas para registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas de que trata
alein212.846/2013.

18. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

18.1. Com a finalidade de averiguar a conformidade do preco proposto pela empresa
HENRY, foram analisados documentos que demonstrem os valores praticados pelo referido
fornecedor em contratagdes similares, conforme contrato 38156896.

18.2. A proposta da empresa HENRY encontra-se consignada aos autos (Documento SEI
n2 37868535).
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18.3. Nos termos da Norma - SElI n? 2/2019/DAI-EBSERH devera ser consignado no
processo administrativo comparacao da proposta apresentada com precos praticados pela futura
contratada junto a outros entes publicos ou privados, em contrataces de mesmo objeto ou
similares, e para tal poderdo ser utilizadas notas de empenho, notas fiscais ou contratos para
comprovar que os precos apresentados refletem o preco praticado no mercado, levando em
consideracdo todos os fatores que influenciam na formacdo dos custos.

18.4. Diante do exposto, considerando se tratar de contrata¢do cuja competicdo se
demonstra invidvel, o valor estimado para a presente contratacdo ndo sera sigiloso, nos termos do
art. 13 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Ebserh e art. 34 da Lei n2 13.303/16.

18.5. O valor da contratagdo é de RS 29.400,00 (vinte e nove mil e quatrocentos reais).
19. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
19.1. A adequacdo orcamentaria serd informada pelo setor competente e anexa a este

processo durante sua tramitagdo.

20.

20.

1.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As condicdes estabelecidas neste termo de referéncia fardo parte do contrato de

prestacdo de servigos, independentemente de estarem nele transcritas.
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eletrbnica

seil

assinatura
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seil

assinatura
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(assinado eletronicamente)

Deborah Rosa Sebastiana Francisco Souza Ferreira
Matricula SIAPE 23***75 - Coordenador da Equipe de Planejamento e Contratagao

(assinado eletronicamente)

Lidiane Martins Candido
Matricula SIAPE 30***47 - Membro da Equipe de Planejamento e Contratacdao

(assinado eletronicamente)

Lucia Aparecida Bras
Matricula SIAPE 23***22 - Membro da Equipe de Planejamento e Contratacdo

Documento assinado eletronicamente por Deborah Rosa Sebastiana Francisco Souza Ferreira, Chefe

de Divisdo, em 20/06/2024, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lidiane Martins Candido, Assistente Administrativo, em
20/06/2024, as 12:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Lucia Aparecida Bras, Assistente Administrativo, em
20/06/2024, as 14:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

P& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 40011763 e
" o c6digo CRC 08DA9EED.

Referéncia: Processo n2 23760.006656/2024-15 SEI n? 40011763
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