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1. DA DEFINICAO DO OBJETO
1.1. Constitui objeto deste termo a contratacao de empresa especializada no
ramo de ia para a p dos servngos de limpeza do tanque de

combustivel horizontal de 15m? e de
residuos e efluentes, do patio de gera;ao do Hospltal Unlversltarlo da Unifap (HU-
UNIFAP), de acordo com as esp vos e

no Termo de Referéncia;

1.2. A contratacao direta por dispensa de licitagdo para obras e servicos de baixo
valor encontra amparo no inciso |, art. 29, da Lei n® 13.303/2016, combinado com o inciso |, art.
79, do Regulamento de Licitages e Contratos 2.0 da EBSERH;

1.3. O regime de execugado adotado é contratagao por preco global, nos termos do
inciso II, art 82 do RLCE 2.0, uma vez que melhor se adequa as necessidades do objeto;

A proposta encaminhada pelas licitantes deverd ter validade minima de 90
jnoventa) dias, contados da data da sua apresentagdo na sessao publica;

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 120 (cento e vinte) dias, a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que haja
autorizagao formal da autoridade competente e observados os requisitos estabelecidos neste
Termo de Referéncia;

1.6. As atividades serdo realizadas na unidade do CONTRATANTE, que estd localizado
na Rod. Josmar Chaves Pinto, km 02, Bairro Jardim Marco Zero, Macapa-AP, CEP 68903-419;

1.7. Objeto do contrato:

Tabela 01 - Objeto do Contrato
Limpeza de
tanque de
combustivel
diesel 5-10
com
capacidade
de 15m3,
incluindo as
tubulagdes
acessorias, e
destinagdo de
residuos e
efluentes de
limpeza

27936 1 Unidade

tal de 152’13 do HU-UNIFAP

Figura 01 - tanque de combustivel horiz:
. 9



1.8. Integram este Termo de Referéncia os seguintes documentos:
|- Anexo I: Declaragdo de Vistoria;
- Anexo II: Declaragao de Renuncia de Vistoria;
- Anexo lll: Declaragao de atendimento aos Requisitos do Termo de

Referéncia;
V- Anexo IV: Modelo de Proposta Comercial
) DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
2.1 DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:
2.1.1. A contratagdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, se enquadra

como servico comum de engenharia, para fins do disposto nos termos da Lei n.2
13.303/2016, pelo RLCE 2.0. e pela Lei n.2 14.133/2021;

2.1.2. A contratacdo direta por dispensa de licitacdo para obras e servicos de baixo
valor encontra amparo no inciso |, art. 29, da Lei n? 13.303/2016, combinado com o inciso |, art.
79, do Regulamento de Licitagdes e Contratos 2.0 da EBSERH;

2.1. O regime de execugdo adotado é contratacédo por preco global, nos termos
do mcwso Il, art 82 do RLCE 2.0, uma vez que melhor se adequa as necessidades do objeto;

2.1.4. Os servigos nao se como servigo continuado;
2.1.5. Por se tratar de servicos de manutengdo, declara-se a inaplicabilidade de

elaboracéo de Projeto Executivo;

2.1.6. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n®
9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
mstrurnentals ou complementares a area de competéncia legal do 6érgdo licitante, ndo

as ias fi por seu respectivo plano de cargos;

2.1.7. A prestagao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta;

2.2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
2.2.1. O Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-UNIFAP) tem

como miss&o institucional, prestar assisténcia gratuita, humanizada e qualificada aos pacientes,
integrando ensino de exceléncia universitria, pesquisa, extenséo e inovacéo, contribuindo na
formacé&o de profissionais para o Sistema Unico de Saude (SUS);

2.2.2. Conforme  Relatério-SEI 24  (38666286), apenso ao processo n2
23872.004713/2024-64, no dia 29/04/2024 foi verificado que o tanque de diesel
apresenta elevado nivel de contaminagdo. Essa contaminagdo levou os geradores de energia
elétrica de emergéncia GMG02 e GMGO3 a condigao de falha, gerando inseguranca quanto ao
suprimento de energia elétrica do Hospital. Importante registrar que no dia 26 de abril de
2024 houve um sinistro na subesta¢ao de energia da concessionéria, que atende o HU-UNIFAP,
que ocasionou uma interrupcdo no fornecimento de energia por aproximadamente 30 horas
consecutivas;

2.2.3. A necessidade de contratacdo de empresa especializada no ramo de
engenharia para a prestagdo de servicos de limpeza e destinagdo de residuos do tanque de
combustivel horizontal de 15m3, decorre em razdo da necessidade de normalizacdo da
seguranca e da continuidade do fornecimento de energia pelos geradores de emergéncia para
4rea consideradas criticas, como: centro cirirgico, central de material esterilizado, UTI adulto,
ambulatério, UDIDE, setor de farmécia, entre outras;

2.2.4. Segundo o Regimento Interno da EBSERH, compete a Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar, e por conseguinte ao Setor de Infraestrutura Hospitalar, “planejar,
coordenar e implementar os processos envolvidos no provimento de adequadas condicées de
infraestrutura fisica e de equipamentos, bem como de suprimento dos insumos necessarios ao
funcionamento da EBSERH e das unidades hospitalares por ela administrados”;

2.2.5. Em atencdo ao art. 42, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo
serdo objeto de execugéo indireta os servicos que demandem a utilizagdo, pela contratada, de
profissionais com atribui¢des inerentes as dos cargos integrantes de seus Planos de Cargos e
Salarios, exceto se contrariar os principios administrativos da eficiéncia, da economicidade e da
razoabilidade. Importante registrar que o plano de cargos e salarios da EBSERH nao
prevé a contratacdo, por concurso publico, dos cargos relacionados no objeto deste
Termo de Referéncia e que a contratacéo dos servicos permite, também, a concentragdo do
foco da administragdo nas atividades meio e fim do Hospital. A contratagdo dos servigos
permite, também, a concentragdo do foco da administracdo nas atividades-fim do Hospital,
garantindo a continuidade do atendimento;

2.2.6. Considerando o processo SEI 23872.004713/2024-64, em especial no Relatério -
SEl 24 (38666286) que versa sobre os eventos internos ocorridos nos geradores do HU-
Unifap apds o sinistro na subestacdo da CEA EQUATORIAL no Bairro Zerdo na data de
26/04/2024, o presente objeto torna-se necessario para o reestabelecimento dos GMG em sua
plenitude para a seguranga e conforto aos pacientes dos ambientes e unidades criticas do HU-
Unifap, desativacdo do Plano de Contingéncia em caso de paralisacdo do alimentador da
Concessionaria Local;

2.3. DOS OBJETIVOS DA CONTRATACAO:
2.3.1. O HU-UNIFAP almeja contratacdo de empresa especializada no ramo de

engenharia para a prestacdo de servicos de limpeza e destinagdo de residuos do tanque de
combustivel horizontal de 15m? para reestabelecer a seguranga no suprimento de combustivel
e fornecimento de energia elétrica por meio dos geradores de emergéncia no caso de falta de
alimentagdo via concessiondria de energia local. Sendo assim, tem-se ainda os seguintes
objetivos:

I- Normalizar o suprimento de combustivel aos geradores de
emergéncia;
- Reestabelecer a seguranga no funcionamento dos GMG;

- Normalizar a capacidade de armazenagem de combustivel diesel
S-10;

[\ Garantir a seguranga e conforto aos pacientes dos ambientes e
unidades criticas do HU-Unifap;

V- Desativacéo do Plano de Contingéncia vigente em caso de falha no
fornecimento de energia pela concessionaria local;

DO REFERENCIAL LEGAL E NORMATIVO A SER CONSIDERADO PELAS

2.4.
LICITANTES:
I- Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - Ebserh (RLCE);
- Lei Federal n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002
- Lei Federal n? 13.303 de 30 de junho de 2016;

[\ Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021;

V- Lei Complementar Federal n.2 123, de 14 de dezembro de 2006;
Vi- Decreto Federal n2 7.983, de 08 de abril de 2013;

Vit - Decreto Federal n® 8.538, de 06 de outubro de 2015;

Vil - Decreto Federal n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016;

IX - Decreto Federal n? 9.507, de 21 de setembro de 2018;

X- Instrucdo Normativa SLT/MP n¢ 05, de 26 de maio de 2017, e suas

atualizagdes;

Xl - Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.2 3, de 26 de abril de 2018 (IN
SEGES/MPDG n.2 3/2018);

Xl - Instrugéo Normativa SLT/MPOG n.2 1, de 19 de janeiro de 2010;

X - Resolugéo da Diretoria Colegiada n° 63/2011 - Dispde sobre os
Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de Saude;
XV - Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis. 52 ed
(08.2022). Brasil. Advocacia-Geral da Unido (AGU). Consultoria-Geral da
Unido;

XV - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
01 - Disposigdes gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;

XVI- Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®

06 - Equipamentos de Protec&o Individual - EPI;

XVII - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
07 - Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional;



XVIIl - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
09 - Avaliagdo e Controle das Exposicdes Ocupacionais e Agentes Fisicos,
Quimicos e Biol4gicos;

XIX - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
10 - Seguranga em Instalacdes e Servicos em Eletricidade;

XX - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
12 - Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos;

XXI - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
13 - Caldeiras, Vasos de Pressdo e Tubulagbes e Tanques Metdlicos de
Armazenamento;

XXII - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®

16 - Atividades e Operagdes Perigosas;

XXl - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n
17 - Ergonomia;

XXIV - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n'
20 - Seguranga e Saude no Trabalho com Inflaméaveis e Combustiveis;

XXV - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n'
21 - Trabalho a Céu Aberto;

XXVI-  Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n'
25 - Residuos Industriais;

XXVII - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n
32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude;

XXVIII - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n'
33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espagos Confinados;

XXIX - Ministério do Trabalho e Previdéncia - Norma Regulamentadora n°®
35 - Trabalho em Altura;

XXX- Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
aplicaveis;

XXXI- Normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria (ANVISA)
aplicaveis;

XXXII - Normas do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(INMETRO) aplicaveis;

XXXIIl - Leis e Resolugdes relativas ao meio ambiente aplicaveis.

XXXIV - ABNT NBR 14024:2006 - Central de gas liquefeito de petréleo (GLP)
- Sistema de abastecimento a granel - Procedimento operacional.

B8 DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Trata-se de contratacdo de empresa especializada no ramo de engenharia para a
prestacdo de servicos de limpeza e destinagdo de residuos do tanque de combustivel
horizontal de 15m3 do pétio de geragao do Hospital Universitario da Unifap (HU-UNIFAP) com
fornecimento de méao de obra sem dedicacdo exclusiva, incluindo todos os materiais
necessarios em quantidades suficientes para a completa realizagéo dos servigos;

3.2 Na Tabela 02 tem-se o detalhamento do objeto:

Tabela 02 - Detalhamento dos servicos
DESCRIGAO UN QUANTIDADE

1 Servico de limpeza do tanque horizontal com capacidade de 15m3 unidade 1
> Servigo de limpeza das tubulagdes acessérias de suprimento dos geradores e de

. M metre
recirculagao etros 60

3 Destinagdo de residuos e efluentes m3 3
3.3. A quantidade de residuos e efluentes da limpeza possuem carater estimativo
para elaboracao da proposta A medigao conswderada para pagamento deste item serd em
conformidade com as apés a conclusdo dos
servicos, até a quantidade méxima estimada na Tabela 02;
3.4. OBSERVACOES RELEVANTES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:
3.4.1. Horério administrativo: 08:00 as 17:00h, podendo ser estendido a depender da

necessidade;

3.4.2. Deveréd apresentar toda a documentacdo de seguranga em atendimento as
Normas Regulamentadoras do MTE, mais especificamente, no que se refere a servicos em
espago confinado e manuseio de combustiveis;

3.4.3. Mobilizar a equipe para execucdo dos servicos em até 7 dias Uteis apds a
assinatura do contrato;

3.4.4. Durante a mobilizacdo, a contratada deverd apresentar o procedimento
detalhado com o roteiro dos servicos que serdo executados para avaliagado/aprovacéo pela
fiscalizagao. Os servigos apenas serao liberados ap6s a aprovacgao pela fiscalizagao;

3.4.5. Fornecer todos os insumos, materiais, ferramentas e equipamentos adequados a
finalidade para o completo atendimento do objeto contratual;

3.4.6. Fornecer todos os equipamentos de protecédo individual e coletiva para a equipe
envolvida nos servigos;

3.4.7. Toda a 4gua para a execugao dos servicos serd fornecida pelo hospital;

4.8, Serad disponibilizado ponto de energia elétrica 220V (monofasico) e 380V
(trifasico);

3.4.9. A caixa de separadora de &gua e 6leo do tanque horizontal possui capacidade de
400 litros e vazao maxima de 1200 litros por hora;

3.4.10. O tanque dispde de 01 Unico bocal de inspecdo localizado na parte superior, 01
vélvula de dreno e 01 saida para os geradores;

3.4.11. Utilizar equipamentos a prova de explosao;

3.4.12. Utilizar medidor multigés para acompanhamento das atividade;

3.4.13. Limpar de toda a é&rea de trabalho e destinar os residuos sob sua

responsabilidade;

3.4.14. A Figura 02 ilustra o arranjos das tubulagdes de @2";

ura 02 - Croqui das instalacées (tanque, bombas e tubulacdes)
BOMBAS DE RECIRCULAGAO

Qo)

-|| |0000C

SALA DOS GERADORES

3.4.15. A Figura 03 ilustra o fluxograma das instalagoes;

Figura 03 - Fluxograma das instalagdes (tanque, bombas de recirculagéo e
tubulacées)
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Figura 04 - Tangque e bombas de recirculagdo

ura 05 - Sala dos geradores
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3.5. DOS REQUISITOS DO PREPOSTO:
3.5.1. A CONTRATADA deverd indicar e manter, durante toda a vigéncia do contrato, 01

preposto para representa-la administrativamente para interagir a qualquer momento como os




Gestores e Fiscais Técnicos e Administrativos do contrato, no que se refere ao cumprimento das
cladusulas estabelecidas no instrumento convocatério e seus anexos, para representé-la junto a
Contratante, nos locais de prestagdo de servicos, para exercer a gestao das demandas sobre
os funcionarios da CONTRATADA e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento das
atividades didrias, jornada de trabalho e utilizagdo do uniforme e crachd, respondendo por todos
os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu pessoal, sem 6nus para a Contratante. Fica
claramente definido que os prestadores de servigo disponibilizados para execucdo do contrato
estardo subordinados hierarquicamente a este profissional;

3.5.2. O preposto deverd estar disponivel em qualquer horéario, de forma presencial ou
remota (video conferéncia) durante o hordrio comercial e sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, de segunda a sexta-feira;

3.5.3. A indicagéo do preposto sera formalizada mediante DECLARAGAO ESPECIFICA,
entregue na data de inicio da vigéncia do Contrato, na qual constardo todos os dados
necessarios, tais como nome completo, nimeros de identidade e do CPF, endereco e telefones
residencial e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre
outros;

3.5.4. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados;

3.5.5. A CONTRATADA deverd instruir seu preposto quanto a necessidade de atender
prontamente a quaisquer solicitagdes da CONTRATANTE, do Gestor/Fiscal do Contrato, acatando
imediatamente as determinacdes, instrucées e orientagdes destes, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, e devendo, ainda,
tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas
na execugao dos servios contratados;

3.5.6. Na designacdo do Preposto é vedada a indicacdo dos proprios funcionarios
(responsdveis pela prestacdo dos servicos junto @ CONTRATANTE) para o desempenho de tal
fungdo.

3.5.7. O Preposto designado néo_necessitard permanecer em tempo integral no HU-
UNIFAP, devendo, contudo, serem observadas as exigéncias no tocante a disponibilizacéo de
todas as informacdes requeridas, de forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer
solicitagoes da CONTRATANTE.

3.5.8. Dentre as fungdes do preposto devem estar aquelas relacionadas as obrigacdes
contratuais da CONTRATADA descritas neste termo, e a legislagdo trabalhista vigente dos
funcionarios vinculados ao contrato, tais como:

3.5.8.1. Providenciar a substituicdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas sempre que
formalmente solicitado, mediante justificativa por parte da equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do
HU-UNIFAP, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento seja julgado
prejudicial e ou inconveniente a disciplina do servigo;

3.5.8.2. A atribuicdo de recebimento de demandas pelo preposto visa descaracterizar
qualquer relagdo direta de subordinagdo entre a Administragdo e os funcionarios da licitante
vencedora;

3.5.8.3. N&o haverd desembolso da CONTRATANTE para a contratacdo de preposto
exclusivo. A designagdo de preposto exclusivo é prerrogativa da CONTRATADA, ficando a cargo
da mesma os custos decorrentes para tal;

3.5.8.4. O preposto deverd apresentar a Fiscalizagdo o relatério detalhado de atividades
realizadas. Deverd ainda solicitar, previamente, a subcontratacdo de servicos especializados
quando for o caso.

3.6. DA GARANTIA DE SERVICOS
3.6.1. Considerando a natureza do servigo, ndo serda exigida a garantia;

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO PARA A LICITANTE MAIS BEM
CLASSIFICADA

4.1. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

4.1.1. Deverd apresentar Declaracdo em atendimento a Politica de Transacdes
com Partes Relacionadas da Ebserh, informando que o fornecedor a ser contratado ndo se
encontra em condigdo de impedimento nos termos da referida norma;

4.1.2. Emitir Termo de Realizacdo de Visita Técnica, apés o conhecimento in loco das
instalagdes do HU-UNIFAP/EBSERH, ou ainda, Termo de Desisténcia de Realizagao de Visita
Técnica, caso opte ou julgue invidvel sua realizagdo, remetendo-o, em qualquer das hipdteses, a
esta instituicdo para ser juntada a documentagao do contrato

1.3, Deverd apresentar Declaracdao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos,
conforme exigéncias das alineas: a), b), e c);

a) O fornecedor a ser contratado ndo pode incorrer em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 69 do RLCE 2.0, descritas a seguir:

1. Suspensa no ambito da Rede Ebserh;

2. Declarada inidénea pela Unido, por Estado ou pelo Distrito Federal,
enquanto perdurarem os efeitos da sangéo;

. Impedida de licitar e de contratar com a Unido;

. Constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

. Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

. Constituida por sécio que tenha sido sdcio ou administrador de
empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos
fatos que deram ensejo a sangao;

. Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que
deram ensejo a sangdo;

8. Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em
razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;

9. Cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social seja integrante de 6rgdo estatutario, empregado,
servidor cedido ou em exercicio na Ebserh;

10. Cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital social seja integrante do Ministério da Educacdo ou de
Instituicdes Federais de Ensino Superior e congéneres signatarias de
contratos de gestdo com a Ebserh.

[C I NY)
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b) Aplica-se ainda a vedacéo a:

1. A contratagdo, como pessoa fisica ou em procedimentos licitatérios, na
condicdo de licitante, de integrante de érgdo estatutario, empregado,
servidor cedido ou exercicio na Ebserh, bem como de integrante do
Ministério da Educag&o ou de Instituicdes Federais de Ensino e
congéneres signatarios de contratos de gestdo com a Ebserh;

. Cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu
prazo de gest&o ou rompido seu vinculo com a Ebserh hd menos de 6
(seis) meses;

3. A quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

N

* Integrantes de érgdos estatutarios da Ebserh;

* Empregado, servidor cedido ou em exercicio na Ebserh cujas
atribuicées envolvam a atuacdo na érea responséavel pela
licitagdo ou estejam envolvidos no respectivo processo de
contratagao;

o Autoridade do Ministério da Educacao;

« Autoridade das Instituices Federais de Ensino Superior e
congéneres signatérias de contratos de gestdo com a Ebserh;

c) O Fornecedor a ser contratado ndo poderd ter pendéncia junto aos
sistemas:

. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;

. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade-

FNNRENT

5. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor PUblico
Federal - CADIN.
4.2. DA HABILITACAO jURiDICA, FISCAL E TRABALHISTA, FINANCEIRA-

ECONOMICA, TECNICA-OPERACIONAL E TECNICA-PROFISSIONAL

4.2.1. Habilitacdo Juridica - documentacdo atualizada com dltima
consolidagao, no que couber:

4.2.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;



4.2.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficard condicionada a verificacdo de
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

42.1.3. No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

42.1.4. No caso de recursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem a sede-matriz;

4.2.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

4.2.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o artigo 107 da
Lein2 5.764 de 1971;

421.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao;

4.2.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

4221, Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

4.2.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

42.2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751/2014, do Secretério da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

4.2.24. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

4.2.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

4.2.2.6. Cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7¢ da Constituicdo Federal;
4.2.3. Qualificagcdo Econémico-Financeira:
4.2.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao

extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;”

4.2.3.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;

I- Balango patrimonial e demonstragoes contébeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

- E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social;

4.2.3.3. A comprovagdo da situagao financeira da empresa sera constatada mediante:

I- Obtengao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC),superiores a 1 (um) resultantes da aplicagdo das
férmulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante)

SG = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
LC = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante)

Il- Comprovagdo de patriménio liquido de 10% do valor total da
proposta, por meio da apresentacao do balango patrimonial e
demonstragdes contébeis do Gltimo exercicio social, apresentados na forma
da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura do processo
licitatério; A comprovacdo do patriménio liquido é necessaria visa
demonstrar que a licitante possui capacidade a financeira requerida para os
custos iniciais deste Termo de Referéncia, conforme Estudo Técnico
Preliminar.

- Comprovar que possui Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo-Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimo por cento) do valor
estimado para a contratagdo tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contébeis j exigiveis na forma da lei;

V- Comprovacéo a relacdo de compromissos assumidos por meio de
declaragdo, conforme modelo constante no ANEXO VII-E da IN SEGES/MP n2
05/2017, de que 1/12 avos do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data de
apresentacdo da Proposta, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma j& disciplinada neste Termo de
Referéncia;

V- Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII-E da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDF n.2 05/2017 de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao
patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita
na alinea “c” acima, observados os seguintes requisitos:

a) A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

b) Caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada
na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
deveréd apresentar justificativas;

4.2.3.3.1. De forma excepcional e justificada, para fins de demonstracdo da capacidade
econdmico-financeira prevista serd admitida:

I- Apresentacdo de declaragdo, assinada por profissional habilitado
da &rea contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econdmicos previstos no edital;

- Exigéncia da relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante
que importem em diminuicdo de sua capacidade econémico-financeira,
excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados;

- Outros meios de comprovagdo da capacidade econdmico-
financeira condizentes com as especificidades do caso concreto.

4.2.4. Qualificagdo Técnico-Operacional e Técnico-Profissional:
4.2.4.1. Atestado de Capacidade Técnico-Operacional:

I- Certiddo vélida de Registro da empresa licitante e de seus
responsaveis técnicos no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA) da jurisdicdo da empresa, minimamente na area mecanica ou afins
ao objeto de contratacdo, comprovando atividade social relacionada com o
objeto desta licitagdo, conforme lei federal n® 13.303 e conforme resolugdo
do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) / Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia (CONFEA) n2 218, de 29 de junho de 1973, e
art. 48 da Resolugdo CONFEA n? 1025, de 30 de outubro de 2009;

- Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, por periodo nao inferior a 01 (um) ano, consecutivos ou néo,
mediante a apresentagao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

- Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato
social vigente;



V- Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéo,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
da Instrugdo Normativa SEGES /MPDG n2 05/17;

V- Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VI-A da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n® 05/17;

VI - O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0s servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da Instrugéo
Normativa SEGES/MPDG n2 05/17;

4.2.4.2. Atestado de Capacidade Técnico-Profissional: Comprovacdo do licitante
possuir em seu quadro técnico permanente (pessoas ligadas a empresa de modo permanente,
sem natureza eventual, por meio de vinculos de natureza trabalhista e/ou societéria, ou
contrato de prestagdo de servigos):

I- Engenheiro(s) ou Técnico(s) com comprovada habilitacdo
na area de mecanica ou afins ao objeto da contratacdo, fornecidas por
instituicdo de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educacdo,
devidamente registrado(s) no CREA, detentor (es) de atestado de
responsabilidade técnica comprovado por meio de apresentacdo da
Certiddo de Acervo Técnico (CAT), por execucdo de servico de
caracteristicas semelhantes aos descritos no objeto, limitadas estas
exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor significativo do
objeto da licitagao.

- A comprovacdo do quadro de responsaveis técnicos se dard
através da Certidao de Registro emitida pelo CREA;

- Documento que comprove que o Responsavel Técnico detentor
do acervo descrito possui vinculo profissional com a licitante durante a
prestacdo dos servicos. A comprovacdo deste vinculo se fard com a
apresentacdo de um dos seguintes documentos: a) Cépia da Carteira de
Trabalho (CTPS) em que conste a licitante como contratante; b) Contrato
Social da licitante em que conste o profissional como sécio; ¢) Contrato de
trabalho devidamente registrado no CREA da regido competente, em que
conste o profissional como Responsavel Técnico; d) Declaragdo de
contratacdo futura do profissional, desde que acompanhada de declaragdo
de anuéncia do profissional. e) Declaragdo indicando nome, CPF e nimero
de registro na entidade profissional competente, informando que o
Responsavel Técnico detentor do acervo acompanhard a execucdo dos
servicos de que trata o objeto deste Termo de Referéncia; Seré permitido
que o Responsavel Técnico seja o Preposto do Contrato desde
atenda as exigéncias das duas atribuigdes;

V- Técnico com formagao escolar compativel com as atividades a
serem desempenhadas, com diploma emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e devidamente registrado no respectivo Conselho
Profissional; A Licitante devera apresentar Declaragéo informando que esté
ciente das exigéncias do subitem 4.2 deste documento;

5. DO REGIME DE EXECUCAO OU FORMA DE FORNECIMENTO

5.1. O regime de execucdo adotado ¢ CONTRATACAO POR PRECO GLOBAL, uma
vez que melhor se adequa as necessidades do objeto;

5.2. Os prazos pactuados entre a Fiscalizacdo e o Preposto serdo definidos de acordo
com a necessidade, urgéncia, possibilidades de fornecimento da regido e guiados pelos
principios da Razoabilidade e Eficiéncia;

5.3. Em nenhuma hipétese serd permitida a subordinagao direta entre a Fiscalizagdo
e a equipe técnica da contratada;

5.4. A CONTRATANTE disponibilizaré espaco fisico adequado as atividades e a equipe
técnica que podera fazer uso das demais instalacées do hospital, a critério da Fiscalizagao,
como por exemplo, mas nao se limitando a: sala, mobilidrio, local para refei¢do, banheiros, etc.
A CONTRATADA fica obrigada a fazer bom uso das instalagdes disponibilizadas. Qualquer dano
eventualmente provocado pela equipe de técnica deverd ser imediatamente reparado pela
CONTRATADA que arcard integralmente com as despesas decorrentes do ato.

5.5. Todos os servicos deverdo ser executados de forma cuidadosa, criteriosa e
apropriada de modo a evitar danos materiais, pessoais e ambientais.

5.6. A CONTRATADA deverd considerar o seguinte horadrio de funcionamento do
Hospital:

5.7. Segunda a sexta-feira: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h;

Sébado, domingos e feriados: 08:00h as 17:00h, apenas na data programada
para a realizagdo dos servigos contratados;

5.9. Né&o esta previsto o pagamento de horas extras. A contratada devera se planejar
adequadamente para a realizagao dos servigos dentro da dos horarios ofertados pelo hospital;

6. DO TERMO CONTRATUAL
6.1. DA VIGENCIA
6.1.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 120 (cento e vinte) dias, a partir da

data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 5
(cinco) anos, com base no Art. 147 do RLCE, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os requisitos expostos no item a seguir;

6.1.2. Para a prorrogagdo da vigéncia do contrato, serdo elaborados os seguintes
documentos:

I- Relatério elaborado pela Equipe de Fiscalizagdo do Contrato (EFC)
que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

- Justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na continuidade do servigo;

- Comprovagdo de que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administracdo;

V- Manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na
prorrogagéO'

- Comprovagdo que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de
hab\lltagao

6.2. Ap6s os primeiros 12 (doze) meses de execugao contratual, serd negociada a
reducdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que j& tenham sido
amortizados ou pagos, assim como readequados 0s custos relativos a provisao a titulo de aviso
prévio, se for o caso.

6.3. O inicio da execugéo do contrato serd firmado em data alinhada entre as partes,
podendo iniciar imediatamente ap6s a assinatura de todos os representantes da CONTRATADA
e CONTRATANTE, se de interesse da Administrac&o.

6.4. O contrato devera ser assinado pelo representante legal da empresa, indicado no
ato constitutivo da empresa;

6.5. No caso de ser assinado por procurador, 0 mesmo devera apresentar, no ato de
assinatura do contrato, procuracdo com poderes especificos para este fim, com firma
reconhecida em cartério, em original ou cépia autenticada;

6.6. Como condigdo para assinatura do contrato, a licitante vencedora do certame
deverd manter as mesmas condi¢ées de habilitagao;

6.7. Na hipétese de o licitante vencedor ndo apresentar situagao regular no ato da
assinatura do contrato ou recusar a assinar o referido instrumento, poderdo ser convocados os
licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro, sem prejuizo de aplicagdo das sangoes
administrativas previstas neste Edital a licitante faltosa;

6.8. DAS ALTERAGOES

6.8.1. Por acordo entre as partes, o contrato podera ser alterado nos seguintes casos



conforme art. 171. do RLCE:

I- quando houver modificacéo do projeto ou das especificagdes, para
melhor adequacgao técnica aos seus objetivos;

- quando necessdria a modificacdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos pelo art. 177 DO RLCE;

- quando conveniente a substituicdo da garantia de execucéo;

V- quando necesséria a modificagdo do regime de execugao da obra
ou servico, bem como do modo de fornecimento, em face de verificagao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

V- quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por
imposicdo de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial
atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com relacdo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execugao de obra ou servigo;

VI- para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente
entre os encargos do contratado e a retribuicdo da administracdo para a
justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do
ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdémica extraordinaria e extracontratual;

6.8.2. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais,
bem como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas ap6s a data da
apresentacdo da proposta, com comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a
revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

6.8.3. Em havendo alteracdo do contrato que aumente ou reduza os encargos do
contratado, a Ebserh deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro
inicial.

6.8.4. A variacdo do valor contratual para fazer face a repactuacdo ou reajuste de
precos previsto no proprio contrato e as atualizagbes, compensacdes ou penalizacdes
financeiras decorrentes das condigées de pagamento nele previstas, bem como o empenho de
dotagbes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam
alteragéo do contrato e podem ser registrados por termo de apostilamento, dispensada a
celebragéo de aditamento.

6.9. DA RESCISAO

6.9.1. Conforme Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, o contrato podera
ser rescindido nas seguintes hipéteses, devidamente justificado pela autoridade competente e
respeitado o Direito Constitucional do Contraditério e da Ampla Defesa:

I- de forma unilateral, assegurada a prévia defesa com prazo nao
inferior a 10 (dez) dias Uteis;

- por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde
que haja conveniéncia para a Ebserh e para a empresa contratada;

- por determinagéao judicial;
6.9.2. Constituem motivo para a rescisdo unilateral do contrato:
I- o nao cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes,
projetos ou prazos;
- a decretagao de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

- o descumprimento do disposto no inciso XXXl do art. 7° da
Constituicdo Federal, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

S a prética de atos previstos na Lei n® 12.846/2013;

V- a inobservancia da vedagao ao nepotismo, nos termos do Decreto
n2 7.203/2010;

VI- a prética de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou

reputagao das partes, direta ou indiretamente;

6.9.2.1. A rescisdo decorrente dos motivos acima elencados serad efetivada apds o
regular processo administrativo;

6.9.2.2. A rescisdo unilateral deverd ser precedida de comunicacdo escrita e
fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias;

6.9.2.3. A critério da Ebserh, caso exista risco ao regular funcionamento da unidade, o
prazo referido acima poderd ser reduzido ou ampliado;

6.9.2.4. Os efeitos da rescisdo do contrato serdo operados a partir da comunicagao
escrita sobre o julgamento do processo administrativo, preferencialmente por meio eletrénico,
ou, na impossibilidade de notificagdo do interessado, por meio de publicagdo no Diario Oficial da
Unigo;

6.9.2.5. Caso a imediata solugdo de continuidade do contrato traga prejuizos a Ebserh, a
comunicagdo citada no paradgrafo anterior poderd prever que os efeitos da rescisdo serdo
operados em data futura;

7/ DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO E DE GESTAO DO CONTRATO
7.1 DO MODELO DE EXECUCAO
7.1.1. A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por empregados

publicos, gestores e fiscais e respectivos substitutos, designados pela Ebserh, com o objetivo de
garantir a observancia dos direitos e o cumprimento das obrigagées pactuadas, bem como a
obediéncia a legislagao pertinente;

7.1.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente
designados, na forma do Art. 163 do RLCE;

7.1.3. Os representantes da CONTRATANTE deverdo promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necesséarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servico deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia e demais dispositivos infralegais
aplicaveis, no que couber;

7.1.4. Serao adotados os seguintes mecanismos para comunicagdo, tratamento de
demandas e das questdes afetas ao ajuste: reunides presenciais ou remotas (via MS Teams) de
trabalho com o preposto, telefones, mensagens eletronicas via e-mail e outras ferramentas,
correspondéncias ofi mediante a adog¢&o de critérios de razoabilidade para a definicdo dos
meios que serdo utilizados em cada situacado, desde que seja respeitada a formalizagéo devida;

7.1.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto no Art. 184 do RLCE;

A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui e nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes, vicios redibitérios ou outras ocorréncias, bem como nao implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos;

7.1.7. A CONTRATADA, na data de assinatura do contrato, deverd indicar preposto para
representa-la na execugdo contratual, com responsabilidade pela gestdo operacional, pelo
cumprimento das obrigagdes assumidas e pelo relacionamento com o HU-UNIFAP nos assuntos
relativos ao contrato;

7.1.8. Os representantes da CONTRATANTE s&o responséaveis pela avaliacdo e
aprovacao dos documentos técnicos a serem apresentados pela CONTRATADA, observadas as
disposicdes estabelecidas no presente Termo de referéncia;

Os meios de comunicagao entre o representante da CONTRATANTE e o preposto
da CONTRATADA serao formais, ficando estabelecidos os seguintes canais de comunicagéo:
I- Para as tarefas rotineiras podera ser utilizado o meio eletrénico;

- Para os chamados emergéncias serdo utilizadas as linhas
telefonicas disponibilizadas pela CONTRATADA para essa finalidade;

7.1.10. A documentagao mensal deverad ser encaminhada de forma eletronica, a forma
fisica somente serd necesséria quando solicitada expressamente;



7.1.11. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
da CONTRATANTE, do Fiscal Técnico e do Fiscal Administrativo deverdo ser solicitadas a
Administracdo do CONTRATANTE para a adocdo das medidas que se fizerem necessarias;

7.2. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.2.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, da alocagdo dos recursos necessarios,
do atendimento das demandas e cumprimento da legislacdo pertinente, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento das obrigacées assumidas, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, formalmente designados para tanto, na forma do art. 161 do
RLCE;

2.2 A FISCALIZAGAO tera ainda o objetivo de aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela CONTRATANTE para o servico contratado, de verificar a regularidade das
obrigagdes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como de prestar apoio a instrucdo
processual, ao tramite das documentagdes pertinentes a execugdo contratual e a formalizagdo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento,
eventuais aplicagdes de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das clausulas avengadas e solucionar problemas incorridos, afetos ao objeto
pactuado;

7.2.3. A execugdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo de aspectos correlatos ao
resultado esperado dos servicos contratados, como exemplifica o art. 47 e no ANEXO V, item
2.6, i, ambos da Instrugcdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017;

7.2.4. A FISCALIZAGAO TECNICA do contrato avaliaré constantemente a execucdo do
objeto contratado e utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, para afericdo da
qualidade da prestagao dos servicos, devendo promover o redimensionamento do pagamento
de cada nota fiscal/fatura com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA
nao atingir os padrées estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

7.2.5. A utilizagdo do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR nao impede a
aplicacdo concomitante de outros mecanismos e instrumentos auxiliares de avaliacdo da
prestac&o dos servicos;

7.2.6. Durante a execuc¢ao do objeto, a equipe de fiscalizagdo da CONTRATANTE devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragé&o,
devendo intervir para requerer da CONTRATADA a correcdo de faltas, falhas e irregularidades
constatadas;

7.2.7. A fiscalizacdo da CONTRATANTE deverd realizar a avaliagdo e apresentar
mensalmente ao preposto da CONTRATADA os resultados de cumprimento dos requisitos
basilares da execugdo do objeto, bem como dos indicadores de desempenho e qualidade dos
servigos prestados, além de requerer a adequagdo do comportamento verificado, sempre que
houver descumprimento ou atuag@o em niveis inferiores ao ajustado;

7.2.8. Em hipétese alguma, serd admitida que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos;

7.2.9. A CONTRATADA poderd apresentar justificativas para a prestagdo do servico com
niveis de conformidade, desempenho e qualidade inferiores aos exigidos, que serdo analisadas
pela fiscalizacdo da CONTRATANTE, podendo ser acatadas ou nao, a depender a comprovagao
da excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador;

7.2.10. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do
servico em relagao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, além dos
fatores redutores, poderdo ser aplicadas sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatério;

7.2.11. A fiscalizagdo da CONTRATANTE podera realizar avaliagbes didrias, semanais ou
mensais, desde que o periodo escolhido seja suficiente para aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos contratados;

7.2.12. A fiscalizagdo da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias e
inconformidades verificadas durante a execugdo contratual, adotando as providéncias
necessérias ao fiel cumprimento das condicoes, obrigagdes e clausulas contratuais;

7.2.13. O descumprimento total ou parcial das condicdes, obrigacdes e demais
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacées
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciérias, para com o FGTS ou a
nao manutengao das condigdes de habilitagao, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e formal da CONTRATANTE, conforme disposto nos art. 183 e art.
184 do RLCE;

7.2.14. As atividades de fiscalizagdo contratual serdo exercidas por representantes
formalmente designados pela CONTRATANTE, podendo haver indicagdo para os seguintes tipos
de atividades:

I- Gestao da Execucao do Contrato: a coordenagao das
atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e
ao encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos
para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacgao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

- Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir
se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estéo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado apurado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo do publico
usuario; e

- Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos
aspectos administrativos da execucdo dos servicos, quanto as obrigacoes
pactuadas, bem como as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

7.2.15. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas em equipe ou
nao, desde que, no exercicio dessas atribuicées, fique assegurada a distingdo das atividades e,
em razéo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a gestdo do Contrato firmado.

7.2.16. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderéo ser originais ou cépias), no
caso de empresas regidas pela Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT):

I- Antes da mobilizacdo para realizacao dos servigos

a) Indicagéo do responséavel técnico do contrato e preposto,
contendo nome completo, posto ou funcdo desempenhada
junto a CONTRATADA;

b) Relacéo dos funcionarios que serdo alocados para o inicio da
prestacdo de servicos, contendo nome completo, cargo ou
funcdo desempenhada junto a CONTRATADA, horério de
expediente no posto de trabalho, RG, CPF, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), comprovantes de instrugdo,
graduacdo e formacdo, certificados de cursos realizados e,
quando for o caso, comprovante de seguro contra riscos de
acidentes de trabalho;

c) Exames médicos admissionais dos funcionérios que seréo
alocados para o inicio da prestacdo de servicos;

d) Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA
sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato;
[ Antes do processo de pagamento, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF)
a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e & Divida Ativa da Unido - CND;
b) Certidées que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;
) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);
d) Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
7.2.17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées

previdenciarias, a equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato deverd oficiar a Receita Federal
do Brasil (RFB);

7.2.18. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, a eaquipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato oficiar a Secretaria de Trabalho do



Ministério da Economia;

7.2.19. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangoes;

7.2.20. A CONTRATANTE poderé conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de resciséo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao;

7.2.21. Além das disposicées citadas nos itens anteriores, a Fiscalizacdo Administrativa
observard, ainda, as seguintes diretrizes:

I- Fiscalizacdo a ser feita antes do pagamento da nota fiscal/fatura,
devera observar:

a) A comprovacgdo de retencdo da contribuicdo previdenciaria,
nos termos da legislacdo aplicavel, e dos impostos incidentes
sobre a prestagdo do servico;

b) A situacdo de regularidade da empresa CONTRATADA em
consulta junto ao SICAF;

c) A situagdo de regularidade da empresa CONTRATADA em
consulta a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ao
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacéo de que a
empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

7.2.22. A fiscalizagao de que trata esta cldusula nao exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, vicios redibitérios, ou
outros e, na ocorréncia destes, nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais;

8. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
8.1.1. A apuragao, medicdo, avaliacdo e condugdo dos tramites de pagamento dos

servigos executados para o cumprimento do objeto proposto neste Termo de Referéncia e seus
Anexos serdo realizadas apés a execucéo dos servigos, ou entrega dos equipamento, conforme
etapa realizada;

8.1.2. O recebimento dos servicos serd realizado em 02 (duas) etapas, denominadas
recebimento provisério e recebimento definitivo das execugdes;

8.1.3. Objeto do contrato seré recebido, conforme formalizagéo em termos especificos:

|- provisoriamente, pelo fiscal técnico do contrato, para verificagdo da
conformidade com as exigéncias contratuais;

- definitivamente, pelo gestor do contrato, apds validacdo dos
demais integrantes da EFC, quando verificado o atendimento das exigéncias
contratuais;

8.1.4. O recebimento provisério dos servicos executados serd realizado pelo fiscal
técnico da contratacdo, bem como pelos fiscais administrativos ou equipe de fiscalizagdo,
conforme o caso;

8.1.5. O objeto do contrato poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
executado em desacordo com o contrato;

8.1.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca do servigo realizado, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei e/ou pelo contrato;

8.1.7. O recebimento definitivo do objeto contratado, representando o ateste da
execucdo da despesa, é requisito para a instru¢do do processo de pagamento de despesas
contratadas;

8.1.8. O fiscal técnico da contratagdo realizard a avaliagdo e medicdo basilar,
quantitativa, dos servigos executados, observando o cumprimento das especificacbes deste
Termo de Referéncia;

8.1.9. Eventuais divergéncias entre as informagbes apresentadas pelo preposto da
CONTRATADA e o resultado das avaliagdes, apuragdes e medigdes realizadas pelo fiscal técnico
da CONTRATANTE irdo ensejar a aplicagdo de glosas para as diferengas a menor ou a indicagao
da necessidade de correcao quando houver divergéncias a maior, ou itens néo informados;

8.1.10. Eventuais falhas, faltas ou inconformidades documentais seréo apontadas para
corregao;
8.1.11. Além deste procedimento, o fiscal técnico da contratagdo procederd com a

avaliagédo qualitativa dos servicos prestados a cada periodo por meio da aplicacdo dos
indicadores de Instrumento de Medigao de Resultados - IMR;

8.1.12. A aplicagdo dos indicadores de Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR
resultard em descontos sobre os valores de prestacdo de servigos inicialmente apurados nos
procedimentos iniciais de avaliagdo, medicdo e apuragao basilares, toda a vez que nao for
atingido o nivel estabelecido em cada indicador;

8.1.13. O valor de pagamento a ser executado sera apurado por meio da conjugagéo de
ambas as avaliagdes, a basilar, quantitativa, e a qualitativa;

.1.14. A CONTRATADA sera notificada sobre eventuais problemas ou inconformidades
verificadas, sejam quantitativas, documentais ou qualitativas;

8.1.15. A CONTRATADA poderd justificar os fatos incorridos, que serdo analisados pela
fiscalizagao técnica, podendo ter apoio do gestor da contratagdo, os quais decidirdo pela sua
aceitacdo ou ndo as justificativas, seguindo as condutas tratadas neste Termo de Referéncia;

8.1.16. Caso a CONTRATADA resolva por néo interpor justificativas ou se estas nao forem
acatadas, deverd providenciar a pronta correcdo dos problemas e inconformidades incorridos,
seja para subsidiar a condugdo dos demais procedimentos afetos ao pagamento ou para
reorientar e corrigir condutas futuras para o atingimento dos objetivos, qualidade e
desempenho esperados;

8.1.17. O procedimento seré repetido quantas vezes forem necessarias e o fiscal técnico
da contratagao tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de protocolo da
documentagdo, para proceder com as avaliagbes, apuragdes e medigdes quantitativas,
basilares, e de desempenho, qualitativas, sendo reiniciado este prazo quando apresentadas
novas informagdes pelo preposto da CONTRATADA;

8.1.18. Apds concluidas estas avaliagbes e resolvidas as pendéncias, o fiscal técnico
reportara os resultados para o gestor da contratagdo e, havendo concordancia de ambos sobre
os resultados avaliativos, notificard o preposto da CONTRATADA sobre a necessidade de
emiss&o da nota fiscal/fatura do periodo;

8.1.19. Caso ndo haja concordancia do gestor da contratagdo em relacéo aos resultados
da avaliagdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE, este indicard as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando formalmente a CONTRATADA as respectivas correcbes. Neste caso,
serdo adotados procedimentos correlatos aqueles acima relacionados para tratamento dos
problemas e inconformidades ainda pendentes;

8.1.20. A nota fiscal/fatura devera ser emitida com base no valor final apurado pelo fiscal
técnico e acatado pelo gestor da contratacao.

8.1.21. O fiscal técnico da contratagdo informaré ao preposto da CONTRATADA o valor a
ser considerado para a emissao da nota fiscal/fatura de cada periodo.

8.1.22. O fiscal técnico da contratagdo providenciard a elaboracdo de relatério
circunstanciado sobre a avaliagdo dos servicos prestados em cada periodo, com registro,
andlise e conclusdo acerca de ocorréncias e inconformidades verificadas, o qual serd
encaminhado ao gestor do Contrato para recebimento definitivo das execugdes.

8.1.23. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico empregado publico do Hospital,
o relatério do fiscal técnico devera conter registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias
na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.1.24. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servicos,
serd realizado pelo gestor da contratagdo em termo circunstanciado de ateste, por meio de
documento préprio ou junto ao relatério do fiscal técnico.

8.1.25. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por imperfeicdes ou prejuizos resultantes da incorreta execugao do Contrato.



8.2. DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

8.2.1. O Instrumento de Medicéo de Resultados tem por base a Avaliacédo da Qualidade
do Servigo - AQS na execugao do contrato com pontuacado atribuida conforme Tabela 03:

Tabela 03 - Relagéo entre ocorréncias e pontuagao
ITEM OCORRENCIAS PTS.

Atraso superior a
2h para
01 |atendimento de 10
manutengao
corretiva
Atendimento
inadequado as
02 solicitagdes do 1
Contratante.
Néo atendimento
a qualquer outra
obrigagao
03 |expressa no 1
contrato e ndo
especificada nesta
tabela.
Auséncia ou
inadequagao na
identificagdo dos
funcionarios da
04 Contratada 0.5
através de
crachés e
uniformes.
Qualificagao e
habilitagao
inadequada da
mao de obra
05 |disponibilizada 1
pela Contratada e
ou mé conduta
dos funcionarios
da Contratada
Insuficiéncia de
mao de obra
especializada,
06 pessoal técnico e 1
operacional para
desenvolver as
atividades
previstas.
Falta de material
07 |ou equipa.mento 1
necessario para
as manutengdes
N&o cumprimento
das atividades
08 | previstas no plano 1
de manutengéo,
por ocorréncia

8.2.2. O somatério total da pontuagao decorrente dos registros de ocorréncias servird
como base para que o Contratante aplique a glosa mensal, de modo que, atingindo o quantum
necessario a configuracdo de uma glosa, esta serd aplicada sobre o valor apurado da Nota
Fiscal/Fatura do més referente ao da avaliagdo. A glosa poderad ser aplicada no més da
competéncia da Nota Fiscal/Fatura ou no més subsequente.

8.2.3. Glosas previstas conforme somatério total da pontuagdo decorrente da AQS,
conforme Tabela 04:

Tabela 04 - Relacéo entre pontuacdo

PONTUACAO
ACUMULADA

e glosa

GLOSA

Dela29 o s
pontos Notificacao
Desconto
o
e306s (%D
pontos Nota
Fiscal.
Desconto
)
De7a9,9 s:k}rod/; do
pontos Nota
Fiscal.
Desconto
[)
A partir de 10 del lsdA’ do
pontos valor da
Nota
Fiscal.
8.2.4. A CONTRATADA deverd ser notificada a respeito do resultado da AQS;
8.2.5. A aplicagdo do presente IMR n&do exclui a possibilidade de aplicagdo das demais
sangdes legais.
8.2.6. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com

menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

8.2.7. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.2.8. E vedada a atribuicio & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestagao dos servigos realizada.

8.2.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos.

8.3. DO PAGAMENTO

8.3.1. Os pagamentos serdo realizados em conformidade com os servicos efetivamente
prestados, ou seja, conforme as etapas definidas para execugéo do objeto, mediante medicao
quantitativa e avaliagdo qualitativa das execucdes, que deverd conter os valores da parcela de
referéncia;

8.3.2. A afericdo/medicdo quantitativa das execugdes realizadas serd efetuada com
base nas quantidades previstas no presente Termo de Referéncia;

8.3.3. A avaliagdo qualitativa dos servigos prestados serd realizada com a aplicagdo de
Instr de D icao de - IMR;

8.3.4. A remuneragdo dos servicos prestados serd realizada com base na conjugacéo

da medicdo quantitativa da execucdo do objeto proposto e da avaliagdo qualitativa dos
resultados destas execugdes;



8.3.5. Os indicadores de composicdo do Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR
foram elaborados com base nas especificidades do objeto contratual e consideram a
necessidade de garantir a qualidade e a efetividade dos servigos contratados;

8.3.6. A cada medicdo, o preposto da CONTRATADA deverd analisar os motivos que
ensejarem descontos em virtude dos resultados da avaliagdo qualitativa realizada com a
aplicagéo dos Instrumentos de Medicdo de Resultado - IMR, bem como adotar medidas para
readequacdo das rotinas de prestacdo dos servicos e superagdo das inconformidades que
sobrevierem;

8.3.7. A CONTRATADA e os membros de sua equipe devem adotar medidas para que
os niveis de qualidade da prestacdo dos servicos contratados se mantenham dentro das metas
especificadas e esperadas;

8.3.8. A fiscalizagdo da CONTRATANTE deverd analisar as informagdes quantitativas
prestadas pelo preposto da CONTRATADA e retornar o resultado de sua avaliagdo em até 05
(cinco) dias Uteis, contados da data de seu recebimento, observando-se:

8.3.8.1. Se as planilhas, informagdes, relatério e comprovantes apresentados forem
acatados e aprovados, a fiscalizagdo da CONTRATANTE deverd apresentar a avaliagdo
qualitativa por meio da aplicagéo dos Instrumentos de Medicdo de Resultados - IMR adotados e
informar os resultados obtidos para o preposto da CONTRATADA;

8.3.8.2. Se as planilhas, informagdes, relatério e comprovantes apresentados forem
julgados incorretos, a fiscalizagdo da CONTRATANTE deverd notificar o preposto da
CONTRATADA e solicitar a sua corre¢do com a maior brevidade possivel;

8.3.9. O procedimento de que trata o item anterior serd realizado quantas vezes forem
necessarias até a entrega adequada de toda a documentagdo de suporte e comprovacdo
exigida para pagamento dos servicos a cada més;

8.3.10. Apbés adequacdo e correcdo de eventuais falhas de informacdo ou de
comprovagoes e, depois de apurado e informado o resultado da aplicagdo do Instrumento de
Medicdo de Resultados - IMR, o preposto da CONTRATADA deverd providenciar a emissao da
nota fiscal/fatura de cobranca dos servigos prestados no més.

8.3.11. Em todos os casos, o preposto da CONTRATADA somente devera providenciar a
emissdo da nota fiscal/fatura de cobranga dos servigos prestados, ap6s os resultados de analise
documental e avaliagdo qualitativa, com a aplicagdo dos Instrumentos de Medicdo de
Resultados - IMR, pela fiscalizagdo da CONTRATANTE;

8.3.12. Ao final de cada periodo de medicéo, a fiscalizacdo da CONTRATANTE ird apurar o
resultado das avaliagbes de qualidade da execugao do objeto contratado por meio da aplicagao
do indicador previsto no Instrumento de Medig&o de Resultado - IMR;

8.3.13. A fiscalizagdo da CONTRATANTE avaliaréd constantemente a execugdo do objeto
contratual, além de utilizar o Instrumento de Medicédo de Resultado - IMR para afericdo da
qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento dos valores
apurados para pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA incorrer em indices abaixo do esperado;

8.3.14. A utilizagdo do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR ndo impede a
aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servicos
contratado ou mesmo de outras san¢des, quando for o caso;

8.3.15. Durante a execugao contratual, a fiscalizagdo da CONTRATANTE ird acompanhar
e monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos prestados para evitar a sua
degeneracdo, e conforme o caso, deverd requerer ao preposto da CONTRATADA adogéo de
medidas para a correcdo e superacdo de inconformidades, faltas, falhas e irregularidades;

8.3.16. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo de servigos com
nivel de qualidade e desempenho abaixo do esperado, a qual estara sujeita a avaliagao e julgo
da fiscalizacdo da CONTRATANTE, que poderd aceitd-la, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia;

8.3.17. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade e descumprimento
dos niveis de qualidade e desempenho exigidos para a prestagdo dos servicos contratados,
bem como quando forem ultrapassados os niveis minimos previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, poderdo ser aplicadas demais sangdes previstas neste Termo de Referéncia;

8.3.18. O prazo para pagamento de cada nota fiscal/fatura serd de 10 (dez) dias Uteis
contados a partir da data de seu protocolo junto & CONTRATANTE;

8.3.19. As notas fiscais/faturas deverdo ser protocoladas junto a CONTRATANTE
devidamente acompanhadas de relatério dos servicos prestados e demais comprovantes de
regularidade;

8.3.20. O pagamento somente serd efetuado apés o ateste, pela fiscalizagdo da
CONTRATANTE, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pelo preposto da CONTRATADA, que conterd
o detalhamento dos servicos cobrados e serd acompanhada dos demais documentos
comprobatdrios, relatdrios e outros exigidos neste Termo de Referéncia;

8.3.21. O ateste fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela CONTRATADA com os servigos efetivamente prestados e niveis de qualidade
de execugdo apurados;

8.3.22. Havendo erro ou incorrecdo nas notas fiscais/fatura apresentadas ou nos
documentos comprobatdrios e relatérios exigiveis na contratacdo, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA
providencie a correcdo, adequagao e saneamento das situagdes apontadas. Nesta hipétese, a
contagem do prazo de pagamento serd reiniciada apds o protocolo da nota fiscal/fatura ou
documentacéo regularizadas, conforme a situacdo, fato que nao acarretaré qualquer 6nus para
a CONTRATANTE;

8.3.23. A nota fiscal/fatura de cobranga dos servigos prestados deverd conter ao menos
as seguintes informagdes:

I- Data da emissdo e prazo de validade;
- Dados da CONTRATADA, conforme predmbulo do Contrato;
- NUmero do instrumento contratual adotado pela CONTRATANTE;

v - Dados do CONTRATANTE;

V- Descrigao clara do objeto da contratagdo;

VI- Perfodo referencial de cobranga dos servigos;

VI - Valor cobrado pelos servicos prestados em conformidade com as

condigdes contratuais firmadas, discriminando valor unitério e valor total;

Vil - O destaque do valor da retengdo de 11% (onze por cento), dos
tributos retidos na fonte pagadora de demais despesas dedutiveis da base
de célculo da reteng&o;

8.3.24. A Nota Fiscal ou fatura correspondente a prestacdo dos servigos deverd indicar o
valor de retengdo para a Previdéncia Social - INSS, Imposto de Renda, CSLL, PIS, Cofins e ISS
com base na IN 1234/2012 da Receita Federal do Brasil, Manual do substituto tributario do
imposto sobre servigos - ISS e Lein2 9.711 de 20 de novembro de 1998;

8.3.25. Ocorrerd a retengdo ou glosa no pagamento de cada nota fiscal/fatura, sem
prejuizo de demais sangdes cabiveis, nas hipéteses em que a CONTRATADA incorrer em
situagoes tais como:

I- N&o atingir o desempenho ou produzir os resultados esperados,
deixar de executar ou ndo executar o objeto contratado com a qualidade
minima exigida;

- Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugao contratual
ou utiliza-los com quantidade inferior &8 demandada;

- Deixar de repassar os valores de vales transporte e alimentagéo
aos funcionarios alocados na execugdo dos servicos contratados;

8.3.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.3.27. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.3.28. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.3.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize
sua situagao junto ao SICAF.

8.3.30. Antes do pagamento de cada nota fiscal/fatura, a CONTRATANTE realizard a
verificagdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, juntando os resultados ao processo
de pagamento, considerando as seguintes consultas:



I- Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal - CADIN;

Il- Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos - TCU;

- Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa - CNJ;

V- Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;

V- Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou,
na falta deste ultimo:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido - CND;

b) Certidées que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

c) Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

8.3.31. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributéria prevista na legislacédo
aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991;

8.3.32. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd
observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislagdo municipal ou local
aplicavel;

8.3.33. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela
CONTRATADA, ou por outro meio previsto na legislacdo vigente;

8.3.34. Seré considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida
a Ordem Bancaria de Crédito para pagamento;

8.3.35. A CONTRATANTE néo se responsablllzara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela CONTRATADA que porventura ndo tenha sido acordada no contrato;

8.3.36. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-
se a seguinte férmula:

=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
[TX = 6% ao ano;

| = (TX); 1= (6%/365);1=0,00016438

g DA VISTORIA DAS INSTALACOES

9.1. A licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos
servios, realizando todos os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, de modo a n&o incorrer em omissdes, as quais ndo poderdo ser alegadas em favor
de eventuais pretensdes de acréscimo de precos. A vistoria contard com acompanhamento de
profissionais do HU-UNIFAP designado para esse fim, em horario comercial, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo e-mail sif hu-unifap@ebserh.gov.br do Setor de
Infraestrutura Fisica do hospital;

9.2 A vistoria poderd ser realizada quantas vezes a Licitante julgar necesséaria para a
elaboragdo de sua proposta;

9.3. Para a vistoria a licitante ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento com foto;

9.4. A realizagao da vistoria pode ser comprovada por:

I- Declaragéo de vistoria assinado pelo profissional designado para o
acompanhamento da vistoria, atestando textualmente que a
Licitante vistoriou os locais onde seréo executados os servicos e que tomou
conhecimento de todas as informacbes, peculiaridades e das condicbes
locais para cumprimento das obrigacées assumidas relacionadas ao objeto
deste Termo de Referéncia;

- Caso opte por ndo realizar a vistoria, firmard Declaracdo de
Dispensa de Vistoria, assumindo todo e qualquer risco por sua deciséo e de
que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e
que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejam avencas técnicas ou financeiras com o CONTRATANTE;

9.5. A apresentacdo da Declaracdo de Vistoria ou da Declaracéo de Dispensa de
Vistoria sera obrigatéria na fase de habilitagdo da licitante;

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR
10.1. DAS INFORMACOES GERAIS PARA ELABORACAO DA PROPOSTA
10.1.1. A LICITANTE deverd apresentar todos os documentos descritos no item "DOS

REQUISITOS DA CONTRATACAO" deste documento;

10.1.2. Toda documentacdo apresentada deverd ser correspondente a um Unico CNPJ,
salvo no caso de tributos e contribuicdes das filiais, quando a empresa estiver autorizada a
centraliza-los em sua Matriz ou Sede. Os documentos comprovando tal centralizacdo deverdo
ser fornecidos pelo(s) érgéo(s) competente(s);

10.1.3. Para composicdo da proposta deverdo ser observados, no que couber, entre
outros aspectos, todos os custos pertinentes a execugdo dos servios, inclusive custos
adicionais que repercutam direta ou indiretamente sobre a mao de obra utilizada, tais como:
vale-transporte, vale alimentagdo ou outros beneficios legais concedidos; outros custos
decorrentes de desempenho técnico, comercial, operacional; materiais e utensilios; lucro
praticado pela LICITANTE; tributos e contribuicdes incidentes; despesas administravas e
operacionais.

10.1.4. Né&o serdo incluidas na planilha de custos e formagao de preco as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria
nao trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei;

10.1.5. A Licitante deverd apresentar devidamente preenchido o Modelo de Proposta
Comercial;

10. Os custos com uniformes e equlpamentos de protecdo individual e
colenva deveréo ser incluidos na formacéo do preco dos servicos;

10.1.6.1. Os custos com ferramentas, instrumentos e equipamentos deverdo ser incluidos
na formacéo do preco dos servicos;

10.1.6.2. Nao esté previsto o pagamento de horas extras.
10.1.7. A apresentacdo da proposta implicard plena aceitagdo, por parte da LICITANTE,
das condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e devera ter validade mii a de 90

(noventa) dias, contados da data da sua apresentagdo na sessao public:

10.2. DA FORMA, CRITERIOS E JULGAMENTO
10.2.1. O critério de julgamento adotado serd o de Menor Preco Global;

10. Serd efetuado o julgamento da proposta mais bem classificada, onde serd
veri \cada a sua efetividade, promovendo-se a desclassificacdo daqueles que:

1- contenham vicios insanaveis;

- descumpram especificagdes técnicas constantes do instrumento
convocatério;



- apresentem precos manifestamente inexequiveis;

V- se encontrem acima do orgamento estimado para a contratagao,
quando for o caso;

V- néo tenham sua exequibilidade demonstrada, quando exigida;

VI- apresentem desconformidade com outras exigéncias do

instrumento convocatério, salvo se for possivel a acomodacdo a seus
termos antes da adjudicacdo do objeto e sem que se prejudique a
atribuicdo de tratamento isondmico entre os licitantes.

10. A verificagdo da efetividade das propostas sera feita exclusivamente em relagéo
a proposta mais bem classificada. E na desclassificagdo dessa, serd verificada a proposta
seguinte;

10. A Ebserh poderd realizar diligéncias para aferir a efetividade das propostas ou
exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, bem como para facultar a corregdo de vicios
sandveis, sem que se prejudique a atribuicdo de tratamento isonémico entre os licitantes;

10. 3 Para fins do disposto no item acima, sdo considerados vicios sanaveis, entre
outros, os defeitos materiais atinentes a descrlgao do objeto da proposta e suas especificagdes
técnicas, incluindo aspectos relacionados a execugao do objeto, as formalidades, aos requisitos
de representagdo, as planilhas de composicao de precos, a inexequibilidade e, de modo geral,
aos documentos de contelddo declaratério sobre situagbes pré-existentes, desde que ndo
alterem a substancia da proposta.

10.2.2.4. Nas licitagdes de obras e servicos de engenharia, consideram-se inexequiveis
as propostas com valores globais inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos
seguintes valores:

I- média aritmética dos valores das propostas superiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor do orcamento estimado para a contratagao;
ou

- valor do orcamento estimado para a contratacéo;

10.2.2.5. Ainda que as referéncias para identificacdo de possivel inexequibilidade sejam
alcangadas, a desclassificagdo do licitante deverad ser precedida de realizagdo de diligéncias,
confirmagdo da proposta e outros meios que confirmem a situacdo inicialmente vislumbrada,
que restardo juntadas ao processo de contratagao.

10.2.3. Confirmada a efetividade do lance ou proposta que obteve a primeira colocagdo
na etapa de julgamento, ou que passe a ocupar essa posicdo em decorréncia da
desclassificagdo de outra que tenha obtido colocagdo superior, a Ebserh negociard condigbes
mais vantajosas com quem o apresentou.

10.2.3.1. Ainda que a proposta do primeiro classificado esteja abaixo do orcamento
estimado, deverd haver negociacéo com o licitante para obtencdo de condicdes ainda mais
vantajosas;

10.2.3.2. A negociagao de que trata o subitem 10.2.5.1 deverd ser feita com os demais
licitantes, segundo a ordem inicialmente estabelecida, quando o preco do primeiro colocado,
mesmo apds a negociacdo, permanecer acima do orgamento estimado;

10. Se depois de adotada a providéncia referida no item 10.2.5.2 ndo for obtido valor
igual ou |nfer|or ao orgamento estimado para a contratacdo, sera revogada a licitagao;

11. INDICACAO DO SIGILO DO ORCAMENTO

11.1. O custo estimado para a contratagdo tem carater sigiloso, conforme disposto no
art. 72 do RLCE 2.0 e art. 34 da Lei 13.303/2016, sem configurar 6bice para a prestagao das
demais informagdes pertinentes para a elaboragéo de propostas pelos licitantes.

125 DEFINICAO DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
12.1. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
12. A CONTRATADA deve orientar todos os profissionais quanto a observancia as

segulntes REGRAS gerais:

12.1.1.1. Quanto as orientagdes para prevencdo de acidentes e de incéndio nas
dependéncias do CONTRATANTE;

12.1.1.2. Sobre as atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades n&o abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéao;

12.1.1.3. Cumprir e fazer cumprir o cédigo de conduta e o regimento interno, bem como
as demais ordens da administragcdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH,
Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapéa - HU UNIFAP;
12.1.1.4. Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

12.1.1.5. Atender a todos com cortesia e presteza, prestando-lhes as informacdes
pertinentes ao andamento das atividades;

12.1.1.6. Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicagdo, exceto quando
manifestamente ilegais;

12. .
apresentacao;

Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado de boa

12.1.1.8. Preservar o mobilidrio e equipamentos utilizados no servico, informando a
responsavel qualquer eventualidade que observe;

12.1.1.9. Comunicar a equipe da segurancga interna a presenga de estranhos no local de
trabalho, avisando sempre que houver a informac&o ou suspeita de incéndio, arrombamento,
furto e quedas de materiais ou pessoas;

12.1.1.10. Manter sigilo sobre informagdes a que tiver acesso;

12.1.1.11. Manter-se alerta, ocupando permanentemente no local designado para exercicio
de suas fungdes, ndo se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta necessidade;
12.1.1.12. Observar prazos estipulados para execugao de suas tarefas;

12.1.2. Executar os servicos conforme todas as especificagbes deste Termo de

Referéncia, bem como fornecendo todos os materiais, pecas, insumos e equipamentos em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéancia as recomendagées aceitas
pela boa técnica, normas e legislagao vigentes;

12.1.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, & Administragéo ou a terceiros;

12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco na elaboracdo de sua
proposta inclusive quanto aos custos decorrentes de fatores futuros e incertos;

12.1.5. Vedar a utilizacdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianca na Ebserh, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no
ambito da administragdo publica federal;

12.1.6. Apresentar a Ebserh, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo a empresa para a execucdo do servico, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

12.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragao;

12.1.8. Apresentar a Ebserh, quando for optantes pelo regime tributario de incidéncia
ndo cumulativa a Escrituracao Fiscal Digital da Contribuigédo para o PIS/PASEP e para a COFINS
referente aos Ultimos doze meses indicando as aliquotas médias efetivas dos referidos tributos
sempre que solicitado pela FISCALIZAGAO do contrato;

12.1.9. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

12.1.10. Apresentar a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato (EFC) e a Unidade de Salde
Ocupacional e Seguranca do Trabalhador (USOST), nos prazos a serem definidos entre a
CONTRATADA e CONTRATANTE, apds assinatura do contrato, os seguintes documentos:

I- Relagdo dos funcionarios, contendo nome completo, cargo ou
fungdo, saldrio, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagao dos responsdveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for
0 caso;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos funcionarios



admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

- Declaragao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a
quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

V- Descrigédo de uniformes utilizados pelos profissionais na execugdo
dos servigos;

V- Descrigdo dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI's);

VI - Descrigao dos Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC's);

VI - Descrigao dos procedimentos da empresa em relacdo a saude dos

seus funcionérios, tais como: programa médico de prevengdo, vacinagao,
orientacdo, tratamentos etc.;

Vil - Cépia do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), em
conformidade com a NR 09, antes do inicio da prestagdo dos servigos;

IX- Atestado de Salude Ocupacional;

X- Cépia do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional -

(PCMSO0), em conformidade com a NR 07, antes do inicio da prestacéo dos

servigos;

Xl - Registro das capacitagbes dos empregados quanto a Salude e

Seguranga do Trabalho;

Xl - Registro de entrega de Equipamentos de Protegao Individual;
12.1.10.1. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos;

12.1.11. Cumprir a legislagao vigente para controle de infecgdes hospitalares, assim como
normas internas, visando assegurar a qualidade dos servigos prestados;

12.1.12. Manter a execugao dos servigos nos horarios fixados pelo CONTRATANTE;
12.1.13. Designar, por escrito, no ato da assinatura do contrato, 01 (um) ou mais

representantes, devidamente qualificados, conhecedores dos servicos prestados pela
CONTRATADA, para realizar visitas ao CONTRATANTE, para juntamente com profissionais
responséveis pelo Setor de Infraestrutura Fisica, tratar de nao conformidades nos servicos
prestados, em reunides com periodicidades, dias e hordrios a serem estipulados entre as
partes;

12.1.14. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, podendo ser um dos
profissionais alocados no contrato, com a missdo de garantir o bom andamento dos trabalhos.
Este profissional terd a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal do
contrato nomeado pelo CONTRATANTE, e tomar as providéncias pertinentes quando for
necessario;

12.1.15. Dispor de Responsavel(is) Técnico(s) pela execucéo do objeto do contrato,
devidamente habilitado(s) e capacitado(s) para supervisionar e garantir a execugao dos servigos
dentro das normas de boas praticas e qualidade estabelecidas pela legislagdo vigente, ministrar
treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPIs;

12.1.16. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.1.17. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem
como por todo dano causado ao HU-UNIFAP, devendo ressarcir imediatamente o CONTRATANTE
em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE previamente autorizada a descontar da garantia,
caso exigia no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos;

12.1.18. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vier a
causar ao CONTRATANTE, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execucéo
deste contrato, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita;

12.1.19. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer anormalidade nos servicos e prestar todos os esclarecimentos julgados
necessarios;

12.1.20. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

12.1.21. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagéo dos servicos;

12.1.22. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

12.1.23. Apresentar ao CONTRATANTE, previamente ao inicio da execugao dos servicos, a
relagao nominal dos funcionarios que executaréo os servicos nas dependéncias do HU-UNIFAP;

12.1.24. Apresentar, quando solicitado, distribuicdo civel de toda a mao de obra
disponibilizada para atuar nas instalagées do CONTRATANTE;

12.1.25. N&o permitir a utilizacdo de menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a
utilizagdo de menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.1.26. Manter profissionais devidamente qualificados e instaurar medidas de cunho
preventivo, visando a protecdo do trabalhador, visto a possibilidade de acidentes de trabalho e
doengas ocupacionais proporcionados nesse ambiente;

12.1.27. Assumir todas as responsabilidades e adotar todas as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus profissionais acidentados ou com mal subito;

12.1.28. Atender as solicitaces do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos profissionais
alocados, no prazo fixado pelo FISCAL TECNICO do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

12.1.29. N&o permitir que seus profissionais realizem horas extraordinarias, fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, sem consentimento da
Fiscalizagao;

12.1.30. O empregado da CONTRATADA deve estar capacitado para a execugao das suas
atividades no que se refere aos aspectos técnicos e operacionais, a legislagdo, a novas
tecnologias, a prevencao e controle da seguranga e satde ocupacional, uso correto de EPI,
comportamento, postura, normas e deveres, rotina de trabalho a ser executado, dentre outros;

12.1.30.1. E vedado aos empregados da CONTRATADA iniciar suas atividades no HU-UNIFAP
sem antes passarem por um didlogo de integracdo que indique as caracteristicas do hospital,
os procedimentos de seguranca e satde e demais aspectos sobre o escopo contratual;

12.1.31. Todas as agdes de capacitagao, exigidas em lei ou norma regulamentadora (NR),
devem ser registradas através de listas de presenca;

12.1.32. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacées trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE;

12.1.33. Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal e
as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

12.1.34. Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da
Legislagéo Fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da Legislagdo Social, Previdenciaria,
Trabalhista e Comercial, sendo certo que os funciondrios da CONTRATADA ndo terdo vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

12.1.35. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade
por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste contrato;

12.1.36. Fazer seguro de seus funciondrios contra riscos de acidentes de trabalho;

12.1.37. Responder por todos e quaisquer 6nus suportados pelo CONTRATANTE,
decorrente de eventual condenagao trabalhista proposta por seus funcionarios, autorizando,
desde ja, a retencdo dos valores correspondentes aos créditos existentes deste contrato e de
outros porventura existentes entre as partes e, inclusive da garantia contratual;

12.1.38. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006;

12.1.39. A CONTRATADA deve especificar na Nota Fiscal de Servico o més referente a
prestagao de servigo e o objeto do contrato;

12.1.40. Submeter-se a fiscalizacdo permanente dos fiscais e/ou gestores do contrato,
designados pelo CONTRATANTE;

12.1.41. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrava, sobre



todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste instrumento, devendo orientar seus
funcionérios nesse sentido;

12.1.42. Comunicar a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato, por escrito, no prazo de 10
(dez) dias Uuteis, quaisquer alteracbes havidas no Contrato Social, exemplo: alteracdo nos
socios, mudanca de endereco e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatérios da nova situagao;

12.1.43. Para os servigos de limpeza técnica e nas manutengdes preventiva e corretiva,
utilizar somente produtos quimicos registrados ou notificados pela ANVISA;

12.1.44. No que couber, responsabilizar-se pela retirada dos entulhos e Residuos da
Construgdo Civil (RCC) decorrentes das atividades de manutengdo objeto do presente contrato,
exceto residuos classificados como Residuos de Servicos de Saude (RSS), providenciando
recipientes para acondicionamento (cagambas, contéineres, tambores, bombonas, big bags,
lixeiras, etc), baias cobertas e todas as estruturas necessérias para o correto gerenciamento
dos RCC, o qual deverd envolver a caracterizacéo e quantificagdo, triagem, acondicionamento,
armazenamento, transporte interno e externo e destinagéo final dos entulhos e RCCs durante a
execucdo dos servicos nas dependéncias do hospital, de acordo com a legislagdo vigente e a
Resolugdo CONAMA n2 307 e suas atualizagdes;

12.1.45. Respeitar as normas aplicaveis quando da manipulagdo de produtos quimicos,
utilizando-os na quantidade necesséaria a boa execucdo do objeto contratado e assumindo
integral responsabilidade perante 6rgéos fiscalizadores;

12.1.46. Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos quimicos, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagées objeto da
prestagao dos servigos;

12.1.47. Para a sustentabilidade dos materiais, insumos e pegas:

I- Utilizar racionalmente os produtos adotados, cuja aplicagdo nos
servigos deverd observar regra basilar de menor toxidade;

- Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em
consideragdo as agdes ambientais por estes realizadas;

12.1.48. Prestar esclarecimentos ou informagdes adicionais sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE e atender prontamente as reclamagodes de seus servios, sanando-as no menor
tempo possivel;

12.1.49. Reconhecer que os casos omissos serao analisados pelos representantes legais
das partes, sem que haja prejulzo para nenhuma destas, tendo por base o que dispde a
legislagao vigente e aplicavel a espécie;

12.1.50. Responsabilizar-se pelos 6nus financeiros e acréscimos substanciais de custos
em face de alteragéo superveniente de ACT/CCT vinculada a proposta da CONTRATADA em
decorréncia de decisdo judicial ou de fato que afete o seu enquadramento sindical ou a sua
vinculagao a instrumento coletivo de trabalho no qual a empresa tenha sido representada por
6rgéo de classe de sua categoria;

12.1.51. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

12.1.52. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo;

12.1.53. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuagao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade;

12.1.54. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construgdo civil estabelecidos na Resolugdo n2 307, de 05/07/2002, com as alteragdes
posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 42, §§ 22 e 39,
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

I- O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo deverd
obedecer as diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil apresentado ao érgao
competente, conforme o caso;

- Nos termos dos artigos 32 e 102 da Resolugdo CONAMA n.2 307, de
05/07/2002, o Contratado deverd providenciar a destlnagao ambientalmente
adequada dos residuos da construcdo civil origindrios da contratacdo,
obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

a) residuos Classe A (reutilizdveis ou recicldveis como agregados):
deverdo ser reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou
encaminhados a aterros de residuos classe A de reservacdo de
material para usos futuros;

b) residuos Classe B (reciclaveis para outras destmagoes] deverao
ser reutilizados, reciclados ou encaminhados a dreas de
armazenamento temporério, sendo dispostos de modo a permitir a
sua utilizagao ou reciclagem futura;

c) residuos Classe C (para os quais nao foram desenvolvidas
tecnologias ou aplicagdes economicamente vidveis que permitam a
sua reciclagem/recuperagéo): deverdo ser  armazenados,
transportados e destinados em conformidade com as normas
técnicas especificas;

d) residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a
saude): deverdo ser armazenados, transportados, reutilizados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas;

- Em nenhuma hipétese o Contratado poderd dispor os residuos
originrios da contratagdo em aterros de residuos sélidos urbanos, dreas de
“bota fora”, encostas, corpos d &gua, lotes vagos e dreas protegidas por
Lei, bem como em dreas nao licenciadas;

V- Para fins de fiscalizagédo do fiel cumprimento do Programa Municipal
de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, conforme o caso, o
Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos
removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de Residuos,
em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas
- ABNT, ABNTNBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004;

12.1.55. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

I- Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local
fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou
fugitiva, utilizado na execugdo contratual, deverd respeitar os limites
maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n°
382, de 26/12/2006, e legislacéo correlata, de acordo com o poluente e o
tipo de fonte; e

- Na execugéo contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos nao
poderd ultrapassar os niveis considerados aceitdveis pela Norma NBR-
10.151 - Avaliacdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou
aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto
acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos
da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacéo correlata;

12.1.56. Promover a guarda, manutencéo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

12.1.57. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servicos e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

12.1.58. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos
e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranga e
bem-estar no trabalho.

12.1.59. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

12.1.60. Adotar as providéncias e precaugdes necessdrias, inclusive consulta nos

respectivos 6rgaos, se necessério for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes
hidrossanitarias, elétricas e de comunicagéo.

12.2. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

12.2.1. Fornecer todas as informagdes necessdrias para que a CONTRATADA possa
iniciar e prestar servicos dentro das condi¢des pactuadas;

12.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;



12.2.3. Exercer a gestdo e fiscalizagdo das condigbes contratuais dos servicos por
técnicos especialmente designados e nomeados nos termos do art. 161 do RLCE, que terdo a
responsabilidade de registrar todas as ocorréncias relacionadas ao contrato na forma prevista
na Lein2 13.303/2016;

12.2.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por profissional
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.5. Assegurar o acesso do pessoal autorizado pela CONTRATADA, devidamente
identificados, aos locais onde executardo suas atividades e naqueles em que devem ser
efetuadas a entrega dos materiais, equipamentos necessarios a operacionalizacdo dos servicos
CONTRATADA;

12.2.6. Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-
Ihes acesso as suas instalagdes, promovendo o bom entendimento entre seus profissionais e os
da CONTRATADA, de forma a que cumpram as obrigagdes estabelecidas neste contrato;

12.2.7. Prestar aos empregados da CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que,
eventualmente, venham a ser solicitados, e que digam respeito a natureza dos servicos que
tenham a executar;

12.2.8. Os fiscais de contrato e técnicos do Setor de infraestrutura Fisica deverdo,
obrigatoriamente, acompanhar a execugdo dos servicos contratados e, caso necessario,
realizar registros didrios em Livro de Ocorréncias préprio/especifico descrevendo todas
intercorréncias, para fins de medicdo da qualidade e desempenho dos servigos, bem como o fiel
cumprimento das clausulas contratuais;

12.2.9. Disponibilizar a CONTRATADA acesso a area para a execu¢do dos servicos de
manutengdo contratados e indicar com exatiddo os locais, as condi¢des da falha, dano, defeito
ou anomalia identificada por meio das Ordens de servigos a serem emitidas tanto pelo hospital,
bem como pela CONTRATADA durante as rondas e vistorias pelo hospital;

12.2.10. Supervisionar o controle de qualidade estabelecido e implementado pela
CONTRATADA a fim de evitar desconformidades e garantir a satisfagdo dos usuarios;

12.2.11. Supervisionar, a execugdo de todas as etapas previstas para o servigo, dentre as
quais se destacam:

I- A verificacdo de entrega dos servicos de manutencdo, com
especial atengdo para os casos das manutencdes corretivas, avaliando a
efetividade e a qualidade do servigo prestado e pela CONTRATADA e tomar
todas as medidas necessarias para as melhorias caso os padroes exigidos
ndo tenham sido alcancados;

- Notificar, por escrito, a CONTRATADA ocorréncia de eventuais
imperfeicdes que comprometam o desempenho e a qualidade no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

12.2.12. Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

I- Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados;

- Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungado
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

- Direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar na empresa da
CONTRATADA;

12.2.13. Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos prestados desde que atendidas as
condices contratuais e proporcional ao consumo mensal do servigo;

12.2.14. Recusar Notas Fiscais ou Faturas que estejam em desacordo com as exigéncias

contratuais, bem como normas e legislagdo pertinente, informando a CONTRATADA e
sobrestando o pagamento até a regularizacdo da condigao;

12.2.15. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
05/2017;

12.2.16. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do
Contrato e pelas demais infracées administrativas sujeitas a fiscalizacdo do Contratante;

12.2.17. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Ebserh para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA;

12.2.18. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes, inclusive de
restabelecimento do reequilibrio econdmico-financeiro, e reclamacgdes relacionadas a execucdo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

12.2.19. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacbes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

12.2.20. Né&o responder por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

12.2.21. Previamente a expedicdo da Ordem de Servico, verificar pendéncias, liberar areas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrava nos termos do RLCE e demais legislagdes
aplicaveis a espécie, a Contratada que:

I- Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes
assumidas em decorréncia da contratagao;

- Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

- Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

V- Comportar-se de modo inidéneo; ou
V- Cometer fraude fiscal;
13.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

I- Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

- Multa de:

a) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso no inicio da execucdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias sem justificativa
aceita pelo HU-UNIFAP;

b) 0,4% (quatro décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso no inicio da execugdo dos
servigos, entre o 112 (décimo primeiro) e 202 (vigésimo) dia;

c) Apds o vigésimo primeiro dia e a critério da Administragéo,
no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nao-
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca e aplicagdo de multa de 20,0%
(vinte por cento) do valor anual do contrato;

d) 20,0% (vinte por cento) do valor anual do contrato, em caso
de inexecucéo total da obrigagdo assumida;

e) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das Tabelas 05 e 06, abaixo;

f) 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou
por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

g) 5,0% (cinco por cento) sobre o valor da fatura, em caso de
subcontratacéo, em desacordo com o despacho da autoridade



competente da CONTRATANTE; e

h) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si;

- Suspensao temporaria de participar em licitagéo e impedimento de
contratar com a Ebserh, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

13.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda

desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, que sel
eventualmente devidos pela empresa publica ou pela sociedad:
judicialmente;

13.4. As sangbes previstas nos subitens 12.2, Inciso
aplicadas juntamente com a do subitem 12.2, Inciso Il, alinea
interessado, no respectivo processo, ser apresentada no prazo

ré descontada dos pagamentos
e de economia mista ou cobrada

Il, alineas "a" e "c" poderdo ser
"b", devendo a defesa prévia do
de 10 (dez) dias Uteis;

13.5. As sangdes previstas no subitem 12.2, Inciso lll poderdo também ser aplicadas as
empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

I- Tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

- Tenham praticado atos ilicitos visaj
licitagao;
- Demonstrem n&o possuir idonei

ndo a frustrar os objetivos da

dade para contratar com a

empresa publica ou a sociedade de economia mista em virtude de atos

ilicitos praticados.

13.6. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo

com as Tabelas 05 e 06:

Tabela 05 - Grau de aplicacdo de

multas

0,2% ao dia sobre o
01 |valor mensal do
contrato

0,4% ao dia sobre o
02 valor mensal do
contrato

0,8% ao dia sobre o
03 | valor mensal do
contrato

1,6% ao dia sobre o
04 |valor mensal do
contrato

3,2% ao dia sobre o
05 |valor mensal do
contrato

Tabela 09 - Infracées
ITEM ESCRICAO
INFRACOES GRAU 01

APLICACAO  GR

Incorrer em Reincidéncia de glosa nos
mesmos itens do Instrumento de
Medicao de Resultado,

estipulado neste Termo de Referéncia e
no Edital e seus anexos.

; . por item e
01 |<onsecutivamente ou mais de 5 vezes por 01
no decorrer de 1 (um) ano, conforme ocorréncia
indicado nos indicadores e regras
especificas previstas no Instrumento de
Medicdo de Resultado - IMR
Deixar de substituir empregado que se |por
02 | conduza de modo inconveniente ou n&o | funcionario e 01
atenda as necessidades do servico. por dia
Deixar de indicar e manter durante a
03 |execucdo do contrato os prepostos - 01
previstos no contrato.
Atraso injustificado superior a 5 (cinco)
dias Uteis na entrega de produtos ou P
04 |servicos, contado a partir do 12 prazo Eg:: ggm € 01

INFRACOES GRAU 02

Recusar-se a executar atividade
05 determinada pela fiscalizagdo, sem a

por atividade 02

CONTRATANTE.

devida justificativa e embasamento e por dia
técnico.
Realizar mau uso dos equipamentos e por
06 | maquinarios fornecidos pelo Zq’;g;:amento 02

ocorréncia

Deixar de cumprir determinagdo formal

07 |ou instrugdo complementar do por 02
CONTRATANTE. ocorrencia
Deixar de zelar pelas instalagdes do por
08 | CONTRATANTE utilizadas na prestagdo |ocorréncia e 02
dos servicos. por dia
09 Deixar de realizar o registro/controle por 02
dos bens e insumos da CONTRATANTE. | ocorréncia
INFRACOES GRAU 03
Retirar funcionarios ou encarregados do
sequo durapte o expediente, sem a por
10 |a@nuéncia prévia qo CONTRATANTE, ou empregado e 03
nao repor profissional ausente no or dia
prazo, ou ndo alocar a equipe prevista P
neste Termo de Referéncia.
N&o atingir o minimo de 70% de
Avaliacéo de Desempenho ou Qualidade A
1 ou Satisfagdo do Cliente estabelecido Por més 03
no IMR.
Permitir que funcionario exerca por
atividades sem utilizagdo de EPI e/ou
12 paramentagdo conforme especificagbes emprfegado € 03
do TR. por dia
INFRACOES GRAU 04
Manter funcionario sem qualificagdo por
13 para executar os servicos contratados. empregadoe | 04
por dia
Retirar mobilidrio, maquinario, pegas do por
14 |CONTRATANTE, sem autorizaco equipamento | o4
prévia. epor
ocorréncia
INFRACOES GRAU 05
Permitir situacéo que crie a por
15 |possibilidade de causar dano fisico, ocorréncia 05
les@o corporal ou consequéncias letais.
Suspender ou interromper, salvo por dia e por
16 | motivo de forga maior ou caso fortuito, |unidade de 05
0s servigos contratuais. atendimento
Manter funcionario sem treinamento de | por
17 |seguranga do trabalho e ordem de funcionario e 05
servico em seguranca do trabalho. por dia

13.7. Também ficam sujeitas as penalidades do Art.
empresas ou profissionais que:

178, § 52, inciso Il do RLCE, as



- Tenham sofrido condenagado definitiva por praticar, por meio
doloso fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao;

- Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados;

V- Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato;

V- Deixem de entregar a documentacéo exigida para o certame;

VI- Apresentem documentacéo falsa exigida para o certame;

VI - Ensejem o retardamento da execucdo do objeto da licitagao;

Vi - N&o mantenham a proposta;

X - Falhem ou fraudem na execugéo do contrato; e

X- Comportem-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos

lesivos a Administracdo Publica previstos na Lei 12.846/2013;

13.8. A aplicacdo das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o devido processo legal ao licitante, observando-se o procedimento previsto na Lei
n2 13.303/2016, no RLCE 2.0, na Norma Operacional - SEI n? 2/2021/SL/CAD/DAI-EBSERH - no
que for compativel com o RLCE 2.0, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 9.784/1999;

13.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, cobrados judicialmente;

13.9.1. Caso o CONTRATANTE determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente;

13.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracédo, observado o principio da proporcionalidade;

13.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrava tipificada pela Lei n 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR;

13.12. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas n&o
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrava;

Devera ser emitida GRU - Guia de Recolhimento da Unido para pagamento da
multa devida pela empresa contratada;

13.13.1. Caso nao seja identificado o pagamento da GRU sobre a multa, a Administragao
devera proceder com o desconto de eventuais créditos em beneficio da empresa contratada e,
caso nao existam créditos disponiveis, executar a garantia contratual, restando possivel a
cobranga judicial dos valores devidos na hipétese de ndo quitagdo da multa ap6s os
procedimentos listados;

13.14. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Plblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico;

13.15. Apds o transito em julgado do processo, as sangdes administrativas aplicadas
pela Ebserh deverdo ser registradas e publicadas no Sicaf. Quando a sancdo aplicada decorrer
de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, os dados relativos a penalidade
deveréao ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, de que
trata a Lei n.2 12.846/2013;

14. DA GARANTIA DOS SERVICOS

14.1. Considerando a natureza do servigo, ndo sera exigida a garantia;

15. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E
ECONOMICA

15.1. A fundamentagdo do gestor publico para a adogdo de prétlcas de
sustentabilidade ambiental quando das compras publicas sustentaveis sejam por aquisi¢des de
bens e/ou contratacdes de servigos, encontra-se amparada nos dispositivos legais: arts. 170 e
225 da Constituicdo Federal, no art. 29, inciso | e no art. 272 da Lei Federal n2 13303/2016, Lei
Federal n2 lei n® 12.035, Lei Federal n? 12.187/2009, RLCE (2.0) e na Instrugdo Normativa n2
01/2010 SLT/MPOG;

15. A sustentabilidade econdmica do contrato durante a vigéncia inicial de 12 meses
sera garantlda por meio dos critérios de repactuagao e indice de reajuste;

15.3. A CONTRATADA deverd adotar praticas de sustentabilidade social e econdmica,
de modo a gerar mais empregos, preferencialmente com mao de obra local, incentivar
campanhas e agées sobre sustentabilidade e conservagao, aplicar solucdes de maior eficiéncia
e que requeiram menos recursos naturais; e preferir materiais, tecnologias e matérias-primas
de maior vida Util e, se viavel, de origem local;

15.4. No que couber, em conformidade com o art. 52 do Regulamento de Llcltagoes e
Contratos da EBSERH (RLCE 2.0), a CONTRATADA devera observar as normas relativas a:

15. Disposicao final ambientalmente adequada dos residuos sélidos gerados;

15.4.2. Mitigacdo dos danos ambientais por meio de medidas condicionantes e de
compensagao ambiental, que serdo definidas no procedimento de licenciamento ambiental;
15.4.3. Utilizacdo de produtos, equipamentos e servicos que, comprovadamente,
reduzam o consumo de energia e de recursos naturais;

15.4.4. Avaliagdo de impactos de vizinhanga, observada a legislagdo urbanistica;

15.4.5. Protegao do patriménio cultural, histdrico, arqueoldgico e imaterial, inclusive por

meio da avaliagdo do impacto direto ou indireto causado por investimentos realizados pela
Ebserh;

15.4.6. Acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

15.4.7. Vigilancia sanitaria, protecao radioldgica e demais normas técnicas relacionadas
a garantia de qualidade e de disponibilidade sobre infraestrutura, equipamentos e suprimentos;

15.5. A CONTRATADA deveré adotar praticas de sustentabilidade ambiental de acordo
com o que determina a Instrugdo Normativa SLT/MPOG n2 01, de 19 de janeiro de 2010, nos
seguintes aspectos definidos no Guia Nacional de Licitagbes Sustentaveis da Advocacia Geral da
Unido - AGU 52 edigao (2022):

15.5.1. Observar a protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos servicos de

salde e daqueles que exercem atividades de promogdo e assisténcia a saude em geral,
consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32;

15.5.2. Observar que qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local
fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emisséo pontual ou fugitiva, utilizado
pela CONTRATADA na execugdo contratual, deverd respeitar os limites maximos de emisséo de
poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e Resolucdo CONAMA n°
436, de 22/12/2011, e legislagdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte;

15. No que couber, deverd elaborar e manter um programa interno de treinamento
de seus profissionais para reducédo de consumo de energia elétrica, consumo de &gua e
reducdo de producdo de residuos soélidos, observadas as normas ambientais vigentes. O
programa devera ser aprovado previamente pelo CONTRATANTE;

15.6. No que couber, cumprir os programas de uso racional dos recursos que
impactem o meio ambiente, bem como a destinagdo adequada de residuos (sélidos e liquidos)
do HU-UNIFAP;

15.7. Coleta Seletiva e Reducéo de Producéo de Residuos Sélidos - no que couber:
15.7.1. A CONTRATADA devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das

atividades do programa interno de separacgdo de residuos sélidos em recipientes para coleta
seletiva nas cores internacionalmente identificadas;

5.7.2. A CONTRATADA deverd observar as regras do Plano de Gerenciamento de
Reslduos de Servigos de Saude (PGRSS), eventualmente implantados, pela CONTRATANTE:

I- Separar seletivamente, auando couber, os sequintes materiais:



papéis / papeldes, plasticos, vidros, metais, madeira residuos organicos e
outros;

- Separar as pilhas e baterias usadas ou inserviveis e armazenar em
recipientes adequados para destinagao especifica;

- Separar as lampadas fluorescentes usadas ou inserviveis em
recipientes adequados para destinagao especifica;

V- Respeitar as especificacdes estabelecida na Resolugdo CONAMA n2
275, de 25 de abril 2001, quanto as cores: 1) AZUL para papel/papeldo; 2)
VERMELHO para pléstico; 3) VERDE para vidro; 4) AMARELO para metal; 5)
PRETO para madeira; 6) LARANJA para residuos perigosos; 7) BRANCO
para residuos ambulatoriais e de servicos de salde; 8) ROXO para residuos
radioativos; 9) MARROM para residuos organicos; e 10) CINZA para residuo
geral ndo recicldvel ou misturado, ou contaminado ndo passivel de
separagao.

V- S&o materiais ndo reciclaveis aqueles para os quais ainda ndo sao
aplicadas técnicas de reaproveitamento, sendo denominados como
"REJEITOS", tais como: lixo de banheiro (papel higiénico e lengo de papel),
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares, trapos e roupas sujas, toco de
cigarro, cinza e ciscos (segregados e acondicionados separadamente para
destinagdo adequada), acrilico, lampadas fluorescentes (acondicionadas em
separado), papéis plastificados, metalizados ou parafinados, papel carbono
e fotografias, fitas e etiquetas adesivas, copos descartdveis de papel,
espelhos, vidros planos e cristais, e pilhas e baterias (acondicionadas em
separado e enviadas para o fabricante);

VI- Providenciar o acondicionamento adequado e transporte interno,
desde o local de origem até o local designado, em horérios propicios, de
todos os residuos gerados pela atividade da CONTRATADA, atendendo as
instrucdes e orientagdes a serem apresentadas pela CONTRATANTE;

Vi - Os recipientes para acondicionamento e transporte interno deveréao
ser disponibilizados pela CONTRATADA e todo o material coletado devera ter
destinagdo em conformidade com a legislagdo em vigor.

15.8. Poluicdo Sonora, no que couber:

X Para os equipamentos utilizados que gerem ruido no seu funcionamento,
observar a necessidade de Selo Ruido como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora,
medido em decibel (Db-A), conforme Resolugdo CONAMA n2 20, de 07 de dezembro de 1994,
em face de o ruido excessivo causar prejuizo a sadde fisica e mental, afetando particularmente
a audicdo. A utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de redugdo de niveis de ruido.

15.9. No_que couber, remocéo de entulhos e gerenciamento dos Residuos da
Construcéo Civil (RCC

15.9.1. Realizar a adequada protecdo dos locais onde serdo realizados os servigos,
utilizando lonas, fitas, telas ou qualquer outro material necesséario, de modo a evitar qualquer
dano as instalagées, acabamentos e mobiliarios.

Realizar a limpeza dos locais de execucdo atendendo ao solicitado pela
CONTRATANTE utilizando técnicas que n&o danifiquem parte ou componentes da edificagao.

15.9.3. Quando ocorrerem, as manchas, salpicos de tinta e outras sujidades deverdo ser
cuidadosamente removidas de todas as partes e componentes da edificacdo, dando-se especial
atengdo a limpeza dos vidros, ferragens, esquadrias, luminarias, pegas, metais e lougas
sanitarias, acabamentos, revestimentos e mobiliarios.

15.9.4. Providenciar a remogado do local de realizagdo dos servicos e o adequado
acondicionamento de todos os materiais, equipamentos, pecas remanescentes e sobras
utilizéveis, ferramentas e acessérios sempre que estes forem realizados.

15.9.5. Utilizar contéineres para deposicao de entulhos e RCC, sendo que o fornecimento
desses elementos estardo a cargo da CONTRATADA, ndo cabendo ressarcimento ou custos
adicionais para a CONTRATANTE.

15.9.6. O transporte de entulho deve ser feito em horério e de forma adequados para
nao gerar transtorno as atividades de expediente do HU-UNIFAP;

15. As unidades contéineres somente poderdo permanecer pelo periodo e local a ser
autorlzado pela Fiscalizagdo Técnica;

Né&o poderédo ter os contéineres utilizagdo diversa (que nao para entulho, oriundo
dos serwgos de manutengao);

ilE), CRITERIOS E iNDICES DE REAJUSTE CONTRATUAL

16.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento.

16.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagéo da contratada, os

pregos contratados poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano, aplicando-se o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou outro que venha substitui-lo, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

16.2.1. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo
do (especificar indice ser aplicado), com base na seguinte férmula:

R=V(I- 1)/, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes
do mercado a ser reajustada;

1o = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data de apresentagdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

16.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

16.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagao conhecida,
liguidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

16.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.
16.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de

qualquer forma n@o possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

16.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
17. DA ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacado

orgamentdria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2023, na
classificagao abaixo:

I- UG/Gestédo: 156956/26443

- Fonte: Receita SUS

- NDD: 33.90.39.78 - LIMPEZA E CONSERVACAO
17.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para

atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

17.3. A disponibilidade orgamentéaria para o exercicio seguinte serd oportunamente
declarada, ficando a eficacia do aditamento, quanto ao exercicio seguinte, condicionada a prévia
disponibilidade orgamentéria.

18. DA SUBCONTRATAGAO E CONSORCIOS



18.1. Considerando a natureza dos servicos e as quantidades envolvidas, ndo sera
permitida a participacao dos Licitantes em consércio;

18.2. Serd permitida a subcontratacdo do servico de destinacdo de residuos e
efluentes da limpeza;

19: DA ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que:

19.1.1. Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na contratacéo original;

19.1.2. Sejam mantidas as demais cladusulas e condigdes do contrato;

19.1.3. Né&o haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do

CONTRATANTE a continuidade do contrato.

20. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)

20.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagao
estabelecida entre as partes, a CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a
Lein.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

I- adotar medidas para conformidade de suas operacbes ao
cumprimento da legislagdo de protecdo de dados pessoais e das
orientagbes emanadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD);

- assegurar que o tratamento de dados pessoais serd limitado ao
minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

- manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais
que realizarem;

v - adotar medidas de seguranca, técnicas, administrativas e
organizacionais, adequadas para assegurar a protecdo dos direitos dos
titulares de dados pessoais;

V- cooperar entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagao
em vigor;

VI- orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a
ndo divulgar indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a
que tenham acesso;

Vi comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer
incidente de seguranca que envolva dados pessoais a que tenha acesso,
tais como acessos nao autorizados e situagbes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no art. 48
da LGPD;

20.2. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:

I- cientificar-se da Politica de Protecdo de Dados Pessoais da
CONTRATANTE;

- apresentar todos os dados e informagdes solicitados pela
CONTRATANTE em relacdo ao tratamento de dados pessoais realizado em
decorréncia da relagdo estabelecida com a CONTRATANTE e/ou adotar as
providéncias licitas por ela indicadas;

- néo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados
pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e,
nessa hipGtese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres
decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento,
permanecendo integralmente responsével por garantir a sua observancia;

V- quando verificada qualquer das hip6teses de término do
tratamento de dados pessoais previstas no art. 15 da LGPD, interromper o
tratamento e eliminar completamente os dados pessoais e todas as cdpias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer),
autorizada a conservagéo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da
LGPD;

21. DA MATRIZ DE RISCOS

21.1. Conforme o art. 24 da RLCE, o planejamento de cada nova contratacéo
consistird na instrucdo de processo administrativo contendo documentacdo capaz de
materializar as seguintes etapas:

I- estudos técnicos preliminares;
- gerenciamento de riscos;

- elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da
contratagdo, como o Anteprojeto de Engenharia, o Termo de Referéncia ou
o Projeto Bésico, com suas respectivas pesquisas de pregos.

21.2. Em seu § 12 Ficam a de
prelimii e o ger i de riscos, salvo na fase de Gestdo do Contrato e diante
da ocorréncia de eventos relevantes, quando se tratar de:

I- contratacdes diretas de baixo valor, aquelas cujos valores
se enquadrem nos limites dos incisos | e Il do art. 79 deste
Regulamento; ou

- contratacdes diretas emergenciais, previstas no inciso XV do art.
79 deste Regulamento.

22. DOS ANEXOS
Tabela 10 - Lista de Anexos
sta de Anexos
01 Anexo | - Declaragéo de

Vistoria

02 Anexo Il - Declaragéo de
Renlncia de Vistoria

Anexo lll - Declaragéo de

atendimento aos

Requisitos do Termo de

Referéncia

Anexo IV - Modelo de

Proposta Comercial

03

04

(assinado eletronicamente)
EDY CARLOS SANTOS DA SILVA
Engenheiro Civil

(assinado eletronicamente)
ALEX SANDRO SALES DA SILVA
Engenheiro Eletricista

(assinado eletronicamente)
RAUL ALEXANDRE MULLER
Engenheiro Eletricista



(assinado eletronicamente)
JOELSON MARTINS BARROZO
Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica

(assinado eletronicamente)
FRANK WILLIAM SILVA COSTA
Gerente Administrativo

.y ) Documento assinado eletronicamente por RAUL ALEXANDRE MULLER,
3e‘! Engenheiro(a) Eletricista, em 24/05/2024, as 16:43, conforme horario
‘ assinttura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de
8 de outubro de 2015.

w1 ] Documento assinado eletronicamente por Alex Sandro Sales da Silva,
3e|! @ Engenheiro(a) Eletricista, em 24/05/2024, as 16:45, conforme horério

‘ assingiure oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de
8 de outubro de 2015.

-1 ] Documento assinado eletronicamente por JOELSON MARTINS BARROZO,
_)el! 3 Chefe de Setor, em 24/05/2024, as 16:48, conforme horario oficial de
2 Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

%y ) Documento assinado eletronicamente por EDY CARLOS SANTOS DA SILVA,
|! Engenheiro(a) Civil, em 24/05/2024, as 16:59, conforme horério oficial de

‘ . )| Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

assinatur
eletronica

w
m

ei_l ) Documento assinado eletronicamente por Frank William Silva Costa,
2Ck @ Gerente, em 24/05/2024, as 17:05, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
& verificador 38987505 e o c6digo CRC 002E51CD.
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