PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes

PROAD N° 27.990/2023 - CONTRATO N° 056/2023

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
22 REGIAO E A EMPRESA TOTAL SERVICE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO EIRELI, PARA A
PRESTACAO DO SERVICO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E DE PRIMEIROS SOCORROS
MEDIANTE A ALOCACAO DE POSTOS DE BOMBEIROS CIVIS COM DEDICACAO EXCLUSIVA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos do art. 65, § 1° da Lei 8.666/93, fica alterada a
quantidade de postos de trabalho do objeto contratual originario, a partir de 1°/08/2024,

independentemente da data de assinatura do presente Termo Aditivo, conforme abaixo:

POSTOS SUPRIMIDOS
Local/Tipo de posto 12 x 36 diurno 12 x 36 noturno
Forum de Santos 01 01
Férum de Barueri 01 -
Foérum da Zona Leste - 01
TOTAL 02 02

Paragrafo Unico: Em razdo do disposto no caput, o valor contratual passara de
R$378.413,33 (trezentos e setenta e oito mil, quatrocentos e treze reais e trinta e trés centavos) para
R$299.334,12 (duzentos e noventa e nove mil, trezentos e trinta e quatro reais e doze centavos), a partir
de 1°/08/2024, e fica alterado o Anexo II — Locais, quantidade e distribuicdo de postos de trabalho deste

Contrato, conforme Anexo I deste Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificadas as demais clausulas e condicoes do contrato

originario e aditivos anteriores nao alterados por este termo.
E, por estarem de acordo, os contratantes assinam o presente termo.

Séo Paulo, data da ultima assinatura digital.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
BEATRIZ DE LIMA PEREIRA VALMIR LUNGUINHO DOS SANTOS
Total Service Prevencédo e Combate

Desembargadora Presidente do Tribunal
a Incéndio Eireli -EPP

Testemunhas:
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
REGINA SANAE SANGARA HELCIO NALON ALVES
Diretora da Coordenadoria de Gestao de Recursos Diretor da Secretaria de
de Seguranca e Transporte Seguranca e Transporte
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacoes
4° Termo Aditivo — Contrato n° 056/2023

ANEXO 1
POSTOS E LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Postos Postos
feesl LRGSO Diurnos Noturnos
Edificio-Sede Rua da Consolacao, 1272 - Centro, Sao 9 1
Paulo/SP
Foérum Trabalhista Ruy Av. Marques de Sao Vicente, 235 - Barra 9 1
Barbosa Funda, Sao Paulo/SP
Unidade Rio Branco Av. Rio Branco, 285 - Centro, Sao Paulo/SP 1 -
Unidade Adm. 1I Rua Nelson Francisco, 26 - Limao, Sao 9 1
Paulo/SP
. Rua Dr. Edgard Theotonio Santana, 351 -

Unidade Adm. III Parque Industrial Tomas Edson, Sao Paulo/SP 1 1
Forum Trabalhista da Avenida Amador Bueno da Veiga n° 1888 - 1 0
Zona Leste Penha, Sao Paulo/SP
Forum Trabalhista de Av. Dionysia Alves Barreto, 59 — Vila Osasco, 1 .
Osasco Osasco/SP
Forum Trabalhista de Rua Bras Cubas, 158/162 - Centro, 0 0
Santos Santos/SP
Forum Trabalhista de Av. Getulio Vargas, 57 — Baeta Neves, Sao 1 .
Sao Bernardo Bernardo do Campo/SP
Forum Trabalhista de Avenida Tiradentes, 1125 - Centro, 1 .
Guarulhos Guarulhos/SP
Féorum Trabalhista de Al. Araguaia, 2096 - Alphaville Industrial, 0 )
Barueri Barueri/SP

TOTAL DE POSTOS 12 4
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APENAS para célculo Supressao

PLANILHA ELABORADA APENAS PARA CALCULAR O PERCENTUAL DE SUPRESSAO

POSTOS DIURNOS POSTOS NOTURNOS —
Qtde Valor uitario Valor Total Qtde [ Valor uitdrio | Valor Total | Total por Unidade |1 dia Tr: E]
Edificio Sede 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Forum Ruy Barbosa 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Rio Branco 1 17.849,98 17.849,98 0 20.985,27 0,00 17.849,98
Unidade Administrativa I1 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Unidade Administrativa II1 1 17.849,98 17.849,98 1 20.985,27 20.985,27 38.835,25
Forum Zona Leste 1 17.849,98 17.849,98 1 20.985,27 20.985,27 38.835,25
Osasco 1 17.849,98 17.849,98 1 20.985,27 20.985,27 38.835,25
Santos 1 18.271,15 18.271,15 1 21.200,70 21.200,70 39.471,85
Séao Bernardo do Campo 1 18.271,15 18.271,15 0 21.200,70 0,00 18.271,15
Guarulhos 1 18.622,09 18.622,09 0 21.589,79 0,00 18.622,09
TOTAIS 13 233.664,19 7 147.112,32
TOTAL DIURNO + NOTURNO 20
POSTOS 380.776,51
TOTAL DIURNO + NOTURNO 19
POSTOS - 20 MESES 3.426.988,59
SUPRESSAO

Valor do 3TA R$ 378.413,33

Valor do 4TA R$ 299.334,12

valor da supressao 79.079,21

Valor do contrato com a quantidade inicial de postos, multiplicado pelo
valor atualizado pelos reajustes e repactuagdes

R$  380.776,51

Valor suprimido pelo 4TA

R$ 79.079,21

20,77%

VERENA
BARRETO
POVOA

{
1 '88" 21/06/2024 10:41

1.889,51
595,00
1.889,51
1.294,51
1.294,51
1.294,51
1.315,73
609,04
620,74



VALOR TOTAL -Supresséao 01.08.24

VALOR TOTAL - PRESTAGAO DE SERVIGO DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIO POR MEIO DE
BOMBEIROS CIVS PROFISSIONAIS

POSTOS DIURNOS POSTOS NOTURNOS

Qtde Valor uitario Valor Total Qtde | Valor uitario | Valor Total Total por Unidade |
Edificio Sede 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Forum Ruy Barbosa 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Rio Branco 1 17.849,98 17.849,98 0 20.985,27 0,00 17.849,98
Unidade Administrativa II 2 17.849,98 35.699,96 1 20.985,27 20.985,27 56.685,23
Unidade Administrativa I1T 1 17.849,98 17.849,98 1 20.985,27 20.985,27 38.835,25
Forum Zona Leste 1 17.849,98 17.849,98 0 20.985,27 0,00 17.849,98
QOsasco 1 17.849,98 17.849,98 0 20.985,27 0,00 17.849,98
Santos 0 18.271,15 0,00 0 21.200,70 0,00 0,00
Sado Bernardo do Campo 1 18.271,15 18.271,15 0 21.200,70 0,00 18.271,15
Guarulhos 1 18.622,09 18.622,09 0 21.589,79 0,00 18.622,09
BARUERI 0 18.622,09 0,00 0 21.589,79 0,00 0,00

TOTAIS 12 215.393,04 4 83.941,08

TOTAL DIURNO + NOTURNO 299.334,12
TOTAL DIURNO + NOTURNO 20 5.986.682,40

MESES

=) VERENA
BARRETO
POVOA

11/06/2024 10:41



PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS - Edificio Sede, Forum Ruy Barbosa, Rio Branco, Unidade Administrativa
Il, Unidade Administrativa Ill, Forum da Zona Leste e Forum de Osasco

FOLGUISTA | FOLGUISTA
DIURNO NOTURNO DIURNO NOTURNO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢io da Remuneragio % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A [Salario Base 2.531,80 2.531,80 843,93 843,93
B |Adicional de periculosidade 30 RS 759,54 RS 759,54 RS 253,18 R$ 253,18
C |Adicional noturno 20 R$ 0,00 RS 358,39 R$ 0,00 RS 34,13
D |Hora noturna reduzida R$ 0,00 R$ 307,19 R$ 0,00 RS 29,26
Total da Remuneragio 3.291,34 3.956,92 1.097,11 1.160,50
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2.1: 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de férias Y% Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |13°Salario 8,93 293,92 353,35 97,97 103,63
B |Adicional de Férias 2,98 98,08 117,92 32,69 34,58
Subtotal 11,91 392,00 471,27 130,66, 138,21
C |Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o 13° € Adicional de Férias 4,14 136,26 163,82 4542 48,04
TOTAL 16,05 528,26 635,09 176,08 186,25
SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |INSS 20,00 658,27 791,38 219,42 232,10
B |Salario Educagdo 2,50 82,28 98,92 27,43 29,01
c [raT 1,00 32,91 39,57 10,97 11,61
D |SESIouSESC 1,50 49,37 59,35 16,46 17,41
E [SENAI ou SENAC 1,00 32,91 39,57 10,97 11,61
F |INCRA 0,20 6,58 7,91 2,19 2,32
G |SEBRAE 0,60 19,75 23,74 6,58 6,96
H |FGTS 8,00 263,31 316,55 87,77 92,84
TOTAL 34,80 1.145,38 1.376,99 381,79 403,86
SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) | Valor (RS)
A |Transporte RS 4,40 0,00 0,00 0,00 0,00
B  |Auxilio-alimentagdo RS 21,80 305,20 305,20 87,20 87,20
C |Cesta Basica RS 156,08 156,08 156,08 52,03 52,03
D  [Seguro de Vida em Grupo R$ 9,00 9,00 9,00 3,00 3,00
E Beneficio Social Familiar RS 8,45 8,45 8,45 2,82 2,82
F  |Assisténcia Odontologica RS 17,86 17,86 17,86 5,95 5,95
G |Assisténcia Médica RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H  |Auxilio-creche R$ 0,10 0,10 0,10 0,03 0,03
1 Auxilio ao filho excepcional RS 0,10 0,10 0,10 0,03 0,03
TOTAL 496,79 496,79 151,06 151,06
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de férias 16,05 528,26 635,09 176,08 186,25
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 34,80 1.145,38 1.376,99 381,79 403,86
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 496,79 496,79 151,06 151,06
TOTAL 2.170,43 2.508,87 708,93 741,17
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAOQ
3  [Provisio para Rescisio Y% Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 1,90 62,54 75,18 20,85 22,05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,15 4,94 5,94 1,65 1,74
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48 17,41 20,93 5,80 6,14
D Aviso Prévio Trabalhado 1,00 3291 39,57 10,97 11,61
E Incidéncia dos Encargos do Submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,35 11,52 13,85 3,84 4,06
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,48 9,16 11,02 3,05 3,23
TOTAL 10,36 138,48 166,49 46,16 48,83




MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 — AUSENCIAS LEGAIS

A |Férias 8,93 293,92 353,35 97,97 103,63
B Afastamento maternidade 1,00 3291 39,57 10,97 11,61
C Licenca Paternidade 1,05 34,56 41,55 11,52 12,19
D |Auséncias Legais 1,63 53,65 64,50 17,38 18,92
E Auséncia por Acidente de Trabalho 1,00 3291 39,57 10,97 11,61
F  |Auséncia por doenga 1,35 44,43 53,42 14,81 14,81

| |incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposicdo 34,80% 171,35 206,00 57,11 60,12

SUBMODULO 4.2 — INTRAJORNADA

Intervalo para repouso ou alimentagio ] 383,99 461,64 36,57 38,68

UADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

. Auséncias legais 663,73 797,96
4.2 |Intrajornada 383,99 461,64 36,57 38,68

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes 23,92
B Equipamentos e Materiais 1,84 1,84 0,00 0,00
C  |Outros (especificar) 0,00

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos indiretos 2,00 133,27 159,31 42,68 44,92
B |TOTAL TRIBUTOS 11,25 820,81 981,16 262,84 276,65
B.1 |COFINS * 7,60 565,26 675,69 181,01 190,52
B.2 |PIS* 1,65 115,30 137,82 36,92 38,86
B.3 |ISS* 2,00 140,25 167,65 44,91 47,27
C |LUCRO 1,11 75,45 90,19 24,16 25,43

UADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

A |Mobdulo 1 — Composigdo da Remuneragio 3.291,34 3.956,92 1.097,11 1.160,50
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios 2.170,43 2.508,87 708,93 741,17
C |Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo 138,48 166,49 46,16 48,83
D |Moddulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 1.047,72 1.259,60 257,80 271,57
E Modulo 5 — Insumos Diversos 15,69 73,60 23,92 23,92
Subtotal (A +B+ C+D +E) 6.663,66 7.965,48 2.133,92 2.245,99
F |M()dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.029,53 1.230,66 329,68 347,00

* Caso a licitante seja optante do SIMPLES NACIONAL devera enviar relacio de faturamento dos tiltimos 12 meses com vistas a
apuracio da aliquota real de PIS / COFINS / ISS

0,36



GRU e BARUERI Supre 01.08.24

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - Guarulhos e Barueri

FOLGUISTA FOLGUISTA
DIURNO NOTURNO DIURNO NOTURNO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composi¢io da Remuneragio %o Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A [Salario Base 2.531,80 2.531,80 843,93 843,93
B |Adicional de periculosidade 30 RS 759,54 RS 759,54 RS 253,18 RS 253,18
C |Adicional noturno 20 R$ 0,00 RS 276,47 R$ 0,00 RS 92,16
D |Hora noturna reduzida R$ 0,00 R$ 307,19 R$ 0,00 RS 29,26
Total da Remuneragio 3.291,34 3.875,00 1.097,11 1.218,53
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2.1: 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de férias % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |13°Salario 8,93 293,92 346,04 97,97 108,81
B |Adicional de Férias 2,98 98,08 115,48 32,69 36,31
Subtotal 11,91 392,00 461,52 130,66 145,12
C |Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o 13° e Adicional de Férias 4,14 136,26 160,43 4542 50,45
TOTAL 16,05 528,26 621,95 176,08 195,57
SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES Y% Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |INSS 20,00 658,27 775,00 219,42 243,71
B |Salario Educagdo 2,50 82,28 96,88 27,43 30,46
C |RAT 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
D |SESIou SESC 1,50 49,37 58,13 16,46 18,28
E |SENAI ou SENAC 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
F |INCRA 0,20 6,58 7,75 2,19 2,44
G |SEBRAE 0,60 19,75 23,25 6,58 7,31
H |FGTS 8,00 263,31 310,00 87,77 97,48
TOTAL 34,80 1.145,38 1.348,51 381,79 424,06
SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Transporte R$ 4,40 0,00 0,00 0,00 0,00
B  |Auxilio-alimentagdo RS 21,80 305,20 305,20 87,20 87,20
C  |Cesta Basica RS 156,08 156,08 156,08 52,03 52,03
D Seguro de Vida em Grupo R$ 9,00 9,00 9,00 3,00 3,00
E Beneficio Social Familiar RS 8.45 8,45 8,45 2.82 2.82
F Assisténcia Odontologica R$ 17.86 17.86 17.86 5,95 5,95
G |Assisténcia Médica R$ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H  |Auxilio-creche R$ 0,10 0,10 0,10 0,03 0,03
1 Auxilio ao filho excepcional R$ 0,10 0,10 0,10 0,03 0,03
TOTAL 496,79 496,79 151,06 151,06
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIAJ % Valor (R$) | Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de férias 16,05 528,26 621,95 176,08 195,57
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 34,80 1.145,38 1.348,51 381,79 424,06
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 496,79 496,79 151,06 151,06
TOTAL 2.170,43 2.467,25 708,93 770,69
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3  [Provisio para Rescisdo Y% Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 1,90 62,54 73,63 20,85 23,15
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,15 4,94 5,81 1,65 1,83
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48 17,41 20,50 5,80 6,44
D Aviso Prévio Trabalhado 1,00 3291 38,75 10,97 12,19
E Incidéncia dos Encargos do Submadulo 2.2 sobre Aviso Prévic 0.35 11,52 13.56 3.84 426
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,48 9,16 10,79 3,05 3,39
TOTAL 10,36 138,48 163,04 46,16 51,26




GRU e BARUERI Supre 01.08.24

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

A |Férias 8,93 293,92 346,04 97,97 108,81
B |Afastamento maternidade 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
C Licenca Paternidade 1,05 34,56 40,69 11,52 12,79
D |Auséncias Legais 1,63 53,65 63,16 17,38 19,86
E Auséncia por Acidente de Trabalho 1,00 3291 38,75 10,97 12,19
F  |Auséncia por doenga 1,35 44,43 52,31 14,81 14,81

| |incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigdo 34,80% 171,35 201,74 57,11 62,87

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intervalo para repouso ou alimentagio ] 383,99 484,38 36,57 40,62

UADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 |Auséncias legais 663,73 781,44
4.2 |Intrajornada 484,38

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes
B Equipamentos e Materiais 1,84 1,84 0,00
C  |Outros (especificar)

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos indiretos 2,62 174,59 204,01 55,40 61,03
B |TOTAL TRIBUTOS 14,25 1.058,24 1.236,61 335,32 369,90
B.1 |COFINS * 7,60 573,93 670,66 182,13 200,61
B.2 |PIS* 1,65 117,06 136,80 37,15 40,92,
B.3 |ISS* 5,00 367,25 429,15 116,54 128,37
C |LUCRO 2,04 139,50 163,01 44,27 48,76

UADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

A |Mobdulo 1 — Composigdo da Remuneragio 3.291,34 3.875,00 1.097,11 1.218,53
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 2.170,43 2.467,25 708,93 770,69
C |Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo 138,48 163,04 46,16 51,26
D |Moddulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 1.047,72 1.265,82 257,80 284,14
E Modulo 5 — Insumos Diversos 15,69 15,69 4,62 4,62
Subtotal (A+B+C+D+E) 6.663,66 7.786,80 2.114,62 2.329,24
F |Mc’>dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.372,33 1.603,63 435,49 479,69

GUARULHOS:

* Caso a licitante seja optante do SIMPLES NACIONAL deveri enviar relagio de faturamento dos ultimos 12 meses
com vistas a apuracio da aliquota real de PIS / COFINS / ISS



SBC e Santos Supre 01.08.24

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - S&o Bernardo do Campo e Santos

FOLGUISTA FOLGUISTA
DIURNO NOTURNO DIURNO NOTURNO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢io da Remuneracio % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Salario Base 2.531,80 2.531,80 843,93 843,93
B |Adicional de periculosidade 30 RS 759,54 RS 759,54 RS 253,18 RS 253,18
C |Adicional noturno 20 R$ 0,00 RS 276,47 R$ 0,00 R$ 92,16
D  |Hora noturna reduzida R$ 0,00 RS 307,19 R$ 0,00 RS 29,26
Total da Remuneracio 3.291,34 3.875,00 1.097,11 1.218,53
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 2.1: 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de férias % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 13° Salario 8,93 293,92 346,04 97,97 108,81
B |Adicional de Férias 2,98 98,08 115,48 32,69 36,31
Subtotal 11,91 392,00 461,52 130,66 145,12
C |lncidéncia do Submodulo 2.2 sobre 0 13° ¢ Adicional de Férias 4,14 136,26 160,43 45,42 50,45
TOTAL 16,05 528,26 621,95 176,08 195,57
SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A ]JINSS 20,00 658,27 775,00 219,42 243,71
B Salario Educagio 2,50 82,28 96,88 27,43 30,46
C |RAT 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
D |SESIou SESC 1,50 49,37 58,13 16,46 18,28
E SENAI ou SENAC 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
F INCRA 0,20 6,58 7,75 2,19 2,44
G |SEBRAE 0,60 19,75 23,25 6,58 7,31
H |FGTS 8,00 263,31 310,00 87,77 97,48
TOTAL 34,80 1.145,38 1.348,51 381,79 424,06
SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS RS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A |Transporte RS 4,40 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio-alimentagdo R$ 21,80 305,20 305,20 87,20 87,20
C  |Cesta Bésica RS 156,08 156,08 156,08 52,03 52,03
D Seguro de Vida em Grupo R$ 9,00 9,00 9,00 3,00 3,00
E Beneficio Social Familiar RS 8,45 8,45 8,45 2,82 2,82
F Assisténcia Odontolégica R$ 17,86 17,86 17,86 5,95 5,95
G Assisténcia Médica R$ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H__ |Auxilio-creche R$0.10 0,10 0,10 0,03 0,03
1 Auxilio ao filho excepcional R$ 0,10 0,10 0,10 0,03 0,03
TOTAL 496,79 496,79 151,06 151,06
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 |13°Salério, Férias e Adicional de férias 16,05 528,26 621,95 176,08 195,57
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 34,80 1.145.38 1.348,51 381,79 424,06
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 496,79 496,79 151,06 151,06
TOTAL 2.170,43 2.467,25 708,93 770,69
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisio para Rescisdo % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 1,90 62,54 73,63 20,85 23,15
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,15 4,94 5,81 1,65 1,83
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48 17,41 20,50 5,80 6,44
D Aviso Prévio Trabalhado 1,00 3291 38,75 10,97 12,19
E Incidéncia dos Encargos do Submoédulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.35 11,52 13.56 3.84 426
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,48 9,16 10,79 3,05 3,39
TOTAL 10,36 138,48 163,04 46,16 51,26
MODULO 4: CUSTO DE REPOS[CAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 [Auséncias legais % | valor (RS) Valor (R$) | Valor (R$) | Valor R$) |




SBC e Santos Supre 01.08.24

A |Férias 8,93 293,92 346,04 97,97 108,81
B Afastamento maternidade 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
C Licenga Paternidade 1,05 34,56 40,69 11,52 12,79
D  |Auséncias Legais 1,63 53,65 63,16 17,88 19,86
E  |Auséncia por Acidente de Trabalho 1,00 32,91 38,75 10,97 12,19
F  |Auséncia por doenga 1,35 44,43 52,31 14,81 14,81

| |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposido 34,80% 171,35 201,74 57,11 62,87

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intervalo para repouso ou alimentagdo _ 383,99 484,38 36,57 45,13

UADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

. Auséncias legais 663,73 781,44
4.2 |Intrajornada 383,99 484,38

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Equipamentos e Materiais 1,84 7,10 0,00 0,00
Outros (especificar)

Q= |

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos indiretos 2,62 174,59 204,15 55,40 61,14
B |TOTAL TRIBUTOS 12,25 906,80 1.060,35 287,76 317,58
B.1 |COFINS * 7,60 573,93 671,11 182,13 201,00
B.2 |PIS* 1,65 117,06 136,89 37,15 41,00
B.3 |ISS* 3,00 215,81 252,35 68,48 75,58
C |LUCRO 2,04 139,50 163,12 44,27 48,86

UADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

A |Mdbdulo 1 — Composigido da Remuneragio 3.291,34 3.875,00 1.097,11 1.218,53
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.170,43 2.467,25 708,93 770,69
C  |Modulo 3 — Provisdo para Resciséo 138,48 163,04 46,16 51,26
D |Mdbdulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente 1.047,72 1.265,82 257,80 288,65
E Modulo 5 — Insumos Diversos 15,69 20,95 4,62 4,62
Subtotal A+ B+C+D+E) 6.663,66 7.792,06 2.114,62 2.333,75
F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.220,89 1.427,62 387,43 427,58

* Caso a licitante seja optante do SIMPLES NACIONAL devera enviar relacio de faturamento dos ultimos 12 meses com vistas a
apuracio da aliquota real de PIS / COFINS / ISS
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