Planilha de Custos e Formacao de Precos

Contratacgao de servigos terceirizados de natureza con nuada, de 04 (quatro) Copeiras, sendo uma para cada 6rgao da SRA/PA

CGU/PA, SPU/PA e SRTB/PA
Processo n® 10280.100962/2021-55 Data:
Licitacao n° PREGAO ELETRONICO SRA/PA N° 06/2022 Horario:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagao)

A |Data da Apresentacao da Proposta (dia/més/ano) 06/03/2023

B |Local Execugdo dos servigos Belém/PA

C |Ano Acordo, Convencado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 2023/2024

D [N°do Registro do Acordo, Convengao ou Dissidio PA000095/2022 SEACXSINELPA

E |N°de meses de Execugdo Contratual 12

F |Jornada 44 Horas Semanais

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
. . . . Quant. a contratar (em funcao da
Tipo de Servico Unidade de Medida I
COPEIRO Posto de Servigo 1
ANEXO III-A
(Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de Servico (servico com caracteristicas distintas) COPEIRO

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.399,20

3 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) (CBO 5134-25)

4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
Nota: Deveri ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor R$
A |Salario (C.C.T - SEACPA x SINELPA - Ano 2022/2023 R$ 1.399,20

TOTAL MODULO I

MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 -13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

R$ 1.399,20

2.1 |13° Salario e adicional de férias % Valor (R$)
A |13°Salario 8,33% R$ 116,55
B |Férias e tergo constitucional de férias 3,025% R$ 42,32

TOTAL

TOTAL SUBMODULO 2.1

Base de Calculo para o Médulo 2.2 (Médulo 1 + Submédulo 2.1)

R$
R$

11,36%

158,87
158,87
1.558,07

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS)

E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 |Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuicdes % Valor
A |INSS 20,00% R$ 311,61
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 38,95
C [SAT 2,70% R$ 42,06
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 23,37
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 15,58
F |SEBRAE 0,60% R$ 9,34
G [INCRA 0,20% R$ 3,11
H |FGTS 8,00% R$ 124,64
TOTAL 36,50% R$ 568,66

SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
Valor tde Dias Desconto

A |Transporte S 200 Q 2 > 6.00% R$ 92,05
B |Auxilio alimentacao (vales, cesta basica ) R$ 495,00
C [Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar R$ 6,00
D |AUXILIO PLANO DE ASSITENCIA E CUIDADO PESSOAL R$ 19,90
E [Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e didrios

R$ 612,95

Passagem Dalva, 505 - Marambaia - Belém - Pard, CEP: 66.615-080
Fone: (91) 3347-9878 (Ramais 2203 /2204)
CNPJ N° 08.538.011/0001-31 Insc. Estadual 15.258.445-5
comercial@diamondservicos.com.br



QUADRO - RESUMO - MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias R$ 158,87
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 568,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 612,95
TOTAL MODULO 2 R$ 1.340,48
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisdao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,87
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,41
C [Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 27,98
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,14
E |Incidéncia do GPS, FGTS e outras contrbui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% R$ 9,79
F |Multa sobre FGTS e contribuic¢des sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 27,98
Total da Provisao para Rescisao R$ 99,17
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 9,075% R$ 126,97
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,556 % R$ 7,77
C [Substituto na cobertura de Licenca paternidade 0,028 % R$ 0,39
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033 % R$ 0,46
E |Substituto na cobertura Afastamento Maternidade 0,111% R$ 1,55
F |Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00%
4.1 Total do Custo de reposicao do profissional ausente
Submoédulo 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,000% R$ -
Total
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 137,14
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (Custo mensal por empregado) R$ 34,42
B [Materiais (custo mensal por empregado) R$ 148,83
C |Equipamentos (custo mensal por empregado)
Total de Insumos Diversos R$ 183,25
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (Mé6dulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + M6dulo 4 + Médulo 5) R$ 3.159,24
MODULO6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A |Custos Indiretos 2,00% R$ 63,18
B |Lucro 2,00% R$ 64,44
Tributos 5,84% R$ 203,84
CLA|. . . PIS 0,15% R$ 5,23
C C1.p| | Fibutos Federais  1EAENS 0,69% RS$ 24,08
C2|Tributos Municipais |ISS 5,00% R$ 174,53
C3|Tributos Estaduais
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 331,46
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OBSERVACAO: Memoéria de cilculo correspondente ao seu regime tributario (LUCRO REAL) no que se refere as aliquotas
efetivas do PIS e COFINS

a) Tributos % =To = 5,84%

b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ........ccccccccunee. 3.286,85

¢) Po/(1-To)y=P1= " N 3.490,70
Valor dos Tributos = P1 - Po 203,85

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugdo contratual % Valor
A |Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio R$ 1.399,20
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.340,48
C |Moédulo 3 -Provisdo para rescisio R$ 99,17
D |Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 137,14
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 183,25

SubTotal (A+B+C+D+E)

Modulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL DO SERVICO R$ 3.490,70
ANEXO II-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. ) Valor proposto Qtde de empregados a Valor toltal do
Tipo de servigo (A) por empregado servico
contratar (C)

(B) (BxC)

COPEIRO R$ 3.490,70 1 R$ 3.490,70
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +II+1III +...)
ANEXO II-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricao Valor (R$)

A _|Valor proposto por posto de servico R$ 3.490,70
B |Valor mensal do servico R$ 3.490,70
C |Valor anual da proposta (valor mensal do servi¢o X 12 (doze ) meses do contrato). B 41.888,40
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Planilha de Custos e Formacao de Precos

Contratacgao de servigos terceirizados de natureza con nuada, de 04 (quatro) Copeiras, sendo uma para cada 6rgao da SRA/PA

CGU/PA, SPU/PA e SRTB/PA
Processo n® 10280.100962/2021-55 Data:
Licitacao n° PREGAO ELETRONICO SRA/PA N° 06/2022 Horario:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagao)

A |Data da Apresentacao da Proposta (dia/més/ano) 06/03/2023

B |Local Execugdo dos servigos Belém/PA

C |Ano Acordo, Convencgado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 2023/2024

D [N°do Registro do Acordo, Convengao ou Dissidio PA000095/2022 SEACXSINELPA

E |N°de meses de Execugdo Contratual 12

F |Jornada 44 Horas Semanais

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
. . . . Quant. a contratar (em funcao da
Tipo de Servico Unidade de Medida G G )
COPEIRO Posto de Servigo 1
ANEXO III-A
(Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de Servico (servico com caracteristicas distintas) COPEIRO

2 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.399,20

3 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) (CBO 5134-25)

4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
Nota: Deveri ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor R$
A |Salario (C.C.T - SEACPA x SINELPA - Ano 2022/2023 R$ 1.399,20

TOTAL MODULO I

MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 -13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

R$ 1.399,20

2.1 |13° Salario e adicional de férias % Valor (R$)
A |13°Salario 8,33% R$ 116,55
B |Férias e tergo constitucional de férias 3,025% R$ 42,32

TOTAL

TOTAL SUBMODULO 2.1

Base de Calculo para o Médulo 2.2 (Médulo 1 + Submédulo 2.1)

R$
R$

11,36%

158,87
158,87
1.558,07

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS)

E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 |Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuicdes % Valor
A |INSS 20,00% R$ 311,61
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 38,95
C [SAT 2,70% R$ 42,06
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 23,37
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 15,58
F |SEBRAE 0,60% R$ 9,34
G [INCRA 0,20% R$ 3,11
H |FGTS 8,00% R$ 124,64
TOTAL 36,50% R$ 568,66

SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
Valor tde Dias Desconto

A |Transporte S 200 Q 2 > 6.00% R$ 92,05
B |Auxilio alimentacao (vales, cesta basica ) R$ 495,00
C [Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar R$ 6,00
D |AUXILIO PLANO DE ASSITENCIA E CUIDADO PESSOAL R$ 19,90
E [Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e didrios

R$ 612,95
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QUADRO - RESUMO - MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias R$ 158,87
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 568,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 612,95
TOTAL MODULO 2 R$ 1.340,48
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisdao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,87
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,41
C [Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 27,98
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,14
E |Incidéncia do GPS, FGTS e outras contrbui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% R$ 9,79
F |Multa sobre FGTS e contribuic¢des sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 27,98
Total da Provisao para Rescisao R$ 99,17
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 9,075% R$ 126,97
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,556 % R$ 7,77
C [Substituto na cobertura de Licenca paternidade 0,028 % R$ 0,39
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033 % R$ 0,46
E |Substituto na cobertura Afastamento Maternidade 0,111% R$ 1,55
F |Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00%
4.1 Total do Custo de reposic¢ao do profissional ausente
Submoédulo 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,000% R$ -
Total
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 137,14
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (Custo mensal por empregado) R$ 34,42
B [Materiais (custo mensal por empregado) R$ 101,58
C |Equipamentos (custo mensal por empregado)
Total de Insumos Diversos R$ 136,00
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (Mé6dulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + M6dulo 4 + Médulo 5) R$ 3.111,98
MODULO6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A |Custos Indiretos 2,00% R$ 62,23
B |Lucro 2,00% R$ 63,48
Tributos 5,84% R$ 200,79
CLA|. . . PIS 0,15% R$ 515
C C1.p| | "ibutos Federais  1EAENS 0,69% RS$ 23,72
C2|Tributos Municipais |ISS 5,00% R$ 171,92
C3|Tributos Estaduais
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 326,50
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OBSERVACAO: Memoéria de céilculo correspondente ao seu regime tributario (LUCRO REAL) no que se refere as aliquotas
efetivas do PIS e COFINS

a) Tributos % =To = 5,84%

b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = .........ccccceunee. 3.237,69

¢) Po/(1-To)y=P1= . . 3.438,49
Valor dos Tributos = P1 - Po 200,80

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugdo contratual % Valor
A |Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio R$ 1.399,20
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.340,48
C |Moédulo 3 -Provisdo para rescisio R$ 99,17
D |Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 137,14
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 136,00

SubTotal (A+B+C+D+E)

Modulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL DO SERVICO R$ 3.438,48
ANEXO II-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. ) Valor proposto Qtde de empregados a Valor toltal do
Tipo de servigo (A) por empregado servico
contratar (C)

(B) (BxCQ)

COPEIRO R$ 3.438,48 1 R$ 3.438,48
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +II+1III +...)
ANEXO II-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricao Valor (R$)

A | Valor proposto por posto de servico R$ 3.438,48
B |Valor mensal do servico R$ 3.438,48
C |Valor anual da proposta (valor mensal do servi¢o X 12 (doze ) meses do contrato). B 41.261,76
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Planilha de Custos e Formacao de Precos

Contratacgao de servigos terceirizados de natureza con nuada, de 04 (quatro) Copeiras, sendo uma para cada 6rgao da SRA/PA

CGU/PA, SPU/PA e SRTB/PA
Processo n® 10280.100962/2021-55 Data:
Licitacao n° PREGAO ELETRONICO SRA/PA N° 06/2022 Horario:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagao)

A |Data da Apresentacao da Proposta (dia/més/ano) 06/03/2023

B |Local Execugdo dos servigos Belém/PA

C |Ano Acordo, Convencgado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 2023/2024

D [N°do Registro do Acordo, Convengao ou Dissidio PA000095/2022 SEACXSINELPA

E |N°de meses de Execugdo Contratual 12

F |Jornada 44 Horas Semanais

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
. . . . Quant. a contratar (em funcao da
Tipo de Servico Unidade de Medida G G )
COPEIRO Posto de Servigo 1
ANEXO III-A
(Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de Servico (servico com caracteristicas distintas) COPEIRO

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.399,20

3 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) (CBO 5134-25)

4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
Nota: Deveri ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor R$
A |Salario (C.C.T - SEACPA x SINELPA - Ano 2022/2023 R$ 1.399,20

TOTAL MODULO I

MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 -13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

R$ 1.399,20

2.1 |13° Salario e adicional de férias % Valor (R$)
A |13°Salario 8,33% R$ 116,55
B |Férias e tergo constitucional de férias 3,025% R$ 42,32

TOTAL

TOTAL SUBMODULO 2.1

Base de Calculo para o Médulo 2.2 (Médulo 1 + Submédulo 2.1)

R$
R$

11,36%

158,87
158,87
1.558,07

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS)

E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 |Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuicdes % Valor
A |INSS 20,00% R$ 311,61
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 38,95
C [SAT 2,70% R$ 42,06
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 23,37
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 15,58
F |SEBRAE 0,60% R$ 9,34
G [INCRA 0,20% R$ 3,11
H |FGTS 8,00% R$ 124,64
TOTAL 36,50% R$ 568,66

SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
Valor tde Dias Desconto

A |Transporte S 200 Q 2 > 6.00% R$ 92,05
B |Auxilio alimentacao (vales, cesta basica ) R$ 495,00
C [Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar R$ 6,00
D |AUXILIO PLANO DE ASSITENCIA E CUIDADO PESSOAL R$ 19,90
E [Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e didrios

R$ 612,95
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QUADRO - RESUMO - MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias R$ 158,87
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 568,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 612,95
TOTAL MODULO 2 R$ 1.340,48
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisdao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,87
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,41
C [Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 27,98
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,14
E |Incidéncia do GPS, FGTS e outras contrbui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% R$ 9,79
F |Multa sobre FGTS e contribuic¢des sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 27,98
Total da Provisao para Rescisao R$ 99,17
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 9,075% R$ 126,97
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,556 % R$ 7,77
C [Substituto na cobertura de Licenca paternidade 0,028 % R$ 0,39
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033 % R$ 0,46
E |Substituto na cobertura Afastamento Maternidade 0,111% R$ 1,55
F |Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00%
4.1 Total do Custo de reposi¢ao do profissional ausente
Submoédulo 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,000% R$ -
Total
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 137,14
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (Custo mensal por empregado) R$ 34,42
B [Materiais (custo mensal por empregado) R$ 211,23
C |Equipamentos (custo mensal por empregado)
Total de Insumos Diversos R$ 245,64
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (Mé6dulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + M6dulo 4 + Médulo 5) R$ 3.221,63
MODULO6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A |Custos Indiretos 2,00% R$ 64,43
B [Lucro 2,00% R$ 65,72
Tributos 5,84% R$ 207,87
CLA|. . . PIS 0,15% R$ 5,33
c C1.p| | "ibutos Federais  1EAENS 0,69% RS 24,56
C2|Tributos Municipais |ISS 5,00% R$ 177,98
C3|Tributos Estaduais
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 338,02
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OBSERVACAO: Memobria de cilculo correspondente ao seu regime tributario (LUCRO REAL) no que se refere as aliquotas
efetivas do PIS e COFINS

a) Tributos % =To = 5,84%

b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ........c.cccccunee. 3.351,77

¢) Po/(1-To)y=P1= " . 3.559,65
Valor dos Tributos = P1 - Po 207,88

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugdo contratual % Valor
A |Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio R$ 1.399,20
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.340,48
C |Moédulo 3 -Provisdo para rescisio R$ 99,17
D |Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 137,14
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 245,64

SubTotal (A+B+C+D+E)

Modulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL DO SERVICO R$ 3.559,65
ANEXO II-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. ) Valor proposto Qtde de empregados a Valor toltal do
Tipo de servigo (A) por empregado servico
contratar (C)

(B) (BxCQ)

COPEIRO R$ 3.559,65 1 R$ 3.559,65
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +II+III +...)
ANEXO II-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricao Valor (R$)

A _|Valor proposto por posto de servico R$ 3.559,65
B |Valor mensal do servico R$ 3.559,65
C |Valor anual da proposta (valor mensal do servi¢o X 12 (doze ) meses do contrato). B 42.715,80
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Planilha de Custos e Formacao de Precos

Contratacgao de servigos terceirizados de natureza con nuada, de 04 (quatro) Copeiras, sendo uma para cada 6rgao da SRA/PA

CGU/PA, SPU/PA e SRTB/PA
Processo n® 10280.100962/2021-55 Data:
Licitacao n° PREGAO ELETRONICO SRA/PA N° 06/2022 Horario:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagao)

A |Data da Apresentacao da Proposta (dia/més/ano) 06/03/2023

B |Local Execugdo dos servigos Belém/PA

C |Ano Acordo, Convencgado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 2023/2024

D [N°do Registro do Acordo, Convengao ou Dissidio PA000095/2022 SEACXSINELPA

E |N°de meses de Execugdo Contratual 12

F |Jornada 44 Horas Semanais

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
. . . . Quant. a contratar (em funcao da
Tipo de Servico Unidade de Medida G G )
COPEIRO Posto de Servigo 1
ANEXO III-A
(Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de Servico (servico com caracteristicas distintas) COPEIRO

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.399,20

3 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) (CBO 5134-25)

4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
Nota: Deveri ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao Valor R$
A |Salario (C.C.T - SEACPA x SINELPA - Ano 2022/2023 R$ 1.399,20

TOTAL MODULO I

MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 -13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

R$ 1.399,20

2.1 |13° Salario e adicional de férias % Valor (R$)
A |13°Salario 8,33% R$ 116,55
B |Férias e tergo constitucional de férias 3,025% R$ 42,32

TOTAL

TOTAL SUBMODULO 2.1

Base de Calculo para o Médulo 2.2 (Médulo 1 + Submédulo 2.1)

R$
R$

11,36%

158,87
158,87
1.558,07

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS)

E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 |Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuicdes % Valor
A |INSS 20,00% R$ 311,61
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 38,95
C [SAT 2,70% R$ 42,06
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 23,37
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 15,58
F |SEBRAE 0,60% R$ 9,34
G [INCRA 0,20% R$ 3,11
H |FGTS 8,00% R$ 124,64
TOTAL 36,50% R$ 568,66

SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
Valor tde Dias Desconto

A |Transporte S 200 Q 2 > 6.00% R$ 92,05
B |Auxilio alimentacao (vales, cesta basica ) R$ 495,00
C [Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar R$ 6,00
D |AUXILIO PLANO DE ASSITENCIA E CUIDADO PESSOAL R$ 19,90
E [Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e didrios

R$ 612,95
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QUADRO - RESUMO - MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias R$ 158,87
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 568,66
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 612,95
TOTAL MODULO 2 R$ 1.340,48
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisdao % Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,87
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,41
C [Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 27,98
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 27,14
E |Incidéncia do GPS, FGTS e outras contrbuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% R$ 9,79
F |Multa sobre FGTS e contribuic¢des sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ 27,98
Total da Provisao para Rescisao R$ 99,17
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 9,075% R$ 126,97
B |Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,556 % R$ 7,77
C [Substituto na cobertura de Licenca paternidade 0,028 % R$ 0,39
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033 % R$ 0,46
E |Substituto na cobertura Afastamento Maternidade 0,111% R$ 1,55
F |Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00%
4.1 Total do Custo de reposicao do profissional ausente
Submoédulo 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,000% R$ -
Total
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ 137,14
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL MODULO 4
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (Custo mensal por empregado) R$ 34,42
B [Materiais (custo mensal por empregado) R$ 109,75
C |Equipamentos (custo mensal por empregado)
Total de Insumos Diversos R$ 144,16
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (Mé6dulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + M6dulo 4 + Médulo 5) R$ 3.120,15
MODULO6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A |Custos Indiretos 2,00% R$ 62,40
B |Lucro 2,00% R$ 63,65
Tributos 5,84% R$ 201,32
CLA|. . . PIS 0,15% R$ 517
C C1.p| Fibutos Federais  1EAENS 0,69% RS$ 23,78
C2|Tributos Municipais |ISS 5,00% R$ 172,37
C3|Tributos Estaduais
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 327,37
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OBSERVACAO: Memobria de cilculo correspondente ao seu regime tributario (LUCRO REAL) no que se refere as aliquotas
efetivas do PIS e COFINS

a) Tributos % =To = 5,84%

b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........cccceunee. 3.246,19

¢) Po/(1-To)=Pl= . . 3.447,52
Valor dos Tributos = P1 - Po 201,33

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugdo contratual % Valor
A |Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio R$ 1.399,20
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.340,48
C |Moédulo 3 -Provisdo para rescisio R$ 99,17
D |Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 137,14
E |Moddulo 5 - Insumos Diversos R$ 144,16

SubTotal (A+B+C+D+E)

Modulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL DO SERVICO R$ 3.447,52
ANEXO II-C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. ) Valor proposto Qtde de empregados a Valor toltal do
Tipo de servigo (A) por empregado servico
contratar (C)

(B) (BxC)

COPEIRO R$ 3.447,52 1 R$ 3.447,52
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +II+1III +...)
ANEXO II-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricao Valor (R$)

A _|Valor proposto por posto de servico R$ 3.447,52
B |Valor mensal do servico R$ 3.447,52
C |Valor anual da proposta (valor mensal do servi¢o X 12 (doze ) meses do contrato). B 41.370,24
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ITEM COPEIRO (MASC) QT R$ Unit. Durabilidade R$ Mensal
PECA UNIFORME (@ (c) meses d=(axDb)/c
1 Camisa SOCIE.ll de. @an:ga curta, abotoamento 6 RS 23,00 12 RS 11,50
frontal, com identificagdo da empresa
2 |Calga social na cor preta 4 R$ 19,00 12 R$ 6,33
3 |Cinto social na cor preta 2 R$ 12,00 12 R$ 2,00
4 Par de sapato social preto em couro, solado de 5 RS 33,00 12 RS 5,50
borracha
5 |Par de meia social preta 6 R$ 8,00 12 R$ 4,00
6 |Avental em tecido preto 2 R$ 12,00 12 R$ 2,00
CUSTO TOTAL MENSAL R$ 31,33
ITEM COPEIRO (FEM) QT R$ Unit. Durabilidade R$ Mensal
PECA UNIFORME (@) (b) (c) meses d=(axDb)/c
1 Camisa soc1e'11 de‘ r‘nanwga curta, abotoamento 6 R$ 23,00 12 RS 11,50
frontal, com identificacdo da empresa
2 |Calga social na cor preta 4 R$ 19,00 12 R$ 6,33
3 |Avental em tecido preto 4 R$ 12,00 12 R$ 4,00
4 Par de meias em poliamida, na cor 6 RS 11,00 12 RS 5,50
preta
5 Par de sapatilha, antiderrapante, na 5 RS 45,00 12 RS 750
cor preta
6 Touca protetqra c,apllar, em filo, com 4 R$ 8,00 12 RS 267
fechamento ajustével
CUSTO TOTAL MENSAL R$ 37,50
CUSTO MEDIO UNIFORMES (MASC/FEM) R$ 34,42
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DIAMIGND
§ RV I ¢ E

RELAGCAO DE MATERIAIS DA SRA/PA

. Quantidade Quantidade
ITEM DESCRICAO Qu:::;:lla de Fornecimento forl}ecimento U;IATI:&ORI; o ¥8¥21:
mensal trimestral
1 Detergente liquido biodegradavel 500 mi(lava lougas) 96 8 RS 2,55 [ R$ 244,80
2 Detergente multiuso 8 2 RS 5,90 | R$ 47,20
3 Esponja dupla face 96 8 RS 2,20 [ R$ 211,20
4 Saco de Pano (flanela branca) para coar café com capacidade para 2 It 24 2 RS 7,80 | R$ 187,20
5 Escova lava garrafa 4 1 RS 12,00 | R$ 48,00
6 Luva pléstica para uso doméstico, descartéavel sem p6, CX com 100unid, tam G: 4 1 RS 11,50 | R$ 46,00
7 |Alcool a 70° litro 12 1 RS 9,90 | R$ 118,80
8 Alcool gel a 70° litro, recipiente de 500ml 8 2 RS 13,30 | R$ 106,40
9 Papel toalha interfolhado, na cor branca, 22cmX20,5cm, com 1000ls: 24 2 RS 21,00 | R$ 504,00
10  |Pano Multiuso, azul com 5 unidades 8 2 RS 11,00 | R$ 88,00
11 |Pano de prato 8 2 RS 455 R$ 36,40
12 |Agua sanitéria de 1litro 4 1 RS 3,80 [ R$ 15,20
13 |Sabdo em barra de 500gr, cor azul 12 1 RS 8,80 | R$ 105,60
14 |Sabao em po, pet de 500gr 4 1 RS 6,80 [ R$ 27,20
TOTAL ANUAL DOS MATERIAIS DA SRA/PA R$ 1.786,00
TOTAL MENSAL DOS MATERIAIS DA SRA/PA RS 148,83
RELACAO DE MATERIAIS DA CGU/PA
. Quantidade Quantidade
ITEM DESCRICAO Q“;:::la de Fornecimento forr'necimento U;ﬁ]ﬁ{l} o ¥g]{g§
mensal trimestral
1 Agua sanitdria L 12 1 RS 3,80 [ R$ 45,60
2 Detergente lava-louca 60 5 RS 2,55 | R$ 153,00
3 Detergente multiuso 60 5 RS 5,90 | R$ 354,00
4 Esponja dupla face 96 8 RS 2,20 | R$ 211,20
5 Esponja de ao - 01 pacote 12 1 RS 1,88 | R$ 22,56
6 Pano de pia 24 2 RS 4,55 | R$ 109,20
7 Pano de prato 12 1 RS 4,55 [ R$ 54,60
8 Sabao em barra de 500gr 12 1 RS 8,80 | R$ 105,60
9 Sabdo em po, pct de 500gr 24 2 RS 6,80 | R$ 163,20
TOTAL ANUAL DOS MATERIAIS DA CGU/PA R$ 1.218,96
TOTAL MENSAL DOS MATERIAIS DA CGU/PA R$ 101,58
RELACAO DE MATERIAIS DA SRTB/PA
. Quantidade Quantidade
ITEM DESCRICAO Quz:::lla de Fornecimento forl?ecimento U;ﬁ]ﬁg o ¥(A)¥2§
mensal trimestral
1 Detergente liquido biodegradavel 72 6 RS 2,55 [ RS 183,60
2 Esponja dupla face 96 8 RS 2,20 [ RS 211,20
3 Saco de Pano (flanela branca) para coar café com capacidade para 2 It 24 2 RS 7,80 | R$ 187,20
4 Escova lava garrafa 12 1 3 RS 12,00 | R$ 144,00
5 Luva pléstica para uso doméstico 12 1 3 RS 11,50 | R$ 138,00
6 Luva e Pegador de Panelas em algodao acolchoado 4 1 RS 21,60 | R$ 86,40
7 |Alcool a 70° litro 8 2 RS 9,90 | R$ 79,20
8 Sabao em barra de 500gr 12 1 RS 8,80 | R$ 105,60
9 Sabdo em p6 500gr 12 1 RS 6,80 [ RS 81,60
10  |Esponja dela de aco 12 1 RS 1,88 | R$ 22,56
11 | Agua sanitéria de 1litro 8 2 RS 3,80 [ R$ 30,40
12 |Multiuso 8 2 RS 590 [ R$ 47,20
TOTAL ANUAL DOS MATERIAIS DA SRTB/PA R$  1.316,96
TOTAL MENSAL DOS MATERIAIS DA SRTB/PA R$ 109,75
RELACAO DE MATERIAIS DA SPU/PA
. uantidade uantidade
ITEM DESCRICAO Qu:::adla de F((?rnecimento f?rl.lecimento U;?fIﬁ{l} o ¥(I;]"l_'2i{
mensal trimestral
1 Agua sanitdria L 60 5 RS 3,80 | RS 228,00
2 Detergente liquido biodegradavel 500 ml 60 5 RS 2,55 | R$ 153,00
3 Esponja dupla face 60 5 RS 2,20 | R$ 132,00
4 Esponja de aco 24 2 RS 1,88 | R$ 45,12
5 Flanela para pia 48 4 RS 4,55 | R$ 218,40
6 Pano de prato 24 2 RS 4,55 | R$ 109,20
7 Saco de algodao alvejado 24 2 RS 7,80 [ R$ 187,20
8 Sabdo em barra de 500gr 24 2 RS 8,80 [ RS 211,20
9 Sabao em po de 1k 24 2 RS 14,50 | R$ 348,00
10  |Limpador multiuso 500 ml 12 1 RS 590 | R$ 70,80
11  |Balde plastico de 10L 8 2 RS 18,00 | R$ 144,00
12 |Rodo de 40 cm 4 1 RS 15,50 | R$ 62,00
13 Vassoura 8 2 RS 11,00 | R$ 88,00
14 Escova para lavar garrafa 12 1 RS 12,00 | R$ 144,00
15  |Luva para cozinha pacote 8 2 RS 13,30 | R$ 106,40
16  |Suporte para coador de 17 cm diametro 1 RS 28,80 | R$ 28,80
17  |Saco para coar café 20L com 12 unidades 12 1 RS 21,55 R$ 258,60
TOTAL ANUAL DOS MATERIAIS DA SPU/PA R$ 2.534,72
TOTAL MENSAL DOS MATERIAIS DA SPU/PA R$ 211,23
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- - . e QUANT. VALOR TOTAL TOTAL
ITEM| ORGAO DEMANDANTE Descrigao/Especificacao POSTOS | UNITARIO MENSAL GLOBAL
COPEIRO 44hs Semanais - (CBO 5134-25)
SRA/PA R$ 3.490,70 | R$ 3.490,70 | R$ 41.888,40
1 | CGU/PA . R$ 3.438,48 | R$ 3.438,48 | R$ 41.261,76
PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM 1
SPU/PA R$ 3.559,65 | R$ 3.559,65 | R$ 42.715,80
SRTB/PA R$ 3.447,52 | R$ 3.447,52 | R$ 41.370,24
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS R$  13.936,35
VALOR TOTAL GLOBAL DOS SERVICOS 12 | MESES R$  167.236,20

JOSE ELIAS ALVES

Assinado de forma digital por JOSE
ELIAS ALVES FLEXA:12468428234

FLEXA:12468428234 Dbados: 2023.03.06 09:52:02 -03'00'
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