
A 28/12/2021

B Rio de Janeiro/RJ

C RJ001023/2024

D 12

Quantidade total a 

contratar

43

1 ASS. ADM

2 4110-10

3 1.876,76R$             

4 ASS. ADM

5 01/03/2024

1 % Valor (R$)

A 1.876,76R$              

B 0% -R$                       

C -R$                       

D -R$                       

E -R$                       

F -R$                       

1.876,76R$             

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 156,40R$                 

B 11,11% 208,51R$                 

19,44% 364,91R$                 

2.2 % Valor (R$)

A 0,00% -R$                       

B 2,50% 56,04R$                   

C 3,96% 88,77R$                   

D 1,50% 33,63R$                   

E 1,00% 22,42R$                   

F 0,60% 13,45R$                   

G 0,20% 4,48R$                     

H 8,00% 179,33R$                 

17,76% 398,12R$                 Total dos Encargos Previdenciários e FGTS

SAT

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13º Salário

Salário Base 

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Gratificação

MÓDULO 1: Composição da Remuneração

Composição da Remuneração

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Tipo de serviço (mesmo serviço com característica distintas)

Classificação Brasileira de Ocupação (CBO)

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA SERVIÇOS CONTINUADOS

Data da apresentação da proposta (proposta do processo original)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Apoio administrativo POSTO

Município/UF de prestação do serviço

Ano do Acordo, Convênção ou Dissídio Coletivo

Número de meses de execução contratual

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de serviço Unidade de Medida

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Nº do Processo: 00592.000386/2021-70 - Original

Licitação nº: 

00592.000481/2023-35 (REMANESCENTE) 

006/2021

CONTRATO 7/2023
Serviço continuado de Assistente Administrativo
Anexo do Termo de Apostilamento 4/2024



Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

2.3 Valor (R$)

A V.T 17,10R$      Qntd: 22 263,59R$                 

B Auxílio-Refeição/Alimentação V.A 23,50R$      Qntd: 22 465,30R$                 

C

D

E

F 20,15R$                   

G

749,04R$                 

2 Valor (R$)

2.1 364,91R$                 

2.2 398,12R$                 

2.3 749,04R$                 

1.512,07R$             

3 % Valor (R$)

A 0,46% 8,60R$                     

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 0,69R$                     

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% 37,54R$                   

D 1,94% 36,41R$                   

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 s/ o Aviso Prévio Trabalhado 0,34% 6,47R$                     

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,54R$                   

G Outros (Especificar) 0,00% -R$                       

6,78% 127,25R$                 

4.1 % Valor (R$)

A 0,43% 8,07R$                     

B 1,39% 26,07R$                   

C 0,28% 5,21R$                     

D 0,02% 0,39R$                     

E 0,03% 0,61R$                     

F 0,03% 0,61R$                     

2,18% 40,96R$                   

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Valor (R$)

A Horas: 0 -R$                       

-R$                       

4 Valor (R$)

4.1 40,96R$                   

4.2 -R$                       

40,96R$                   

5 Valor (R$)

A 93,85R$                   

B 1,21R$                     

C

D

95,06R$                   

EPI

Total

Módulo 5 - Insumos de Mão de Obra

Insumos Diversos

Uniformes

Material (Kit primeiros socorros)

Equipamentos

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

Total

Substituto da cobertura de Falta por Acidente de Trabalho

Substituto da cobertura de Licença Maternidade

Total

Intrajornada

Intervalo para repouso ou alimentação

Total

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Afastamento por doença

Substituto na cobertura de Ausências legais

Substituto da cobertura de Licença Paternidade

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Benefício social familiar

Auxilio funeral

TOTAL

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários

Transporte 

Café manhã

Assistência médica

Assistência odontologica



6 % Valor (R$)

A 6,000% 219,13R$                 

B 4,67% 170,39R$                 

C

C.1 0,31% 13,44R$                   

C.2 1,44% 62,41R$                   

C.3 5,00% 216,71R$                 

682,08R$                 

Valor (R$)

A 1.876,76R$              

B 1.512,07R$              

C 127,25R$                 

D 40,96R$                   

E 95,06R$                   

3.652,10R$             

F 682,08R$                 

4.334,18R$             

Lucro

Tributos

Tributos Federal (PIS)

Tributo Federal(COFINS)

Tributos Municipais (especificar)

TOTAL

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão



Tipo de Serviço (A)

 Valor proposto 

por empregado 

(B*) 

Qtde de 

empregados por 

posto (C)

 Valor proposto por posto 

(D) = (B X C) 

Qtde de 

postos   (E)

Valor total do serviços  (F) = 

(D XE)

ASS. ADM  R$            4.334,18 1  R$                        4.334,18 43  R$                        186.369,74 

186.369,74R$                        

 Valor (R$) 

A  R$                           4.334,18 

B  R$                        186.369,74 

C                           2.236.436,88 

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de serviço

 Valor proposto por unidade de medida 44 hs 

 Valor mensal do serviço 

 Valor global da proposta 

3 - QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

ITEM 1

VAOR MENSAL DOS SERVIÇOS:

 4 - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

 Descrição 



UNIFORMES QUANTIDADE UNID DE MEDIDA PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL PREÇO/MÊS

Blazer Preto (Masc./Fem.) 4 PEÇA 105,90R$                 423,60R$              35,30R$                  

Calça/Saia/Vestido Social Preto (Masc./Fem.) 4 PEÇA 52,95R$                   211,80R$              17,65R$                  

Camisa Social manga comprida branca (Masc/Fem) 4 PEÇA 46,33R$                   185,33R$              15,44R$                  

Camisa Social manga curta branca (Masc/Fem) 4 PEÇA 31,77R$                   127,08R$              10,59R$                  

Sapato Social Preto (Masc/Fem.: salto max 3 cm) 2 PAR 79,43R$                   158,85R$              13,24R$                  

Meia Social Preta/Meia Sapatilha 5 PAR 3,71R$                     18,53R$                1,54R$                    

Crachá de identificação 1 UNID 1,06R$                     1,06R$                  0,09R$                    

TOTAL 24 321,14R$                        1.126,25R$                93,85R$                  

ESPECIFICAÇÃO ITEM QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL PREÇO/MÊS
PREÇO/MÊS/ASSITENTE 

ADMINSITRATIVO
KIT DE PRIMEIROS SOCORROS 1 4 127,08R$                 508,32R$              42,36R$            1,21R$                                             



ITEM UNIDADE

QTDE 

EMPREGADO

S

PREÇO POR 

POSTO

PREÇO 

MENSAL

PREÇO GLOBAL         

(12 meses)

1
Unidades localizadas no Município do 

Rio de Janeiro
43 4.334,18R$   186.369,74R$   2.236.436,88R$         

43 186.369,74R$   2.236.436,88R$         

FATOR "K" MÉDIO 2,31

7,39% 7,60% 7,82%

31,82% 31,03% 31,25%

Subtotal 24,43%

Incidência do Submódulo 2.2 

sobre férias, 1/3 

constitucional de férias e 

13º Salário *

Total 

* Considerando as alíquotas de contribuição 1%, 2% ou 3% referente ao grau de  risco de acidente do trabalho, prevista no art. 22, 

inciso II, da Lei nº 8.212/91.

13º Salário 8,33%

Férias e 1/3 Constitucional 12,10%

Multa sobre o FGTS e 

contribuição social sobre o 

aviso prévio indenizado e 

sobre o aviso prévio 

trabalhado Rescisão sem 

justa   causa 

4,00%

ITEM PERCENTUAL

GRUPO I - UNIDADES DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GRUPO I - UNIDADES DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS  

PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERAÇÃO

TOTAL DO GRUPO I



Unidade Quant. Posto mensal total

PRF2 21 R$ 4.334,18 R$ 91.017,78 R$ 1.092.213,36

PRU2 16 R$ 4.334,18 R$ 69.346,88 R$ 832.162,56

SAD/RJ 3 R$ 4.334,18 R$ 13.002,54 R$ 156.030,48

CJU/RJ 3 R$ 4.334,18 R$ 13.002,54 R$ 156.030,48

Total 43 - R$ 186.369,74 R$ 2.236.436,88


