
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitações

PROAD Nº 2340/2023 (PG-111/21) - CONTRATO N° 006/2023

2º  TERMO ADITIVO AO  CONTRATO FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª

REGIÃO E A EMPRESA  GLOBALTECH BRASIL LTDA., PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA,

ASSEIO, CONSERVAÇÃO E HIGIENIZAÇÃO, E LIMPEZA DAS FACHADAS E VIDROS EXTERNOS, COM

CESSÃO DE MÃO DE OBRA ESPECIALIZADA E FORNECIMENTO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS,  A

SEREM EXECUTADOS NAS MICRORREGIÕES OSASCO E SUL.

1. CLÁUSULA PRIMEIRA: Nos termos da Cláusula Quarta do ajuste, os valores mensal e quadrimestral

dos serviços, estipulados na Cláusula Terceira do contrato e alterados pelo 1º Termo Aditivo, passarão

de R$ 148.485,21 (cento e quarenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e vinte e um centavos)

e R$ 5.657,40 (cinco mil seiscentos e cinquenta e sete reais e quarenta centavos) respectivamente, para

os valores abaixo mencionados:

PERÍODO EVENTO
VALOR MENSAL

(Serviços de
conservação e limpeza)

VALOR
QUADRIMESTRAL

(Limpeza de fachadas
e vidros externos)

De 01/01/2024
a 10/03/2024

Repactuação com base na Convenção
Coletiva de Trabalho 2024/2025

R$ 157.238,61 R$ 5.657,40

A partir de
11/03/2024

Reajuste do vale-transporte nos
municípios de Barueri, Itapevi,

Carapicuíba e Cotia
R$ 157.408,14 R$ 5.657,40

CLÁUSULA  SEGUNDA:  Ficam  ratificadas  todas  as  demais  cláusulas  e  condições  do

contrato originário e aditivo anterior não alteradas pelo presente termo.

E, por estarem de acordo, os contratantes assinam o presente termo.

São Paulo, data da última assinatura digital.
                                          

Assinado digitalmente

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA

Desembargadora Presidente do Tribunal

Assinado digitalmente

MARILSON OLIVEIRA RAPOSO

Globaltech Brasil Ltda.
                                             

Testemunhas:

Assinado digitalmente

ALESSANDRA CAL BARRETO

Diretora da Divisão de Gestão de Serviços 

Assinado digitalmente

JOÃO VITOR GÂNDRA

Diretor da Secretaria de Infraestrutura, Logística e
Administração Predial
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ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL R$ 157.238,61 1.839.691,74 R$ 3.679.383,47

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  EXTERNOS 
E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL R$ 5.657,40 R$ 16.972,20 R$ 33.944,40

R$ 3.713.327,87

REGIME DE TRIBUTAÇÃO
(  ) Lucro Real
(X) Lucro Presumido

Custos Indiretos 1,30000%
Lucro 1,100000%

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÕES OSASCO E SUL

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."

VERENA
BARRETO
PÓVOA

26/04/2024 13:48



ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL R$ 110.420,27 1.291.917,16 R$ 2.583.834,32

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  EXTERNOS 
E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL R$ 4.417,00 R$ 13.251,00 R$ 26.502,00

R$ 2.610.336,32

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÃO OSASCO

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."



LOCAL DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS POSTO QTE VALOR MENSAL 
POR POSTO SUBTOTAL FÓRUM METRAGEM 

(m²)
CUSTO POR 

M²
VALOR POR 

LIMPEZA
VALOR ANUAL
03 SERVIÇOS

LÍDER 1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31 FÓRUM TRABALHISTA DE BARUERI 1050,00 1,40 R$ 1.470,00 R$ 4.410,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 2 R$ 4.073,48 R$ 8.146,95 FÓRUM TRABALHISTA DE CAIEIRAS 82,00 1,40 R$ 114,80 R$ 344,40
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 4 R$ 5.152,53 R$ 20.610,10 FÓRUM TRABALHISTA DE CAJAMAR 42,00 1,40 R$ 58,80 R$ 176,40

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.329,57 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE FRANCO 
DA ROCHA 351,00 1,40 R$ 491,40 R$ 1.474,20

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.408,61 R$ 10.817,22 FÓRUM TRABALHISTA DE ITAPEVI 75,00 1,40 R$ 105,00 R$ 315,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.578,32 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE JANDIRA 170,00 1,40 R$ 238,00 R$ 714,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.657,37 R$ 5.657,36 FÓRUM TRABALHISTA DE OSASCO 1300,00 1,40 R$ 1.820,00 R$ 5.460,00

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.382,82 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE SANTANA 
DE PARNAÍBA 85,00 1,40 R$ 119,00 R$ 357,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.461,86 R$ 10.923,72 TOTAL 3.155,00 4.417,00 13.251,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.428,28 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.507,33 R$ 5.507,32
AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.216,88 R$ 4.216,88
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.295,91 R$ 5.295,91
LÍDER 1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31
AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.265,02 R$ 4.265,02
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 3 R$ 5.344,06 R$ 16.032,19
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.235,44 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.314,49 R$ 10.628,98
TOTAL DE POSTOS 22 TOTAL MENSAL R$ 110.420,27

CAJAMAR Rua Avelino Toledo de Lima, 
297, Jordanésia - CEP: 07776-455  

FRANCO DA ROCHA Av. Dr. Franco da 
Rocha, 96 - CEP 07851- 000

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA QUADRO RESUMO – PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇO DE LIMPEZA 

BARUERI Al. Araguaia, 2.096 - CEP 06455-
000

CAIEIRAS Rua Guadalajara, 514 - CEP: 
07700-370

ITAPEVI Av. Presidente Vargas, 650 - 
CEP06694-000  

JANDIRA Rua Tupi, 20 - CEP: 06608-240

OSASCO Av. Dionysia Alves Barreto, 59 - 
CEP: 06086-050  

SANTANA DE PARNAÍBA Rua Treze de 
Maio, 222 - CEP: 06502-150



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE BARUERI



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 36,76 36,76 
D Materiais - 156,25 156,25 

104,11 261,72 272,44 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.073,48 5.152,53 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 47,23 59,74 
B Tributos 8,65% 359,78 352,35 445,69 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 26,47 33,49 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 122,20 154,57 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 203,67 257,62 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 40,48 51,21 
11,05% 449,34 440,06 556,64 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 261,72 272,44 

3.709,97 3.633,42 4.595,89 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 440,06 556,64 

R$ 4.159,31 R$ 4.073,48 R$ 5.152,53
1 2 4

R$ 4.159,31 R$ 8.146,95 R$ 20.610,10

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31
2 R$ 4.073,48 R$ 8.146,95
4 R$ 5.152,53 R$ 20.610,10

R$ 32.916,36

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE BARUERI

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAIEIRAS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 65,33 65,33 
D Materiais - 356,11 356,11 

104,11 490,15 500,87 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.329,57 5.408,61 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 50,20 62,71 
B Tributos 8,65% 359,78 374,50 467,84 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 28,14 35,15 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 129,88 162,25 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 216,47 270,43 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 43,03 53,75 
11,05% 449,34 467,73 584,30 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 490,15 500,87 

3.709,97 3.861,84 4.824,31 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 467,73 584,30 

R$ 4.159,31 R$ 4.329,57 R$ 5.408,61
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.817,22

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.159,31 R$ 0,00
0 R$ 4.329,57 R$ 0,00
2 R$ 5.408,61 R$ 10.817,22

R$ 10.817,22

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAIEIRAS

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 89,15 97,80 97,80 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

666,97 675,62 675,62 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAJAMAR



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 666,97 675,62 675,62 

1.558,53 1.493,10 1.783,49 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 112,92 112,92 
D Materiais - 547,19 547,19 

104,11 728,82 739,54 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.140,48 4.578,31 5.657,36 

A Custos Indiretos 1,30% 48,01 53,08 65,60 
B Tributos 8,65% 358,15 396,02 489,36 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,91 29,75 36,77 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,21 137,34 169,72 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,02 228,91 282,86 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,15 45,50 56,22 
11,05% 447,31 494,60 611,18 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.558,53 1.493,10 1.783,49 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 728,82 739,54 

3.693,17 4.083,72 5.046,19 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 447,31 494,60 611,18 

R$ 4.140,48 R$ 4.578,32 R$ 5.657,37
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.657,36

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.140,48 R$ 0,00
0 R$ 4.578,32 R$ 0,00
1 R$ 5.657,37 R$ 5.657,36

R$ 5.657,36

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAJAMAR

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE FRANCO DA ROCHA



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 60,51 60,51 
D Materiais - 408,42 408,42 

104,11 537,64 548,36 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.382,82 5.461,86 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 50,82 63,33 
B Tributos 8,65% 359,78 379,11 472,45 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 28,48 35,50 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 131,48 163,85 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 219,14 273,09 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 43,56 54,28 
11,05% 449,34 473,49 590,06 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 537,64 548,36 

3.709,97 3.909,33 4.871,80 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 473,49 590,06 

R$ 4.159,31 R$ 4.382,82 R$ 5.461,86
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.923,72

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.159,31 R$ 0,00
0 R$ 4.382,82 R$ 0,00
2 R$ 5.461,86 R$ 10.923,72

R$ 10.923,72

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE FRANCO DA ROCHA

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPEVI



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 100,00 100,00 
D Materiais - 409,48 409,48 

104,11 578,19 588,91 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.428,28 5.507,33 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 51,34 63,86 
B Tributos 8,65% 359,78 383,04 476,38 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 28,78 35,79 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 132,84 165,21 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 221,41 275,36 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 44,01 54,73 
11,05% 449,34 478,39 594,97 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 578,19 588,91 

3.709,97 3.949,89 4.912,36 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 478,39 594,97 

R$ 4.159,31 R$ 4.428,28 R$ 5.507,33
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.507,32

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.159,31 R$ 0,00
0 R$ 4.428,28 R$ 0,00
1 R$ 5.507,33 R$ 5.507,32

R$ 5.507,32

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPEVI

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 68,15 76,80 76,80 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

645,97 654,62 654,62 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE JANDIRA



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 645,97 654,62 654,62 

1.537,53 1.472,10 1.762,49 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 57,09 57,09 
D Materiais - 301,63 301,63 

104,11 427,43 438,15 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.116,92 4.216,88 5.295,91 

A Custos Indiretos 1,30% 47,73 48,89 61,40 
B Tributos 8,65% 356,11 364,76 458,09 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,75 27,40 34,42 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,50 126,50 158,87 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 205,84 210,84 264,79 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,91 41,91 52,63 
11,05% 444,75 455,56 572,12 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.537,53 1.472,10 1.762,49 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 427,43 438,15 

3.672,17 3.761,32 4.723,79 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 444,75 455,56 572,12 

R$ 4.116,92 R$ 4.216,88 R$ 5.295,91
0 1 1

R$ 0,00 R$ 4.216,88 R$ 5.295,91

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.116,92 R$ 0,00
1 R$ 4.216,88 R$ 4.216,88
1 R$ 5.295,91 R$ 5.295,91

R$ 9.512,79

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE JANDIRA

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE OSASCO



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 43,52 43,52 
D Materiais - 320,34 320,34 

104,11 432,57 443,29 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.265,02 5.344,06 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 49,45 61,96 
B Tributos 8,65% 359,78 368,92 462,26 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 27,72 34,73 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 127,95 160,32 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 213,25 267,20 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 42,39 53,11 
11,05% 449,34 460,76 577,33 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 432,57 443,29 

3.709,97 3.804,26 4.766,73 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 460,76 577,33 

R$ 4.159,31 R$ 4.265,02 R$ 5.344,06
1 1 3

R$ 4.159,31 R$ 4.265,02 R$ 16.032,19

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31
1 R$ 4.265,02 R$ 4.265,02
3 R$ 5.344,06 R$ 16.032,19

R$ 24.456,52

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE OSASCO

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 84,95 93,60 93,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

662,77 671,42 671,42 

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE SANTANA DE PARNAÍBA



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 662,77 671,42 671,42 

1.554,33 1.488,90 1.779,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 57,09 57,09 
D Materiais - 301,39 301,39 

104,11 427,19 437,91 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.135,76 4.235,44 5.314,49 

A Custos Indiretos 1,30% 47,95 49,11 61,62 
B Tributos 8,65% 357,74 366,36 459,70 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,88 27,53 34,54 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,07 127,06 159,43 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,78 211,77 265,72 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,10 42,09 52,82 
11,05% 446,79 457,56 574,14 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.554,33 1.488,90 1.779,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 427,19 437,91 

3.688,97 3.777,88 4.740,35 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,79 457,56 574,14 

R$ 4.135,76 R$ 4.235,44 R$ 5.314,49
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.628,98

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.135,76 R$ 0,00
0 R$ 4.235,44 R$ 0,00
2 R$ 5.314,49 R$ 10.628,98

R$ 10.628,98

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE SANTANA DE PARNAÍBA

POSTOS DE TRABALHO

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA



ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL 46.818,34 547.774,58 R$ 1.095.549,16

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  
EXTERNOS E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL 1.240,40 3.721,20 R$ 7.442,40

R$ 1.102.991,56

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÃO SUL

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."



LOCAL DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS POSTO QTE VALOR MENSAL 
POR POSTO SUBTOTAL FÓRUM METRAGEM 

(m²)
CUSTO POR 

M²
VALOR POR 

LIMPEZA
VALOR ANUAL
03 SERVIÇOS

AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.206,71 R$ 4.206,71 FÓRUM TRABALHISTA DE 
CARAPICUÍBA 90,00 1,40 R$ 126,00 R$ 378,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.282,30 R$ 5.282,30 FÓRUM TRABALHISTA DE COTIA 200,00 1,40 R$ 280,00 R$ 840,00

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.204,29 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE EMBU DAS 
ARTES 35,00 1,40 R$ 49,00 R$ 147,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.279,87 R$ 10.559,74 FÓRUM TRABALHISTA DE 
ITAPECERICA DA SERRA 351,00 1,40 R$ 491,40 R$ 1.474,20

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.486,12 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE TABOÃO 
DA SERRA 90,00 1,40 R$ 126,00 R$ 378,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.561,72 R$ 5.561,71 TOTAL 120,00 1,40 R$ 168,00 R$ 504,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.231,12 R$ 0,00 886,00 1.240,40 3.721,20
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.306,70 R$ 10.613,39
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.221,65 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.297,25 R$ 10.594,49
TOTAL DE POSTOS 9 TOTAL MENSAL R$ 46.818,34

TABOÃO Estrada São Francisco, 1061 - 
CEP: 06765-000

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA QUADRO RESUMO – PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇO DE 

CARAPICUÍBA Av. Miriam, 55 - CEP: 06320-
060  

COTIA Av. Rotary, 175 - CEP: 06717-090  

EMBU DAS ARTES Rua Belo Horizonte, 
326 - CEP: 06803-440

ITAPECERICA DA SERRA Rua Inácio 
Pereira dos Santos, 80 - CEP: 06871-020



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CARAPICUÍBA



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 51,37 51,37 
D Materiais - 276,12 276,12 

79,97 380,56 388,20 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.132,25 4.206,71 5.282,31 

A Custos Indiretos 1,30% 47,91 48,77 61,25 
B Tributos 8,65% 357,43 363,88 456,91 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,85 27,34 34,33 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,96 126,20 158,46 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,61 210,33 264,11 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,07 41,81 52,50 
11,05% 446,41 454,46 570,66 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 380,56 388,20 

3.685,83 3.752,25 4.711,64 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,41 454,46 570,66 

R$ 4.132,24 R$ 4.206,71 R$ 5.282,30
0 1 1

R$ 0,00 R$ 4.206,71 R$ 5.282,30

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.132,24 R$ 0,00
1 R$ 4.206,71 R$ 4.206,71
1 R$ 5.282,30 R$ 5.282,30

R$ 9.489,01

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CARAPICUÍBA

POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE COTIA



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 44,91 44,91 
D Materiais - 280,42 280,42 

79,97 378,40 386,04 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.132,25 4.204,29 5.279,88 

A Custos Indiretos 1,30% 47,91 48,75 61,22 
B Tributos 8,65% 357,43 363,67 456,70 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,85 27,32 34,31 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,96 126,12 158,39 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,61 210,21 263,99 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,07 41,78 52,47 
11,05% 446,41 454,20 570,39 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 378,40 386,04 

3.685,83 3.750,09 4.709,48 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,41 454,20 570,39 

R$ 4.132,24 R$ 4.204,29 R$ 5.279,87
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.559,74

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.132,24 R$ 0,00
0 R$ 4.204,29 R$ 0,00
2 R$ 5.279,87 R$ 10.559,74

R$ 10.559,74

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE COTIA

POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 63,95 72,60 72,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

641,77 650,42 650,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 641,77 650,42 650,42 

1.533,33 1.467,90 1.758,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE EMBU DAS ARTES



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 83,76 83,76 
D Materiais - 534,96 534,96 

79,97 671,79 679,43 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.085,15 4.486,12 5.561,72 

A Custos Indiretos 1,30% 47,36 52,01 64,49 
B Tributos 8,65% 353,36 388,04 481,08 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,55 29,15 36,15 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 122,55 134,58 166,85 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 204,25 224,30 278,08 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,60 44,58 55,27 
11,05% 441,32 484,63 600,84 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.533,33 1.467,90 1.758,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 671,79 679,43 

3.643,83 4.001,49 4.960,88 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 441,32 484,63 600,84 

R$ 4.085,15 R$ 4.486,12 R$ 5.561,72
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.561,71

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.085,15 R$ 0,00
0 R$ 4.486,12 R$ 0,00
1 R$ 5.561,72 R$ 5.561,71

R$ 5.561,71

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE EMBU DAS ARTES

POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 84,95 93,60 93,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

662,77 671,42 671,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 662,77 671,42 671,42 

1.554,33 1.488,90 1.779,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPECERICA DA SERRA



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 51,37 51,37 
D Materiais - 318,89 318,89 

79,97 423,32 430,96 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.108,70 4.231,11 5.306,70 

A Custos Indiretos 1,30% 47,64 49,06 61,53 
B Tributos 8,65% 355,40 365,99 459,02 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,70 27,50 34,49 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,26 126,93 159,20 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 205,43 211,55 265,33 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,83 42,05 52,74 
11,05% 443,87 457,10 573,29 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.554,33 1.488,90 1.779,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 423,32 430,96 

3.664,83 3.774,02 4.733,41 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 443,87 457,10 573,29 

R$ 4.108,70 R$ 4.231,12 R$ 5.306,70
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.613,39

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.108,70 R$ 0,00
0 R$ 4.231,12 R$ 0,00
2 R$ 5.306,70 R$ 10.613,39

R$ 10.613,39

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPECERICA DA SERRA

POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE TABOÃO DA SERRA



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 45,53 45,53 
D Materiais - 295,28 295,28 

79,97 393,88 401,52 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.132,25 4.221,64 5.297,24 

A Custos Indiretos 1,30% 47,91 48,95 61,42 
B Tributos 8,65% 357,43 365,17 458,21 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,85 27,44 34,43 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,96 126,64 158,91 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,61 211,08 264,86 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,07 41,95 52,65 
11,05% 446,41 456,07 572,28 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 393,88 401,52 

3.685,83 3.765,58 4.724,97 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,41 456,07 572,28 

R$ 4.132,24 R$ 4.221,65 R$ 5.297,25
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.594,49

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.132,24 R$ 0,00
0 R$ 4.221,65 R$ 0,00
2 R$ 5.297,25 R$ 10.594,49

R$ 10.594,49

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE TABOÃO DA SERRA

POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE



ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL R$ 157.408,14 1.841.675,24 R$ 3.683.350,48

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  EXTERNOS 
E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL R$ 5.657,40 R$ 16.972,20 R$ 33.944,40

R$ 3.717.294,88

REGIME DE TRIBUTAÇÃO
(  ) Lucro Real
(X) Lucro Presumido

Custos Indiretos 1,30000%
Lucro 1,100000%

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÕES OSASCO E SUL

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."



ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL R$ 110.533,28 1.293.239,38 R$ 2.586.478,75

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  EXTERNOS 
E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL R$ 4.417,00 R$ 13.251,00 R$ 26.502,00

R$ 2.612.980,75

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÃO OSASCO

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."



LOCAL DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS POSTO QTE VALOR MENSAL 
POR POSTO SUBTOTAL FÓRUM METRAGEM 

(m²)
CUSTO POR 

M²
VALOR POR 

LIMPEZA
VALOR ANUAL
03 SERVIÇOS

LÍDER 1 R$ 4.173,44 R$ 4.173,44 FÓRUM TRABALHISTA DE BARUERI 1050,00 1,40 R$ 1.470,00 R$ 4.410,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 2 R$ 4.087,60 R$ 8.175,19 FÓRUM TRABALHISTA DE CAIEIRAS 82,00 1,40 R$ 114,80 R$ 344,40
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 4 R$ 5.166,66 R$ 20.666,62 FÓRUM TRABALHISTA DE CAJAMAR 42,00 1,40 R$ 58,80 R$ 176,40

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.329,57 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE FRANCO 
DA ROCHA 351,00 1,40 R$ 491,40 R$ 1.474,20

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.408,61 R$ 10.817,22 FÓRUM TRABALHISTA DE ITAPEVI 75,00 1,40 R$ 105,00 R$ 315,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.578,32 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE JANDIRA 170,00 1,40 R$ 238,00 R$ 714,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.657,37 R$ 5.657,36 FÓRUM TRABALHISTA DE OSASCO 1300,00 1,40 R$ 1.820,00 R$ 5.460,00

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.382,82 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE SANTANA 
DE PARNAÍBA 85,00 1,40 R$ 119,00 R$ 357,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.461,86 R$ 10.923,72 TOTAL 3.155,00 4.417,00 13.251,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.442,41 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.521,45 R$ 5.521,44
AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.216,88 R$ 4.216,88
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.295,91 R$ 5.295,91
LÍDER 1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31
AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.265,02 R$ 4.265,02
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 3 R$ 5.344,06 R$ 16.032,19
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.235,44 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.314,49 R$ 10.628,98
TOTAL DE POSTOS 22 TOTAL MENSAL R$ 110.533,28

ITAPEVI Av. Presidente Vargas, 650 - 
CEP06694-000  

JANDIRA Rua Tupi, 20 - CEP: 06608-240

OSASCO Av. Dionysia Alves Barreto, 59 - 
CEP: 06086-050  

SANTANA DE PARNAÍBA Rua Treze de 
Maio, 222 - CEP: 06502-150

CAJAMAR Rua Avelino Toledo de Lima, 
297, Jordanésia - CEP: 07776-455  

FRANCO DA ROCHA Av. Dr. Franco da 
Rocha, 96 - CEP 07851- 000

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA QUADRO RESUMO – PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇO DE LIMPEZA 

BARUERI Al. Araguaia, 2.096 - CEP 06455-
000

CAIEIRAS Rua Guadalajara, 514 - CEP: 
07700-370



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 118,55 127,20 127,20 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

696,37 705,02 705,02 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE BARUERI

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 696,37 705,02 705,02 

1.587,93 1.522,50 1.812,89 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 36,76 36,76 
D Materiais - 156,25 156,25 

104,11 261,72 272,44 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.173,44 4.087,60 5.166,66 

A Custos Indiretos 1,30% 48,39 47,39 59,91 
B Tributos 8,65% 361,00 353,57 446,91 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,12 26,56 33,58 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 125,20 122,62 154,99 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 208,67 204,38 258,33 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,48 40,62 51,35 
11,05% 450,87 441,58 558,17 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.587,93 1.522,50 1.812,89 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 261,72 272,44 

3.722,57 3.646,02 4.608,49 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 450,87 441,58 558,17 

R$ 4.173,44 R$ 4.087,60 R$ 5.166,66
1 2 4

R$ 4.173,44 R$ 8.175,19 R$ 20.666,62

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

1 R$ 4.173,44 R$ 4.173,44
2 R$ 4.087,60 R$ 8.175,19
4 R$ 5.166,66 R$ 20.666,62

R$ 33.015,25

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE BARUERI

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAIEIRAS

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 65,33 65,33 
D Materiais - 356,11 356,11 

104,11 490,15 500,87 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.329,57 5.408,61 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 50,20 62,71 
B Tributos 8,65% 359,78 374,50 467,84 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 28,14 35,15 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 129,88 162,25 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 216,47 270,43 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 43,03 53,75 
11,05% 449,34 467,73 584,30 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 490,15 500,87 

3.709,97 3.861,84 4.824,31 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 467,73 584,30 

R$ 4.159,31 R$ 4.329,57 R$ 5.408,61
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.817,22

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.159,31 R$ 0,00
0 R$ 4.329,57 R$ 0,00
2 R$ 5.408,61 R$ 10.817,22

R$ 10.817,22

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAIEIRAS

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 89,15 97,80 97,80 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

666,97 675,62 675,62 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAJAMAR

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 666,97 675,62 675,62 

1.558,53 1.493,10 1.783,49 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 112,92 112,92 
D Materiais - 547,19 547,19 

104,11 728,82 739,54 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.140,48 4.578,31 5.657,36 

A Custos Indiretos 1,30% 48,01 53,08 65,60 
B Tributos 8,65% 358,15 396,02 489,36 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,91 29,75 36,77 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,21 137,34 169,72 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,02 228,91 282,86 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,15 45,50 56,22 
11,05% 447,31 494,60 611,18 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.558,53 1.493,10 1.783,49 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 728,82 739,54 

3.693,17 4.083,72 5.046,19 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 447,31 494,60 611,18 

R$ 4.140,48 R$ 4.578,32 R$ 5.657,37
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.657,36

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.140,48 R$ 0,00
0 R$ 4.578,32 R$ 0,00
1 R$ 5.657,37 R$ 5.657,36

R$ 5.657,36

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CAJAMAR

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE FRANCO DA ROCHA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 60,51 60,51 
D Materiais - 408,42 408,42 

104,11 537,64 548,36 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.382,82 5.461,86 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 50,82 63,33 
B Tributos 8,65% 359,78 379,11 472,45 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 28,48 35,50 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 131,48 163,85 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 219,14 273,09 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 43,56 54,28 
11,05% 449,34 473,49 590,06 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 537,64 548,36 

3.709,97 3.909,33 4.871,80 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 473,49 590,06 

R$ 4.159,31 R$ 4.382,82 R$ 5.461,86
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.923,72

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.159,31 R$ 0,00
0 R$ 4.382,82 R$ 0,00
2 R$ 5.461,86 R$ 10.923,72

R$ 10.923,72

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE FRANCO DA ROCHA

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 118,55 127,20 127,20 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

696,37 705,02 705,02 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPEVI

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 696,37 705,02 705,02 

1.587,93 1.522,50 1.812,89 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 100,00 100,00 
D Materiais - 409,48 409,48 

104,11 578,19 588,91 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.173,44 4.442,41 5.521,45 

A Custos Indiretos 1,30% 48,39 51,51 64,02 
B Tributos 8,65% 361,00 384,26 477,60 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,12 28,87 35,88 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 125,20 133,27 165,64 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 208,67 222,12 276,07 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,48 44,15 54,87 
11,05% 450,87 479,92 596,49 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.587,93 1.522,50 1.812,89 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 578,19 588,91 

3.722,57 3.962,49 4.924,96 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 450,87 479,92 596,49 

R$ 4.173,44 R$ 4.442,41 R$ 5.521,45
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.521,44

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.173,44 R$ 0,00
0 R$ 4.442,41 R$ 0,00
1 R$ 5.521,45 R$ 5.521,44

R$ 5.521,44

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPEVI

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 68,15 76,80 76,80 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

645,97 654,62 654,62 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE JANDIRA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 645,97 654,62 654,62 

1.537,53 1.472,10 1.762,49 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 57,09 57,09 
D Materiais - 301,63 301,63 

104,11 427,43 438,15 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.116,92 4.216,88 5.295,91 

A Custos Indiretos 1,30% 47,73 48,89 61,40 
B Tributos 8,65% 356,11 364,76 458,09 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,75 27,40 34,42 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,50 126,50 158,87 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 205,84 210,84 264,79 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,91 41,91 52,63 
11,05% 444,75 455,56 572,12 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.537,53 1.472,10 1.762,49 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 427,43 438,15 

3.672,17 3.761,32 4.723,79 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 444,75 455,56 572,12 

R$ 4.116,92 R$ 4.216,88 R$ 5.295,91
0 1 1

R$ 0,00 R$ 4.216,88 R$ 5.295,91

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.116,92 R$ 0,00
1 R$ 4.216,88 R$ 4.216,88
1 R$ 5.295,91 R$ 5.295,91

R$ 9.512,79

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE JANDIRA

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE OSASCO

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 43,52 43,52 
D Materiais - 320,34 320,34 

104,11 432,57 443,29 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.159,31 4.265,02 5.344,06 

A Custos Indiretos 1,30% 48,22 49,45 61,96 
B Tributos 8,65% 359,78 368,92 462,26 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 27,03 27,72 34,73 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,77 127,95 160,32 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,96 213,25 267,20 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,34 42,39 53,11 
11,05% 449,34 460,76 577,33 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 432,57 443,29 

3.709,97 3.804,26 4.766,73 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,34 460,76 577,33 

R$ 4.159,31 R$ 4.265,02 R$ 5.344,06
1 1 3

R$ 4.159,31 R$ 4.265,02 R$ 16.032,19

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

1 R$ 4.159,31 R$ 4.159,31
1 R$ 4.265,02 R$ 4.265,02
3 R$ 5.344,06 R$ 16.032,19

R$ 24.456,52

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE OSASCO

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 84,95 93,60 93,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

662,77 671,42 671,42 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE SANTANA DE PARNAÍBA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificação natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS



2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 662,77 671,42 671,42 

1.554,33 1.488,90 1.779,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do
Submódulo 4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 104,11 37,78 37,78 
B EPI’s - 30,93 41,65 
C Equipamentos - 57,09 57,09 
D Materiais - 301,39 301,39 

104,11 427,19 437,91 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.135,76 4.235,44 5.314,49 

A Custos Indiretos 1,30% 47,95 49,11 61,62 
B Tributos 8,65% 357,74 366,36 459,70 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,88 27,53 34,54 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,07 127,06 159,43 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,78 211,77 265,72 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,10 42,09 52,82 
11,05% 446,79 457,56 574,14 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço
estiver ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação.  (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)



A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.554,33 1.488,90 1.779,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 104,11 427,19 437,91 

3.688,97 3.777,88 4.740,35 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,79 457,56 574,14 

R$ 4.135,76 R$ 4.235,44 R$ 5.314,49
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.628,98

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.135,76 R$ 0,00
0 R$ 4.235,44 R$ 0,00
2 R$ 5.314,49 R$ 10.628,98

R$ 10.628,98

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE SANTANA DE PARNAÍBA

POSTOS DE TRABALHO



ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR MENSAL VALOR ANUAL 
(12 meses) (1)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses) (2)
1 SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO MENSAL 46.874,86 548.435,86 R$ 1.096.871,72

ITEM DESCRIÇÃO PERIODICIDADE VALOR 
QUADRIMESTRAL

VALOR ANUAL 
(3 serviços)

VALOR 
GLOBAL

(24 meses)

2 SERVIÇO DE LIMPEZA DE VIDROS  
EXTERNOS E FACHADAS ENVIDRAÇADAS QUADRIMESTRAL 1.240,40 3.721,20 R$ 7.442,40

R$ 1.104.314,12

(2) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 23,4 (Redução do Recesso)."

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

MICRORREGIÃO SUL

TOTAL GLOBAL
(1) "Valor mensal multiplicado pelo Fator de Multiplicação 11,7 (Redução do Recesso)."



LOCAL DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS POSTO QTE VALOR MENSAL 
POR POSTO SUBTOTAL FÓRUM METRAGEM 

(m²)
CUSTO POR 

M²
VALOR POR 

LIMPEZA
VALOR ANUAL
03 SERVIÇOS

AUXILIAR DE LIMPEZA 1 R$ 4.220,84 R$ 4.220,84 FÓRUM TRABALHISTA DE 
CARAPICUÍBA 90,00 1,40 R$ 126,00 R$ 378,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.296,43 R$ 5.296,43 FÓRUM TRABALHISTA DE COTIA 200,00 1,40 R$ 280,00 R$ 840,00

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.218,41 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE EMBU DAS 
ARTES 35,00 1,40 R$ 49,00 R$ 147,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.294,00 R$ 10.588,00 FÓRUM TRABALHISTA DE 
ITAPECERICA DA SERRA 351,00 1,40 R$ 491,40 R$ 1.474,20

AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.486,12 R$ 0,00 FÓRUM TRABALHISTA DE TABOÃO 
DA SERRA 90,00 1,40 R$ 126,00 R$ 378,00

AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 1 R$ 5.561,72 R$ 5.561,71 TOTAL 120,00 1,40 R$ 168,00 R$ 504,00
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.231,12 R$ 0,00 886,00 1.240,40 3.721,20
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.306,70 R$ 10.613,39
AUXILIAR DE LIMPEZA 0 R$ 4.221,65 R$ 0,00
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO 2 R$ 5.297,25 R$ 10.594,49
TOTAL DE POSTOS 9 TOTAL MENSAL R$ 46.874,86

TABOÃO Estrada São Francisco, 1061 - 
CEP: 06765-000

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA QUADRO RESUMO – PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇO DE 

CARAPICUÍBA Av. Miriam, 55 - CEP: 06320-
060  

COTIA Av. Rotary, 175 - CEP: 06717-090  

EMBU DAS ARTES Rua Belo Horizonte, 
326 - CEP: 06803-440

ITAPECERICA DA SERRA Rua Inácio 
Pereira dos Santos, 80 - CEP: 06871-020



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 118,55 127,20 127,20 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

696,37 705,02 705,02 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 696,37 705,02 705,02 

1.587,93 1.522,50 1.812,89 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CARAPICUÍBA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 51,37 51,37 
D Materiais - 276,12 276,12 

79,97 380,56 388,20 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.146,37 4.220,84 5.296,43 

A Custos Indiretos 1,30% 48,07 48,94 61,41 
B Tributos 8,65% 358,66 365,10 458,14 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,95 27,43 34,42 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,39 126,62 158,89 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,31 211,04 264,82 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,21 41,95 52,64 
11,05% 447,94 455,99 572,19 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.587,93 1.522,50 1.812,89 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 380,56 388,20 

3.698,43 3.764,85 4.724,24 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 447,94 455,99 572,19 

R$ 4.146,37 R$ 4.220,84 R$ 5.296,43
0 1 1

R$ 0,00 R$ 4.220,84 R$ 5.296,43

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.146,37 R$ 0,00
1 R$ 4.220,84 R$ 4.220,84
1 R$ 5.296,43 R$ 5.296,43

R$ 9.517,27

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE CARAPICUÍBA

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 118,55 127,20 127,20 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

696,37 705,02 705,02 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 696,37 705,02 705,02 

1.587,93 1.522,50 1.812,89 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE COTIA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 44,91 44,91 
D Materiais - 280,42 280,42 

79,97 378,40 386,04 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.146,37 4.218,41 5.294,00 

A Custos Indiretos 1,30% 48,07 48,91 61,38 
B Tributos 8,65% 358,66 364,89 457,93 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,95 27,41 34,41 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 124,39 126,55 158,82 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 207,31 210,92 264,70 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,21 41,92 52,61 
11,05% 447,94 455,72 571,92 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.587,93 1.522,50 1.812,89 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 378,40 386,04 

3.698,43 3.762,69 4.722,08 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 447,94 455,72 571,92 

R$ 4.146,37 R$ 4.218,41 R$ 5.294,00
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.588,00

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.146,37 R$ 0,00
0 R$ 4.218,41 R$ 0,00
2 R$ 5.294,00 R$ 10.588,00

R$ 10.588,00

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE COTIA

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 63,95 72,60 72,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

641,77 650,42 650,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 641,77 650,42 650,42 

1.533,33 1.467,90 1.758,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE EMBU DAS ARTES

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 83,76 83,76 
D Materiais - 534,96 534,96 

79,97 671,79 679,43 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.085,15 4.486,12 5.561,72 

A Custos Indiretos 1,30% 47,36 52,01 64,49 
B Tributos 8,65% 353,36 388,04 481,08 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,55 29,15 36,15 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 122,55 134,58 166,85 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 204,25 224,30 278,08 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,60 44,58 55,27 
11,05% 441,32 484,63 600,84 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.533,33 1.467,90 1.758,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 671,79 679,43 

3.643,83 4.001,49 4.960,88 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 441,32 484,63 600,84 

R$ 4.085,15 R$ 4.486,12 R$ 5.561,72
0 0 1

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.561,71

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.085,15 R$ 0,00
0 R$ 4.486,12 R$ 0,00
1 R$ 5.561,72 R$ 5.561,71

R$ 5.561,71

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE EMBU DAS ARTES

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 84,95 93,60 93,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

662,77 671,42 671,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 662,77 671,42 671,42 

1.554,33 1.488,90 1.779,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPECERICA DA SERRA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 51,37 51,37 
D Materiais - 318,89 318,89 

79,97 423,32 430,96 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.108,70 4.231,11 5.306,70 

A Custos Indiretos 1,30% 47,64 49,06 61,53 
B Tributos 8,65% 355,40 365,99 459,02 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,70 27,50 34,49 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,26 126,93 159,20 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 205,43 211,55 265,33 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 40,83 42,05 52,74 
11,05% 443,87 457,10 573,29 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.554,33 1.488,90 1.779,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 423,32 430,96 

3.664,83 3.774,02 4.733,41 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 443,87 457,10 573,29 

R$ 4.108,70 R$ 4.231,12 R$ 5.306,70
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.613,39

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.108,70 R$ 0,00
0 R$ 4.231,12 R$ 0,00
2 R$ 5.306,70 R$ 10.613,39

R$ 10.613,39

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE ITAPECERICA DA SERRA

POSTOS DE TRABALHO



1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Salário Base 1.734,08 1.590,00 1.590,00 
B Adicional de Periculosidade - - -
C Adicional de Insalubridade (40% do Salário Mínimo Nacional - CCT) - - 564,80 
D Adicional de Hora Extra - - -
F Adicional de Função (20%) - - -

1.734,08 1.590,00 2.154,80 

2.1 13º Salário e Adicional de Férias LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A 13º (Décimo terceiro) Salário = (1/12)*100 8,93% 154,85 141,99 192,42 
B Adicional de Férias 2,98% 51,68 47,38 64,21 

206,53 189,37 256,64 

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A INSS 20,00% 388,12 355,87 482,29 
B SESI ou SESC 1,50% 29,11 26,69 36,17 
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,41 17,79 24,11 
D INCRA 0,20% 3,88 3,56 4,82 
E Salário Educação 2,50% 48,52 44,48 60,29 
F FGTS 8,00% 155,25 142,35 192,91 
G Seguro Acidente de Trabalho (SAT 1% X FAP 1,000) 1,50% 29,11 26,69 36,17 
H SEBRAE 0,60% 11,64 10,68 14,47 

35,30% 685,03 628,11 851,23 

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Transporte 105,95 114,60 114,60 
B Auxílio Alimentação 387,45 387,45 387,45 
C Auxílio Alimentação (Cesta Básica) 137,79 137,79 137,79 
C Benefício Social e Familiar 15,20 15,20 15,20 
D Auxílio Creche (20% do salário mínimo federal * incidência de 0,78%) 2,20 2,20 2,20 
E Auxílio Saúde 33,65 33,65 33,65 
F Auxílio Natalidade - - - 
G Dia do Trabalhador em Asseio e Conservação 1,53 1,53 1,53 

683,77 692,42 692,42 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

2.1 13º Salário e Adicional de Férias 206,53 189,37 256,64 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 685,03 628,11 851,23 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 683,77 692,42 692,42 

1.575,33 1.509,90 1.800,29 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Aviso prévio indenizado           0,417% 7,23 6,63 8,99 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,033% 0,58 0,53 0,72 
C Multa do FGTS e Aviso Prévio Indenizado 2,150% 37,28 34,18 46,33 
D Aviso prévio trabalhado 0,040% 0,69 0,64 0,86 
E Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,0141% 0,24 0,22 0,30 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,002% 0,03 0,03 0,04 

DIVISÃO DE APOIO LOGÍSTICO
ANEXO VII - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE TABOÃO DA SERRA

 MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal do Submódulo 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação
natalina e adicional de férias. (Redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Submódulo 2.2 – Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

Total
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de

Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários

Total

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO



- 46,07 42,24 57,24

4.1 AUSÊNCIAS LEGAIS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Substituto na cobertura de Férias 8,93% 154,85 141,98 192,42 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 14,45 13,24 17,95 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,36 0,33 0,44 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 14,45 13,24 17,95 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,96 0,88 1,19 
F Substituto na cobertura de Outros Ausências (especificar) - - - -

185,07 169,67 229,95

G Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre o total do Submódulo
4.1

35,30% 65,32 59,89 81,17 

250,39 229,56 311,12

5. INSUMOS DIVERSOS LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Uniformes 79,97 34,64 34,64 
B EPI’s - 18,43 26,07 
C Equipamentos - 45,53 45,53 
D Materiais - 295,28 295,28 

79,97 393,88 401,52 

6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

4.132,25 4.221,64 5.297,24 

A Custos Indiretos 1,30% 47,91 48,95 61,42 
B Tributos 8,65% 357,43 365,17 458,21 

B.1 Tributos Federais
a) PIS (Conforme Regime de Tributação) 0,65% 26,85 27,44 34,43 
b) COFINS (Conforme Regime de Tributação) 3,00% 123,96 126,64 158,91 
B.2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00% - - - 
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% 206,61 211,08 264,86 
B.4 Outros Tributos (Especificar) 0,00% - - - 

C Lucro 1,10% 41,07 41,95 52,65 
11,05% 446,41 456,07 572,28 

LÍDER AUXILIAR DE 
LIMPEZA

AGENTE DE 
HIGIENIZAÇÃO

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 1.734,08 1.590,00 2.154,80 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 1.575,33 1.509,90 1.800,29 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 46,07 42,24 57,24 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 250,39 229,56 311,12 
E Módulo 5 - Insumos Diversos 79,97 393,88 401,52 

3.685,83 3.765,58 4.724,97 
E Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 446,41 456,07 572,28 

R$ 4.132,24 R$ 4.221,65 R$ 5.297,25
0 0 2

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 10.594,49

QUANTIDADE VALOR DO 
POSTO VALOR MENSAL

0 R$ 4.132,24 R$ 0,00
0 R$ 4.221,65 R$ 0,00
2 R$ 5.297,25 R$ 10.594,49

R$ 10.594,49

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o somatório
dos Módulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro

TOTAL

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Subtotal

Total
Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestação de serviço estiver
ausente, conforme as previsões estabelecidas na legislação. (Redação dada pela Instru

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Total de Insumos Diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Cálculo – Tributos

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL (VALOR POR 

EMPREGADO)

LÍDER
AUXILIAR DE LIMPEZA
AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL

Subtotal (A+B+C+D+E)

Valor Total Mensal por Empregado
Quantidade Total de Postos

    VALOR TOTAL MENSAL POR POSTOS DE TRABALHO

QUADRO RESUMO – SERVIÇOS DE LIMPEZA – FÓRUM DE TABOÃO DA SERRA

POSTOS DE TRABALHO
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