MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA

PROCESSO N° 23041.012760/2014-92 (Licitagao)
PROCESSO N° 23041.015509/2015-61 (Execugao Contratual)
PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

UASG N° 158147
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QUBY o> e TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
@W% SERVICOS N° =€ /2015-REITORIA QUE FAZEM

ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS -
REITORIA E A EMPRESA TIGRE - VIGILANCIA
PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - REITORIA, com sede na Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103
— Jatitca, Macei¢/AL, CEP 57.035-660, inscrito no CNPJ de n° 10.825.373/0001-55, neste ato
representado pelo seu Magnifico Reitor, Sr. Sérgio Teixeira Costa, nomeado pelo(a) Decreto de 22
de abril de 2015, publicado no DOU de 23 de abril de 2015, inscrito(a) no CPF n° 140.341.074-72,
portador(a) da Carteira de Identidade n® 300.506 — SSP/AL, doravante denominado CONTRATANTE,
e a empresa TIGRE — VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o n° 01.771.692/0001-34 sediada na Av. Governador Afranio Lages, 19 — Farol, Macei6/AL, CEP:
57.017-225, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Senhor(a) Vera
Licia Siqueira Vilela, portador(a) da Carteira de Identidade n°® 380.006 — SSP/AL e CPF n°
348.322.624-91, e pelo(a) Senhor(a) Edleuza Cavalcanti, portadora da Carteira de Identidade n°
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265.772 — SSP/AL e do CPF n° 129.325.234-49, tendo em vista o que consta no Processo n°
23041.012760/2014-92 e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragbes, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico n® 15/2015, mediante as clausulas e condicées a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos de vigilancia armada para o
Reitoria do Instituto Federal de Alagoas, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Edital do Prego identificado no predmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

1.3. Especificagdes do objeto da contratagzo:

QUANT. |HORARIO/| CARGA VALOR

s SERVICO POSTOS | PERIODO | HORARIA | ANUAL

Servigo de vigilancia'armada de 12
horas, de segunda a domingo
(Escala: 12 x 36 horas), para o IFAL Diiitha.e
01 |- REITORIA, compreendendo os 06 Niatiimo 12h R$ 544.182,48
Postos de Servico Diurnos e

Noturnos constantes do item 5.1 do
Termo de Referéncia.

1.4. Os servigos seréo executados no(s) seguinte(s) endereco(s): Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103
— Jatitica, Macei6/AL, CEP 57.035-660.

1.5. A CONTRATADA devera executar o servico utilizando-se dos materiais e equipamentos
necessarios a perfeita execugéo dos servicos a serem prestados, conforme disposto no Termo de
Referéncia. T

2. CLAUSULA SEGUNDA — ESTRATEGIA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

2.1. A estratégia de prestacdo dos servigos & aquela prevista no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze meses) contados da sua assinatura.

3.2. A vigéncia podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo ao
contrato, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il da Lei n® 8.666/93, quando
comprovadamente vantajoso para a Administracéo, desde que haja autorizagéo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:
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3.2.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.2.2. AAdministragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

3.2.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracio; e
3.2.4. A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

3.3. Para fins de prorrogacéo contratual, a vantajosidade econémica do Contrato fruto do presente
certame estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nos seguintes
casos:

3.3.1. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencgao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

3.3.2. Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obriga¢des decorrentes de acordo
ou convencao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base na variacdo do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

3.4. Os valores da presente contratagéo ao longo do tempo e a cada prorroga¢éo seréo iguais ou
inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informag&o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo — SLTI/MPOG.

3.4.1. Se os valores forem superiores aos fixados pela SLTI/MPOG, cabera negociagédo objetivando a
reducgéo de precos de modo a viabilizar economicamente as prorrogagées de contrato.

3.5. Sera realizada negociagdo contratual para a redugdo efou eliminagdo dos custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacéo.

3.6. Nao havera prorrogagéo do contrato quando:

3.6.1. Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestéo, admitindo-se a negociagéo para redugéo de pregos; ou

3.6.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do prdprio
orgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

4. CLAUSULA QUARTA — VALOR

4.1. O valor mensal da contratagéo é de R$ 45.348,54 (quarenta e cinco mil, trezentos e quarenta
e oito reais e cinquenta e quatro centavos), perfazendo o valor total de R$ 544.182,48
(quinhentos e quarenta e quatro mil, cento e oitenta e dois reais e quarenta e oito centavos)
para 12 meses, conforme detalhamento a seguir:

Quantidade de
Unidade/Campus Postos lors IR
Diurno Noturno Posto Diurnc | Posto Noturno Mensal
Reitoria 3 3 6.917,98 8.198,20 45.348,54
TOTAL PARA 12 MESES 544.182,48

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragédo, frete, seguro e outros necessarios ao
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cumprimento integral do objeto da contratacao.

5. CLAUSULA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotago orgcamentaria
propria, prevista no orcamento da Uni&o, para o exercicio de 2015, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26402/158147
Fonte: 112

Programa de Trabalho: 088587

Elemento de Despesa: 339037

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagdo
das Notas Fiscais / Faturas, que deverdo conter o detalhamento dos servicos executados,
acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagées da
Contratada, que constam abaixo;

6.1.1. Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;

6.1.2. Regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666/1993.

6.2. As Notas fiscais deveréo ser emitidas individualmente para a unidade do IFAL CONTRATANTE,
de acordo com os servigos prestados.

6.2.1. Os pagamentos ocorreréo nas Unidades Gestoras dos Campus vinculados ao contrato, em
virtude da desconcentragéo administrativa levada a efeito pela Portaria n° 1.323/GR, de 14 de agosto
de 2012, permitindo que os pagamentos sejam feitos nas plataformas de cada Campus.

6.3. Somente sera efetuado o pagamento dos servigos efetivamente prestados, cujo inicio se dara por
autorizagéo do Fiscal do Contrato, mediante emiss&o prévia de Ordem de Servigo — O.S. (Anexo | do
Termo de Referéncia) para esta finalidade.

6.4. O pagamento somente sera efetuado ap6s o “ATESTO", pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste
Termo de Referéncia.

6.5. O “ATESTO" fica condicionado a verificagdo da conformidade das Notas Fiscais / Faturas
apresentadas pela Contratada com os servigcos efetivamente prestados, bem como da regularidade
fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo
29 da Lei n°® 8.666/1993.
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6.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagéo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagéo da regularizagédo da situagéo, ndo acarretando qualquer
énus para o Contratante.

6.7. Antes do pagamento, o Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a regularidade do
cadastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

6.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retencéo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.8.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuigdo para os
Programas de Integracéo Social e de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico - PIS/IPASEP, na
forma da Instrugdo Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art, 64
da Lei N° 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

6.8.2. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugéo
Normativa RFB N° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei N° 8.212, de 24 de
julho de 1891; e

6.8.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar N°
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.9. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em
conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislagao vigente.

6.10. Sera considerada como data do pagamento o dia da entrega da respectiva ordem bancaria no
agente financeiro.

6.11. O Confratante néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura n&o tenha sido acordada no contrato.

6.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nZo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de atualizagao financeira = 0,0023014, assim apurado:

| = (6/100) = (TX/100) =0,0023014

365 365
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TX = Percentual da taxa anual =6%.

6.13. Nos termos do art. 36, §5° da Instrugdo Normativa n° 02/2008 do MPOG, na hipétese de
pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos serdo instruidos com as
justificativas e motivos, e serdo submetidos & apreciagédo da autoridade superior competente, que
adotara as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade,
identificagéo dos envolvidos e imputagéo de 6nus a quem deu causa a mora.

6.14. Nos termos do art. 19-A da Instrugdo Normativa n® 02/2008 do MPOG, as provisdes de encargos
trabalhistas, a serem pagas pelo Contratante serdo glosadas do valor mensal do contrato e
depositadas, exclusivamente em instituicdo financeira oficial, em conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentagao, aberta em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e
com movimentag&o somente por ordem do Contratante.

6.15. O montante do depédsito mensal vinculado sera igual ao somatorio dos valores dos submaédulos
4.2,4.4. e 4.5 letra “A” acrescido da incidéncia do submédulo 4.1 da planilha de formagéo de custos.

6.16. A abertura, depositos e resgates da conta vinculada — bloqueada para movimentagéo e demais
procedimentos obedeceréo a sistematica prevista no art. 19-A dda Instrugdo Normativa n° 02/2008 do
MPOG.

6.17. O faturamento mensal devera ser formalizado com o valor mensal integral dos servigos,
incluidos os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas diferidos mencionados no
subitem 6.15, sendo que dos pagamentos mensais serdo deduzidas as provisées citadas.

6.18. Mensalmente, a Administracdo podera ainda reter os valores correspondentes ao FGTS —
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e realizara diretamente o deposito dos valores devidos ao
FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada a legislagéo
especifica.

6.19. De acordo com o COMUNICA N° 055716, de 02/12/2009 da DLSG/SIASG-MP o recolhimento
das provisbes previstas no. Termo de Referéncia, subitem 6.15, sO serdo efetuadas apds a
disponibilizagdo de procedimentos padronizados para toda a esfera federal, junto ao Banco do Brasil
e Caixa Econdmica Federal.

6.20. A Contratada podera solicitar a autorizacéo do Contratante para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do Contrato.

6.21. Para a liberagéo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizacdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a empresa devera apresentar
ao Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

6.22. O Contratante expedira, apés a confirmacdo da ocorréncia da indenizagédo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagéo para a movimentagéo, encaminhando a referida autorizagdo a
instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias lteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatérios da empresa. A autorizagdo de movimentagdo sera
exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

6.23. A Contratada devera- apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o
comprovante das transferéncias: bancarias realizadas para a quitagéo das obrigagdes trabalhistas.

6.24. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa no momento do
encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
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contratados, apds a comprovagédo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO

7.1. Sera admitida a repactuagéo dos pregos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, e demonstrada de forma analitica
a variacao dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo
5° do Decreto n® 2.271, de 1997, e com os dispositivos aplicaveis da Instrugido Normativa SLTI/MPOG
N°® 2, de 30 de abril de 2008, e alteracées introduzidas pela IN N° 03/2009 da SLTI/MPOG, art. 37 a
41-B.

7.2. A Repactuacao para fazer face a elevagédo dos custos do Contrato, respeitada a anualidade de
que trata o subitem 7.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do Contrato, é direito da Contratada,
e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI| da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposta.

7.3. A Repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

7.4. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir:

7.4.1. Da data limite para apresentacéo das propostas constantes do instrumento convocatorio, em
relacdo aos custos com a execugdo dos servigos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execugéo do servigo; ou

7.4.2. Da data do acordo, convencgéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época
da apresentacéo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da méao de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

7.5. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo.

7.6. As repactuactes seréo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo de PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS e, ainda, do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuagéo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagéo.

7.7. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda ndo tenha sido registrada a nova convengéo ou
acordo coletivo da categoria, a Contratada devera solicitar a insercéo de clausula no termo aditivo de
prorrogacado que resguarde o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido téo logo disponha daquele
instrumento devidamente registrado, sob pena de precluszo.

7.8. E vedada a inclus&o, por ocasi&o da repactuagéo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva.

7.9. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do
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mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacdo do aumento de custos,
considerando-se:

7.9.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
7.9.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

7.9.3. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; :

7.9.4. A disponibilidade orgamentaria do érgéo contratante.

7.10. A decisdo sobre o ped'ido de repactuacé@o deve ser feita no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

7.11. O prazo referido no subitem 7.10 ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou nao apresentar a documentagéo solicitada pelo Contratante para a comprovagéo da variagéo dos
custos.

7.12. As repactuagbes serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo ao Contrato, e n3o poderdo
alterar o equilibrio econémico e financeiro do Contrato.

7.13. O Contratante poderé,' realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

7.14. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagéo preclui com a assinatura da prorrogacéo
contratual subsequente a data do fato gerador que |he deu ensejo ou com o encerramento do
Contrato, e nova solicitagdo somente poderé ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador.

7.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

7.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséao das préximas repactuagbes futuras; ou

7.15.3. Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisao do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacgdes futuras. i

8. CLAUSULA OITAVA - GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A Contratada apresentara garantia, no prazo de até 10 (dez) dias apos a assinatura do Contrato,
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
desde a assinatura do contrato até 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacéo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666/1993.

8.1.1. A Contratada pode optar pelas modalidades de garantia expressas na Lei n° 8.666/1993, ou
seja, caugéo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria;

8.1.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagéo da garantia acarretara a aplicaco de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o limite de 2%

Pagina 8 de 21



v

(dois por cento).

8.2. Apos o término da execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as
obrigagbes a cargo da Contratada, inclusive o pagamento das verbas rescisorias ou a comprovacéo
de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho, a garantia por ela prestada sera liberada ou restituida.

8.2.1. A garantia s6 sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV da Instrugéo Normativa N° 02/2008 do MPOG.

8.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
subitem 8.5 deste Termo.

8.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica
com corre¢gao monetaria, em favor do Contratante.

8.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
8.5.1. Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato;

8.5.2. Prejuizos diretos causados a Administracéo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo
do contrato;

8.5.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

8.5.4. Obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nZo adimplidas pela
contratada, quando couber.

8.6. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo Contratante, para quaisquer das
hipéteses permitidas legalmente e listadas no subitem 8.5, esta devera proceder & respectiva
reposi¢ao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

8.7. O atraso na apresentag@o ou reposigdo da garantia superidr a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administragé&o a promover a rescis&o do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666/1993.

8.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

8.9. A garantia sera considerada extinta:

8.9.1. Com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administraco,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

8.9.2. 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, prazo esse que podera ser estendido
em caso de ocorréncia de sinistro.

8.10. O Contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipoteses:
8.10.1. Caso fortuito ou forga maior;

8.10.2. Alteragédo, sem previa anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;
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8.10.3. Descumprimento das obrigagdes pela Contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragao; ou '

8.10.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administrag&o.

8.11. A qualquer tempo, mediante comunicagéo ao Contratante, podera ser admitida a substituicéo da
garantia, observadas as modalidades previstas no art. 56 e o disposto no art. 65, inciso I, alinea “a”,
da Lei n® 8.666/1993.

8.12. No caso de alteragéo do valor do contrato a garantia devera ser readequada nas mesmas
condig¢des deste.

8.13. Nas eventuais repactuacgdes, a Contratada se comprometera a aumentar a garantia prestada
com os valores providos pela Administracdo e que nao foram utilizados para o pagamento de férias.

9. CLAUSULA NONA — CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

9.1. O acompanhamento, a fiscalizagéo, a conformidade da prestacéo dos servigos e da alocagao dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, sera efetuado por meio
do gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo do contrato.

9.2. O Contratante podera indicar agentes de seu quadro funcional para auxilio das atividades de
fiscalizacgao.

9.3. O fiscal do contrato e seus auxiliares deverdo seguir o disposto no Anexo Il do Termo de
Referéncia e no Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e suas
alteragbes.

9.4. A verificagdo da adequagéo da prestacéo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

9.5. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

9.6. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, nio
implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.7. A fiscalizagéo do contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve ser
realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o
contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

9.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais
ou gestor de contrato dever&o oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal do Brasil
- RFB.

9.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestor de contrato deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.
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9.10. Alem do exposto acima, a fiscalizagéo da execugado dos servigos abrange as seguintes rotinas:
9.10.1. Atestar a Nota Fiscal/Fatura como condigéo para o pagamento;

9.10.2. Solicitar & Administragdo a aplicacdo de penalidades por descumprimento de clausula
contratual;

9.10.3. Comunicar a Pro-Reitoria de Administragdo ou a Diretoria de Administragdo sobre
descumprimento do contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento
para que sejam tomadas as devidas providéncias;

9.10.4. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio proviséria de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou identificagdo, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacao
Ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.10.5. Reunir-se, na unidade Institucional de fiscalizagdo, no minimo 01 (uma) vez a cada més, com
o representante da Contratada, para tratar de assuntos ligados a execucéo do Contrato;

9.10.6. A reunido acima sera previamente agendada pelo FISCAL diretamente pela Administragéo,
atraves de comunicado escrito ao preposto da Contratada; e

9.10.7. Emitir ordem de servico (O.S), conforme Modelo constante do Anexo | do Termo de
Referéncia, para os servigos a medida de sua efetiva necessidade de implantag&o.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia.

10.2. Emitir ordem de servigo (O.S), nos moldes do Anexo | do Termo de Referéncia, para os servicos
a medida de sua efetiva necessidade de implantacéo.

10.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.4. Notificar a Contratada por escrito a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo
dos servicos, fixando prazo para a sua corregéo. -

10.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

10.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas pela Contratada, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo.

10.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

10.8. Eleger, a critério do Contratante, possiveis agentes para auxilio nas atividades de fiscalizag&o.

10.9. Atestar através do(s) fiscal(is) do Contrato ou de seus auxiliares as Notas Fiscais emitidas pela
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Contratada, apos certificada a adequada prestagdo dos servigos.

10.10. Aplicar penalidades po._r.-de_scumprimento do contrato.

10.11. Nao praticar atos de inge_réncia na administracao da Contratada, tais como:
10.11.1. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

10.11.2. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo e em relagéo a
fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.11.3. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio orgao
ou entidade responsavel pela contratagéo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

10.12. Cabera a Administracéo a conferéncia dos documentos apresentados pela Contratada através
do fiscal do contrato.

10.13. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a disponibilizagéo do corpo funcional necessario ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

11.2. Comprovar, antes de iniciar a prestacao dos servigos, a formacéo técnica especifica da méo de
obra oferecida, através de Certificados de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedidos por
InstituicGes devidamente habilitadas e reconhecidas.

11.3. Emitir Nota Fiscal individual por Unidade Institucional do IFAL de acordo com os servicos
prestados em cada uma. Devendo, ainda, entregar a nota fiscal acompanhada dos demais
documentos relacionados no subitem 15.1 do Termo de Referéncia, na respectiva Unidade da
prestagao do servigo.

11.4. Iniciar os servigos nas dependéncias do IFAL - Reitoria e demais Campus, no prazo de 5 (cinco)
dias apds o recebimento da Ordem de Servigo — O.S. (Anexo | do Termo de Referéncia), com o
quantitativo de postos indicado nessa, mediante disponibilizago de pessoal nos respectivos postos
de trabalho, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir o servigo nos locais estabelecidos.

11.5. Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme a relagéo contida
no subitem 7.5.9 do Termo de Referéncia.

11.6. Apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do
contrato, a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registros de Armas” e “Portes de
Armas”, que serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos de Vigilancia Armada.

11.7. Fornecer as armas, muni¢&o e respectivos acessoérios ao vigilante no momento da implantacéo
dos Postos.

11.8. Oferecer muni¢éo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipotese alguma, o
uso de muni¢des recarregadas.

11.9. A arma deverd ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
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salvaguarda do patriménio da Administragao, depois de esgotados todos os outros meios para a
solugéo de eventual problema.

11.10. Prever toda a m&o de obra necessaria para garantir a operacdo dos Postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposicdes da legislagéo trabalhista vigente.

11.11. Fornecer os crachés, uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia.

11.12. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a
emissdo do Cartao Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.

11.13. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas.

11.14. Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos e despesas de deslocamento a
seus empregados. '

11.15. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
cracha.

11.16. Apresentar ao Contratante, quando do inicio das atividades, relacdo nominal constando nome,
endereco residencial e telefone dos empregados colocados & disposigdo da Administragao.

11.17. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar
nas instalagcées da Administragéo.

11.18. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente (dobra).

11.19. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia,
nao sendo permitida a prorrogagéao da jornada de trabalho (dobra).

11.20. N&o permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacao trabalhista.

11.21. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragéo, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma.

11.22. Substituir os empregados nos casos de eventuais auséncias, tais como férias, faltas, licengas e
outros impedimentos. Quando se tratar de faltas imprevisiveis, a Contratada devera substituir o
funcionério no prazo maximo de 1 (uma) hora para as localidades da capital e no prazo maximo de 3
(trés) horas para as localidades no interior do Estado, contados do inicio do expediente.

11.22.1. Caso néo ocorra a substituicdo dos empregados, nos termos do subitem 10.22 do Termo de
Referéncia, havera a glosa dos servicos ndo executados.

11.23. Manter preposto, aceito pela Administragcdo do Contratante, durante o periodo de vigéncia
deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.

11.24. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante duanto a substituicdo dos empregados
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alocados, nos casos em que a Administracdo julgar necessario e, em especial se ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas a execugéo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia.

11.25. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagées da Administragéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

11.26. Instruir seus prepostos a repassar aos ocupantes dos postos de servico as normas internas
disciplinares, regimentais e de Seguranga e Medicina do trabalho do Contratante, em cada unidade
do IFAL. A necessidade de cumprimento de normas do Contratante, ndo caracteriza, sob hipétese
alguma, qualquer vinculo empregaticio com o mesmo.

11.27. Instruir seus empregad_os' a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Administracdo
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

11.28. Estabelecer plano de trabalho, discriminando, de forma clara e precisa, as responsabilidades
de todos os empregados, inclusive, nas hipoteses de situagbes emergenciais.

11.29. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracéo.

11.30. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalacées
onde houver prestagdo dos servigos.

11.31. Fornecer para cada Portaria uma lanterna grande do tipo longo alcance e manté-la em pleno
funcionamento durante todo o Contrato em condigbes de funcionamento.

11.32. Fornecer para cada Portaria e para o Vigilante Rondante um radio comunicador com poténcia
suficiente para recepgéo e transmissdo em todas as areas internas, com baterias e carregadores. No
caso de quebra ou mal funcionamento de algum dos radios, a Contratada devera providenciar o
conserto ou a substituic&o no prazo maximo de 10 (dez) dias.

11.33. Fornecer para os Postos de Vigilancia Armada Motorizados, as motocicletas, tipo Trail, com no
minimo 125 cc e no maximo 2 (dois) anos de uso, bem como, combustivel e manutengéo das
mesmas.

11.34. Disponibilizar na Portaria Principal de cada unidade, um livro apropriado para ocorréncias e
orientar os vigilantes de todas as portarias sobre a obrigagdo de anotar diariamente os fatos
relevantes.

11.35. Responsabilizar-se por todas as obrigacées trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administraco.

11.36. Pagar os salarios aos empregados colocados a disposi¢éo da Contratante, através de deposito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administragdo.

11.37. No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administracdo Contratante a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
qguando houver falha no cumprimento dessas cbrigacées por parte da Contratada, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11.38. Entregar ao Contratante, no primeiro més da prestagdo dos servigos e sempre que houver
admissé@o de novos empregados pela Contratada, em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragéo, os documentos de acordo com
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relagéo descrita a seguir:

11.38.1. Copia do acordo ou da convengéo coletiva de trabalho, relativos & categoria profissional a
que pertencem os trabalhadores, para que se possa verificar o cumprimento das respectivas
clausulas;

11.38.2. Relagéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execugédo dos servigos, quando for o caso;

11.38.3. Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
Contratada;

11.38.4. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestaréo os servicos.

11.39. Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizag&o do contrato, em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragdo, os seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificag&o da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

11.39.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social:
11.39.2. Certid&o conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unio:

11.39.3. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal
do domicilio ou sede da Contratada;

11.39.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;
11.39.5. Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.40. Entregar, quando solicitado pela Administrag&o, em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao, quaisquer dos seguintes
documentos:

11.40.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
contratante;

11.40.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestag&o dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgédo ou entidade Contratante;

11.40.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depositos bancarios;

11.40.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer empregado; e

11.40.5. Comprovantes de realizacédo de eventuais cursos de trelnamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

11.41. Entregar, quando da exting&o ou rescis&o do contrato, em até 10 (dez) dias apos o ultimo més
de prestacéo dos servigos, em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragdo, a documentacao abaixo relacionada:

11.41.1. Termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
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devidamente homologados, qu‘ando exigivel pelo sindicato da categoria;

11.41.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescistes
contratuais;

11.41.3. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

11.41.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.42. A documentagao contida no item 10.40 do Termo de Referéncia sera analisada pelo
Contratante no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

11.43. Emitir Notas fiscais/Faturas individualmente de acordo com os servicos prestados
especificamente ao Contratante.

11.44. Nao permitir a utilizagé'q 'do trabalho de menor de idade.

11.45. Manter durante toda a vig,éj;jl_c'ia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condigées de habilitagio’e qualificagéo exigidas na licitagéo.

11.46. Cumprir fielmente os acordos coletivos, bem como as obrigagées trabalhistas.

11.47. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condicées
autorizadas no Termo de Referéncia ou no Contrato.

11.48. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissé@o de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, & Uni&o ou a terceiros.

11.49. Manter o enderego, numero de telefone e endereco de e-mail permanentemente atualizados.

11.50. Nao podera alegar, em hipétese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento,
incompreensdo, duvidas ou eéquecimento das clausulas e condicoes, de contrato, do termo de
referéncia, das especificagbes técnicas, bem como de tudo o que estiver contido nas normas
pertinentes. A existéncia e a atuagéo da fiscalizag&o em nada diminuirdo a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servigos e suas implicagdes proximas ou
remotas, sempre de conformidade com o contrato, o Cédigo Civil e demais leis ou regulamentos
vigentes e pertinentes, no Municipio, Estado e na Unio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666/1993 o Contratante podera, garantida a prévia defesa,
aplicar & Contratada as seguintes penalidades:

12.1.1. ADVERTENCIA - Feita através de notificacdo por meio de oficio, mediante contrarrecibo do
representante legal da Contratada, ficando estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
cumprimento das obrigacbées descumpridas, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta, para as quais tenha concorrido, e desde que, ao caso, ndo se apliquem as demais
penalidades; '

12.1.2. MULTA MORATORIA — Conforme abaixo especificado:
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A

12.1.2.1. De 0,5% sobre o valor global da contratagdo, por dia de atraso injustificado no inicio da
prestacéo dos servigos, limitada sua aplicagdo até o maximo de 10 (dez) dias, independentemente
das demais sancgbes cabiveis. Apés o 10° dia de atraso, os servicos poderdo, a critério da
Administragdo, ndo mais serem aceitos, configurando-se a inexecuc&o total do contrato, com as

consequéncias previstas em lei e neste instrumento;

12.1.2.2. Como percentual, de acordo com o grau de infragdo disposto na tabela abaixo, incidente

sobre o valor mensal do contrato vigente, na data da ocorréncia do fato:

GRAU PERCENTUAL

1 0,5%

2 1,0%

3 2,0%

4 3,0%

4,0%
INFRAGOES i GRAU

Deixar de fornecer a relagdo nominal dos empregados em servigo, por vez de 1
ocorréncia.
Deixar de observar as determinagées da CONTRATANTE quanto & permanéncia e 1
circulagéo de seus empregados nos prédios, por vez de ocorréncia.
Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, equipamento danificado, por 1
equipamento e por dia.
Deixar de atender solicitag&o formal realizada pela CONTRATANTE, por solicitagéo. 1
Deixar de cumprir as demais exigéncias do contrato n&o previstas nesta tabela de 1
multas, por item por ocorréncia.
Manter em servigo niumero de empregados inferior ao contratado, por empregado e por 1
dia.
Deixar de substituir empregado que se apresentar sem uniforme e seus complementos, 5
por empregado e por dia.
Deixar de apresentar registro de frequéncia de seus empregados, quando solicitado 5
pelo érgéo fiscalizador, por dia. _
Deixar de cumprir a orientagdo do 6rgéo fiscalizador quanto & execugédo dos servigos, 2
por ocorréncia. i
Deixar de comunicar, por escrito, & CONTRATADA, imediatamente apés o fato, 3
qualquer anormalidade ocorrida nos servicos, por fato ocorrido.
Permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em condi¢des 3
inadequadas, por ocorréncia.
Atraso na documentagéo exigida no contrato, por ocorréncia. 3
Deixar de apresentar a garantia, por dia, até o limite de 2%. 3
Deixar de fornecer uniforme e seus complementos, aos seus empregados, por 4
empregado e por dia.
Descontar, indevidamente, do saldrio dos seus empregados o custo do uniforme, 4
calcado e equipamento de protecéo individual, por empregado.
Interromper a realizagdo dos servigos, por dia de paralisagao. 5
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Atrasar pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou
dissidio, por dia.

Deixar de recolher o FGTS e as contribuicdes sociais previdenciarias dos empregados,
bem como o ndo pagar o salario, o vale-transporte e o auxilio-alimentacio dos seus 5
empregados, per dia de atraso e por empregado.

Deixar de cumprir demais obrigacoes trabalhistas, por empregado e por dia. 5

12.1.3. SUSPENSAO TEMPORARIA de particibag:éo em licitacdo e IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR com a Administragéo Publica, pelo prazo ndo superior a 05 (cinco) anos;

12.1.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragdo publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, concedida quando a Contratada ressarcir a
Administracéo, pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso anterior.

12.2. Caso haja recusa na execugéo dos servigos ou os mesmos forem realizados fora do avengado,
podera o Contratante, apos oficiar para que se regularize a situag@o no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, providenciar para que o mesmo seja efetivado por terceiro, as expensas da Contratada.

12.3. Nao havendo mais interesse do Contratante na execugdo do objeto, total ou parcialmente, em
razao do descumprimento, por parte da Contratada de qualquer das condi¢bes avencadas, podera ser
aplicada a multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global para 12 (doze) meses
da contratagéo, nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei n° 8.666/1993.

12.4. As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensao de licitar,
o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e
das demais cominagbes legais.

12.5. O disposto nos itens anteriores néo prejudicara a aplicagéo de outras penalidades a que esteja
sujeita a Contratada, nos termos dos artigos 87 e 88 da Lei n° 8.666/1993, e nas disposicdes da Lei n°
10.520/2002.

12.6. As penalidades previstas poderéo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente
mediante aplicagao do Principio da Proporcionalidade em razdo de circunstancias fundamentadas em
fatos devidamente comprovados.

12.7. Caso o valor da multa ndo seja recolhido nos termos estabelecidos pelo Contratante, no prazo
de até 05 (cinco) dias (teis a contar da data da intimagéo para o pagamento, a importancia sera
descontada da garantia prestada ou dos pagamentos mensais a que fizer jus a contratada ou ajuizada
a divida, consoante o § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/1993, acrescida de juros
moratérios de 1,0% (um por cento) ao més.

12.8. O licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execugédo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administragéo, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

12.9. Consoante o art. 45 da Lei n® 9.784/99, o IFAL, sem a prévia manifestagido do interessado,
motivadamente, adotara providéncias acauteladoras, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparacéo.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéo das
sangbes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

13.2. Os casos de rescisédo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se &
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagbes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDAGOES
14.1. E vedado & CONTRATADA;
14.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

14.1.2. Interromper a execugdo dos servicos sob alegacio de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666/93.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato sera o
da Secao Judiciaria de Alagoas — Justica Federal (Sede — Maceid).
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Macei6, 29 _de outubro de 2015.

40 B

Sérgio Teixeira Costa Vera Lucia Siqueira Vilela
Representante do CONTRATANTE Representante da CONTRATADA

KQP Leegle p"dbpr’-—‘&\‘

Edleuza Cavalcanti
Representante da CONTRATADA

Testemunhas:

N°“‘°'W oo ﬂZ[/’L‘ﬁ e i(M"CPF 014-491-S24-33

Nome: IM?&.«& Q,é{ﬁglww Om\fl dh n\.ﬁﬂ-lfam\? cPr:_ QU9. og-314-0 6
/
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° _ /2015-REITORIA

TIGRE - VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA., inscrita no CNPJ n°
01.771.692/0001-34, sediada na Av. Governador Afranio Lages, 19 — Farol, Macei6/AL, CEP 57.017-
225, por intermédio de seu representante legal, a Sra. VERA LUCIA SIQUEIRA VILELA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 380.006 — SSP/AL e do CPF n° 348.322.624-91, e a Sra. EDLEUZA
CAVALCANTI, portadora da Cédula de Identidade RG n° 265.772 — SSP/AL e do CPF n°
129.325.234-49, AUTORIZA o INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — REITORIA, para os fins dos
artigos 19-A e 35 da Instrugdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informac&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n® 15/2015:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagées por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagéo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n°® 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e
aberta em nome da empresa TIGRE — VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA. junto a
instituicio bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008, cuja movimentagéo dependera de autorizagio prévia da(o) INSTITUTO
FEDERAL DE ALAGOAS - REITORIA, que também terd permanente autorizagio para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA né&o efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o encerramento da
vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008.

Maceio, 26{ de outubro de 2015.

g

Vera Licia Siqueira Vilela
Representante da CONTRATADA

dgpm @fbyzﬂ*‘f‘
Eldleuﬁa C%v’alc'anti
Representante da CONTRATADA
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Didrio Oficial da Unido - secio 3

N° 211, quinta-feira, 5 de novembro de 2015

Objeto: Prorrogagdo do prazo de exceuglo e do prazo de vigéncia do
Convénio n" 701257/2011, nos termos do art. 57, § 1° inciso 11, el
o art. 116 da Lei n® B.666/93,

Vigéncin: 180 dias, de 10/11/2015 até 07/05/2016,

Data ¢ Assinaturas: 04/11/2015 - ANTONIO IDILVAN DE LIMA
ALENCAR, - Presidente do FNDE, CPF n® 381.675,653-00 ¢ MAR-
COS ANTONIO FERREIRA - Prefeito, CPF n° 138.827,158-39,

Espécie: Oitavo Termo Aditivo ao Convénio n® 701490/2011, Pro-
cesso o 23400.004909/2011-91,

Participes: Fundo Macional de Desenvolvimento da Educagio - FN-
DE, CNPIMF n" 00.378257/0001-81, Unidade Gestora: 153173,
Gestio: 15253, ¢ o MUNICIPIO DE PARNAIBA/PI, CNPIMF of
06.554.430/0001-31.

Objeto: Prorrogagio do prazo de execugdo e do prazo de vigéncia do
Convénio n® 701490/2011, nos termos do art. 57, § 1% inciso VI, c/e
do ar, 116 da Lei n® 8.666/93,

Vigéncin: 180 dias, de 12/10/2015 até 08/04/20186,

Data ¢ Assinaturas: 09/10/2015 - ANTONIO IDILVAN DE LIMA
ALENCAR - Presidente do FNDE, CPF n” 381.675.653-00 ¢ FLO-
RENTINOG ALVES VERAS NETO - Prefeito, CPF n® 327448 113-
oo,

Espécie: Quinto Termo Aditivo a0 Convénio n° 701596/2011, Pro-
cesso n® 23400,003330/2011-45.

Participes: FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAQ - FNDE, CNPI/MF n® 00.378.257/0001-81. Unidade
Gestorn: 153173, Gestio: 15253, e o ESTADO DE GOIAS, repre-
sentado pela SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMEN-
TO ECONOMICO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO E DE AGRI-
CULTURA, PECUARIA E IRRIGAGCAD, CNPIMF n°
21.652.711/0001-10.

Objeto; Promogagio do prazo de execugio ¢ do prazo de vigéncia, ¢
lteragio  do e d bol do Convénio n*
T01596/2011, nos termos do art. 57, § 1% inciso VI, ¢/e o art, 116 da
Lei n° B.666/93.

Vigéneia: 365 dias, de 18/12/2015 até 16/12/2016,

Data ¢ Assinaturas: 04/11/2015 - ANTONIO IDILVAN DE LIMA
ALENCAR. - Presidentc do FNDE, CPF n" 381.675.653-00 ¢ JOSE
ELITON DE FIGUEREDO JUNIOR - Seemctinio, CPF n°
587.235.521-15.

HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 7552015

Aquisigio de Bateria Selada,
Realizagdo: dia 19/11/2015, 4s 09:00 horas.

PREGAO ELETRONICO N* 758/2015

Aquisigio de Fonte Radioativa de Germédnio 68,
Realizagio: dia 18/11/2015, as 10:00 horas.

PREGAO ELETRONICO N* 750/2015

Prestagdo de Servigos de Manutengio Cormetiva de Oticas Endos-
copicas,
Realizagio: din 18/11/2015, 45 09:00 horas.

PREGAQ ELETRONICO N* 760/2015

Aquisigio de Transdutor para Ecograf
Realizagio: dia 19/11/2015, s 10:00 horas.

As propostas devem ser entregues no site wiww hepaufrgs.br
- Pregio Eletronico, até a data ¢ hordrio indicados no edital, sendo
que no dia ¢ hordrio acima serd realizada a fase de lances.

Porte Alegre, £ de novembro de 2015,
MARCELQ SILVEIRA DE CASTRO,
Coordenador da Comi de Licitagd

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO ACRE

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N° 12015

Comunicamos que o edital da licitagio supracitada, publi-
cada no D.O.U de 27/10/2015 foi alterado. Objeto: Progdo Eletrénico
- Registro de Pregos para ¢io de cmp pecializada em
loeagio de impressoras, com fomecimento do insumo toner, Total de
Itens Licitados: 00028 Nove Edital; 05/11/2015 das 10h30 3s 14h30
¢ d15h30 as 17h30. Enderego: Rua Coronel José Galdino, 495 Bos-
gque Bosque - RIO BRANCO - AC. Entrega das Propostas: a partir de
05/1172015 as 10630 no site www.comprasnetgovbr, Abertura das
Propostas: 18/11/2015, s 10030 no site www.comprasnet.gov.br,

AMARILDO JESUS TELES CONTREIRAS
Coordenador de Licitagio

(SIDEC - 04/11/2015) 158156-26425-2015NES00010

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE ALAGOAS

EXTRATO DE CONTRATO N" 36/2015 - UASG 158147

N° Progesso: 23041015509201561,

PREGAQ SISPP N° 15/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE, CNPJ Con-
tratade: 01771692000134. Contratado ; TIGRE - VIGILANCIA PA-
TRIMONIAL DE-ALAGOAS LTDA. Objeto: Contratagio de ser-
vigos de vigilincia armada pam 2 Reitoria do Institute Federal de
Alagoas. Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93, Lei n® 10,520/02, De-
creto 0 2.271/97 e da Instrugio Normativa SLTEMPOG n® 02/2008,
Vigéncia: 29/10/2015 a 29/10/2016. Valor Total: RS544, 182 48, Fon-
te: 112000000 - 2015NEB00737. Data de Assinatura: 29/10/2015.

(SICON - 04/11/2015) 158147-26402-2015NES00034

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 26/2015

O Instituto Federal de Alagoas toma piblico e notorio o
Tesu grc%au . cletronico  n"26/2015,  processo
n°23041.013768/2015-57. Objeto: aquisicao de fertilizantes e defin-
sivos n:mumispnm atendar dmh:mda dq curso fic de agricultororga-

nico. Ve

MARIA SUELI RODRIGUES DOS SANTOS
]

Epoei
(SIDEC - 04/11/2015) 158147-26402-2015NE800034
CONCORRENCIA N° 10/2015

A Comisslo Permanentc de Licitaglo, do Instituto Federal de
Alagoas, toma piblico pam o conhecimento de quem possa interessar
o resultado da fase de Propostas da Concoméneia n® 10/2015, re-
ferente 4 de emp genharia para execugdio total da
obra de complementagio da construglio do campus Ampiraca do Ins-
tituto Federal de Alagoas, processo n® 23041 (IB360/2015-63. Apés
andlise das proposias, a CPL decidiu pela desclassificagio das pro-

I:LB de precos das_licitantes: TERRA NORDESTE LTDA. e
Elo(sfH A CONSTRUCOES LTDA ¢ pela classificagio das propostas
das licitantes CONY ENMGENHARIA LTDA (RS 6.874.474,19);
CONSTRUTORA CARAJAS LTDA (RS 7.266.321,65); EISA EN-
GENHARIA LTDA (RS 7.426.815,13); ¢ PIMENTEL ENGENHA-
RIA LTDA (R$ 7.434.447,22). A partir desta data, os licitantes par-
ticipantes deste certame tersio 5 (cinco) dias iteis pam interposigio de
recursos, conforme Art, 109 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
seus incisos ¢ paragrafos.

Em 4 de novembro de 2015 el
RAFAELLA CRISTINA TEIXEIRA PENEDO
Presidente da Comissio

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAPA

AVISO DE LICITACAO
PREGAOQ N® 38/2015 - UASG 158150

N’ Processo: 23228000498201536 . Objeto; Pregdo Elotrénico - Re-
gistro de Pregos pam contratagho de empresa cspecializada na pres-
tagio de servigos terceirizados de Limpeza ¢ Conservagio com for-
necimento de todos os iais ¢ i irios, pam
atender as demandas do Instituto Federal do Amm, sendo a Reitoria
como gestora ¢ como participantes seus Campi Macapa e Laranjal.
Total de Itens Licitados: 00004, Edital: 12015 de 0ShD0" is
12h00 ¢ de 14h a5 17h30. Endercgo: Rodovia Br-210, Km-03, S
MACAPA - AP. Entrega das Propostas: a partir de 06/11/2015 as
OBROD no site www.comprasnet govbr. Aberurma das Propostas:
1971172015 as 10100 site www.comprasnet.gov.br.

CEZAR DA COSTA SANTOS
Diretor de Licitages

(SIDEC - 04/11/2013) 138150-26426-2015NES00013

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N" 38/2015 - UASG 158142

N’ Processo: 2344300452420155] . Objeto: Contratagho da Fundagio
de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inierionzagio do Ama-
zonas pam celebragio do Termo de Cooperacio com o IFAM pam
oferta de cursos de mestrado para os servidores do IFAC através do
Termo de Execugio Descentralizada, Total de Itens Licitados: 00001,
Fundamento Legal: Art. 24% Inciso XII da Lei o 8666 de
21/06/1993.. Justificativa: Em atendimento a0 memo parccer 037-
DPG/PRPPGI/IFAM, confi icntagdes do M do n® 293-
PE/IFAM. Declaragio de Dispensa em 03/11/2015. JOSIANE FA-
RACO DE ANDRADE ROCHA. Pré-reitoria de Administragio. Ra-
tificagio em  03/11/2015. ANTONIO VENANCIO CASTELO
BRANCO. Reitor. Valor Global: RS 383.000,00. CNPJ CONTRA-
TADA : 04.623.300/0001-88 FUNDACAODE APOIO AD ENSINO,
PESQUISA, EXTENSAO E INTERIRIZACAO DO IFAM.

(SIDEC - 04/11/2015) 158142-26403-2015NER00059

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N” 1/2015 - UASG 138142

Nimero do Contrato: 16/2015.

N Processo: 23443002240201520.

DISPENSA N° 15/2015, Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO, CNPI Contratado:
08855123000116. Contratado : H . R ENGENHARIA LTDA - ME -
Objeto: A supressiio do valor do Contrato de n® 16/2015. Fundamento
Legal: Art 65 inciso II, ALINEA D + 5° DA IET 8666/93. Valor Total:
ngzs,ass,ga_ Fonte: 112000000 - 2015NE800575. Data de Assina-
mra: 03/11/2015.

(SICON - 04/11/2015) 158142-26403-2015NES00059

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DA BAHIA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N" 1312015

O Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia da

Bahia toma piblico o resultado do Pregdo Eletrénico SRP n®

13/2015 cujo objeto ¢ o an'lsEm zlc pregos para nquilsi;ﬂn de
[ Sag

divisorias, | P 5 as do
Tt as i CNPJ 05.466.712/0001-14 -
MOENDO COMERCIO E COMSTRUCOES LTDA - ME

itens:  1/2/3/5/9/11/12/13, Valor RS 449.792,00; CNPJ
10.525.127/0001-88 - JULEAN DECORACOES LTDA - ME,
item 6, valor R® 36.740,00; CNPI 11,084,070/0001-91 - VIR-
TUAL INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME,
itens 14 ¢ 15, valor RS 150,350,00; CNPI 12,571.145/0001-21
- TERMOVAPOR INSTALACOES INDUSTRIAIS LTDA -
ME, item 4, valor R 51.000,00, CNPI 14.054,309/0001-79 -
PERFIL EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP, item 10, valor
RE 114.000,00 ¢ CNPJ 21,223 .838/0001-14 - SOLARIZE IN-
DUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME, itens 7/8/16/17, valor
RE 236.750,00. Esta publicagio cquivale ao extrato da Ata de
Registro de Pregos,cuja vigéneia e detalhamento dos itens
poderiio ser Itados no sitio www, gov.br, aces-
so livre, consultas, Gestio de Atas de Registro de Prego/SRP,
1 Pesquisar licitagio SRP - UASG 158145 ¢ Progio

o 13/2015,

SAULO OLIVEIRA DE ALMEIDA
regocin

(SIDEC - 04/11/2015) 158145-00001-2015NES00005

DIRETORIA DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 312015

4

O IFBA, por i tdio do Pregociro d no dmbito
do processo no- 23460.004908/2015-31 toma piblico o resultade do
Pregio Eletrdnico para C ¢io de cmp inlizada na pres-
tagin de servigos de instalagio de rede légica no Instituto Federal da
Bahia - IFBA - - Campus Irecg, tendo sido adjudicado ¢ homologado
para a em 1A NET SERV E COM DE INFORMATICA LTDA
- = EPP (CNPJ 00.129.166/0001-02), no valor global de 35.710,00.

AIZIO NUNES DE FIGUEIREDO
Pregoeire

(SIDEC - 04/11/2015) 158589-26427-2015NE&0001]

CAMPUS EUNAPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N° 5/2015 - UASG 158410

N° Processo: 23291000665201551.

DISPENSA N° 5/2015. Contratante; INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DA, CNFJ Contratado:
18563555000170. Contratado : COOPERATIVA DOS PEQUENOS -
PRODUTORES E EMPREENDEDORES DA, Objeto: Aquisicio de
Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentagio Es-
colar pam alunos matriculados no IFBA Campus de Eundpolis. Fun-
damento Legal: art.24/12 Lei 8666/93 , Vigencia: 27/10/2015 a
27/10/2016.  Valor Total: R$12.264,98. Fonte: 118033907 -
2015NE800189. Data de Assinatura: 27/10/2015.

(SICON - 04/11/2015) 158410-26427-2015NES00020

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA
E TECNOLOGIA BAIANO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 61/2015 - UASG 158129

N Processo: 23327001862201567 . Objeto: Curso Avangado de Pla-
nilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos Contratos de Tercei-
rizagho, a ser realizado nos dias 17 ¢ 18 de novembro de 2015, com
a_ Empress ConnectON Marketing de Eventos Ltda-ME, PJ:
13.859.951/0001-62, na Cidade de Salvador/Ba. Total de Itens Li-
citados: (0001, Fundamento Legal: Art. 25° Inciso Il da Lei n® 8,666
de 21/06/1993,, Justificativa; Art. 25%, Inciso I da Lei n° B.666 de
21/06/1993. Declaragio de Incxigibilidade em 19/10/2015, JOSEMA-
RY BARBOSA DA SILVA, Assistente em Administragio. Ratifi-

in.pov o

g R i

Este documento pode ser verificado no end letrdnico http:
pelo codipe 000320151 10500058

2 dicital -

MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infracstrutura de Chaves Piblicas Brosileira - ICP-Brasil,

05/11/2015 10:47
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