TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI

2003412024 CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
e-PAD: 30686/2024 TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO E A
Data: 26/07/2024 ASSOCIACAO MAOS AMIGAS DOS

CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS
DE SABARA PARA DESTINAGAO DE
AUTOS FINDOS E MATERIAS RECICLAVEIS
PROCEDENTES DA JUSTICA DO
TRABALHO DE SABARA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio Vargas,
225, em Belo Horizonte — MG, neste ato representado por sua Diretora-Geral,
Patricia Helena dos Reis, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade M
5.564.741, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 911.765.736-91,
residente e domiciliada em Belo Horizonte — MG, conforme competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria TRT/GP 03/2024, de 02 de janeiro de 2024, em decorréncia
da nomeacao constante da Portaria TRT/GP 07/2024, de 02 de janeiro de 2024,
disponibilizadas no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, de 02 de janeiro de
2024, doravante denominado CONVENENTE, e como CONVENIADA, a
ASSOCIACAO MAOS AMIGAS DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE SABARA, inscrita no CNPJ sob o n°® 19.304.297/0001-07, com
sede na Av. Estrada Real Gabriel Ribeiro, bairro Maquine (Ravena), em Sabara-MG,
neste ato representada por Sirlene Ferreira Barbosa, brasileira, portadora da
Carteira de Identidade n° 7.233.003, emitida pela Policia Civil do Estado de Minas
Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
913.870.436-68, residente e domiciliada em Sabara-MG, resolvem celebrar o
presente Convénio, conforme Processo e-PAD 24.336/2023, regido pela Lei
14.133/2021, Resolugdo TRT3 GP 196/2021, legislagdo complementar e clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente convénio tem por objeto a
destinagao de autos findos do CONVENENTE, procedentes da Justica do Trabalho
em Sabara, que serao inutilizados através de processo de fragmentagcdo mecanica
ou outro meio adequado aos critérios e normas de preservagdo ambiental a ser
efetivado pela CONVENIADA.

Paragrafo Unico: Serdo também destinados
0s materiais reciclaveis nao pertencentes ao acervo de bens moéveis permanente do
CONVENENTE, procedentes de suas unidades sediadas em Sabara cujo descarte
sera providenciado pela CONVENIADA para fins de reciclagem.



TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA 32 REGIAO

CLAUSULA SEGUNDA
DA DESTINAGAO:

Nos termos do disposto no Art. 32 da
Resolugao GP 196/2021, editada pelo CONVENENTE em 24 de maio de 2021,
devera ser realizada a descaracterizacdo dos documentos a serem descartados,
mediante fragmentagcdo manual ou mecanica, pulverizagdo, desmagnetizagdo ou
reformatacdo. O material inservivel resultante da descaracterizacdo passara a
pertencer a CONVENIADA, podendo ser por ela comercializado com industrias de
reciclagem.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES DA
CONVENIADA:

A CONVENIADA se responsabilizara por todas
as etapas do procedimento — coleta, transporte, acondicionamento seguro e
reservado, pesagem, fragmentagao ou descaracterizagao por outro meio adequado,
prensagem e destinacdo dos residuos solidos — sem qualquer 6nus para o
CONVENENTE. A coleta e o transporte do material a ser inutilizado devera ser
realizado pela CONVENIADA, mediante caminhdes e pessoal contratados sob sua
responsabilidade.

Paragrafo Primeiro: Uma vez recebido pela
CONVENIADA o material a ser processado, cessa para o CONVENENTE qualquer
responsabilidade sobre seu manuseio e destinagao.

Paragrafo Segundo: A CONVENIADA devera
preservar e manter o CONVENENTE a salvo de quaisquer reivindicagdes,
demandas, queixas e representacdes de qualquer natureza decorrente de sua acéo,
objeto deste Convénio.

Paragrafo Terceiro: A CONVENIADA devera
zelar pelo sigilo das informagdes constantes da documentacdo doada, inclusive
reservando espaco proprio e seguro para o acondicionamento do material até que se
efetive a fragmentagdo manual ou mecénica, ou descaracterizagdo, caso ndo seja
possivel de imediato, ficando, entretanto, a CONVENIADA obrigada a proceder a
fragmentagcdo ou a descaracterizagcdo no prazo maximo de até 3 (trés) meses
contados da entrega do material.

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA devera
proceder a supervisdo técnica, avaliacdo do desempenho e o desenvolvimento da
equipe, indispensaveis a efetiva execugao dos servicos constantes do objeto deste
Convénio, respondendo pela equipe alocada como unica e exclusiva empregadora.
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Paragrafo Quinto: Fica vedada,
expressamente, a sub-empreitada total ou parcial dos servigos, objeto deste
Convénio.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA devera
respeitar e cumprir as normas internas de seguranga do CONVENENTE e o disposto
na legislacao trabalhista e previdéncia social, seguros tributarios, cujos encargos sao
de sua exclusiva responsabilidade.

Paragrafo Sétimo: A CONVENIADA se obriga
a manter, durante todo o periodo de vigéncia deste ajuste, as condigbes de
habilitagdo e qualificagdo existentes no momento da celebragdo do convénio,
incluida a regularidade junto ao INSS, ao FGTS, a Fazenda Publica e a Justica do
Trabalho (CNDT).

Paragrafo Oitavo: A CONVENIADA declara ter
conhecimento e ciéncia das normas e leis existentes no Brasil que versem sobre a anti-
corrupgao, em especial as Leis n°® 12.846/2013 e n° 8.429/1992, e se compromete a
cumpri-las por seus sécios ou dirigentes, bem como exigir o seu cumprimento pelos co-
laboradores e terceiros por elas contratados

CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA:

O presente Convénio tera prazo de vigéncia de
5 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, de 29/07/2024 a 29/07/2029,
podendo ser prorrogado, mediante a assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As PARTES, por si e por seus colaboradores,
obrigam-se a atuar no presente contrato em conformidade com as disposi¢des conti-
das na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — LGPD), cabendo a
Conveniada:

a) Adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais repassados em razdo da execugao contratual, res-
pondendo administrativa e judicialmente, civil e criminalmente em caso de cau-
sarem danos patrimoniais, morais, individuais e/ou coletivos, aos titulares dos
dados pessoais utilizados em inobservancia a LGPD.

b) Nao fornecer, transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros.

CLAUSULA SEXTA
DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos da
Instrucdo Normativa TRT n° 07/2013, e da Lei 14.133/2021, a Chefe de
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Sustentabilidade e Inclusdo do CONVENENTE.

Paragrafo Unico: Nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 4° da Instrucdo Normativa TRT n° 07/2013, atuara como fiscal
deste ajuste o chefe do Nucleo do Foro de Contagem.

CLAUSULA SETIMA
DA EXTINGAO

O presente convénio podera ser extinto a
qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes, quando descumpridas as
obrigacdes estipuladas no presente termo ou por auséncia de interesse em sua
continuidade, desde que avisada a outra parte com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICAGAO:

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado
o presente termo, sendo assinado pelas partes contratantes, depois de lido e achado
conforme, extraindo-se copias necessarias para documento e controle das partes,
fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA NONA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal de Belo
Horizonte para dirimir qualquer questdo resultante do presente convénio, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Belo Horizonte, 29 de julho de 2024
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