PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacdes

PROAD N° 35.348/2024 - ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 069/2024

ACORDO DE COOPERACAO QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DA 22
REGIAO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1* REGIAO E A ESCOLA JUDICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1* REGIAO

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO, Orgao do Poder Judiciario Federal,
Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacdo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob
o n® 03.241.738/0001-39, neste ato representado por sua Desembargadora Presidente, doravante
denominado TRT2 e, de outro lado o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO,
Orgao do Poder Judiciario Federal, Justica do Trabalho, com sede na Avenida Presidente Antonio
Carlos 251, Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 2.578.421/0001-20, neste ato
representado por seu Desembargador Presidente, doravante denominado TRT1, a ESCOLA
JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1* REGIAO, neste ato representada
por seu Desembargador Diretor, e o NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUCAO DE DISPUTAS DO TRT DA 1* REGIAO, doravante denominado NUPEMEC,
representado por sua Desembargadora Coordenadora, resolvem, com fundamento no artigo 1°,
da Resolucdo CNJ n° 350/2020, nos artigos 67 e 69, do Codigo de Processo Civil, na Lei n.°
14.133/2021, em especial em seu art. 184, e sua regulamentacao pelo Decreto n® 11.531/2023 ,
celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO mediante as clausulas e condicdes abaixo

elencadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste Acordo de Cooperacdo Técnica é a oferta de vagas para
participacao de juizes-alunos em audiéncias realizadas nas sessodes virtuais do Centro Judiciario
de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas — CEJUSC-JT - do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regiao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. O TRT2 garantira vagas, nas audiéncias das sessdes virtuais realizadas em
seu Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdao de Disputas — CEJUSC-JT, para

participacdo dos magistrados oriundos do TRT1, que estejam matriculados no Curso de Formacéao
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de Mediadores — moédulo pratico - ministrado pela Escola Judicial do TRT1, ao longo do segundo

semestre de 2024.

2.2. O TRT1 e a Escola Judicial do TRT1 comprometem-se a promover o
acompanhamento dos magistrados no modulo pratico, na parte que sera desenvolvida no
CEJUSC do TRT2, bem como validar a frequéncia nas sessdes e o aproveitamento de seu

conteudo, nao transferindo essa responsabilidade ao TRT2.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes em razao do
presente Acordo de Cooperacdo. Eventuais despesas concernentes a execucdo das atividades
académicas correrdo a conta de dotacdes orcamentarias da propria EJUD1, sem 6nus financeiro
para o TRT2.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperacao Técnica vigorara por 6 (seis) meses, podendo ser

renovado por acordo entre os participes mediante assinatura de Termo Aditivo.
CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAQAO DO AJUSTE

A fiscalizacao e a gestao serao realizadas com o acompanhamento do presente
Acordo e serao exercidas, no TRT2, pela Juiza do Trabalho Substituta Coordenadora do CEJUSC
de 1° grau, Dra. Roselene Aparecida Taveira, e pelo Secretario do CEJUSC de 1° grau, Sr. Thiago
Boeno Pessoa Ramos, e no TRT1/EJUDI1, por intermédio do Exmo. Desembargador Diretor da
Escola Judicial deste Tribunal e pela Secretaria da Escola Judicial, Marina Leite Ribeiro, na

qualidade de gestor.
CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIQ()ES GERAIS

Ajustam as partes que as atividades referentes ao Termo de Cooperacdo deverao
ser conduzidas de forma ética, obedecendo aos mais estritos e rigorosos principios de integridade

e boa fé na conducao do objeto do presente ajuste.

JUSTIGA D0 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)

2de7



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitacdes

PROAD N° 35.348/2024 - ACT N° 069/2024

Em cumprimento ao que prescreve a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados, declaram as partes que o tratamento de dados pessoais ficara adstrito ao escopo

definido no presente acordo e as obrigacoes nele assumidas pelas partes.

CLAUSULA SETIMA- DAS DISPOSICOES FINAIS

Por estarem de acordo, os acordantes, por meio de seus representantes, firmam

o presente Acordo de Cooperacao Técnica.

Sao Paulo, data da ultima assinatura digital.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente

BEATRIZ DE LIMA PEREIRA CESAR MARQUES CARVALHO
Desembargadora Presidente Desembargador Presidente
do Tribunal Regional do Trabalho da 22 do Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regiao Regido

Assinado digitalmente
LEONARDO DA SILVEIRA PACHECO
Desembargador Diretor da Escola Judicial do TRT da 1? Regiao

Assinado digitalmente

MONICA BATISTA VIEIRA PUGLIA
Desembargadora Coordenadora do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas
do TRT da 1® Regido
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PLANO DE TRABALHO

I - Identificacao do objeto a ser executado:

O presente Plano de Trabalho, por ser documento integrante do Acordo de Cooperacao firmado
entre as partes identificadas no referido instrumento de cooperacdo técnica, tem por objeto a
oferta de vagas, em audiéncias das sessoes virtuais realizadas perante o CEJUSC-JT do TRT2, aos
magistrados do TRT1 - doravante denominados juizes-alunos -, que estejam matriculados no
modulo pratico do Curso de Formacao de Mediadores ministrado pela Escola Judicial do TRT1, ao
longo do segundo semestre de 2024.

A Ejudl e ao TRT1 caberd o acompanhamento da frequéncia e do desenvolvimento dos juizes-
alunos nas sessoes virtuais do CEJUSC do TRT2, na condicdo de observadores, comediadores e
mediadores em formacao — fases integrantes do modulo pratico do curso referido no paragrafo
anterior.

A Ejudl e o TRT1 declaram que a formacédo de mediadores segue as normas estabelecidas pela
Resolucao CSJT n° 174/2016, cabendo ao TRT2 apenas a oferta das vagas referida ao inicio deste

item do Plano de Trabalho.
II - Metas:

Os Tribunais envolvidos neste Acordo de Cooperacdo e a Ejudl indicardo os canais de
comunicacdo visando a agilidade do fluxo de informacdes e a efetivacdo dos objetivos da
cooperacao.

Como resultado, espera-se potencializar o desenvolvimento de intercambio entre os Regionais,
com objetivo de oferecer aos juizes-alunos a vivéncia e o aprendizado necessarios ao alcance das
habilidades e conhecimentos necessarios para a sua formacdo no moédulo pratico do Curso de

Formacao de Mediadores promovido pela Ejud1.
III - Etapas da execucao:

O presente Plano de Trabalho estipula as seguintes diretrizes para a realizacdo das acoes

destinadas ao cumprimento do objeto do Acordo de Cooperacéo:
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a. Disponibilizacdo, CEJUSC-JT do TRT2, de agenda de audiéncias das sessoes virtuais a
Ejudil;

b. Marcacado na agenda, pelos juizes-alunos do TRT1/Ejudl, dos dias e horarios em que
participarao das sessoes CEJUSC do TRT2, com indicacao da fase do médulo pratico em
que se encontra (observacao, mediacao ou comediacao);

c. Participacado do juiz-aluno em formacao das audiéncias das sessdes virtuais do CEJUSC
do TRT2, com registro em ata de audiéncia correspondente;

d. Envio das atas das audiéncias em que o juiz-aluno participou a Ejudl.
IV- Publico-alvo

A Ejudl declara que sdo 24 (vinte e quatro) os juizes-alunos, inscritos no médulo pratico do
Curso de Formacao em Mediacao a ser realizado em 2024, a frequentar as audiéncias em sessoes

virtuais no CEJUSC do TRT2 conforme listagem anexa.
V - Previsao de inicio e fim da execucao do objeto

O presente Plano de Trabalho vigorara por 6 (seis) meses contados da data da assinatura do
respectivo Acordo de Cooperacao celebrado, podendo ser renovado por acordo entre os participes,

se houver assinatura de Termo Aditivo da cooperacao a que se refere.
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LISTA DE JUIZES-ALUNOS DO CURSO DE FORMACAO DE MEDIADORES - MODULO
PRATICO DA ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 1* REGIAO

NO
MAGISTRADAS E MAGISTRADOS CORREIO ELETRONICO
1
Adriana Maia de Lima adriana.maia@trtl.jus.br
2
Adriana Leandro de Sousa Freitas adriana.freitas@trtl.jus.br
3
Ana Larissa Lopes Caraciki Montenegro ana.caraciki@trtl.jus.br
4
Andre Luiz Amorim Franco andre.franco@trtl.jus.br
5
Bianca Merola da Silva bianca.merola@trtl.jus.br
6
Claudia Siqueira da Silva claudia.dasilva@trt1.jus.br
7
Dalila Soares Silveira Peixoto dalila.silveira@trtl.jus.br
8
Elisabete Natividade de Avila Parente elisabete.parente@trtl.jus.br
9
Elisangela Figueiredo da Silva elisangela.silva@trtl.jus.br
10
Everaldo dos Santos Nascimento Filho everaldo.filho@trtl.jus.br
11
Fabio Rodrigues Gomes fabio.gomes@trtl.jus.br
12

Fernando Sukeyosi

fernando.sukeyosi@trtl.jus.br
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NO
MAGISTRADAS E MAGISTRADOS CORREIO ELETRONICO
13
Karen Pinzon Blaskoski karen.blaskoski@trtl.jus.br
14
Leandro Nascimento Soares leandro.soares@trtl.jus.br
15
Marcelo Alexandrino da Costa Santos marcelo.alexandrino@trtl.jus.br
16
Marcelo Rodrigues Lanzana Ferreira marcelo.lanzana@trt1.jus.br
17
Maria Zilda dos Santos Neta maria.neta@trtl.jus.br
18
Marise Costa Rodrigues marise.costa@trtl.jus.br
19
Mauricio Madeu mauricio.madeu@trtl.jus.br
20
Nélie Oliveira Perbeils nelie.perbeils@trtl.jus.br
21
Otavio Torres Calvet otavio.calvet@trtl.jus.br
22
Simone Bemfica Borges simone.bemfica@trtl.jus.br
23
Vanessa Ferreira de Albuquerque vanessa.albuquerque@trtl.jus.br
24

Vinicius Teixeira do Carmo

vinicius.carmo@trtl.jus.br
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