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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria - SEI nº 540, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de
Tecnologia da Informação e Saúde Digital do
Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR no período
de férias de 08 a 19 de julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade
Federal do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo
com as competências que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019,
publicada em Boletim de Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU,
Edição 7, Seção 1, página 62), resolve:

Art. 1º Designar FLAVIO ANDRE DOS SANTOS,matrícula SIAPE nº
234****, substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Tecnologia da Informação e
Saúde Digital do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período
de férias de 08 a 19 de julho de 2024.

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no período de substituição.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 541, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Hematologia e Oncologia do Complexo do
Hospital de Clínicas da UFPR no período de férias de
08 a 17 de julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar ANTONIO DO ESPIRITO SANTO BARROS, matrícula SIAPE nº
129****, substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia do Complexo
do Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de férias de 08 a 17 de julho de 2024.

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no período de substituição.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 542, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de
Contratualização e Regulação do Complexo do
Hospital de Clínicas da UFPR no período de
impedimento legal de 04 a 17 de julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar Renata Linhares Tonon Kertcher, matrícula SIAPE nº
192****, substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Contratualização e Regulação do Complexo
do Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de impedimento legal de 04 a 17 de
julho de 2024.

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no período de substituição.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 543, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Gerência
de Ensino e Pesquisa do Complexo do Hospital de
Clínicas da UFPR no período de férias de 11 a 22 de
julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar Tatiana Brusamarello,matrícula SIAPE nº 261****, substituto(a) do
cargo de Chefe da Gerência de Ensino e Pesquisa do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR, filial
da EBSERH, no período de férias de 11 a 22 de julho de 2024.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 544, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Segurança do Paciente do Complexo do Hospital
de Clínicas da UFPR no período de impedimento
legal de 15 de julho a 01 de setembro de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar FERNANDA PEREIRA LOPES, matrícula SIAPE nº
300****, substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Segurança do Paciente do Complexo do
Hospital de Clínicas da UFPR, filial da EBSERH, no período de impedimento legal de 15 de julho a
01 de setembro de 2024.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 545, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de
Cuidados Especializados do Complexo do Hospital de
Clínicas da UFPR no período de férias de 08 a 27 de
julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar FLAVIO DELLA BRUNA, matrícula SIAPE nº 235***, substituto(a) do
cargo de Chefe do Setor de Cuidados Especializados do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR,
filial da EBSERH, no período de férias de 08 a 27 de julho de 2024.

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no período de substituição.

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 546, de 09 de julho de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Divisão
de Administração e Finanças do Complexo do
Hospital de Clínicas da UFPR no período de férias de
15 a 27 de julho de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Designar Soraia da Rocha, matrícula SIAPE nº 226****, substituto(a) do cargo
de Chefe da Divisão de Administração e Finanças do Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR, filial
da EBSERH, no período de férias de 15 a 27 de julho de 2024.

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR



 

Nº 408, segunda-feira, 15 de julho de 2024 
 
 

11

Portaria-SEI nº 547, de 09 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 433, de 13 de
maio de 2024. Atualizar os membros do Comitê de
Implementação da Lei Geral de Proteção de Dados
Pessoais (LGPD) do Complexo do Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR).

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 433, de 13 de maio de 2024.

Art 2º Atualizar o Comitê de Implementação da Lei Geral de Proteção de Dados
Pessoais (LGPD), órgão colegiado de natureza consultiva, no Complexo do Hospital de Clínicas da
Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR), em conformidade com o disposto na Lei 13.709/2018
e na Instrução Normativa SGD-ME N° 117/2020, conforme orientação disposta na Portaria-SEI nº
206, de 15 de dezembro de 2020, publicada no Boletim de Serviço n° 964, de 16 de dezembro de
2020, que instituiu o Comitê de Implementação da LGPD na Administração Geral da Ebserh.

Art. 3º Designar os membros relacionados abaixo para compor o referido Comitê, no
âmbito do CHC-UFPR:

Representação Nome Matrícula Lotação

Presidente
Valéria Filomena de

Oliveira
234****

Unidade de Gestão de Riscos e Controles
Internos

Representação Nome Matrícula Lotação

Titular
Fabiana Pinto Maciel

Bher
300****

Gerência de Atenção à Saúde

Suplente
Jaqueline Glovacki

Buthevitz
326****

Titular Alisson Moreira Ferreira 203****
Gerência de Ensino e Pesquisa

Suplente Pablo Cordeiro da Silva 241****

Titular Railson Henneberg 151****

Gerência Administrativa
Suplente

André Felipe Brescovici
Nunes

225****

Titular Renato Bocamino Doro 300**** Divisão de Apoio Diagnóstico e
TerapêuticoSuplente Edinaldo Silva de Oliveira 189****

Titular Silviane Hoepers Naka 191***
Divisão de Enfermagem

Suplente Camila Caroline Szpin 225****
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Titular Jane Teresinha Stival 234****
Divisão de Gestão do Cuidado

Suplente Abelardo Castro Queiroz 242****

Titular
Helena Figueiredo da

Costa
241****

Divisão Médica

Suplente
Kessia Tacilla da Rocha

Carvalho
326****

Titular
Janaina Fernandes

Monteiro
126****

Divisão de Administração e Finanças

Suplente Hugo Luis Pereira e Silva 332****

Titular
Jaqueline Dias do
Nascimento Selleti

189****
Divisão de Gestão de Pessoas

Suplente Cristiane da Silva 126****

Titular Gilson Carlos Cescato 241****
Divisão de Logística e Infraestrutura

HospitalarSuplente
Carlos Alexandre Torres

Garcia
204***

Titular
João Cláudio Righetto

Moreira
313**** Setor Jurídico

Titular
Jessica de Oliveira Veloso

Vilarinho
242****

Setor de Contratualização e Regulação

Suplente Seica Kikuti Nakao 130****

Titular
Denise Jorge Munhoz da

Rocha
216****

Setor de Gestão da Qualidade

Suplente
Elizabete da Silva Dantas

de Jesus
301****

Titular Mariana Stieven Sonza 241****
Setor de Governança e Estratégia

Suplente Éric Tratz Hubie Cardozo 300****

Titular
Rafael Henrique Gusso

Rosado
235**** Setor de Tecnologia da Informação e

Saúde Digital
Suplente Felipe Veiga Ramos 325****

Titular
Débora Thais Siqueira

Soares
225****

Setor de Apoio Terapêutico 1

Suplente
Cleidiane Marques da

Silva
187****

Titular Camila Rorato 183****
Setor de Apoio Terapêutico 2

Suplente Daiane Siqueira de Luccas 124****

Titular
Antônio Eduardo Matoso

Mendes
191****

Setor de Farmácia Hospitalar

Suplente
Camila dos Santos

Bernardo
101****

Titular Bruna Piahui dos Santos 241**** Setor Materno Infantil e Saúde da
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Suplente
Debora Cristina Paes

Zatoni
143****

Mulher

Titular Maria Marcia Ferreira 145***
Setor de Abastecimento Farmacêutico e

SuprimentosSuplente
Eder dos Santos

Rodrigues
234****

Titular Wilson Venzel Messias 634****

Setor de Hotelaria Hospitalar
Suplente

Juliane Mendes de
Oliveira

239****

Titular Larissa Marcondes 109****
Setor de Gestão do Ensino

Suplente Karen Lajter Spielmann 327****

Titular Edna Patricia Lopes 300****
Unidade de Contratualização

Suplente Telma de Souza Lobo 131****

Titular
Dafne Wandressa

Salvador
131****

Unidade de Comunicação Regional 18

Suplente
Andressa Bertolli Sarnacki

Guiraud
341****

Titular
Felipe Fortino Verdan da

Silva
225****

Unidade de Análises Clínicas e Anatomia
Patológica

Suplente
Alfredo José Viegas
Cortez da Cunha

185***

Titular
Rodrigo Ramos dos

Santos
228****

Unidade de Banco de Sangue

Suplente Geiza Carla Rafaelli 220****

Titular
Flávia Conceição Lopes

Ferreira
169****

Unidade de Cirurgia e Anestesia

Suplente Celma Gonçalves 228****

Titular
Valeria Cristina Lopes

Gallo
133****

Unidade de Ambulatório

Suplente Karina Baradeli 324****

Titular Fabrício Alves da Silva 108****
Unidade de Cabeça e Pescoço

Suplente Ygor Bruno Morais Serray 110****

Titular Liliany Gomes Tavares 331****
Unidade de Cardiologia, Cirurgia
Cardiovascular e Cirurgia TorácicaSuplente

Jossandro Rodrigues da
Cruz

144****

Titular
Fábio Augusto Pereira da

Cruz
331****

Unidade de Clínica Cirúrgica

Suplente Raphael Bettega Weigert 300****

Titular Laressa Manfio Monteiro 192****
Unidade da Criança e do Adolescente

Suplente Alini Macedo 100****

Titular Vanessa Luciane Burda 226**** Unidade de Cuidado Neonatal
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Suplente Simone Pereira Leal 225****

Titular
Nildson Eduardo Pinheiro

Souto Junior
301****

Unidade de Gestão da Informação
Assistencial

Suplente
José Henrique Nogueira

Rossi Carnelossi
300****

Titular Luana de Assis 154**** Unidade de Processamento da
Informação AssistencialSuplente Carminne Ribeiro Lima 241****

Titular Rita Munhoz Serraglio 104****

Unidade de Regulação assistencial
Suplente

Tatiana Rosa Ogata
Nakagawa

300****

Titular Ida Eveline Rockel 187****
Ouvidoria

Suplente Felipe Alves Ângelo 299****

Art. 4º Compete ao Comitê de Implementação da LGPD neste CHC-UFPR:

I- assessorar o Controlador e os Operadores da LGPD no âmbito deste Hospital
Universitário;

II- propor ações para conformidade dessa Unidade Hospitalar com a LGPD;

III- propor a criação de grupos de trabalho para desenvolvimento de ações
específicas, se necessárias;

IV- monitorar a implementação da LGPD;

V- reportar-se regularmente ao Colegiado Executivo;

Art. 5º As reuniões terão periodicidade mensal, podendo ser convocadas reuniões
extraordinárias a qualquer tempo.

Art. 6º A Secretaria do Comitê será conduzida por representante definido pelo
presidente do Comitê.

Art. 7º A participação nas atividades do Comitê não será remunerada, sendo
considerada de relevante interesse público.

Art. 8º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 548, de 11 de julho de 2024

Instituir Grupo de Trabalho para elaboração de
estudo de adequação do Centro de bem-estar e
desenvolvimento do trabalhador no Complexo do
Hospital de Clínicas da UFPR.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho para elaboração de estudo de adequação do
Centro de bem-estar e desenvolvimento do trabalhador no Complexo do Hospital de Clínicas da
UFPR.

Art. 2º O Grupo de Trabalho será formado pelos seguintes profissionais:

Nome Representação

Jaqueline Dias do Nascimento Selleti Divisão de Gestão de Pessoas

Antônio Neris de Souza Representante Sinditest/PR

Ivandenir Pereira Representante Sinditest/PR

Jedaias Rodrigues Oliveira Representante Sindsep/PR

José Renato Cavalcante Koth Representante Sindsep/PR

Ricardo da Silveira Mendes Setor de Infraestrutura Física

Adriana Vargas Unidade de Desenvolvimento de Pessoal

Daniele Pacheco Dangui Dall'agnol Unidade de Desenvolvimento de Pessoal

Marice do Rocio Wiecek Cordeiro Unidade de Desenvolvimento de Pessoal

Juliane Stenzinger Bergamim Unidade de Projetos e Obras

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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Portaria - SEI nº 549, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 533, de 03 de julho
de 2024. Atualizar o Grupo de Trabalho para o
desenvolvimento de proposta arquitetônica para
abrigar o Projeto Acolher no Complexo do Hospital
de Clínicas da UFPR.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do
Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edição 7, Seção 1, página
62), resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 533, de 03 de julho de 2024.

Art. 2º Atualizar o Grupo de Trabalho para o desenvolvimento de proposta
arquitetônica para abrigar o Projeto Acolher no Complexo do Hospital de Clínicas da UFPR.

Art. 3º O Grupo de Trabalho será formado pelos seguintes profissionais:

Matrícula Nome Unidade/Setor Função 

329**** Juliane Stenzinger Bergamim UPO/SIF/DLIH/GAD Coordenador 

300**** Ismael Machado Pereira UPO/SIF/DLIH/GAD Membro 

143*** Luciane Aparecida Liegel UPO/SIF/DLIH/GAD Membro 

241**** Ricardo da Silveira Mendes SIF/DLIH/GAD Membro 

189**** Jaqueline Dias do Nascimento Selleti DIVGP/GAD Membro 

225**** Danielle Pacheco Dangui Dall'agnol DIVGP/GAD Membro 

321**** Adriana Vargas DIVGP/GAD Membro 

239**** Thais Rossi Fonseca DIVGP/GAD Membro 

153*** Marice do Rocio Wiecek Cordeiro DIVGP/GAD Membro 

200*** Marcio Roberto Paes DIVGP/GAD Membro 

300**** Argemiro Antonio de Souza Junior UPO Membro 

300**** Maria Aparecida dos Santos USOST Membro 

202*** Juliana Ribas Teixeira USOST Membro 

Art. 4º O Grupo de Trabalho tem por objetivo o desenvolvimento de proposta
arquitetônica para abrigar o Projeto Acolher.

Art. 5º O Grupo de Trabalho buscará alcançar os seguintes resultados:

a) Atualizar no sistema do CHC-UFPR as informações associadas a edificação
destinada a abrigar o Projeto Acolher;
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b) Levantar as informações necessárias e desenvolver a proposta arquitetônica
para o Projeto Acolher; e

c) Elaborar os projetos complementares necessários à implantação da proposta
arquitetônica do Projeto Acolher.

Art. 6º O grupo de trabalho se reunirá semanalmente, de modo presencial, com as
reuniões documentadas em ata.

Art. 7º O prazo estimado de duração do grupo de trabalho é de 3 (três) meses,
podendo ser prorrogado por período similar ou até a conclusão dos trabalhos.

Art. 8º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.

                                                                                                                    

(assinado eletronicamente)
PROF.ª DR.ª CLAUDETE REGGIANI

Superintendente do Complexo Hospital de Clínicas
da UFPR
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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEI nº 99, de 08 de julho de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratação
(EPC) para aquisição de Equipamentos para
treinamento de combate a incêndio e de resgate
técnico para brigada de incêndio do CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição de
Equipamentos para treinamento de combate a incêndio e de resgate técnico para brigada de
incêndio do CHC/UFPR, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento
ao disposto no § 3º, do art. 26, do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado
pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de Administração do dia
28/04/2022.

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
público(s):

I. Coordenador: Luis Carlos Celes Vieira, CPF ***.089.323-** , Matrícula/SIAPE
3122614 , representante da Unidade de Segurança Ocupacional e Saúde do
Trabalho (USOST).

II. Integrante(s) da Equipe de Planejamento: Luiz Maurício Wendel Prado, CPF
***.329.309-**, Matrícula/SIAPE 300****, representante da Unidade de
Segurança Ocupacional e Saúde do Trabalho (USOST). Luis Fenando Camargo
Inácio, CPF ***.774.139-**, Matrícula/SIAPE: 300**** representante da
Unidade de Segurança Ocupacional e Saúde do Trabalho (USOST).

Art. 3º Compete à EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a
presente contratação;

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do
Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico;
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V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame.

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão.

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à
EPC:

I. Integrante(s) da Área Demandante: Andrielen Morais Pimentel, CPF
***.778.949-**, Matrícula/SIAPE 228****, representante do Setor de
Contabilidade e Soraia da Rocha, CPF ***.539.259-**, Matrícula/SIAPE
226****, representante do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira.

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para:

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de
padronização nacionais, quando formalizadas;

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação;

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias à contratação.

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
será:

ID Categoria Gestor(es) Responsável(eis)

49
Equipamento de sistema de proteção contra

incêndio
SPIA/CGAH/DEPAS USOST/DIVGP/GAD
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Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de
180 (cento e oitenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da
contratação, o que ocorrer primeiro.

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante
solicitação fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 100, de 08 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da execução do contrato administrativo
nº 022/2024 do Complexo Hospital de Clínicas da
UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.039982/2023-67
Contrato nº 022/2024
Fornecedor: INVITA SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO LTDA
Objeto: Contratação de Serviços especializados de Manutenção preventiva e
corretiva de Acelerador Linear CLINAC HCX-MLC80, NS: 6613, sistema em
software de sistemas de gerenciamento de tratamento ARIA Radiation Oncology
e de sistema em software de planejamento TPS ECLIPSE, com cobertura total de
reposição de peças.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Bezerra de Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Victor Bezerra de Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico suplente: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 3º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 4º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 101, de 09 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 050/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 050/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.046178/2023-34
Objeto: LUVAS DESCARTÁVEIS PADRONIZADAS (LUVA CIRURGICA DE LATEX Nº
7,0 COM PÓ E OUTROS) PARA ATENDER O CHC-UFPR.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 102, de 09 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 90051/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 90051/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.046774/2023-14
Objeto: INSUMOS PARA PROCESSAMENTO DE PRODUTOS PARA SAÚDE
(DESINFETANTE ALTO NIVEL OPA E FITA INDICADORA QUIMICA OPA) PARA
ATENDER O CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 103, de 09 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 90041/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 90041/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.038273/2023-64
Objeto: MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR (PASTA P/ EEG FIXADORA
E OUTROS) PARA ATENDER O CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 104, de 09 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 032/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 032/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.024138/2023-31
Objeto: Aquisição parcelada de materiais da linha médico hospitalar, em
específico insumos de odontologia (PRILOCAINA+FELIP.TUBETE e outros), para
atender o CHC/UFPR.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 105, de 09 de julho de 2024

Correção do Art. 1º da Portaria - SEI nº 93, de 02 de
julho de 2024.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º

Considerando:

O erro material identificado no Art. 1º da Portaria - SEI nº 93, de 02 de julho de 2024,
publicada em 08 de julho de 2024.

Resolve:

Corrigir o erro material constante na Portaria - SEI nº 93, de 02 de julho de 2024, que
passa a ter a seguinte redação:

Onde se lê: "Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para
aquisição de exames de angiotomografia coronariana, sob demanda, a fim de atender às
necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26, do
Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da
133ª Reunião do Conselho de Administração do dia 28/04/2022."

Leia-se: "Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para
aquisição de hardware Switches Camada 2 (Layer 2- L2), software de gerenciamento, com serviço
de instalação e treinamento, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26, do Regulamento de
Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do
Conselho de Administração do dia 28/04/2022."

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 106, de 09 de julho de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratação
(EPC) para aquisição de cateteres de hemodiálise de
longa permanência para o CHC-UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição de
cateteres de hemodiálise de longa permanência, a fim de atender às necessidades do CHC-
UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26, do Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de
Administração do dia 28/04/2022.

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
público(s):

I. Coordenador: Rodrigo Ramos dos Santos, CPF ***.771.409-**,
Matrícula/SIAPE 228****, representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoque.

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Fabiana Azevedo de Abreu,
CPF ***.878.939-**, Matrícula/SIAPE 132***, representante da Unidade de
Planejamento e Dimensionamento de Estoque.

Art. 3º Compete à EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a
presente contratação;

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do
Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico;

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame.

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
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ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão.

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à
EPC:

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Maria Lucia de Camargo Mosson, CPF
***.037.419-**, Matrícula/SIAPE 171***, representante da Divisão de
Suprimentos. Marcia Tokunaga de Alcantara, Matrícula/SIAPE 148***,
representante da Unidade de Nefrologia. Juliana Jovencio Doriqui,
Matrícula/SIAPE 300***, representante da Unidade de Nefrologia.

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para:

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de
padronização nacionais, quando formalizadas;

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação;

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias à contratação.

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
será:

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis)

37
PRODUTOS
PARA SAÚDE

AGULHAS, SERINGAS E
CATETERES (EQUIPO E

EXTENSORES)
SPIA/CGAH/DEPAS DENF/GAS

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de
180 (cento e oitenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da
contratação, o que ocorrer primeiro.



 

Nº 408, segunda-feira, 15 de julho de 2024 
 
 

35

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante
solicitação fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 107, de 09 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 90028/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 90028/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.029035/2023-68
Objeto: Aquisição parcelada de materiais de expediente (marcador tinta perm.
ponta fina preta e outros) para o CHC/UFPR.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 108, de 10 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 034/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 034/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.038812/2023-65
Objeto: Aquisição parcelada de materiais da linha médico hospitalar, sendo
agulhas e seringas (agulha desc. est. 25x6. e outros) para atender o CHC/UFPR.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Luciene Silva Sousa 216****

Art. 2º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;
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V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 4º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 5º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 109, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 127, de 19 de maio
de 2020. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 022/2020 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 127, de 19 de maio de 2020.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.014868/2019-48
Contrato nº 022/2020
Fornecedor: BORINI SERVIÇOS E REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA.
Objeto: Manutenção de equipamentos da marca Baumer.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;
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III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 110, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 898, de 23 de dezembro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 063/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 898, de 23 de dezembro de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.033590/2022-11
Contrato nº 063/2022
Fornecedor: LEICA DO BRASIL IMPORTACAO E COMERCIO LTDA.
Objeto: O objeto do presente instrumento é contratação de serviços de
manutenção preventiva, e sob demanda, manutenções corretivas e
fornecimento de peças para equipamentos da marca LEICA, para o Complexo
Hospital de Clínicas da UFPR.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 111, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 435, de 15 de maio
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 013/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 435, de 15 de maio de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.035074/2022-13
Contrato nº 013/2023
Fornecedor: PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA.
Objeto: Contratação de empresa especializada para realização de manutenções
preventivas e corretivas com fornecimento de peças para o equipamento de
Raio X Philips C50 série 190118 e o equipamento de Raio X Philips C50 série
190118.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 112, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 602, de 17 de dezembro
de 2020. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 085/2020 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 602, de 17 de dezembro de 2020.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.019106/2020-71
Contrato nº 085/2020
Fornecedor: MHOR ZAGO & CIA LTDA.
Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa
especializada para manutenção preventiva com valor fixo; manutenção corretiva
e fornecimento de peças, por demanda, em equipamentos de limpeza e
desinfecção térmica da marca CISA BRASILE, pertencentes ao Complexo Hospital
de Clínicas da Universidade Federal do Paraná, nas quantidades informadas e
especificadas no termo de referência.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 113, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 1058, de 28 de dezembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 093/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 1058, de 28 de dezembro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.025346/2023-58
Contrato nº 093/2023
Fornecedor: MHOR ZAGO & CIA LTDA.
Objeto: Contratação de empresa autorizada no paraná para realização de
serviços de manutenção preventiva, manutenções corretivas e fornecimento de
peças para autoclaves da marca CISA BRASILE instaladas no CHC-UFPR, nas
condições estabelecidas no termo de referência.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 114, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 284, de 20 de março
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 015/2021 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 284, de 20 de março de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.010014/2019-92
Contrato nº 015/2021
Fornecedor: G4F SOLUÇÕES CORPORATIVAS LTDA.
Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços
contínuos de engenharia clínica, no parque de equipamentos médicos do
CHC/UFPR, incluindo mão de obra com dedicação exclusiva e fornecimento de
insumos e ferramentas para atender às necessidades do EBSERH – Filial
Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR).

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Administrativo: Juliana da Cunha Brizida
CPF/MF nº ***.187.199-**
Fiscal Administrativo: Hugo Luís Pereira e Silva
CPF/MF nº ***.880.572-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;
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V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 115, de 12 de julho de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestão e
fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços do
Pregão Eletrônico nº 90059/2024, no âmbito deste
Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Designar Equipe para Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
do Pregão Eletrônico nº 90059/2024, no âmbito deste Complexo Hospital de Clínicas – CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo nº 23759.004654/2024-21
Objeto: Aquisição parcelada de materiais de órteses e próteses (canula de
biopsia endomiocardica, cateter balão oclusão complacente 3x7mm e
3x15mm, cateter p/ drenagem biliar int/ext 12fr e 14fr), para o CHC-
UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145***

Eder dos Santos Rodrigues 234****

Eric Chaves 300****

Fabio da Silva 130****

Art. 3º Compete à Equipe de Gestão e Fiscalização da(s) Ata(s) de Registro de Preços
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016 e Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH 2.0;

III. Coordenar e comandar o processo da execução das Atas de Registro de Preços;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;
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VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e execução do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação proposta pelas
partes para a autorização da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidos na contratação;

IX. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

X. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

XI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

XII. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução da Ata, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 4º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
1º desta Portaria-SEI, a contar da data da solicitação, conforme constante no pedido de designação
de Equipe de Fiscalização da(s) Ata(s).

Art. 5º A presente Portaria terá vigência igual e enquanto durar a vigência da(s)
Ata(s) de Registro de Preços supracitada(s) ou até que seja substituída por outra Portaria.

Art. 6º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 116, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 332, de 16 de junho
de 2021. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 035/2021 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 332, de 16 de junho de 2021.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.019443/2019-25
Contrato nº 035/2021
Fornecedor: AGFA HEALTHCARE BRASIL IMPORTAÇÃO E SERVIÇOS LTDA.
Objeto: Manutenção corretiva e preventiva com fornecimento de peças das
máquinas digitalizadoras de raios-x da marca AGFA.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 117, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 116, de 15 de março
de 2021. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 011/2021 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 116, de 15 de março de 2021.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.021497/2020-94
Contrato nº 011/2021
Fornecedor: ALCON BRASIL CUIDADOS COM A SAÚDE LTDA.
Objeto: Contratação de empresa especializada para realização de manutenção
preventiva, calibração, e manutenção corretiva com fornecimento de peças no
equipamento vitreófago da marca Alcon, modelo: CONSTELLATION, série:
1702680501X, patrimônio 468906, atualmente em uso no Centro Cirúrgico
Ambulatorial do CHC-UFPR.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico suplente: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;



 

Nº 408, segunda-feira, 15 de julho de 2024 
 
 

64

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 118, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 688, de 28 de agosto
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 029/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 688, de 28 de agosto de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.001131/2023-41
Contrato nº 029/2023
Fornecedor: AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA.
Objeto: Manutenção em equipamentos Médico Hospitalares (ventiladores
pulmonares) da marca PURITAN BENNETT

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 119, de 12 de julho de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratação
(EPC) para aquisição de Agulhas e Seringas para o
CHC-UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná
(CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências que lhe
foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para aquisição de Agulhas e
Seringas, a fim de atender às necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no
§ 3º, do art. 26, do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº
155/2022 e Ata da 133ª Reunião do Conselho de Administração do dia 28/04/2022.

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s) público(s):

I. Coordenador: Vanessa de Castro Mendes, CPF ***.713.936-**,
Matrícula/SIAPE 339****, representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoques.

II. Integrante(s) da Área Requisitante: Ronayra Vanessa de Sousa Rodrigues
Brito, CPF ***.520.153-**, Matrícula/SIAPE 329****, representante da
Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques.

Art. 3º Compete à EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a presente
contratação;

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo menos, ao
final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico;

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta resposta a
eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame.

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, os
membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado
o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e registrada
em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão.
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Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe,
informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à EPC:

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Maria Lucia de Camargo Mosson, CPF
***.037.419-**, Matrícula/SIAPE 171***, representante da Divisão de
Suprimentos.

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para:

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de
padronização nacionais, quando formalizadas;

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação;

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias à contratação.

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na Portaria-SEI nº 162,
de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02 de setembro de
2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de Licitações e
Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria será:

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis)

37
PRODUTOS
PARA SAÚDE

Agulhas, seringas e
cateteres (Equipos e

Extensores)
SPTS/CGAH/DEPAS SFH/GAS

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de 180 (cento e
oitenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da contratação, o que
ocorrer primeiro.

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a continuidade
desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante solicitação
fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 120, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 398, de 05 de julho
de 2021. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 049/2021 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 398, de 05 de julho de 2021.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.045908/2020-37
Contrato nº 049/2021
Fornecedor: HORIZON MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Objeto: Manutenção de autoclave modelo Vpro da marca Steris.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;
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III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 121, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 544, de 29 de junho
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 028/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 544, de 29 de junho de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.000124/2023-22
Contrato nº 028/2023
Fornecedor: GE HEALTHCARE DO BRASIL COMERCIO E SERVICOS PARA
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARE
Objeto: Manutenções corretivas, preventivas e fornecimento de peças para
ressonância magnética marca GE Healthcare modelo signa hdxt 1,5 t upgrade
hd28 e patrimônio 390400.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 122, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 088, de 08 de fevereiro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 004/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 088, de 08 de fevereiro de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.037964/2021-89
Contrato nº 004/2022
Fornecedor: GLOBALMED SUPORTE DE MATERIAL TERAPEUTICO LTDA
Objeto: Manutenção corretiva, preventiva e fornecimento de peças conforme
demanda, para equipamentos da marca Maquet (gettinge).

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;



 

Nº 408, segunda-feira, 15 de julho de 2024 
 
 

79

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 123, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 191, de 28 de fevereiro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 002/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 191, de 28 de fevereiro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.043070/2022-17
Contrato nº 002/2023
Fornecedor: CIRUPAR - COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICO S CIRURGICOS
LTDA.
Objeto: Manutenções preventivas, corretivas e fornecimento de peças
integralmente por demanda para cardioversores da marca Instramed.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 124, de 12 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 866, de 01 de novembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 068/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 866, de 01 de novembro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.013702/2023-91
Contrato nº 068/2023
Fornecedor: TEIKEI - COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS
MEDICOS LTDA.
Objeto: Contratação de empresa especializada para realizar manutenção
corretiva por demanda, com reposição de peças (caso necessário), em
endoscópios flexíveis, das marcas Fuji e Olympus, instalados no Complexo
Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 125, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 889, de 10 de novembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 065/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 889, de 10 de novembro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.022423/2023-18
Contrato nº 065/2023
Fornecedor: AFH EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA.
Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa
autorizada no Paraná para realização de serviços de manutenção preventiva,
manutenções corretivas e fornecimento de peças para equipamentos por
empreitada da marca Magnamed, instalados no CHC-UFPR, que serão prestados
nas condições estabelecidas no Termo de Referência.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;



 

Nº 408, segunda-feira, 15 de julho de 2024 
 
 

87

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 126, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 996, de 7 de dezembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 072/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 996, de 7 de dezembro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.018450/2023-96
Contrato nº 072/2023
Fornecedor: MEDIPHACOS INDÚSTRIAS MÉDICAS S/A.
Objeto: Contratação de empresa especializada para realização de manutenção
preventiva, calibração e manutenção corretiva com fornecimento de peças no
equipamento FACOEMULSIFICADOR da marca: OPTIKON, modelo: PULSAR-2,
série: 30BC, patrimônio: 396396, atualmente em uso no Centro Cirúrgico
Ambulatorial do CHC-UFPR, nas condições estabelecidas no Termo de
Referência.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 127, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria - SEI nº 856, de 27 de outubro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 070/2023 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 856, de 27 de outubro de 2023.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.002777/2023-46
Contrato nº 070/2023
Fornecedor: BRAZIL 3 BUSINESS PARTICIPACOES LTDA.
Objeto: Contratação de empresa habilitada pela ANVISA para a prestação de
serviços para Controle de Qualidade externo composto por Ensaios de
Proficiência ao Hospital de Clínicas da UFPR, que serão prestados nas condições
estabelecidas no Termo de Referência.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 128, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 554, de 12 de agosto
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 034/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 554, de 12 de agosto de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.008760/2022-11
Contrato nº 034/2022
Fornecedor: GE HEALTHCARE DO BRASIL COMÉRCIO E SERVIÇOS PARA
EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES LTDA.
Objeto: Realização de manutenções preventivas e corretivas com fornecimento
de peças para dois equipamentos de angiografia e duas estações de pós
processamento da marca GE Healthcare pertencentes ao Complexo Hospital de
Clínicas da Universidade Federal do Paraná.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 129, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 765, de 07 de novembro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 060/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 765, de 07 de novembro de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.027608/2022-38
Contrato nº 060/2022
Fornecedor: PGTS TECNOLOGIA EM SAUDE EIRELI.
Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa
especializada para prestação de serviços contínuos de manutenção preventiva,
corretiva e desinfecção com fornecimento de peças e insumos no sistema de
tratamento de água de hemodiálise crônica instalado no Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR/Ebserh.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 130, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 766, de 07 de novembro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 058/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 766, de 07 de novembro de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.033543/2022-60
Contrato nº 058/2022
Fornecedor: DME MANUTENCAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS
E ELETRONICOS LTDA.
Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa
especializada na realização de manutenções preventivas, corretivas e
fornecimento de peças integralmente por demanda para bombas de seringa da
marca Lifemed.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;
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VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 131, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 763, de 07 de novembro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 059/2022 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 763, de 07 de novembro de 2022.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.033507/2022-04
Contrato nº 059/2022
Fornecedor: Worldmed Produtos e Equipamentos Médicos Ltda.
Objeto: O objeto do presente instrumento é contratação de manutenções
preventivas, corretivas e fornecimento de peças integralmente por demanda
para ventiladores pulmonares da marca Intermed.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 132, de 15 de julho de 2024

Revogar a Portaria-SEI nº 484, de 10 de agosto
de 2021. Designar colaboradores para atuarem na
gestão e fiscalização da execução do contrato
administrativo nº 081/2021 do Complexo Hospital de
Clínicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 484, de 10 de agosto de 2021.

Art. 2º Designar os servidores/empregados públicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestão e fiscalização da execução do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH Versão 2.0, com o Manual de
Fiscalização de Contratos do Hospital de Clínicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalização e execução de contratos administrativos, conforme segue:

Processo nº 23759.022583/2021-03
Contrato nº 081/2021
Fornecedor: MEDICALWAY EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA.
Objeto: Manutenção corretiva, preventiva e fornecimento de peças conforme
demanda para equipamentos da marca Mindray.

Gestor: Andre Felipe Brescovici Nunes
CPF/MF nº ***.591.285-**
Gestor suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**
Fiscal Técnico: Jose Fernando de Jesus Barros Teixeira
CPF/MF nº ***.609.914-**
Fiscal Técnico suplente: Victor Luiz Bezerra Araujo da Silva
CPF/MF nº ***.877.264-**

Art. 3º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
às contratações administrativas, em especial a Lei nº 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e
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Contratos da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº
05/2017 e alterações posteriores;

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da
contratação;

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos
comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante.

Art. 4º Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão,
inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do
processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis
à contratação, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitações e Contratos da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares, e a Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações
posteriores;

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais;

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos
ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o
caso;

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação
quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações
julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de
Referência;
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VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços
contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços,
rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das
especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a
autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação.

Art. 5º A presente portaria terá vigência igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituída por outra portaria.

  

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI nº 133, de 15 de julho de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratação
(EPC) para contratação de empresa especializada em
prestação de serviço de telefonia VoIP.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clínicas da Universidade Federal
do Paraná (CHC-UFPR), no uso das atribuições legais e estatutárias, de acordo com as competências
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Serviço/EBSERH nº 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) para contratação
de empresa especializada em prestação de serviço de telefonia VoIP, a fim de atender às
necessidades do CHC-UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 3º, do art. 26, do
Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolução nº 155/2022 e Ata da
133ª Reunião do Conselho de Administração do dia 28/04/2022.

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
público(s):

I. Coordenador: Juliane Mendes de Oliveira, CPF ***.483.729-**,
Matrícula/SIAPE 239****, representante da Unidade de Hospitalidade.

II. Integrante(s) da Área Requisitante: José Maria Gonçalves Nunes de Melo,
CPF ***.805.603-**, Matrícula/SIAPE 304****, Roselene Aparecida da Silva,
CPF ***.079.109-**, Matrícula/SIAPE 241**** e Sara Moreira
Santos, Matrícula/SIAPE 336****, representantes da Unidade de
Hospitalidade.

III. Integrante(s) da Área Administrativa: Andrielen Morais Pimentel, CPF
***.778.949-**, Matrícula/SIAPE 228****, representante do Setor de
Contabilidade. Soraia da Rocha, CPF ***.539.259-**, Matrícula/SIAPE 226****,
representante do Setor de Gestão Orçamentária e Financeira. Gleisom José do
Carmo Santos, Matrícula/SIAPE 324****, representante da Unidade de
Planejamento de Compras.

Art. 3º Compete à EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

II. Elaborar Pesquisa de Preço para determinar os referenciais de valores para a
presente contratação;

III. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboração do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboração do Termo de Referência/Projeto Básico e após a fase de Seleção do
Fornecedor;
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IV. Elaborar o Termo de Referência ou Projeto Básico;

V. Acompanhar as fases da contratação, atuando, no caso de licitações, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnações durante o certame.

Parágrafo único. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderão solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posição individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunião em que houver sido tomada a decisão.

Art. 4º Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 5º Designa-se os seguintes colaboradores para à Equipe Técnica de Suporte à
EPC:

I. Integrante(s) da Área Requisitante: Daniel Rebelo Brun, Matrícula/SIAPE
300**** e Renato Augusto Peret De Almeida, Matrícula/SIAPE 234****,
representantes da Unidade de Infraestrutura, Suporte e Segurança de
Tecnologia da Informação.

Art. 6º A Equipe Técnica de Suporte à EPC poderá ser convocada para:

I - robustecer o detalhamento das especificações técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratação, realizando interlocução com as câmaras técnicas de
padronização nacionais, quando formalizadas;

II - apoiar a prestação de informações aos interessados na contratação, como
respostas a esclarecimentos, impugnações e pedidos de informação;

III - atuar na análise de documentação técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Seleção de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias à contratação.

Art. 7º Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEI nº 162, de 1º de setembro de 2022, publicada no boletim de serviço nº 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 27 do Regulamento de
Licitações e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
será:

ID Categoria Subcategoria Gestor(es) Responsável(eis)

65 TELEFONIA
SERVIÇO DE SUSTENTAÇÃO DE

SOLUÇÃO DE TELEFONIA
STI/CISTI/DTI UISTI/SETISD/SUP
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Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência de
180 (cento e oitenta) dias para conclusão de suas atividades ou até o início da execução da
contratação, o que ocorrer primeiro.

Parágrafo único. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusão das atividades, a
continuidade desta EPC dependerá de reedição da presente portaria de constituição, mediante
solicitação fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Extrato de Concessão de Suprimento de Fundos

Processo SEI nº 23759.021850/2024-60 

Data da concessão: 28/06/2024 

Número do suprimento de fundos: 2024SF000010 

Número da nota de empenho: 2024NE002513 

Natureza da despesa: 3390.39.63 

Identificação do agente suprido: Gilson Carlos Cescato, Chefe da Unidade de Serviços Gerais 

Valor do suprimento de fundos: R$ 448,00 (quatrocentos e quarenta e oito reais) 

Prazo de aplicação: 26/09/2024 

Prestação de contas: 26/10/2024 

PROF DR RAILSON HENNEBERG
Gerente Administrativo

ANDRÉ SANTOS DE OLIVEIRA
Ordenador de Despesas Substituto

Este documento foi assinado pelo Superintendente Substituto do Complexo do Hospital de
Clínicas da UFPR, Dr. Luiz Renato Carazzai, na data de 15 de julho de 2024.


