CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
TERMO DE CONTRATO N¢ 011/CRS0O/2024
PROCESSO SEI N2 6018.2023/0084639-1
PREGAO ELETRONICO N@ 90003/CRS0O/2024
OBIJETO Prestacdo de servicos de transporte mediante lo-

cagdo de 21 (vinte e um) veiculos em cardter ndo
eventual, objetivando o deslocamento para apoio
das atividades técnico-administrativas, transporte
de pessoas e cargas, para atender as necessidades
desta Coordenadoria Regional de Saude Oeste, de
acordo com as especificagdes e condi¢des constan-
tes do Anexo | do Edital.

CONTRATANTE: PMSP/SMS/COORDENADORIA REGIONAL DE SA-
UDE OESTE
CONTRATADA: JF LOCACOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ

sob o n?16.537.875/0001-67.

VALOR DO CONTRATO: RS 4.458.499,92 (quatro milhdes quatrocentos e
cinquenta e oito mil e quatrocentos e noventa e
nove reais e noventa e dois centavos)

DOTACAO A SER ONERADA: 84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00. Fonte de
Recurso 00.2.500.9001.0 e
84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00. Fonte de
Recurso: 00.1.500.9001.0.

NOTAS DE EMPENHO N€S: 81.788 e 81.792/2024.

Termo de Contrato que entre si celebram o
Municipio de S3do Paulo, por meio da Coordenadoria
Regional de Saude Oeste, e a empresa JF LOCAGOES
E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
16.537.875/0001-67.
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O Municipio de Sao Paulo, por sua Coordenadoria Regional de Saude Oeste, neste ato repre-
sentada por sua Coordenadora REGIANE DE SANTANA PIVA, adiante denominada simples-
mente CONTRATANTE, com a competéncia delegada pelo Decreto Municipal n2 59.685, de 13
de agosto de 2020, e de acordo com a Portaria SMS.G n2 727, de 06 de agosto de 2018, a seguir
designada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa JF LOCACOES E SERVICOS LTDA, com
sede na Avenida S3o Luis, n? 258 — Bairro: Consolagdo — S0 Paulo/SP, inscrita no Cadastro Na-
cional de Pessoas Juridicas sob n2 16.537.875/0001-67, neste ato representada por seu repre-
sentante legal MARIA NIACILETE MORAES RODRIGUES, inscrita no CPF sob o n? 415.489.492-72
e RG sob o n2 217988 SSP/AP, adiante simplesmente designada CONTRATADA, nos termos da
autorizacdo contida no despacho de documento SEI n2 105978116, do processo citado na epi-
grafe, tém entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das condicbes e
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestacao de servicos de transporte mediante locagao
de 21 (vinte e um) veiculos em carater ndo eventual, objetivando o deslocamento para apoio
das atividades técnico-administrativas, transporte de pessoas e cargas, para atender as necessi-
dades desta Coordenadoria Regional de Saude Oeste.

1.2 Deverao ser observadas as especificacdes e condi¢des de prestacao de servicos constantes
do Termo de Referéncia — Anexo |, parte integrante deste edital.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1 A prestacgao dos servicos sera executada nas unidades que estdo sob a responsabilidade da
Coordenadoria Regional de Saude Oeste.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 0 prazo de execucdo do contrato tera duracdo de 12 meses, de 01/08/2024 (inclusive) a
01/08/2025, prorrogével por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
e do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das
partes, o contratado haja cumprido satisfatoriamente suas obriga¢des, bem como a pesquisa
prévia revele que os pregos sdo compativeis com os de mercado.

3.1.1 Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogagao do ajuste devera comuni-
car este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
da data de término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contra-
tual.
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3.1.2 Na auséncia de expressa oposi¢do, e observadas as exigéncias contidas nos inci-
sos | e Il do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste sera prorrogado,
mediante despacho da autoridade competente.

3.1.3 A ndo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Admi-
nistracdo, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagao.

3.1.4 Nao obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exer-
cicios subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita a condigao resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamenta-
rias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

CLAUSULA QUARTA
DO PRECO, DOTACAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE

4.1 O valor total estimado da presente contratacdo para o periodo de 12 (doze) meses é de RS
4.458.499,92 (quatro milhGes quatrocentos e cinquenta e oito mil e quatrocentos e noventa e
nove reais e noventa e dois centavos).

4.1.1 O valor mensal estimado da presente contratacio é de R$ 371.541,66 (trezentos
e setenta e um mil e quinhentos e quarenta e um reais e sessenta e seis centavos),
correspondendo a remuneragdo dos seguintes itens:

LOTE 02

ITEM 1. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME - TIPO
D1 - Van “S-2”

TIPOD1 -

LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passageiros,
com MOTORISTA E AJUDANTE, combustivel e quilometragem livre. Acima de 09
(nove) lugares.

[Almoxarifado 2

TOTAL TIPO D1 2

ITEM 1

- Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabricagdo nacional, preferencialmente
GNV, versdo basica da linha na cor branca equipadas com ar condicionado e adequadas ao trans-
porte misto de cargas leves e de passageiros.

- Os veiculos ficardo a disposicdo no horario pré-estabelecido para transportar cargas com capa-
cidade entre 750 e 1.000 kg, com motorista e ajudante, na garantia dos servigos externos, bem
como, ao transporte de insumos que compreendem: materiais diversos para abastecimento das
unidades (papéis, impressos, insumos, equipamentos de pequeno porte, medicamentos, docu-
mentos e afins), respeitado o peso maximo permitido e preconizado pelo manual do fabricante
do veiculo; ndo podendo a contratada alegar desconhecimento ou recusar-se a efetuar os refe-
ridos transportes.
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ITEM 2. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME -TIPO
D1 - Van (HEMODIALISE) “S-2”

TIPOD1 -
LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passageiros,
com motorista, combustivel e quilometragem livre. Acima de 09 (nove) lugares.
Servigo de Hemodialise/Sede 15
ITEM 2
TOTAL TIPO D1 15

- Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabricacdo nacional, preferencialmente
GNV, versdo basica da linha na cor branca equipadas com ar condicionado e adequadas ao trans-
porte misto de cargas leves e de passageiros.

- Os veiculos visam o transporte eletivo de usudrios da area de abrangéncia da CRS-Oeste, para
a realizacdo de sessdes de hemodidlise, bem como, seus acompanhantes. Faz parte do trajeto,
ir buscar os pacientes em suas respectivas residéncias, leva-los até o endereco das clinicas ou
hospitais onde se realizam as sessGes de hemodidlise; ao término das sessdes, os pacientes de-
verdo ser levados de volta as suas respectivas residéncias. Caso o paciente refira ndo estar em
condicdes de ser removido, a familia devera ser orientada a entrar em contato com a Adminis-
tracdo da CRS-Oeste, que tomara outras providéncias de praxe.

- Pacientes dialiticos, portadores de deficiéncia fisica, (com ou sem uso de cadeiras de rodas)
nao deverdo sofrer nenhum prejuizo no transporte, devendo o condutor remover os bancos, se
assim se configurar necessario, para promoc¢do da melhor acomodacdo possivel. A quilometra-
gem serd livre, e os respectivos veiculos poderao circular em todo o territério Municipal, de-
vendo, se necessario, excepcionalmente, deslocar-se para outros municipios fora do perimetro
urbano do Municipio de S3o Paulo, de acordo com as necessidades da Administragao.

ITEM 2. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME -TIPO
D1 - Van “S-2”

TIPOD1 -

LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passageiros,
com motorista, combustivel e quilometragem livre. Acima de 09 (nove) lugares.

Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros 2

ITEM 2 [Supervisdo Técnica de Satide Butanta 2

TOTALTIPO D1 4

- Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabricacdo nacional, preferencialmente
GNV, versdo basica da linha na cor branca equipadas com ar condicionado e adequadas ao trans-
porte misto de cargas leves e de passageiros.

- Os veiculos ficardo a disposi¢cdao no hordrio pré-estabelecido para transporte de pessoas das
Supervisdes Técnicas de Saude vinculadas a esta Coordenadoria, bem como, transporte de
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insumos que compreendem: materiais diversos para abastecimento entre as unidades perten-
centes a Coordenadoria Regional de Saude Oeste (papéis, impressos, insumos, equipamentos
de pequeno porte, medicamentos, documentos e afins, respeitado o peso maximo permitido e
preconizado pelo manual do fabricante do veiculo; ndo podendo a contratada alegar desconhe-
cimento ou recusar-se a efetuar os referidos transportes.

Os veiculos disponibilizados, de acordo com o contrato, deverao estar discriminados conforme
modelo de quadro a seguir, com local de entrega, quantidades e classificagao:

LOTE Il

Quantidade

Classificagdo/Descrigdo

Local de Apresentagdao

| Almoxarifado 2 S-2

Servigo de Hemodialise/Sede

Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pi-

nheiros 1 52

Supervisdo Técnica de Saude Butanta

Os servigos serdo prestados, ordinariamente, da seguinte forma:

QUADRO DESMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE HORAS ESTIMADAS PARA PRESTAGCAO DE
SERVIGOS DOS VEICULOS COM MOTORISTA E AJUDANTE, QUANDO CONSTAR

LOTE 02 -TIPO D1

ITEM 1

ITEM 2

NUMEROS DE HORAS NORMAIS
MENSAIS (SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA)

352

(8 horas x 22 dias x 02 veiculos)

TETO: 176 horas por veiculo

3344

(8 horas x 22 dias x 19 veiculos)

TETO: 176 horas por veiculo

NUMEROS DE HORAS EXTRAOR-
DINARIAS

(DOMINGO A SEGUNDA)

88

(2 horas x 22 dias x 02 veiculos)

TETO: 44 horas por veiculo

836

(2 horas x 22 dias x 19 veiculos)

TETO: 44 horas por veiculo
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Da Renovacgao da Frota

- Veiculos novos ou seminovos: Todos os veiculos devem ser substituidos no prazo maximo de
60 (sessenta) dias corridos, por veiculos nas mesmas condi¢des de entrega inicial quando com-
pletarem 120.000 km ou 36 (trinta e seis) meses de uso, a contar do primeiro licenciamento (o
que ocorrer primeiro).

o A quilometragem estimada mensal por veiculo sera 2.000 km.

4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execugao do ajuste estao inclusos no prego,
inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas, emolumentos,
em conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica remuneracgao
devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para fazer frente as despesas do Contrato, foram emitidas as notas de empenho n2%s 81.788
e 81.792/2024, no valor total de RS 1.857.708,30 (um milhdo oitocentos e cinquenta e sete mil
setecentos e oito reais e trinta centavos), onerando as dota¢des orgcamentdrias n2s
84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00. Fonte de Recurso 00.2.500.9001.0 e
84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00. Fonte de Recurso: 00.1.500.9001.0 do orcamento vi-
gente, respeitado o principio da anualidade orcamentdria, devendo as despesas do exercicio
subsequente onerar as dotacGes do orgamento proprio.

4.4 Os precos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que terd como
termo inicial a data do orcamento estimado, desde que ndo ultrapasse o valor praticado no
mercado.

4.4.1 O indice de reajuste sera o indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, valido no momento da aplicagdo
do reajuste, nos termos da Portaria SF n.2 389/17, bem como Decreto Municipal n2
57.580/17.

4.4.1.1 Eventuais diferencas entre o indice geral de inflacdo efetivo e aquele
acordado na cldusula 4.4.1 ndo geram, por si sd, direito ao reequilibrio econ6-
mico-financeiro do contrato.

4.4.2 Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

4.5 Serd aplicada compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 05 de janeiro de
2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contra-
tante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao
atraso no pagamento, nos termos legais.

4.6 As hipoteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a legislagdo
vigente e exigirdo detida andlise econdmica para avaliacdo de eventual desequilibrio econ6-
mico-financeiro do contrato.

4.7 Fica ressalvada a possibilidade de alteracao da metodologia de reajuste, atualizacdo ou com-
pensacdo financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as autori-
zem.
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CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 Sao obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante pela fiel e
integral realizagdo dos servigos contratados;

b) Garantir total qualidade dos servigos contratados;

c) Executar todos os servigos objeto do presente contrato, obedecendo as especificagdes e obri-
gacOes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO | do Edital de Licitacdo, que precedeu este
ajuste e faz parte integrante do presente instrumento;

d) Fornecer m3o de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do presente
contrato, verificando a aptidao profissional, antecedentes pessoais, satde fisica e mental e to-
das as informacgGes necessdrias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos ser-
vicos prestados;

e) Enviar a Administragdo e manter atualizado o rol de todos os funciondrios que participem da
execucdo do objeto contratual;

f) Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as precaucées
necessarias a execucdo dos servicos, fornecendo os equipamentos de protecao individual (EPI)
exigidos pela legislacao, respondendo por eventuais indenizacdes decorrentes de acidentes de
trabalho, cabendo-lhe comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

g) Responder por todos os encargos e obrigacGes de natureza trabalhista, previdenciaria, aci-
dentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da presta¢do dos servigos;

h) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vi-
gente;

i) Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e prepos-
tos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser efetuado, o
valor do prejuizo apurado;

j) Manter, durante o prazo de execugdo do Contrato, todas as condi¢Ges de habilitagdo e quali-
ficacdo exigidas na licitagao.

k) Disponibilizar os veiculos imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos
servicos nos locais e horarios fixados pelo Contratante, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo que a impossibilite de assumir os servicos conforme o estabelecido.

1) Apds a assinatura do contrato, a contratada tera 60 (sessenta) dias para apresentar os veiculos
para vistoria da contratante.

m) Encaminhar, no ato de inicio dos servicos, a copia da nota fiscal de cada veiculo disponibili-
zado para a prestacdo dos servigos. Em casos de aquisicdo de veiculo de pessoa fisica ou juridica
nao contribuinte de ICMS, cabe ao adquirente a emissdo de Nota Fiscal referente a entrada do
bem em seu estabelecimento, conforme orientacao da Secretaria de Fazenda e Planejamento
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do Estado de S3o Paulo, no artigo 136, |, “a”, do RICMS/2000, sendo este o documento habil
para resguardar a referida operacao.

n) Disponibilizar veiculos licenciados obrigatoriamente no estado de S3o Paulo, conforme esta-
belece o Decreto Estadual n2 51.479, de 11 de janeiro de 2007.

0) A guarda dos veiculos de responsabilidade exclusiva da Contratada.

p) Disponibilizar veiculos com numeracdo final de placa diferenciada, com vistas a ndo interrup-
¢do de uso nos dias de rodizio municipal de veiculos na cidade de Sao Paulo, conforme legislagdo
especifica.

g) Quando da entrega dos veiculos, e sempre que por for¢a de contrato, houver previsdo, o
abastecimento dos veiculos somente podera ser feito em postos que ndo estejam relacionados
em publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, nos termos das Leis Estaduais n2 11.929,
de 12 de abril de 2005, e n? 12.675, de 13 de julho de 2007, regulamentada pelo Decreto Esta-
dual n2 53.062, de 05 de junho de 2008.

r) Manter os veiculos assegurados contra roubo, furto, danos materiais e pessoais, inclusive con-
tra terceiros, cobertura total para caso de destrui¢cdo parcial ou total do bem, sendo que em
nenhum momento a CONTRATANTE devera ser responsabilizada em decorréncia dos servicgos,
por danos ou prejuizos que causar a seus empregados, passageiros, propriedades ou pessoas,
nao cabendo ressarcimento ou indeniza¢des que tais danos ou prejuizos possam causar durante
todo o prazo de vigéncia contratual. A apdlice de seguro do veiculo devera ser apresentada
quando da assinatura do Contrato.

s) Prestar assisténcia 24 horas, com plantdo para atendimento e socorro do veiculo locado, por
intermédio de sistema de comunicac¢do a ser informado no ato de entrega do veiculo.

t) Substituir todos os veiculos de imediato e de forma automatica por veiculos novos ou semi-
novos, nas mesmas condi¢des da entrega inicial quando completarem 120.000 km ou 36 (trinta)
meses de uso, a contar do primeiro licenciamento (o que ocorrer primeiro);

- Caso ndo sejam substituidos, serdo considerados como veiculos faltantes, ficando a empresa
sujeita as penalidades previstas na Clausula Décima do Contrato.

u) Substituir os veiculos locados no prazo maximo de 3 (trés) horas, a partir da comunicagdo do
Contratante, de maneira a ndo interromper a correta prestacao dos servigos, quando nao estiver
dentro da categoria solicitada e, inclusive durante o tempo necessario aos reparos, em razdo de
acidentes, revisdo, reparos mecanicos, ma conservacgdo e condicdo de seguranca dentro ou fora
do perimetro urbano do Municipio de Sdo Paulo, e no prazo maximo de 12 (doze) horas se o
chamado ocorrer quando em viagem, no interior do estado. Nesta Ultima hipdtese, a Contratada
podera autorizar o Contratante a retirar veiculo igual ou similar junto a outra empresa do ramo
existente na localidade.
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v) Substituir o veiculo nas condi¢Ges ndo previstas no item anterior, quando solicitado por es-
crito pelo Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do recebimento
de notifica¢do.

w) Entregar e retirar os veiculos substituidos sem atribuir ao Contratante a cobranga de qual-
quer taxa adicional, seja em fung¢do dos encargos para licenciamento/legalizacdo do veiculo
qguanto do eventual 6nus de pedagio no curso do processo de substituicdo da frota de veiculos.

x) A Contratada obriga-se a utilizar placas ou adesivos nos veiculos, nos tamanhos e modelos a
serem fornecidos pela Contratante, indicando “A SERVICO DA PMSP” — COORDENADORIA REGI-
ONAL DE SAUDE OESTE.

y) Para os servigos prestados dentro do municipio de Sdo Paulo, observar a legislacdo vigente
qguanto ao Programa de Inspec¢do e Manutencao de Veiculos em uso, em especial as Leis Muni-
cipais n? 11.733/1995, n? 12.157/1996, n2 14.717/2008 e n? 15.688/2013, os Decretos Munici-
pais n? 50.232/2008 e n2 53.989/2013 e a Portaria 9/2013 — SVMA.

- A Contratada deve manter na frota destinada a este contrato apenas os veiculos devidamente
aprovados na inspecao veicular.

z) A Contratada deve observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e
outras disposi¢Oes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

aa) Sdo deveres da Contratada:

§ Assegurar que os veiculos permanecam a disposicdo do Contratante durante a vigéncia do
contrato, ndo podendo ser utilizados para outros fins;

§ A Contratada devera disponibilizar veiculos abastecidos em sua capacidade maxima, em per-
feitas condi¢des de seguranca, higiene e limpeza, conforme as especificacdes do fabricante. Adi-
cionalmente, devera responsabilizar-se pelo abastecimento de combustivel, preferencialmente
mediante a disponibilizacdo de cartdo magnético de gerenciamento de combustivel ou outro
instrumento destinado para tal fim;

§ Em caso de avaria do veiculo que impeca a execucdo do servico a contento, devera este ser
imediatamente substituido por outro similar, de maneira a ndo interromper o correto anda-
mento dos servigos durante o tempo necessario aos reparos;

§ No caso da ocorréncia de apreensao do veiculo, as despesas decorrentes da retirada, guincho
e outras, correrdo por conta da CONTRATADA,;

§ Os veiculos flex deverdo obrigatoriamente ser abastecidos com etanol, conforme Decreto Es-
tadual n2 59.038, de 03 de abril de 2013;

§ Lavar, aspirar e higienizar os veiculos na frequéncia necessaria a permanéncia dos mesmos em
estado 6timo de conservacdo. Os produtos e equipamentos utilizados para este fim serdo su-
portados pela Contratada;

§ Responsabilizar-se por todos os encargos relativos aos veiculos, como IPVA, seguro obrigatdrio
e taxa de emplacamento, inclusive despesas e outros 6nus provenientes de infracdo as leis de
transito, previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, que tenham sido causadas por dolo ou culpa
da Contratada;

§ Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagao dos veiculos:
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§ Troca de 6leo e lubrificantes, reparos mecanicos necessarios a sua manutenc¢do ou decorren-
tes de acidente e abastecimento dos veiculos.

§ Realizar manutencgdo preventiva na periodicidade recomendada pela boa técnica e de acordo
com as especificacdes do fabricante, incluindo os servigos de funilaria e lubrificagdo, bem como
substituicdo de pneus e pecgas desgastadas, mantendo os veiculos em perfeitas condi¢des de
seguranca, limpeza e higiene;

§ Observar as normas relativas a seguranca da viagem e ao conforto dos passageiros, bem como
cumprir a legislagao de transito e de trafego rodoviario;

§ Observar a legislacdo pertinente aos servigos especializados em engenharia de seguranca e
em medicina do trabalho, relativos aos trabalhadores sob o contrato, responsabilizando-se in-
tegralmente por eventuais ocorréncias inerentes a matéria;

§ Comunicar aos fiscais do contrato, conforme o caso requeira, sobre fatos como obras e/ou
impedimentos temporarios e mudancgas no sentido de trafego que impliquem a alteracdo de
itinerarios e horarios;

§ Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos, encaminhando
ao Contratante os condutores com fungdes legalmente registradas em suas carteiras de traba-
Iho, com experiéncia minima de 3 (trés) anos na fungao;

§ Comprovar formacdo técnica e especifica dos condutores dos veiculos mediante apresentacdo
de habilitacdo expedida pelos drgdos competentes, segundo as normas e leis de transito regu-
lamentadas pelo DENATRAN e pelo DETRAN;

§ O motorista devera portar sempre os documentos de porte obrigatério do veiculo e o com-
probatério de sua habilitagdo, nos termos do artigo 147, § 5, do Cddigo de Transito Brasileiro;
§ Manter em servigo somente profissionais capacitados e portando cracha de identificacdo in-
dividual, no qual deverd constar: nome da Contratada, n? de registro, fun¢do e fotografia do
empregado portador;

§ Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho e com-
prometer-se com que os mesmos mantenham o devido respeito e cortesia no relacionamento
com o pessoal do Contratante, observando o controle do regimento do trabalho e descanso dos
condutores, acompanhando e comprovando sua saude fisica e mental;

§ Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por ele prati-
cados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e materiais causados a tercei-
ros, durante a locomoc¢do do veiculo aos locais de trabalho, bem como durante a prestacdo dos
Servigos;

§ Nao permitir que qualquer condutor se apresente ao servigco com sinais de embriaguez ou sob
efeito de substancia toxica (Lei Federal n® 11.705/2008);

§ Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da exe-
cucdo do contrato;

§ Providenciar o treinamento e a reciclagem necessarios para garantir a execuc¢do dos trabalhos
nos niveis de qualidade desejados;

§ Efetuar a substituicdo do condutor/ajudante, em até 2 (duas) horas, em eventual auséncia,
nao sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

§ Afastar ou substituir dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sem O6nus para a municipalidade,
qualquer funciondrio de seu quadro, que, por sua solicitacdo, ndo deva continuar a participar da
prestacdo dos servigos;
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§ Comunicar ao Contratante quando da transferéncia e/ou retirada e substituicdo de condutores
dos itinerarios ou dos servigos;

§ Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus empregados;

§ Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades, sub-
metendo-os previamente a aprovac¢ao do Contratante, sem 6nus para seus empregados;

§ Fornecer vale-refeicdo e cesta basica aos empregados envolvidos na prestagao dos servigos;
§ Fornecer obrigatoriamente aos empregados alocados neste contrato todos os beneficios pre-
vistos no acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho em vigor;

§ Assegurar que todo empregado que venha a cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave ndo seja mantido em servico;

§ Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados
nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos;

§ Comunicar ao Contratante toda a ocorréncia de afastamento, substituicdo ou inclusdo de qual-
guer integrante da equipe que esteja prestando servico.

§ Os veiculos serdo controlados individualmente, através de fichas diarias com o relatdrio dos
veiculos, contendo horario de apresentacdo e dispensa, locais visitados, materiais eventual-
mente entregues, e eventuais ocorréncias, devidamente assinadas pelos motoristas e pelos usu-
arios que utilizarem os veiculos;

§ Gera presuncao de pleno e cabal conhecimento por parte da contratada qualquer registro que
venha a ser feito em ambos os documentos citados, os quais deverao ser juntados nos processos
de liquidacdo e pagamento do periodo respectivo;

§ Apresentar ao Contratante, sempre que exigido, comprovantes de pagamento de salarios,
apodlices de seguro contra acidente de trabalho e apdlices de seguro do casco, contra terceiros
e danos pessoais, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos em-
pregados que estejam ou tenham estado a servico do Contratante, por forca desse contrato;

§ Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados aos veiculos ou bens de
terceiros, bem como danos pessoais aos seus ocupantes ou a terceiros, sendo de sua exclusiva
responsabilidade;

§ Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes da execuc¢do do contrato;

§ A Contratada, nos termos da legislagao trabalhista e previdencidria, deve proceder a anota¢des
e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusiva-
mente todas as obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer ju-
izo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou
terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

§ A Contratada devera ter sob vinculo empregaticio exclusivo seus empregados, mantendo em
dia todos os encargos e obrigacdes previstas na legislacao social e trabalhista em vigor, bem
como qualquer outro tipo de despesa eventualmente incidente em decorréncia do Contrato;

§ A quantidade de motoristas utilizados por dia e sua logistica, bem como a logistica de itinerario
serdo de inteira responsabilidade da Empresa contratada;

§ Responsabilizar-se por quaisquer multas ambientais e de transito durante a execugéo do con-
trato;

§ Disponibilizar veiculos e condutores em quantidades necessarias para garantir a prestacao dos
servigcos nos horarios contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente;
§ Manter atualizada e em ordem a documentacao relativa ao veiculo, estando sempre de posse
do condutor;
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§ Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao Contratante quaisquer fatos
ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos
Servigos;

§ A Contratada deve observar a legislacdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e
outras disposi¢des previstas em normas coletivas da categoria profissional.

5.2 A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo
ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisdo.

CLAUSULA SEXTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obriga¢des contidas no Termo de Re-
feréncia — Anexo | do Edital, cabendo-lhe especialmente:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacGes deste Contrato e das disposi¢Ges legais que a
regem;

b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as ocorrén-
cias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

c) Proporcionar todas as condigdes necessarias a boa execugao dos servigos contratados, inclu-
sive comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Admi-
nistracdo e ou endereco de cobranca;

d) Exercer a fiscalizagdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acom-
panhamento da execugdo contratual, inclusive no que tange a mao de obra que o integra, acom-
panhando a sua presenga, fornecimento dos materiais, manutencao e etc, realizando a supervi-
sdo das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliagdo periddica;

e) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

f) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

g) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRA-
TADA de quaisquer clausulas estabelecidas;

h) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagdo das condi¢des requeridas para a con-
tratagao;

i) Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem competird o
acompanhamento dos servicos, nos termos do Decreto Municipal n? 62.100/2022;

j) Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servigos prestados, indicando qualquer
ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde sera juntada a Nota
Fiscal Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da contratada
que estiver sem cracha, que embaracar ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area,
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo de equipamentos, que
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ndo se apresentarem em boas condi¢cdes de operagao ou estiverem em desacordo com as espe-
cificagGes técnicas;

1) A contratante ndo se responsabilizara por atitudes dos funcionarios da contratada que acar-
retem problemas com usudrios ou outras instituicdes, podendo, no entanto, afasta-los de ime-
diato;

m) Garantir que a utilizacdo dos veiculos alocados seja adstrita as atividades do Contratante;
n) Arcar com os custos de compra e colocacdo de adesivos com o logotipo do Contratante;
o) Fornecer os itinerarios e horarios de partida e chegada;

p) Disponibilizar instalagdes sanitarias;

g) Comunicar a CONTRATADA, por escrito e/ou telefone, a ocorréncia de qualquer falha ou mau
funcionamento, especificando o tipo de defeito;

r) Fornecer todos os dados e informacgGes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos em
tempo habil;

s) Ndo permitir a intervengdo de terceiros no equipamento, bem como dar ciéncia a CONTRA-
TADA de qualquer irregularidade ocorrida a execugdo dos servigos;

6.2 A fiscalizagao dos servigos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa responsa-
bilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas contratuais.

6.3 A Contratante podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos
e verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.

CLAUSULA SETIMA
DO PAGAMENTO

7.1 O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota
fiscal ou nota fiscal fatura.

7.1.1 Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a
partir da data em que estas forem cumpridas.

7.1.2 Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclu-
siva da Administracdao, a Contratada tera direito a aplicacdo de compensacgao finan-
ceira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 05/01/2012.

7.2 Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execuc¢do dos servicos, mediante
apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cépia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN
— Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os even-
tuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de multas.
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7.2.1 No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de
Sdo Paulo, podera ser apresentada prova de inscricdo no CPOM — Cadastro de Empre-
sas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal de Finangas, nos termos dos artigos 99-
A E 92-B da Lei Municipal n? 13.701/2003, com a redagdo alterada pela Portaria n®
124/22, com redagdo da Lei Municipal n? 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal
n2 50.896/09.

7.2.2 Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do
ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestacao de
servicos objeto do presente, sera retido na fonte por ocasido de cada pagamento, con-
soante determina o artigo 99-A e seus paragrafos 12 e 29, da Lei Municipal n2
13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n2 14.042/05, e na conformidade do
Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo
Decreto Municipal n2 50.896/09 e da Portaria SF n2 101/05, com as alterac¢des da Por-
taria SF n2 118/05.

7.3 Na hipdtese de existir nota de retificacdo e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s) da(s)
mesma(s) devera(ao) acompanhar os demais documentos.

7.4 A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir dis-
criminados, para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os 6rgdos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — F.G.T.S., fornecido
pela Caixa Econ6mica Federal;

b) Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribui¢cdes Previdencidrias e as de Terceiros—CND
— ou outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de S3o Paulo;

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Folha de Medic¢do dos Servigos;

g) Relacdo atualizada dos empregados vinculados a execugdo contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugdo contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execu¢do do contrato;

j) Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

k) Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido
de pagamento;

1) Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;
m) Cdpia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.

7.4.1 Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e
certidGes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou
com sua exigibilidade suspensa.
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7.5 Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retengdes eventualmente devidas em fungao
da legislacgdo tributaria.

7.6 A ndo apresentacgao de certidOes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem 7.4.1,
nado impede o pagamento, porém sera objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual,
conforme o caso.

7.7 O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, con-
forme estabelecido no Decreto n2 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

7.8 Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal de Financgas, quanto as
normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA
DO CONTRATO E DA EXTINGAO

8.1 O presente contrato é regido pelas disposi¢bes da Lei Federal n? 14.133/21, do Decreto Mu-
nicipal n2 62.100/2022, Decreto Municipal n? 56.475/2015 e da Complementar n? 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n2 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis

8.2 O ajuste poderad ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14.133/21.

8.3 A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redu¢do ou acréscimo do ajuste, nos
termos do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de te-
rem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

8.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

8.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lein2 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8.6.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA NONA
DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1 A execugdo dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo | do Edital da
licitacdo que precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

9.2 A execugdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizacdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para
fins de pagamento conforme Clausula Sétima.

9.2.1 A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n2 62.100/2022.
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9.3 O objeto contratual serd recebido consoante as disposi¢des do artigo 140, da Lei Federal n°
14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

9.4 O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatério de medi¢ao dos servigos
executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a fiscalizacdo da
Contratante, que, apds conferéncia, atestara se os servicos foram prestados a contento, ates-
tado esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia re-
prografica da nota de empenho, para fins de pagamento.

9.5 Havendo inexecucdo de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal
devida a Contratada, sem prejuizo da aplicagcdo das san¢Ges cabiveis, observados os tramites
legais e os principios do contraditério e ampla defesa.

9.5.1 O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a responsabili-
dade civil da CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servigos, mate-
riais ou disparidades com as especificagcdes estabelecidas no Anexo |, verificadas pos-
teriormente.

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

10.1 Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n® 14.133/21, a contratada podera ser
apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.2, com as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;
b) impedimento de licitar e contratar; ou
c) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

10.1.1 Na aplica¢do das san¢Ges serdo considerados a natureza e a gravidade da infra-
¢do cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou ate-
nuantes, os danos que dela provierem para a Administragdo Publica e a implantagao
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes
dos drgaos de controle.

10.1.2 A falha na execugdo do contrato, para fins de aplicacdo do quanto previsto no
item 10.1, estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos
uma das situagdes previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduacdo de infragdes
conforme a Tabela 1 deste item, e alcancar o total de 100 (cem) pontos, cumulativa-

mente.
Tabela 1

GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2

2 3

3 4

4 5

5 8

6 10
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10.1.2.1 Os pontos serdo computados a partir da aplicagdo da penalidade, com
prazo de depuragdo de 12 (doze) meses.

10.1.2.2 Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos corres-
pondentes ficardo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida a penali-
dade, serdo computados, observado o prazo de 12 (doze) meses, a contar da
data da aplicagdo da penalidade.

10.2 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

10.2.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio
da prestagao de servigos, até o mdximo de 10 (dez) dias.

10.2.1.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser pro-
movida, a critério exclusivo da contratante, a rescisdo contratual, por culpa da
contratada, aplicando-se a pena de multa de 20% (vinte por cento) do valor total
do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de
licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos.

10.2.2 Multa por inexecugdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor
mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplica¢do da pena de im-
pedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de
03 (trés) anos.

10.2.3 Multa por inexecugao total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de lici-
tar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.4 Pelo descumprimento das obriga¢des contratuais, a Administracdo aplicara
multas conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% do valor mensal do contrato
0,4% do valor mensal do contrato
0,8% do valor mensal do contrato
1,6% do valor mensal do contrato
3,2% do valor mensal do contrato
4,0% do valor mensal do contrato

b lWIN|F
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Tabela 3
ITEM DESCRICAQ GRAU INCIDENCIA
1 Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com uniforme 1 Por empregado e por
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia
I ~ . Por empregado e por
2 Manter empregado sem qualificagdo para a execugdo dos servigos. 1 dia preg P
3 xecutar serwgo. |ncomp|eto., pa|l&?tIVO, prowsorlclcomo por carater per ) Por ocorréncia
manente, ou deixar de providenciar recomposi¢do complementar.
4 Fornecer informagdo falsa de servigo. 2 Por ocorréncia
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso for- 6 Por dia e por tarefa
tuito, os servigos contratuais. designada
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. 3 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do objeto a
7 5 Por ocorréncia
do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem a L
8 L 5 Por ocorréncia
motivo justificado.
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause dano -
9 . ~ . . 6 Por ocorréncia
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer equipamentos .
. . o« (. Por item e por ocor-
10 ou materiais, previstos em contrato, sem autorizagdo prévia do respon- | 1 réncia
savel.
11 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, 4 Por empregado e por
sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. dia
Para os itens a seguir, deixar de:
12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 1 Por empregado e por
seu pessoal. dia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompati- ) Por empregado e por
vel com suas atribuigoes. dia
Por item e por ocor-
14 Manter a documentagdo de habilitagdo atualizada. 1 N P
réncia
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela FIS- 1 Por ocorréncia
CALIZACAO.
16 Cumprir determinagdo da FISCALIZACAO para controle de acesso de 1 Por ocorréncia
seus empregados.
17 Cum~pr|r determinagdo formal ou instru¢do complementar da FISCALI- ) Por ocorréncia
ZACAO.
18 Efetuar a reposigdo de empregados faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte, vales-refeigdo, segu-
’ fiscai iais, b . d )
19 ros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas | - Por més

diretas e/ou indiretas relacionadas a execug¢do do contrato nas datas
avengadas.
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Efetuar os recolhimentos das contribuigdes sociais da Previdéncia Social

20 6 Por més
ou do FGTS.
21 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade definida no Edi- 1 Por empregado e por
tal e seus anexos. dia
22 Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade local de pres- 1 Por ocorréncia e por
tagdo dos servigos. dia
Apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista, previ- I
s N ~ . Por ocorréncia e por
23 denciaria e outros documentos necessarios a comprovagdo do cumpri- | 2 dia
mento dos demais encargos trabalhistas.
Creditar os saldrios nas contas bancdrias dos empregados, em agéncias -
. . ~ . . Por ocorréncia e por
24 localizadas na cidade local da prestagao dos servigos ou em outro defi- | 1 dia
nido pela Administragdo.
25 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagdo exi- 1 Por ocorréncia e por
gida na clausula referente as condigGes de pagamento. dia
Apresentar notas fiscais mensalmente discriminando o prego dos servi- N
26 4 Por ocorréncia
¢os prestados.
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados N
. A . - . Por ocorréncia e por
27 para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a analise da | 2 dia
documentagdo exigida por forga do contrato.
)8 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protec¢do Individual) aos seus empre- ) Por empregado e por
gados e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los. ocorréncia
29 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao previstos 1 Por item e por ocor-
nesta tabela de multas réncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo previstos .
A e Por item e por ocor-
30 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela | 2 .
. L réncia
unidade fiscalizadora.
Substituir os veiculos que apresentarem defeitos e/ou apresentarem
rendimento insatisfatério dentro do prazo determinado no Termo de .
31 a . . 2 Por dia
Referéncia — Anexo | do contrato, contadas da comunicagdo da contra-
tante.
Providenciar a manutengdo para solugdo de problema que acarrete sus- -
32 ~ . e . . . . 4 Por ocorréncia
pensdo de disponibilidade ou de operacionalidade do sistema predial.
33 Cumprir o programa periodico de manutengdo preventiva determinada 3 Por item e por ocor-
em contrato. réncia

10.2.4.1 A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a
multa pecunidria, ndo superior a RS 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia,
uma Unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data da conversdo da aplicagdo
da penalidade, mantendo-se o computo de pontos.

10.2.5 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acao judicial, che-
gar ao conhecimento do gestor do contrato uma situacdo de inadimplemento com re-
lagdo as obrigagdes trabalhistas, tais como saldrios, vale-transporte, vale-refeicao, se-
guros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo da categoria e cons-
tantes na planilha de composicdo de custo, cabera a autoridade apura-la e, se o caso,
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garantido o contraditério, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre
o valor da parcela n3o executada, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e,
persistindo a situacdo, o contrato serd rescindido.

10.2.6 Havendo comunicagao de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o con-
trato apds o prazo previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o
6092 e 0 892 dia antes do término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o
202 e 0 592 dia antes do vencimento do contrato;

c) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo a
partir do 192 dia antes do vencimento do contrato até o seu termo.

10.2.6.1 A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais san¢Ges previstas
no item 10.1, independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da des-
continuidade da prestacdo de servigo imposto a Administracdo.

10.3 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

10.3.1 Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca serd descontada da garantia contratual, quando exigida.

10.3.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da comunicacao oficial.

10.3.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CON-
TRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

10.3.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento
da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado
da solicitagdo da CONTRATANTE.

10.4 Caso haja rescisdao, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e IV, da Lei
Federal n? 14.133/21.

10.5 Das decisGes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167
da Lei Federal n? 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

10.5.1 No ato do oferecimento de recurso deverd ser recolhido o prego publico devido,
nos termos do que disp&e o artigo 17 do Decreto n2 51.714/2010.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA GARANTIA

11.1 Para execucdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de RS 222.925,00 (duzentos
e vinte e dois mil e novecentos e vinte e cinco reais), correspondente ao importe de 5% (cinco
inteiros por cento) do valor total do contrato, nos termos do artigo 96, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21, observado o quanto disposto na Portaria SF n® 122/2009.
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11.1.1 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada sera convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem estabe-
lecida.

11.1.1.1 O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejara aplicacdo
da penalidade estabelecida na cldusula 10.2 deste contrato.

11.1.2 A garantia exigida pela Administracao podera ser utilizada para satisfazer débi-
tos decorrentes da execugdo do contrato, inclusive nos termos da Orientagdo Norma-
tiva 2/12 — PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa contratada.

11.1.3 A garantia contratual serd devolvida apés a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servicos, mediante requerimento da Contratada, que devera vir acom-
panhado de comprovacdo, contemporanea, da inexisténcia de a¢des distribuidas na
Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria do ente pu-
blico, condicionante de sua liberacdo, nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 —
PGM.

11.1.4 A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, res-
peitadas as modalidades referidas no artigo 96, §19, da Lei Federal n2 14.133/21.

11.2 Avalidade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancaria, devera ter validade
minima de 60 (sessenta) dias, além do prazo estimado para encerramento do contrato, por forca
da Orientacdo Normativa n? 2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das cldusulas
deste contrato podera ser entendida como aceitacdo, novagao ou precedente.

12.2 Todas as comunicagoes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumpri-
mento do presente contrato, serao dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE:

GESTORES

Ana Neuma de Oliveira — RF: 783.196.0 - Telefone: 3078-0683
Renata Leitao Morales — RF: 636.935.9 - Telefone: 3078-0683

Paulo Daniel Bambiolakis — RF: 919.768.1-1 - Telefone: 3078-0683 32

FISCAIS

Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros - Ana Patricia Carneiro Gongalves Bezerra - RF:
775.122.2 — Telefone: 3071-2800 Falar com Gisele Oliveira de Andrade

Supervisao Técnica de Satide Butanta - Victor di Donato Marques, RF 821.040.3— Telefone:
3763-6995 Falar com Rosemar Rodrigues Cabral
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Departamento de Administragdo — Giandra Freitas Franco de Almeida — RF: 735.271.9/1 -
Telefone: 3078-6173
Almoxarifado — Adinéia Pereira Rocha — RF: 838-121/6 — Telefone: 3714-3852

CONTRATADA:

DULCILENE BARRETOS SIMOES - documento de identidade n2 26.470.590-7 SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n2 269.227.128-97. Telefone: (11) 95798-8004.

12.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢gGes contratuais em face da superve-
niéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem
pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢des gerais e
peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos,
como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5 A Administragdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mes-
mos locais, servicos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

12.6 A Contratada deverd comunicar a Contratante toda e qualquer alteragdo nos dados cadas-
trais, para atualiza¢do, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em com-
patibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exi-
gidas na licitacao.

12.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos
no edital.

12.8 Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da
licitagdo que deu origem a contratacdo, com seus Anexos, Proposta da contratada (documento
SEl n? 105976106) e a ata da sessdao publica do pregdo do processo administrativo n2
6018.2023/0084639-1.

12.9 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisdo obedecerdo ao
Decreto Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas pertinentes, apli-
caveis a execucgado dos servicos e especialmente aos casos omissos.

12.10 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se compro-
meter a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus pre-
postos e colaboradores ajam da mesma forma.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DO FORO

13.1 Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste
Contrato, que ndo possa ser composto pela conciliagdo, conforme art. 151 da Lei n2
14.133/2021, com expressa renlncia de qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado
que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de
contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado
e rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, 11 de julho de 2024.

REGIAN E DE Assinado de forma digital por
REGIANE DE SANTANA
SANTANA PIVA:15372466820
PIVA:15372466820 Dados: 2024.07.11 19:50:39 -03'00'
REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

CONTRATANTE
MARIA NIACILETE MORAES Assinado de forma digital por MARIA NIACILETE
MORAES RODRIGUES:41548949272
RODRIGUES:41548949272 Dados: 2024.07.11 14:54:24 -03'00"

MARIA NIACILETE MORAES RODRIGUES
JF LOCAGOES E SERVIGOS LTDA

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Assinado de forma digital ssinado de forma diaita
ANA NEUMA DE 0 Neumia oe PAULO DANIEL porpaciooaer o
OLIVEIRA:22307 8'3_3/()ES|R§O§Z3(§)77??6826 BAMBIOLAKIS: 2(/;\MB|OLAK|S:402521358
446826 09:13:26 -03'00' 40252135830  Dados:2024.07.11

20:02:22 -03'00'
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Termo de Referéncia

1. ESPECIFICACOES TECNICAS
1.1. Objeto da Prestacao dos Servigos

1.1.1. Prestacdo de servicos de transporte mediante locacdo de 21 (vinte e um) veicu-
los em carater ndao eventual, objetivando o deslocamento para apoio das atividades
técnico-administrativas, transporte de pessoas e cargas, para atender as necessidades
desta Coordenadoria Regional de Saude Oeste.

1.1.2. Considera-se locagdo em carater ndo eventual a loca¢do de veiculos para utiliza-
¢do em servico publico de natureza permanente ou de longa duracgao.

1.1.3. O desenvolvimento dos servigos serd efetuado com a disponibilizagdo de veiculos
com condutores e ajudante (quando constar), combustivel e a devida manutencao,
com quilometragem livre, conforme consta na descricao dos servicos.

1.1.4. O objeto devera atingir o fim a que se destina com a eficacia e a qualidade re-
queridas.

2. CLASSIFICAGOES GERAIS DOS VEICULOS

2.1. ClassificagGes e Categorias dos Veiculos, de acordo com a Portaria DCTI - 01, de
18 de janeiro de 2022:

§ Grupo S-2 - vans: veiculos preferencialmente de fabricagdo nacional, na cor branca,
versdo basica da linha e adequados ao transporte misto de cargas leves e de passagei-
ros.

Para locacdo de veiculos tipo van para transporte intermunicipal, indica-se consul-
tar a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Transporte do Estado de
Sdo Paulo (ARTESP) pelo endereco eletrénico www.artesp.sp.gov.br.

LOTE 02

ITEM 1. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME
-TIPO D1 -Van

TIPO D1 -

LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passagei-
ros, COM MOTORISTA E AJUDANTE, combustivel e quilometragem livre. Acima
de 09 (nove) lugares.

Almoxarifado 2
ITEM 1
TOTAL TIPO D1 2
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§ Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabricacdo nacional, preferen-
cialmente GNV, versdo bdasica da linha na cor branca equipadas com ar condicionado
e adequadas ao transporte misto de cargas leves e de passageiros.

§ Os veiculos ficardo a disposi¢cdo no horario pré-estabelecido para transportar cargas
com capacidade entre 750 e 1.000 kg, com motorista e ajudante, na garantia dos ser-
vicos externos, vinculados a Assisténcia, bem como, ao transporte de insumos que
compreendem: materiais diversos para abastecimento das unidades (papéis, impres-
sos, insumos, equipamentos de pequeno porte, medicamentos, documentos e afins),
respeitado o peso maximo permitido e preconizado pelo manual do fabricante do ve-
iculo; ndo podendo a contratada alegar desconhecimento ou recusar-se a efetuar os
referidos transportes.

ITEM 2. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME
—TIPO D1 - Van (HEMODIALISE)

ITEM 2

TIPOD1 -
LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passageiros,
com motorista, combustivel e quilometragem livre. Acima de 09 (nove) lugares.
Servigo de Hemodialise/Sede 15
TOTAL TIPO D1 15

§ Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabrica¢do nacional, preferen-
cialmente GNV, versao basica da linha na cor branca equipadas com ar condicio-
nado e adequadas ao transporte misto de cargas leves e de passageiros.

§ Os veiculos visam o transporte eletivo de usuarios da area de abrangéncia da CRS-
Oeste, para a realizagdo de sessdes de hemodialise, bem como, seus acompanhan-
tes. Faz parte do trajeto, ir buscar os pacientes em suas respectivas residéncias,
leva-los até o endereco das clinicas ou hospitais onde se realizam as sessOes de
hemodidlise; ao término das sessdes, os pacientes deverdo ser levados de volta as
suas respectivas residéncias. Caso o paciente refira ndo estar em condi¢des de ser
removido, a familia devera ser orientada a entrar em contato com a Administragdo
da CRS-Oeste, que tomara outras providéncias de praxe.

§ Pacientes dialiticos, portadores de deficiéncia fisica, (com ou sem uso de
cadeiras de rodas) ndo deverdo sofrer nenhum prejuizo no transporte,
devendo o condutor remover os bancos, se assim se configurar neces-
sario, para promocdo da melhor acomodacgdo possivel. A quilometra-
gem sera livre, e os respectivos veiculos poderdo circular em todo o
territério Municipal, devendo, se necessario, excepcionalmente, des-
locar-se para outros municipios da Grande Sdo Paulo de acordo com
as necessidades da Administracao.
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ITEM 2. VEICULO DE TRANSPORTE MISTO DE PESSOAS E CARGAS DE MEDIO VOLUME
—TIPO D1 - Van (SERVICOS ADMINISTRATIVOS)

TIPOD1 -

LOTE 02 Tipo S-2 - VAN — Veiculo de transporte misto de cargas leves e de passageiros,
com motorista, combustivel e quilometragem livre. Acima de 09 (nove) lugares.

ITEM 2

Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros 2

Supervisao Técnica de Saude Butanta 2

TOTALTIPO D1 4

§ Vans acima de 9 (nove) lugares, preferencialmente de fabrica¢do nacional, preferen-
cialmente GNV, versdo bdasica da linha na cor branca equipadas com ar condicionado
e adequadas ao transporte misto de cargas leves e de passageiros.

§ Os veiculos ficardo a disposicdo no horario pré-estabelecido para transporte de pes-
soas das Supervisdes Técnicas de Saude vinculadas a esta Coordenadoria, bem como,
transporte de insumos que compreendem: materiais diversos para abastecimento en-
tre as unidades pertencentes a Coordenadoria Regional de Saude Oeste (papéis, im-
pressos, insumos, equipamentos de pequeno porte, medicamentos, documentos e
afins), respeitado o peso maximo permitido e preconizado pelo manual do fabricante
do veiculo; ndo podendo a contratada alegar desconhecimento ou recusar-se a efetuar
os referidos transportes.

2.2. O Decreto Municipal n? 29.431, de 14 de dezembro de 1990, que dispGe sobre a
classificacdo, destinagdo e uso de veiculos do servico municipal que servird como pa-
rametro de mera orientagado desta classificacao, visto que o decreto se refere a frota
propria e ndo locada. Os veiculos deverdao apresentar as seguintes caracteristicas:

a) Os veiculos devem ser préprios ou estarem na posse da Contratada, em razdo de
leasing ou outra modalidade de financiamento com instituicdo financeira, sendo ne-
cessaria apresentagao de documento apto a comprovar a propriedade ou a posse dos
veiculos em nome da empresa, bem como deverd comprovar pagamento do seguro
obrigatdrio e IPVA,

b) Os veiculos deverdo ainda estar em perfeitas condigdes de uso, de higiene e limpeza
(interna e externa), bem como ndo poderao apresentar avarias na lataria ou pontos de
ferrugem.

c) Deverdo ainda ser verificados, diariamente, pela Contratada, os seguintes itens, en-
tre outros:

§ Pintura, estofados, pneus e outros equipamentos necessarios a prestagdo dos servi-
¢os descritos neste documento.
§ Luzes de freio, fardis dianteiros, lanternas dianteira e traseira, luz de ré, luz interior
do veiculo e sistema de partida.
§ Sistema de suspensdo, de diregdo, de freios, de motor, de cambio e amortecedores.
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2.3. Combustivel

Os veiculos contratados deverdo ser devidamente abastecidos com combustivel eta-
nol, obrigatoriamente, conforme Decreto Estadual n2 59.038, de 03 de abril de 2013,
preferencialmente mediante a utilizacdo de cartdo magnético de gerenciamento de
combustivel ou outro instrumento destinado para tal fim. A excegao se aplica somente
a vans, que devem ser abastecidas preferencialmente com diesel, gas natural e bio-
combustiveis, atendendo as normas da Agéncia Nacional do Petrdleo.

3. DESCRIGAO DOS SERVIGOS
3.1. Condicoes e Local de Entrega

3.1.1. Os veiculos classificados de acordo com a modalidade deverdo estar incluidos
nas opgoes de contratacGes de veiculos novos ou seminovos, com no maximo, 120.000
km rodados quando da entrega do veiculo e inferior a 36 (trinta e seis) meses de uso
contados do primeiro licenciamento e corresponder ao ano/modelo indicado na pla-
nilha da proposta quando da assinatura do contrato.

3.1.1.1 A quilometragem estimada mensal por veiculo sera 2.000 km.
3.1.2. A Contratada somente podera iniciar os servi¢os quando autorizados por escrito
pelo Contratante, utilizando-se apenas de veiculos em perfeito estado de funciona-

mento, conservagao e higiene.

3.1.3. O veiculo devera estar devidamente habilitado pelos érgdos competentes, se-
gundo as normas e leis de transito regulamentadas pelo DENATRAN e pelo DETRAN.

3.1.3.1. Em conformidade com o Decreto Estadual n2 51.479, de 11 de janeiro de
2007, quando da contratacao destinada a locagdo de veiculos, serd exigido o
prévio e especifico registro dos correspondentes veiculos perante o Depar-

tamento Estadual de Transito (DETRAN-SP).

3.1.4. Apds a assinatura do contrato e emissdo da Ordem de Inicio dos Servigos, a con-
tratada tera 60 dias para apresentar os veiculos para vistoria da contratante.

3.1.5. Os locais de apresentagdo do mesmo serdo designados pela Contratante.

3.1.6. Os veiculos locados deverdo ser entregues com o reservatério de combustivel
abastecido em sua capacidade maxima.

3.1.7. Os veiculos locados serdao objeto de vistoria, anotando-se na ficha de vistoria
todas as observacgGes sobre seu estado, por ocasido de sua entrega.

3.1.7.1. Cabera aos Fiscais — realizar as vistorias prévias através de servidor a ser
designado pela Coordenadora Regional de Salude, a fim de confirmar o
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atendimento das exigéncias do Edital, comunicando a constatac¢do de quais-
quer irregularidades;

3.1.7.2. Serd obrigatéria a apresentacdo da listagem dos veiculos a serem utilizados
na Frota e cépias dos documentos de licenciamento atualizado dos mesmos;

3.1.7.3. Listagem dos motoristas que prestardo servico neste contrato, apresen-
tando cépia da Carteira Nacional de Habilitacdo, de acordo com o tipo de
veiculo que sera operado pelos mesmos;

3.1.7.4. ACONTRATADA somente podera iniciar os servigcos, apds a vistoria dos ve-
iculos;

3.1.7.5. Por ocasido da apresentagao para vistoria dos veiculos deverd a CONTRA-
TADA enviar um representante devidamente credenciado através de oficio,
para que este possa assinar o TERMO DE VISTORIA E ACEITACAO DOS VEICU-
LOS, declarando que os veiculos foram aprovados pela CRS-OESTE, estando
em perfeitas condi¢des de uso e funcionamento.

3.1.8. Os veiculos locados serdo identificados com logotipo do érgdo/entidade, con-
forme estabelece a legislagdo vigente.

3.1.8.1. A Contratada obriga-se a confeccionar e utilizar placas e adesivos nos veiculos,
no tamanho e modelo a serem fornecidos pela Contratante, indicando: “A SERVICO
DA PMSP — COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE”.

3.1.9. O registro, a atribuicdo dos caracteres de identificacdo externa (placas de iden-
tificacdo) e a expedicdo dos Certificados de Registro de Veiculo e de Licenciamento
(CRVL), durante o periodo de locacdo, atenderdo as exigéncias administrativas perti-
nentes, em conformidade com o Decreto Estadual n251.479, de 11 de janeiro de 2007.

3.1.10. Os veiculos serao disponibilizados com numeracao final de placa diferenciada,
de forma que ocorra o menor nimero de repeti¢cdes possiveis, a fim de que ndo haja
a interrupcdo de uso nos dias de rodizio municipal de veiculos na cidade de S3o Paulo,
conforme legislacdo especifica.

3.1.10.1. A prestacdo do servigo de transporte ndo podera sofrer solugdo de conti-
nuidade inclusive em fungdo de operacdo de rodizio de veiculo, implantada
pelos 6rgdos governamentais, devendo a CONTRATADA substitui-lo(s) para o
atendimento a Unidade Técnica.

3.1.11. Os veiculos disponibilizados, de acordo com o contrato, deverdo estar discrimi-

nados conforme modelo de quadro a seguir, com local de entrega, quantidades e clas-
sificacado:

28



LOTE Il

Local de Apresentagdo

gnﬁ
SAO PAULO

N
Pa
& K

DE DE

SAUDE

Quantidade

Classificagdo/Descrigdo

| Almoxarifado 2 S-2
Servigo de Hemodialise/Sede
i Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pi- 19 52

nheiros

Supervisdo Técnica de Saude Butanta

3.1.12. Os servigos serdo prestados, ordinariamente, da seguinte forma:

QUADRO DESMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE HORAS ESTIMADAS PARA PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DOS VEICULOS COM MOTORISTA E AJUDANTE, QUANDO CONS-

TAR - LOTE 02.

LOTE 02 -TIPO D1

ITEM 1

ITEM 2

NUMEROS DE HORAS NORMAIS MENSAIS

(SEGUNDA A SEXTA-FEIRA)

352

(8 horas x 22 dias x 02 veiculos)

TETO: 176 horas por veiculo

3344

(8 horas x 22 dias x 19 veiculos)

TETO: 176 horas por veiculo

NUMEROS DE HORAS EXTRAORDINARIAS

(DOMINGO A SEGUNDA)

88

(2 horas x 22 dias x 02 veiculos)

TETO: 44 horas por veiculo

836

(2 horas x 22 dias x 19 veiculos)

TETO: 44 horas por veiculo

3.2. Da Renovagao da Frota

3.2.1. Veiculos novos ou seminovos: Todos os veiculos devem ser substituidos no

prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos por veiculos nas mesmas con-
dicbes da entrega inicial quando completarem 120.000 km ou 36 (trinta e
seis) meses de uso, a contar do primeiro licenciamento (o que ocorrer pri-

meiro).

3.2.2. A quilometragem estimada mensal por veiculo sera 2.000 km.

3.3. Do Desenvolvimento dos Servigos

Os servicos serdo prestados nos locais, quantidades e nas frequéncias solicitadas, de-
vendo a Contratada ter disponibilidade para remanejamentos, quando solicitado pelo

Contratante.
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As Empresas Licitantes deverdo computar no valor da sua diaria, por item, todas as
despesas com mao-de-obra, hora-extra, manutengdo dos veiculos, encargos sociais,
impostos e taxas, combustivel, administracdo, seguro total sem franquia, incluso res-
ponsabilidade civil, e quaisquer outros insumos necessarios a execugao dos servigos.

3.3.1. Os servigos serao executados dentro ou fora do perimetro urbano do Munici-
pio de Sao Paulo, tendo como locais de saidas ou disponibilidade os enderecos e des-
tinos determinados pela Administracgao.
3.3.1.1. Os servigos executados fora do perimetro urbano do municipio de Sao
Paulo deverdo ter anuéncia expressa do(a) Coordenador(a) Regional de Sa-
ude; e as eventuais despesas, tais como pedagio, serdo de responsabilidade
da Contratada.

3.3.2. A prestagdo dos servigos devera ser de 09 (nove) horas por dia, de segunda a
sexta, com intervalo de 01 (uma) hora para refeicdo, compreendidas pelo periodo das
06h as 21h, assegurando no més o total de 176 (cento e setenta e seis) horas nor-
mais/més, cujo horério de inicio sera fixado pela Unidade Fiscalizadora do Contra-
tante. Sera autorizada a utilizacdo de até 44 horas extraordindrias por veiculo para o
item | e Il — Lote II. Aos sabados, podera haver a compensacao de jornada de trabalho
a critério da Contratante.

3.3.3. As horas extraordinarias estimadas para sabado, domingos e feriados, ndo exce-
dendo o total das horas previstas acima, serdo convocadas de acordo com as necessi-
dades da CONTRATANTE, sendo certas que, somente serdo pagas pela PMSP, as horas
extraordinarias efetivamente trabalhadas, computadas a partir da hora de apresenta-
¢do do veiculo no local determinado pela CONTRATANTE e devidamente atestadas
mensalmente pelo Fiscal do Contratante.

3.3.4. As horas trabalhadas serdo computadas a partir da chegada do veiculo no posto
de trabalho, até a liberacdao do mesmo pelo Fiscal do Contratante.

3.3.5. A prestacdo de servigos de transportes mediante disponibilizagdo de veiculos
com condutores e ajudante (quando constar), e com combustivel, nos locais e
horarios fixados pelo Contratante, envolve veiculos adequados e mdo de obra
capacitada para sua perfeita execucdo. Adicionalmente:

3.3.5.1. O veiculo devera ser devidamente abastecido pela Contratada;

3.3.5.2. Os veiculos deverdo possuir bancos traseiros e cinto de seguranga para to-
dos os usuarios, com excecdo do item 01 — Lote 02, que prestara servicos ao
almoxarifado desta CRS-Oeste.

3.3.6. O horario de apresentagdo do condutor e do veiculo no local de partida devera
anteceder no minimo 15 (quinze) minutos ao horario programado.
3.3.6.1. Os veiculos, devidamente abastecidos e com seus respectivos motoristas,
deverdo percorrer todos itinerarios que forem designados pela Contratante,
para transporte de pessoas, entrega de documentos, objetos, execugdo de
servicos gerais e outras finalidades, no interesse da Contratante.
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3.3.7. Os itinerarios e os hordrios pré-determinados somente poderdo ser alterados
em comum acordo com o Contratante e sempre que for necessario, em decorréncia
de obras, impedimentos temporarios e/ou mudancas no sentido do trafego.
3.3.7.1. Devera o motorista consultar previamente o melhor itinerario a ser ado-
tado para cada deslocamento.

3.3.8. O condutor e o veiculo deverao estar devidamente habilitados pelos érgaos
competentes, segundo as normas e leis de transito regulamentadas pelo DENATRAN e
pelo DETRAN-SP.

3.3.9. O condutor devera assumir diariamente o veiculo devidamente uniformizado,
portando cracha de identificagdo individual, com aparéncia pessoal adequada, e estar
capacitado para:
3.3.9.1. Comparecer imediatamente, sempre que convocado, ao local designado
pelo Contratante para exame e esclarecimento de quaisquer problemas re-
lacionados a prestacdo dos servicos;
3.3.9.2. Portar radio de comunicagdo ou telefone movel;
3.3.9.3. Manter no interior do veiculo Sistema de Posicionamento Global (GPS1);
3.3.9.4. Contatar diariamente o gestor do Contratante, mantendo-o informado de
todos os detalhes da prestagdo dos servicos, bem como de quaisquer fatos
ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou
o resultado final da prestacdo dos servigos;
3.3.9.5. Cumprir a programacao dos servicos feita periodicamente pelo Contra-
tante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir a boa e regular
prestacdo dos servigos;
3.3.9.6. Manter registro de todas as ocorréncias, verificando-as no transcorrer da
jornada de trabalho e comunicando-as posteriormente ao Contratante;
3.3.9.7. Atender prontamente todas as requisi¢des de servicos de transporte rece-
bidas dos fiscais da Contratante;
3.3.9.8. Repassar para o(s) profissional(ais) que estd(do) assumindo o posto,
quando da rendicdo ou substituicdo, todas as orientagdes recebidas e em vi-
gor, bem como eventuais problemas observados nos veiculos;
3.3.9.9. Cumprir a escala de servi¢co, observando pontualmente os hordrios de en-
trada e saida;
3.3.9.10. Os condutores de veiculos deverdo utilizar-se de meio de comunicagdo
tipo telefone celular, para facilitar o contato entre a Contratante e o condu-
tor/ajudante. Os veiculos contratados deverdo ser devidamente abastecidos
com combustivel etanol, obrigatoriamente, conforme Decreto Estadual n?
59.038, de 03 de abril de 2013, preferencialmente mediante a utilizacdao de
cartdo magnético de gerenciamento de combustivel ou outro instrumento
destinado para tal fim. A excecdo se aplica somente a vans, que devem ser
abastecidas preferencialmente com diesel, gas natural e biocombustiveis,
atendendo as normas da Agéncia Nacional do Petrdleo;
3.3.9.11. Controlar as requisicdes de servigos de transporte recebidas dos diversos
departamentos do Contratante; e
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3.3.9.12. Excepcionalmente, podera haver solicitagdo de servigos fora dos dias e
horarios estabelecidos mediante requisicdo prévia do Contratante. Neste
caso, as horas trabalhadas fora dos dias e horarios previstos serdo remune-
radas como extraordinarias. Sera autorizada a utilizagdo de horas extraordi-
narias por veiculo, conforme tabela do item 3.1.12 deste Termo de Referén-
cia. Aos sabados, podera haver a compensacao de jornada de trabalho a cri-
tério da Contratante.

3.3.9.12.1. DOS SERVICOS EM CARATER EXCEPCIONAL

a) Para esses servigos a CONTRATADA devera disponibilizar os vei-
culos necessarios ao atendimento da excepcionalidade;

b) Os servigos eventuais serdo solicitados com antecedéncia mi-
nima de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da entrega
da solicitacdo do servico, devendo o veiculo estar a disposicdo
do CONTRATANTE no local estipulado, no minimo, 30 (trinta)
minutos antes do hordrio determinado.

3.3.10. O uniforme do condutor devera seguir o padrdo da Contratada. Caso ndo haja
um padrdo especifico, devera conter, preferencialmente, calga social na cor azul-ma-
rinho, camisa social branca com logotipo da Contratada no bolso, sapato tipo mocas-
sim preto e blusa de 13 acrilica na cor azul-marinho.

3.3.11. A Contratada devera fornecer e exigir de seus funcionarios o uso de todos os
equipamentos de seguranca previstos na legislacgdo em vigor (EPI’s).

3.3.12. O cracha de identificacdo devera conter nome da Contratada, numero de re-
gistro, fungao e fotografia do empregado portador.

3.3.13. As Empresas Licitantes deverdo computar no valor da sua diaria, por item, to-
das as despesas com mao-de-obra, hora-extra, manutencdo dos veiculos, encargos so-
ciais, impostos e taxas, combustivel, administra¢do, seguro total sem franquia, incluso
responsabilidade civil, e quaisquer outros insumos necessarios a execug¢ao dos servi-
cos.

3.4. Da Manutengao

3.4.1. Todos os veiculos alocados deverdo receber a adequada e devida manutengdo
preventiva e/ou corretiva, conforme recomendacdes do fabricante.

3.4.2. A Contratada devera prestar assisténcia 24 horas, com plantdo para atendi-
mento e socorro do veiculo locado.

3.4.3. A Contratada tera de substituir os veiculos locados no prazo maximo de 3 (trés)
horas a partir da comunicac¢do do Contratante, em razdo de acidentes, revisdo, reparos
mecanicos, ma conservagao e condi¢do de seguranca na capital do estado e na Grande
S3o Paulo, e no prazo méaximo de 12 (doze) horas se o chamado ocorrer, quando em
viagem, no interior do estado. Nessa Ultima hipdtese, a Contratada podera autorizar o
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Contratante a retirar veiculo igual ou similar junto a outra empresa do ramo existente
na localidade.

3.4.4. A Contratada obriga-se a arcar com as despesas relativas a troca de 6leo/lubrifi-
cantes, filtros e demais suprimentos necessarios ao cumprimento do objeto sob con-
trato.

3.5. Da Manuteng¢ao Preventiva

3.5.1. A responsabilidade pela manutencdo preventiva dos veiculos objeto da contra-
tacdo sera da Contratada, devendo ser realizada na periodicidade e nas frequéncias
recomendadas pelas respectivas montadoras e constantes do manual do proprietario
de cada veiculo.

3.5.2. ACONTRATADA devera substituirimediatamente o veiculo que for retirado para
manuteng¢do, por outro com as mesmas caracteristicas, inclusive cor, permanecendo
disponivel as necessidades da CONTRATANTE o mesmo o numero de veiculos contra-
tados, com placa da Capital Sao Paulo — SP.

3.6. Da Manutengado Corretiva

3.6.1. A manutencgao corretiva devera ocorrer sempre que necessario, para substitui-
¢do de um componente do veiculo por desgaste ou por quebra do mesmo.

3.6.2. A Contratada devera arcar com todos os custos decorrentes de acidentes e ava-
rias, mantendo, para isso, seguro com cobertura total contra colisdo, incéndio, roubo
e terceiros, incluindo o pagamento da franquia.

3.6.3. A Contratada devera assumir integral e absoluta responsabilidade pelos veiculos
ora locados, desobrigando o Contratante de quaisquer 6nus, encargos, deveres e res-
ponsabilidades por defeitos, vicios aparentes ou ocultos, ou funcionamento insatisfa-
tério dos aludidos bens e acidentes ndo cobertos pelo seguro citado neste item.

3.7. Relatorios

3.7.1. No final de cada més a Contratada devera fornecer, preferencialmente em meio
eletronico, relatérios individuais por veiculo.

3.7.2. Na ocorréncia de o servigo necessitar da mao de obra do condutor, outras infor-
macbes complementares sdo necessarias, tais como:
3.7.2.1. Relatdrios de atendimento com nome do condutor e do usuario, tempo de
utilizacdo e quilometragem rodada;
3.7.2.2. Relatério mensal de quilometragem rodada;

3.8. Supervisao
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A Contratada devera designar, sem qualquer 6nus adicional, preposto para a realiza-
cdo da supervisao dos servicos, ndo podendo tal atividade recair sobre nenhum dos
Motoristas, atuando em consonancia com o gestor do contrato designado pelo Con-
tratante, para plena e satisfatdria execucdo das acdes administrativas e operacionais
da frota, tais como:

§ Orientacgdo e supervisao dos Motoristas;

§ Elaboragdo da programacao de hordrios de Motoristas para atendimentos das requi-
sicOes de servigos;

§ Controle de manutencao e limpeza dos veiculos;

§ Controle das requisi¢Ges de viagens, em conjunto com o gestor; e

§ Emissao de relatdrios gerenciais contendo a consolidacdo das informagdes do sub-
tépico 3.7.

4. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 S3o obrigacbes da CONTRATADA:

a) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante
pela fiel e integral realizacdo dos servicos contratados;

b) Garantir total qualidade dos servigos contratados;

c) Executar todos os servigos objeto do presente contrato, obedecendo as especifica-
¢cOes e obrigacGes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO | do Edital de Licitacdo,
que precedeu este ajuste e faz parte integrante do presente instrumento;

d) Fornecer mao de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do
presente contrato, verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, saude
fisica e mental e todas as informacgdes necessdrias, de forma a garantir uma perfeita
qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;

e) Enviar a Administragdo e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que par-
ticipem da execucdo do objeto contratual;

f) Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as
precaugdes necessarias a execugdo dos servigos, fornecendo os equipamentos de pro-
tecdo individual (EPI) exigidos pela legislacdo, respondendo por eventuais indeniza-
¢Oes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-lhe comunicar a CONTRATANTE
a ocorréncia de tais fatos;

g) Responder por todos os encargos e obriga¢des de natureza trabalhista, previdenci-
aria, acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da prestacdo dos
Servigos;

h) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legisla-
¢ao vigente;

i) Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados
e prepostos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento
a ser efetuado, o valor do prejuizo apurado;

j) Manter, durante o prazo de execugdo do Contrato, todas as condi¢Ges de habilitagdo
e qualificagdo exigidas na licitagao.
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k) Disponibilizar os veiculos imediatamente apds o recebimento da autorizacio de ini-
cio dos servigos nos locais e horarios fixados pelo Contratante, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo que a impossibilite de assumir os servicos conforme
o0 estabelecido.

1) Apds a assinatura do contrato, a contratada terd 60 (sessenta) dias para apresentar
os veiculos para vistoria da contratante.

m) Encaminhar, no ato de inicio dos servicos, a cépia da nota fiscal de cada veiculo
disponibilizado para a presta¢do dos servigos. Em casos de aquisicdao de veiculo de pes-
soa fisica ou juridica ndo contribuinte de ICMS, cabe ao adquirente a emissdo de Nota
Fiscal referente a entrada do bem em seu estabelecimento, conforme orientagdo da
Secretaria de Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo, no artigo 136, |, “a”, do
RICMS/20002, sendo este o documento habil para resguardar a referida operag3o.

n) Disponibilizar veiculos licenciados obrigatoriamente no estado de Sado Paulo, con-
forme estabelece o Decreto Estadual n2 51.479, de 11 de janeiro de 2007.

0) A guarda dos veiculos de responsabilidade exclusiva da Contratada.

p) Disponibilizar veiculos com numeracdo final de placa diferenciada, com vistas a ndo
interrupc¢do de uso nos dias de rodizio municipal de veiculos na cidade de Sdo Paulo,
conforme legislacdo especifica.

g) Quando da entrega dos veiculos, e sempre que por for¢a de contrato, houver previ-
sdo, o abastecimento dos veiculos somente podera ser feito em postos que ndo este-
jam relacionados em publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, nos termos
das Leis Estaduais n2 11.929, de 12 de abril de 2005, e n? 12.675, de 13 de julho de
2007, regulamentada pelo Decreto Estadual n2 53.062, de 05 de junho de 2008.

r) Manter os veiculos assegurados contra roubo, furto, danos materiais e pessoais, in-
clusive contra terceiros, cobertura total para caso de destruicdo parcial ou total do
bem, sendo que em nenhum momento a CONTRATANTE devera ser responsabilizada
em decorréncia dos servi¢os, por danos ou prejuizos que causar a seus empregados,
passageiros, propriedades ou pessoas, ndo cabendo ressarcimento ou indenizagdes
que tais danos ou prejuizos possam causar durante todo o prazo de vigéncia contra-
tual. A apdlice de seguro do veiculo devera ser apresentada quando da assinatura do
Contrato.

s) Prestar assisténcia 24 horas, com plantdo para atendimento e socorro do veiculo
locado, por intermédio de sistema de comunicacdo a ser informado no ato de entrega
do veiculo.

t) Substituir todos os veiculos de imediato e de forma automatica por veiculos novos
ou seminovos, nas mesmas condicdes da entrega inicial quando completarem 120.000
km ou 36 (trinta) meses de uso, a contar do primeiro licenciamento (o que ocorrer
primeiro);

4.1.1. Caso ndo sejam substituidos, serdo considerados como veiculos faltantes, fi-
cando a empresa sujeita as penalidades previstas na Clausula Décima do Contrato.

u) Substituir os veiculos locados no prazo maximo de 3 (trés) horas, a partir da comu-
nicagao do Contratante, de maneira a ndo interromper a correta presta¢do dos servi-
¢os, quando ndo estiver dentro da categoria solicitada e, inclusive durante o tempo
necessario aos reparos, em razdo de acidentes, revisdo, reparos mecanicos, ma

35



QIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

conservacao e condicdo de seguranga dentro ou fora do perimetro urbano do Munici-
pio de Sdo Paulo, e no prazo maximo de 12 (doze) horas se o chamado ocorrer quando
em viagem, no interior do estado. Nesta uUltima hipdtese, a Contratada podera autori-
zar o Contratante a retirar veiculo igual ou similar junto a outra empresa do ramo exis-
tente na localidade.

v) Substituir o veiculo nas condi¢gdes ndo previstas no item anterior, quando solicitado
por escrito pelo Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir
do recebimento de notificacdo.

w) Entregar e retirar os veiculos substituidos sem atribuir ao Contratante a cobranca
de qualquer taxa adicional, seja em func¢&o dos encargos para licenciamento/legaliza-
¢do do veiculo quanto do eventual 6nus de pedagio no curso do processo de substitui-
¢do da frota de veiculos.

x) A Contratada obriga-se a utilizar placas ou adesivos nos veiculos, nos tamanhos e
modelos a serem fornecidos pela Contratante, indicando “A SERVICO DA PMSP” — CO-
ORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE.

y) Para os servigos prestados dentro do municipio de Sdo Paulo, observar a legislagcdo
vigente quanto ao Programa de Inspe¢do e Manutengdo de Veiculos em uso, em espe-
cial as Leis Municipais n? 11.733/1995, n2 12.157/1996, n® 14.717/2008 e n2
15.688/2013, os Decretos Municipais n? 50.232/2008 e n2 53.989/2013 e a Portaria
9/2013 - SVMA.

4.1.2. A Contratada deve manter na frota destinada a este contrato apenas os veiculos
devidamente aprovados na inspec¢do veicular.

z) A Contratada deve observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e outras disposi¢Ges previstas em normas coletivas da categoria profissional.

aa) Sdo deveres da Contratada:

§ Assegurar que os veiculos permanegam a disposicdo do Contratante durante a vigén-
cia do contrato, ndo podendo ser utilizados para outros fins;

§ A Contratada devera disponibilizar veiculos abastecidos em sua capacidade maxima,
em perfeitas condicGes de seguranca, higiene e limpeza, conforme as especificacdes
do fabricante. Adicionalmente, devera responsabilizar-se pelo abastecimento de com-
bustivel, preferencialmente mediante a disponibilizacdo de cartdo magnético de ge-
renciamento de combustivel ou outro instrumento destinado para tal fim;

§ Em caso de avaria do veiculo que impeca a execucdo do servigo a contento, devera
este ser imediatamente substituido por outro similar, de maneira a ndo interromper o
correto andamento dos servigos durante o tempo necessario aos reparos;

§ No caso da ocorréncia de apreensdo do veiculo, as despesas decorrentes da retirada,
guincho e outras, correrao por conta da CONTRATADA;

§ Os veiculos flex deverdo obrigatoriamente ser abastecidos com etanol, conforme De-
creto Estadual n2 59.038, de 03 de abril de 2013;

§ Lavar, aspirar e higienizar os veiculos na frequéncia necessdria a permanéncia dos
mesmos em estado 6timo de conservagao. Os produtos e equipamentos utilizados
para este fim serdo suportados pela Contratada;
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§ Responsabilizar-se por todos os encargos relativos aos veiculos, como IPVA, seguro
obrigatdrio e taxa de emplacamento, inclusive despesas e outros 6nus provenientes
de infracdo as leis de transito, previstas no Cddigo de Transito Brasileiro, que tenham
sido causadas por dolo ou culpa da Contratada;

§ Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagao dos veiculos:

§ Troca de é6leo e lubrificantes, reparos mecanicos necessdrios a sua manuteng¢ado ou
decorrentes de acidente e abastecimento dos veiculos.

§ Realizar manutencdo preventiva na periodicidade recomendada pela boa técnica e
de acordo com as especificagdes do fabricante, incluindo os servigos de funilaria e lu-
brificagdo, bem como substituicdo de pneus e pegas desgastadas, mantendo os veicu-
los em perfeitas condi¢Ges de seguranga, limpeza e higiene;

§ Observar as normas relativas a seguranca da viagem e ao conforto dos passageiros,
bem como cumprir a legislacdo de transito e de trafego rodoviario;

§ Observar a legislacdo pertinente aos servigos especializados em engenharia de segu-
ranca e em medicina do trabalho, relativos aos trabalhadores sob o contrato, respon-
sabilizando-se integralmente por eventuais ocorréncias inerentes a matéria;

§ Comunicar aos fiscais do contrato, conforme o caso requeira, sobre fatos como obras
e/ou impedimentos temporarios e mudancas no sentido de trafego que impliquem a
alteracdo de itinerdrios e horarios;

§ Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos, en-
caminhando ao Contratante os condutores com fungdes legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho, com experiéncia minima de 3 (trés) anos na funcgao;

§ Comprovar formacdo técnica e especifica dos condutores dos veiculos mediante
apresentacao de habilitacdo expedida pelos drgaos competentes, segundo as normas
e leis de transito regulamentadas pelo DENATRAN e pelo DETRAN;

§ O motorista deverd portar sempre os documentos de porte obrigatdrio do veiculo e
o comprobatdrio de sua habilitacdo, nos termos do artigo 147, § 5, do Cédigo de Tran-
sito Brasileiro;

§ Manter em servigo somente profissionais capacitados e portando cracha de identifi-
cacgado individual, no qual devera constar: nome da Contratada, n2 de registro, funcdo
e fotografia do empregado portador;

§ Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho
e comprometer-se com que os mesmos mantenham o devido respeito e cortesia no
relacionamento com o pessoal do Contratante, observando o controle do regimento
do trabalho e descanso dos condutores, acompanhando e comprovando sua saude fi-
sica e mental;

§ Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e pelos atos por
ele praticados, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos pessoais e materiais
causados a terceiros, durante a locomoc¢do do veiculo aos locais de trabalho, bem
como durante a prestagao dos servigos;

§ Nao permitir que qualquer condutor se apresente ao servico com sinais de embria-
guez ou sob efeito de substancia toxica (Lei Federal n® 11.705/2008);

§ Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsa-
bilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato;
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§ Providenciar o treinamento e a reciclagem necessarios para garantir a execug¢do dos
trabalhos nos niveis de qualidade desejados;

§ Efetuar a substituicdo do condutor/ajudante, em até 2 (duas) horas, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogac¢do da jornada de trabalho (dobra);

§ Afastar ou substituir dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sem 6nus para a municipa-
lidade, qualquer funcionario de seu quadro, que, por sua solicitacdo, ndo deva conti-
nuar a participar da prestagdo dos servicos;

§ Comunicar ao Contratante quando da transferéncia e/ou retirada e substitui¢do de
condutores dos itinerarios ou dos servicos;

§ Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus empregados;

§ Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das ativi-
dades, submetendo-os previamente a aprovagdo do Contratante, sem O6nus para seus
empregados;

§ Fornecer vale-refeicdo e cesta basica aos empregados envolvidos na prestacdo dos
Servigos;

§ Fornecer obrigatoriamente aos empregados alocados neste contrato todos os bene-
ficios previstos no acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho em vigor;

§ Assegurar que todo empregado que venha a cometer falta disciplinar qualificada
como de natureza grave ndo seja mantido em servico;

§ Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicGes de em-
pregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos ser-
vigos;

§ Comunicar ao Contratante toda a ocorréncia de afastamento, substitui¢cao ou inclu-
sdo de qualquer integrante da equipe que esteja prestando servigo.

§ Os veiculos serdo controlados individualmente, através de fichas diarias com o rela-
tério dos veiculos, contendo horario de apresentagao e dispensa, locais visitados, ma-
teriais eventualmente entregues, e eventuais ocorréncias, devidamente assinadas pe-
los motoristas e pelos usudrios que utilizarem os veiculos;

§ Gera presuncdo de pleno e cabal conhecimento por parte da contratada qualquer
registro que venha a ser feito em ambos os documentos citados, os quais deverdo ser
juntados nos processos de liquidacdo e pagamento do periodo respectivo;

§ Apresentar ao Contratante, sempre que exigido, comprovantes de pagamento de sa-
larios, apdlices de seguro contra acidente de trabalho e apdlices de seguro do casco,
contra terceiros e danos pessoais, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e previden-
ciarias relativas aos empregados que estejam ou tenham estado a servico do Contra-
tante, por forca desse contrato;

§ Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados aos veiculos ou
bens de terceiros, bem como danos pessoais aos seus ocupantes ou a terceiros, sendo
de sua exclusiva responsabilidade;

§ Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes da execucao do contrato;

§ A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, deve proceder a
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos,
assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais demandas judi-
ciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
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previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a
Contratada;

§ A Contratada devera ter sob vinculo empregaticio exclusivo seus empregados, man-
tendo em dia todos os encargos e obrigacGes previstas na legislagdo social e trabalhista
em vigor, bem como qualquer outro tipo de despesa eventualmente incidente em de-
corréncia do Contrato;

§ A gquantidade de motoristas utilizados por dia e sua logistica, bem como a logistica
de itinerdrio serdo de inteira responsabilidade da Empresa contratada;

§ Responsabilizar-se por quaisquer multas ambientais e de transito durante a execu-
¢do do contrato;

§ Disponibilizar veiculos e condutores em quantidades necessdrias para garantir a
prestacdo dos servigcos nos horarios contratados, obedecidas as disposi¢des da legisla-
cdo trabalhista vigente;

§ Manter atualizada e em ordem a documentacao relativa ao veiculo, estando sempre
de posse do condutor;

§ Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao Contratante quais-
quer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou
o resultado final dos servicos;

§ A Contratada deve observar a legislacao trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e outras disposi¢des previstas em normas coletivas da categoria profissional.

4.2 A CONTRATADA n3o podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Con-
trato, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

5. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES SOCIOAMBIENTAIS

5.1. Executar manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos, incluindo os servigos de
funilaria, pintura, troca de pneus e lubrificacdo, bem como substituicao de pecgas des-
gastadas, devendo:

§ Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando suas caracteristicas ori-
ginais para que sejam minimizados os niveis de emissdo de poluentes, visando contri-
buir com o atendimento aos programas de qualidade do ar, observados os limites ma-
ximos de emissao de gases, conforme legislacao vigente;

§ A constatac¢do de inadimplemento dessas exigéncias ensejara a substituicdo imedi-
ata desse veiculo, sob pena de san¢Ges ou rescisdo contratual, sem prejuizo das pena-
lidades constantes da legislacdo que rege a matéria, normas brasileiras aplicaveis e
manuais de proprietarios e servicos de veiculo;

§ Implementar solucGes tecnoldgicas que permitam melhorias do controle de emissado
de gases poluentes na atmosfera;

§ Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioracdo e a adulteracdo do
sistema de escapamento e demais fatores que possam resultar em niveis de emissdo
sonora superiores aos dos padrées aceitaveis nos termos da legislagao vigente, normas
brasileiras aplicaveis e recomendac¢do dos manuais de proprietdarios e servicos do vei-
culo; e
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§ Disponibilizar os veiculos com catalisador ou outro equipamento que o substitua
para controle de emissao de gases poluentes na atmosfera.

5.2. Observar a legislagao vigente sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em
especial as regulamentac¢des do Ibama, CONAMA e da Secretaria do Meio Ambiente-
SP, destacando-se a Lei Federal n2 8.723/1993, com redacio dada pela Lei Federal n®
10.203/2001, a Resolugio CONAMA n? 16/1993, a Portaria IBAMA n2 85/1996, a Lei
Estadual n? 997/1976 e os Decretos Estaduais n2 8.468/1976 e n2 59.113/1913, com
suas respectivas alteragdes.

5.3. Manter programa interno de autofiscalizagdo da correta manutencdo da frota
qguanto a emissdao de fumaca preta, especialmente para os veiculos eventualmente
movidos a éleo diesel que integrem a frota utilizada na presente presta¢do dos servi-
¢os, sob pena de rescisdo contratual.

5.4. Utilizar veiculos movidos a combustiveis que causem menor impacto ambiental,
visando a reducdo efetiva de emissGes poluidoras na atmosfera.

5.5. Manter os veiculos envolvidos indiretamente na execug¢do dos servigos
(como no apoio e supervisdo dos servigos), prioritariamente aqueles classificados
como A ou B pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), conside-
rando- se sua categoria e visando a utilizacdo mais eficiente de combustivel e a redu-
¢do de poluentes atmosféricos e gases de efeito estufa.

5.6. Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos, especial-
mente quanto a aquisicdo e descarte de pneus, bem como dos residuos resultantes
dos processos de manutencgdo e limpeza dos veiculos.

5.6.1 Observar as disposi¢cdes contidas na Lei Estadual n2 14.186, de 15 de julho de
2010, quanto a destinagdo final das embalagens de éleos lubrificantes.

5.7. Encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequada-
mente aos fabricantes para destinacao final, ambientalmente adequada e segura, em
conformidade com a Resolugdo CONAMA n2 416, de 30 de setembro de 2009.

6. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
6.1. A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obriga¢des contidas no

Termo de Referéncia — Anexo | do Edital, cabendo-lhe especialmente:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obriga¢gdes deste Contrato e das disposi¢des
legais que a regem;

b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;
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c¢) Proporcionar todas as condigdes necessarias a boa execugdo dos servigos contrata-
dos, inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer
mudanca de Administracdo e ou endereco de cobranca;

d) Exercer a fiscalizagdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal
para acompanhamento da execuc¢do contratual, inclusive no que tange a mao de obra
que o integra, acompanhando a sua presenga, fornecimento dos materiais, manuten-
¢do e etc, realizando a supervisdo das atividades desenvolvidas pela contratada e efe-
tivando avalia¢do periddica;

e) Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CON-
TRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

f) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente con-
trato;

g) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela
CONTRATADA de quaisquer clausulas estabelecidas;

h) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacao das condi¢Oes requeridas
para a contratagdo;

i) Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizacdo do contrato, a quem com-
petird o acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n2
62.100/2022;

j) Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servicos prestados, indicando
qualquer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde sera
juntada a Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de paga-
mento;

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
contratada que estiver sem cracha, que embaracar ou dificultar a fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a subs-
tituicdo de equipamentos, que ndo se apresentarem em boas condi¢bes de operagdo
ou estiverem em desacordo com as especificagbes técnicas;

1) A contratante ndo se responsabilizard por atitudes dos funciondrios da contratada
gue acarretem problemas com usuarios ou outras instituicdes, podendo, no entanto,
afasta-los de imediato;

m) Garantir que a utilizacdo dos veiculos alocados seja adstrita as atividades do Con-
tratante;

n) Arcar com os custos de compra e colocagdo de adesivos com o logotipo do Contra-
tante;

o) Fornecer os itinerarios e horarios de partida e chegada;
p) Disponibilizar instalagGes sanitarias;

g) Comunicar a CONTRATADA, por escrito e/ou telefone, a ocorréncia de qualquer fa-
Iha ou mau funcionamento, especificando o tipo de defeito;
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r) Fornecer todos os dados e informacgGes necessarias ao desenvolvimento dos traba-
Ihos em tempo habil;

s) Ndo permitir a intervengdo de terceiros no equipamento, bem como dar ciéncia a
CONTRATADA de qualquer irregularidade ocorrida a execuc¢do dos servigos;

6.2 A fiscalizagdo dos servicos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissao as cladusulas
contratuais.

6.3 A Contratante poder3, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equi-
pamentos e verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.

7. FISCALIZACAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. A fiscalizacdao dos servicos pelo Contratante ndo exime nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas
contratuais.

7.2. O Contratante poderad, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos vei-
culos programados para execugdo dos servicos e verificar o cumprimento de normas
preestabelecidas no edital/contrato.

7.3. Ao Contratante é reservado o direito de solicitar a imediata substituicdo dos vei-
culos que nao se apresentarem em boas condi¢Ges de operagao ou estiverem em de-
sacordo com as especificagdes técnicas. As eventuais substituicGes durante o contrato
deverdo ser feitas sem qualquer 6nus adicional ao Contratante.

7.4. Utilizar-se do Procedimento de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos (em anexo),
de pleno conhecimento das partes, para acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, medicdao dos niveis de qualidade e corre¢ao de rumos.

7.5. A Contratada efetuard o controle de utilizagao dos veiculos, por suas placas, ob-
servando os seguintes itens: quilometragem, jornada de atendimento, ocorréncias re-
gistradas etc. em formularios especificos, informacGes essas que devem ser sintetiza-
das em relatérios prdprios e que deverdo ser encaminhados a Contratante, mensal-
mente.

7.6. Afiscalizagdo do Contratante ndo devera permitir que o condutor execute tarefas
em desacordo com o objeto contratado.

8. DA COBERTURA DE SEGURO
8.1. ACONTRATADA devera manter até o término do contrato, SEGURO TOTAL de toda

a frota a servico da CONTRATANTE (seguro de responsabilidade civil, bens materiais e
pessoais, inclusive contra terceiros), para cada um dos veiculos contratados sendo que
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em nenhum momento a CONTRATANTE devera ser responsabilizada em decorréncia
dos servigos, por danos ou prejuizos que causar a seus empregados, passageiros, pro-
priedades ou pessoas, incluindo pagamento da franquia, ndo cabendo ressarcimento
ou indeniza¢des que tais danos ou prejuizos possam causar.

9. ITENS DE PREVENGAO A COVID-19
9.1. Com base nos protocolos de protec¢do sanitaria, sdo incluidos neste termo de re-

feréncia os itens relacionados a prevengdo da COVID-19 no Custo Unitario Basico (CUB)
dos Equipamentos de Protegao Individual (EPIs).

11 0 GPS exigido refere-se ao sistema de navegac3o.

2 https://legislacao.fazenda.sp.gov.br/Paginas/art136.aspx
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