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Poder Judiciério

Conslle Nocinmant s foastn

DOD - AQUISICOES COMUNS N2 1709982 / CODP

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA - AQUISICOES COMUNS

Unidade Requisitante: Diretoria-Geral

Responsavel pela Demanda: Johaness Eck

E-mail: johaness@chnj.jus.br

Telefone para contato: 2326-4925

1 - Indicar a necessidade da aquisicao, a vinculacao da necessidade aos
Objetivos Estratégicos constantes do Planejamento Estratégico e o
alinhamento ao Plano ou Projeto a que a unidade organica deve observar.




Objeto: Contratacao de empresa especializada na organizacao e realizacao de
concurso publico para provimento de 70 cargos criados pela Lei n® 14.687/2023,
sendo 20 de Analista e 50 de Técnico Judiciario, bem como para eventuais
provimentos no ambito do Conselho Nacional de Justica ao logo do periodo de
validade do certame (2 anos a partir da publicacao da homologacao do resultado
final do concurso, prorrogaveis por mais 2 anos).

Justificativa: Trata-se do procedimento laureado pela Constituicao Federal para
investidura de cidaddaos em cargos publicos. Além disso, é o procedimento mais
adequado quanto a identificacao de candidatos mais bem preparados e que
possuem perfil e competéncias mais alinhados as necessidades do CNJ. A demanda
mantém vinculacdo direta com o0s objetivos estratégicos constantes no
Planejamento Estratégico do CN] para o periodo de 2021-2026 descritos a sequir,
mas é preciso ressaltar que, pelo fato de as pessoas serem as realizadoras de todas
as acdes, projetos e programas do CNJ, todos os objetivos estratégicos sao
contemplados com a acao:

"Art. 32 Sdo objetivos estratégicos para o periodo 2021-2026:
XI - garantir infraestrutura adequada ao funcionamento do CNJ;

XVIlI - promover a saude e a qualidade de vida no trabalho de forma integrada e
continua;"

2 - Explicitar a motivacao e o demonstrativo dos resultados a serem
alcancados com a contratacao.

A necessidade de mais servidores no CNJ foi confirmada pelo Projeto de
Dimensionamento de Pessoal, realizado de marco de 2021 a maio de 2022
(1337100), que apontou a necessidade de mais 105 pessoas no CNJ para a
realizacao de todas as atividades e entregas proprias das unidades do Conselho, e
pela 22 Pesquisa de Qualidade de Vida no Trabalho do CNJ, realizada em 2021
(1355944), que apontou a falta de pessoal como um dos principais fatores para uma
avaliacao negativa das condicoes de trabalho no CNJ, uma vez que a elevada carga
de trabalho pode ter consequéncia direta para o adoecimento mental e fisico dos
trabalhadores. Com a chegada de 70 pessoas com perfil adequado e mais bem
preparadas para compor o quadro de pessoal, serd possivel: distribuir melhor a
carga de trabalho; aprimorar o trabalho, ja que é possivel ter mais atencao com a
diminuicao de atribuicdes por pessoa; e garantir qualidade de vida das pessoas que
dedicam seu tempo e energia par alcancar os objetivos estratégicos do érgao.

3 - Indicar o valor da aquisicao pretendida que sera estabelecido no Plano
Anual de Aquisicoes como valor maximo para a demanda. Se necessario
consultar o mercado antecipadamente para justificar o valor solicitado para
a aquisicao.

A partir de pesquisas com empresas realizadoras de concurso publico, estima-se
que, no formato desejado pelo CNJ para uma melhor selecao de candidatos com
perfil e competéncias adequadas, com realizacdao de provas e avaliacao de titulos, e
pela impossibilidade de prever com exatiddao o quantitativo de participantes
inscritos no concurso, a contratacao deverd custar cerca de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais).




3.1 - A inclusao da demanda no Plano de Contratacoes Anual sera realizada
oportunamente pela SAD a partir do remanejamento de recursos (R$ 4
milhoes do orcamento do DTI e R$ 1 milhao do orcamento da SGP).

4 - Qual a forma de contratacao pretendida?

() Licitacao ( X) Dispensa - CatMat/CatServ n.1001 ( )
Inexigibilidade

Quanto a contratacao por dispensa de licitacao, procura-se garantir, por meio de um
concurso publico muito bem organizado e executado, todas as medidas de
seguranca e de sustentabilidade envolvidas em uma acao de grande porte como
esta e que somente uma empresa com experiéncia possa garantir. E necessario que
o CNJ mantenha a credibilidade como 6rgao que preza pela organizagao, pelo
acesso adequado dos cidadaos aos servicos publicos, pela transparéncia e pela
justica. Espera-se que a empresa a ser escolhida execute com exceléncia as
atividades do concurso e com a celeridade desejada pela alta administracao e pelos
servidores do CNJ.

5 - Indicar previsao de data em que deve ser iniciada a prestacao dos
servicos ou a entrega do material, permanente ou consumo.

Conforme Portaria DG n® 265/2023 (1681132), o 22 Concurso Publico para
provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do CNJ deverda ser concluido no
primeiro semestre de 2024, de modo que as nomeacOes decorrentes sejam
realizadas a partir de julho do mesmo ano. Desta forma, a contratacao e a
prestacao de servicos devem ser iniciadas em janeiro de 2024.

6- Indicar a complexidade da contratacao:

( ) Baixa ( ) Média ( X ) Alta

Documento assinado eletronicamente por DANIELE SMIDT FRISCHKNECHT,
CHEFE DE DIVISAO - DIVISAO DE APOIO A GOVERNANCA E INOVACAO DA
DIRETORIA-GERAL, em 30/11/2023, as 11:32, conforme art. 19, §29, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.
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https://www.cnj.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Poder Judiciario

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Documento constitutivo da primeira etapa do planejamento da contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor
solugdo para subsidiar a elaboragdo do anteprojeto, termo de referéncia ou projeto bdsico.

*0 preenchimento deverd conter ao menos os elementos previstos nos itens 1, 4, 6, 8 e 14 e, quando nao
contemplar os demais elementos previstos no referido paragrafo, apresentar as devidas justificativas.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

O CNJ vem se destacando pela atuacdo coordenada em temas de grande interesse da sociedade, em
busca de um Judicidario mais célere, eficiente, transparente e atento a sua responsabilidade social
perante os cidaddos. Como se nota, tem sido cada vez mais abrangente a atuacdo do CNJ em seu papel
de d6rgdo de coordenacgdo e planejamento estratégico. Em consequéncia disso, a cada novo periodo, as
areas do Conselho vém observando um incremento em suas atribuicdes, conforme crescem as
demandas do Poder Judicidrio e da sociedade. Parte dessas demandas se materializa inclusive por
meio de disposicOes legais que aumentam as competéncias institucionais do CNJ.

Para atender a demanda crescente de trabalho, a Lei n? 14.687/2023 criou 70 cargos de provimento
efetivo do quadro de pessoal do CNJ, sendo 50 de Técnico Judicidrio e 20 de Analista Judiciario.

Diante disso, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada na realizagdo de concurso
publico para o provimento célere dos cargos efetivos, bem como a selegdo eficaz de candidatos que
possuem perfil e competéncias alinhadas as areas de interesse CNJ. O concurso publico do CNJ deve
ser muito bem organizado e executado, com atencdo a todas as medidas de seguranca e de
sustentabilidade envolvidas em uma agdo de grande porte como esta, e que somente uma empresa
com experiéncia e inquestionavel reputacdo ética e profissional possa garantir. E necessario que o CNJ
mantenha a credibilidade como érgdo que preza pela organizac¢do, pelo acesso adequado dos cidaddos
aos servicos publicos, pela transparéncia e pela justica. Espera-se que a empresa a ser escolhida
execute com exceléncia as atividades do concurso e com a celeridade desejada pela alta administracdo
do CNJ.

A contratacdo mantém vincula¢do direta com os objetivos estratégicos constantes no Planejamento
Estratégico do CNJ para o periodo de 2021-2026 descritos a seguir, mas é preciso ressaltar que, pelo
fato de as pessoas serem as realizadoras de todas as agles, projetos e programas do CNJ, todos os
objetivos estratégicos sdo contemplados com a acdo:

"Art. 32 SGo objetivos estratégicos para o periodo 2021-2026:

Xl — garantir infraestrutura adequada ao funcionamento do CNJ;

XVII — promover a saude e a qualidade de vida no trabalho de forma integrada e
continua;"

2. PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL:

A presente demanda serd incluida no Plano de Contratagdes Anual 2024 pela Secretaria de
Administracdo a partir do remanejamento de parte do orcamento do Departamento de Tecnologia da
Informac¢do e Comunicagao e parte do orgamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO



A empresa a ser contratada deve apresentar os seguintes requisitos e atestar experiéncia e qualidade
nas seguintes atividades:

a) experiéncia em realizagdo de concurso publico de ambito nacional, para provimento de cargos de
nivel superior, no Poder Judicidrio da Unido;
b) comprovacdo de condi¢cbes de seguranga com relacdo a elaboracdo, impressdo, transporte das
provas, assim como a sua aplica¢do e correcdo;
c) descricdo do modelo de elaboracdo de provas — centrado na solug¢do de problemas complexos e
interdisciplinares, capazes de revelar a capacidade dos candidatos de cumprir as atribuicGes dos
respectivos cargos;
d) descricdo metodoldgica do processo de que as provas serdo elaboradas de forma a avaliar aspectos
essenciais ao exercicio dos cargos, tais como:

e Capacidade de andlise e sintese;
Capacidade de formulagdo;
Raciocinio conceitual;
Raciocinio légico-numérico;
Correcao gramatical,
Solucdo de problemas;
Argumentacdo e capacidade de elaboracdo de inferéncias;
Dominio técnico dos conhecimentos e habilidades necessarios ao exercicio das atribuicdes do
cargo, em cada area de conhecimento dos concursos.

e) garantia de fornecimento de arquivos digitalizados com o cadastro dos candidatos aprovados, em
conformidade com o leiaute a ser definido pelo CNJ;

f) instituicdo com representacdo (escritério e/ou filial) em Brasilia;

g) certificagdo de seguranca do sitio na internet;

h) alternativa de realizacdo de inscricdo pessoalmente;

i) elaboracdo de relatérios com informacGes gerais sobre os candidatos e sobre os aprovados,
demonstrando o comportamento das principais varidveis envolvidas na dimensao técnica do concurso;
j) compromisso de alocagao de “Coordenador Geral” exclusivo, bem como um suplente deste, para se
responsabilizar pelo contato com o CNJ até o término do contrato e manutencdo deste se houver
prorrogacoes;

k) disponibilizar espelho da prova discursiva para que os candidatos possam interpor recurso;

I) prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas) no esclarecimento de duvidas pertinentes ao concurso, tornando disponiveis, para tanto,
funciondrios para atendimento presencial, por linha telefonica, para responder tempestivamente a
correio eletronico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros;

m) as provas objetivas e discursivas devem conter questdes inéditas em concurso publico;

n) possuir experiéncia em avalia¢do de titulos para concurso publico.

A empresa a ser contratada deve zelar por critérios de sustentabilidade, entre eles: eficiéncia
energética; consumo racional de agua; descarte correto de material perigoso como pilhas, ldmpadas,
entre outros semelhantes; uso adequado e eficaz de material de limpeza; producdo, manejo,
acondicionamento, transporte de descarte adequados de material grafico e de outros recicldveis; bem
como promover e estimular comportamento de responsabilidade ambiental na equipe de funcionarios.

A contratada deverd observar a Resolugdo CNJ n2 400/2021 e o Cddigo de Conduta do Fornecedor de
Bens e Servigos do CNJ.

4. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO



ITEM DESCRICAO UNIDADE DE QTDE UNIT. QTDE. TOTAL
MEDIDA

Contratacdo de empresa
1 especializada na organizacgdo e - 1 1
realizacdo de concurso publico

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 Indicagao e analise das alternativas possiveis disponiveis no mercado:

As possiveis solucdes para provimento de cargos efetivos sdo a selecdo de pessoas por concurso
publico, o aproveitamento e a redistribuicdo de servidores de outros érgdos do Poder Judicidrio. Em
amplo debate realizado pela Comissao Especial de Concurso Publico, instituida por meio da Portaria -
DG n2 265/2023, concluiu-se que apenas a selegdo por concurso publico teria condi¢des de trazer para
o CNJ pessoas com o perfil adequado as suas atividades. Ademais, ndo ha concursos em andamento
em outros 6rgaos do Poder Judicidrio capazes de suprir toda a demanda do CNJ por meio de
aproveitamento ou redistribuicdo.

Para a realizagdo de concurso publico, ha ampla concorréncia, conforme se observa na tabela a seguir
gue demonstra quais empresas realizaram os ultimos concursos do Poder Judiciario:

Orgao Empresas Contratadas e Forma de Contratagao
TRE-1 CEBRASPE (Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selegdo e de Promogdo
de Eventos) — Dispensa de Licitagdo
TST FCC (Fundagdo Carlos Chagas) — Dispensa de Licitagdo
CEBRASPE (Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selegdo e de Promogdo
ST™M de Eventos) — Dispensa de Licitagdo
ST CEBRASPE (Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selegdo e de Promogdo
de Eventos) — Dispensa de Licitagdo
STE CEBRASPE (Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selegdo e de Promogdo
de Eventos) — Dispensa de Licitagdo
TRT-10 CEBRASPE (CenFro Brasileirq Qe P?squisa em Avaliagdo e Selegdo e de Promogao
de Eventos) — Dispensa de Licitagdo
TIDFT FGV (Fundagdo Getulio Vargas) — Dispensa de Licitagdo
TSE Instituto Consulplan - Licitagdao
TCU FGV (Fundagdo Getulio Vargas) — Dispensa de Licitagdo

Ademais, a partir da divulgacdo da constituicdo de Comissao Especial de Concurso Publico pela midia,
outras empresas ofereceram os seus servigos ao CNJ, tais como o Instituto AOCP, a Fundag¢do Vunesp e
o Instituto Brasileiro de Formacdo e Capacitacdo (IBFC).

Assim, coube a Comissdo Especial de Concurso deliberar se a contratacdo da banca para a execucdo do
certame se daria por meio de licitacdo ou por dispensa, conforme sera demonstrado adiante.

5.2 Andlise do modelo vigente e histdrico da contratacao, quando houver.

O 12 Concurso Publico do CNJ foi realizado em 2013 e a contratagdo ocorreu, por dispensa de licitacao,
em 2012, conforme processo SEI 02274/2015. Foi contratado o Centro de Selecdo e de Promocgdo de



Eventos da Universidade de Brasilia — CESPE/UnB, ao qual foi pago o valor de RS 2.272.099,60 (dois
milhdes, duzentos e setenta e dois mil, noventa e nove reais e sessenta centavos). O valor foi
escalonado de acordo com o nimero de inscricGes efetivadas (pagamento realizado). O primeiro
concurso do CNJ teve o total de 52.387 inscri¢cOes efetivadas. O concurso foi considerado um sucesso,
selecionando candidatos motivados, competentes, com conhecimento tedrico e muitos com
experiéncia profissional nas esferas publica e privada. O conteddo programatico feito sob medida ao
CNJ (e pelos servidores do CNJ) foi muito importante para que os candidatos j& pudessem se
familiarizar com os normativos préprios do Conselho.

5.3. Justificativa técnica e econdmica da escolha da solugao a contratar

Em que pese a licitacdo seja a regra geral para as contratagdes da Administracdo Publica, nos termos do
art. 37, XXI, da Constituicdo Federal de 1988, a Lei n. 14.133/2021, artigo 75, inciso XV, disciplina que é
dispensavel a licitacdo para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades.

Essa previsdo legal foi aproveitada do inciso Xlll do art. 24 da Lei n. 8.666/1993 (redacdo dada pela Lei
n. 8.883/1994), ou seja, é aplicada ha quase 30 anos, tendo, inclusive jurisprudéncia do TCU que atesta
a sua viabilidade, conforme Sumulas 250 e 287. A edig¢do recente da Lei n. 14.133/2021 n&o efetivou
alteracdo substancial no marco legal dessa hipétese de dispensa de licitagcdo, autorizando a ado¢do dos
entendimentos doutrindrios e jurisprudenciais produzidos quanto ao tema desde a vigéncia da Lei n.
8.666/1993.

Nos servicos que se pretende contratar, ha viabilidade de competi¢ao, nao se aplicando ao caso a regra
da inexigibilidade de licitacdo, pois existem diversas empresas promotoras de concurso publico no pais.
Porém, embora vidvel a competicdo, por existirem diversas entidades que atendem aos requisitos do
dispositivo legal acima, no qual se pretende formalizar a contratagao, os diversos érgaos publicos tém
entendido que a licitacdo para tal objeto é inconveniente aos objetivos norteadores da atuacdo
administrativa. A contratacdo de banca examinadora para concurso por meio de dispensa de licitacdo
objetiva a redugdo de prazos e riscos para a Administracdo em relacdo a efetiva realizacdo do concurso,
homologacdo do certame e inicio das nomeacdes de aprovados.

Ha que se mencionar, ainda, o risco de eventual licitacdo resultar deserta ou fracassada, ou mesmo de
se contratar empresas que ndo consigam executar, a contento, o objeto demandado, ainda que
previstos critérios rigorosos de preco e técnica, empresas essas que, por vezes, participam dos
certames licitatdrios simplesmente com intuito de criar embaracos a contratacdo ou que nao
conseguem executar, logo no inicio do contrato, o objeto demandado.

Ante o exposto, ndo havendo impedimento para que o CNJ prossiga com os tramites necessarios para a
contratacdo de entidade visando a realizacdo de concurso publico para servidores da Casa com
fundamento no art. 75, XV, da Lei n. 14.133/2021, desde que atendidos os requisitos legais especificos
dos dispositivos e esteja demonstrada a essencialidade do preenchimento dos cargos objeto do
concurso para o seu desenvolvimento institucional, entende-se pela contratagao direta, por meio de
dispensa de licitagao.



6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A contratacdo foi estimada em R$ 5.271.461,13 (cinco milhdes, duzentos e setenta e um mil,
guatrocentos e sessenta e um reais e treze centavos), a partir do levantamento com trés empresas
atuantes em organizacdo e execucao de concursos, conforme tabela a seguir, podendo sofrer
aumentos de acordo com o numero de inscritos e o nimero de especialidades de cargos a serem
incluidos no termo de referéncia:

Empresa Valor
1 RS 6.198.188,37
2 RS 5.514.500,00
3 RS 4.101.695,00
MEDIA R$ 5.271.461,13

7. DESCRICAO DA SOLUCAO
A realizagao do concurso deve conter as seguintes entregas:

a) Elaborar cronograma, no prazo de 10 (dez) dias a contar do aceite formal da proposta de prestacao
de servigos, no qual serdo indicadas as datas de realizacdo de todas as etapas concernentes ao
concurso;

b) Organizar e contratar as bancas para elaboracdo e correcdo das provas, mantendo o critério
tradicional da confidencialidade de sua constituicao;

c) Disponibilizar central de atendimento, coordenado por preposto ou gerente de contrato
previamente e formalmente indicado ao CNJ, somente para duvidas relacionados ao concurso,
durante o tempo do contrato, com profissional(is) treinado(s) sobre clausulas contratuais e
informacdes do 6rgao;

d) Elaborar e publicar no Diario Oficial da Unido (Secdo 3), a suas expensas, editais, comunicados,
formuldrios, instruges, cadastros, listagens e quaisquer materiais pertinentes ao concurso,
mediante aprovacdo da Comissao Especial de Concurso Publico, inclusive a lista dos aprovados
depois de HOMOLOGADO o resultado final do concurso pelo Plendario do CNJ;

e) Elaborar e submeter a aprovacdo prévia do CNJ os editais e os comunicados relacionados a seguir:

i) a abertura das inscricGes;

ii) a convocagdo para as provas objetivas e discursivas;

iii) aos resultados finais das provas objetivas e aos resultados provisdrios das discursivas;

iv)] a convocagdo para inspecdo médica dos candidatos com deficiéncia e para
heteroidenticacdo de candidatos negros e indigenas;

v) a convocacdo para avaliacdo de titulos;

vi) a divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos recursos; e

vii) ao resultado final em quatro listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os

candidatos habilitados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, candidatos negros e indigenas, a

segunda, somente a pontuacdo dos candidatos com deficiéncia, sempre pela ordem decrescente da

nota obtida; a terceira, somente a pontuacdo dos candidatos negros, sempre pela ordem decrescente
da nota obtida; a quarta, somente a pontuagdo dos candidatos indigenas, sempre pela ordem
decrescente da nota obtida;

f) Enviar ao CNJ o relatério final com dados de candidatos e a classificacdo juntamente com a minuta
do resultado final para auditoria antes da publicacao;

g) Atentar-se aos temas propostos para as provas discursivas, se necessario marcar reunido com a
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contratada antes da divulgacdo do resultado provisério das provas discursivas;

Republicar quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorrecdo que comprometa os
entendimentos/diretrizes essenciais para a realiza¢do do concurso;

Publicar em sua pagina, na internet, todos os editais, provas, gabaritos, comunicados, formularios,
instrucdes, cadastros, listagens e quaisquer materiais pertinentes ao concurso;

Receber a documentacao relativa aos requerimentos de isen¢do de taxa de inscricdo e proceder a
sua analise;

Providenciar os meios logisticos para efetuar eventuais devolugdes de taxa de inscri¢do;

Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informag¢des contidas nas fichas de
inscricdo e digitadas em sistema de processamento eletrénico;

Testar a emissao de boletos com antecedéncia razodvel para quando publicado o edital no site ndo
haja prejuizo a candidatos e geracdo de demandas ao 6rgdo quanto as duvidas/dificuldade;

Colocar a disposi¢cdo na pagina na internet, em link préprio, consulta ao local de provas por nome,
numero de inscricdo e/ou CPF de candidato;

Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e transportar as provas a serem aplicadas no
concurso, garantindo-lhes a confiabilidade e integridade;

Providenciar locacdo de espaco fisico, organizacao, logistica e todas as operacdes concernentes a
aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo, bem como manter sala reserva nos locais de prova para
casos eventuais e excepcionais;

Coordenar a aplicagdo dos instrumentos de avalia¢ao;

Disponibilizar salas de aplicagdo com condi¢Ges agradaveis de iluminacdo, temperatura e
ventilacdo;

Providenciar atendimento especial para as pessoas com deficiéncia, gestantes e outros casos, com
vistas a proporciona-lhes as condi¢Ges necessdrias a realizagdo das provas;

Manter, no(s) dia(s) de realizacdo das provas, equipe de profissionais responsaveis pela recepc¢ao
dos candidatos, distribuicdo e fiscalizacdo da aplicacdo das provas, assim como providenciar
pessoal responsdavel pela seguranca e prestacdo de primeiros socorros;

Dispor de Assessoria Técnica (juridica, linguistica e médica) em todas as fases do concurso, para fins
de elaboracdo de editais, comunicados, instru¢cdes aos candidatos e outros, bem como prestar
assessoria técnica e juridica em relagdo ao objeto contratado;

Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as acdes
judiciais propostas e responder as que em seu desfavor sejam propostas, todas referentes ao
certame;

Entregar o resultado final do concurso;

Armazenar em local apropriado, pelo prazo legal, os formuldrios de inscricdo, as folhas de
respostas, as folhas de frequéncia, as identificacbes digitais e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso. Apés esse prazo,
encaminhar em meio eletronico e fisico o material relativo as folhas de respostas;

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta
ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realiza¢ao;
Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulacdo do concurso publico, arcando
com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

Reaplicar provas em caso de vazamento ou erros de impressdao e alocagdo de provas em que a
reposicdo prejudique a execugao destas, sem custos adicionais;

Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de forca maior em data(s) a ser(em) aprovada(s), com a
qual se dividira os custos da reaplicacdo;

Selecionar e treinar os profissionais em numero suficiente que garanta o atendimento aos
candidatos, bem como selecionar e capacitar os fiscais que atuarao na aplicagdo dos instrumentos
de avaliagao, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos;
Proceder a avaliacdo biopsicossocial (pericia médica) de candidatos com deficiéncia, bem como a
avaliacdo de heteroidentificacdo de candidatos negros e indigenas;

ae) Disponibilizar a planilha de custos de realizacdo do concurso;
af) Realizar por ocasido da posse a contraprova das digitais coletadas na realizagdo das provas;



ag) As provas objetivas e discursivas deverdo conter questdes inéditas e devem ser elaboradas de
modo a abranger as capacidades de compreensado, aplicacdo, andlise e sintese, privilegiando a
reflexdao sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a quantidade;

ah) Corrigir as provas objetivas e as discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas, de
acordo com o quantitativo indicado no Termo de Referéncia;

ai) Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de respostas por meio virtual;

aj) Disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interposicdo de recursos por meio virtual;

ak) Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiro (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando
disponiveis, para tanto, linha telefonica, correio eletrénico, fac-simile, internet, correspondéncia e
outros;

al) Responsabilizar-se pelo conteliido das informac&es publicadas;

am)Responsabilizar-se por qualquer fato ou agao que leve a anulagdo do concurso publico, arcando
com todos os 6nus dela decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

an) Realizar outras atividades pertinentes ao concurso publico.

8. PARCELAMENTO DA CONTRATAGAO

O objeto da contratagdo nao é divisivel.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS

O concurso publico deve ser muito bem organizado e executado, garantido todas as medidas de
seguranca e de sustentabilidade envolvidas em uma acao de grande porte como esta e que somente
uma empresa com experiéncia, inquestionavel reputagao ética e profissional possa oferecer. E necessario
gue o CNJ mantenha a credibilidade como érgdo que preza pela organizacdo, pelo acesso adequado
dos cidaddos aos servigos publicos, pela transparéncia e pela justica. Espera-se que a empresa a ser
escolhida execute com exceléncia as atividades do concurso e com a celeridade desejada pela alta
administracdo do CNJ. Os resultados poderdo ser verificados a partir do cumprimento das entregas
previstas no item 7 pela empresa contratada no periodo definido no cronograma inicial.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

Em virtude de os cargos terem sido criados de forma célere a partir do envio do pedido ao Plenario do
CNJ (22 de dezembro de 2022), ndo foi feita a solicitacdo de reserva orcamentdria para a contratacdo,
mas ja foi negociado o remanejamento de outras a¢cdes orcamentdrias para que a contratacdo seja
efetivada, uma vez que a chegada de mais servidores com perfis e competéncias adequados estd ligado
diretamente ao atingimento dos objetivos organizacionais e a manutencdo da qualidade de vida no
trabalho para as pessoas.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Contrato n2 39/2012 — Processo SEI 02274/2015.

12. IMPACTO SOCIOAMBIENTAL

A empresa a ser contratada deve zelar por critérios de sustentabilidade, entre eles: eficiéncia
energética; consumo racional de agua; descarte correto de material perigoso como pilhas, lampadas,
entre outros semelhantes; uso adequado e eficaz de material de limpeza; producdo, manejo,
acondicionamento, transporte de descarte adequados de material grafico e de outros reciclaveis; bem



como promover e estimular comportamento de responsabilidade ambiental na equipe de funcionarios.

13. RISCOS DA CONTRATACAO

trabalhando em

ritmo mais lento

devido a falta de
pessoal

RISCO Probabilidade de| Possiveis Danos Impacto Acgdo de Responsavel
Ocorréncia Mitigacao
1.N3o contratar a Alta Descumprimento Alto |Celeridade na| Unidades do
empresa em tempo da Portaria DG n. tramitacdo [CNJ envolvidas
habil, a fim de cumprir 265/2023 e processual |na contratagao
0 prazo estabelecido unidades
pela Portaria DG n. trabalhando em
265/2023. ritmo mais lento
devido a falta de
pessoal
2.Inexisténcia de datas Alta Descumprimento Alto [Celeridade na| Gestor do
disponiveis pelas da Portaria DG n. tramitacao Contrato
empresas para 265/2023 e processual
realizacao das provas unidades
no 12 semestre, ja que trabalhando em
muitos érgdos tiveram ritmo mais lento
recentes criagoes de devido a falta de
cargos. pessoal
3.Provas com questdes Média Interposicdo de Médio |Realizacdo de| Gestor do
que ndo contenham recursos, reunides com| Contrato
temas diretamente possibilidade de a empresa
ligados as areas de retificacdo de selecionada
interesse do CNJ. resultados, selecdo para
de candidatos nao alinhamento
tdo bem alinhados do contetdo
as necessidades do programatico
CNJ
4. Alteracao dos Média Descumprimento Baixo Revisao dos Gestor do
resultados finais de da Portaria DG n. resultados Contrato
etapas do concurso 265/2023 e antes da
unidades publicacdo

14. CONCLUSAO DO GESTOR

Considerando a especificidade do objeto, o valor estimado e a importancia para o alcance dos objetivos



estratégicos, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada em organizacdo e realizacdo de
concurso publico por dispensa de licitacdo é a opcao mais favoravel a fim de mitigar riscos e manter a

credibilidade do CNJ perante a opinido publica.

15. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO

Nome E-mail Ramal Unidade
Johaness Eck johaness@cnj.jus.br 4925 DG
Daniele Smidt Frischknecht daniele.smidt@cnj.jus.br 4924 DG
Bruno Gomes Faria bruno.faria@cnj.jus.br 4737 SG
Celia de Lima Viana Machado celia.machado@cnj.jus.br 4721 SG
Alexandre Libonati de Abreu alexandre.libonati@cnj.jus.br 4767 SEP
Adilson Medeiros da Silva adilson.silva@cnij.jus.br 5304 SEP
Antbdnio Mario L. de Oliveira Jr. mario.lucio@cnj.jus.br 5093 SGP
Rogério Alves Lima rogerio.lima@cnj.jus.br 5133 SGP
Gabriela Brandao Sé gabriela.se@cnj.jus.br 4834 AJU
Camila Neves Bezerra camila.bezerra@cnj.jus.br 4873 AJU
Leonardo Lemes Rosa leonardo.lemes@cnj.jus.br 5318 DTI
Igor Guimaraes Pedreira igor.pedreira@cnij.jus.br 5278 DTI
Celina Ribeiro Coelho da Silva celina.coelho@cnij.jus.br 4964 GAB-CONS
Larissa Garrido Benetti Segura larissa.segura@cnj.jus.br 4563 GAB-CONS
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TERMO DE REFERENCIA

Contratacao de Instituicao Especializada
na Realizacao de Concurso Publico

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Da definicdo do objeto

O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagcdo de servigos
técnico-especializados, a ser celebrada com vistas a organizagédo e a
realizacdo de concurso publico para o provimento dos cargos de Analista
Judiciario e Técnico Judiciario, criados pela Lei n° 14.687/2023, bem como
aqueles que se encontram vagos ou vierem a vagar durante a vigéncia do
concurso, todos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Conselho Nacional de
Justica, distribuidos em areas de atividade e especialidades conforme descrito
neste Termo de Referéncia.

ITEM DESCRIGAO CATMAT/|UNIDADE | QTDE. VALOR
DE TOTAL
CATSER| mepiDA ESTIMADO
1 Contratagdo de 1001 Nao se 1 R$
empresa especializada aplica 5.271.461,1
na organizagao e 3
realizagdo de concurso
publico

1.2. Do parcelamento dos itens que compdéem o objeto

O objeto € composto por apenas um item, ndo havendo viabilidade de divisdo
do objeto em parcelas em virtude de suas caracteristicas técnicas e de
mercado, além de n&o ser economicamente vantajoso.

1.3. Da natureza do objeto

O servigo € caracterizado como comum cujos padrdes de desempenho e de
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes
usuais de mercado.



1.4. Davigéncia

O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura até o término da validade do
concurso, tendo sua eficacia apés a publicagao de seu extrato no Diario Oficial
da Unido, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.

O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso lll, da
Constituicao Federal de 1988.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO

2.5. Referéncia aos estudos técnicos preliminares

A presente contratacao se justifica pela necessidade de realizagdo de concurso
publico para provimento dos cargos efetivos constantes na Lei n°® 14.687, de 20
de setembro de 2023, publicada no DOU de 21/9/2023, além das vacancias
que ocorrerem até o término do prazo de validade do concurso, observado o
limite orgcamentario. O Estudo Técnico Preliminar (documento n°® 1724131) com
a fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos foi aprovado pela
Secretaria de Administragdo no Despacho SAD 1726192.

2.6. Plano Contratagoes Anual - PCA

Esta previsto o remanejamento de parte do orgamento do DTl e parte da SGP
tdo logo o orgamento seja aprovado pelo Congresso Nacional.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO

Organizagédo e realizagdo de concurso publico para provimento dos cargos
especificados a seguir, com observancia da legislagao e das normas aplicaveis
ao concurso publico, especialmente do edital regedor do certame aprovado



CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO

pelo CONTRATANTE.

AREA DE
ATIVIDADE

ESPECIALIDADE

REQUISITO

VAGAS

Judiciaria

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduagéo em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino  superior|
reconhecida pelo MEC.

10

Administrativa

Pedagogia

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduacéao em Pedagogia,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

CR*

Analise de Sistemas

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduacdo na area de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagéo, ou
de qualquer curso de nivel superior|
de graduagdo acrescido de
certificado de curso de pos-
graduacédo na area de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo de,
no minimo, 360 horas/aula,
fornecido por instituicao
reconhecida pelo MEC.

CR*

Apoio
Especializado

Arquitetura

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduacgéo em Arquitetura,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Distrito Federal.

CR*

Ciéncias Sociais

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduacdo em Ciéncias Sociais,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

CR*

Engenharia Elétrica

Diploma, devidamente registrado,
de curso de nivel superior de
graduagdo em Engenharia Elétrica,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho Regional de

Engenharia e Agronomia.

CR*

*Cadastro de Reserva

CARGOS DE TECNICO JUDICIARIO

AREA DE
ATIVIDADE

ESPECIALIDADE

REQUISITO

VAGAS




Administrativa —

Certificado, devidamente
registrado, de curso de nivel
superior de graduacédo em qualquer
area de formacado, fornecido por
instituicdo de ensino  superior]
reconhecida pelo MEC.

17

Apoio

Especializado Programacao de Sistemas

Certificado, devidamente
registrado, de curso de nivel
superior de graduagdo na area de|
Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo, expedido por|
instituicdo de ensino reconhecida

pelo MEC, acrescido de curso

técnico de  programagéao
equivalente, com carga horéria

no  minimo, 120 horas/aula,

reconhecido pelo MEC.

ou
de,

A estimativa do quantitativo final de candidatos aprovados e do quantitativo de
provas discursivas a serem corrigidas sao as informadas abaixo:

Cargo/Area/Especialidade Quantidade de|Quantidade Final
Provas de Classificados*
Discursivas
Analista Judiciario, Area Judiciaria 110 70
Analista Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Pedagogia 15 5
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Analise de Sistemas 150 100
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 15 5
Arquitetura
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 15 5
Ciéncias Sociais
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
. o 15 5
Engenharia Elétrica
Técnico Judiciario, Area Administrativa 200 100
Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
~ : 90 45
Programacao de Sistemas

*Os candidatos que excederam essa classificagdo serdo considerados eliminados do concurso.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.7. Requisito legal da contratagao

A contratacao devera observar a Lei 14.133/2021.




4.8. Sustentabilidade

A empresa devera observar, no que couber, as normas da Resolugdo CNJ n°
400/2021, o Plano de Logistica Sustentavel do CNJ, e o Cddigo de Conduta
do Fornecedor de Bens e Servigos do CNJ.

4.9. Indicagdao de marcas e modelos
Nao se aplica.

4.10. Vedacao de utilizagao de marca/produto na execugao do servigo
Nao se aplica.

4.11. Da subcontratagao

N&o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.12. Da garantia da contratagao

Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes

da Lei n® 14.133, de 2021, pelas caracteristicas do objeto.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.13. Do local da execucao dos servigos ou do fornecimento
A contratada devera aplicar provas em Brasilia — DF.
5.14. Da dinamica e Ordem de Execuc¢ao

A dindmica de execucdo se dara conforme as etapas previstas para o
pagamento.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Cronograma de execugao:

O cronograma de execucao sera conforme tabela abaixo:

ETAPA DESCRIGAO PRAZO
1 Publicacao do edital do concurso publico 05/03/2024
2 Aplicacao das provas 09/06/2024
3 Publicacdo do resultado definitivo 11/10/2024

5.15. Da Inscrigdo no Concurso

As inscricdes deverao ser promovidas por meio da internet.

5.16. Das Taxas de Inscrigao no Concurso

Os valores das taxas de inscricdo para os cargos de Analista Judiciario e de
Técnico Judiciario serdao informados quando da elaboragdo do edital de
abertura das inscricbes para o concurso publico, apds a apresentagdo da
proposta de prestacao de servigos pela CONTRATADA.

Nao havera isencgao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para
os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 2/10/2008, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3/10/2008.

Os valores das taxas de inscricdo serao recolhidos ao Banco do Brasil e
depositados em conta unica do Tesouro Nacional, por meio de GRU (Guia de
Recolhimento da Unido), em favor do CNJ.

5.17. Dos Vencimentos dos Cargos



Cargo Classe |Padrao |Vencimento |Gratificagdao |TOTAL
Judiciaria
(GAJ)
Analista A 01 R$ 5.501,09 |[R$7.701,53 |[R$ 13.202,62
Judiciario
Técnico A 01 R$ 3.352,85 |R$4.693,99 |R$ 8.046,84
Judiciario
4.6. Do Certame
O certame sera realizado conforme a seguir:
Etapa 1 - Provas objetivas e discursivas:
a) - Analista Judiciario — Provas objetivas (questbes divididas em

conhecimentos basicos — 50 itens do tipo “certo ou errado” — e especificos — 70
itens do tipo “certo ou errado”) e discursivas (Redagao de 30 linhas e Questao
de 20 linhas);

b) - Técnico Judiciario — Provas objetivas (questbes divididas em
conhecimentos basicos — 50 itens do tipo “certo ou errado” — e especificos — 70
itens do tipo “certo ou errado”) e discursiva (Redagao de 30 linhas).

Etapa 2 - Avaliacdo de Titulos: apresentacdo de certificado/diploma de
especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado relacionados as areas de interesse
do CNJ e as atribuigdes dos cargos, bem como comprovagao de experiéncia
laboral em atividades similares as atribuicbes dos cargos efetivos para o qual
concorrem.

As provas para os cargos de analista judiciario e de técnico judiciario seréo
aplicadas no mesmo dia, mas em diferentes turnos.

O conteudo programatico devera levar em consideracao o detalhamento a
ser apresentado pela Comissao Especial de Concurso Publico do CNJ.



4.7. a garantia técnica ou assisténcia técnica.

Nao se aplica.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

5.1. Da modalidade e do critério de julgamento

Em que pese a licitagdo seja a regra geral para as contratagdes da
Administragdo Publica, nos termos do art. 37, XXIl, da CF/1988, a Lei
14.133/2021, artigo 75, inciso XV, disciplina que é dispensavel a licitagao para
contratacao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades.

Essa previsao legal foi aproveitada do inciso Xlll do art. 24 da Lei 8.666/1993
(redagao dada pela Lei 8.883/1994), ou seja, € aplicada ha quase 30 anos,
tendo, inclusive jurisprudéncia do TCU que atesta a sua viabilidade, conforme
Sumulas 250 e 287. A edicdo recente da Lei n. 14.133/2021 nao efetivou
alteragao substancial no marco legal dessa hipotese de dispensa de licitagéo,
autorizando a adogdo dos entendimentos doutrinarios e jurisprudenciais
produzidos quanto ao tema desde a vigéncia da Lei n. 8.666/1993.

Nos servigos que se pretende contratar, ha viabilidade de competicdo, ndo se
aplicando ao caso a regra da inexigibilidade de licitagao disposta no art. 74 da
Lei n°® 14.133/2021, pois existem diversas empresas promotoras de concurso
publico no pais. Porém, embora viavel a competicdo, por existirem diversas
entidades que atendem aos requisitos do dispositivo legal acima, no qual se
pretende formalizar a contratagao, diversos 6rgaos publicos tém entendido que
a licitagéo para tal objeto é inconveniente aos objetivos norteadores da atuagéo
administrativa. A contratagdo de banca examinadora para concurso por meio de
dispensa de licitagdo objetiva a redugado de prazos e riscos para Administragéo
em relagéo a efetiva realizagdo do concurso, homologag¢ao do certame e inicio
das nomeacgdes de aprovados.

Ha que se mencionar, ainda, o risco de eventual licitagdo resultar deserta ou
fracassada, ou mesmo de se contratar empresas que ndo consigam executar, a



contento, o objeto demandado, ainda que previstos critérios rigorosos de precgo
e técnica, empresas essas que, por vezes, participam dos certames licitatorios
simplesmente com intuito de criar embaragos a contratagdo ou que n&o
conseguem executar, logo no inicio do contrato, o objeto demandado.

Ante o0 exposto, ndo havendo impedimento para que o CNJ prossiga com os
tramites necessarios para a contratacdo de entidade visando a realizagao de
concurso publico para servidores da Casa com fundamento no art. 75, XV, da
Lei n. 14.133/2021, desde que atendidos os requisitos legais especificos dos
dispositivos e esteja demonstrada a essencialidade do preenchimento dos
cargos objeto do concurso para o seu desenvolvimento institucional, entende-
se pela contratacao direta, por meio de dispensa de licitacio.

5.2. Da Habilitagao juridica

5.21. Registro comercial, no caso de empresario individual;

5.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores e
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

5.3. Regularidade fiscal e trabalhista

5.3.3. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);
5.3.4. Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes

estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou a
sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do instrumento de convocagéao;

5.3.5. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual
e/ou municipal do domicilio ou sede da participante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

5.3.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

5.3.7. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela
Caixa Econdmica Federal que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

5.3.8. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida
pela Justica do Trabalho;

5.3.9. Declaracédo de que a empresa cumpre o disposto no inciso



5.4.

5.5.

XXXIII do art. 7° da CF/1988, com fundamento no art. 68, VI, da Lei n.
14.133/2021.

Qualificagao econdmico-financeira
5.41. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da participante;
5.4.2. Balancgo patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio

e demais demonstracbes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais;
5.4.2.1Ds documentos exigidos limitar-se-ao ao ultimo exercicio
no caso de a participante ter sido constituida ha menos de
2 (dois) anos.
5.4.2.Z admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social;

5.4.3. Patriménio liquido no valor minimo correspondente a 10%
(dez por cento) do valor total estimado para a contratagao;
5.4.3.8aso0 0 balango patrimonial apresente alguma
irregularidade ou, embora regular, apresente indices de
LG, SG e LC menores que 1 (um), podera ser exigida
declaracdo, assinada por profissional habilitado da area
contabil, que ateste o atendimento pela participante dos
indices econOmicos previstos no instrumento de

convocagao.

Qualificagao técnica

5.5.4. Atestado (s) de Capacidade Técnica Operacional, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a empresa participante executa ou tenha
executado servigo de organizagao e realizagdo de concurso
publico, com aplicagdo de provas objetivas, discursivas e
avaliacao de titulos, bem como que ha segurancga relacionada
a elaboracgao, impressao, transporte e ao site na internet. Tal
exigéncia se justifica devido a necessidade de elaboracéo e
aplicagado de provas cujos temas sejam diretamente ligados
as areas de atuacao do CNJ, a fim de selecionar servidores
cujo perfil seja 0 mais adequado para suprir as demandas do
Conselho, em tempo razoavel, conforme cronograma
definido.

5.5.4.Lara fins de comprovagao do disposto no item anterior,
caso a empresa nao tenha como apresentar atestado unico
com a quantidade total de postos de trabalho, sera
admitida a soma de atestados;



5.5.4.%pera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo dos servicos, a apresentacdo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacao se equivale, para fins de comprovagao
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacao;

5.5.4.6 A participante deve disponibilizar todas as informagdes
necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderecgo
atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos

5.5.4.Ds documentos apresentados por uma mesma licitante
para fins de qualificacdo técnica poderao estar referidos a
todos os seus estabelecimentos.

6.6. Da Apresentagcao da Proposta

As instituicdes interessadas na prestagdo dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia deverdo encaminhar documentagéo, conforme descrigdo a seguir,
em formato pdf para os e-mails mario.lucio@cnj.jus.br e
daniele.smidt@cnj.jus.br até as 23h59 do dia 12/12/2023: 1) Proposta de
Preco, que devera ser dirigida ao Diretor-Geral do Conselho Nacional de
Justica, Johaness Eck; 2) Documentacao de Habilitagao, conforme itens 6.2
a 6.5 e respectivos subitens deste Termo de Referéncia, que devera ser
dirigida ao Diretor-Geral do Conselho Nacional de Justi¢ca, Johaness Eck.

6.7. Da Habilitagao

A habilitacdo da CONTRATADA sera verificada por meio do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, sendo dispensada a apresentacdo dos documentos de habilitagéo
que ja constem do referido Sistema.

A habilitacdo no que tange a regularidade fiscal far-se-a com a verificacdo da
regular situagédo perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, e as Fazendas Estaduais e
Municipais, quando for o caso.

A regularidade trabalhista devera ser comprovada mediante Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela proponente no sitio eletrénico do
TST.
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Para os proponentes que estiverem em situagdo regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ¢ dispensavel a
apresentacado dos documentos semelhantes referentes a regularidade fiscal e
trabalhista.

Caso a documentagdo de habilitagdo ndo esteja completa e correta, ou
contrarie qualquer dispositivo deste Termo de Referéncia, o proponente podera
ser considerado inabilitado.

6.8. Do Julgamento das Propostas

O julgamento das propostas dar-se-a mediante a verificacdo da capacitacao e
da experiéncia do licitante, comprovadas por meio da apresentagao de
atestados de servigos previamente realizados; do desempenho pretérito na
execucdo de contratos com a Administracdo Publica; da relacdo entre os
servicos propostos e preco; e da possibilidade de atendimento as
necessidades do CNJ constantes neste Termo de Referéncia, tais como:

a) experiéncia em realizagdo de concurso publico de ambito nacional, para
provimento de cargos de nivel superior, no Poder Judiciario da Unido;
b) comprovacdo de condicbes de seguranga com relacdo a elaboracéo,
impressao, transporte das provas, assim como a sua aplicacao;
c) descricdo do modelo de elaboragdo de provas — centrado na solugdo de
problemas complexos e interdisciplinares, capazes de revelar a capacidade dos
candidatos de cumprir as atribuicées dos respectivos cargos;
d) descricado metodoldgica do processo de que as provas serao elaboradas de
forma a avaliar aspectos essenciais ao exercicio dos cargos, tais como:
— Capacidade de analise e sintese;
— Capacidade de formulagao;
— Raciocinio conceitual;
— Raciocinio légico-numérico;
— Solugao de problemas;
— Corregao gramatical,
— Argumentacao e capacidade de elaboracao de inferéncias;
— Dominio técnico dos conhecimentos e habilidades necessarios ao
exercicio das atribuicbes do cargo, em cada area de conhecimento dos
concursos.

e) garantia de fornecimento de arquivos digitalizados com o cadastro dos
candidatos aprovados, em conformidade com o leiaute a ser definido pelo CNJ;
f) instituicdo com representagao (escritdrio e/ou filial) em Brasilia;

g) certificagdo de seguranga do sitio na internet,



h) alternativa de inscricdo pessoalmente;

i) elaboragao de relatérios com informacdes gerais sobre os candidatos e sobre
os aprovados, demonstrando o comportamento das principais variaveis
envolvidas na dimensao técnica do concurso;

j) compromisso de alocacdo de “Coordenador Geral” exclusivo para se
responsabilizar pelo contato com o CNJ até o término do contrato e
manutencgao deste, se houver prorrogacgoes;

k) disponibilizar espelho da prova discursiva para que os candidatos possam
solicitar recurso;

I) prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto, pessoal, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e
outros;

m) as provas objetivas e discursivas devem conter questdes inéditas em
concurso publico;

n) ter experiéncia em avaliagao de titulos para concurso.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGAO

6.1 Do acompanhamento e da fiscalizagao

Apo6s a assinatura do contrato, o CNJ podera convocar o representante da
empresa para reuniao inicial para apresentagcado do plano de fiscalizagédo, que
contera informagdes acerca das obrigagcdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execug¢ao do objeto, do plano complementar
de execucdo, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancodes aplicaveis, dentre outros.

O CNJ nomeara um gestor titular e um substituto para executar a fiscalizagao
do objeto. As ocorréncias e as deficiéncias serao registradas em relatério, cuja
copia sera encaminhada a empresa, objetivando a imediata correcdo das
irregularidades apontadas.

A empresa sera responsavel pelos danos causados diretamente ao CNJ ou a
terceiros em razdo da execugédo do objeto, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo Contratante.

Durante a vigéncia do objeto é vedado a empresa contratar cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente do CNJ ou de agente publico que desempenhe fungédo na
licitacao ou atue na fiscalizagao ou na gestao objeto.



No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do objeto nas
datas aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor
da contratacao.

O fiscal técnico comunicara ao gestor, em tempo habil, o término da vigéncia
do objeto sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a
prorrogagao, quando for o caso.

O fiscal administrativo verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
empresa, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, quando for o caso, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.2 Dos critérios de medicao e de pagamento

7.2.1 Do recebimento do objeto

O objeto da contratagdo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando
estiver em desacordo com as especificagdes, devendo ser retificado de forma
imediata com apresentagao prévia ao CNJ para aprovacdo antes de nova
publicagdo, a contar da notificagcdo da empresa, as suas custas, sem prejuizo
da aplicagao das penalidades.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga da obra ou servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela
lei ou pelo contrato.

No caso de controvérsia sobre a execugcdo do objeto, quanto as
especificagoes, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de
Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execug¢ao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

6.1.2 Da forma de pagamento do objeto

O pagamento sera realizado em 4 parcelas por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, no prazo
de até 10 (dez) dias uteis contados da liquidagcao da despesa, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, com base no cronograma
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exposto a seguir e cumpridos os requisitos listados posteriormente:
7.2.2.1. Cronograma:

I) 30% apds o encerramento das inscrigdes e a entrega das listas de
candidatos;

II) 30% ap6s aplicagao das provas;

[l1) 20% apds resultado definitivo das provas objetivas e resultado provisério
das provas discursivas; e

IV) 20% apds a homologagéo do resultado do concurso.
7.2.2.2. Requisitos:

a) apresentagao de nota fiscal de acordo com a legislagao vigente a época
da emissdo, acompanhada da Certiddo Negativa de Débito — CND,
comprovando regularidade com o INSS; do Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS; da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal; e da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do Trabalho; e de prova
de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da empresa,;

b) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a empresa.

A nota fiscal apresentada em desacordo com as especificacbes deste Termo
de Referéncia, ou com qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento do objeto sera devolvida a empresa e, nesse caso, 0 prazo
previsto para o pagamento sera interrompido e reiniciado a partir da
respectiva regularizagao.

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria.

Sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido nos valores da
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proposta, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagao do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a)
b)

c)

d)

e)

f)

¢))

Exigir o cumprimento de todas as obrigagcbes assumidas pela
Contratada, de acordo com o Termo de Referéncia;

Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
Acompanhar e fiscalizar a execu¢cado do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pela Contratada;

Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
Termo de Referéncia;

Aplicar a Contratada as sancgdes previstas na lei e no Termo de
Referéncia;

O Contratante nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do
objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

Fornecer todas as informagdes necessarias a realizagao do concurso;
Disponibilizar a CONTRATADA toda a legislacao referente ao concurso;

Indicar os servidores que comporao a equipe multiprofissional para
acompanhar a pericia médica dos candidatos as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia;

Ratificar a composicdo das comissdes de heteroidentificacdo e de
avaliagao biopsicossocial sugeridas pela CONTRATADA e, em caso de
nao aprovacgao, solicitar novas sugestdes;

Notificar a CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na
execugao do servigo, sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso;

m) Publicar o extrato da dispensa de licitagdo nos termos da legislagao

n)

vigente;

Articular-se com a CONTRATADA de forma a estabelecer e aprovar o
cronograma final de realizagdo do concurso, dentro de prazos que
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a)

b)

c)

d)

f)
¢))
h)

AT T e

venham a atender seus interesses e a disponibilidade da
CONTRATADA, zelando, no que for de sua responsabilidade, pelo
cumprimento do calendario determinado;

0) Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento e a execu¢do do Contrato,
por meio dos membros da Comissao Especial de Concurso Publico, que
se encarregarao dos contatos com a CONTRATADA;

p) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, as deficiéncias porventura
verificadas na execugado dos servicos para imediata correcdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis ao caso.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Cumprir todas as obrigagbes constantes do Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto;

Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega do objeto, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, quando verificado
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo do objeto;
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragédo ou
terceiros, nado reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

Manter durante toda a vigéncia do objeto, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagado
constantes no Termo de Referéncia;

Observar o Codigo de Conduta de Fornecedores de bens e servigos (Anexo
1);

Observar a Resolucdo CNJ n. 400/2021 que dispbe sobre a politica de
sustentabilidade no Poder Judiciario;

Prestar ciéncia do Termo de Responsabilidade e Compromisso de
Confidencialidade, Anexo a Portaria 159/2021. (Anexo Il);

Elaborar cronograma, no prazo de 10 (dez) dias a contar do aceite formal
da proposta de prestacdo de servigos, a ser submetido a aprovagao do
CONTRATANTE, no qual serao indicadas as datas de realizagao de todas
as etapas concernentes ao concurso;

Organizar e contratar as bancas para elaboragdo e corregdo das provas,
devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da confidencialidade



de sua constituigao;

k) Disponibilizar central de atendimento, coordenado por preposto ou gerente
de contrato previamente e formalmente indicado ao CNJ, somente para
duvidas relacionados ao concurso, durante o tempo do contrato, com
profissional(is) treinado(s) sobre clausulas contratuais e informagbes do
orgao;

[) Elaborar e publicar no Diario Oficial da Unido (Secéo 3), a suas expensas,
editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros, listagens e
quaisquer materiais pertinentes ao concurso, mediante aprovacdo da
Comissao Especial de Concurso Publico, inclusive a lista dos aprovados
depois de HOMOLOGADO o resultado final do concurso pelo Plenario do
CNJ;

m) Elaborar e submeter a aprovacgao prévia do CONTRATANTE os editais e os
comunicados relacionados a seguir:

i) a abertura das inscrigoes;

ii) @ convocagéao para as provas objetivas e discursivas;

iii) aos resultados finais das provas objetivas e aos resultados
provisérios das discursivas;

iv) @ convocagao para inspecdao médica dos candidatos com deficiéncia

e para heteroidenticagdo de candidatos negros e indigenas;

V) a convocacao para avaliacao de titulos;

vi) a divulgacao dos resultados da avaliagéo dos recursos; e

vii) ao resultado final em quatro listas, contendo, a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos habilitados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia,
candidatos negros e indigenas, a segunda, somente a pontuagdo dos

candidatos com deficiéncia, sempre pela ordem decrescente da nota obtida; a

terceira, somente a pontuacdo dos candidatos negros, sempre pela ordem

decrescente da nota obtida; a quarta, somente a pontuacdo dos candidatos
indigenas, sempre pela ordem decrescente da nota obtida;

n) Enviar ao CNJ o relatério final com dados de candidatos e a classificacao
juntamente com a minuta do resultado final para auditoria antes da
publicagao;

0) Atentar-se aos temas propostos para as provas discursivas, se necessario
marcar reunido com a contratada antes da divulgagdo do resultado
provisério das provas discursivas;

p) Republicar quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorregao que
comprometa os entendimentos/diretrizes essenciais para a realizacdo do
CONCUrso;

g) Publicar em sua pagina, na internet todos os editais, provas, gabaritos,
comunicados, formularios, instrugdes, cadastros, listagens e quaisquer
materiais pertinentes ao concurso;

r) Receber a documentagéo relativa aos requerimentos de isengao de taxa de
inscrigao e proceder a sua analise;

s) Providenciar os meios logisticos para efetuar eventuais devolugdes de taxa
de inscri¢ao;

t) Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informagoes



contidas nas fichas de inscricado e digitadas em sistema de processamento
eletrénico;

u) Testar a emissdo de boletos com antecedéncia razoavel para quando
publicado o edital no site n&do haja prejuizo a candidatos e geragédo de
demandas ao 6rgao quanto as duvidas/dificuldade;

v) Colocar a disposicao na pagina na internet, em link proprio, consulta ao
local de provas por nome, numero de inscricdo e/ou CPF de candidato;

w) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e transportar as provas a
serem aplicadas no concurso, garantindo-lhes a confiabilidade e
integridade;

x) Providenciar locacdo de espaco fisico, organizacao, logistica e todas as
operagdes concernentes a aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo, bem
como manter sala reserva nos locais de prova para casos eventuais e
excepcionais;

y) Coordenar a aplicagéo dos instrumentos de avaliagao;

z) Disponibilizar salas de aplicagdo com condi¢cdes agradaveis de iluminagao,
temperatura e ventilacao;

aa)Providenciar atendimento especial para as pessoas com deficiéncia,
gestantes e outros casos, com vistas a proporciona-lhes as condigbes
necessarias a realizagao das provas;

ab)Manter, no(s) dia(s) de realizagdo das provas, equipe de profissionais
responsaveis pela recep¢cao dos candidatos, distribuicdo e fiscalizacdo da
aplicagao das provas, assim como providenciar pessoal responsavel pela
seguranca e prestagao de primeiros socorros;

ac)Dispor de Assessoria Técnica (juridica, linguistica e médica) em todas as
fases do concurso, para fins de elaboracdo de editais, comunicados,
instrucdes aos candidatos e outros, bem como prestar assessoria técnica e
juridica ao CONTRATANTE em relagéo ao objeto contratado;

ad)Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as agoes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e
responder as que em seu desfavor sejam propostas, todas referentes ao
certame;

ae)Entregar o resultado final do concurso ao CONTRATANTE;

af) Armazenar em local apropriado, pelo prazo legal, os formularios de
inscricao, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia, as identificagdes
digitais e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como
exemplares de todas as provas aplicadas no concurso. Apds esse prazo,
encaminhar em meio eletrénico e fisico o material relativo as folhas de
respostas para o CONTRATANTE, para que fique sob sua responsabilidade;

ag)Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
pela divulgacédo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informagdes que comprometam a sua realizagéo;

ah)Responsabilizar-se por qualquer fato ou agcdo que leve a anulagdo do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa ou dolo;

ai) Reaplicar provas em caso de vazamento ou erros de impressao e alocagao
de provas em que a reposigao prejudique a execugao destas, sem custos



adicionais para a CONTRATANTE;

aj) Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de forca maior em data(s) a
ser(em) aprovada(s) pela CONTRATANTE, com a qual se dividira os custos
da reaplicagao;

ak)Selecionar e treinar os profissionais em numero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos, bem como selecionar e capacitar os fiscais
que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com
treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos;

al) Proceder a avaliagdo biopsicossocial (pericia médica) de candidatos com
deficiéncia, bem como a avaliacdo de heteroidentificagdo de candidatos
negros e indigenas;

amDPisponibilizar ao CONTRATANTE a planilha de custos de realizagdo do
CONCUrso;

an)Realizar por ocasido da posse a contraprova das digitais coletadas na
realizagao das provas;

ao)As provas obijetivas e discursivas deverao conter questdes inéditas e devem
ser elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreenséao,
aplicagao, anadlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagao e
a qualidade sobre a quantidade;

ap)Corrigir as provas objetivas e as discursivas dos candidatos aprovados nas
provas objetivas, de acordo com o quantitativo definido pelo
CONTRATANTE;

aq)Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de
respostas por meio virtual;

ar) Disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interposicédo de recursos
por meio virtual;

as)Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiro (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto, linha
telefbnica, correio eletrénico, fac-simile, internet, correspondéncia e outros;

at) Responsabilizar-se pelo conteudo das informagdes publicadas;

au)Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dela decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa ou dolo;

av)Realizar outras atividades pertinentes ao concurso publico.

9 DO VALORESTIMADO

O valor estimado total da contratagdo é de R$ 5.271.461,13 (cinco milhdes,
duzentos e setenta e um mil, quatrocentos e sessenta e um reais e treze
centavos).
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10 DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas correrdo a conta dos recursos orgamentarios consignados ao
Conselho Nacional de Justicga.

11  DAS SANGOES

Com fundamento na Instrucdo Normativa CNJ n. 94/2023 e nos arts. 155,
156 e 162 da Lei n. 14.133/2021, a Contratada ficara sujeita, assegurada
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, quando ndo se justificar a imposigao de penalidade mais
grave;

b) multa, nos valores conforme descri¢ao a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA
01 Multa de 0,5% sobre o valor global do contrato.
02 Multa de 0,8% sobre o valor global do contrato.
03 Multa de 1,0% sobre o valor global do contrato.
04 Multa de 1,2% sobre o valor global do contrato.
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase
1 do cronograma oficial de realizagdo do concurso, por dia de 04
atraso.

Deixar de publicar na pagina da contratada, na internet, editais,
2 comunicados, resultados e convocagdes, por dia de atraso de 01
cada evento.

Deixar de colocar a disposi¢ao dos candidatos os postos de
3 inscrigao e equipe de atendimento no periodo estabelecido, por 03
dia de atraso.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do TR e do contrato, bem
4 Como seus anexos nao previstos nesta tabela de multas, por item 01
€ por ocorréncia/dia.

5 Deixar de entregar as listas e relatérios nas formas previstas, por 02




dia de atraso.

Deixar de apresentar o cronograma e o planejamento no prazo

6 previsto por dia de atraso. 02
7 Alterar cronograma sem anuéncia do érgao. 04
8 Errar na correcdo de prova e/ou divulgar de resultado errado. 04

c) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

e) as sangdes previstas nas alineas "a", “c” e "d" poderédo ser aplicadas,
cumulativamente ou nao, a pena de multa.

Excepcionalmente, desde que justificado pelo gestor da contratagdo no
processo administrativo, o CNJ podera, ad cautelam, efetuar a retencéo do
valor da multa presumida, em conformidade com o Termo de Referéncia e
instaurar de imediato o procedimento administrativo para apuracado de
responsabilidade por descumprimento, que devera ter tramitacao prioritaria.

O valor da multa, aplicada apdés o regular processo administrativo, sera
descontado de pagamentos eventualmente devidos pelo CNJ a Contratada,
ou cobrado judicialmente.

Quando houver provimento da defesa prévia, do recurso ou na hipétese de a
Administracéo reconsiderar, de oficio, a decisdo que aplicar a penalidade, os
valores retidos cautelarmente serdo devolvidos ao interessado.

Nao sendo possivel a retengado do valor presumido da multa, a empresa
penalizada sera oficiada para realizacdo do pagamento via Guia de
Recolhimento da Uniao — GRU em 10 (dez) dias.

12 DA PUBLICIDADE

O extrato do contrato dessa contratagéo sera divulgado no Portal Nacional



de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei

14.133,_de 2021, bem como no respectivo sitio oficial do CNJ, em atencao

ao art. 8°,§2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,_§3°, inciso V, do Decreto
n. 7.724, de 2012.

Anexo |


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
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PARECER - AJU

PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ SEI N. 12596/2023

Ementa: 22 Concurso Publico Conselho Nacional de
Justica. Contracdo de Banca Examinadora. Dispensa de
licitacdo. Lei n. 14.133/2021. Andlise.

Senhor Diretor-Geral,

Os autos foram encaminhados a Assessoria Juridica para analise do
procedimento de contratacao, pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), de empresa
especializada na realizacao de concurso publico para o provimento dos cargos
efetivos criados pela Lei n. 14.687/2023 e demais vacancias ocorridas no periodo de
vigéncia do certame.

2. A contratacao pretendida se baseia no Estudo Preliminar (arquivo
SEl 1724131), o qual indica que a contratacao é necessaria uma vez gue:

(...)

tem sido cada vez mais abrangente a atuacao do CNJ em seu
papel de 6rgao de coordenacao e planejamento estratégico.
Em consequéncia disso, a cada novo periodo, as areas do
Conselho vém observando um incremento em suas atribuicdes,
conforme crescem as demandas do Poder Judiciario e da
sociedade. Parte dessas demandas se materializa inclusive por
meio de disposicdes legais que aumentam as competéncias
institucionais do CNJ.

Para atender a demanda crescente de trabalho, a Lei n2
14.687/2023 criou 70 cargos de provimento efetivo do quadro
de pessoal do CNJ, sendo 50 de Técnico Judiciario e 20 de
Analista Judiciario.

Diante disso, faz-se necessaria a contratacao de empresa
especializada na realizacao de concurso publico para o
provimento célere dos cargos efetivos, bem como a selecao
eficaz de candidatos que possuem perfil e competéncias
alinhadas as areas de interesse CNJ. O concurso publico do CNJ
deve ser muito bem organizado e executado, com atencao a
todas as medidas de seguranca e de sustentabilidade
envolvidas em uma acao de grande porte como esta, e que
somente uma empresa com experiéncia e inquestionavel
reputacdo ética e profissional possa garantir. E necesséario que
o CNJ mantenha a credibilidade como 6rgao gue preza pela
organizacao, pelo acesso adequado dos cidadaos aos servicos



publicos, pela transparéncia e pela justica. Espera-se que a
empresa a ser escolhida execute com exceléncia as atividades
do concurso e com a celeridade desejada pela alta
administracao do CNJ.

(...)

3. A Secretaria de Administracao (SAD) informou, conforme indicado
no Documento de Oficializacao da Demanda (DOD - 1709982) que a contratacao
sera incluida no Plano Anual de Contratacdes tao logo ocorra o remanejamento dos
valores de parte do orcamento do DTI e da Secretaria de Administracao, assim que a
LOA seja aprovada, estando a contratacao alinhada ao planejamento estratégico do
Orgéo (1745026).

E o breve relato.

ANALISE

4. Preliminarmente, destaca-se que a andlise declinada no parecer da
Assessoria Juridica limita-se aos aspectos estritamente juridicos e de regularidade
formal do procedimento. Portanto, nao sao objeto de manifestacao juridica juizos de
conveniéncia e oportunidade das autoridades competentes sobre a definicao do
objeto e da melhor maneira de atender a necessidade publica, bem como a revisao
e conferéncia de cdlculos, formulas ou indicadores, tabelas, técnicas de avaliacao ou
medicao, e outros aspectos alheios as atribuicdes e aos conhecimentos técnicos da
funcdao de assessoramento juridico. Nesse sentido, cumpre ressaltar, no que tange
ao papel do assessoramento juridico, que este parecer se restringe ao controle
prévio de legalidade das contratacdes diretas, para fins de atendimento do artigo
53, § 49 da Lei n. 14.133/2021, destacado abaixo:

Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo licitatério seguira para o
6rgdo de assessoramento juridico da Administracao, que realizard controle
prévio de legalidade mediante andlise juridica da contratacdo.

(...)

§ 4° Na forma deste artigo, o érgao de assessoramento juridico da
Administracdo também realizara controle prévio de legalidade de
contratacdes diretas, acordos, termos de cooperagao, convénios, ajustes,
adesdes a atas de registro de precos, outros instrumentos congéneres e
de seus termos aditivos.

4.1. Ademais, convém registrar que, para fins de controle desta
unidade, foi realizado o preenchimento da Lista 1747111, sem prejuizo de que outra
lista seja futuramente proposta e adotada.

5. Para melhor compreensao e leitura das consideracoes
apresentadas, os temas a serem tratados foram segmentados conforme os itens a
sequir:

a) Da instrucao processual e da necessidade publica a ser
atendida

6. Inicialmente, os autos foram instruidos com os seguintes
documentos:



a) Estudos Preliminares (arquivo SElI 1724131) e Termo de Referéncia
(arquivo SEI 1726846), aprovados pela Secretaria de Administracao (arquivos SEI
1726192 e 1727038, respectivamente), tendo em vista a competéncia delegada na
Portaria Diretoria-Geral n. 290/2022 (1425909);

b) Andlise de Riscos realizada pela Coordenadoria de Controle Interno e
de Gerenciamento de Riscos da Diretoria-Geral (arquivo SEI1726260), haja vista o
valor estimado da contratacao;

c) Encaminhamento do TR e solicitacao formal de propostas a
instituicbes atuantes no mercado especializado de recrutamento e selecao (arquivo
SEI 1738783);

d) Planilha de Andlise de Propostas (arquivo SEI1741335), analisada
pela Comissao Especial, que atestou a proposta que atendeu satisfatoriamente ao TR
o qual estabeleceu os requisitos minimos para a futura contratacdo (arquivo SElI
1741336);

e) Classificacao orcamentédria da despesa (arquivo SEI1741336), bem
como indicacao sobre disponibilidade orcamentaria (1745026);

f) Informacao DAGI 001/2023 (arquivo SEI1744249), com justificativa e
decisao pela escolha da banca, bem como critérios utilizados para a escolha, firmada
pelo Coordenador da Comissao Especial do Concurso Publico; e

g) Despacho SAD 1745026, solicitando manifestacao da Assessoria
Juridica sobre a conformidade legal dos procedimentos para a contratacao por
dispensa.

7. De igual forma, destaca-se que o presente opinativo se embasou
tao somente na documentacao carreada aos autos e na legislacao correlata.
Qualquer arcabouco documental que possa surgir e que tenha o condao de
contrariar os fatos apresentados no bojo do processo, base em que se apoia o
presente exame, deve ser novamente submetido a analise desta Assessoria, ja que
por ora é desconhecido.

8 . E importante ressaltar que dos Estudos Preliminares decorre o
Termo de Referéncia, em cuja etapa de planejamento, verifica-se a necessidade
publica que demanda a contratacdo. Assim, veio descrita como “contratacdao de
servicos técnico-especializados, a ser celebrada com vistas a organizacao e a
realizacdao de concurso publico para o provimento dos cargos de Analista Judiciario e
Técnico Judiciario, criados pela Lei n? 14.687/2023, bem como agueles que se
encontram vagos ou vierem a vagar durante a vigéncia do concurso, todos
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Conselho Nacional de Justica, distribuidos em
areas de atividade e especialidade”.

9. O documento “Estudos Preliminares” (arquivo SEI1724131)
contempla analise acerca de: a) a necessidade a ser atendida; b) os requisitos da
solucdao; c) contratacbes publicas similares; d) comparacdao entre empresas
identificadas; e) beneficios da contratacao; f) quantificacdao do produto ou servico; g)
dispensabilidade de licitacao; h) analise de riscos; e i) vigéncia do contrato.

10. O Termo de Referéncia, por sua vez, contém a justificativa da
futura contratacao, motivacao, descricao de objetivos e beneficios, da aderéncia
entre o objetivo, a Lei orcamentaria e o planejamento estratégico do CNJ, além da
justificativa para contratacao por dispensa de licitagcao. Foram descritos os critérios
para a futura contratacao, para apresentacao de propostas pelas instituicdes



interessadas, as obrigacdes das partes, os critérios para recebimento dos objetos
executados e pagamento dos servicos prestados, bem como as penalidades
aplicaveis as hipdteses de inadimplemento.

11. Por meio do email de solicitacao de propostas (arquivo SEl
1738783), foram feitos os pedidos para que empresas no mercado enviassem
propostas, em atendimento aos requisitos do Termo de Referéncia. Das 10 empresas
consultadas, 5 enviaram suas propostas, conforme os documentos SEI 1741286,
1741287, 1741288, 1741289, 1741291, 1741292, 1741293, 1741294, 1741296 e
1741297.

12. As propostas foram analisadas conforme critérios dispostos no
Termo de Referéncia e resumidos na Planilha de Analise de Propostas do arquivo SEI
1741335, a qual foi submetida a avaliacao da Comissdo Especial do Concurso, que
decidiu, a unanimidade, pela escolha da instituicao Centro Brasileiro de Pesquisa em
Avaliacdo e Selecao e de Promocao de Eventos (Cebraspe), considerados critérios de
técnica e preco. Nos termos da Ata Decisao de Escolha de Empresa (arquivo SEI
1741336) e da Informacao 001/2023 (arquivo SEI1744249):

(...)

os integrantes da Comissao Especial de Concurso avaliaram as propostas
e registraram o atendimento, por cada uma das instituicdes, dos
requisitos técnicos elencados no Termo de Referéncia, os quais foram
tranformados em itens objetivos como se pode observar na Planilha
Anédlise Propostas (1741335).

Ato continuo, conforme a Ata de Reunido 1741336, de 18 de dezembro
de 2023, a Comissao Especial de Concurso Publico deliberou acerca das
propostas encaminhadas pelas instituicdes consultadas, concluindo que a
proposta que mais se alinhou ao Termo de Referéncia foi a encaminhada
pelo Cebraspe.

De todas as propostas analisadas, somente o Cebraspe possui
experiéncia na realizacdo de concurso nacional para 6rgaos do Poder
Judicidrio Federal, o que se mostra especialmente relevante para o
concurso a ser realizado pelo Conselho Nacional de Justica, além de ter
sido a Unica instituicao a incluir tratamento diferenciado para candidatos
indigenas em atendimento a Resolucdo n. 512/2023 do CNJ.

Quanto as propostas das demais instituicdes, em sintese, verificou-se
que as propostas do IADES, do Nosso Rumo e da IBFC sequer
mencionaram a quantidade de provas corrigidas e a quantidade final de
classificados por cargo. Ademais, essas instituicbes nao contemplaram o
nimero de questdes previsto no TR e nao apresentaram, em suas
propostas, elaboracao de provas nos termos definidos no TR. Percebeu-
se, também, que as duas primeiras instituicbes supracitadas copiaram
propostas anteriores e mencionaram cargos de outros érgaos (Programa
de Residéncia, Advogado e Procurador Municipal).

Portanto, essas falhas foram consideradas graves e as instituicées IADES,
Nosso Rumo e IBFC foram eliminadas da selecao por nao atenderem,
minimamente, os critérios exigidos no Termo de Referéncia.

Passou-se, entao, a comparar as propostas da FGV e do Cebraspe,
instituicdes que atenderam aos quesitos minimos do TR.

Identificou-se, entdo, que a FGV ndo considerou a avaliacdo de titulos
para os cargos de técnico, ndo realizou nenhum concurso nacional de
6rgdo do Poder Judiciario Federal (com atesto de capacidade técnica ou



indicacao na proposta encaminhada), nao tem representacao (escritério
e/ou filial) em Brasilia, ndo apresentou alternativa de inscricdo
pessoalmente, ndo mencionou a disponibilizacao de espelho da prova
discursiva para que os candidatos possam solicitar recurso, nao
contemplou a reserva de vagas para candidatos indigenas e, no item 2.7
de sua proposta, referiu-se-se a Secretaria do Planejamento e Gestdo do
Estado do Ceara (demonstrando que também copiou proposta anterior e
nao se preocupou em revisar o documento com a atencao esperada).

Por outro lado, a proposta do Cebraspe, como citado inicialmente,
contemplou os requisitos do TR, ndo havendo pontos a ressalvar.

Com relacdao ao custo da contratacao, a proposta apresentada pelo
Cebraspe foi a segunda mais econbmica, ficando atrds apenas da
proposta da FGV,

(...)

Importa mencionar que, se a proposta da FGV tivesse contemplado
avaliacdo de titulos para os cargos de técnico, conforme prevé o TR, a
diferenca entre os valores das propostas da FGV e do Cebraspe seria
ainda menor.

Importante, ainda, rememorar que os valores das propostas recebidas
sao inferiores ao previsto no TR (R$ 5.271.461,13), estimado a partir do
levantamento prévio com trés empresas atuantes em organizacao e
execucao de concursos, e que ha orcamento previsto para a referida
contratacao, conforme destacado nos Estudos Preliminares e no TR.

Por fim, ressalta-se que a escolha do Cebraspe nao considerou somente
0 preco apresentado, mas também a técnica, mediante o atendimento
dos requisitos do Termo de Referéncia.

(...)

13. Nesse sentido, a Comissao demonstra, por meio de quadro
comparativo, que a proposta da instituicao Cebraspe foi a que melhor atendeu aos
requisitos essenciais constantes do TR para a melhor execucao da selecao publica,
de forma a atender as novas resolucdes do CNJ, érgao que, como afirmado pelo
Supremo Tribunal Federal no julgamento da ADI 3367, é “6érgdao que exerce suas
competéncias sobre todo o territério nacional, estando, no que diz respeito ao
controle da atividade administrativa e financeira do Poder Judiciario, acima de todos
os tribunais do Pais, a excecao somente do Supremo Tribunal Federal”.

14. Vale mencionar que a Portaria Presidéncia n. 242, de 22 de
setembro de 2023, que instituiu a Comissao Especial para realizacao do Concurso
Plablico do CNJ, atribuiu competéncia para a referida Comissao analisar as propostas
para prestacao dos servicos de realizacao de concursos, assim como opinar sobre a
contratacao da Instituicao realizadora do Concurso PuUblico. Nesse sentido, no
exercicio dessas competéncias, a Comissao julgou, conforme critérios técnicos
definidos no Termo de Referéncia, pela escolha do Cebraspe para a realizacdao
Concurso Publico do CNJ.

b) Da possibilidade de dispensa de licitacao

15. O artigo 75, XV, da Lei n. 14.133/2021 possibilita a dispensa do
procedimento licitatério para a contratacao de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,



extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldégico e estimulo a
inovacgao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacao de instituicdo dedicada a recuperacao social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacao ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos.

Art. 75. E dispensavel a licitac3o:

(...)

XV - para contratacao de instituicao brasileira
gue tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacao,
inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para
contratacao de instituicao dedicada a
recuperacao social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputacao ética
e profissional e nao tenha fins lucrativos;

16. Tendo-se em vista a possibilidade, ab initio, de competicao, a
flexibilizacao da obrigatoriedade de licitar levada a efeito por meio de permissivo
legal, provoca a necessidade de efetivo enquadramento da hipétese em tela a
ressalva constante do inciso XV do art. 75 da Lei n. 14.133/2021, nos mesmos
moldes em que ocorria na hipétese do art. 24, Xlll, da Lei n. 8.666/1993. Trata-se,
em comparacao das duas normas, de hipoteses assemelhadas de faculdade que a
Administracao tem de dispensar um procedimento licitatério, desde que preenchidos
0s requisitos legais.

17. Nessa linha, a contratacao direta do Cebraspe, é,s.m.j., medida
adequada para a consecucao do interesse publico, conforme sera observado a
seguir, tomando-se por base a instrucao do presente processo administrativo.

17.1. Nos termos da proposta e da documentacao apresentada pelo
Cebraspe, a instituicao é uma associacao civil sem fins lucrativos com sede em
Brasilia-DF, cujo estatuto estabelece que sao suas principais finalidades o fomento e
a promocao do ensino e da pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e o
desenvolvimento institucional, bem como, em sintonia com essas finalidades, a
prestacao de servicos de organizacao e realizacao de selecOes publicas, avaliagcdes
educacionais e certificacoes.

1 8 . Portanto, preenchidos os requisitos legais pela instituicao
selecionada, a futura contratacao sera direta, sob dispensa autorizada pelo inciso
XV do artigo 75 da Lei n. 14.133/2021 e parametrizada por decisdes do Tribunal de
Contas da Unido, entre elas, pelas Siumulas 250 e 287, as quais, ainda que referente
ao art. 24 da Lei n. 8.666/1993, faz remissao a permissivo legal reproduzido no novel
inciso XV, do art. 75 da Nova Lei de Licitacdes, o que permite a aplicacao extensiva
do raciocinio para a presente contratacao:

SUmula 250 - A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com
dispensa de licitagao, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei n.° 8.666/93,
somente é admitida nas hipéteses em que houver nexo efetivo entre o
mencionado dispositivo, a natureza da instituicao e o objeto contratado,
além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado.



Sumula 287 - E licita a contratacdo de servico de promocdo de concurso
publico por meio de dispensa de licitacao, com fulcro no art. 24, inciso
Xlll, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos
previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse
objeto com a natureza da instituicdo a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os precos de mercado.

19. O nexo entre a resultante da interpretacao literal do inciso XV do
artigo 75 da Lei n. 14.133/2021, a natureza das instituicdes que serao futuramente
contratadas e os objetos contratados deve estar de acordo com o previsto nas
SUmulas TCU n. 250 e 287.

20. No que tange aos requisitos formais, o legislador exigiu que os
processos de dispensa de licitacdo sejam instruidos, no que couber, com os
elementos requeridos pelo art. 72 da Lei n. 14.133/2021, abaixo mencionados:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsao de recursos
orcamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacao e qualificacdo minima necesséria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;
VIII - autorizacao da autoridade competente.

Pardgrafo Unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposicao do
publico em sitio eletronico oficial.

21. No mesmo sentido, acerca da dispensa de licitacdo, é necessario
apontar que o §32 do art. 75, da Nova Lei estabeleceu que nos casos de dispensas
por valor, conforme incisos | e Il do caput, elas serao preferencialmente
precedidas de aviso de dispensa de licitacdo, o qual deverd ser divulgado em sitio
eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a especificacao do
objeto pretendido e com a manifestacao de interesse da Administracao em obter
propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta
mais vantajosa.

(...)

§ 32 As contratacdes de que tratam os incisos | e Il docaput deste artigo
serdo preferencialmente precedidas de divulgacdao de aviso em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a
especificacao do objeto pretendido e com a manifestacao de interesse da
Administracao em obter propostas adicionais de eventuais interessados,



devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa. (grifei)

21.1. Nesse caso, ha que se observar que a Lei é expressa em
estabelecer que o aviso de dispensa é aplicdvel apenas para as contratacdes
fundamentadas nos incisos | e Il (dispensa pelo valor). De outro modo, a Instrucao
Normativa SEGES/ME n. 67, de 2021, no art. 42, lll, dispde que haverd adocdo do
aviso de dispensa eletrénica para os demais incisos do art. 75 da Lei n. 14.133/2021,
porém apenas quando cabivel.

21.2. No presente caso, em que a hipdtese de dispensa de licitacao
tem por fundamento o art. 75, inciso XV, entende-se que nao hd obrigatoriedade
legal de divulgacdo de aviso de dispensa. Vale mencionar que as hipéteses de
dispensa de licitacao sao tradicionalmente classificadas pela doutrina em quatro
categorias: a) em razao do pequeno valor; b) em razao de situacdes excepcionais; c)
em razdo do objeto; d) em razao da pessoa. Assim, o fundamento juridico que
autoriza a contratacado direta no caso em comento se dd em razao da pessoa, pois o
legislador previu hipétese de contratacdo direta de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos. Ademais, a reputacao da instituicao e outros aspectos técnicos
foram levados em consideracao pela Comissao Especial para a escolha da banca
examinadora que realizara o concurso publico do CNJ, conforme enfatizado na
Andlise de Riscos da contratacao:

9.3. Outrossim, é imprescindivel que sejam levados em
consideracao, no momento da escolha da banca examinadora,
aspectos que possam comprometer a lisura do certame a ser realizado.
A realizacao de concurso publico para selecao de servidores é um dos
alicerces da moralidade administrativa e, por consequéncia disso, eleva
o risco de danos a imagem do 6rgao, ainda mais ao se tratar do
principal érgao de controle interno no Poder Judiciario Brasileiro. Sendo
assim, a presente contratacdo deve ser pautada por andlises
criteriosas da futura contratada — no minimo — quanto a: qualificacdo
técnica; legitimidade social; histérico de concursos realizados; controles
internos; capacidade de apuracao das habilidades e conhecimentos dos
candidatos; e a seguranca de todo o certame. Tais precaucdes tém o
objetivo de reduzir o nivel de risco de fraude no concurso a ser
realizado.

22. Quanto ao processo em si, observa-se que foram obedecidos, até a
atual fase de planejamento da contratacao, os requisitos que a Lei dispde, isto &, os
documentos preparatdrios que devem compor a dispensa de licitacdo constam dos
autos, a saber: a) a informacao de que, conforme indicado no Documento de
Oficializacdao da Demanda (DOD -1709982), a contratacao sera incluida no Plano
Anual de Contratacdes tao logo ocorra o remanejamento dos valores de parte do
orcamento do DTl e da Secretaria de Administracao, assim que a LOA seja aprovada,
estando a contratacdo alinhada ao planejamento estratégico do Orgdo (1745026); b)
Estudo Técnico Preliminar (arquivo SEI 1724131) e Termo de Referéncia (arquivo SEI
1726846), aprovados pela Secretaria de Administracao (arquivos SEI1726192 e
1727038, respectivamente), devidamente preenchidos com especificacbes e os
detalhes exigidos pela Lei, assim como Analise de Riscos 1726260; c) estimativa de
despesa, cujos valores foram contemplados na Planilha de Andlise de Propostas
(arquivo SEI 1741335), ratificado pela Comissao Especial, que atestou o valor mais
adequado pelos critérios técnicos obtidos na pesquisa para a futura contratacao



(arquivo SEI 1741336), aprovado pelo Diretor-Geral (Informacao 001/2023 -1744249);
d) parecer técnico que demonstra o atendimento dos requisitos exigidos (arquivos SEl
1741335 €e1741336); e e) Classificacdao orcamentaria da despesa (arquivo SEI
1745258), bem como indicacao sobre disponibilidade orcamentaria (1745026).

23. No que concerne aos documentos exigidos nos incisos de V a VIl
do artigo 72 da Lei n. 14.133/2021, a juntada destes ocorreu por ocasiao da escolha da
empresa a ser contratada, conforme avaliacao das propostas apresentadas, tendo sido
escolhida a proposta de segundo menor valor dentre as apresentadas, que preencheu
todos os critérios técnicos exigidos no TR e que possuia regularidade para contratar
com a Administracao (arquivo SEI 1741296). Nesse sentido, observa-se que foram
apresentados documentos que comprovam a regularidade fiscal da empresa
Cebraspe. Nao foram encontradas, no entanto, as certidées SICAF, CADIN e Certidao
Consolidada do TCU, que atestam, de forma integral, a regularidade fiscal. Registra-se
gue a certidao do FGTS tem validade até 30/12/2023. Recomenda-se, por ocasiao da
assinatura do contrato, que nova consulta ao SICAF seja feita, com a anexacao das
certiddes atualizadas acima mencionadas, bem como as atualizadas do SICAF, CADIN
e Certidao Consolidada do TCU sejam trazidas aos autos de forma a comprovar a

regularidade da empresa em ser contratada.

c) Da pesquisa de precos

24. A compatibilidade entre o preco do futuro contrato e os precos de
mercado foi aferida pela Comissao Especial mediante pesquisa de mercado de
valores pagos em outras selecdes de instituicbes que realizam concursos publicos,
conforme consta dos Estudos Preliminares, bem como das propostas solicitadas
diretamente de outras instituicoes.

25. Nao obstante, embora mencionados nos Estudos, verifica-se que,
previamente a elaboracao da Planilha de Propostas, o valor estimado inicialmente
para a contratacao foi de R$ 5.271.461,13 (cinco milhdes, duzentos e setenta e um
mil, quatrocentos e sessenta e um reais e treze centavos). Com o recebimento das
propostas, chegou-se ao valor da contratacao no valor apurado de R$ 4.625.118,63
(quatro milhoes, seiscentos e vinte e cinco mil, cento e dezoito reais e sessenta e
trés centavos).

26. Considerando-se o disposto no art. 23, § 4, da Lei n. 14.133/2021,
e a fim de cercar a instrucao processual de todos os cuidados necessarios, sugere-se
que a Diretoria-Geral avalie a necessidade de solicitar que o Cebraspe demonstre
gue o preco estd em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes
de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas
para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administracao, ou por outro meio idéneo.

d) Do Plano de Contratacoes de 2023/2024 e da
disponibilidade orcamentaria

27. No mais, verifica-se que a demanda ainda nao consta no Plano
Anual de Contratacbes e que serd incluida tdo logo ocorra o remanejamento dos
valores de parte do orcamento do DTl e da Secretaria de Administracao, assim que a
LOA seja aprovada.

28. Nesse sentido, recomenda-se que previamente a assinatura do
contrato seja certificada a existéncia de recursos financeiros, com informacao
precisa acerca da disponibilidade orcamentaria para fazer frente a despesa.

29. Quanto ao instrumento de contrato, considerado o valor da



contratacao e conforme dispde o art. 95, caput, da Lei n. 14.133/2021, nao cabe a
substituicao do instrumento por outro hdabil, sendo obrigatéria a elaboracdo de
minuta, em que deverao constar os elementos previstos no art. 92 da Lei, e ser
submetida a andlise e aprovacao prévia da Assessoria Juridica.

30. Ressalte-se que, nos termos do art. 94 da Lei n. 14.133/2021, a
publicacao do contrato, bem como de seus eventuais substitutos no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), é condicao indispenséavel de sua eficicia. Ademais,
o ato autorizador da dispensa ou o extrato do contratodeve ser divulgado e mantido
em sitio eletronico oficial, consoante exige o paragrafo Unico do artigo 72.

31. Por fim, registra-se que é o Diretor-Geral a autoridade competente
para autorizar a realizacao de dispensa no caso em apreco.

CONCLUSAO

32. Ante o exposto, destacados os paragrafos 23, 26 e de 28 a 31
deste parecer, opina-se pela possibilidade juridica da contratacao direta, mediante
dispensa de licitacao, do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao e Selecao e de
Promocao de Eventos (Cebraspe), com fulcro no art. 75, inciso XV, da Lei n.
14.133/2021, com vistas a organizacao e a realizacao do Concurso Publico do CNJ,
conforme descrito no Termo de Referéncia e na proposta da Instituicao, e tendo em
vista o aceite da proposta pela Comissao Especial de Concurso Publico, nos termos
da Portaria Presidéncia n. 242/2023.

E o parecer.

Luciana Cristina Gomes Coélho Matias
Assessora Juridica

eil_ Documento assinado eletronicamente por LUCIANA CRISTINA GOMES COELHO
;-;‘fmm:‘ t‘j MATIAS, ASSISTENTE VI - ASSESSORIA JURIDICA, em 02/01/2024, as 20:23,
conforme art. 19, §29, [ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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DESPACHO

1. Trata-se de processo administrativo que tem por objeto a
contratacao de empresa especializada na realizacao de concurso publico para o
provimento dos cargos efetivos deste Conselho criados pela Lei n® 14.687/2023 e
demais vacancias ocorridas no periodo de vigéncia do certame.

2. Compulsada a instrucao dos autos, observa-se que:

2.a) a Secretaria de Administracao (SAD) aprovou os Estudos Técnicos
Preliminares e o Termo de Referéncia da contratacdo mediante o Despacho
SAD 1726192 e Aprovacao documento de Dispensa/lnexigibilidade SAD 1727038;

2.b) a Comissao Especial de Concurso Publico deliberou pela dispensa
de licitacao fundada no artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, segundo o qual é
dispensavel a licitacao para contratacao de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades. E,
nesse sentido, consultou empresas/instituicdes sobre interesse em apresentar
propostas para o objeto em referéncia;

2.c) ap6s exame da documentacao encaminhada pelos interessados, a
Comissao concluiu que a proposta mais adequada ao Termo de Referéncia e as
necessidades do CNJ] foi apresentada pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em
Avaliacao e Selecao e de Promocao de Eventos (Cebraspe), no valor total de R$
4.625.118,25 (quatro milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil cento e dezoito reais e
vinte e cinco centavos), valor esse que se refere a uma estimativa de 70.000
(setenta mil) inscricoes; e

2.d) houve a juntada daclassificacao da despesa constante do
documento SEI 1745258 SCONT e, quanto a disponibilidade orcamentaria, consta
informacao que ja foram realizadas tratativas entre a SAD e o Departamento de
Tecnologia da Informacao e Comunicacao (DTI), uma vez que o valor a ser
executado para essa demanda sera remanejada de parte do orcamento do DTl e da
SAD, tao logo a LOA 2024 seja aprovada.

3. Por sua vez, chamada a se manifestar sobre a regularidade juridica
da instrucao deste feito, nos termos do art. 72, lll, da Lei n. 14.133/2021, a
Assessoria Juridica (AJU), destacados os paragrafos 23, 26 e de 28 a 31 do Parecer
AJU 1747113, opinou pela possibilidade juridica da contratacdao direta, mediante
dispensa de licitacdo, do Cebraspe, com fulcro no art. 75, inciso XV, da Lei n.
14.133/2021, com vistas a organizacdo e a realizacao do Concurso Publico do CNJ,
conforme descrito no Termo de Referéncia e na proposta da Instituicdo, e tendo em
vista o aceite da proposta pela Comissao Especial de Concurso Publico, nos termos
da Portaria Presidéncia n° 242/2023.

4. Relativamente as recomendacdes elencadas pela AJU no citado
opinativo, verifica-se que os itens 23 e 28 foram atendidos pela Administracao,



conforme informado nos paragrafos 5 e 7.1 do Despacho SAD 1747634, enquanto os
itens 29 a 30 serao oportunamente atendidos pela Secao de Gestao de Contratos
(SEGEC).

5. Com a finalidade de atender ao disposto no item 26 do mencionado
opinativo, a Comissao juntou aos autos contratos similares celebrados pelo
Cebraspe com outros Orgéos da Administracao
(docs. 1748108, 1748109 e 1748111), bem como juntou aos autos a justificativa de
precos apresentada pelo Cebraspe, constante do doc. 1748112.

6. Diante do exposto, levando em conta as informacdes prestadas pela
SAD no Despacho 1747634, e com base no Parecer AJU 1747113, manifestando-se
pela regularidade deste procedimento de dispensa, bem como com fulcro no art. 75
inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, autorizo a contratacao direta, por dispensa de
licitacdo, do Cebraspe, no valor estimado de R$ 3.063.118,62 (trés milhdes,
sessenta e trés mil cento e dezoito reais e sessenta e dois centavos) para o contrato
a ser firmado, consoante proposta encaminhada pela instituicao (doc. 1741297, pag.
49), e considerando a estimativa de 36.000 (trinta e seis mil) inscricdes pagas, no
entanto, o valor pode variar para mais ou para menos, a depender do nimero total
de inscricdes efetivamente pagas, conforme tabela abaixo retirada da proposta de
precos do Cesbraspe:

o
&

Técnico Judicidrio

Namero (n) de Valor a ser pago ao Cebraspe Valor a ser cobrado por
inscricbes pagas (RS) inscricio excedente*(RS)
n=13.000 1.391.354, 84 -
13.001 = n = 20.000 1.391.354,84 + 46,00 x (n - 13.000) 46,00
20001 =n < 26.000 1.713.354,84 + 45,00 x (n - 20.000) 45,00
26.001<n<34.000 | 1.983.354,84 + 44,00 x (n - 26.000) 44,00
34.001<n<41.000 | 2.335.354,84 + 43,00 x (n - 34.000) 43,00
n=z41.001 2.636.354,84 + 42,00 x (n - 41.000) 42,00

# Analista Judiciario

Namero (n) de Valor a ser pago ao Cebraspe Valor a ser cobrado por
inscrigbes pagas (RS) inscrigio excedente®(RS)
n < 6.000 869.763,79 -

6.001 =< n<8.000 865.763,79 + 53,00 x (n - 6.000) 53,00
8.001 < n < 10.000 975.763,79 + 52,00 x (n — 8.000) 52,00
10.001 = n = 12.000 1.079.763,79 + 51,00 x (n — 10.000) 51,00
12.001 = n = 14.000 1.181.763,79 + 50,00 x (n = 12.000) 50,00
nz14.001 1.281.763,79 + 49,00 x (n — 14.000) 49,00

7. A Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade (SOF), para
emissao de nota de empenho estimativa, assim que possivel.

8. A SAD, com vistas a SEGEC, para providéncias afetas a formalizacdo
do contrato, devendo observar as recomendacdes indicadas pela AJU nos paragrafos
29 e 30 do aludido opinativo e o disposto no item 7.1.3 do Despacho SAD 1747634.

9. A Comissdo Permanente de Contratacdo (CPC), para registro no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) do ato de contratacao direta
quando da assinatura do contrato. E, nesse caso, ao referido ato serd atribuido
o nimero 02/2024.

10. A SAD, para demais providéncias eventualmente cabiveis.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

Johaness Eck
Diretor-Geral
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DESPACHO

1. Trata-se de processo administrativo que tem por objeto a
contratacao de empresa especializada na realizacao de concurso publico para o
provimento dos cargos efetivos deste Conselho criados pela Lei n® 14.687/2023 e
demais vacancias ocorridas no periodo de vigéncia do certame.

2. Compulsada a instrucao dos autos, observa-se que:

2.a) a Secretaria de Administracao (SAD) aprovou os Estudos Técnicos
Preliminares e o Termo de Referéncia da contratacdo mediante o Despacho
SAD 1726192 e Aprovacao documento de Dispensa/lnexigibilidade SAD 1727038;

2.b) a Comissao Especial de Concurso Publico deliberou pela dispensa
de licitacao fundada no artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, segundo o qual é
dispensavel a licitacao para contratacao de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades. E,
nesse sentido, consultou empresas/instituicdes sobre interesse em apresentar
propostas para o objeto em referéncia;

2.c) ap6s exame da documentacao encaminhada pelos interessados, a
Comissao concluiu que a proposta mais adequada ao Termo de Referéncia e as
necessidades do CNJ] foi apresentada pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em
Avaliacao e Selecao e de Promocao de Eventos (Cebraspe), no valor total de R$
4.625.118,25 (quatro milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil cento e dezoito reais e
vinte e cinco centavos), valor esse que se refere a uma estimativa de 70.000
(setenta mil) inscricoes; e

2.d) houve a juntada daclassificacao da despesa constante do
documento SEI 1745258 SCONT e, quanto a disponibilidade orcamentaria, consta
informacao que ja foram realizadas tratativas entre a SAD e o Departamento de
Tecnologia da Informacao e Comunicacao (DTI), uma vez que o valor a ser
executado para essa demanda sera remanejada de parte do orcamento do DTl e da
SAD, tao logo a LOA 2024 seja aprovada.

3. Por sua vez, chamada a se manifestar sobre a regularidade juridica
da instrucao deste feito, nos termos do art. 72, lll, da Lei n. 14.133/2021, a
Assessoria Juridica (AJU), destacados os paragrafos 23, 26 e de 28 a 31 do Parecer
AJU 1747113, opinou pela possibilidade juridica da contratacdao direta, mediante
dispensa de licitacdo, do Cebraspe, com fulcro no art. 75, inciso XV, da Lei n.
14.133/2021, com vistas a organizacdo e a realizacao do Concurso Publico do CNJ,
conforme descrito no Termo de Referéncia e na proposta da Instituicdo, e tendo em
vista o aceite da proposta pela Comissao Especial de Concurso Publico, nos termos
da Portaria Presidéncia n° 242/2023.

4. Relativamente as recomendacdes elencadas pela AJU no citado
opinativo, verifica-se que os itens 23 e 28 foram atendidos pela Administracao,



conforme informado nos paragrafos 5 e 7.1 do Despacho SAD 1747634, enquanto os
itens 29 a 30 serao oportunamente atendidos pela Secao de Gestao de Contratos
(SEGEC).

5. Com a finalidade de atender ao disposto no item 26 do mencionado
opinativo, a Comissao juntou aos autos contratos similares celebrados pelo
Cebraspe com outros Orgéos da Administracao
(docs. 1748108, 1748109 e 1748111), bem como juntou aos autos a justificativa de
precos apresentada pelo Cebraspe, constante do doc. 1748112.

6. Diante do exposto, levando em conta as informacdes prestadas pela
SAD no Despacho 1747634, e com base no Parecer AJU 1747113, manifestando-se
pela regularidade deste procedimento de dispensa, bem como com fulcro no art. 75
inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, autorizo a contratacao direta, por dispensa de
licitacdo, do Cebraspe, no valor estimado de R$ 3.063.118,62 (trés milhdes,
sessenta e trés mil cento e dezoito reais e sessenta e dois centavos) para o contrato
a ser firmado, consoante proposta encaminhada pela instituicao (doc. 1741297, pag.
49), e considerando a estimativa de 36.000 (trinta e seis mil) inscricdes pagas, no
entanto, o valor pode variar para mais ou para menos, a depender do nimero total
de inscricdes efetivamente pagas, conforme tabela abaixo retirada da proposta de
precos do Cesbraspe:

o
&

Técnico Judicidrio

Namero (n) de Valor a ser pago ao Cebraspe Valor a ser cobrado por
inscricbes pagas (RS) inscricio excedente*(RS)
n=13.000 1.391.354, 84 -
13.001 = n = 20.000 1.391.354,84 + 46,00 x (n - 13.000) 46,00
20001 =n < 26.000 1.713.354,84 + 45,00 x (n - 20.000) 45,00
26.001<n<34.000 | 1.983.354,84 + 44,00 x (n - 26.000) 44,00
34.001<n<41.000 | 2.335.354,84 + 43,00 x (n - 34.000) 43,00
n=z41.001 2.636.354,84 + 42,00 x (n - 41.000) 42,00

# Analista Judiciario

Namero (n) de Valor a ser pago ao Cebraspe Valor a ser cobrado por
inscrigbes pagas (RS) inscrigio excedente®(RS)
n < 6.000 869.763,79 -

6.001 =< n<8.000 865.763,79 + 53,00 x (n - 6.000) 53,00
8.001 < n < 10.000 975.763,79 + 52,00 x (n — 8.000) 52,00
10.001 = n = 12.000 1.079.763,79 + 51,00 x (n — 10.000) 51,00
12.001 = n = 14.000 1.181.763,79 + 50,00 x (n = 12.000) 50,00
nz14.001 1.281.763,79 + 49,00 x (n — 14.000) 49,00

7. A Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade (SOF), para
emissao de nota de empenho estimativa, assim que possivel.

8. A SAD, com vistas a SEGEC, para providéncias afetas a formalizacdo
do contrato, devendo observar as recomendacdes indicadas pela AJU nos paragrafos
29 e 30 do aludido opinativo e o disposto no item 7.1.3 do Despacho SAD 1747634.

9. A Comissdo Permanente de Contratacdo (CPC), para registro no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) do ato de contratacao direta
quando da assinatura do contrato. E, nesse caso, ao referido ato serd atribuido
o nimero 02/2024.

10. A SAD, para demais providéncias eventualmente cabiveis.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

Johaness Eck
Diretor-Geral

eil Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL -
:jmm:‘ L'ﬂ DIRETORIA-GERAL, em 05/01/2024, as 16:09, conforme art. 19, §29, Ill, "b", da Lei
| eletronica 11.419/2006.
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Contrato n°® O0009/2024

Ultima atualizacdo 31/01/2024

Local: Brasilia/DF ~ Orgao: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA  Unidade executora: 040003 - CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
Tipo: Contrato (termoiniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 12596/2023 Categoria do Processo: Servigos

Data de divulgagao no PNCP: 31/01/2024 Data de assinatura: 30/01/2024  Vigéncia: de 30/01/2024 a 29/01/2026

Id contrato PNCP: 07421906000129-2-000005/2024  Fonte: Compras.gov.br Id contratagdo PNCP: 07421906000129-1-000004/2024

Objeto:

O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO E A PRESTACAO DE SERVICO TECNICO- ESPECIALIZADO, COM VISTAS A ORGANIZAGAO E A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO E TECNICO JUDICIARIO, CRIADOS PELA
LEI N° 14.687/2023, BEM COMO AQUELES QUE SE ENCONTRAM VAGOS OU VIEREM A VAGAR DURANTE A VIGENCIA DO CONCURSO, TODOS
PERTENCENTES AO QUADRO DE PESSOAL DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

VALOR CONTRATADO

R$ 3.063.118,62

FORNECEDOR:

Nome/Razéo social: CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS -

CNPJ/CPF: 18.284.407/0001-53  Tipo: Pessoa juridica

Arquivos Historico

Nome Data ¢ Tipo Baixar

Contrato 31/01/2024 Contrato £ 3
Exibir: l-1delitens Pagina

Criado pela Lei n° 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) € o sitio
eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos exigidos em sede
d de licitagdes e contratos administrativos abarcados pelo novel diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um colegiado
deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764, de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforgco conjunto de construcao de uma
concepgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informagdes e dos arquivos relativos as
contratagdes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de estrita
responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

& https./portaldeservicos.economia.govbr

oJ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

https://pnep.gov.br/app/contratos/07421906000129/2024/000005
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

0
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 30/01/2024 17:11
Usuaério: **% 349.761-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
40003 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
07.421.906/0001-29 SAF SUL QUADRA 2 LOTES 5/6 70070-600

Municipio UF Telefone
BRASILIA DF 2326-4921, 2326-5152, 2326-5151,5136

Ano Tipo Numero Pré-empenho

2024 NE 132 2024PE000023
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 167502 1000000000 339039 40125 -

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

30/01/2024 Estimativo 12596/2023 - 3.063.118,62

~—Favorecido
Cdédigo Nome
18.284.407/0001-53 CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E
Endereco CEP
SAAN QUADRA 1, LOTES 1. 0 ZONA INDUSTRIAL 70632-100
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF
~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao
165 DISPENSA DE LICITACAO
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 75 - XV -

Descricéo

12596/2023. CONTRATAGAO DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA NA REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA O PROVIMENTO DO CARGOS EFETIVOS.

CONFORME DESPACHO 1748149-DG.
Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Verséo Data/Hora Operacéao

002 30/01/2024 17:07:24 | Alteragéo

o
-
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- tx
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 30/01/2024 17:11
Usuaério: **% 349.761-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 3.063.118,62
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descricao Valor do Item
001 CONTRATACAO DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA NA REALIZACAO 3.063.118,62
DE CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DO CARGOS
EFETIVOS. N
DEMAIS CONDICOES CONFORME ETP 1705235.
Data Operacao Quantidade Valor Unitéario Valor Total
30/01/2024 Inclusao 1,00000 3.063.118,6200 3.063.118,62

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

BRUNO CESAR DE OLIVEIRA LOPES WERNNE PEREIRA E SILVA

*rk 525.037-** **k 924.564-**

30/01/2024 17:07:24 30/01/2024 16:43:10
(Verséo Data/Hora Operacéao W

002 30/01/2024 17:07:24 | Alteragéio ) 2 de 2




CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

CONTRATO

CONTRATO N. 09/2024

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA CENTRO BRASILEIRO DE
PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E DE
PROMOCAO DE EVENTOS, PARA ORGANIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO (DISPENSA DE LICITACAO -
PROCESSO CNJ/SEI 12596/2023).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
sediado no SAF/SUL, Quadra 02, Lote 05/06, Ed. Premium, CEP: 70.070-600, em
Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo DIRETOR-GERAL em
SUBSTITUICAO, BRUNO CESAR DE OLIVEIRA LOPES, RG n. 5%%*5 COMAER/SP e
CPF n. 084 . *** *¥¥.09 no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n. 69, de 17 de
marco de 2023, e o art. 32, inciso Xl, alinea “a”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de
2010, e a empresa CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E
SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS (CEBRASPE), com sede no Setor de
Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN), Quadra 01, Lotes 1115 a 1145,
Edificio Sede Cebraspe, Brasilia/DF , CEP 70632- 100, Caixa Postal 4488, telefone:
(61) 2109-5848, e-mail: negocios@cebraspe.org.br, inscrita no CNPJ sob o n.
18.284.407/0001-53, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por sua DIRETORA-GERAL, Senhora ADRIANA RIGON WESKA, RG
n. 50*x¢*36 SSP/RS e CPF n. 346.%** ***.53 e por sua DIRETORA-EXECUTIVA,
Senhora CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI, RG n. 1*xekkxg2 SSP/RS e CPF n.
568. ¥k x+*x. 20, celebram o presente contrato com fundamento no artigo 75,
inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, autorizada pelo Documento SEI n. 1748149
observando-se o0 que consta no Processo Administrativo CNJ/SEI 12596/2023,
mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato é a prestacdo de servico
técnico- especializado, com vistas a organizacao e a realizacao de concurso publico
para o provimento dos cargos de Analista Judiciario e Técnico Judiciario, criados pela
Lei n® 14.687/2023, bem como aqueles que se encontram vagos ou vierem a vagar
durante a vigéncia do concurso, todos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Conselho Nacional de Justica, observado o Termo de Referéncia e a proposta da


mailto:negocios@cebraspe.org.br

CONTRATADA, o0s quais sao partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcricao, e serao observados naquilo que nao o contrarie.

DO REGIME DE EXECUCAO

CLAUSULA SEGUNDA - A execucdo do objeto do presente contrato serd de forma
indireta, por empreitada por preco unitario, em conformidade com o disposto na Lei
n. 14.133/2021.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA TERCEIRA - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com o Termo de Referéncia e com o presente Contrato;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ela substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pela Contratada;

e) Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

f) Aplicar a Contratada as sancdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

g) O Contratante nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados;

h) Fornecer todas as informacdes necessarias a realizacdo do concurso;
i) Disponibilizar a CONTRATADA toda a legislacao referente ao concurso;

j) Indicar os servidores que comporao a equipe multiprofissional para acompanhar a
pericia médica dos candidatos as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

k) Ratificar a composicao das comissdes de heteroidentificacao e de avaliacao
biopsicossocial sugeridas pela CONTRATADA e, em caso de nao aprovacao, solicitar
novas sugestoes;

I) Notificar a CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na execucao do
servico, sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso;

m) Publicar o extrato da dispensa de licitacao nos termos da legislacao vigente;

n) Articular-se com a CONTRATADA de forma a estabelecer e aprovar o cronograma
final de realizacao do concurso, dentro de prazos que venham a atender seus
interesses e a disponibilidade da CONTRATADA, zelando, no que for de sua
responsabilidade, pelo cumprimento do calendario determinado;

0) Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento e a execugao do Contrato, por meio
dos membros da Comissao Especial de Concurso Publico, que se encarregarao dos
contatos com a CONTRATADA, observado o disposto no paragrafo primeiro da
clausula nona;

p) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, as deficiéncias porventura verificadas na
execucao dos servicos para imediata correcao, sem prejuizo das penalidades
cabiveis ao caso.



g) Validar o edital de abertura e demais editais, dentro do prazo acordado;

r) Abster-se de elaborar, alterar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios,
cadastros e listagens sem a expressa anuéncia do CONTRATADO.

s) Assegurar absoluto sigilo quanto ao conteldo das provas, até o momento de sua
aplicacao.

t) Responsabilizar-se pelo transporte, hospedagens e didrias de seu(s)
representante(s), que tiverem que se deslocar para compor a equipe
multiprofissional, bem como realizar o acompanhamento ou a fiscalizacao da
execucao deste contrato.

u) Responsabilizar-se pelo 6nus de eventual reaplicacao de prova ou refazimento de
fases do certame, quando os fatos motivadores Ihe forem imputdveis e a proporcao
de sua culpabilidade, assegurado o devido processo legal, mediante contraditério e
ampla defesa.

v) Responder, sempre que solicitado pelo(a) Gestor(a) do evento designado pelo
CONTRATADO, as demandas que lhes sejam apresentadas, de acordo com 0s prazos
estabelecidos.

w) Comunicar-se com o CONTRATADO, para solicitar subsidios as demandas judiciais
ou administrativas, bem como para ajustar procedimentos e solicitar
esclarecimentos, por meio de oficio enderecado a Diretora-Geral, que pode ser
encaminhado via e- mail institucional

x) Solicitar ao CONTRATADO os subsidios as demandas judicias e administrativas.
y) Cumprir as decisdes judiciais nos prazos nelas estabelecidos.

z) Nao permitir a participacao de pessoas na Comissao de Concurso, nas bancas
examinadoras ou em funcdes relacionadas a organizacao e a fiscalizacao do
concurso que tenham, entre os candidatos inscritos, parentes consanguineos, civis
ou afins até o terceiro grau, bem como amigos intimos ou inimigos capitais, de
maneira que caso seja identificado esse impedimento, a CONTRATANTE deverda
providenciar a substituicao ou o afastamento da pessoa impedida, a fim de que se
mantenha a seguranca e a lisura do certame.

aa) Permitir o uso das marcas e do nome do CONTRATANTE no sitio eletrénico e no
portfélio de clientes do CONTRATADO, bem como em materiais de divulgacao dos
servicos objeto deste instrumento de contrato.

bb) Responsabilizar-se pela arrecadacao, pelo recebimento e pelo controle fiscal e
orcamentario das taxas de inscricao arrecadadas.

cc) Homologar o resultado final do concurso publico.
dd) Responsabilizar-se pela nomeacao dos candidatos.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste
Contrato, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucao do objeto;

b) Atender integralmente ao disposto no art. 14 da Lei 14.133/2021, sob risco das
sancoes cabiveis;

c) Comunicar ao Contratante, no prazo minimo de 48 horas que antecede a data da
entrega do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,



com a devida comprovacao;

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, quando verificado vicios, defeitos
ou incorrecoes resultantes da execucao do objeto;

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndao reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos, observando o
contraditério e ampla defesa;

f) Manter durante toda a vigéncia do objeto, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao constantes no Termo de
Referéncia;

g) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz;

h) Observar o Cédigo de Conduta de Fornecedores de bens e servicos (Anexo |);

i) Observar a legislacao e as normas aplicaveis a concursos publicos, bem como as
resolucdes editadas pelo CNJ, a exemplo da Resolucao n. 203/2015, que dispde
sobre a reserva aos negros, no ambito do Poder Judiciario, de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e
de ingresso na magistratura; da Resolucao n. 269/2018, que institui regras sobre a
geréncia de dados pessoais de candidatos a cargos publicos, mediante concurso
publico, do Poder Judiciario; do Enunciado Administrativo n. 12/2009, que dispoe
sobre a reserva de vagas a candidatos com defici€éncia em concursos publicos para
provimento de cargos do Poder Judiciario; da Resolucao CNJ n. 400/2021, que dispde
sobre a politica de sustentabilidade no Poder Judiciario; da Resolucao CNJ n.
401/2021, que dispde sobre o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e
inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario e de seus
servicos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de acessibilidade e
inclusao; da Resolucao CNJ n. 443/2022, que dispde sobre a aplicacao e
disseminacao dos conhecimentos sobre a Plataforma Digital do Poder Judiciario nos
editais de concursos publicos, selecdes e capacitacdes para cargos de tecnologia da
informacao e comunicacdao dos 6rgaos do Poder Judiciario; da Resolucao CNJ n.
512/2023, que dispbe sobre a reserva aos indigenas, no ambito do Poder Judiciario,
de ao menos 3% (trés por cento), das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e de ingresso na Magistratura; da Resolucao CNJ n.
541/2023, que disciplina a instituicao das comissdes de heteroidentificacao e o
respectivo procedimento nos concursos publicos realizados no ambito do Poder
Judiciario, na forma prevista nas Resolucdes CNJ n. 75/2009, 81/2009 e 203/2015.

j)  Prestar ciéncia do Termo de Responsabilidade e Compromisso de
Confidencialidade, Anexo a Portaria 159/2021. (Anexo ll);

k) Elaborar cronograma, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da
publicacao do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, o cronograma em Dias
(D+) com o detalhamento das fases do Processo Seletivo, a ser submetido a
aprovacao do CONTRATANTE, no qual serao indicadas as datas de realizacao de
todas as etapas concernentes ao concurso;

I) Organizar e contratar as bancas para elaboracao e correcao das provas, devendo
o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da confidencialidade de sua
constituicao;



m) Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais e demais despesas resultantes da execucao do contrato, cujo
inadimplemento nao transfere ao CNJ a responsabilidade pelo seu pagamento;

n) Disponibilizar central de atendimento, coordenada por preposto ou gerente de
contrato previamente e formalmente indicado ao CNJ, somente para duvidas
relacionadas ao concurso, durante o tempo do contrato, com profissional(is)
treinado(s) sobre cldusulas contratuais e informacodes do 6rgao;

o) Elaborar e publicar no Diario Oficial da Unidao (Secdo 3), a suas expensas, editais,
comunicados, formularios, instrucdes, cadastros, listagens e quaisquer materiais
pertinentes ao concurso, mediante aprovacao da Comissao Especial de Concurso
Publico, inclusive a lista dos aprovados depois de HOMOLOGADO o resultado final do
concurso pelo Plenéario do CNJ;

p) Elaborar e submeter a aprovacdo prévia do CONTRATANTE os editais e os
comunicados relacionados a seguir:

hY

i) a abertura das inscricoes;
ii) @ convocacdo para as provas objetivas e discursivas;

iii) aos resultados finais das provas objetivas e aos resultados provisérios das
discursivas;

iv) @ convocacao para inspecao médica dos candidatos com deficiéncia e para
heteroidenticacao de candidatos negros e indigenas;

hY

V) a convocacao para avaliacao de titulos;
vi) a divulgacao dos resultados da avaliacao dos recursos; e

vii) ao resultado final em quatro listas, contendo, a primeira, a pontuacao de
todos os candidatos habilitados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia,
candidatos negros e indigenas, a segunda, somente a pontuacao dos candidatos
com deficiéncia, sempre pela ordem decrescente da nota obtida; a terceira,
somente a pontuacao dos candidatos negros, sempre pela ordem decrescente
da nota obtida; a quarta, somente a pontuacao dos candidatos indigenas,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida;

g) Enviar ao CNJ o relatério final com dados de candidatos e a classificacao
juntamente com a minuta do resultado final para auditoria antes da publicacao;

r) Atentar-se aos temas propostos para as provas discursivas, se necessario marcar
reuniao com a contratada antes da divulgacao do resultado provisério das provas
discursivas;

s) Republicar quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorrecao que
comprometa os entendimentos/diretrizes essenciais para a realizacao do concurso;

t) Publicar em sua pagina, na internet todos os editais, provas, gabaritos,
comunicados, formularios, instrucbdes, cadastros, listagens e quaisquer materiais
pertinentes ao concurso;

u) Receber a documentacao relativa aos requerimentos de isencao de taxa de
inscricao e proceder a sua analise;

v) Providenciar os meios logisticos para efetuar eventuais devolucdes de taxa de
inscricao;

w) Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informac¢des contidas
nas fichas de inscricdo e digitadas em sistema de processamento eletronico;

x) Testar a emissao de boletos com antecedéncia razoavel para quando publicado o
edital no site ndo haja prejuizo a candidatos e geracao de demandas ao 6rgao



guanto as duvidas/dificuldades;

y) Colocar a disposicao na pagina na internet, em/ink préprio, consulta ao local de
provas por nome, nUmero de inscricao e/ou CPF de candidato;

z) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e transportar as provas a serem
aplicadas no concurso, garantindo-lhes confiabilidade, integridade e sigilo;

aa) Providenciar locacdao de espaco fisico, organizacao, logistica e todas as
operacdes concernentes a aplicacdao dos instrumentos de avaliacdo, bem como
manter sala reserva nos locais de prova para casos eventuais e excepcionais;

bb) Coordenar a aplicacao dos instrumentos de avaliacao;

cc) Disponibilizar salas de aplicacdo com condicdes agradaveis de iluminacao,
temperatura e ventilacao;

dd) Providenciar atendimento especial para as pessoas com deficiéncia, gestantes e
outros casos, com vistas a proporciona-lhes as condicdes necessarias a realizacao
das provas;

ee) Manter, no(s) dia(s) de realizacao das provas, equipe de profissionais
responsaveis pela recepcao dos candidatos, distribuicdo e fiscalizacdao da aplicacao
das provas, assim como providenciar pessoal responsavel pela seguranca e
prestacao de primeiros socorros;

ff) Dispor de Assessoria Técnica (juridica e linguistica) em todas as fases do
concurso, para fins de elaboracao de editais, comunicados, instrucdes aos
candidatos e outros, bem como prestar assessoria técnica e juridica ao
CONTRATANTE em relacao ao objeto contratado;

gg) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, divulgando
inclusive o(s) motivo(s) de possivel indeferimento, bem como subsidiar as respostas
as acodes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e responder as que em
seu desfavor sejam propostas, todas referentes ao certame;

hh) Elaborar e enviar subsidios ao CONTRATANTE para a resposta as demandas
judicias e administrativas referentes ao objeto deste instrumento de contrato,
exceto em relacao as matérias que sejam de responsabilidade exclusiva do
CONTRATANTE, como aquelas relativas aos requisitos e a remuneragao do cargo.

ii) Fornecer a CONTRATANTE, quando cabivel e necessario, os subsidios as
demandas judiciais e administrativas relativas ao concurso publico, de acordo com
0S prazos a seqguir relacionados:

Até a primeira metade do prazo determinado judicialmente, a contar da ciéncia
do ato judicial;

Até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia do ato judicial, quando nao
assinalado prazo;

Até 2 (dois) dias Uteis antes de findo o prazo determinado administrativamente,
a contar da ciéncia do ato administrativo;

Até 10 (dez) dias uteis, a contar da ciéncia do ato administrativo, quando nao
assinalado prazo.

jj) Entregar o resultado final do concurso ao CONTRATANTE;

kk) Armazenar em local apropriado, pelo prazo legal, os formuladrios de inscricao, as
folhas de respostas, as folhas de frequéncia, as identificacbes digitais e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as provas
aplicadas no concurso. Apds esse prazo, encaminhar em meio eletrénico e fisico o
material relativo as folhas de respostas para o CONTRATANTE, para que fique sob



sua responsabilidade;

[I) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacao, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacdes que
comprometam a sua realizacao;

mm) Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulacao do concurso
publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua
culpa ou dolo;

nn) Reaplicar provas, em caso de vazamento de conteldo ou de eventuais erros de
impressao e alocacao de provas em que a reposicao prejudique a execucao destas,
sem custos adicionais para a CONTRATANTE, quando os fatos motivadores |he forem
imputdveis e a proporcao de sua culpabilidade, assegurado o devido processo legal,
mediante contraditério e ampla defesa.;

00) Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de forca maior em data(s) a ser(em)
aprovada(s) pela CONTRATANTE, com a qual se dividira os custos da reaplicacao;

pp) Selecionar e treinar os profissionais em nUmero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos, bem como selecionar e capacitar os fiscais que atuarao
na aplicacao dos instrumentos de avaliacao, inclusive com treinamento especifico
para proceder a identificacao dos candidatos;

gq) Proceder a avaliacao biopsicossocial (pericia médica) de candidatos com
deficiéncia, bem como a avaliacao de heteroidentificacdao de candidatos negros e
indigenas;

rr) Disponibilizar ao CONTRATANTE a planilha de custos de realizacao do concurso;

ss) Realizar a contraprova das digitais coletadas quando da realizacao das provas,
se demandada pelo CNJ em até 90 dias apds o término da vigéncia do contrato;

tt) As provas objetivas e discursivas deverao conter questdes inéditas e devem ser
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensao, aplicacao, analise
e sintese, privilegiando a reflexao sobre a memorizacao e a qualidade sobre a
quantidade;

uu) Corrigir as provas objetivas e as discursivas dos candidatos aprovados nas
provas objetivas, de acordo com o quantitativo definido pelo CONTRATANTE;

vv) Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de respostas por
meio virtual,

ww) Disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interpor recursos e verificar o
resultado do julgamento destes por meio virtual;

xx) Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiro (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de dudvidas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto, linha telefénica, correio
eletrénico, fac- simile, internet, correspondéncia e outros;

yy) Responsabilizar-se pelo contelddo das informacdes publicadas;

zz) Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulagao do concurso
publico, arcando com todos os 6nus dela decorrentes, desde que comprovada a sua
culpa ou dolo, assegurado o devido processo legal, mediante contraditério e ampla
defesa;

aaa) Realizar outras atividades pertinentes ao concurso publico.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO



CLAUSULA QUINTA - O regime de execucdo contratual, o modelo de execucao,
assim como os prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento
do objeto constam no Termo de Referéncia e na Proposta de Prestacdao de Servico,
anexo a este Contrato.

DA SUBCONTRATACAO
CLAUSULA SEXTA - N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

DO VALOR

CLAUSULA SETIMA - O valor total estimado do presente contrato é deR$
3.063.118,62 (trés milhdes sessenta e trés mil cento e dezoito reais e sessenta e
dois centavos), correspondente a estimativa de 36.000 (trinta e seis mil) inscricdes
pagas, sendo previstas 26.000 (vinte e seis mil) inscricdes pagas para o cargo de
Técnico Judiciario e 10.000 (dez mil) inscricbes pagas para o cargo de Analista
Judiciario.

Paragrafo primeiro - O valor acima € meramente estimativo, podendo variar para
mais ou para menos, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao do nimero de inscricdes pagas, na forma abaixo:

TECNICO JUDICIARIO

n < 13.000 1.391.354,84 ]
135-8%%)05 N=1 1391.354,84 + 46,00 x (n - 46,00
: 13.000)
22060(());05 M=1 1713.354,84 + 45,00 x (n - 45,00
. 20.000)
200 =" =] 1.983.354,84 + 44,00 x (n- 44,00
34.000 26.000)
31-{’%%)05 M=\ 2335.354,84 + 43,00 x (n - 43,00
: 34.000)
n = 41.001 2.636.354,84 + 42,00 X (N - 42,00
41.000)

*Entende-se por inscricdo excedente aguela que ultrapassa ao numero de inscricdes
pagas que inicia cada faixa.

ANALISTA JUDICIARIO

n =< 6.000 869.763,79 -




6.001 <n < 869.763,79 + 53,00 X (1 - 53,00
8.000 6.000)
8.00l=n= 975.763,79 + 52,00 X (1 - 52,00
10.000 8.000)
10.001 =n =14 479.763,79 + 51,00 x (n - 51,00
12.000 0.000)
12.001 =n =1 4181 763,79 + 50,00 x (n - 50,00
14.000 15.000)
n = 14.001 1.281.763,79 + 49,00 x (1 - 49,00
14.000)

*Entende-se por inscricdo excedente aquela que ultrapassa ao nUmero de inscricoes
pagas que inicia cada faixa.

Paragrafo segundo - O valor total do contrato a ser repassado a CONTRATADA
somente serd definido apds o término das inscricdes, conforme tabela acima, na
gual os valores sao fixos e irreajustaveis.

Paragrafo terceiro - Ja estao inclusos no preco todos os encargos indispensaveis
ao perfeito cumprimento das obrigacdes decorrentes deste contrato.

DO REAJUSTAMENTO

CLAUSULA OITAVA - Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis
no prazo de um ano contado da data de assinatura da proposta.

Paragrafo primeiro - Apds o interregno de um ano, atendendo a pedido expresso
da contratada, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

Paragrafo segundo - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Paragrafo terceiro - No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de
reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela
ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Paragrafo quarto - Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

Paragrafo quinto - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

Paragrafo sexto - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

Paragrafo sétimo - A alegacao de esquecimento quanto ao direito de propor o
reajuste nao serd aceita como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a
gue de acordo com a legislacao faria jus, se nao a requerer dentro do primeiro més
de aniversario do contrato, responsabilizando-se a Contratada pela prépria inércia.

Paragrafo oitavo - O reajuste sera realizado por apostilamento.



DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

CLAUSULA NONA - Apés a assinatura do contrato, o CNJ poderd convocar o
representante da empresa para reuniao inicial para apresentacao do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdao do objeto, do plano
complementar de execucao, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Paragrafo primeiro - O coordenador da Comissao Especial de Concurso Publico,
designado pela Portaria DG/CNJ n. 265, de 9 de outubro de 2023, alterada pela
Portaria DG/CNJ n. 292, de 16 de novembro de 2023, serd nomeado o gestor titular
do contrato e o seu substituto também o substituird na fiscalizacdo do objeto. As
ocorréncias e as deficiéncias serao registradas em relatério, o qual serd analisado
pela Comissao Especial de Concurso Publico e, apds deliberacao, serd encaminhado
a empresa, objetivando a imediata correcdo das irregularidades apontadas;

Paragrafo segundo - A empresa serd responsavel pelos danos causados
diretamente ao CNJ ou a terceiros em razao da execucao do objeto, e ndo excluird
nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo
Contratante, observado o contraditério e ampla defesa.

Paragrafo terceiro - Durante a vigéncia do objeto é vedado a empresa contratar
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do CNJ ou de agente publico que desempenhe funcao na
licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do objeto.

Paragrafo quarto - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do
objeto nas datas aprazadas, o fiscal técnico comunicard o fato imediatamente ao
gestor da contratacao.

Paragrafo quinto - O fiscal técnico comunicard ao gestor, em tempo habil, o
término da vigéncia do objeto sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacao, quando for o caso.

Paragrafo sexto - O fiscal administrativo verificara a manutencao das condicdes
de habilitacao da empresa, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, quando for o caso,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA DEZ - O Objeto do Contrato serd recebido, conforme as etapas
previstas no cronograma definido no paragrafo primeiro da clausula onze, da
seguinte forma:

I - Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico;

Il - Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

Paragrafo primeiro - Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10
dias Uteis, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n? 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do



Decreto n? 11.246, de 2022).

Paragrafo segundo - O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de
comunicacao de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao
dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

Paragrafo terceiro - Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério
com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo;

Paragrafo quarto - Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 30
dias Uteis, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho ha execucao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

b) Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

c) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao.

Paragrafo quinto - O objeto contratado podera ser rejeitado, no todo ou em
partes, quando estiver em desacordo com as especificacdes, devendo ser retificado
de forma imediata com apresentacao prévia ao CNJ para aprovacao antes de nova
publicacdao, a contar da notificacdo da empresa, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

Paragrafo sexto - O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca da obra ou servico nem a
responsabilidade ético- profissional pela perfeita execucao do contrato, nos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

Paragrafo sétimo - No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto as
especificacdes, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gque pertinente a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

Paragrafo oitavo - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a
solucao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no
instrumento de cobranca.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA ONZE - O pagamento sera realizado em 4 parcelas por meio de ordem
bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da liquidacao da despesa,



nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022, com base no
cronograma exposto a seguir e cumpridos os requisitos listados posteriormente:

Paragrafo primeiro - Cronograma:
1) 30% apds o encerramento das inscricoes e a entrega das listas de candidatos;
I1) 30% apds aplicacao das provas;

l11) 20% apds resultado definitivo das provas objetivas e resultado provisério das
provas discursivas; e

IV) 20% apds a homologacao do resultado do concurso.
CLAUSULA DOZE - Requisitos:

a) apresentacao de nota fiscal de acordo com a legislacao vigente a época da
emissao, acompanhada da Certidao Negativa de Débito - CND, comprovando
regularidade com o INSS; do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
comprovando regularidade com o FGTS; da Certidao Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal; e da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT, emitida pela Justica do Trabalho; e de prova de regularidade com as
Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa; e

b) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA.

Paragrafo primeiro - A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido
neste Contrato, ou com qualquer circunstancia que desaconselhe o pagamento, sera
devolvida a CONTRATADA e, nesse caso, 0 prazo previsto para o pagamento sera
interrompido e reiniciado a partir da respectiva regularizacao;

Paragrafo segundo - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto
pendente de liquidacao qualquer obrigacao. Esse fato nao sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizacao monetaria;

Paragrafo terceiro - Serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel. Independentemente do percentual de tributo inserido nos valores da
proposta, quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente;

Paragrafo quarto - Os documentos de cobranca deverao ser entregues pela
CONTRATADA no Protocolo Eletronico do CNJ

(https://www.cnj.jus.br/formularios/protocolo-eletronico/).

DA ATUALIZACAO MONETARIA

CLAUSULA TREZE - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal ndo
tenha concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera incidéncia de
atualizacdo monetdria sobre o valor devido, pela variacdo acumulada do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA-E, ocorrida entre a data final
prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizacao.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUATORZE - As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos
recursos orcamentdarios consignados ao CONTRATANTE, Programa de Trabalho:
02.032.0033.21BH.0001 (Controle da atuacao administrativa e financeira do Poder
Judiciario, do cumprimento dos deveres funcionais dos juizes e Gestao de Politicas
Judiciarias), Natureza da Despesa: 339039.48, tendo sido emitida a Nota de


http://www.cnj.jus.br/formularios/protocolo-eletronico/)

Empenho n. 2024NE000132, datada de 30 de janeiro de 2024.

DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA QUINZE - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133,
de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

CLAUSULA DEZESSEIS - Com fundamento na Instrucdo Normativa CN) n. 94/2023
e nos arts. 155, 156 e 162 da Lei n. 14.133/2021, a Contratada ficard sujeita,
assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
b) multa, nas condicdes e percentuais estabelecidos no Termo de Referéncia;

c) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta
e indireta federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

Paragrafo primeiro - As sancdes previstas nas alineas "a" e "c" docaput desta
Clausula poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a pena de multa.

Paragrafo segundo - Excepcionalmente, desde que justificado pelo gestor da
contratacao no processo administrativo, o CNJ podera, ad cautelam, efetuar a
retencao do valor da multa presumida, em conformidade com o Termo de
Referéncia, e instaurar de imediato o procedimento administrativo para apuracao de
responsabilidade por descumprimento, que devera ter tramitagao prioritaria

Paragrafo terceiro - O valor da multa, aplicada apdés o regular processo
administrativo, serd descontado de pagamentos eventualmente devidos pelo CNJ a
Contratada, ou cobrado judicialmente.

Paragrafo quarto - Quando houver provimento da defesa prévia, do recurso ou na
hipétese de a Administracao reconsiderar, de oficio, a decisao que aplicar a
penalidade, os valores retidos cautelarmente serao devolvidos ao interessado.

Paragrafo quinto - Nao sendo possivel a retencao do valor presumido da multa, a



empresa penalizada sera oficiada para realizacao do pagamento via Guia de
Recolhimento da Uniao - GRU em 10 (dez) dias.

Paragrafo sexto - A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui,
em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §92, da Lei n® 14.133, de 2021), respeitado o contraditério e a
ampla defesa.

Paragrafo sétimo - Antes da aplicacao da multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao
(art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

Paragrafo oitavo - A aplicacdo das sancdes realizar-se-4a em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Paragrafo nono - Na aplicacdo das sancdes serao considerados (art. 156, §12, da
Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

Paragrafo dez - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao PuUblica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

Paragrafo onze - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a
pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

Paragrafo doze - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n? 14.133, de 2021)

Paragrafo treze - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdao na forma do
art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Paragrafo quatorze - Os débitos do contratado para com a Administracao
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em
divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos



devidos pelo referido 6rgdao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de
2022.

DA EXTINCAO DO CONTRATO

CLAUSULA DEZESSETE - O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as
obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo primeiro - Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

Paragrafo segundo - A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato, e desde que mantidos os pressupostos legais que ensejaram a
caracterizacdo de hipdétese de dispensa de licitacdo (art. 75, inciso XV, da Lei n.
14.133/2021). Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

CLAUSULA DEZOITO - O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas

CLAUSULA DEZENOVE - O contrato poderd ser extinto:

Paragrafo primeiro - caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcao no processo de contratacao direta ou atue na fiscalizacao ou na gestao do
contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de
2021);

Paragrafo segundo - caso se constate que a pessoa juridica contratada possui
administrador ou sdcio com poder de direcao, familiar de detentor de cargo em
comissao ou funcao de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacao ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgao
contratante (art. 32, § 39, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010);

DA VIGENCIA

CLAUSULA VINTE - O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura até o
término da validade do concurso, tendo sua eficacia apdés a publicacao de seu
extrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), podendo ser prorrogado
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo unico - O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso Ill, da
Constituicao Federal de 1988.

DA GARANTIA CONTRATUAL



CLAUSULA VINTE E UM - N3o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos
artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, pelas caracteristicas do objeto

DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

CLAUSULA VINTE E DOIS - As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

Paragrafo primeiro - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 62 da LGPD.

Paragrafo segundo - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados
obtidos fora das hipdéteses permitidas em Lei.

Paragrafo terceiro - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da
LGPD, é dever do contratado elimind-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao
para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

Paragrafo quarto - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados
sobre o0s deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo quinto - O Contratante poderad realizar diligéncia para aferir o
cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais
pedidos de comprovacao formulados

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VINTE E TRES - Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas
cldusulas deste contrato serao decididos pelas partes, no que couber, segundo as
disposicoes contidas na Lei n? 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, demais
regulamentos e normas administrativas federais.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA VINTE E QUATRO - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela
disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

Paragrafo primeiro - Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021

Paragrafo segundo - Nimero de inscricbes pagas acima, ou abaixo, do estimado,
conforme CLAUSULA SETIMA deste Contrato, nao configuram acréscimos ou
supressdes no objeto contratado, dispensando a celebracao de termo aditivo para
tal fim.

DO FORO

CLAUSULA VINTE E CINCO - Para dirimir eventuais conflitos oriundos do presente
contrato é eleito o foro de Brasilia - Distrito Federal.



DA PUBLICIDADE

CLAUSULA VINTE E SEIS - O extrato do presente contrato serd publicado no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), conforme dispde o artigo 94, da Lei
14.133/2021.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes o presente
instrumento na forma eletrénica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e da Instrucao
Normativa CNJ n. 67/2015.

Pelo CONTRATANTE
Bruno César de Oliveira Lopes
Diretor-Geral em substituicao

Pela CONTRATADA
Adriana Rigon Weska
Diretora-Geral
Claudia Maffini Griboski
Diretora-Executiva



ANEXO “A” DO CONTRATO N. 09/2024,
CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA CEBRASPE, PARA 0OS
FINS QUE ESPECIFICA (Dispensa de Licitacao
- Processo CNJ/SEI 12596/2023).

TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO COM O CODIGO DE
CONDUTA PARA FORNECEDORES DE BENS E SERVICOS DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA

Eu, ADRIANA RIGON WESKA e CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI, neste ato
representando o CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E
SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS (CEBRASPE), inscrito(a) no CNPJ n®
18.284.407/0001-53, declaro:

Ter recebido cépia do "Cddigo de Conduta para Fornecedores de Bens e de Servicos
do Conselho Nacional de Justica";

Ter conhecimento do inteiro teor do referido Cédigo e estar de pleno acordo com o
seu conteudo, que li e entendi, comprometendo-me a cumpri-lo fielmente durante
toda a vigéncia de meu contrato e, apds, no que for cabivel;

Ter conhecimento de que para fornecer servicos, bens e produtos ou estabelecer
gualquer tipo de parceria com o Conselho Nacional de Justica é necessario respeitar
fielmente o presente Cddigo, cujas avaliacdes quanto ao cumprimento serao objeto
de clausula(s) contratual(ais).

Ter conhecimento de que as infracbes a este Cddigo, as politicas e normas do
Conselho Nacional de Justica serao analisadas, mediante a apresentacao de
relatérios, documentos, disponibilizacdo de acesso a sistemas informatizados,
vistorias, na forma que forem estabelecidas nas clausulas contratuais, estando
sujeitas a nao prorrogacao dos contratos administrativos e as acdes aplicaveis, sem
prejuizo de encaminhamento aos 6rgaos responsaveis pela apuracdao dos fatos e
aplicacao das penalidades cabiveis.



ANEXO “B” DO CONTRATO N. 09/2024,
CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA CEBRASPE, PARA 0OS
FINS QUE ESPECIFICA (Dispensa de Licitacao
- Processo CNJ/SEI 12596/2023).

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A empresa CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E
DE PROMOCAO DE EVENTOS (CEBRASPE) inscrita no CNP] n. 18.284.407/0001-
53, nesse ato representada por ADRIANA RIGON WESKA e CLAUDIA MAFFINI
GRIBOSKI, doravante denominada CONTRATADA, apresenta o presente TERMO DE
RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES, obrigando-se a ndo
divulgar, sem autorizacao do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), segredos e
informacodes produzidos, recebidos e custodiados pelo CNJ, bem como informacodes
sobre quaisquer assuntos de que tomar conhecimento em razao da execucao da
contratacao, em conformidade com as seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA reconhece que, com a aceitacdo do
presente termo pelo CNJ, as atividades desenvolvidas envolvem contato com
informacodes sigilosas. Essas informacdes devem ser tratadas confidencialmente sob
gualquer condicdo e nao podem ser divulgadas a quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas nao autorizadas sem a expressa autorizacao do CNJ, comprometendo-se a
CONTRATADA a manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CNJ ou
de terceiros, de que tomar conhecimento em razao da execucao de suas funcdes no
Conselho, sob pena de responsabilidade civil e administrativa, sem prejuizo da
responsabilidade penal de quem tenha descumprido as obrigacdes assumidas.

CLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA reconhece que, em caso de duvida
acerca da confidencialidade de determinada informacao, esta deverd ser tratada sob
sigilo, até que venha a ser autorizado, pelo CNJ, a trata-la diferentemente. Em
hipétese alguma o siléncio do CNJ deverd ser interpretado como liberacao de
guaisquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA assume o compromisso de ndo utilizar
qualquer informacao sigilosa ou confidencial adquirida por ocasiao da sua atividade
no CNJ.

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA obriga-se a informar aoCNJ
imediatamente qualquer violacao das regras de sigilo por parte dela, de qualquer de
seus empregados e empregadas ou de quaisquer outras pessoas, inclusive nos
casos de violacao nao intencional ou culposa de sigilo das informacdes a ele
inerentes.

CLAUSULA QUINTA - O descumprimento de quaisquer das cldusulas deste Termo
podera implicar a responsabilidade civil e criminal dos que estiverem envolvidos na
violacao, conforme Clausula Primeira.

CLAUSULA SEXTA - As obrigacdes a que alude este instrumento perdurardo,
inclusive, apds a cessacao de vinculo entre A CONTRATADA e o CNJ.



CLAUSULA SETIMA - Caso a revelacdo das informacdes seja determinada por
ordem judicial, a parte notificada se compromete a avisar a outra, para que possa
tomar todas as medidas preventivas para proteger as informacdes. Nesse caso, a
parte deverd revelar apenas as informacdes exigidas por determinacao judicial e
deverd informar a outra quais as informacdes e em que extensao serao reveladas.

CLAUSULA OITAVA - Toda e qualquer modificacdo concernente as condicdes aqui
estabelecidas s6 serdo validas mediante autorizacao expressa da outra parte.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia do teor do
presente termo aos empregados e empregadas alocadas na prestacao dos servicos
contratados, mediante assinatura DECLARACAO DE CIENCIA, em papel timbrado
da CONTRATADA, conforme modelo anexo.

CLAUSULA DEZ - A celebracago do TERMO DE RESPONSABILIDADE E
CONFIDENCIALIDADE e da DECLARACAO DE CIENCIA ndo prejudica nem dispensa a
celebracao de outros instrumentos de responsabilidade e compromisso previstos
para contratacdes especificas.

CLAUSULA ONZE - As partes elegem o foro da Secdo Judicidria Federal do Distrito
Federal para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do presente
instrumento.

Documento assinado eletronicamente por ANA LUIZA GAMA LIMA DE ARAUJO,
ASSESSORA-CHEFE - ASSESSORIA JURIDICA, em 30/01/2024, as 18:44,
conforme art. 19, §22, 11, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Adriana Rigon Weska, Usuadrio
Externo, em 30/01/2024, as 19:06, conforme art. 12, §29, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Maffini Griboski, Usuario
Externo, em 30/01/2024, as 19:13, conforme art. 12, §29, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por BRUNO CESAR DE OLIVEIRA LOPES,
DIRETOR-GERAL EM SUBSTITUICAO - DIRETORIA-GERAL, em 30/01/2024, as
19:32, conforme art. 19, §29, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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