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10 2 No prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis a partir da divulgação do 
relatóro conclusivo referido no Ari . 35 da Resolução n» 34/2017-CEPÉ/UFES, os 
car-COatos poderão apresentar solicitação fundamentada de revisão de julgamento de 
qualquer prova á comissão examinadora, por meio de encaminhamento da solicitação 
ao Chefe do Departamento responsável pelo concurso. 

10 3 Solicitações de vista da prova escrita do candidato deverão ser 
atendidas pela comissão examinadora 

1 0 4 . A comissão examinadora tera prazo Ce até 10 (dez) dias para se 
manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido 

10.5 A homologação do concurso só poderá ser efetivada depo>s de 
esgotados todos os praios de recursos previstos na Resolução nV 34/2017-
CEPE/UFES. 

11 DA AVALIAÇÃO DAS PROVAS E CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS. 
11 .1 . Cada membro da comissão examinadora concederá pontuação 

.ndividual a cada candidato na prova escrita e na prova de aptidão didática. 
11.2. A média final de cada prova prevista será calculada pela média 

aritmética dos valores individuais emitidos pelos membros da comissão examinadora 
11 3 A pontuação obtida pelo candidato na prova de títulos será única e 

representará a avaliação final do seu curriculum vitae feita coletivamente pela 
comissão examinadora 

11.4. Concluídas todas as provas e emitidas todas as pontuações, a 
comissão examinadora emitirá parecer conclusivo considerando cada candidato 
habilitado ou não no concurso para o qual foi inscrito 

11 5. Será consioerado desclassificado no concurso o candidato que n i o 
alcançar a nota média mínima de 70 (setenta) pontos na prova escrita, na prova de 
aptidão didática ou. se for o caso. na prova prática. 

1 1 6 Havendo mais de 01 (um) candidato habilitado, a comissão 
examinadora Indicará a respectiva ordem de classificação em função das notas 
alcançadas pelos candidatos, observados os seguintes critérios na ordem sucessiva de 
maiores notas de desempate: nota na prova escrita, depois a nota na prova de aptidão 
didático, prática e por último a nota na prova de títulos Em qualquer dos casos, 
persistindo o empate, a vaga caberá ao candidato mais idoso. 

11 7. A prova de plano de trabalho consistirá da apresentação pública pelo 
canc Cato de um plano de trabalho de sua autor a. onde apresente suas propostas 
para o desenvolvimento de suas futuras atividades de ensino, pesquisa e extensão na 
érea de conhecimento do concurso Essas atividades deverão ser detalhadas quanto a 
opções teónco-metodológicas e práticas para assegurar a aprendizagem no tocante a 
ensino, quanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva de médio praio, e quanto 
a projetos de extensão que levem a UFES a contribuir para a solução de problemas da 
sociedade 

11.7 1 O candidato fará a entrega de seu plano de trabalho em 5 (cinco) 
ao presidente da comissão examinadora, no ato de realização da prova de aptidão 

ddático-prática 
11,7.2. A chamada dos candidatos para a realização da prova de plano de 

trabalho obedecerá á ordem de sorteio a ser realizado apôs a publicação dos 
aprovados na prova de aptidão didático-prálica. 

11.7 3 O plano de trabalho será avaliado de forma coletiva pela comissão 
examinadora, que atribuirá uma única nota a cada candidato. 

11.7.4 A apresentação do plano de trabalho terá duração máxima de 30 
(trinta) minutos. 

11.7.5 A avaliação da prova de plano de trabalho será realizada conforme 
os critérios do art. 31 da Resolução 34/2017 CEPE. 

12 DA HOMOLOGAÇÃO 0 0 CONCURSO 
12.1, A homologação do resultado será publicada no Diário Oficial da União 

de acordo com o anexo li do Decreto 6 944/2009, por ordem de classificação 
12.2 Os candidatos não classificados no número máximo de aprovados de 

acordo com o item 11.5, amda que tenham atingido nota mínima (70 pontos), estarão 
automaticamente reprovados no concurso público; 

12.3. Nenhum dos candidatos empatados na última classificação de 
aprovados serão considerados reprovados nos termos do art 16 do Decreto 
6 944/2009. 

13 D05 REQUISITOS BÁSICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO 
13 1. Possuir a escolaridade exigida para o cargo 
13 2 Estar o candidato em perfeitas condições de sanidade física e mental, 

comprovadas em inspeções médicas realizadas pela Junta Médica Pericial da UFES, bem 
como a apresentação de toda a documentação que comprove que cumpriu os 
requisitos previstos no presente edital; 

13.3 Entregar ORIGINAL e cópia dos documentos, conforme relação 
disponibilizada pela Seção de Admissão e Desligamento • DIM/PROGEP/UFES. 

13 4 Outros documentos poderão ser requisitados, por ocasião de 
investidura no cargo 

13 5 Outras exigências estabelecidas em lei poderão ser solicitadas para o 
desempenho das atribuições do cargo 

13.6 Os requisitos de ingresso ao cargo, exigidos no presente Edital somente 
deverão ser comprovados e analisados no ato da posse. 

14 DA NOMEAÇÃO: 
14 1 A nomeação será publicada no diáno oficial da união (www m gov.br), 

seção I I , na parte do Ministério da Educação A partir da data da publicação, o 
canc cato terá 30(trinta) dias para tomar posse O não comparecimento no prazo 
estabelecido implicará desistência do refendo cargo Não será aceita documentação 
incompleta e só tomará posse o candidato que preencher os requisitos bás cos para 
investidura no cargo (no ato da posse é obrigatória a apresentação do DIPLOMA, sendo 
vedada a apresentação de declaração). 

14 1 Os candidatos aprovados devem manter seu endereço atualizado para 
que, sendo convocados, assumam seus devidos lugares r o prazo de 15 (quinze) dias 
contados a partir da convocação, sendo considerados desistentes da vaga caso não 
assumir neste prazo 

15 DA LOTAÇÃO 
15 1 Os candidatos aprovados dentro do número de vagas serão lotados 

nos respectivos centros/departamentos para os quais prestaram o certame. 
16 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 
1 6 1 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficará 

sujeito, nos termos do artigo 4 1 , caput da Constituição Federal, a estágio probatório, 
durante o qual sua aptidão, capacidade e desempenho no cargo serão avaliados. 

16 2 O prazo de validade do Concurso será de 02 (dois) anos contados a 
partir da data da publicação da homologação no Diário Oficial da União, podendo ser 
prorrogado por igual período conforme estabelece o Decreto N* 6 944/2009 

16 3 Não haverá, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a 
realização das provas 

16 4 Será eliminado do certame o candidato que não comparecer a 
qualquer uma das etapas do concurso ou ao local, data e hora previamente 
estabelecidas nos documentos oficiais de divulgação do concurso, não lograr aprovação 
nas provas previstas. 

16 5 Durante o período de validade do Concurso, a UFES reserva-se o 
direito de proceder ás nomeações em número que atenda ao interesse e ás 
necessidades do serviço, de acordo com a disponibilidade orçamentária e até o número 
de vagas existentes 

16.6. Os candidatos aprovados poderão atuar em qualquer das disciplinas 
'elativas a matéria/área de conhecimento objeto do concurso e. amda, 
excepcionalmente, poderão ministrar qualquer componente curricular da area de 
conhecmento a qual estiver vinculado no Centro. 

16 7 A jornada de trabalho do candidato admitido poderá ocorrer durante 
o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as necessidades da instituição 

1 6 8 Há possibilidade Co aproveitamento dos candidato habilitado neste 
certame por outro certame ca UFES ou por outra instituição Federal de Ensino 
Superior; 

16 9. Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório 
de classificação e/ou notas, valendo para tanto a homologação do resultado final do 
Concurso publicada no Diáno Oficial da União. 
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16.10. A qualquer tempo poderá ser anulada • inscrição, prova e/ou torna / ^ A ^ C y 
sem efeito a nomeação do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, 
quando constatada a omissão, declaração falsa ou diversa da que devia ser escrita, 
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação 

16 11 Incorporar se-âo a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais 
complementares deste Concurso que vierem a ser publicados pela UFES 

16.12. O presente edital poderá ser cancelado ou alterado, em parte ou no 
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim 
o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigações em re'ação aos 
interessados, excetuando-se a devolução da taxa de inscrição 

16 13 O inteiro teor do presente edital poderá ser encontrado no sítio 
www progep ufes br e nos locais de inscrição 

16.14 Os casos omissos serão resolvidos pelo Departamento, responsável 
pela realização do concurso 

REINALDO CENTODUCATTf 
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E ENGENHARIAS 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÀO N* 1/2019 UASG 153050 

Processo: 006216/2019-18 Objeto Despesa com fornecimento de água e recolhimento de 
esgoto para o exercício de 2019 da UFES/Campus Alegre (Mumcíp>o Alegre). Total de itens 
Licitados: 00001 Fundamento Legal: Art 25«. Caput da Lei n ' 8 666 de 21/06/1993 
Justificativa: inexigibilidade - Fornecimento de água e recolhimento de esgoto declaração 
de Inexigibilidade em 13/03/2019 DIRCEU PRATiSSOLi Diretor. Ratificação em 14/03/2019 
LUIZ HENRIQUE ROSSI TINEUI. Contador. Valor Global: RS 20 0C0.00 CNPJ CONTRATADA 
27.069 467/0001-44 SERVIÇO AUTÔNOMO DE AGUA E ESGOTO 

(SlDEC • 14/03/2019) 153050-15225-2O19NE80OCO2 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CASSIANO ANTONIO DE MORAES 
EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

Processo n« 23068 343623/2018-60, Pregão n* 02/2019-Hucam/Ufes Objeto Registro de 
preços para eventual aquisição de material médico hospitalar - curativos para atender o 
Serviço de Enfermagem do HUCAM/UFES Vigência: 08/03/2019 a 08/03/2020 Data Ca 
Assinatura: 08/03/2019 Cirúrgica Fernandes - Comercio de Materiais Cirúrgicos e 
Hospitalares Ltda., CNPJ/MF 61.418.042/0001-31, Item Quant. - Valor Unitário: 1 30 000 
- RS 0.75 e 2 - 16 000 - RS 1,26. 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N» 1/2018 - UASG 153047 
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Número do Contrato 8/2018 
Processo. 23068328944201794. 
INEXIGIBILIDADE NO 1/2018 Contratante. HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CASSiANO -ANTONIO 
MORAES. CNPJ Contratado: 46563938000110 Contratado : CANON MEDlCAL SYSTEMS DO 
BRASIL -LTDA Objeto. Prorrogação do Contrato n« 08/2018, pelo período de 12 (doze) 
meses, conforme previsão legal contida no inciso II do art 57, da Lei 8.666/1993. contados 
de 29/03/2019 a 28/03/2020, bem como o reajuste de 3 ,78* baseado no índice iPCA, de 
fevereiro de 2018 a janeiro de 2019. Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 Vgéncia 
29/03/2019 a 28/03/2020. Valor Total: R$319.185,77 Fonte: 6153000300 - 2019NE800234 
Data de Assinatura 13/03/2019 

(SICON - 14/03/2019) 153047-15225-2019NE800218 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 3/2019 - UASG 153047 

Número do Contrato 12/2016 
Processo. 23068000194201478 
PREGÃO SISPP NO 162/2015 Contratante: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CASSIANO -ANTONIO 
MORAES CNPJ Contratado: 09426307000123 Contratado GOLD CARE ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA -ESPECIALIZADA LTDA Objeto: Prorrogação do Contrato n.« 12/2016 
HUCAM/UFES, conforme previsto no art 57. inciso I I , da Lei 8 666/1993, peto período 
contratual de 12 (doze) meses. Fundamento Legal. Lei 8.666/1993 . Vigência. 17/03/2019 
a 17/03/2020. Valor Total R$70408,66 Fonte: 6153000300 - 2019NE800221 Data de 
Assinatura: 06/03/2019. 

(SICON - 14/03/2019) 153047-15225 2019NE800218 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
EDITAI N» 103, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO OE PROFESSOR SUBSTITUTO 

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, 
torna público que estarão abertas as inscrições no Processo Seletivo Simplificado para 
contratação de Professor Substituto, nas áreas especificadas no Anexo I A Seleção será 
realizada de acordo com a Lei n" 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei n*. 9 849 de 
26/10/99, Lei n» 12425 de 17/06/11, Decreto n» 7 485 de 18/05/2011, Orientação 
Normativa SRH/MP n« 05, de 28/10/2009 e Resolução CEP/UFF n* 264/2015 de 
17/06/2015. 

1. Do requerimento de inscrição on hne 
Poderão inscrever-se no Processo Seletivo cidadãos brasileiros ou estrangeiros 

detentores do título académico especificado no anexo I, Os candidatos deverão ingressar 
no endereço https://app.uff br/cpd para cadastrar-se ro Sistema de Gerenciamento de 
Concursos Concluído o cadastramenio, o candidato deverá fazer o 'ogm mediante 
informação do CPF e da senha pessoal indicada no cadastro Após ingressar no sistema, 
o candidato deverá requerer sua inscrição por meio do link "requerimento de inscrição", 
seguindo as etapas do formulário O pedido de inscrição deverá ser realizado das 12 
horas do 1* dia até ás 24 horas do último dia do período de inscrição conforme Anexo 
I. 

2 Dos valores das taxas de inscrição 
2.1- Professor Auxiliar 20h e 40h RS 50.00; 
2.2- Professor Assistente 20h e 40h ; RS 60,00, 
2 3- Professor Adjunto 20h e 40h: RS 70.00 
2.4- O valor recolhido não será restituído sob nenhuma hipótese, salvo em 

caso de cancelamento da seleção simplificação 
2.5- Da isenção da taxa de inscrição 
2.5 1- A isenção de taxa de inscrição é possibilitada ao candidato que estiver 

inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for 
membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto n« 6 135 de 26/06/2007. 

2.5.2- O candidato deverá preencher o Formulário de Solicitação de Isenção de 
Taxa de inscrição, disponível no site ipp.uA br/cpd Para download o candidato deverá 
fazer login e chear na aba "requerimento de inscrição". 

2.5.3- A solicitação deverá ser enviada para o e mail dgl cpd.uff@gmail com. 
até o quinto dia do período de inscrições, para análise, anexando os seguintes 
documentos: 

a) Cópia do documento de inscrição com o Número de Identificação Social 
NiS. atribuído peio Cadúmco; 

b) declaração de que é m embro Ce família de baixa renda. 
2.5.4- A Coordenação de Pessoal Docente - CPD divulgará em até dois dias 

úteis após a entrega do Formulário de Solicitação de isenção de Taxa de inscrição, no 
endereço https//app.uff.br/cpd, em "Últimos Comunicados", a relação dos candidatos 
cujas solicitações de isenção de taxa tiverem sido defendas 
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